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Bauzeichner/in

Ausbildung zur/zum Bauzeichner/in

Beim Kreis Lippe werden Bauzeichner/innen in der Fachrichtung Hochbau aus-
gebildet. Sie erstellen Zeichnungen und Pläne von Gebäuden. Nach Vorgabe von 
Statikern, Ingenieuren, Architekten und den entsprechenden Baunormen fertigen 
sie maßstabsgetreue Skizzen, wie z. B. Grundrisse, Draufsichten und Montagean-
leitungen. Sie wirken auch bei der Bauvorbereitung und -überwachung mit. 

Bei der Kreisverwaltung werden die Bauzeichner/innen im Bereich des Eigenbe-
triebs Schulen ausgebildet.

Theoretische Ausbildung:  
2 Tage/Woche am Carl-Severing-Berufskolleg in Bielefeld

Schwerpunkte: 
Darstellung und Geometrie, Zeichentechnik, Bauplanungstechnik, 
Wirtschafts- und Sozialhandel

Praktische Ausbildung:
im Hochbaubereich des Eigenbetriebs Schulen im Kreishaus, außerdem ein 
12-wöchiges Praktikum in verschiedenen Handwerksbetrieben.

Tätigkeiten:
•	 Entgegennehmen	von	Arbeitsaufträgen
•	 Anfertigen	von	Vorentwurfs-,	Entwurfs-	und	Ausführungszeichnungen
•	 Verwalten	und	Vervielfältigen	von	Plänen	und	Zeichnungen
•	 Arbeiten	mit	der	EDV
•	 Prüfung	und	Optimierung	von	Plänen	

Prüfungen:
Nach etwa 1½ Jahren findet die Zwischenprüfung statt. Nach 3 Jahren findet die 
Abschlussprüfung statt.

Abschluss:
Bauzeichner/in

gesucht zum 01. 08. 
(wird nicht jedes Jahr angeboten)

Voraussetzungen: 
mind. Fachoberschulreife

 
Dauer:   3 Jahre

Vergütung:  ca. 703 EUR (brutto)
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Straßenwärter/in

Ausbildung zur/zum Straßenwärter/in

Straßenwärter/innen kontrollieren Verkehrswege auf Schäden, warten sie und hal-
ten sie instand. Sie beseitigen Verschmutzungen, reparieren die Fahrbahndecke, 
pf legen die Grünflächen oder stellen Verkehrsschilder auf. Im Winter räumen sie 
Schnee und streuen Salz oder Splitt. Dabei führen sie Fahrzeuge und bedienen 
Geräte. Straßenwärter/innen sind an ständig wechselnden Arbeitsorten des Ver-
kehrsraums tätig, meist im Freien. Häufig halten sie sich auch in Nutzfahrzeugen 
auf. Auf den Bauhöfen der Kreisverwaltung bereiten sie ihren Einsatz vor. Es wird 
zurzeit jedes Jahr ein Straßenwärter bzw. eine Straßenwärterin ausgebildet. Die 
Ausbildung erfolgt auf einem der kreiseigenen Bauhöfe, z.B. in Lemgo-Lieme oder 
Blomberg-Wilbasen.

Theoretische Ausbildung: 	
1 Tag/Woche am Carl-Severing-Berufskolleg in Bielefeld, außerdem erfolgt eine 
überbetriebliche Ausbildung von insgesamt 18 Wochen im Handwerksbildungs-
zentrum Bielefeld/Brackwede bzw. der Deutschen Lehranstalt für Agrartechnik 
in Warendorf. Zur theoretischen Ausbildung gehört auch der Erwerb des LKW-
Führerscheins.

Schwerpunkte:	
Baustoffkunde, Straßenbaukunde, Pflasterarbeiten, Maurerarbeiten, Gehölzpflege, 
Umgang mit Werkzeug und Maschinen

Praktische Ausbildung:	
auf den Straßenbauhöfen des Kreises Lippe

Tätigkeiten:	
•	 Aufrechterhaltung der Verkehrssicherheit (z. B. Aufstellen von Verkehrszeichen, 	
	 Kontrolle des Straßennetzes)
•	 Feststellung und Beseitigung von Gefahrenstellen (z. B. Straßenausbesserung)
•	 allgem. Instandsetzungs- und Pf legearbeiten
•	 Oberf lächenbehandlung von Fahrbahnen (z. B. Splittdecken herstellen)
•	 Durchführen von Verkehrszählungen auf Kreisstraßen
•	 Winterdienst
•	 Überwachung von Baustellen
•	 Unterhaltung von Brücken, Stützmauern, Leitpfosten und Verkehrsschildern
•	 Aufgaben im Rahmen der Baudurchführung, Überwachung von Baustellen 	
	 und Durchführung von Vermessungsarbeiten

Prüfungen:	
Vor dem Ende des 2. Ausbildungsjahres findet eine theoretische und praktische 
Zwischenprüfung statt. Nach 3 Jahren findet die Abschlussprüfung, durchgeführt 
vom Landesbetrieb Straßen NRW, statt.

gesucht zum 01. 08. jeden Jahres

Voraussetzungen:	
mind. Hauptschulabschluss 

	
Dauer: 		  3 Jahre

Vergütung: 	 ca. 703 EUR (brutto)
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Mechaniker/in für Land- und Baumaschinentechnik

Ausbildung zur/zum Mechaniker/in für 
Land- und Baumaschinentechnik

Mechaniker/innen für Land- und Baumaschinentechnik warten und reparieren 
Fahrzeuge, Maschinen, Anlagen und Motorgeräte aller Art, die in der Land- und 
Bauwirtschaft zum Einsatz gelangen. Sie erstellen Fehler- und Störungsdiagno-
sen in mechanischen, hydraulischen, elektrischen und elektronischen Systemen, 
grenzen die Ursachen ein und beheben die Mängel, indem sie die entsprechenden 
Teile reparieren oder austauschen. Ihr Aufgabenfeld umfasst die manuelle und 
maschinelle Bearbeitung von Werkstücken ebenso wie das Ausführen von Schweiß-
arbeiten. Darüber hinaus führen sie Abgasuntersuchungen durch und stellen 
fahrzeugelektrische Stromanschlüsse her. Sie bedienen Fahrzeuge und Anlagen 
der Land- und Baumaschinentechnik sowie deren umfangreiche Systeme und neh-
men sie in Betrieb. Außerdem rüsten sie land- und bauwirtschaftliche Fahrzeuge 
oder Maschinen mit Zubehör und Zusatzeinrichtungen aus. Beim Kreis Lippe wird 
dieser Beruf auf dem Bauhof in Lemgo-Lieme ausgebildet.

-
Theoretische Ausbildung: 	
Blockunterricht am August-Griese-Berufskolleg in Löhne

Schwerpunkte:	
allgemeiner Maschinenbau, Fahrzeugbau, Fertigungs-, Werkstoff-, Prüf- und 
Landtechnik

Praktische Ausbildung:	
auf dem Bauhof in Lemgo-Lieme; außerdem Praktika bei einer Landtechnik-
Firma und in einer KFZ-Werkstatt

Tätigkeiten:
•	 Prüfen, Erstellen und Anschließen von mechanischen, hydraulischen sowie 	
	 elektrischen und elektronischen Systemen und Anlagen
•	 Schweißen, Löten
•	 Wartung von Fahrzeugen
•	 Bestimmen und Beheben von Fehlern und Störungen
•	 Beurteilen und Beheben von Schäden
•	 Montieren und Demontieren von Bauteilen eines technischen Geräts
•	 Ausrüsten und Umrüsten von Zusatzeinrichtungen

Prüfungen: 
Nach 1½ Jahren findet die Zwischenprüfung statt, nach 3½ Jahren findet die 
Abschlussprüfung statt.

Abschluss:	
Mechaniker/in für Land- und Baumaschinentechnik

gesucht zum 01. 08. 
(wird nicht jedes Jahr angeboten)

Voraussetzungen:	
mind. Hauptschulabschluss 

	
Dauer: 		  3½ Jahre

Vergütung: 	 ca. 703 EUR (brutto)
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Fachinformatiker/in (Systemintegration)

Ausbildung zur/zum Fachinformatiker/in 
(Systemintegration)

Fachinformatiker/innen der Fachrichtung Systemintegration realisieren kunden-
spezifische Informations- und Kommunikationslösungen. Hierfür vernetzen sie 
Hard- und Softwarekomponenten zu komplexen Systemen. Daneben beraten und 
schulen sie Benutzer.

Fachinformatiker/innen der Fachrichtung Systemintegration arbeiten in Un-
ternehmen nahezu aller Wirtschaftsbereiche, vor allem aber in der IT-Branche. 
Sie sind auch in IT-Abteilungen von Unternehmen tätig, um die IT-Infrastruktur 
einzurichten und zu betreuen.

Beim Kreis Lippe werden die Fachinformatiker im Eigenbetrieb Schulen des Kreises 
Lippe, an den Berufskollegs, genauer gesagt in den IT-Bereichen der Berufskollegs, 
in Lemgo und Detmold ausgebildet. Auch direkt im Kreishaus in Detmold, im dor-
tigen IT-Bereich gibt es Ausbildungsplätze. Bei einer Bewerbung sollten Sie ruhig 
angeben, welchen Ausbildungsort Sie bevorzugen würden. 

Theoretische Ausbildung: 
Blockunterricht am Dietrich-Bonhoeffer-Berufskolleg in Detmold

Schwerpunkte: 
Rechnungswesen, Betriebswirtschaftslehre, Digitaltechnik, Elektrotechnik, 
Anwendungsentwicklung, etc.

Praktische Ausbildung:  
Je nach Bedarf im IT-Bereich des Kreishauses oder im IT-Bereich der Berufskollegs  
in Detmold oder Lemgo

Tätigkeiten: 
•	 Installieren	und	Konfi	gurieren	von	Geräten	und	Systemen	der	Informations-		
 und Telekommunikationstechnik
•	 Informieren	und	Beraten	der	Kunden	über	Nutzungsmöglichkeiten	und	
 Einweisen der Benutzer in die Bedienung der Systeme
•	 Prüfen	von	elektrischen	Schutzmaßnahmen	und	Installieren	von	Strom-
 versorgungen
•	 Installieren	von	Netzwerken
•	 Problemanalyse	und	-behebung

Prüfungen: 
In der Mitte des zweiten Ausbildungsjahres fi ndet die Zwischenprüfung statt. 
Nach 3 Jahren fi ndet die Abschlussprüfung statt.

Abschluss:  
Fachinformatiker/in

Gesucht zum 01. 08. jeden Jahres

Voraussetzungen: 
mind. Fachoberschulreife

 
Dauer:   3 Jahre

Vergütung:  ca. 703 EUR (brutto)
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Köchin/Koch

Ausbildung zur Köchin/zum Koch

Köchinnen und Köche bereiten die unterschiedlichsten Gerichte zu, vom Appetit-
anreger über Vor- und Hauptspeise bis zum Dessert. Sie organisieren alle Arbeits-
abläufe in der Küche, stellen Speisepläne auf, kaufen Zutaten ein und lagern sie 
fachgerecht. Schließlich bereiten sie die Speisen zu und richten sie ansprechend an.

In den Großküchen bewegen sie sich ebenso wie in engeren Hotel- und Restaurant-
küchen gemeinsam mit anderen Küchenfachkräften und -hilfspersonal zwischen 
heißen Kochtöpfen, Arbeitsflächen, Regalen und Schränken. Zu ihrem Aktionskreis 
gehören auch Lager- und Kühlräume. Kaufmännische Aufgaben wie die Kalkulation 
des Einkaufs erledigen sie mit dem Computer am Schreibtisch. Die Ausbildung 
beim Kreis Lippe erfolgt in den Küchen der Schule am Teutoburger Wald in Horn-
Bad Meinberg bzw. an der Astrid-Lindgren-Schule in Lemgo-Leese. Beides sind 
Förderschulen für geistig- und körperbehinderte Menschen.

Theoretische Ausbildung: 
2 Tage/Woche am Felix-Fechenbach-Berufskolleg in Detmold

Schwerpunkte: 
Wirtschaftslehre, Produktentwicklung, Ernährungswirtschaft

Praktische Ausbildung: 
in den hauswirtschaftlichen Bereichen der Schule am Teutoburger Wald (Horn-Bad 
Meinberg) oder der Astrid-Lindgren-Schule (Lemgo), zusätzlich Praktika in einem 
Restaurant oder Hotel

Tätigkeiten: 
•	 Vor-	und	Zubereiten	von	Speisen
•	 Berechnen	von	Mengen	und	Materialpreisen
•	 Arbeiten	im	Service	und	in	der	Küchenorganisation
•	 Durchführen	von	Hygienemaßnahmen

Prüfungen: 
Nach etwa 18 Monaten fi ndet die Zwischenprüfung statt. Nach 3 Jahren fi ndet die 
Abschlussprüfung statt.

Abschluss: 
Köchin/Koch

gesucht zum 01. 08. 
(wird nicht jedes Jahr angeboten)

Voraussetzungen: 
mind. Hauptschulabschluss

 
Dauer:   3 Jahre

Vergütung: ca. 703 EUR (brutto)
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Hauswirtschafter/in

Ausbildung zur/zum Hauswirtschafter/in

Gesucht zum 01. 08. 
(wird nicht jedes Jahr angeboten)

Voraussetzungen: 
mind. Hauptschulabschluss

 
Dauer:   3 Jahre

Vergütung:  ca. 703 EUR (brutto)

25

Hauswirtschafterinnen und Hauswirtschafter übernehmen die hauswirtschaft-
liche Versorgung und Betreuung von Personen in privaten Haushalten, sozialen 
Einrichtungen sowie in Haushalten landwirtschaft licher Unternehmen und 
Dienstleistungsunternehmen.

Man trifft sie sowohl in Gebäuden als auch im Freien an: Seien es Pf legestationen 
in Heimen, Supermärkte, Küchen, Vorratsräume oder Nutzgärten. Manchmal 
halten sich Hauswirtschafter/innen auch im Büro auf, wo sie z.B. Haushalts- oder 
Reinigungspläne aufstellen. Die Ausbildung beim Kreis Lippe erfolgt in den haus-
wirtschaftlichen Bereichen der Astrid-Lindgren-Schule in Lemgo-Leese oder an 
der Schule am Teutoburger Wald in Horn-Bad Meinberg. Beides sind Förderschulen 
für geistig- und körperbehinderte Menschen. Bitte geben Sie bei Ihrer Bewerbung 
ruhig an, welchen Ausbildungsort Sie bevorzugen würden.

Theoretische Ausbildung: 
2 Tage/Woche am Lüttfeld-Berufskolleg Lemgo

Schwerpunkte: 
Kochen, Deutsch, Hygiene, Ernährungslehre

Praktische Ausbildung: 
in den hauswirtschaftlichen Bereichen der Schule am Teutoburger Wald (Horn-Bad 
Meinberg) oder der Astrid-Lindgren-Schule (Lemgo), zusätzlich Praktika in einem 
Restaurant oder Hotel

Tätigkeiten: 
•	 Führen	des	Haushalts
•	 Umgang	mit	Menschen
•	 Umgang	mit	Geräten	und	Maschinen
•	 Gestaltung	und	Pf lege	der	Räume
•	 Pf lege	der	Kleider	und	Wäsche

Prüfungen: 
Während des 2. Ausbildungsjahres findet die Zwischenprüfung, nach 3 Jahren die 
Abschlussprüfung statt.

Abschluss: 
Hauswirtschafter/in
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Fündig?

Fündig?

So, wenn du jetzt den passenden Beruf für dich gefunden hast und den geeigneten 
Schulabschluss besitzt, dann bewirb dich doch einfach.

Bewerbungen von Schwerbehinderten sind erwünscht und werden bei gleicher 
Qualifikation besonders berücksichtigt. Der Kreis Lippe lässt seinen Worten auch 
Taten folgen (60 Schwerbehinderte arbeiten schon alleine im Kernbereich der 
Verwaltung!)

Und so bewirbst du dich:
Im Internet auf der Seite www.kreis-lippe.de kannst du unter der Rubrik „Stellen-
angebote“ nachschauen, ob es noch offene Ausbildungsstellen gibt. Sende deine 
Bewerbung mit den üblichen Unterlagen 

	 	 •	 Bewerbungsanschreiben
	 	 •	 Tabellarischer	Lebenslauf
	 	 •	 Kopie	Abschlusszeugnis(se)	bzw.		das	letzte	Zwischenzeugnis
	 	 •	 Praktikumsnachweisen
 
an folgende Adresse:

   Kreis Lippe
   Der Landrat
   Ausbildung
   z. Hd. Frau Hammermeister
   Felix-Fechenbach-Str. 5
   32756 Detmold

   fon   05231 62-5340
   fax  05231 63011-1306 oder 
   s.hammermeister@kreis-lippe.de

Mit ein wenig Glück bekommst du dann im nächsten Schritt eine Einladung zum 
Einstellungstest oder zu einem Vorstellungsgespräch. Vielleicht danach sogar eine 
Zusage für einen Ausbildungsplatz.

Falls du noch mehr Informationen brauchst, um dich entscheiden zu können, oder 
wenn du noch Fragen zu der Ausbildung bei der Kreisverwaltung hast, dann steht 
dir Frau Hammermeister gerne beratend zur Seite.

Viel Erfolg bei der Berufsauswahl!

Und wie wäre es mit einem Praktikum?

Berufe zu beschreiben ist schwer, und 
noch viel schwieriger ist es für Dich, Dir 
etwas Konkretes unter den einzelnen 
Berufen vorzustellen. Wenn Du einen 
Beruf näher kennenlernen möchtest 
oder Du vielleicht noch gar nicht weißt, 
welche Tätigkeiten Dir gut liegen, dann 
kannst du auch gerne ein Praktikum bei 
der Kreisverwaltung absolvieren. Bitte 
sende hierzu eine Bewerbung, Lebens-
lauf und letztes Schulzeugnis, mit der 
Angabe deines Praktikumswunsches an

Kreis Lippe
Der Landrat
Personal
z. Hd. Frau Rißmann
Felix-Fechenbach-Str. 5
32756 Detmold

fon  05231 62-5291
k.rißmann@kreis-lippe.de

 

Zum Schluss noch ein Tipp:

Wenn du dich vertieft mit einem Beruf 
auseinandersetzen möchtest, dann 
schau doch mal im Internet auf der Sei-
te www.berufenet.de nach!

Wer beim Kreis Lippe erfolgreich ein 
Schülerpraktikum absolviert hat wird 
auf jeden Fall zum Einstellungstest 
eingeladen.
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Kreis Lippe
Der Landrat
Ausbildung
Frau Hammermeister
Felix-Fechenbach-Str. 5
D-32756 Detmold
fon 05231 62-5340
fax  05231 63011-1306 
s.hammermeister@kreis-lippe.de
www.kreis-lippe.de

Duales Studium
Verwaltungsfachangestellte/r 
Kaufleute für 
Bürokommunikation
Bürokaufleute 
Vermessungstechniker/in 
Geomatiker/in
Bauzeichner/in 
Straßenwärter/in 
Mechaniker/in für Land- 
und Baumaschinentechnik 
Fachinformatiker/in 
Köchin/Koch 
Hauswirtschafter/in 


