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Produktbereich 01 Innere Verwaltung
Produktgruppe 01 Unterstützung der Verwaltungsführung
Produkt 02 Unterstützung der Verwaltungsführung und der

politischen Gremien

� Pflichtprodukt 1 � Pflichtprodukt 2 � freiw. Produkt
� A-Produkt � B-Produkt � C-Produkt
Leistung/ Kurzbeschreibung
Führung der Verwaltung; politische, administrative und repräsentative Leitungsaufgaben nach kommunalrechtlichen Bestimmungen sowie Lei-
tungsaufgaben nach sondergesetzlichen Bestimmungen; Wahrnehmung der Aufgaben des Dienstvorgesetzten nach beamten- und arbeits-
rechtlichen Bestimmungen. Unterstützung und Beratung des Landrates, der Politik, der Mitglieder des Verwaltungsvorstandes sowie der Fach-
bereiche und -dienste zur Erfüllung der Aufgaben. Entwicklung von Konzepten, Strategien und Handlungsrahmen zur Förderung und Beglei-
tung des Entwicklungsprozesses zu einem modernen Dienstleistungsunternehmen. Koordination der Umsetzung des Zukunftskonzeptes Lippe
2030. Statistikstelle des Kreises Lippe. Organisation und Durchführung des Sitzungsdienstes einschließlich der Schriftführung; Entschädigung
der MandatsträgerInnen. Information der Öffentlichkeit über die Ziele, die Aufgaben und die Leistungen des Kreises Lippe; Imagepflege des
Kreises Lippe; Mitarbeiterinformation. Förderung des Ehrenamtes.

Auftragsgrundlage Politisches Gremium
Kommunalverfassungsrecht, Hauptsatzung des Kreises Lippe, Leit-
bild des Kreises Lippe, Zukunftskonzept Lippe 2030, Landespresse-
gesetz NW, Grundsätze zur Presse- und Öffentlichkeitsarbeit des
Kreises Lippe, Statistikgesetz NRW, Erlass über die Stiftung des
Verdienstordens der Bundesrepublik Deutschland.

Finanz- und Personalausschuss

Zielgruppe Produktverantwortung
Kreisverwaltung, politische Gremien, Landrat, Mitglieder des Verwal-
tungsvorstandes, Fachbereichs- und Fachdienstleitungen, Öffent-
lichkeit

Annika Helbig

Ziele
Steuerung der Verwaltung unter Berücksichtigung des Leitbildes des Kreises Lippe und der strategischen Zielplanung. Mitarbeiterorientie-
rung, Kooperation zwischen Politik und Verwaltung, zeitnahe Abrechnung der Entschädigungen für Kreistagsmitglieder, Ausschussmitglieder
und sonstige ehrenamtlich Tätige. Außendarstellung des Kreises Lippe als leistungsstarker und kundenorientierter Verwaltungsdienstleister;
bedarfsgerechte und zeitnahe Versorgung der Medien mit den für ihre Arbeit notwendigen Informationen; Sicherstellung einer zeitnahen und
umfassenden Information der MitarbeiterInnen des Kreises Lippe.

Teilergebnisplan
Ertrags- und Aufwandsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

+ Zuwendungen und allgemeine Umlagen 102.900,00 52.900 52.900 10.000 10.000 10.000
41400101 Zuweisung Bund “Fördermittel Partner-
schaft“

50.000,00 0 0 0 0 0

41410101 Fördermittel Land NRW - Ehrenamt 52.900,00 52.900 52.900 10.000 10.000 10.000
+ Privatrechtliche Leistungsentgelte 3.456,17 0 0 0 0 0

44610001 sonst. Verwaltungs- und Betriebsertrag 3.456,17 0 0 0 0 0
+ Kostenerstattungen und Kostenumlagen 11.423,98 5.000 4.000 4.000 4.000 4.000

44840001 Personalkostenerstattung Sozialversi-
cherungträger LOGA

2.821,87 0 0 0 0 0

44880001 sonst. Kostenerstattung Dritter 4.398,93 0 0 0 0 0
44880101 Rückzahlung von Sitzungsgeldern 4.203,18 5.000 4.000 4.000 4.000 4.000

= Ordentliche Erträge 117.780,15 57.900 56.900 14.000 14.000 14.000
- Personalaufwendungen 1.305.645,26 1.372.981 1.361.387 1.388.700 1.416.500 1.444.700

50110001 Bezüge der Beamten LOGA 307.603,11 321.193 336.946 343.700 350.600 357.600
50120001 Entgelte tarifl. Beschäftigte LOGA 651.313,13 676.880 659.926 673.100 686.600 700.300
50220001 Beiträge Zusatzversorgung tarifl. Be-
schäftigte LOGA

42.606,74 43.449 36.423 37.200 37.900 38.700

50320001 Beiträge Sozialversicherung tarifl. Be-
schäftigte LOGA

135.406,43 140.321 135.855 138.600 141.400 144.200

50320011 Umlage Unfallversicherung LOGA 2.477,91 2.926 2.374 2.400 2.400 2.400
50410001 Beihilfen u. Ähnliches 16.129,39 15.350 16.359 16.700 17.000 17.300
50510001 Zuführung Pensionsrückstellungen 122.039,48 140.538 141.071 143.900 146.800 149.700
50610001 Zuführung Beihilferückstellungen 28.069,07 32.324 32.433 33.100 33.800 34.500

- Versorgungsaufwendungen 140.141,88 174.081 176.662 180.200 183.800 187.500
51210001 Beiträge Versorgungskasse Beamte 112.229,22 151.340 152.884 155.900 159.000 162.200
51410001 Beihilfen u. Ähnliches Versorgungsemp-
fänger

27.912,66 22.741 23.778 24.300 24.800 25.300

Fortsetzung folgt . . .
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Produktbereich 01 Innere Verwaltung
Produktgruppe 01 Unterstützung der Verwaltungsführung
Produkt 02 Unterstützung der Verwaltungsführung und der

politischen Gremien

Teilergebnisplan
Ertrags- und Aufwandsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

- Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen 34.748,26 55.700 43.000 43.000 43.000 43.000
52510001 Unterhaltung Fahrzeuge 2.178,92 4.700 4.000 4.000 4.000 4.000
52510011 Treibstoffkosten 2.636,17 5.000 2.000 2.000 2.000 2.000
52910001 Öffentlichkeitsarbeit 20.698,01 24.000 18.000 18.000 18.000 18.000
52910101 Aufwendungen für das Ehrenamt 9.235,16 9.000 9.000 9.000 9.000 9.000
52910102 Zukunftskonzept 0,00 13.000 10.000 10.000 10.000 10.000

- Bilanzielle Abschreibungen 620,00 1.000 1.000 1.000 1.184 1.184
57010001 Abschreibung COVID-19-Isolierung 0,00 0 0 0 184 184
57110001 Abschreibung auf Sachanlagen 620,00 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000

- Transferaufwendungen 111.948,38 52.100 52.100 13.100 13.100 13.100
53110001 Rückzahlung Landeszuweisungen 3.404,51 0 0 0 0 0
53180101 Zuschuss Ring politischer Jugend 3.097,60 3.100 3.100 3.100 3.100 3.100
53180102 Fördermittel Land NRW - Ehrenamt 49.000,00 49.000 49.000 10.000 10.000 10.000
53180103 Partner- und Patenschaften 6.351,27 0 0 0 0 0
53180104 Projekt “Fördermittel Partnerschaft“ 50.095,00 0 0 0 0 0

- Sonstige ordentliche Aufwendungen 1.089.746,54 1.176.500 1.213.050 1.232.150 1.252.450 1.272.950
54110011 Reisekosten 0,00 6.800 4.800 4.800 4.800 4.800
54110012 Reisekosten LOGA 2.013,67 1.200 1.200 1.200 1.200 1.200
54120001 Aus- und Fortbildung 420,00 2.300 2.300 2.300 2.300 2.300
54120012 Aus- und Fortbildung LOGA 0,00 300 300 300 300 300
54210101 Sitzungsentschädigungen 218.633,78 246.000 254.000 257.000 260.000 263.000
54210102 Aufwandsentschädigung pauschal 511.230,00 529.000 522.000 532.000 543.000 554.000
54220001 Mieten und Pachten 1.260,00 1.300 0 0 0 0
54220011 Miete / Leasing Dienstfahrzeuge 4.463,88 4.800 7.700 7.700 7.700 7.700
54290003 KRZ-Kosten 18.431,83 22.500 20.000 20.000 20.000 20.000
54290004 sonst. Geschäftsaufwand 6.215,51 4.200 4.200 4.200 4.200 4.200
54290101 SK-Erstattung Fraktion B90/GRÜNE 51.315,75 52.900 56.100 57.200 58.300 59.500
54290102 SK-Erstattung Gruppe DIE LINKE 22.806,99 23.500 25.000 25.500 26.000 26.500
54290103 SK-Erstattung CDU-Fraktion 68.421,00 70.500 74.800 76.300 77.800 79.400
54290104 SK-Erstattung AfD-Fraktion 34.210,50 35.250 37.400 38.100 38.900 39.700
54290105 SK-Erstattung Fraktion Freie Wäh-
ler/Aufbruch C

34.210,50 35.250 0 0 0 0

54290106 SK-Erstattung SPD-Fraktion 28.314,71 42.900 45.500 46.400 47.300 48.200
54290107 SK-Erstattung FDP-Fraktion 1.680,00 7.650 8.100 8.300 8.500 8.700
54290108 SK-Erstattung Fraktion UKTM 0,00 0 37.400 38.100 38.900 39.700
54290109 SK-Erstattung Gruppe FW 0,00 0 25.000 25.500 26.000 26.500
54290110 Aufwendungen Statistikstelle 5.582,18 5.000 4.500 4.500 4.500 4.500
54310001 Büro-/Betriebsausstattung 4.675,77 5.000 5.000 5.000 5.000 5.000
54310003 Fachliteratur, Gesetzesblätter 1.587,48 1.750 1.750 1.750 1.750 1.750
54460001 Versicherungsbeiträge 1.380,00 1.400 1.500 1.500 1.500 1.500
54910001 Verfügungsmittel Landrat 4.166,72 12.500 10.000 10.000 10.000 10.000
54920001 Fraktionszuwendungen 59.992,08 52.000 52.000 52.000 52.000 52.000
54991001 Aufwand für Ehrengaben 8.734,19 12.500 12.500 12.500 12.500 12.500

= Ordentliche Aufwendungen 2.682.850,32 2.832.362 2.847.199 2.858.150 2.910.034 2.962.434
= Ordentliches Ergebnis -2.565.070,17 -2.774.462 -2.790.299 -2.844.150 -2.896.034 -2.948.434
= Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit -2.565.070,17 -2.774.462 -2.790.299 -2.844.150 -2.896.034 -2.948.434
+ Außerordentliche Erträge 0,00 1.300 0 0 0 0

49110011 Außerord. Erträge NKF-CUIG - Covid
19-Isolierung

0,00 1.300 0 0 0 0

= Außerordentliches Jahresergebnis 0,00 1.300 0 0 0 0
= Ergebnis vor Berücksichtigung interner Lei-

stungsbeziehungen
-2.565.070,17 -2.773.162 -2.790.299 -2.844.150 -2.896.034 -2.948.434

+ Erträge aus internen Leistungsbeziehungen 372.060,00 423.000 480.780 487.990 495.310 502.740
48110011 Interne Verrechnung Verwaltungsge-
meinkosten

370.800,00 423.000 480.780 487.990 495.310 502.740

48120001 Interne Verrechnung COVID-Hilfe 1.260,00 0 0 0 0 0
= Ergebnis -2.193.010,17 -2.350.162 -2.309.519 -2.356.160 -2.400.724 -2.445.694

Fortsetzung folgt . . .
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Produktbereich 01 Innere Verwaltung
Produktgruppe 01 Unterstützung der Verwaltungsführung
Produkt 02 Unterstützung der Verwaltungsführung und der

politischen Gremien

Teilergebnisplan
Ertrags- und Aufwandsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

= Teilergebnis nach Abzug globaler Minderauf-
wand

-2.193.010,17 -2.350.162 -2.309.519 -2.356.160 -2.400.724 -2.445.694

Teilfinanzplan
Ein- und Auszahlungsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

+ Zuwendungen und allgemeine Umlagen 102.900,00 52.900 52.900 0 10.000 10.000 10.000
61400101 Zuweisung Bund “Fördermittel
Partnerschaft“

50.000,00 0 0 0 0 0 0

61410101 Fördermittel Land NRW - Ehren-
amt

52.900,00 52.900 52.900 0 10.000 10.000 10.000

+ Privatrechtliche Leistungsentgelte 4.995,59 0 0 0 0 0 0
64610001 sonst. Verwaltungs- und Betrieb-
seinzahlung

4.995,59 0 0 0 0 0 0

+ Kostenerstattungen, Kostenumlagen 10.891,98 5.000 4.000 0 4.000 4.000 4.000
64840001 Personalkostenerstattung Sozial-
versicherungsträger LOGA

2.821,87 0 0 0 0 0 0

64880001 sonst. Kostenerstattung Dritter 3.866,93 0 0 0 0 0 0
64880101 Erstattung von Sitzungsgeldern 4.203,18 5.000 4.000 0 4.000 4.000 4.000

= Einzahlungen aus lfd. Verwaltungstätig-
keit

118.787,57 57.900 56.900 0 14.000 14.000 14.000

- Personalauszahlungen 1.154.764,10 1.200.119 1.187.883 0 1.211.700 1.235.900 1.260.500
70100001 Überzahlte Dienstbezüge 1.213,85 0 0 0 0 0 0
70110001 Bezüge der Beamten 308.578,74 321.193 336.946 0 343.700 350.600 357.600
70120001 Entgelte tarifl. Beschäftigte 649.418,54 676.880 659.926 0 673.100 686.600 700.300
70220001 Beiträge Zusatzversorgung tarifl.
Beschäftigte

42.606,74 43.449 36.423 0 37.200 37.900 38.700

70320001 Beiträge Sozialversicherung
tarifl. Beschäftigte

135.406,43 140.321 135.855 0 138.600 141.400 144.200

70320011 Umlage Unfallversicherung 2.477,91 2.926 2.374 0 2.400 2.400 2.400
70410001 Beihilfen u. Ähnliches 15.061,89 15.350 16.359 0 16.700 17.000 17.300

- Versorgungsauszahlungen 168.469,86 208.571 210.903 0 215.100 219.400 223.800
71210001 Beiträge Versorgungskasse
Beamte

138.358,17 179.766 181.418 0 185.000 188.700 192.500

71410001 Beihilfen u. Ähnliches Versor-
gungsempfänger

30.111,69 28.805 29.485 0 30.100 30.700 31.300

- Auszahlungen für Sach- und Dienstleis-
tungen

32.848,96 55.700 43.000 0 43.000 43.000 43.000

72510001 Unterhaltung Fahrzeuge 438,44 4.700 4.000 0 4.000 4.000 4.000
72510011 Treibstoffkosten 2.519,38 5.000 2.000 0 2.000 2.000 2.000
72910001 Öffentlichkeitsarbeit 20.698,01 24.000 18.000 0 18.000 18.000 18.000
72910101 Aufwendungen für das Ehrenamt 9.193,13 9.000 9.000 0 9.000 9.000 9.000
72910102 Zukunftskonzept 0,00 13.000 10.000 0 10.000 10.000 10.000

- Transferauszahlungen 110.960,70 52.100 52.100 0 13.100 13.100 13.100
73110001 Rückzahlung Landeszuweisung 3.404,51 0 0 0 0 0 0
73180101 Zuschuss Ring politischer Ju-
gend

3.097,60 3.100 3.100 0 3.100 3.100 3.100

73180102 Fördermittel Land NRW - Ehren-
amt

49.000,00 49.000 49.000 0 10.000 10.000 10.000

73180103 Partner- und Patenschaften 5.363,59 0 0 0 0 0 0
73180104 Projekt “Fördermittel Partner-
schaft“

50.095,00 0 0 0 0 0 0

- Sonstige ordentliche Auszahlungen 1.099.384,09 1.176.500 1.213.050 0 1.232.150 1.252.450 1.272.950
74110011 Reisekosten 0,00 6.800 4.800 0 4.800 4.800 4.800
74110012 Reisekosten LOGA 2.013,67 1.200 1.200 0 1.200 1.200 1.200
74120001 Aus- und Fortbildung 420,00 2.300 2.300 0 2.300 2.300 2.300
74120012 Aus- und Fortbildung LOGA 35,11 300 300 0 300 300 300
74210101 Sitzungsentschädigungen 219.133,78 246.000 254.000 0 257.000 260.000 263.000

Fortsetzung folgt . . .
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Produktbereich 01 Innere Verwaltung
Produktgruppe 01 Unterstützung der Verwaltungsführung
Produkt 02 Unterstützung der Verwaltungsführung und der

politischen Gremien

Teilfinanzplan
Ein- und Auszahlungsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

74210102 Aufwandsentschädigung pau-
schal

511.230,00 529.000 522.000 0 532.000 543.000 554.000

74220001 Mieten und Pachten 1.260,00 1.300 0 0 0 0 0
74220011 Miete / Leasing Dienstfahrzeuge 4.463,88 4.800 7.700 0 7.700 7.700 7.700
74290003 KRZ-Kosten 17.579,01 22.500 20.000 0 20.000 20.000 20.000
74290004 sonst. Geschäftsauszahlung 6.266,09 4.200 4.200 0 4.200 4.200 4.200
74290101 SK-Erstattung Fraktion
B90/GRÜNE

51.315,75 52.900 56.100 0 57.200 58.300 59.500

74290102 SK-Erstattung Gruppe DIE LIN-
KE

22.806,99 23.500 25.000 0 25.500 26.000 26.500

74290103 SK-Erstattung CDU-Fraktion 68.421,00 70.500 74.800 0 76.300 77.800 79.400
74290104 SK-Erstattung AfD-Fraktion 34.210,50 35.250 37.400 0 38.100 38.900 39.700
74290105 SK-Erstattung Fraktion Freie
Wähler/Aufbruch C

34.210,50 35.250 0 0 0 0 0

74290106 SK-Erstattung SPD-Fraktion 38.206,50 42.900 45.500 0 46.400 47.300 48.200
74290107 SK-Erstattung FDP-Fraktion 1.680,00 7.650 8.100 0 8.300 8.500 8.700
74290108 SK-Erstattung Fraktion UKTM 0,00 0 37.400 0 38.100 38.900 39.700
74290109 SK-Erstattung Gruppe FW 0,00 0 25.000 0 25.500 26.000 26.500
74290110 Aufwendungen Statistikstelle 5.582,18 5.000 4.500 0 4.500 4.500 4.500
74310001 Büro-/Betriebsausstattung 4.675,77 5.000 5.000 0 5.000 5.000 5.000
74310003 Fachliteratur, Gesetzesblätter 1.587,48 1.750 1.750 0 1.750 1.750 1.750
74420090 Umsatzsteuervorauszahlung 32,22 0 0 0 0 0 0
74460001 Versicherungsbeiträge 1.380,00 1.400 1.500 0 1.500 1.500 1.500
74910001 Verfügungsmittel Landrat 4.466,72 12.500 10.000 0 10.000 10.000 10.000
74920001 Fraktionszuwendungen 60.000,00 52.000 52.000 0 52.000 52.000 52.000
74991001 Auszahlung für Ehrengaben 8.406,94 12.500 12.500 0 12.500 12.500 12.500

= Auszahlungen aus lfd. Verwaltungstätig-
keit

2.566.427,71 2.692.990 2.706.936 0 2.715.050 2.763.850 2.813.350

= Saldo der lfd. Verwaltungstätigkeit -2.447.640,14 -2.635.090 -2.650.036 0 -2.701.050 -2.749.850 -2.799.350
- Ausz. für den Erwerb von bewegl. Anla-

geverm.
0,00 1.500 1.500 0 1.500 1.500 1.500

78310001 Erwerb Anlagevermögen 0,00 1.500 1.500 0 1.500 1.500 1.500
= Auszahlungen aus Investitionstätigkeit 0,00 1.500 1.500 0 1.500 1.500 1.500
= Saldo aus Investitionstätigkeit 0,00 -1.500 -1.500 0 -1.500 -1.500 -1.500
= Gesamtsaldo nach Investitionstätigkeit -2.447.640,14 -2.636.590 -2.651.536 0 -2.702.550 -2.751.350 -2.800.850
= Finanzmittelüberschuss/-fehlbetrag -2.447.640,14 -2.636.590 -2.651.536 0 -2.702.550 -2.751.350 -2.800.850

Investitionsmaßnahmen in TC Gesamt-
ausg.-
bedarf

bisher
bereitg.

Ergeb-
nis

2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

A0101201 Invest unter Wertgrenze - VV / Sitzungsdienst
78310001 Erwerb Anlagevermögen 7,5 1,5 0,0 1,5 1,5 0,0 1,5 1,5 1,5

= Auszahlungen aus Investitionstätigkeit 7,5 1,5 0,0 1,5 1,5 0,0 1,5 1,5 1,5
= Saldo A0101201 -7,5 -1,5 0,0 -1,5 -1,5 0,0 -1,5 -1,5 -1,5

Saldo Investitionstätigkeit -7,5 -1,5 0,0 -1,5 -1,5 0,0 -1,5 -1,5 -1,5

Stellenplan Einheit Ist
2022

Plan
2023

Plan
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

Beschäftigte Anz. 16,44 15,49 14,67 14,67 14,67 14,67
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Produktbereich 01 Innere Verwaltung
Produktgruppe 01 Unterstützung der Verwaltungsführung
Produkt 02 Unterstützung der Verwaltungsführung und der

politischen Gremien

Leistungsmengen/Kennzahlen Einheit Ist
2022

Plan
2023

Plan
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

Unterstützung der Verwaltungsführung und der politischen Gremien
Leistungsmengen Sitzungsdienst:
Sitzungen der politischen Gremien Anz. 72 80 80 80 80 80
Kreistagsmitglieder Pers. 60 60 60 60 60 60
abgerechnete Sitzungen Anz. 418 300 370 370 370 370
gefertigte Abrechnungen Anz. 1.125 1.180 1.180 1.180 1.180 1.180
Kommunalrechtliche Gutachten Anz. 7 7 7 7 7 7
Leistungsmengen Presse- und Öffentlichkeitsarbeit:
Pressedienste/-mitteilungen Anz. 487 420 420 420 420 420
Pressegespräche/-konferenzen Anz. 31 70 70 70 70 70
Presseanfragen Anz. – – 500 500 500 500
Grußworte Anz. – – 100 100 100 100
Internetseite Anz. – – 500 500 500 500
Social Media (Facebook, Instagram, Youtube) Anz. – – 800 800 800 800
Grafik Anz. – – 150 150 150 150
Leistungsmenge Ehremamt:
Verleihung Schützenorden Anz. 0 – 3 3 3 3
Verleihung Bundesverdienstorden Anz. 1 – 6 6 6 6
Verleihung Lippischer Ehrenring Anz. 8 – 8 8 8 8
Kennzahlen zur Zielerreichung:
Bearbeitungsdauer Abrechnungen AT 17 15 16 16 16 16

Erläuterung

Sitzungsentschädigungen und Aufwandsentschädigung:
Die Verordnung über die Entschädigung der Mitglieder kommunaler Vertretungen und deren Ausschüsse im Land Nordrhein-Westfalen
(Entschädigungsverordnung Nordrhein-Westfalen – EntschVO NRW) ist mit Wirkung zum 1. Januar 2024 geändert worden. Der Planansatz
des Sachkontos 54210101 „Sitzungsentschädigungen“ wurde entsprechend angepasst.

Nach § 31 KrO NRW erhalten neben den Entschädigungen, die den Kreistagsmitgliedern nach § 30 zustehen, die stellvertretenden
Landräte, Vorsitzende von Ausschüssen des Kreistags mit Ausnahme des Wahlprüfungsausschusses und Fraktionsvorsitzende eine
zusätzliche monatliche Aufwandsentschädigung. Darüber hinaus steht eine zusätzliche monatliche Aufwandsentschädigung auch bis zu
drei stellvertretenden Fraktionsvorsitzenden zu, wenn die vom Gesetz vorgegebene Fraktionsstärke erfüllt wird. Aufgrund der Änderung
der EntschVO NRW zum 1. Januar 2024 wurde der Planansatz des Sachkontos 54210102 “Aufwandsentschädigung pauschal“ ebenfalls
entsprechend angepasst.

Gemäß § 10 der EntschVO NRW erhöhen sich die Aufwandsentschädigungssätze für die Aufwandsentschädigungen (hier: §§ 2 bis 4
und 5 Abs. 4) jährlich, beginnend ab dem 1. Januar 2025, um zwei Prozent. Die jeweils geltenden Entschädigungssätze werden durch das für
Kommunales zuständige Ministerium bekannt gemacht. Zwecks weiterer Einzelheiten wird auf die EntschVO NRW verwiesen.

Sachkostenerstattung Fraktionen/Gruppen:
Fraktionen, denen kein Personal für das Fraktionsbüro durch den Kreis Lippe gestellt bzw. im vollem Umfang gestellt wird, erhalten anstelle
der beim Kreis Lippe hierfür geleisteten Personalaufwendungen einen Aufwendungsersatz. Die Berechnung des Aufwendungsersatzes erfolgt
auf Basis eines Mittelwertes der Personalkosten einer Stelle EG 10 TVöD wie folgt: große Fraktionen: 1,0 Stelle; mittlere Fraktionen: 0,75
Stelle; kleine Fraktionen: 0,5 Stelle; Gruppen: 2/3 Stelle der kleinsten Fraktion. Eine Erhöhung des Aufwendungsersatzes erfolgt analog der
tariflichen Erhöhung im öffentlichen Dienst.

Zukunftskonzept Lippe 2030:
Mit DS-Nr. 041/2023 sind die textlichen Ausführungen zum Zukunftskonzept Lippe 2030 zur Beratung in die politischen Gremien eingebracht
worden. Diese wurden durch den Kreistag in seiner Sitzung am 19.06.2023 zustimmend zur Kenntnis genommen. Aufgrund der angespannten
Haushaltslage sieht der Haushalt 2024 keine Ansätze für neue Maßnahmenvorschläge des Zukunftskonzeptes Lippe 2030 vor.

Ehrenamtsbüro:
Das seit 2008 bestehende Ehrenamtsbüro des Kreises Lippe ist Ansprechpartner für alle Belange rund um das Ehrenamt und das bürger-
schaftliche Engagement. Ehrenamtliche, Vereine und gemeinnützige Organisationen in Lippe erhalten durch das Ehrenamtsbüro Beratung
und Unterstützung. Die Organisation von Veranstaltungen und Fachtagungen und die Durchführung von Seminaren gehören neben einer
aktiven Öffentlichkeitsarbeit zu den Möglichkeiten der Förderung des bürgerschaftlichen Engagements.

Teilnahme des Kreises Lippe am Landesförderprogramm „Heimat. Zukunft. Nordrhein-Westfalen“
Der Kreistag hat in seiner Sitzung am 20.03.2023 die weitere Teilnahme des Kreises Lippe an dem Landesförderprogramm Heimat. Zukunft.
Nordrhein-Westfalen und die jährliche Auslobung des „Heimat-Preises“ für die Jahre 2023 bis 2027 beschlossen (vgl. DS-Nr. 037/2023). Im
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Produktbereich 01 Innere Verwaltung
Produktgruppe 01 Unterstützung der Verwaltungsführung
Produkt 02 Unterstützung der Verwaltungsführung und der

politischen Gremien

Rahmen einer Landeszuweisung wird den Kreisen ein Preisgeld in Höhe von 10.000 Euro zur Verfügung gestellt. Der Heimat-Preis muss bis
zum 31.12. des jeweiligen Haushaltsjahres vergeben sein.

Teilnahme des Kreises Lippe an der Förderrichtlinie “2.000 x 1.000 Euro für das Engagement“:
Das Land Nordrhein-Westfalen fördert auf der Grundlage des Landesprogramms “2.000 x 1.000 Euro für das Engagement“ Maßnahmen, die
dem Bereich des bürgerschaftlichen Engagements zuzuordnen sind. Gefördert werden Maßnahmen mit Bezugspunkt zum bürgerschaftlichen
Engagement von natürlichen und juristischen Personen des privaten und öffentlichen Rechts (Vereine, Organisationen, Initiativen), welche
einen Mehrwert für das gesellschaftliche Miteinander darstellen, oder sich am Prinzip der Gemeinnützigkeit orientieren. Das für das bürger-
schaftliche Engagement zuständige Ressort der Landesregierung setzt jährlich Schwerpunktthemen fest, welche insbesondere gefördert
werden sollen.

Für die Förderperiode 2024 ist eine Ausrichtung auf die Förderung von Projekten gegen Einsamkeit beabsichtigt. Grundlage dafür ist
der vom Landtag Nordrhein-Westfalen beschlossene Antrag „Einsamkeit bekämpfen – Ehrenamt stärken“ (Drucksache 18/4121). Die Höhe
der Zuteilung der Fördermittel an die jeweilige Gebietskörperschaft richtet sich nach der Einwohnzahl und beträgt für den Kreis Lippe jährlich
39.000 C. Das Land Nordrhein-Westfalen stellt dem Kreis Lippe für den entstehenden zusätzlichen Verwaltungsaufwand jährlich einen
Pauschalbetrag in Höhe von 10 Prozent der Fördersumme zur Verfügung. Die Förderrichtlinie tritt mit Ablauf des 31. Dezember 2024 außer
Kraft. Die jährlichen Fördermittel werden demnach spätestens im Jahr 2024 letztmalig zur Verfügung stehen.

Partner- und Patenschaften:
Die Partner- und Patenschaften werden ab dem Jahr 2023 unter dem Produkt 03 01 03 Bildung geführt.

Aufgaben- und Strukturanalyse 2023:
Vor dem Hintergrund der Aufgaben- und Strukturanalyse 2023 wird von einer Fortführung des Business Intelligence (BI) Moduls abgesehen.
Hierdurch ergeben sich Einsparungen bei den Personalaufwendungen in Höhe von 22.000 C (-0,5 Stellen). Darüber hinaus wurden aufgrund
der Änderung von Prozessen / Standards im Rahmen der Aufgaben- und Strukturanalyse 2023 folgende Budgetreduzierungen vorgenommen:
• 52910001 Öffentlichkeitsarbeit: 1.000 C
• 52910102 Zukunftskonzept: 2.000 C
• 54220001 Mieten und Pachten: 2.000 C
• 54290001 Fraktionszuwendungen: 8.000 C
• 54290110 Aufwendungen Statistikstelle: 1.000 C

Aufgaben- und Strukturanalyse 2024:
Im Rahmen der Aufgaben- und Strukturanalyse 2024 wurden aufgrund der Änderung von Prozessen / Standards folgende weitere Budgetre-
duzierungen vorgenommen:
• 52910001 Öffentlichkeitsarbeit: 6.000 C
• 52910102 Zukunftskonzept: 3.000 C
• 54290003 KRZ-Kosten: 2.500 C
[hier: Verzicht auf den Druck umfangreicher Anlagen - stattdessen ausschließlich digitale Bereitstellung über das Kreistagsinformationssystem]
• 54290110 Aufwendungen Statistikstelle: 500 C
• 54910001 Verfügungsmittel Landrat: 2.500 C

Zahl der Beschäftigten:
Zu den Beschäftigten des Referates Landrat und Strategische Steuerung zählen auch der Fahrdienst und zwei Fraktionssekretärinnen. Des
Weiteren wird die Koordination der Umsetzung des Zukunftskonzeptes Lippe 2030 wahrgenommen. Seit dem Jahr 2020 ist ferner die Statistik-
stelle mit einer Stelle dem Referat Landrat und Strategische Steuerung zugeordnet.
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Produktbereich 01 Innere Verwaltung
Produktgruppe 02 Interessenvertetung
Produkt 01 Gleichstellung

� Pflichtprodukt 1 � Pflichtprodukt 2 � freiw. Produkt
� A-Produkt � B-Produkt � C-Produkt
Leistung/ Kurzbeschreibung
Sicherstellung einer gleichwertigen Teilhabe von Frauen und Männern an der Gesellschaft, Förderung der tatsächlichen Durchsetzung der
Gleichbehandlung von Frauen und Männern, Hinwirkung auf die Beseitigung bestehender Nachteile.

Auftragsgrundlage Politisches Gremium
Art. 3 Abs. 2 GG, § 3 KrO, § 17 der Hauptsatzung des Kreises
Lippe, Landesgleichstellungsgesetz NW, Frauenförderplan für den
Kreis Lippe

Finanz- und Personalausschuss

Zielgruppe Produktverantwortung
Frauen und Männer in der Kreisverwaltung und der Gesellschaft,
BürgerInnen der Kommunen ohne Gleichstellungsbeauftragte.

Nicole Krüger

Teilergebnisplan
Ertrags- und Aufwandsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

+ Privatrechtliche Leistungsentgelte 0,00 250 250 250 250 250
44610001 sonst. Verwaltungs- und Betriebsertrag 0,00 250 250 250 250 250

+ Kostenerstattungen und Kostenumlagen 70.373,45 61.600 65.800 67.000 68.000 69.300
44820001 Kostenerstattung Kommunen 14.743,45 3.000 3.000 3.000 3.000 3.000
44850011 Kostenerstattung Jobcenter Lippe 55.630,00 58.600 62.800 64.000 65.000 66.300

= Ordentliche Erträge 70.373,45 61.850 66.050 67.250 68.250 69.550
- Personalaufwendungen 124.840,95 152.314 184.176 187.800 191.600 195.500

50120001 Entgelte tarifl. Beschäftigte LOGA 98.675,09 120.278 146.649 149.600 152.600 155.700
50220001 Beiträge Zusatzversorgung tarifl. Be-
schäftigte LOGA

6.339,86 8.072 7.982 8.100 8.300 8.500

50320001 Beiträge Sozialversicherung tarifl. Be-
schäftigte LOGA

19.450,59 23.493 29.017 29.600 30.200 30.800

50320011 Umlage Unfallversicherung LOGA 375,41 471 528 500 500 500
- Transferaufwendungen 43.844,33 58.800 58.800 58.800 58.800 58.800

53120106 Zuweisung Stadt Detmold (FAIR) 42.593,50 52.800 52.800 52.800 52.800 52.800
53180106 Mitfinanzierung Projekt “Frau und Beruf“ 1.250,83 6.000 6.000 6.000 6.000 6.000

- Sonstige ordentliche Aufwendungen 21.839,67 19.500 20.000 20.000 20.000 20.000
54110011 Reisekosten 0,00 2.000 2.000 2.000 2.000 2.000
54110012 Reisekosten LOGA 361,60 0 0 0 0 0
54120001 Aus- und Fortbildung 95,00 1.500 2.000 2.000 2.000 2.000
54290004 sonst. Geschäftsaufwand 20.538,83 15.000 15.000 15.000 15.000 15.000
54310003 Fachliteratur, Gesetzesblätter 844,24 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000

= Ordentliche Aufwendungen 190.524,95 230.614 262.976 266.600 270.400 274.300
= Ordentliches Ergebnis -120.151,50 -168.764 -196.926 -199.350 -202.150 -204.750
= Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit -120.151,50 -168.764 -196.926 -199.350 -202.150 -204.750
= Ergebnis vor Berücksichtigung interner Lei-

stungsbeziehungen
-120.151,50 -168.764 -196.926 -199.350 -202.150 -204.750

+ Erträge aus internen Leistungsbeziehungen 20.007,00 22.820 25.940 26.330 26.720 27.120
48110011 Interne Verrechnung Verwaltungsge-
meinkosten

20.007,00 22.820 25.940 26.330 26.720 27.120

= Ergebnis -100.144,50 -145.944 -170.986 -173.020 -175.430 -177.630
= Teilergebnis nach Abzug globaler Minderauf-

wand
-100.144,50 -145.944 -170.986 -173.020 -175.430 -177.630
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Produktbereich 01 Innere Verwaltung
Produktgruppe 02 Interessenvertetung
Produkt 01 Gleichstellung

Teilfinanzplan
Ein- und Auszahlungsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

+ Privatrechtliche Leistungsentgelte 0,00 250 250 0 250 250 250
64610001 sonst. Verwaltungs- und Betrieb-
seinzahlung

0,00 250 250 0 250 250 250

+ Kostenerstattungen, Kostenumlagen 70.373,45 61.600 65.800 0 67.000 68.000 69.300
64820001 Kostenerstattung Kommunen 14.743,45 3.000 3.000 0 3.000 3.000 3.000
64850011 Kostenerst. Jobcenter Lippe 55.630,00 58.600 62.800 0 64.000 65.000 66.300

= Einzahlungen aus lfd. Verwaltungstätig-
keit

70.373,45 61.850 66.050 0 67.250 68.250 69.550

- Personalauszahlungen 125.060,84 152.314 184.176 0 187.800 191.600 195.500
70120001 Entgelte tarifl. Beschäftigte 98.894,98 120.278 146.649 0 149.600 152.600 155.700
70220001 Beiträge Zusatzversorgung tarifl.
Beschäftigte

6.339,86 8.072 7.982 0 8.100 8.300 8.500

70320001 Beiträge Sozialversicherung
tarifl. Beschäftigte

19.450,59 23.493 29.017 0 29.600 30.200 30.800

70320011 Umlage Unfallversicherung 375,41 471 528 0 500 500 500
- Transferauszahlungen 45.095,16 58.800 58.800 0 58.800 58.800 58.800

73120106 Zuweisung Stadt Detmold (FAIR) 42.593,50 52.800 52.800 0 52.800 52.800 52.800
73180106 Mitfinanzierung Projekt “Frau
und Beruf“

2.501,66 6.000 6.000 0 6.000 6.000 6.000

- Sonstige ordentliche Auszahlungen 21.761,60 19.500 20.000 0 20.000 20.000 20.000
74110011 Reisekosten 0,00 2.000 2.000 0 2.000 2.000 2.000
74110012 Reisekosten LOGA 361,62 0 0 0 0 0 0
74120001 Aus- und Fortbildung 95,00 1.500 2.000 0 2.000 2.000 2.000
74290004 sonst. Geschäftsauszahlung 20.460,74 15.000 15.000 0 15.000 15.000 15.000
74310003 Fachliteratur, Gesetzesblätter 844,24 1.000 1.000 0 1.000 1.000 1.000

= Auszahlungen aus lfd. Verwaltungstätig-
keit

191.917,60 230.614 262.976 0 266.600 270.400 274.300

= Saldo der lfd. Verwaltungstätigkeit -121.544,15 -168.764 -196.926 0 -199.350 -202.150 -204.750
= Gesamtsaldo nach Investitionstätigkeit -121.544,15 -168.764 -196.926 0 -199.350 -202.150 -204.750
= Finanzmittelüberschuss/-fehlbetrag -121.544,15 -168.764 -196.926 0 -199.350 -202.150 -204.750

Stellenplan Einheit Ist
2022

Plan
2023

Plan
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

Beschäftigte Anz. 1,50 1,90 2,01 2,01 2,01 2,01

Leistungsmengen/Kennzahlen Einheit Ist
2022

Plan
2023

Plan
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

Gleichstellung
Strukturdaten:
Zahl der Beschäftigten (mit Eigenbetrieben) Pers. 2.103 2.050 2.050 2.050 2.050 2.050
Anzahl der Frauen (mit Eigenbetrieben) Pers. 1.297 1.240 1.240 1.240 1.240 1.240
beurlaubte Beschäftigte (mit Eigenbetrieben) Pers. 99 65 65 65 65 65
Leistungsmengen:
Einzelfallberatungen intern Anz. 210 250 250 250 250 250
Mitwirkung Einzelfallentscheidungen, Vorstel-
lungsgespräche, Stellenbewertung etc.

Anz. 198 200 200 200 200 200

Projekte, Arbeitsgruppen Anz. 72 115 115 115 115 115
Veranstaltungen etc. Anz. 21 30 30 30 30 30
Einzelfallberatungen extern Anz. 74 70 70 70 70 70
Summe der Beratungen, Mitwirkungen etc. Anz. 575 665 665 665 665 665
Kennzahlen zur Zielerreichung:
Nettoaufwand je Beratung / Mitwirkung (ohne
Transferaufwand)

C -96,63 -130,34 -167,91 -171,01 -174,63 -177,94
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Produktbereich 01 Innere Verwaltung
Produktgruppe 02 Interessenvertetung
Produkt 01 Gleichstellung

Erläuterung

Regionalstelle Frau und Arbeit in der Region:
Aufgrund der Kooperationsvereinbarung vom 10.05.2012 zwischen dem Kreis und der Stadt Detmold trägt der Kreis die Hälfte der Gesamt-
kosten für die Regionalstelle Frau und Arbeit in der Region (FAIR). Für 2024 wird mit einem Zuschuss von 52.800 C gerechnet.

Kompetenzzentrum Frau und Beruf OWL:
Die OstWestfalenLippe GmbH führt das Projekt “Competentia NRW - Kompetenzzentrum Frau und Beruf OWL“ durch. In der bis 2024
laufenden Förderphase beteiligt sich der Kreis hieran mit 6.000 C jährlich. Eine Erhöhung durch die OWL GmbH auf 13.000 C steht zur
Diskussion, hierzu wird im Rahmen der Haushaltsplanberatungen vorgetragen.

sonstige Geschäftsaufwendungen:
Sofern entsprechende Kostenbeteiligungen realisiert werden können (Konto 44820001) stehen die Mehrerträge korrespondierend für
entsprechende Geschäftsaufwendungen (Konto 54290004) zur Verfügung, vgl. Jahresrechnung 2022.

Zahl der Beschäftigten:
Die Veränderung der Beschäftigtenzahl resultiert aus Stundenveränderungen.
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Produktbereich 01 Innere Verwaltung
Produktgruppe 02 Interessenvertetung
Produkt 02 Personalrat

� Pflichtprodukt 1 � Pflichtprodukt 2 � freiw. Produkt
� A-Produkt � B-Produkt � C-Produkt
Leistung/ Kurzbeschreibung
Vertretung der Interessen der MitarbeiterInnen gegenüber dem Dienstherrn.

Auftragsgrundlage Politisches Gremium
Landespersonalvertretungsgesetz Finanz- und Personalausschuss

Zielgruppe Produktverantwortung
MitarbeiterInnen der Kreisverwaltung und der Eigenbetriebe, Verwal-
tungsleitung, Fachbereichsleitung.

Jörg Ortmeier

Teilergebnisplan
Ertrags- und Aufwandsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

+ Kostenerstattungen und Kostenumlagen 177.187,90 180.400 197.500 201.400 205.400 209.400
44850001 Kostenerstattung verb. Unternehmen 41.014,90 37.000 43.700 44.600 45.500 46.400
44850011 Kostenerstattung Jobcenter Lippe 136.173,00 143.400 153.800 156.800 159.900 163.000

= Ordentliche Erträge 177.187,90 180.400 197.500 201.400 205.400 209.400
- Personalaufwendungen 375.917,81 439.997 496.907 506.900 517.000 527.300

50110001 Bezüge der Beamten LOGA 66.245,64 72.011 63.672 64.900 66.200 67.500
50120001 Entgelte tarifl. Beschäftigte LOGA 214.015,52 254.280 313.610 319.900 326.300 332.800
50220001 Beiträge Zusatzversorgung tarifl. Be-
schäftigte LOGA

13.117,75 16.339 18.069 18.400 18.800 19.200

50320001 Beiträge Sozialversicherung tarifl. Be-
schäftigte LOGA

45.923,54 54.175 64.550 65.800 67.100 68.400

50320011 Umlage Unfallversicherung LOGA 814,22 996 1.128 1.200 1.200 1.200
50410001 Beihilfen u. Ähnliches 3.473,64 3.441 3.091 3.200 3.300 3.400
50510001 Zuführung Pensionsrückstellungen 26.282,52 31.508 26.658 27.200 27.700 28.300
50610001 Zuführung Beihilferückstellungen 6.044,98 7.247 6.129 6.300 6.400 6.500

- Versorgungsaufwendungen 30.181,06 39.028 33.383 34.100 34.800 35.500
51210001 Beiträge Versorgungskasse Beamte 24.169,77 33.930 28.890 29.500 30.100 30.700
51410001 Beihilfen u. Ähnliches Versorgungsemp-
fänger

6.011,29 5.098 4.493 4.600 4.700 4.800

- Sonstige ordentliche Aufwendungen 49.540,87 84.750 57.750 57.750 57.750 57.750
54110011 Reisekosten 2.308,80 5.500 5.750 5.750 5.750 5.750
54110012 Reisekosten LOGA 2.243,35 0 0 0 0 0
54120001 Aus- und Fortbildung 14.307,97 17.000 20.000 20.000 20.000 20.000
54120012 Aus- und Fortbildung LOGA 329,72 0 0 0 0 0
54210121 Konzernbetriebsrat 27.684,39 60.000 30.000 30.000 30.000 30.000
54220001 Mieten und Pachten 450,00 0 0 0 0 0
54290001 Sachverständigenkosten u. Ä. 0,00 250 0 0 0 0
54310003 Fachliteratur, Gesetzesblätter 2.216,64 2.000 2.000 2.000 2.000 2.000

= Ordentliche Aufwendungen 455.639,74 563.775 588.040 598.750 609.550 620.550
= Ordentliches Ergebnis -278.451,84 -383.375 -390.540 -397.350 -404.150 -411.150
= Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit -278.451,84 -383.375 -390.540 -397.350 -404.150 -411.150
= Ergebnis vor Berücksichtigung interner Lei-

stungsbeziehungen
-278.451,84 -383.375 -390.540 -397.350 -404.150 -411.150

+ Erträge aus internen Leistungsbeziehungen 41.158,00 46.960 53.360 54.160 54.970 55.790
48110011 Interne Verrechnung Verwaltungsge-
meinkosten

41.158,00 46.960 53.360 54.160 54.970 55.790

= Ergebnis -237.293,84 -336.415 -337.180 -343.190 -349.180 -355.360
= Teilergebnis nach Abzug globaler Minderauf-

wand
-237.293,84 -336.415 -337.180 -343.190 -349.180 -355.360
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Produktbereich 01 Innere Verwaltung
Produktgruppe 02 Interessenvertetung
Produkt 02 Personalrat

Teilfinanzplan
Ein- und Auszahlungsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

+ Kostenerstattungen, Kostenumlagen 177.187,90 180.400 197.500 0 201.400 205.400 209.400
64850001 Kostenerst. verb. Unternehmen 41.014,90 37.000 43.700 0 44.600 45.500 46.400
64850011 Kostenerst. Jobcenter Lippe 136.173,00 143.400 153.800 0 156.800 159.900 163.000

= Einzahlungen aus lfd. Verwaltungstätig-
keit

177.187,90 180.400 197.500 0 201.400 205.400 209.400

- Personalauszahlungen 343.046,38 401.242 464.120 0 473.400 482.900 492.500
70110001 Bezüge der Beamten 66.675,36 72.011 63.672 0 64.900 66.200 67.500
70120001 Entgelte tarifl. Beschäftigte 213.261,05 254.280 313.610 0 319.900 326.300 332.800
70220001 Beiträge Zusatzversorgung tarifl.
Beschäftigte

13.117,75 16.339 18.069 0 18.400 18.800 19.200

70320001 Beiträge Sozialversicherung
tarifl. Beschäftigte

45.923,54 54.175 64.550 0 65.800 67.100 68.400

70320011 Umlage Unfallversicherung 814,22 996 1.128 0 1.200 1.200 1.200
70410001 Beihilfen u. Ähnliches 3.254,46 3.441 3.091 0 3.200 3.300 3.400

- Versorgungsauszahlungen 36.401,70 46.761 39.854 0 40.700 41.500 42.300
71210001 Beiträge Versorgungskasse
Beamte

29.895,39 40.303 34.282 0 35.000 35.700 36.400

71410001 Beihilfen u. Ähnliches Versor-
gungsempfänger

6.506,31 6.458 5.572 0 5.700 5.800 5.900

- Sonstige ordentliche Auszahlungen 58.265,09 84.750 57.750 0 57.750 57.750 57.750
74110011 Reisekosten 2.308,80 5.500 5.750 0 5.750 5.750 5.750
74110012 Reisekosten LOGA 2.205,92 0 0 0 0 0 0
74120001 Aus- und Fortbildung 15.838,07 17.000 20.000 0 20.000 20.000 20.000
74120012 Aus- und Fortbildung LOGA 257,17 0 0 0 0 0 0
74210121 Konzernbetriebsrat 35.073,48 60.000 30.000 0 30.000 30.000 30.000
74220001 Mieten und Pachten 450,00 0 0 0 0 0 0
74290001 Sachverständigenkosten u. Ä. 0,00 250 0 0 0 0 0
74310003 Fachliteratur, Gesetzesblätter 2.131,65 2.000 2.000 0 2.000 2.000 2.000

= Auszahlungen aus lfd. Verwaltungstätig-
keit

437.713,17 532.753 561.724 0 571.850 582.150 592.550

= Saldo der lfd. Verwaltungstätigkeit -260.525,27 -352.353 -364.224 0 -370.450 -376.750 -383.150
= Gesamtsaldo nach Investitionstätigkeit -260.525,27 -352.353 -364.224 0 -370.450 -376.750 -383.150
= Finanzmittelüberschuss/-fehlbetrag -260.525,27 -352.353 -364.224 0 -370.450 -376.750 -383.150

Stellenplan Einheit Ist
2022

Plan
2023

Plan
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

Beschäftigte Anz. 5,78 5,78 5,96 5,96 5,96 5,96

Leistungsmengen/Kennzahlen Einheit Ist
2022

Plan
2023

Plan
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

Personalrat
Leistungsmengen:
betreute Beschäftigte Pers. 2.103 2.050 2.100 2.100 2.100 2.100
Kennzahlen zur Zielerreichung:
Nettoaufwand je betreutem Beschäftigten C -97,85 -134,35 -145,74 -148,57 -151,42 -154,36

Erläuterung

Gem. §§ 59; 40 Betriebsverfassungsgesetz hat der Kreis Lippe die Kosten desKonzernbetriebsrates Kosten zu tragen. Für Sitzun-
gen und lfd. Geschäftsführung sind in erforderlichem Umfang Räume, Sachmittel sowie Informations- und Kommunikationstechnik zur
Verfügung zu stellen. Bei Konto 54210121 werden zentral insb. Aufwand für Fortbildung, Personalkostenerstattung für die Konzernbetriebs-
ratsvorsitzende, Aufwand für Ausstattung und Büro des Konzernbetriebsrates sowie Aufwand für Rechtsanwaltsgebühren erfasst. Mitglieder
des Personalrates der Kreisverwaltung Lippe gehören dem Konzernbetriebsrat nicht an. Insofern hat dessen Arbeit, obwohl die Kosten durch
den Kreis Lippe zu tragen sind, keinerlei Auswirkung auf die Personalwirtschaft des Kreises Lippe. Inzwischen hat sich gezeigt, dass die bisher
veranschlagten 60 TC nicht benötigt werden. Der Ansatz wurde daher auf 30 TC für das Haushaltsjahr 2024 reduziert.

Aufgrund stetig gestiegener Mitarbeiterzahlen wurde der Personalrat personell verstärkt aufgrund gesetzlicher Vorgaben nach dem
LPVG (Anzahl der Beschäftigten über 2.000 MA - 5 Freistellungen).
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Produktbereich 01 Innere Verwaltung
Produktgruppe 03 Zentrale Dienste
Produkt 01 Bürgerservice

� Pflichtprodukt 1 � Pflichtprodukt 2 � freiw. Produkt
� A-Produkt � B-Produkt � C-Produkt
Leistung/ Kurzbeschreibung
Der Bürgerservice, der gleichzeitig auch Haupteingang des Kreishauses ist, ist mit seinen kunden- sowie serviceorientierten damit erweiterten
Öffnungszeiten die zentrale Anlaufstelle. Dort erhalten alle Besucherinnen und Besucher persönlich, per E-Mail/Post oder per Telefon allge-
meine Informationen zu allen Dienstleistungen des Kreises. Darüber hinaus werden dort qualifizierte Informationen und Serviceleistungen
angeboten.

Auftragsgrundlage Politisches Gremium
Beschluss des Kreistages, Leitbild des Kreises Lippe Finanz- und Personalausschuss

Zielgruppe Produktverantwortung
Organisationseinheiten und Mitarbeitende des Kreises Lippe (ein-
schließlich Eigenbetriebe), Bürgerinnen und Bürger (persönlich oder
telefonische Vorsprache), Vertreterinnen und Vertreter der politi-
schen Gremien

Andrea Berger

Ziele
Sicherstellung einer bürgernahen und abschließenden Bearbeitung von Verwaltungsdienstleistungen im Rahmen einer kundenorientierten
Öffnungszeit.

Teilergebnisplan
Ertrags- und Aufwandsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

+ Öffentlich-rechtliche Leistungsentgelte 79.270,30 75.000 33.000 33.000 33.000 33.000
43110116 Verwaltungsgebühren Verpflichtungser-
klärungen

21.775,00 22.000 25.000 25.000 25.000 25.000

43110117 Verwaltungsgebühren Jagdscheine 45.716,00 45.000 0 0 0 0
43110118 Verwaltungsgebühren Reiten 11.779,30 8.000 8.000 8.000 8.000 8.000

+ Privatrechtliche Leistungsentgelte 3.623,00 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000
44610001 sonst. Verwaltungs- und Betriebsertrag 3.623,00 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000

+ Kostenerstattungen und Kostenumlagen 20.258,52 7.000 5.000 5.000 5.000 5.000
44840001 Personalkostenerstattung Sozialversi-
cherungträger LOGA

4.260,95 0 0 0 0 0

44880116 Kostenerstattung Telefonservice Lippe 6.091,20 7.000 5.000 5.000 5.000 5.000
44880117 Kostenerstattung Kreisblatt 9.906,37 0 0 0 0 0

= Ordentliche Erträge 103.151,82 83.000 39.000 39.000 39.000 39.000
- Personalaufwendungen 613.359,96 682.118 730.469 745.200 760.000 775.200

50110001 Bezüge der Beamten LOGA 150.803,74 156.841 162.723 166.000 169.300 172.700
50120001 Entgelte tarifl. Beschäftigte LOGA 298.124,33 338.622 374.555 382.000 389.600 397.400
50220001 Beiträge Zusatzversorgung tarifl. Be-
schäftigte LOGA

19.199,51 21.723 20.264 20.700 21.100 21.500

50320001 Beiträge Sozialversicherung tarifl. Be-
schäftigte LOGA

62.599,31 71.699 79.887 81.500 83.100 84.800

50320011 Umlage Unfallversicherung LOGA 1.134,21 1.327 1.348 1.400 1.400 1.400
50410001 Beihilfen u. Ähnliches 7.907,50 7.496 7.901 8.100 8.300 8.500
50510001 Zuführung Pensionsrückstellungen 59.830,38 68.626 68.128 69.500 70.900 72.300
50610001 Zuführung Beihilferückstellungen 13.760,98 15.784 15.663 16.000 16.300 16.600

- Versorgungsaufwendungen 68.705,15 85.006 85.316 87.000 88.700 90.400
51210001 Beiträge Versorgungskasse Beamte 55.020,85 73.901 73.833 75.300 76.800 78.300
51410001 Beihilfen u. Ähnliches Versorgungsemp-
fänger

13.684,30 11.105 11.483 11.700 11.900 12.100

- Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen 4.035,07 2.400 2.400 2.400 2.400 2.400
52910001 Öffentlichkeitsarbeit 2.915,28 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000
52910116 Reiterplaketten 1.119,79 1.400 1.400 1.400 1.400 1.400

- Bilanzielle Abschreibungen 228,65 4.000 1.000 1.000 1.000 1.000
57110001 Abschreibung auf Sachanlagen 139,80 4.000 1.000 1.000 1.000 1.000
57310001 Abschreibung auf Forderung 88,85 0 0 0 0 0

- Sonstige ordentliche Aufwendungen 5.459,94 25.000 15.000 13.500 13.500 13.500
54110011 Reisekosten 0,00 3.000 1.000 1.000 1.000 1.000
54120001 Aus- und Fortbildung 0,00 3.500 3.500 3.500 3.500 3.500

Fortsetzung folgt . . .
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Produktbereich 01 Innere Verwaltung
Produktgruppe 03 Zentrale Dienste
Produkt 01 Bürgerservice

Teilergebnisplan
Ertrags- und Aufwandsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

54290003 KRZ-Kosten 272,14 10.000 3.500 3.500 3.500 3.500
54290004 sonst. Geschäftsaufwand 3.640,14 4.500 4.500 4.500 4.500 4.500
54290117 Rufnummer 115 1.547,66 3.000 1.500 0 0 0
54310001 Büro-/Betriebsausstattung 0,00 500 500 500 500 500
54310003 Fachliteratur, Gesetzesblätter 0,00 500 500 500 500 500

= Ordentliche Aufwendungen 691.788,77 798.524 834.185 849.100 865.600 882.500
= Ordentliches Ergebnis -588.636,95 -715.524 -795.185 -810.100 -826.600 -843.500
= Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit -588.636,95 -715.524 -795.185 -810.100 -826.600 -843.500
= Ergebnis vor Berücksichtigung interner Lei-

stungsbeziehungen
-588.636,95 -715.524 -795.185 -810.100 -826.600 -843.500

+ Erträge aus internen Leistungsbeziehungen 64.594,00 73.690 83.750 85.010 86.290 87.580
48110011 Interne Verrechnung Verwaltungsge-
meinkosten

64.594,00 73.690 83.750 85.010 86.290 87.580

= Ergebnis -524.042,95 -641.834 -711.435 -725.090 -740.310 -755.920
= Teilergebnis nach Abzug globaler Minderauf-

wand
-524.042,95 -641.834 -711.435 -725.090 -740.310 -755.920

Teilfinanzplan
Ein- und Auszahlungsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

+ Öffentlich-rechtliche Leistungsentgelte 77.401,64 75.000 33.000 0 33.000 33.000 33.000
63110116 Verwaltungsgebühren Verpflich-
tungserklärungen

21.775,00 22.000 25.000 0 25.000 25.000 25.000

63110117 Verwaltungsgebühren Jagd-
scheine

45.702,34 45.000 0 0 0 0 0

63110118 Verwaltungsgebühren Reiten 9.924,30 8.000 8.000 0 8.000 8.000 8.000
+ Privatrechtliche Leistungsentgelte 3.623,00 1.000 1.000 0 1.000 1.000 1.000

64610001 sonst. Verwaltungs- und Betrieb-
seinzahlung

3.623,00 1.000 1.000 0 1.000 1.000 1.000

+ Kostenerstattungen, Kostenumlagen 17.261,68 7.000 5.000 0 5.000 5.000 5.000
64840001 Personalkostenerstattung Sozial-
versicherungsträger LOGA

4.260,95 0 0 0 0 0 0

64880116 Kostenerst. Telefonservice Lippe 6.752,08 7.000 5.000 0 5.000 5.000 5.000
64880117 Kostenerst. Kreisblatt 6.248,65 0 0 0 0 0 0

+ Sonstige ordentliche Einzahlungen 0,00 0 0 0 0 0 0
85101006 Einzahlung DLG Reitabgabe 0,00 0 0 0 0 0 0

= Einzahlungen aus lfd. Verwaltungstätig-
keit

98.286,32 83.000 39.000 0 39.000 39.000 39.000

- Personalauszahlungen 539.533,75 597.708 646.678 0 659.700 672.800 686.300
70110001 Bezüge der Beamten 151.509,52 156.841 162.723 0 166.000 169.300 172.700
70120001 Entgelte tarifl. Beschäftigte 297.695,94 338.622 374.555 0 382.000 389.600 397.400
70220001 Beiträge Zusatzversorgung tarifl.
Beschäftigte

19.199,51 21.723 20.264 0 20.700 21.100 21.500

70320001 Beiträge Sozialversicherung
tarifl. Beschäftigte

62.599,31 71.699 79.887 0 81.500 83.100 84.800

70320011 Umlage Unfallversicherung 1.134,21 1.327 1.348 0 1.400 1.400 1.400
70410001 Beihilfen u. Ähnliches 7.395,26 7.496 7.901 0 8.100 8.300 8.500

- Versorgungsauszahlungen 82.717,26 101.847 101.852 0 103.900 106.000 108.100
71210001 Beiträge Versorgungskasse
Beamte

67.932,68 87.781 87.613 0 89.400 91.200 93.000

71410001 Beihilfen u. Ähnliches Versor-
gungsempfänger

14.784,58 14.066 14.239 0 14.500 14.800 15.100

- Auszahlungen für Sach- und Dienstleis-
tungen

1.155,31 2.400 2.400 0 2.400 2.400 2.400

72910001 Öffentlichkeitsarbeit 35,52 1.000 1.000 0 1.000 1.000 1.000
72910116 Reiterplaketten 1.119,79 1.400 1.400 0 1.400 1.400 1.400

- Sonstige ordentliche Auszahlungen 6.669,52 25.000 15.000 0 13.500 13.500 13.500
74110011 Reisekosten 0,00 3.000 1.000 0 1.000 1.000 1.000
74110012 Reisekosten LOGA 3,46 0 0 0 0 0 0
74120001 Aus- und Fortbildung 0,00 3.500 3.500 0 3.500 3.500 3.500

Fortsetzung folgt . . .
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Produktbereich 01 Innere Verwaltung
Produktgruppe 03 Zentrale Dienste
Produkt 01 Bürgerservice

Teilfinanzplan
Ein- und Auszahlungsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

74290003 KRZ-Kosten 1.566,54 10.000 3.500 0 3.500 3.500 3.500
74290004 sonst. Geschäftsauszahlung 3.644,83 4.500 4.500 0 4.500 4.500 4.500
74290117 Rufnummer 115 1.454,69 3.000 1.500 0 0 0 0
74310001 Büro-/Betriebsausstattung 0,00 500 500 0 500 500 500
74310003 Fachliteratur, Gesetzesblätter 0,00 500 500 0 500 500 500

= Auszahlungen aus lfd. Verwaltungstätig-
keit

630.075,84 726.955 765.930 0 779.500 794.700 810.300

= Saldo der lfd. Verwaltungstätigkeit -531.789,52 -643.955 -726.930 0 -740.500 -755.700 -771.300
= Gesamtsaldo nach Investitionstätigkeit -531.789,52 -643.955 -726.930 0 -740.500 -755.700 -771.300
= Finanzmittelüberschuss/-fehlbetrag -531.789,52 -643.955 -726.930 0 -740.500 -755.700 -771.300

Stellenplan Einheit Ist
2022

Plan
2023

Plan
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

Beschäftigte Anz. 10,08 11,08 11,16 11,16 11,16 11,16

Leistungsmengen/Kennzahlen Einheit Ist
2022

Plan
2023

Plan
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

Bürgerservice
Strukturdaten:
Öffnungszeit wöchentlich Std. 47,5 47,5 47,5 47,5 47,5 47,5
Leistungsmengen:
telefonische Kontakte Anz. 91.067 90.000 90.000 90.000 90.000 90.000
Ausgehändigte elektronische Aufenthaltstitel
(eAT)

Anz. 5.748 4.000 4.000 4.000 4.000 4.000

abgegebene Verpflichtungserklärungen Anz. 780 1.400 1.400 1.400 1.400 1.400
Ausgestellte blaue EU-Parkausweise Anz. 213 210 210 210 210 210
Antragsverfahren orangene Parkausweise Anz. 51 65 65 65 65 65
Behördenrufnummer 115:
Wartezeit Sek. 29 15 15 15 15 15
Kennzahlen zur Zielerreichung:
Kostendeckungsgrad %. 24,3 19,7 14,7 14,6 14,5 14,4
Kosten pro Einwohner C -1,49 -1,85 -2,06 -2,10 -2,15 -2,20

Erläuterung

Der Bürgerservice besteht in der jetzigen Form seit dem 1. Juli 2008. Damals gab es zwei hauptsächliche Ziele:
1. Kundenorientierter Empfang der Besucherinnen/Besucher
2. Entlastung der fachlichen Organisationseinheiten

So bietet der Bürgerservice des Kreises Lippe in seinen service- und kundenorientierten Öffnungszeiten (montags bis donnerstags von 7.30
bis 18.00 Uhr, freitags von 7.30 bis 13.00 Uhr) unterschiedlichste Verwaltungsleistungen aus einer Hand an. Für viele Personen, die das
Kreishaus durch den Haupteingang betreten, ist der Bürgerservice die erste Kontaktstelle. Die Besucherinnen und Besucher gewinnen dort
den wichtigen „ersten Eindruck“ der Kreisverwaltung.

Zu den allgemeinen Aufgaben des Teams gehören insbesondere:
• Erteilung von Auskünften allgemeiner Art
• Weiterleitung von Anliegen
• Wegweiserfunktion

Viele Anliegen werden dort abschließend bearbeitet:
• Ausgabe von Reitkennzeichen
• Ausstellung von Parkausweisen für Menschen mit Behinderung
• Aufnahme von Verpflichtungserklärungen (Besuchseinladung aus dem Ausland)
• Ausgabe von elektronischen Aufenthaltstiteln
• Befreiung von Gurt- und Helmpflicht
• Beglaubigungen
• Annahme und Vollständigkeitsprüfungen von Schüler-BaföG-Anträgen

Kundinnen und Kunden können während der Öffnungszeiten ihre Anliegen persönlich oder telefonisch klären.
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Produktbereich 01 Innere Verwaltung
Produktgruppe 03 Zentrale Dienste
Produkt 01 Bürgerservice

Nach Beschluss des Kreistages Lippe vom 19. Juni 2023 (Vorlage 099/23) ist der Kreis Lippe aus dem 115-Verbund ausgetreten.
Im Rahmen interkommunaler Kooperationen übernimmt der Bürgerservice für die Stadt Schieder-Schwalenberg und die Gemeinden Dörentrup
und Leopoldshöhe den Telefonservice. Die mit der Stadt Nieheim bestehende Kooperation ruht zurzeit.

Konto 43110116 - Verpflichtungserklärungen:
Verpflichtungserklärungen müssen diejenigen Personen gegenüber der Ausländerbehörde abgeben, die eine ausländischen Besucherin /
einen ausländischen Besucher für eine kurze Zeit nach Deutschland einladen. Eine derartige Verpflichtungserklärung wird insbesondere dann
benötigt, wenn der Besuch ein Kurzzeitvisum beantragt und die Kosten seines Aufenthaltes nicht selbst zahlen kann.
Die Aufnahme dieser Verpflichtungserklärungen übernimmt der Bürgerservice für das Ausländeramt. Die Fallzahlen nähern sich dem Niveau
wie vor der Corona-Pandemie. Die Verwaltungsgebühren, die Betroffene für diese Verwaltungsdienstleistung bezahlen müssen, werden ab
dem Jahr 2024 in Höhe von 25.000 Euro (2023: 22.000 Euro) veranschlagt.

Konto 43110117 - Verwaltungsgebühren Jagdscheine:
Der Kreis Lippe ist als untere Jagdbehörde für die Sicherstellung der ordnungsgemäßen Jagdausübung und das Ausstellen von Jagdscheinen
zuständig. Dieser Haushaltsansatz wurde bei dem Produkt Bürgerservice nicht mehr veranschlagt, da ab 2024 diese Aufgabe vollständig
durch den Bereich Ordnung übernommen wird (Produkt 02 01 03 Jagd- und Fischereiangelegenheiten).

Zusammenfassung zur Haushaltskonsolidierung:
Im Rahmen der vom Kreistag beschlossenen Aufgaben- und Strukturanalyse wurden in dem Produkt 010301 Bürgerservice folgende
Einsparungen getroffen:

• Reduzierung des Fachaufwands für Reisekosten und KRZ-Kosten – 8.500 C ab 2024
• Wegfall der Rufnummer 115 - 3.000 ab Mitte 2024 (1.500 Euro werden vorr. in 2024 noch benötigt)

Die Einsparungen sind in den oben dargestellten Ansätzen vollständig eingearbeitet.

Zahl der Beschäftigten:
Aus Arbeitszeitveränderungen einzelner Mitarbeiter- und Mitarbeiterinnen ergibt sich eine Minderung von 0,32 Stellenanteilen im Vergleich
zum Vorjahr.
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Produktbereich 01 Innere Verwaltung
Produktgruppe 03 Zentrale Dienste
Produkt 03 Recht, Datenschutz und Kommunalaufsicht

� Pflichtprodukt 1 � Pflichtprodukt 2 � freiw. Produkt
� A-Produkt � B-Produkt � C-Produkt
Leistung/ Kurzbeschreibung
Außergerichtliche Rechtsberatung sämtlicher Dienststellen der Kreisverwaltung, seiner Mehrheitsbeteiligungen und einzelner Kommunen so-
wie deren gerichtliche Vertretung. Regelung von Versicherungsangelegenheiten und ggfls. Durchführung von Disziplinarverfahren. Beratung
und Kontrolle der Kreisverwaltung auf Einhaltung des Datenschutzes sowie Prüfung eingesetzter IT-Programme. Ausübung der allgemeinen,
personellen und finanziellen Rechtsaufsicht über die kreisangehörigen Städte und Gemeinden.

Auftragsgrundlage Politisches Gremium
Dienst- und Geschäftsordnung (DGO) des Kreises Lippe, Daten-
schutzgesetz Nordrhein-Westfalen (DSG NRW), Datenschutzgrund-
verordnung (DSGVO), Kommunalverfassungs- und Haushaltsrecht.

Finanz- und Personalausschuss

Zielgruppe Produktverantwortung
Sämtliche Dienststellen der Kreisverwaltung, Mehrheitsbeteiligun-
gen und kreisangehörige Städte und Gemeinden

Dr. Uwe Siekmann

Ziele
Gewährleistung des gesetzmäßigen Handelns der Kreisverwaltung und ihrer einheitlichen Verwaltungspraxis einschließlich des Datenschutzes,
präventive Konfliktvermeidung und ggfls. Durchsetzung rechtlicher Interessen und deren Verwaltungsvollzug. Gewährleistung des gesetzmä-
ßigen Handelns der kreisangehörigen Städte und Gemeinden im Interesse des Allgemeinwohls.

Teilergebnisplan
Ertrags- und Aufwandsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

+ Kostenerstattungen und Kostenumlagen 14.097,49 49.000 52.000 53.000 54.000 55.000
44820121 Kostenerstattung Kommunen - Rechts-
agentur

507,00 48.000 49.000 50.000 51.000 52.000

44880001 sonst. Kostenerstattung Dritter 13.590,49 1.000 3.000 3.000 3.000 3.000
= Ordentliche Erträge 14.097,49 49.000 52.000 53.000 54.000 55.000
- Personalaufwendungen 839.894,64 918.154 1.043.088 1.063.900 1.085.200 1.107.000

50110001 Bezüge der Beamten LOGA 337.869,61 338.369 384.586 392.300 400.100 408.100
50120001 Entgelte tarifl. Beschäftigte LOGA 248.988,58 298.178 348.614 355.600 362.700 370.000
50220001 Beiträge Zusatzversorgung tarifl. Be-
schäftigte LOGA

16.037,06 19.182 18.966 19.300 19.700 20.100

50320001 Beiträge Sozialversicherung tarifl. Be-
schäftigte LOGA

53.457,25 62.980 72.960 74.400 75.900 77.400

50320011 Umlage Unfallversicherung LOGA 947,27 1.168 1.254 1.300 1.300 1.300
50410001 Beihilfen u. Ähnliches 17.716,44 16.171 18.672 19.000 19.400 19.800
50510001 Zuführung Pensionsrückstellungen 134.047,51 148.054 161.017 164.200 167.500 170.900
50610001 Zuführung Beihilferückstellungen 30.830,92 34.052 37.019 37.800 38.600 39.400

- Versorgungsaufwendungen 153.931,09 183.391 201.640 205.700 209.900 214.100
51210001 Beiträge Versorgungskasse Beamte 123.271,97 159.434 174.500 178.000 181.600 185.200
51410001 Beihilfen u. Ähnliches Versorgungsemp-
fänger

30.659,12 23.957 27.140 27.700 28.300 28.900

- Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen 3.341,52 4.850 4.850 4.850 4.850 4.850
52550011 Unterhaltung Hard-/ Software 3.341,52 3.350 3.350 3.350 3.350 3.350
52910002 sonst. Sachaufwendungen 0,00 1.500 1.500 1.500 1.500 1.500

- Bilanzielle Abschreibungen 492,08 700 500 500 500 500
57110001 Abschreibung auf Sachanlagen 165,00 700 500 500 500 500
57310001 Abschreibung auf Forderung 327,08 0 0 0 0 0

- Sonstige ordentliche Aufwendungen 106.421,75 79.175 113.750 112.750 112.750 112.750
54110011 Reisekosten 475,75 1.575 3.150 3.150 3.150 3.150
54110012 Reisekosten LOGA 111,40 0 0 0 0 0
54120001 Aus- und Fortbildung 4.675,55 7.000 10.000 8.500 8.500 8.500
54120012 Aus- und Fortbildung LOGA 286,60 0 0 0 0 0
54290001 Sachverständigenkosten u. Ä. 92.275,41 60.000 90.000 90.000 90.000 90.000
54290004 sonst. Geschäftsaufwand 0,00 500 500 500 500 500
54290121 Interkommunale Rechtsagentur 0,00 500 500 1.000 1.000 1.000
54310003 Fachliteratur, Gesetzesblätter 8.597,04 9.600 9.600 9.600 9.600 9.600

Fortsetzung folgt . . .
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Produktbereich 01 Innere Verwaltung
Produktgruppe 03 Zentrale Dienste
Produkt 03 Recht, Datenschutz und Kommunalaufsicht

Teilergebnisplan
Ertrags- und Aufwandsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

= Ordentliche Aufwendungen 1.104.081,08 1.186.270 1.363.828 1.387.700 1.413.200 1.439.200
= Ordentliches Ergebnis -1.089.983,59 -1.137.270 -1.311.828 -1.334.700 -1.359.200 -1.384.200
= Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit -1.089.983,59 -1.137.270 -1.311.828 -1.334.700 -1.359.200 -1.384.200
= Ergebnis vor Berücksichtigung interner Lei-

stungsbeziehungen
-1.089.983,59 -1.137.270 -1.311.828 -1.334.700 -1.359.200 -1.384.200

+ Erträge aus internen Leistungsbeziehungen 118.519,00 135.200 153.680 155.990 158.330 160.700
48110011 Interne Verrechnung Verwaltungsge-
meinkosten

118.519,00 135.200 153.680 155.990 158.330 160.700

= Ergebnis -971.464,59 -1.002.070 -1.158.148 -1.178.710 -1.200.870 -1.223.500
= Teilergebnis nach Abzug globaler Minderauf-

wand
-971.464,59 -1.002.070 -1.158.148 -1.178.710 -1.200.870 -1.223.500

Teilfinanzplan
Ein- und Auszahlungsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

+ Kostenerstattungen, Kostenumlagen 13.510,79 49.000 52.000 0 53.000 54.000 55.000
64820121 Kostenerst. Kommunen - Recht-
sagentur

604,50 48.000 49.000 0 50.000 51.000 52.000

64880001 sonst. Kostenerstattung Dritter 12.906,29 1.000 3.000 0 3.000 3.000 3.000
= Einzahlungen aus lfd. Verwaltungstätig-

keit
13.510,79 49.000 52.000 0 53.000 54.000 55.000

- Personalauszahlungen 675.130,09 736.048 845.052 0 861.900 879.100 896.700
70110001 Bezüge der Beamten 339.929,54 338.369 384.586 0 392.300 400.100 408.100
70120001 Entgelte tarifl. Beschäftigte 248.166,84 298.178 348.614 0 355.600 362.700 370.000
70220001 Beiträge Zusatzversorgung tarifl.
Beschäftigte

16.037,05 19.182 18.966 0 19.300 19.700 20.100

70320001 Beiträge Sozialversicherung
tarifl. Beschäftigte

53.457,25 62.980 72.960 0 74.400 75.900 77.400

70320011 Umlage Unfallversicherung 947,27 1.168 1.254 0 1.300 1.300 1.300
70410001 Beihilfen u. Ähnliches 16.592,14 16.171 18.672 0 19.000 19.400 19.800

- Versorgungsauszahlungen 185.585,97 219.725 240.722 0 245.500 250.400 255.400
71210001 Beiträge Versorgungskasse
Beamte

152.415,01 189.380 207.068 0 211.200 215.400 219.700

71410001 Beihilfen u. Ähnliches Versor-
gungsempfänger

33.170,96 30.345 33.654 0 34.300 35.000 35.700

- Auszahlungen für Sach- und Dienstleis-
tungen

3.341,52 4.850 4.850 0 4.850 4.850 4.850

72550011 Unterhaltung Hard-/ Software 3.341,52 3.350 3.350 0 3.350 3.350 3.350
72910002 sonst. Sachauszahlungen 0,00 1.500 1.500 0 1.500 1.500 1.500

- Sonstige ordentliche Auszahlungen 99.931,39 79.175 113.750 0 112.750 112.750 112.750
74110011 Reisekosten 475,75 1.575 3.150 0 3.150 3.150 3.150
74110012 Reisekosten LOGA 217,29 0 0 0 0 0 0
74120001 Aus- und Fortbildung 4.801,55 7.000 10.000 0 8.500 8.500 8.500
74120012 Aus- und Fortbildung LOGA 200,02 0 0 0 0 0 0
74290001 Sachverständigenkosten u. Ä. 85.514,16 60.000 90.000 0 90.000 90.000 90.000
74290004 sonst. Geschäftsauszahlung 0,00 500 500 0 500 500 500
74290121 Interkommunale Rechtsagentur 0,00 500 500 0 1.000 1.000 1.000
74310003 Fachliteratur, Gesetzesblätter 8.722,62 9.600 9.600 0 9.600 9.600 9.600

= Auszahlungen aus lfd. Verwaltungstätig-
keit

963.988,97 1.039.798 1.204.374 0 1.225.000 1.247.100 1.269.700

= Saldo der lfd. Verwaltungstätigkeit -950.478,18 -990.798 -1.152.374 0 -1.172.000 -1.193.100 -1.214.700
- Ausz. für den Erwerb von bewegl. Anla-

geverm.
0,00 1.200 1.200 0 1.200 1.200 1.200

78310001 Erwerb Anlagevermögen 0,00 1.200 1.200 0 1.200 1.200 1.200
= Auszahlungen aus Investitionstätigkeit 0,00 1.200 1.200 0 1.200 1.200 1.200
= Saldo aus Investitionstätigkeit 0,00 -1.200 -1.200 0 -1.200 -1.200 -1.200
= Gesamtsaldo nach Investitionstätigkeit -950.478,18 -991.998 -1.153.574 0 -1.173.200 -1.194.300 -1.215.900
= Finanzmittelüberschuss/-fehlbetrag -950.478,18 -991.998 -1.153.574 0 -1.173.200 -1.194.300 -1.215.900
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Produktbereich 01 Innere Verwaltung
Produktgruppe 03 Zentrale Dienste
Produkt 03 Recht, Datenschutz und Kommunalaufsicht

Investitionsmaßnahmen in TC Gesamt-
ausg.-
bedarf

bisher
bereitg.

Ergeb-
nis

2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

A0103301 Invest unter Wertgrenze - Recht
78310001 Erwerb Anlagevermögen 6,0 1,2 0,0 1,2 1,2 0,0 1,2 1,2 1,2

= Auszahlungen aus Investitionstätigkeit 6,0 1,2 0,0 1,2 1,2 0,0 1,2 1,2 1,2
= Saldo A0103301 -6,0 -1,2 0,0 -1,2 -1,2 0,0 -1,2 -1,2 -1,2

Saldo Investitionstätigkeit -6,0 -1,2 0,0 -1,2 -1,2 0,0 -1,2 -1,2 -1,2

Stellenplan Einheit Ist
2022

Plan
2023

Plan
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

Beschäftigte Anz. 9,60 10,30 10,70 10,70 10,90 10,70

Leistungsmengen/Kennzahlen Einheit Ist
2022

Plan
2023

Plan
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

Recht, Datenschutz und Kommunalaufsicht
Leistungsmengen Recht
Vorgänge Recht gesamt: Anz. 412 510 510 510 510 510
außergerichtliche Rechtsberatung %. 67 55 55 55 55 55
gerichtliche Verfahren %. 32 36 36 36 36 36
interkommunale Rechtsagentur %. 1 9 9 9 9 9
Versicherungsangelegenheiten Anz. 450 440 450 450 450 450
Leistungsmengen Kommunalaufsicht
Kommunalaufsicht gesamt: Anz. 335 365 365 365 365 365
allg. Rechtsaufsicht %. 30 25 25 25 25 25
Finanzaufsicht %. 30 25 25 25 25 25
kommunalrechtliche Beratung %. 20 25 25 25 25 25
Anfragen und Beschwerden %. 20 25 25 25 25 25
Leistungsmengen Datenschutz
datenschutzrechtliche Beratung Anz. 151 150 150 150 150 150
Kennzahlen zur Zielerreichung:
Kostendeckungsgrad %. 12,03 15,54 15,09 15,07 15,04 15,00

Erläuterung

Interkommunale Rechtsagentur:
Ziel ist es, einen IST-Stellenanteil von 40 % einer Vollzeitstelle über Kostenerstattungen der IKR in Höhe von 49.000 C zu erwirtschaften. Die
Fortschreibung der Leistungsmengen basiert auf den Durchschnittswerten der Jahre 2015 bis 2022. Bei voller Stellenbesetzung und einer
aktiven Akquise für die IKR ist mittelfristig mit entsprechend höheren Erträgen zu rechnen. Pandemiebedingt war dies in den Jahren 2020
bis 2022 zu keinem Zeitpunkt möglich, auch im nachfolgenden Jahr ergaben sich aufgrund der Aufarbeitung der internen Rückstände kaum
Möglichkeiten der aktiven Akquise, wobei für die Folgejahre von einem „regulären“ Geschäftsablauf ausgegangen wird.

Hinweis zu den Leistungsmengen Datenschutz:
Die Anzahl der datenschutzrechtlichen Beratungen ergibt sich aus den Erfahrungswerten der Vorjahre aufgrund der nach Inkrafttreten
der Europäischen Datenschutzgrundverordnung erfolgten Zunahmen von entsprechenden Anfragen, wobei es bei den Leistungsmengen
insgesamt kaum Abweichungen gibt.

Hinweis zu den Leistungsmengen Recht:
Im Bereich Recht hat sich die Anzahl der außergerichtlichen Rechtsberatungen auf hohem Niveau eingependelt. Das Verhältnis zwischen
außergerichtlicher und gerichtlicher Beratung bzw. Verfahrensbetreuung hat sich nicht wesentlich geändert. Es ist auch zukünftig nicht mit
einer wesentlichen Verschiebung der Verhältnisse zu rechnen.

Zahl der Beschäftigten:
Die Stellenanteile 2024 erhöhen sich im Vergleich zum Vorjahr insbesondere durch die Verlagerung der 0,77 Stellenanteile für die IT-
Sicherheitsbeauftragte vom Produkt 01 08 02 Informationstechnik zum Produkt 01 03 03 Recht, Datenschutz und Kommunalaufsicht. Die
Minderung der weiteren Stellenanteile von 0,32 Stellen ergeben sich durch Arbeitszeitveränderungen, sodass es im Produkt insgesamt zu
einer Mehrung von 0,45 Stellenanteilen kommt.
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Produktbereich 01 Innere Verwaltung
Produktgruppe 03 Zentrale Dienste
Produkt 04 zentrale Vergabestelle

� Pflichtprodukt 1 � Pflichtprodukt 2 � freiw. Produkt
� A-Produkt � B-Produkt � C-Produkt
Leistung/ Kurzbeschreibung
Die zentrale Vergabestelle nimmt neben der Abwicklung und Begleitung der Vergabeverfahren ab 15.000 C über das elektronische Vergabepor-
tal auch die Beratung für die Vergabeverfahren des Kreises Lippe wahr. Darüber hinaus übernimmt sie entsprechende Aufgaben im Rahmen
der öffentlich-rechtlichen Vereinbarungen im Bereich des Vergabewesens für die Vergabeverfahren der beteiligten Kommunen.

Auftragsgrundlage Politisches Gremium
§ 26 KomHVO NRW, VOB, VOL/B, UVgO, Vergabeverordnung,
Dienstanweisung Vergabewesen und weitere vergaberechtliche Vor-
schriften

Finanz- und Personalausschuss

Zielgruppe Produktverantwortung
Kreisverwaltung einschließlich der eigenbetriebsähnlichen Einrich-
tungen, kreisangehörige Städte und Gemeinden mit denen eine
öffentlich-rechtliche Vereinbarung im Bereich des Vergabewesens
abgeschlossen wurde.

Uwe Bartels

Ziele
Die Konzentration und Zusammenführung der Vergabeverfahren einschließlich der Submissionen in einer zentralen Vergabestelle erhöht die
Rechtssicherheit der Vergaben und trägt zur Optimierung der Vergabeverfahren bei. Dies geschieht auch unter dem Aspekt der Korruptions-
vorbeugung nach dem Korruptionsbekämpfungsgesetz. Die Organisationseinheiten des Kreises werden durch eine fachkundige Unterstützung
entlastet. Hierdurch sollen die Qualität der Vergaben erhöht und die Kosten gesenkt werden. Durch Skaleneffekte treten gegenüber der dezen-
tralen Abwicklung Synergieeffekte auf.

Teilergebnisplan
Ertrags- und Aufwandsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

+ Kostenerstattungen und Kostenumlagen 135.573,76 145.000 145.100 159.500 159.500 159.500
44820001 Kostenerstattung Kommunen 97.493,76 120.000 120.000 132.000 132.000 132.000
44850001 Kostenerstattung verb. Unternehmen 38.080,00 20.000 20.000 22.000 22.000 22.000
44850011 Kostenerstattung Jobcenter Lippe 0,00 4.000 4.000 4.400 4.400 4.400
44870001 Kostenerstattung private Unternehmen 0,00 1.000 1.100 1.100 1.100 1.100

+ Aktivierte Eigenleistungen 0,00 20.000 0 0 0 0
47110001 Aktivierte Eigenleistungen 0,00 20.000 0 0 0 0

= Ordentliche Erträge 135.573,76 165.000 145.100 159.500 159.500 159.500
- Personalaufwendungen 319.650,99 308.406 312.625 318.800 325.200 331.800

50110001 Bezüge der Beamten LOGA 106.197,07 98.768 66.103 67.400 68.700 70.100
50120001 Entgelte tarifl. Beschäftigte LOGA 122.274,44 119.892 166.026 169.300 172.700 176.200
50220001 Beiträge Zusatzversorgung tarifl. Be-
schäftigte LOGA

7.791,91 7.708 9.032 9.200 9.400 9.600

50320001 Beiträge Sozialversicherung tarifl. Be-
schäftigte LOGA

25.530,30 23.692 33.619 34.300 35.000 35.700

50320011 Umlage Unfallversicherung LOGA 465,19 470 597 600 600 600
50410001 Beihilfen u. Ähnliches 5.568,52 4.720 3.209 3.300 3.400 3.500
50510001 Zuführung Pensionsrückstellungen 42.132,98 43.216 27.676 28.200 28.800 29.400
50610001 Zuführung Beihilferückstellungen 9.690,58 9.940 6.363 6.500 6.600 6.700

- Versorgungsaufwendungen 48.382,66 53.531 34.658 35.400 36.100 36.800
51210001 Beiträge Versorgungskasse Beamte 38.746,08 46.538 29.993 30.600 31.200 31.800
51410001 Beihilfen u. Ähnliches Versorgungsemp-
fänger

9.636,58 6.993 4.665 4.800 4.900 5.000

- Bilanzielle Abschreibungen 0,00 600 0 0 0 0
57110001 Abschreibung auf Sachanlagen 0,00 600 0 0 0 0

- Sonstige ordentliche Aufwendungen 24.744,02 36.450 30.450 30.450 30.450 30.450
54110011 Reisekosten 0,00 500 500 500 500 500
54120001 Aus- und Fortbildung 667,50 5.000 3.000 3.000 3.000 3.000
54290004 sonst. Geschäftsaufwand 25,99 500 500 500 500 500
54310003 Fachliteratur, Gesetzesblätter 0,00 450 450 450 450 450
54310020 DV-Fachanwendungen 24.050,53 30.000 26.000 26.000 26.000 26.000

= Ordentliche Aufwendungen 392.777,67 398.987 377.733 384.650 391.750 399.050
Fortsetzung folgt . . .
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Produktbereich 01 Innere Verwaltung
Produktgruppe 03 Zentrale Dienste
Produkt 04 zentrale Vergabestelle

Teilergebnisplan
Ertrags- und Aufwandsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

= Ordentliches Ergebnis -257.203,91 -233.987 -232.633 -225.150 -232.250 -239.550
= Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit -257.203,91 -233.987 -232.633 -225.150 -232.250 -239.550
= Ergebnis vor Berücksichtigung interner Lei-

stungsbeziehungen
-257.203,91 -233.987 -232.633 -225.150 -232.250 -239.550

+ Erträge aus internen Leistungsbeziehungen 0,00 7.000 7.000 7.000 7.000 7.000
48110011 Interne Verrechnung Verwaltungsge-
meinkosten

0,00 7.000 7.000 7.000 7.000 7.000

= Ergebnis -257.203,91 -226.987 -225.633 -218.150 -225.250 -232.550
= Teilergebnis nach Abzug globaler Minderauf-

wand
-257.203,91 -226.987 -225.633 -218.150 -225.250 -232.550

Teilfinanzplan
Ein- und Auszahlungsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

+ Kostenerstattungen, Kostenumlagen 144.211,48 145.000 145.000 0 159.500 159.500 159.500
64820001 Kostenerstattung Kommunen 106.438,20 120.000 120.000 0 132.000 132.000 132.000
64850001 Kostenerst. verb. Unternehmen 36.940,00 20.000 20.000 0 22.000 22.000 22.000
64850011 Kostenerst. Jobcenter Lippe 0,00 4.000 4.000 0 4.400 4.400 4.400
64870001 Kostenerst. private Unternehmen 833,28 1.000 1.000 0 1.100 1.100 1.100

= Einzahlungen aus lfd. Verwaltungstätig-
keit

144.211,48 145.000 145.000 0 159.500 159.500 159.500

- Personalauszahlungen 271.605,95 255.250 278.586 0 284.100 289.800 295.700
70110001 Bezüge der Beamten 109.776,08 98.768 66.103 0 67.400 68.700 70.100
70120001 Entgelte tarifl. Beschäftigte 122.684,22 119.892 166.026 0 169.300 172.700 176.200
70220001 Beiträge Zusatzversorgung tarifl.
Beschäftigte

7.791,93 7.708 9.032 0 9.200 9.400 9.600

70320001 Beiträge Sozialversicherung
tarifl. Beschäftigte

25.530,30 23.692 33.619 0 34.300 35.000 35.700

70320011 Umlage Unfallversicherung 465,19 470 597 0 600 600 600
70410001 Beihilfen u. Ähnliches 5.358,23 4.720 3.209 0 3.300 3.400 3.500

- Versorgungsauszahlungen 59.932,72 64.137 41.375 0 42.200 43.000 43.800
71210001 Beiträge Versorgungskasse
Beamte

49.220,56 55.279 35.591 0 36.300 37.000 37.700

71410001 Beihilfen u. Ähnliches Versor-
gungsempfänger

10.712,16 8.858 5.784 0 5.900 6.000 6.100

- Sonstige ordentliche Auszahlungen 24.724,52 36.450 30.450 0 30.450 30.450 30.450
74110011 Reisekosten 0,00 500 500 0 500 500 500
74120001 Aus- und Fortbildung 667,50 5.000 3.000 0 3.000 3.000 3.000
74290004 sonst. Geschäftsauszahlung 6,49 500 500 0 500 500 500
74310003 Fachliteratur, Gesetzesblätter 0,00 450 450 0 450 450 450
74310020 DV-Fachanwendungen 24.050,53 30.000 26.000 0 26.000 26.000 26.000

= Auszahlungen aus lfd. Verwaltungstätig-
keit

356.263,19 355.837 350.411 0 356.750 363.250 369.950

= Saldo der lfd. Verwaltungstätigkeit -212.051,71 -210.837 -205.411 0 -197.250 -203.750 -210.450
- Ausz. für den Erwerb von bewegl. Anla-

geverm.
0,00 1.500 1.500 0 1.500 1.500 1.500

78310001 Erwerb Anlagevermögen 0,00 1.500 1.500 0 1.500 1.500 1.500
= Auszahlungen aus Investitionstätigkeit 0,00 1.500 1.500 0 1.500 1.500 1.500
= Saldo aus Investitionstätigkeit 0,00 -1.500 -1.500 0 -1.500 -1.500 -1.500
= Gesamtsaldo nach Investitionstätigkeit -212.051,71 -212.337 -206.911 0 -198.750 -205.250 -211.950
= Finanzmittelüberschuss/-fehlbetrag -212.051,71 -212.337 -206.911 0 -198.750 -205.250 -211.950
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Produktbereich 01 Innere Verwaltung
Produktgruppe 03 Zentrale Dienste
Produkt 04 zentrale Vergabestelle

Investitionsmaßnahmen in TC Gesamt-
ausg.-
bedarf

bisher
bereitg.

Ergeb-
nis

2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

A0103401 Invest unter Wertgrenze - Vergabestelle
78310001 Erwerb Anlagevermögen 7,5 1,5 0,0 1,5 1,5 0,0 1,5 1,5 1,5

= Auszahlungen aus Investitionstätigkeit 7,5 1,5 0,0 1,5 1,5 0,0 1,5 1,5 1,5
= Saldo A0103401 -7,5 -1,5 0,0 -1,5 -1,5 0,0 -1,5 -1,5 -1,5

Saldo Investitionstätigkeit -7,5 -1,5 0,0 -1,5 -1,5 0,0 -1,5 -1,5 -1,5

Stellenplan Einheit Ist
2022

Plan
2023

Plan
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

Beschäftigte Anz. 4,01 4,01 3,95 3,95 3,95 3,95

Leistungsmengen/Kennzahlen Einheit Ist
2022

Plan
2023

Plan
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

zentrale Vergabestelle
Leistungsmengen
EU-Vergaben Anz. 68 30 30 30 30 30
Nationale Vergaben über 15 TC Anz. 157 150 150 150 150 150
Submissionen unter 15 TC Anz. 13 10 10 10 10 10
betreute E-Mail Vergaben Anz. 27 20 20 20 20 20
betreute Vergaben Dritter (IKZ) Anz. 234 220 220 220 220 220
Vergabeverfahren insgesamt Anz. 499 430 430 430 430 430
Kennzahlen zur Zielerreichung:
Netto-Aufwand pro Verfahren C -514,51 -526,78 -523,34 -505,93 -522,44 -539,42
Kostendeckungsgrad % 34,56 43,16 40,33 43,35 42,57 41,79

Erläuterung

Die Vergabe von öffentlichen Aufträgen unterliegt strengen Anforderungen und erfordert in der Regel auch einen hohen bürokrati-
schen Aufwand. Die zu beachtenden Vergabevorschriften sind komplex und umfangreich. Die Vergaben des Kreises Lippe werden deshalb von
einer zentralen Vergabestelle wahrgenommen bzw. unterstützt. Seit dem Jahr 2019 ist zusätzlich eine - über die reine Unterstützung bei den
Submissionsverfahren hinausgehende - weitreichende interkommunale Zusammenarbeit etabliert. Eine Interkommunale Kooperation wird
mit den Städten und Gemeinden im Kreisgebiet mit Ausnahme der Städte Bad Salzuflen, Detmold und Lemgo praktiziert, daneben werden
Ausschreibungsverfahren des Jobcenters sowie der Eigenbetriebe Schulen und Straßen betreut.

Elektronische Vergabe (E-Vergabe):
Die Vergaberechtsreform für EU-Vergaben ist im Jahre 2016 in nationales Recht umgesetzt worden. Die elektronische Vergabe bei
EU-Verfahren ist insoweit Pflicht. 2018 sind die Vorschriften zu den nationalen Vergaben reformiert und dabei die Pflicht zur elektronischen
Vergabe weiter ausgebaut worden. Beim Kreis Lippe erfolgen deswegen auch bei freihändigen Vergaben / Verhandlungsvergaben und
beschränkten Ausschreibungen ab einem geschätzten Auftragswert von über 15.000 C in der Regel eine elektronische Vergabe, wobei die
Unternehmen dabei teilweise noch gestattet wird, schriftliche Angebote einzureichen. Die Kosten des Vergabeportals haben sich deswegen
und wegen der seit 2019 ausgebauten interkommunalen Zusammenarbeit kontinuierlich erhöht.

Sonstige Hinweis zum Budget:
Seit 2019 wurden aufgrund der abgeschlossenen öffentlich-rechtlichen Vereinbarungen zurInterkommunalen Zusammenarbeit deutlich
erhöhte Leistungsmengen eingeplant. Die Zahlen basierten auf der von den Kommunen mitgeteilten voraussichtlichen Anzahl an Vergabever-
fahren. Die Kosten für die Personal- und Sachmittel der zentralen Vergabestelle werden mit den Kommunen abgerechnet. Sie waren von 2019
bis 2022 mit einem Kostensatz von 350,00 C pro Vergabeverfahren zzgl. der Kosten des Vergabeportals konstant. Zum 01.01.2023 wurde
der Verrechnungssatz nach Abstimmung aufgrund der allg. Preisentwicklung mit den Kommunen auf 425,00 C angehoben.
Bisher wurde ein Ansatz für aktivierbare Eigenleistungen von 20TC eingeplant, konnte aber in den letzten Jahren nie realisiert werden. Ab
2024 wird daher kein Planansatz mehr berücksichtigt.

Haushaltskonsolidierung 2024 ff:
Perspektivisch wird mit Blick auf die aktuellen Tarifabschlüsse eine erneute Anpassung der Verrechnungssätze im Jahr 2025 erforderlich
werden, da im Rahmen der interkommunalen Kooperation eine Kostendeckung erreicht werden soll.

Mit der Novellierung des Umsatzsteuerrechts (§2b UStG) ist die zentrale Vergabestelle im Rahmen der interkommunalen Koopera-
tionen unternehmerisch tätig, die Leistungen unterliegen grds. der Umsatzsteuerpflicht. Die Neuregelung des § 2b UStG war frühestens ab
dem 01.01.2017 anzuwenden; der Kreis hat jedoch von der Optionsmöglichkeit Gebrauch gemacht und gegenüber den Finanzbehörden
erklärt, im Rahmen der Übergangsfristen weiter altes Recht (umsatzsteuerbefreite Beistandsleistung) anzuwenden. Durch das Corona-
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Produktgruppe 03 Zentrale Dienste
Produkt 04 zentrale Vergabestelle

Steuerhilfegesetz ist zunächst eine Verlängerung der Übergangsregelung zu § 2b UStG um zwei Jahre bis zum 31.12.2022 beschlossen
worden, welche nun nochmals bis zum 31.12.2024 verlängert wurde. Daher sind die Kostenerstattungen umsatzsteuerbefreit im Budget
eingeplant, ebenso wird eine Umsatzsteuerzahllast zunächst nicht ausgewiesen.

Hinweise zu den Leistungsmengen und Kennzahlen:
Die internen Regeln für Vergaben wurden 2019 grundlegend überarbeitet und vereinfacht. Die erstmals für den Haushalt 2020 vorge-
nommene neue Unterteilung der Vergaben bildet die Arbeit der Vergabestelle am geeignetsten ab. EU-Vergaben erfordern einen hohen
formalistischen Aufwand. Deswegen werden diese gesondert aufgeführt. Die Vergaben ab 15.000 C (vorher erst ab über 20.000 C) werden
seit Anfang des Jahres 2019 vollständig von der zentralen Vergabestelle begleitet. Bei einem geschätzten Auftragswert zwischen 5.000
C und 15.000 C ist nun eine sogenannte E-Mail Vergabe gestattet, bei der die elektronisch als E-Mail eingehenden Angebote von der
zentralen Vergabestelle gesammelt, aufbewahrt und nach Angebotsfrist an die Bedarfsstelle weitergeleitet werden. Sofern seitens der Be-
darfsstelle als notwendig erachtet (z. B. geförderte Projekte), führt die zentrale Vergabestelle insoweit aber auch weiterhin Submissionen durch.

Die zentrale Vergabestelle berät im Übrigen in allen Vergaben unabhängig vom Auftragswert. Dritter im Sinne der Leistungsmengen
sind insbesondere die kreisangehörigen Gemeinden. Aufgrund von Abgrenzungsproblemen, des hohen Erhebungsaufwands und der
damit verbundenen mangelnden Aussagekraft wird von der Erhebung der bisherigen Leistungsmenge “Beratungen Vergaben unter 20 TC“
und “Beratungen Dritter“ abgesehen.
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Produktbereich 01 Innere Verwaltung
Produktgruppe 03 Zentrale Dienste
Produkt 06 Gebäudewirtschaft

� Pflichtprodukt 1 � Pflichtprodukt 2 � freiw. Produkt
� A-Produkt � B-Produkt � C-Produkt
Leistung/ Kurzbeschreibung
Durch die Zentralen Dienste (Produkt Gebäudewirtschaft) des Kreises Lippe werden das Kreishaus und die übrigen kreiseigenen Liegenschaf-
ten (ohne Schulen, Villa Kunterbunt, Inselquartiere, Senioreneinrichtungen, Rettungsdienst) bewirtschaftet. Des Weiteren werden zentrale
Einrichtungen für die gesamte Verwaltung bereitgestellt (Fuhrpark, Poststelle, Materialbeschaffung, Druckereierzeugnisse, Scanstelle).

Auftragsgrundlage Politisches Gremium
Vergaberechtliche Vorschriften, Bürgerliches Gesetzbuch Finanz- und Personalausschuss

Zielgruppe Produktverantwortung
Organisationseinheiten des Kreises Lippe, Mitarbeitende der Kreis-
verwaltung, externe Dritte

Andrea Berger

Ziele
Bedarfsgerechte und wirtschaftliche Bereitstellung von Sach- und Raumressourcen sowie sonstiger zentraler Einrichtungen, die für die Aufga-
benerfüllung der Kreisverwaltung Lippe erforderlich sind.

Teilergebnisplan
Ertrags- und Aufwandsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

+ Zuwendungen und allgemeine Umlagen 342.579,72 600.000 775.500 775.500 775.500 775.500
41410011 Zuweisung Land Projekt “Lippe-Re-
Klimatisiert“

81.139,88 0 0 0 0 0

41610001 Ertrag aus Auflösung Sonderposten 261.439,84 600.000 775.500 775.500 775.500 775.500
+ Privatrechtliche Leistungsentgelte 614.495,67 628.000 693.000 693.000 693.000 693.000

44110011 Mieten und Pachten Bund 55.196,76 55.000 55.000 55.000 55.000 55.000
44110021 Mieten und Pachten Land NRW 44.037,00 42.000 45.500 45.500 45.500 45.500
44110051 Mieten und Pachten verb. Unternehmen 405.650,02 390.000 390.000 390.000 390.000 390.000
44110071 Mieten und Pachten Private 49.657,47 80.000 145.500 145.500 145.500 145.500
44110081 Mieten und Pachten übrige Bereiche 16.218,68 16.000 16.000 16.000 16.000 16.000
44610001 sonst. Verwaltungs- und Betriebsertrag 1.305,32 0 0 0 0 0
44612001 Stromverkauf Photovoltaik 19% USt 42.430,42 45.000 41.000 41.000 41.000 41.000

+ Kostenerstattungen und Kostenumlagen 459.198,11 528.200 506.200 490.000 493.800 497.700
44850011 Kostenerstattung Jobcenter Lippe 178.928,34 177.200 190.200 194.000 197.800 201.700
44880001 sonst. Kostenerstattung Dritter 71.666,93 80.000 70.000 70.000 70.000 70.000
44880002 Sonst. Kostenerstattung Mitarbeiter
LOGA

3.336,00 0 0 0 0 0

44880117 Kostenerstattung Kreisblatt 24,53 11.000 11.000 11.000 11.000 11.000
44880131 Kostenerstattung Dritter - Druckkosten 18.501,28 20.000 20.000 0 0 0
44880132 Kostenerstattung Dritter - Fuhrpark 30.122,93 20.000 30.000 30.000 30.000 30.000
44880133 Kostenerstattung Dritter - Beschaffung 81.789,71 130.000 90.000 90.000 90.000 90.000
44880134 Kostenerstattung Dritter - Portokosten 66.801,43 70.000 85.000 85.000 85.000 85.000
44880135 Kostenerstattung Dritter - Kopierkosten 8.067,92 20.000 10.000 10.000 10.000 10.000
44880181 Kostenerstattung Dritter IT -256,56 0 0 0 0 0
44882081 Kostenerstattung Dritter IT 19% USt 215,60 0 0 0 0 0

+ Aktivierte Eigenleistungen 0,00 75.000 0 0 0 0
47110001 Aktivierte Eigenleistungen 0,00 75.000 0 0 0 0

= Ordentliche Erträge 1.416.273,50 1.831.200 1.974.700 1.958.500 1.962.300 1.966.200
- Personalaufwendungen 1.240.256,01 1.391.048 1.615.406 1.647.600 1.680.500 1.714.000

50110001 Bezüge der Beamten LOGA 178.179,68 142.344 147.591 150.500 153.500 156.600
50120001 Entgelte tarifl. Beschäftigte LOGA 753.906,03 884.867 1.092.803 1.114.700 1.137.000 1.159.700
50220001 Beiträge Zusatzversorgung tarifl. Be-
schäftigte LOGA

49.203,55 91.015 60.024 61.200 62.400 63.600

50320001 Beiträge Sozialversicherung tarifl. Be-
schäftigte LOGA

159.804,88 185.945 227.891 232.400 237.000 241.700

50320011 Umlage Unfallversicherung LOGA 2.868,23 3.466 3.931 4.000 4.100 4.200
50410001 Beihilfen u. Ähnliches 9.342,98 6.803 7.166 7.300 7.400 7.500
50510001 Zuführung Pensionsrückstellungen 70.691,60 62.283 61.793 63.000 64.300 65.600
50610001 Zuführung Beihilferückstellungen 16.259,06 14.325 14.207 14.500 14.800 15.100

Fortsetzung folgt . . .
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Produktbereich 01 Innere Verwaltung
Produktgruppe 03 Zentrale Dienste
Produkt 06 Gebäudewirtschaft

Teilergebnisplan
Ertrags- und Aufwandsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

- Versorgungsaufwendungen 81.177,45 77.148 77.382 78.900 80.500 82.100
51210001 Beiträge Versorgungskasse Beamte 65.008,99 67.070 66.967 68.300 69.700 71.100
51410001 Beihilfen u. Ähnliches Versorgungsemp-
fänger

16.168,46 10.078 10.415 10.600 10.800 11.000

- Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen 2.487.488,28 2.571.200 3.034.200 3.024.200 3.024.200 3.024.200
52110001 Unterhaltung Grundstücke und bauli-
chen Anlagen

335.304,43 360.000 737.000 722.000 722.000 722.000

52110002 Unterhaltung technische Anlagen 42.234,28 152.000 200.000 200.000 200.000 200.000
52110003 Gartenpflege, Ungezieferbekämpfung 16.222,94 30.000 30.000 30.000 30.000 30.000
52180001 Zuführung Instandhaltungsrückstellung 454.474,52 110.000 127.200 127.200 127.200 127.200
52410001 Bewirtschaftung d. Grundstücke u. baul.
Anlagen

603,54 0 0 0 0 0

52410002 Energie- und Stromkosten 240.764,94 340.000 340.000 340.000 340.000 340.000
52410003 Brennstoffe 164.689,62 250.000 150.000 150.000 150.000 150.000
52410004 Wasser- und Abwassergebühren 74.482,06 86.000 86.000 86.000 86.000 86.000
52410005 Gebäudereinigung 443.699,92 512.000 570.500 570.500 570.500 570.500
52410006 Müllabfuhr/Entsorgung 14.685,33 33.000 33.000 33.000 33.000 33.000
52410007 sonst. Unterhaltung 301.960,13 362.200 377.000 377.000 377.000 377.000
52410008 Gebäude- und Sachversicherung 67.085,26 70.000 79.000 79.000 79.000 79.000
52410010 Kleinteile Haushandwerker 8.863,64 15.000 15.000 20.000 20.000 20.000
52410011 Grundbesitzabgaben 7.760,53 5.000 12.000 12.000 12.000 12.000
52510001 Unterhaltung Fahrzeuge 35.837,47 65.500 85.500 85.500 85.500 85.500
52510011 Treibstoffkosten 22.142,98 9.500 15.000 15.000 15.000 15.000
52550001 Unterhaltung der BGA 121.419,70 91.000 91.000 91.000 91.000 91.000
52550006 Unterhaltung des sonst. bew. Vermö-
gens

50.204,12 50.000 56.000 56.000 56.000 56.000

52550131 Ersatzbeschaffungen Casino 800,00 5.000 5.000 5.000 5.000 5.000
52910131 Maßnahmen Arbeitsschutz 25.663,79 20.000 25.000 25.000 25.000 25.000
52910132 Konzepterstellung Klimafuhrpark 24.990,00 0 0 0 0 0
52910133 Öffentlichkeitsarbeit Kreishaus 33.277,79 0 0 0 0 0
52910134 Projektsteuerung Lippe_reklimatisiert 321,29 5.000 0 0 0 0

- Bilanzielle Abschreibungen 1.499.890,68 1.760.000 1.980.000 1.980.000 2.006.398 2.006.398
57010001 Abschreibung COVID-19-Isolierung 0,00 0 0 0 21.519 21.519
57010002 Abschreibung NKF-CUIG (Ukraine
Kriegsfolgekosten)

0,00 0 0 0 4.879 4.879

57110001 Abschreibung auf Sachanlagen 1.499.890,68 1.760.000 1.980.000 1.980.000 1.980.000 1.980.000
- Sonstige ordentliche Aufwendungen 1.983.035,99 2.099.600 2.143.600 2.118.600 2.118.600 2.118.600

54110011 Reisekosten 0,00 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000
54110012 Reisekosten LOGA 481,31 0 0 0 0 0
54120001 Aus- und Fortbildung 360,65 5.000 5.000 5.000 5.000 5.000
54120012 Aus- und Fortbildung LOGA 21,50 0 0 0 0 0
54220001 Mieten und Pachten 986.042,61 984.000 975.000 975.000 975.000 975.000
54220011 Miete / Leasing Dienstfahrzeuge 55.077,01 64.400 64.400 64.400 64.400 64.400
54220021 Miete / Leasing Geräte u. Maschinen 29.554,54 37.200 37.200 37.200 37.200 37.200
54290001 Sachverständigenkosten u. Ä. 5.813,52 20.000 15.000 15.000 15.000 15.000
54290004 sonst. Geschäftsaufwand 775,93 35.000 35.000 10.000 10.000 10.000
54310001 Büro-/Betriebsausstattung 357.939,07 420.000 420.000 420.000 420.000 420.000
54310003 Fachliteratur, Gesetzesblätter 3.996,40 3.000 3.000 3.000 3.000 3.000
54310041 Poststelle/Portogebühren 444.699,53 430.000 488.000 488.000 488.000 488.000
54310131 Druckereibedarf 98.273,92 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000

= Ordentliche Aufwendungen 7.291.848,41 7.898.996 8.850.588 8.849.300 8.910.198 8.945.298
= Ordentliches Ergebnis -5.875.574,91 -6.067.796 -6.875.888 -6.890.800 -6.947.898 -6.979.098
= Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit -5.875.574,91 -6.067.796 -6.875.888 -6.890.800 -6.947.898 -6.979.098
+ Außerordentliche Erträge 70.359,15 111.000 0 0 0 0

49110011 Außerord. Erträge NKF-CUIG - Covid
19-Isolierung

0,00 35.000 0 0 0 0

49110021 Außerord. Erträge NKF-CUIG - Ukraine-
Kosten

70.359,15 76.000 0 0 0 0

= Außerordentliches Jahresergebnis 70.359,15 111.000 0 0 0 0
Fortsetzung folgt . . .
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Teilergebnisplan
Ertrags- und Aufwandsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

= Ergebnis vor Berücksichtigung interner Lei-
stungsbeziehungen

-5.805.215,76 -5.956.796 -6.875.888 -6.890.800 -6.947.898 -6.979.098

+ Erträge aus internen Leistungsbeziehungen 290.383,05 190.750 190.000 190.000 190.000 190.000
48110001 Interne Verrechnung Gebäudewirt-
schaft/IT

24.450,91 20.000 25.000 25.000 25.000 25.000

48110022 Interne Verrechnung Zensus 42.032,14 8.750 0 0 0 0
48110061 Interne Verrechnung Bewirtschaftung
DLZ Blomberg

141.000,00 150.000 150.000 150.000 150.000 150.000

48110062 Interne Verrechnung Bewirtschaftung
IVZ Dörentrup

20.400,00 12.000 15.000 15.000 15.000 15.000

48120001 Interne Verrechnung COVID-Hilfe 62.500,00 0 0 0 0 0
= Ergebnis -5.514.832,71 -5.766.046 -6.685.888 -6.700.800 -6.757.898 -6.789.098
= Teilergebnis nach Abzug globaler Minderauf-

wand
-5.514.832,71 -5.766.046 -6.685.888 -6.700.800 -6.757.898 -6.789.098

Teilfinanzplan
Ein- und Auszahlungsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

+ Zuwendungen und allgemeine Umlagen 81.139,88 0 0 0 0 0 0
61410011 Zuweisung Land Projekt “Lippe-
Re-Klimatisiert“

81.139,88 0 0 0 0 0 0

+ Privatrechtliche Leistungsentgelte 600.912,30 628.000 693.000 0 693.000 693.000 693.000
64110011 Mieten und Pachten Bund 56.341,08 55.000 55.000 0 55.000 55.000 55.000
64110021 Mieten und Pachten Land NRW 39.705,20 42.000 45.500 0 45.500 45.500 45.500
64110051 Mieten und Pachten verb. Unter-
nehmen

405.468,22 390.000 390.000 0 390.000 390.000 390.000

64110071 Mieten und Pachten Private 48.571,59 80.000 145.500 0 145.500 145.500 145.500
64110081 Mieten und Pachten übrige Be-
reiche

16.218,68 16.000 16.000 0 16.000 16.000 16.000

64610001 sonst. Verwaltungs- und Betrieb-
seinzahlung

1.531,18 0 0 0 0 0 0

64612001 Stromverkauf Photovoltaik 19%
USt

33.076,35 45.000 41.000 0 41.000 41.000 41.000

+ Kostenerstattungen, Kostenumlagen 422.226,33 528.200 506.200 0 490.000 493.800 497.700
64850011 Kostenerst. Jobcenter Lippe 178.928,34 177.200 190.200 0 194.000 197.800 201.700
64880001 sonst. Kostenerstattung Dritter 68.153,26 80.000 70.000 0 70.000 70.000 70.000
64880002 Sonst. Kostenerstattung Mitar-
beiter LOGA

3.336,00 0 0 0 0 0 0

64880117 Kostenerst. Kreisblatt 24,53 11.000 11.000 0 11.000 11.000 11.000
64880131 Kostenerst. Dritter - Druckkosten 17.626,96 20.000 20.000 0 0 0 0
64880132 Kostenerst. Dritter - Fuhrpark 26.482,65 20.000 30.000 0 30.000 30.000 30.000
64880133 Kostenerst. Dritter - Beschaffung 66.931,80 130.000 90.000 0 90.000 90.000 90.000
64880134 Kostenerst. Dritter - Portokosten 55.138,25 70.000 85.000 0 85.000 85.000 85.000
64880135 Kostenerst. Dritter - Kopierkos-
ten

5.683,00 20.000 10.000 0 10.000 10.000 10.000

64880181 Kostenerst. Dritter IT -294,06 0 0 0 0 0 0
64882081 Kostenerst. Dritter IT 19% USt 215,60 0 0 0 0 0 0

+ Sonstige ordentliche Einzahlungen 6.342,53 8.550 7.790 0 7.790 7.790 7.790
65220001 Umsatzsteuer 6.342,53 8.550 7.790 0 7.790 7.790 7.790

= Einzahlungen aus lfd. Verwaltungstätig-
keit

1.110.621,04 1.164.750 1.206.990 0 1.190.790 1.194.590 1.198.490

- Personalauszahlungen 1.149.117,66 1.314.440 1.539.406 0 1.570.100 1.601.400 1.633.300
70110001 Bezüge der Beamten 175.493,18 142.344 147.591 0 150.500 153.500 156.600
70120001 Entgelte tarifl. Beschäftigte 753.181,90 884.867 1.092.803 0 1.114.700 1.137.000 1.159.700
70220001 Beiträge Zusatzversorgung tarifl.
Beschäftigte

49.203,55 91.015 60.024 0 61.200 62.400 63.600

70320001 Beiträge Sozialversicherung
tarifl. Beschäftigte

159.804,88 185.945 227.891 0 232.400 237.000 241.700

70320011 Umlage Unfallversicherung 2.868,23 3.466 3.931 0 4.000 4.100 4.200
70410001 Beihilfen u. Ähnliches 8.565,92 6.803 7.166 0 7.300 7.400 7.500

Fortsetzung folgt . . .
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Teilfinanzplan
Ein- und Auszahlungsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

- Versorgungsauszahlungen 95.811,24 92.434 92.381 0 94.300 96.200 98.200
71210001 Beiträge Versorgungskasse
Beamte

78.686,29 79.668 79.466 0 81.100 82.700 84.400

71410001 Beihilfen u. Ähnliches Versor-
gungsempfänger

17.124,95 12.766 12.915 0 13.200 13.500 13.800

- Auszahlungen für Sach- und Dienstleis-
tungen

2.094.263,61 2.771.200 3.234.200 0 3.224.200 3.224.200 3.224.200

72110001 Unterhaltung Grundstücke und
bauliche Anlagen

360.686,22 560.000 937.000 0 922.000 922.000 922.000

72110002 Unterhaltung technische Anla-
gen

35.255,70 152.000 200.000 0 200.000 200.000 200.000

72110003 Gartenpflege, Ungezieferbe-
kämpfung

16.369,56 30.000 30.000 0 30.000 30.000 30.000

72180001 Auszahlung aus Bauunterhal-
tungsrückstellung

16.507,92 110.000 127.200 0 127.200 127.200 127.200

72410001 Bewirtschaftung d. Grundstücke
u. baul. Anlagen

603,54 0 0 0 0 0 0

72410002 Energie- und Stromkosten 263.231,74 340.000 340.000 0 340.000 340.000 340.000
72410003 Brennstoffe 180.900,80 250.000 150.000 0 150.000 150.000 150.000
72410004 Wasser- und Abwassergebühren 74.113,56 86.000 86.000 0 86.000 86.000 86.000
72410005 Gebäudereinigung 436.930,79 512.000 570.500 0 570.500 570.500 570.500
72410006 Müllabfuhr/Entsorgung 14.160,34 33.000 33.000 0 33.000 33.000 33.000
72410007 sonst. Unterhaltung 304.185,32 362.200 377.000 0 377.000 377.000 377.000
72410008 Gebäude- und Sachversiche-
rung

67.085,26 70.000 79.000 0 79.000 79.000 79.000

72410010 Kleinteile Haushandwerker 8.408,49 15.000 15.000 0 20.000 20.000 20.000
72410011 Grundbesitzabgaben 7.760,53 5.000 12.000 0 12.000 12.000 12.000
72510001 Unterhaltung Fahrzeuge 12.740,47 65.500 85.500 0 85.500 85.500 85.500
72510011 Treibstoffkosten 21.976,81 9.500 15.000 0 15.000 15.000 15.000
72550001 Unterhaltung der BGA 127.612,55 91.000 91.000 0 91.000 91.000 91.000
72550006 Unterhaltung sonst. bewegliches
Vermögen

52.762,26 50.000 56.000 0 56.000 56.000 56.000

72550131 Ersatzbeschaffungen Casino 0,00 5.000 5.000 0 5.000 5.000 5.000
72910131 Maßnahmen Arbeitsschutz 25.269,99 20.000 25.000 0 25.000 25.000 25.000
72910132 Konzepterstellung Klimafuhrpark 31.654,00 0 0 0 0 0 0
72910133 Öffentlichkeitsarbeit Kreishaus 35.777,77 0 0 0 0 0 0
72910134 Projektsteuerung Lip-
pe_reklimatisiert

269,99 5.000 0 0 0 0 0

- Sonstige ordentliche Auszahlungen 1.995.712,26 2.108.150 2.151.390 0 2.126.390 2.126.390 2.126.390
74110011 Reisekosten 0,00 1.000 1.000 0 1.000 1.000 1.000
74110012 Reisekosten LOGA 550,86 0 0 0 0 0 0
74120001 Aus- und Fortbildung 360,65 5.000 5.000 0 5.000 5.000 5.000
74120012 Aus- und Fortbildung LOGA 21,51 0 0 0 0 0 0
74220001 Mieten und Pachten 1.013.073,51 984.000 975.000 0 975.000 975.000 975.000
74220011 Miete / Leasing Dienstfahrzeuge 54.700,30 64.400 64.400 0 64.400 64.400 64.400
74220021 Miete / Leasing Geräte u. Ma-
schinen

29.554,54 37.200 37.200 0 37.200 37.200 37.200

74290001 Sachverständigenkosten u. Ä. 5.813,52 20.000 15.000 0 15.000 15.000 15.000
74290004 sonst. Geschäftsauszahlung 1.897,80 35.000 35.000 0 10.000 10.000 10.000
74310001 Büro-/Betriebsausstattung 329.367,90 420.000 420.000 0 420.000 420.000 420.000
74310003 Fachliteratur, Gesetzesblätter 4.044,34 3.000 3.000 0 3.000 3.000 3.000
74310041 Poststelle/Portogebühren 452.523,48 430.000 488.000 0 488.000 488.000 488.000
74310131 Druckereibedarf 98.190,81 100.000 100.000 0 100.000 100.000 100.000
74420090 Umsatzsteuervorauszahlung 5.613,04 8.550 7.790 0 7.790 7.790 7.790

= Auszahlungen aus lfd. Verwaltungstätig-
keit

5.334.904,77 6.286.224 7.017.377 0 7.014.990 7.048.190 7.082.090

= Saldo der lfd. Verwaltungstätigkeit -4.224.283,73 -5.121.474 -5.810.387 0 -5.824.200 -5.853.600 -5.883.600
+ Einz. aus Zuwendungen für Investitions-

maßn.
6.190.585,99 4.882.900 300.000 0 480.000 0 0

68110001 Investitionszuweisung Land 75.959,99 70.000 0 0 0 0 0
Fortsetzung folgt . . .
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Teilfinanzplan
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68115001 Investitionszuweisung Land 0,00 0 300.000 0 480.000 0 0
68115002 Klimaschonende Mobilität -
Kreismaßnahmen

0,00 188.600 0 0 0 0 0

68115003 Klimaschonende Mobilität - kom-
munale Maßnahmen

193.853,57 1.184.400 0 0 0 0 0

68115004 Revitalisierung Kreishaus 5.426.520,51 2.478.700 0 0 0 0 0
68115005 sonst. Maßnahmen 43.593,02 194.900 0 0 0 0 0
68115006 Kreishaus sanitäres Klima 319.706,84 766.300 0 0 0 0 0
68115021 Zuweisung Land KInvFöG 1.
Abschnitt

130.952,06 0 0 0 0 0 0

+ Einz. aus der Veräußerung von Sachan-
lagen

9.490,00 0 0 0 0 0 0

68310001 Einzahlung aus Veräußerung
Anlagevermögen

9.490,00 0 0 0 0 0 0

= Einzahlungen aus Investitionstätigkeit 6.200.075,99 4.882.900 300.000 0 480.000 0 0
- Auszahlungen für Baumaßnahmen 9.950.608,63 11.568.000 4.665.000 2.050.000 780.000 180.000 1.330.000

(Kassenwirksamkeit) (700.000) (100.000) (1.250.000)
78510001 Auszahlung für Baumaßnahmen 0,00 580.000 95.000 0 80.000 80.000 80.000
78515001 Baumaßnahmen 6.702.072,54 7.290.000 3.780.000 2.050.000 700.000 100.000 1.250.000
(Kassenwirksamkeit) (700.000) (100.000) (1.250.000)
78515031 Brandschutz 1.337.451,39 1.770.000 90.000 0 0 0 0
78515041 Elektrounterverteilung 317.232,17 788.000 700.000 0 0 0 0
78515051 Sanitäres Klima Kreishaus 1.593.852,53 1.140.000 0 0 0 0 0

- Ausz. für den Erwerb von bewegl. Anla-
geverm.

493.120,46 582.000 367.000 0 157.000 157.000 157.000

78310001 Erwerb Anlagevermögen 109.795,39 222.000 152.000 0 152.000 152.000 152.000
78310012 Arbeitsschutzmaßnahmen 0,00 5.000 5.000 0 5.000 5.000 5.000
78315001 Erwerb Anlagevermögen 270.919,36 160.000 210.000 0 0 0 0
78315021 Sonst. Maßnahme Lippe rekli-
matisiert

112.405,71 195.000 0 0 0 0 0

- Sonstige Investitionsauszahlungen 0,00 1.378.300 0 0 0 0 0
78125001 Investitionskostenzuschuss
Kommunen

0,00 1.378.300 0 0 0 0 0

= Auszahlungen aus Investitionstätigkeit 10.443.729,09 13.528.300 5.032.000 2.050.000 937.000 337.000 1.487.000
= Saldo aus Investitionstätigkeit -4.243.653,10 -8.645.400 -4.732.000 -2.050.000 -457.000 -337.000 -1.487.000
= Gesamtsaldo nach Investitionstätigkeit -8.467.936,83 -13.766.874 -10.542.387 -2.050.000 -6.281.200 -6.190.600 -7.370.600
= Finanzmittelüberschuss/-fehlbetrag -8.467.936,83 -13.766.874 -10.542.387 -2.050.000 -6.281.200 -6.190.600 -7.370.600

Investitionsmaßnahmen in TC Gesamt-
ausg.-
bedarf

bisher
bereitg.

Ergeb-
nis

2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

A0103601 Invest unter Wertgrenze - Gebäudewirtschaft
68100001 Investitionszuweisung Bund 9,5 9,5 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
68110001 Investitionszuweisung Land 195,3 195,3 76,0 70,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
68180001 Investitionszuweisung Dritter 1,7 1,7 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
68210001 Einzahlung aus Veräußerung von
Grundstücken

168,4 168,4 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

68310001 Einzahlung aus Veräußerung Anla-
gevermögen

250,0 250,0 7,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

= Einzahlungen aus Investitionstätigkeit 624,9 624,9 83,0 70,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
78310001 Erwerb Anlagevermögen 1.700,1 1.092,1 109,8 222,0 152,0 0,0 152,0 152,0 152,0
78310012 Arbeitsschutzmaßnahmen 33,7 13,7 0,0 5,0 5,0 0,0 5,0 5,0 5,0
78510001 Auszahlung für Baumaßnahmen 497,4 162,4 0,0 80,0 95,0 0,0 80,0 80,0 80,0

= Auszahlungen aus Investitionstätigkeit 2.231,3 1.268,3 109,8 307,0 252,0 0,0 237,0 237,0 237,0
= Saldo A0103601 -1.606,3 -643,3 -26,8 -237,0 -252,0 0,0 -237,0 -237,0 -237,0

Fortsetzung folgt . . .
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I1013004 Energetische Sanierung Kreishaus
68115002 Klimaschonende Mobilität - Kreis-
maßnahmen

437,0 437,0 0,0 188,6 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

68115003 Klimaschonende Mobilität - kom-
munale Maßnahmen

1.378,3 1.378,3 193,9 1.184,4 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

68115004 Revitalisierung Kreishaus 11.239,0 11.239,0 5.426,5 2.478,7 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
68115005 sonst. Maßnahmen 239,9 239,9 43,6 194,9 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
68115006 Kreishaus sanitäres Klima 1.190,0 1.190,0 319,7 766,3 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

= Einzahlungen aus Investitionstätigkeit 14.484,1 14.484,1 5.983,7 4.812,9 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
78125001 Investitionskostenzuschuss Kom-
munen

1.378,3 1.378,3 0,0 1.378,3 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

78315001 Erwerb Anlagevermögen 475,3 475,3 119,2 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
78315021 Sonst. Maßnahme Lippe reklimati-
siert

390,4 390,4 112,4 195,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

78510001 Auszahlung für Baumaßnahmen 500,0 500,0 0,0 500,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
78515001 Baumaßnahmen 26.602,5 25.102,5 6.651,6 6.200,0 1.500,0 0,0 0,0 0,0 0,0
78515021 Effiziente Gebäudeautomation 7,4 7,4 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
78515031 Brandschutz 4.250,1 4.160,1 1.337,5 1.770,0 90,0 0,0 0,0 0,0 0,0
78515041 Elektrounterverteilung 1.949,0 1.249,0 317,2 788,0 700,0 0,0 0,0 0,0 0,0
78515051 Sanitäres Klima Kreishaus 3.716,2 3.716,2 1.593,9 1.140,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

= Auszahlungen aus Investitionstätigkeit 39.269,3 36.979,3 10.131,7 11.971,3 2.290,0 0,0 0,0 0,0 0,0
= Saldo I1013004 -24.785,2 -22.495,2 -4.148,1 -7.158,4 -2.290,0 0,0 0,0 0,0 0,0

I1013005 Regionales Dienstleistungszentrum Blomberg
68115001 Investitionszuweisung Land 60,0 0,0 0,0 0,0 60,0 0,0 0,0 0,0 0,0

= Einzahlungen aus Investitionstätigkeit 60,0 0,0 0,0 0,0 60,0 0,0 0,0 0,0 0,0
78310001 Erwerb Anlagevermögen 50,9 50,9 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
78515001 Baumaßnahmen 355,0 275,0 50,5 20,0 80,0 0,0 0,0 0,0 0,0

= Auszahlungen aus Investitionstätigkeit 405,9 325,9 50,5 20,0 80,0 0,0 0,0 0,0 0,0
= Saldo I1013005 -345,9 -325,9 -50,5 -20,0 -20,0 0,0 0,0 0,0 0,0

I1013006 Leuchtenaustausch Kreishaus
68115021 Zuweisung Land KInvFöG 1. Ab-
schnitt

131,0 131,0 131,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

= Einzahlungen aus Investitionstätigkeit 131,0 131,0 131,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
78315001 Erwerb Anlagevermögen 151,7 151,7 151,7 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

= Auszahlungen aus Investitionstätigkeit 151,7 151,7 151,7 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
= Saldo I1013006 -20,7 -20,7 -20,7 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

I1013007 Sanierung Außenanlagen Kreishaus
78515001 Baumaßnahmen 1.400,0 200,0 0,0 200,0 1.200,0 0,0 0,0 0,0 0,0

= Auszahlungen aus Investitionstätigkeit 1.400,0 200,0 0,0 200,0 1.200,0 0,0 0,0 0,0 0,0
= Saldo I1013007 -1.400,0 -200,0 0,0 -200,0 -1.200,0 0,0 0,0 0,0 0,0

I1022001 Energetische Sanierung Kreiselchen
68115001 Investitionszuweisung Land 720,0 0,0 0,0 0,0 240,0 0,0 480,0 0,0 0,0

= Einzahlungen aus Investitionstätigkeit 720,0 0,0 0,0 0,0 240,0 0,0 480,0 0,0 0,0
78515001 Baumaßnahmen 1.000,0 100,0 0,0 100,0 300,0 600,0 600,0 0,0 0,0
(Kassenwirksamkeit) (600,0) (0,0) (0,0)

= Auszahlungen aus Investitionstätigkeit 1.000,0 100,0 0,0 100,0 300,0 600,0 600,0 0,0 0,0
= Saldo I1022001 -280,0 -100,0 0,0 -100,0 -60,0 -600,0 -120,0 0,0 0,0

I1022002 Sicherheitskonzept Kreishaus
78315001 Erwerb Anlagevermögen 260,0 130,0 0,0 130,0 130,0 0,0 0,0 0,0 0,0
78515001 Baumaßnahmen 100,0 50,0 0,0 50,0 50,0 0,0 0,0 0,0 0,0

= Auszahlungen aus Investitionstätigkeit 360,0 180,0 0,0 180,0 180,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Fortsetzung folgt . . .
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= Saldo I1022002 -360,0 -180,0 0,0 -180,0 -180,0 0,0 0,0 0,0 0,0

I1022003 Innenraumkonzepte Kreishaus
78315001 Erwerb Anlagevermögen 110,0 30,0 0,0 30,0 80,0 0,0 0,0 0,0 0,0
78515001 Baumaßnahmen 1.870,0 320,0 0,0 320,0 100,0 1.450,0 100,0 100,0 1.250,0
(Kassenwirksamkeit) (100,0) (100,0) (1.250,0)

= Auszahlungen aus Investitionstätigkeit 1.980,0 350,0 0,0 350,0 180,0 1.450,0 100,0 100,0 1.250,0
= Saldo I1022003 -1.980,0 -350,0 0,0 -350,0 -180,0 -1.450,0 -100,0 -100,0 -1.250,0

I1022004 Erneuerung Aufzugsanlagen
78515001 Baumaßnahmen 950,0 400,0 0,0 400,0 550,0 0,0 0,0 0,0 0,0

= Auszahlungen aus Investitionstätigkeit 950,0 400,0 0,0 400,0 550,0 0,0 0,0 0,0 0,0
= Saldo I1022004 -950,0 -400,0 0,0 -400,0 -550,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Investitionstätigkeit unterhalb der Wertgrenze
= Einzahlungen aus Investitionstätigkeit -127,3 -127,3 2,5 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
= Saldo unterhalb der Wertgrenze -127,3 -127,3 2,5 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Saldo Investitionstätigkeit -31.855,5 -24.842,5 -4.243,7 -8.645,4 -4.732,0 -2.050,0 -457,0 -337,0 -1.487,0

Stellenplan Einheit Ist
2022

Plan
2023

Plan
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

Beschäftigte Anz. 19,43 20,43 23,29 23,29 23,29 23,29

Leistungsmengen/Kennzahlen Einheit Ist
2022

Plan
2023

Plan
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

Gebäudewirtschaft
Strukturdaten Kreishaus:
Bruttogrundfläche (BGF) Kreishaus qm 30.371,00 30.371,00 30.371,00 30.371,00 30.371,00 30.371,00
BGF pro Nutzer Kreishaus Detmold qm 36,81 35,73 34,71 34,32 34,32 33,93
Versicherungswert Kreishaus TC 71.000 71.000 71.000 71.000 71.000 71.000
Strukturdaten Dienstleistungszentrum Blomberg:
Bruttogrundfläche (BGF) DLZ Blomberg qm 2.687,00 2.687,00 2.687,00 2.687,00 2.687,00 2.687,00
BGF pro Nutzer DLZ Blomberg qm 31,24 31,99 31,24 31,24 31,24 31,24
Versicherungswert Blomberg TC 6.800 6.800 6.800 6.800 6.800 6.800
Wirkungskennzahlen Kreishaus:
Wärmeenergieverbrauch Kreishaus/qm BGF kWh 49,65 39,51 33,32 33,32 33,32 33,32
Kosten Wärmeenergieverbrauch Kreishaus je
qm BGF

C 5,23 4,94 2,60 2,60 2,60 2,60

Stromverbrauch im Kreishaus je qm BGF kWh 40,11 35,52 37,72 37,72 37,72 37,72
Kosten Stromverbrauch Kreishaus je qm BGF C 6,84 8,89 10,67 9,03 9,03 9,03
Wasserverbrauch im Kreishaus je qm BGF m³ 0,24 0,25 0,24 0,24 0,24 0,24
Kosten Wasserverbrauch Kreishaus je qm
BGF

C 1,38 1,49 1,38 1,38 1,38 1,38

Wirkungskennzahlen DLZ Blomberg:
Wärmeenergieverbrauch DLZ Blomberg je qm
BGF

kWh 31,04 32,38 31,26 31,26 31,26 31,26

Kosten Wärmeenergieverbrauch DLZ Blom-
berg je qm BGF

C 1,91 1,86 1,94 1,94 1,94 1,94

Stromverbrauch DLZ Blomberg je qm BGF kWh 30,66 29,03 30,89 30,89 30,89 30,89
Kosten Stromverbrauch DLZ Blomberg je qm
BGF

C 7,46 7,82 7,82 7,82 7,82 7,82

Wasserverbrauch DLZ Blomberg je qm BGF m³ 0,14 0,17 0,17 0,17 0,17 0,17
Kosten Wasserverbrauch DLZ Blomberg je
qm BGF

C 0,65 1,34 1,34 1,34 1,34 1,34
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Erläuterung

In dem Produkt “Gebäudewirtschaft“ sind die Aufgabenbereiche Immobilienverwaltung, Fuhrpark, Druckereierzeugnisse, Poststelle,
Scanstelle, Materialwirtschaft und sonstiger Service zusammengefasst.

Aus Synergiegründen nehmen die Zentralen Dienste die vollständige Verwaltung der Außenstellen der Kreisverwaltung wahr.
Hierzu gehören das Dienstleistungszentrum in Blomberg, die Zulassungsstellen, die Regionalbüros des Jugendamts, die Erziehungs- und
Beratungsstellen, das Gesundheitsamt, die Gesundheitszentren, das Innovationszentrum Dörentrup, das Innovation SPIN, die Außenstellen
des Allgemeinen Sozialen Dienstes, das Wanderkompetenzzentrum Detmold sowie der Braunenbrucher Weg 18 in Detmold.

Aufwendungen für Miete und Bewirtschaftung der Außenstellen sind dabei teilweise in den Fachbudgets veranschlagt, sofern diese
verrechnungsrelevant sind (Jugendamtsumlage, Gebührenrefinanzierung).

Hinweis zu den Leistungsmengen/ Kennzahlen:
Zum Zeitpunkt der Haushaltsaufstellung lagen noch keine aktuellen Abschlagsrechnungen vor, sodass keine neuen Kennzahlenpronosen zu
den Energieverbräuchen abgegeben werden können. Die Vertragspartner der Kreises Lippe rechnen zum Großteil mtl. ab.

Veränderungen im Budget:

Privatrechtliche Leistungsentgelte (Konten 44110011 bis 44612001):
In den privatrechtlichen Leistungsentgelten werden die Mieten und Pachten und der Stromverkauf aus Photovoltaik dargestellt. Die Erhöhung
des Ansatzes ab 2024 liegt in der Index-Anpassung und an der Anpassung an das erzielte Ist-Ergebnis begründet.

Kostenerstattungen/Kostenumlagen (Konten 44850011 bis 448802081):
Die Kostenerstattungen und –umlagen werden moderat angepasst und orientieren sich an der Budgetentwicklung der Vorjahre.

Erträge aus internen Leistungsverrechnungen (Konten 48110001 bis 48120001):
Die Erträge aus internen Leistungsverrechnungen fielen in den vergangenen Jahren 2022 und 2023 (Jahresrechnung) aufgrund der
Durchführung des Zensus 2022 (veranschlagt im Produkt 01 04 07 - Organisation) und reduzieren sich wieder entsprechend.

Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen (Konten 52110001 bis 52910134):
Die Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen erhöhen sich insgesamt um 463.000 Euro gegenüber dem Ansatz 2023. Hiervon entfallen
allein auf die Aufwendungen für die Unterhaltung der Grundstücke und baulichen Anlagen 377.000 Euro. Grund dafür ist insbesondere
die Zuordnung der Aufwendungen für das Gebäude Innovation SPIN, das ab dem Jahr 2024 durch die Zentralen Dienste betreut und
bewirtschaftet wird.

Die Unterhaltung technischer Anlagen erhöht sich um 48.000 Euro (Anpassung der Wartungsverträge für das Kreishaus). Die inzwi-
schen vollständig abgeschlossene klimatische Sanierung des Kreishauses wirkt sich budgetverbessernd bei den Brennstoffen aus (-100.000
Euro). Weitere Anpassungen sind insbesondere bei der Unterhaltung der Fahrzeuge und bei der Gebäudereinigung aufgrund von Preissteige-
rungen erforderlich.

Sonstige ordentliche Aufwendungen (54110011 bis 54310131):
Eine Erhöhung von 44.000 Euro bei den „sonstigen ordentlichen Aufwendungen“ ist aufgrund der Entwicklung der Vorjahre erforderlich.
Insbesondere die Portogebühren steigen gegenüber dem Vorjahr an (+58.000 Euro).

Bilanzielle Abschreibungen und Ertrag aus der Auflösung von Sonderposten (Konten 41610001 und 57er Konten):
Die „Abschreibungen auf Sachanlagen“ steigen aufgrund der Fertigstellung der Kreishaussanierung um 220.000 Euro auf insgesamt 1.980.000
Euro an. Gleichzeitig erhöht sich der Ansatz für den Ertrag aus der Auflösung von Sonderposten auf jährlich 775.500 Euro.

Zusammenfassung zur Haushaltskonsolidierung:
Im Rahmen der vom Kreistag beschlossenen Aufgaben- und Strukturanalyse wurden in dem Produkt 010306 Gebäudewirtschaft folgende
Einsparungen getroffen:

• Reduzierung des Fachaufwands für Fachliteratur sowie Betriebs- und Geschäftsausstattung ab 2023 um 28.000 Euro jährlich
• Reduzierung des Fachaufwands für Gartenpflege ab 2023 auf 30.000 Euro jährlich
• Reduzierung des Fachaufwands für Sachverständigenkosten um 5.000 Euro auf 15.000 Euro ab 2024
• Einstellung der Leistungen der Hausdruckerei zum nächstmöglichen Zeitpunkt soweit Wirtschaftlichkeit gegeben ist – Einsparung von einer

Stelle
• Beendigung Projekt Lippe re-klimatisiert - Wegfall Fachaufwand 5.000 Euro ab 2024
• Reduzierung des Fachaufwands für Brennstoffe ab 2024 um 100.000 Euro auf 150.000 Euro jährlich
• Reduzierung der investiven Kosten für den Erwerb von Anlagevermögen für höherverstellbare Schreibtische (neuer Ansatz 152.000 Euro

jährlich ab 2024

Die Einsparungen sind in den oben dargestellten Ansätzen vollständig eingearbeitet.

Investitionen Gebäudewirtschaft:

32



Produktbereich 01 Innere Verwaltung
Produktgruppe 03 Zentrale Dienste
Produkt 06 Gebäudewirtschaft

Auszahlung für Baumaßnahmen allgemein (Sachkonto 78510001):
Eingeplant sind 95.000 C für verschiedene kleinere und unvorhergesehene Baumaßnahmen.

Auszahlungen für Vermögensgegenstände (Sachkonto 78310001):
Die Mittel in Höhe von 152 TC sind insbesondere für den sukzessiven notwendigen Austausch von Büromobiliar vorgesehen. Zudem ist ein
Ansatz in Höhe von 5 TC für Arbeitsschutzmaßnahmen auf dem Konto 78310012 eingeplant.

I 1013 004 - Energetische Modernisierung / Sanierung Kreishaus (Projekt Lippe_Re-klimatisiert):
Im Rahmen des Projektes LippeReklimatisiert (LiRek), das insgesamt 15 Einzelmaßnahmen umfasste, war die Sanierung der Kreishauses
die größte Maßnahme. Nach über 40 Betriebsjahren wurde die Fassade des Kreishauses insbesondere unter den Kriterien Energieeffizienz,
Nachhaltigkeit und Klimafolgeanpassung vollständig saniert. Insgesamt wurden rund 15.500 Quadratmeter Fassade und 2.400 Fenster erneu-
ert: Holzfenster, die auf der Außenseite eine Aludeckschale erhielten und eine Fassadenbekleidung aus langlebigem und selbstreinigendem
Aluminium bestimmen nun die neue, moderne Außenansicht. Alle eingesetzten Baustoffe – wie auch die Zellulose-Dämmung – sind nicht nur
als klimaneutral, sondern klimapositiv zu bewerten. Das Projekt endete im Jahr 2023.

Die hier noch veranschlagten Haushaltsansätze sind für Sanierungen erforderlich, die nicht zum Projekt LiRek gehören (Sanierung
Kreishaus, Brandschutz, Elektrounterverteilung). Die Kosten im Rahmen der Kreishaussanierung haben sich über die Jahre bis zur laufenden
Planung wie folgt entwickelt (in TC):

Gesamtkosten Beschluss 2019 2020 2021 2022 2023 akt. Kostensteig.
Fassade/Begrünung 19.425 19.672 19.174 18.753 22.955 24.255 +1.300
Sanitäre Anlagen 2.930 2.800 2.830 2.750 3.704 4.004 +300
Gebäudeautomation 50 50 52 42 98 98 0
Sonst. Maßnahmen 336 270 250 340 273 503 +230
San. Elektronik 200 200 200 265 738 988 +250
Brandschutz 2.700 2.600 2.627 2.939 3.197 3.997 +800
Summe 25.461 25.592 25.133 25.089 30.964 33.845 +2.880

Im Jahr 2024 erfolgt die abschließende Endabrechnung. Für die Restabwicklung aller Gewerke sind 1.500.000 Euro im Haushalt 2024
eingeplant. Die Fördermittel wurden bereits vollständig im Jahr 2023 abgerechnet.

I 1013 005 - Ausbau Regionales Dienstleistungszentrum Blomberg:
Es wird die aktuelle Raumstruktur zur optimalen Nutzung der Gebäudeflächen verändert. Hierzu wird der wenig genutzte Empfangsbereich
zu Bürofläche umgebaut, so, dass weitere Büroräumlichkeiten auf den nicht benötigten Empfangsflächen entstehen. Hier für sind 2023 noch
nicht abgerechnete Restkosten veranschlagt. Weitere Mittel werden 2024 für die Nachrüstung einer Photovoltaik-Anlage eingestellt, um
nachhaltigen Strom zu produzieren und die Energiekosten zu verringern - entsprechende Fördermittel sind eingeplant.

I 1013 007 - Sanierung Außenanlagen Kreishaus:
Nach Abschluss der Kreishausfassadensanierung ist eine Umgestaltung der Außenanlagen erforderlich. Für Planung– und Baukosten werden
im Jahr 2024 1.200.000 Euro im Budget eingestellt.

I 1022 001 – Energetische Sanierung Kreiselchen:
Nach der energetischen Sanierung des Kreishauses soll die Fassade der kreiseigenen KiTa „Kreiselchen“ ebenfalls saniert werden. Hierfür
werden insgesamt 900.000 Euro auf die Jahre 2024 bis 2025 verteilt eingestellt, sowie Fördermittel in Höhe von 80%. Die Maßnahme wird nur
unter Vorbehalt einer Förderzusage ausgeführt.

I 1022 002 – Sicherheitskonzept Kreishaus:
Für das Kreishaus soll ein Elektroakustisches-Anlagen-Sicherheitskonzept (ELA) erstellt werden, welches insbesondere in Notfällen greift.
Zudem soll eine Videoüberwachung in der Liegenschaft Kreishaus eingebaut werden, um u. a. Vandalismus- und Diebstahldelikte zu
verhindern. Zur Durchführung der beiden Sicherheitsmaßnahmen werden insgesamt 180.000 Euro im Haushaltsjahr 2024 veranschlagt.

I 1022 003 – Innenraumkonzept Kreishaus:
Der Umzug des Medienzentrum in den Innovation SPIN Lemgo ist erfolgt. Im ersten Halbjahr 2024 wird auf der freien Fläche der geplante
Co-Workingspace entstehen. Um den Haushalt zu entlasten, wird vorwiegend vorhandenes Mobiliar verwendet. Des Weiteren soll mit Ab-
schluss der energetischen Sanierung des Kreishaus ein neues Leitsystem im Innen- und Außengelände geschaffen werden. Im Haushaltsjahr
2024 werden hierfür 180.000 Euro veranschlagt. In den Folgejahren 2025 bis 2027 soll eine Innensanierungsanierung (u. a. Malerarbeiten,
Bodenbelege, Deckenarbeiten) geplant und durchgeführt werden, sodass hierfür ingsesamt 1.450.000 Euro veranschlagt wurden.

I 1022 004 – Erneuerung Aufzugsanlagen:
Die Aufzugsanlagen im Kreishaus müssen aufgrund des veralteten und sehr reparaturanfälligen Zustands modernisiert bzw. ausgetauscht
werden. Hierfür werden 550.000 Euro in den Haushalt eingestellt. Der im Jahr 2023 eingestellte Betrag in Höhe von 400.000 Euro ist aufgrund
der Auftragslage nicht abgeflossen, die Neuveranschlagung erfolgt unter Berücksichtigung der vorliegenden Ausschreibungsergebnisse.

Zahl der Beschäftigten:
Die Stellenanteile 2024 erhöhen sich im Vergleich zum Vorjahr insbesondere wegen der Einrichtung einer weiteren Stelle zum Scannen von
Dokumenten (Dokumentenmanagementsystem – DMS), sowie der vorübergehenden Einrichtung einer 0,5 Stelle für die Durchführung von
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Ausschreibungen (kw-Vermerk). Des Weiteren wurde eine 0,92 Stelle vom Produkt Personalrat in das Produkt Gebäudewirtschaft verlagert.
Die weiteren Anteile von 0,44 Stellenanteile ergeben sich durch Arbeitszeitveränderungen.

34



Produktbereich 01 Innere Verwaltung
Produktgruppe 03 Zentrale Dienste
Produkt 08 Technisches Gebäudemanagement

� Pflichtprodukt 1 � Pflichtprodukt 2 � freiw. Produkt
� A-Produkt � B-Produkt � C-Produkt
Leistung/ Kurzbeschreibung
Architekturleistungen für Neubau-, Umbau- und Bauunterhaltungsmaßnahmen insbesondere des Kreishauses, weiterer Liegenschaften des
Kreises und der Eigenbetriebe. Bauherrenfunktion und Energiemanagement.

Auftragsgrundlage Politisches Gremium
Kreistagsbeschlüsse, öfft. Baurecht, Bauordnungs- und Planungs-
recht etc., VOB, VOL, Vereinbarungen mit den Eigenbetrieben

Finanz- und Personalausschuss

Zielgruppe Produktverantwortung
Fach- und Stabsbereiche, Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der
Kreisverwaltung, externe Dritte

Andrea Berger

Ziele
Bedarfsgerechte und wirtschaftliche Bereitstellung von Architekturleistungen für die Kreisliegenschaften

Teilergebnisplan
Ertrags- und Aufwandsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

+ Zuwendungen und allgemeine Umlagen 300.196,70 213.000 0 0 0 0
41400001 Zuweisung lfd. Zwecke Bund 300.196,70 213.000 0 0 0 0

+ Kostenerstattungen und Kostenumlagen 1.000.232,01 855.000 730.000 744.600 759.500 774.600
44850141 PK-Erstattung investive Maßnahmen 404.200,00 370.000 280.000 285.600 291.300 297.100
44850142 PK-Erstattung Bauunterhaltung 456.600,00 420.000 450.000 459.000 468.200 477.500
44880001 sonst. Kostenerstattung Dritter 139.432,01 65.000 0 0 0 0

+ Aktivierte Eigenleistungen 206.920,00 200.000 150.000 150.000 150.000 150.000
47110001 Aktivierte Eigenleistungen 206.920,00 200.000 150.000 150.000 150.000 150.000

= Ordentliche Erträge 1.507.348,71 1.268.000 880.000 894.600 909.500 924.600
- Personalaufwendungen 1.587.928,07 1.753.393 1.687.544 1.721.300 1.755.800 1.790.900

50110001 Bezüge der Beamten LOGA 152.050,92 84.637 83.809 85.500 87.200 88.900
50120001 Entgelte tarifl. Beschäftigte LOGA 1.063.743,93 1.275.813 1.238.742 1.263.500 1.288.800 1.314.600
50220001 Beiträge Zusatzversorgung tarifl. Be-
schäftigte LOGA

69.313,55 81.459 67.179 68.500 69.900 71.300

50320001 Beiträge Sozialversicherung tarifl. Be-
schäftigte LOGA

216.599,79 256.890 246.132 251.100 256.100 261.200

50320011 Umlage Unfallversicherung LOGA 4.047,00 4.998 4.457 4.500 4.600 4.700
50410001 Beihilfen u. Ähnliches 7.972,90 4.045 4.069 4.200 4.300 4.400
50510001 Zuführung Pensionsrückstellungen 60.325,19 37.033 35.089 35.800 36.500 37.200
50610001 Zuführung Beihilferückstellungen 13.874,79 8.518 8.067 8.200 8.400 8.600

- Versorgungsaufwendungen 69.273,36 45.871 43.941 44.800 45.700 46.600
51210001 Beiträge Versorgungskasse Beamte 55.475,89 39.879 38.027 38.800 39.600 40.400
51410001 Beihilfen u. Ähnliches Versorgungsemp-
fänger

13.797,47 5.992 5.914 6.000 6.100 6.200

- Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen 23,89 0 0 0 0 0
52910135 Projekt Heimat 2.0 Re-Build OWL 23,89 0 0 0 0 0

- Bilanzielle Abschreibungen 543,88 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000
57110001 Abschreibung auf Sachanlagen 543,88 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000

- Transferaufwendungen 185.381,06 139.000 0 0 0 0
53150101 Weiterleitung Zuschüsse Projekt Heimat
2.0 Re-Build OWL

185.381,06 135.000 0 0 0 0

53180001 Zuweisungen / Zuschüsse übrige Berei-
che

0,00 4.000 0 0 0 0

- Sonstige ordentliche Aufwendungen 66.951,62 34.600 41.600 41.600 41.600 41.600
54110002 Personaleinstellungen 4.230,03 2.000 2.000 2.000 2.000 2.000
54110011 Reisekosten 52,05 10.000 12.000 12.000 12.000 12.000
54110012 Reisekosten LOGA 9.657,08 0 0 0 0 0
54120001 Aus- und Fortbildung 1.633,30 5.000 5.000 5.000 5.000 5.000
54120005 Dienst- und Schutzkleidung 229,31 500 500 500 500 500
54120012 Aus- und Fortbildung LOGA 309,45 0 0 0 0 0

Fortsetzung folgt . . .
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Teilergebnisplan
Ertrags- und Aufwandsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

54290004 sonst. Geschäftsaufwand 16.645,36 100 5.100 5.100 5.100 5.100
54310001 Büro-/Betriebsausstattung 334,96 500 500 500 500 500
54310003 Fachliteratur, Gesetzesblätter 1.321,86 1.500 1.500 1.500 1.500 1.500
54310020 DV-Fachanwendungen 10.275,21 15.000 15.000 15.000 15.000 15.000
54420090 Umsatzsteuervorauszahlung 22.263,01 0 0 0 0 0

= Ordentliche Aufwendungen 1.910.101,88 1.973.864 1.774.085 1.808.700 1.844.100 1.880.100
= Ordentliches Ergebnis -402.753,17 -705.864 -894.085 -914.100 -934.600 -955.500
= Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit -402.753,17 -705.864 -894.085 -914.100 -934.600 -955.500
= Ergebnis vor Berücksichtigung interner Lei-

stungsbeziehungen
-402.753,17 -705.864 -894.085 -914.100 -934.600 -955.500

= Ergebnis -402.753,17 -705.864 -894.085 -914.100 -934.600 -955.500
= Teilergebnis nach Abzug globaler Minderauf-

wand
-402.753,17 -705.864 -894.085 -914.100 -934.600 -955.500

Teilfinanzplan
Ein- und Auszahlungsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

+ Zuwendungen und allgemeine Umlagen 300.196,70 213.000 0 0 0 0 0
61400001 Zuweisung lfd. Zwecke Bund 300.196,70 213.000 0 0 0 0 0

+ Kostenerstattungen, Kostenumlagen 966.332,01 855.000 730.000 0 744.600 759.500 774.600
64850141 PK-Erstattung investive Maßnah-
men

404.200,00 370.000 280.000 0 285.600 291.300 297.100

64850142 PK-Erstattung Bauunterhaltung 422.700,00 420.000 450.000 0 459.000 468.200 477.500
64880001 sonst. Kostenerstattung Dritter 139.432,01 65.000 0 0 0 0 0

= Einzahlungen aus lfd. Verwaltungstätig-
keit

1.266.528,71 1.068.000 730.000 0 744.600 759.500 774.600

- Personalauszahlungen 1.502.866,27 1.707.842 1.644.388 0 1.677.300 1.710.900 1.745.100
70110001 Bezüge der Beamten 145.511,59 84.637 83.809 0 85.500 87.200 88.900
70120001 Entgelte tarifl. Beschäftigte 1.060.291,85 1.275.813 1.238.742 0 1.263.500 1.288.800 1.314.600
70220001 Beiträge Zusatzversorgung tarifl.
Beschäftigte

69.313,54 81.459 67.179 0 68.500 69.900 71.300

70320001 Beiträge Sozialversicherung
tarifl. Beschäftigte

216.599,79 256.890 246.132 0 251.100 256.100 261.200

70320011 Umlage Unfallversicherung 4.047,00 4.998 4.457 0 4.500 4.600 4.700
70410001 Beihilfen u. Ähnliches 7.102,50 4.045 4.069 0 4.200 4.300 4.400

- Versorgungsauszahlungen 79.442,66 54.960 52.458 0 53.500 54.600 55.700
71210001 Beiträge Versorgungskasse
Beamte

65.243,37 47.370 45.124 0 46.000 46.900 47.800

71410001 Beihilfen u. Ähnliches Versor-
gungsempfänger

14.199,29 7.590 7.334 0 7.500 7.700 7.900

- Transferauszahlungen 74.359,10 139.000 0 0 0 0 0
73150101 Weiterleitung Zuschüsse Projekt
Heimat 2.0 Re-Build OWL

74.359,10 135.000 0 0 0 0 0

73180001 Zuweisungen / Zuschüsse übri-
ge Bereiche

0,00 4.000 0 0 0 0 0

- Sonstige ordentliche Auszahlungen 89.396,02 34.600 41.600 0 41.600 41.600 41.600
74110002 Personaleinstellungen 4.230,03 2.000 2.000 0 2.000 2.000 2.000
74110011 Reisekosten 52,05 10.000 12.000 0 12.000 12.000 12.000
74110012 Reisekosten LOGA 9.656,80 0 0 0 0 0 0
74120001 Aus- und Fortbildung 1.633,30 5.000 5.000 0 5.000 5.000 5.000
74120005 Dienst- und Schutzkleidung 229,31 500 500 0 500 500 500
74120012 Aus- und Fortbildung LOGA 336,76 0 0 0 0 0 0
74290004 sonst. Geschäftsauszahlung 61.718,48 100 5.100 0 5.100 5.100 5.100
74310001 Büro-/Betriebsausstattung 334,96 500 500 0 500 500 500
74310003 Fachliteratur, Gesetzesblätter 1.321,86 1.500 1.500 0 1.500 1.500 1.500
74310020 DV-Fachanwendungen 5.819,68 15.000 15.000 0 15.000 15.000 15.000
74420090 Umsatzsteuervorauszahlung 4.062,79 0 0 0 0 0 0

= Auszahlungen aus lfd. Verwaltungstätig-
keit

1.746.064,05 1.936.402 1.738.446 0 1.772.400 1.807.100 1.842.400

Fortsetzung folgt . . .
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Teilfinanzplan
Ein- und Auszahlungsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

= Saldo der lfd. Verwaltungstätigkeit -479.535,34 -868.402 -1.008.446 0 -1.027.800 -1.047.600 -1.067.800
- Ausz. für den Erwerb von bewegl. Anla-

geverm.
2.137,88 15.000 0 0 0 0 0

78310001 Erwerb Anlagevermögen 2.137,88 0 0 0 0 0 0
78310011 Erwerb Software 0,00 15.000 0 0 0 0 0

= Auszahlungen aus Investitionstätigkeit 2.137,88 15.000 0 0 0 0 0
= Saldo aus Investitionstätigkeit -2.137,88 -15.000 0 0 0 0 0
= Gesamtsaldo nach Investitionstätigkeit -481.673,22 -883.402 -1.008.446 0 -1.027.800 -1.047.600 -1.067.800
= Finanzmittelüberschuss/-fehlbetrag -481.673,22 -883.402 -1.008.446 0 -1.027.800 -1.047.600 -1.067.800

Investitionsmaßnahmen in TC Gesamt-
ausg.-
bedarf

bisher
bereitg.

Ergeb-
nis

2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

A0103801 Invest unter Wertgrenze - tech. Gebäudewirtschaft
78310001 Erwerb Anlagevermögen 2,1 2,1 2,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
78310011 Erwerb Software 15,0 15,0 0,0 15,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

= Auszahlungen aus Investitionstätigkeit 17,1 17,1 2,1 15,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
= Saldo A0103801 -17,1 -17,1 -2,1 -15,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Saldo Investitionstätigkeit -17,1 -17,1 -2,1 -15,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Stellenplan Einheit Ist
2022

Plan
2023

Plan
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

Beschäftigte Anz. 20,85 23,11 20,61 20,11 20,11 20,11

Leistungsmengen/Kennzahlen Einheit Ist
2022

Plan
2023

Plan
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

technisches Gebäudemanagement
Leistungsmengen:
betreute Bruttogrundfläche (BGF) qm 230.859 230.859 230.859 230.859 230.859 230.859
Kennzahlen zur Zielerreichung:
Kostendeckungsgrad % 63,2 54,1 49,7 49,6 49,4 49,3

Erläuterung

Das Technische Gebäudemanagement wurde im Jahr 2016 aus dem Eigenbetrieb Schulen wieder in den Kernhaushalt integriert.

44850141 PK-Erstattung investive Maßnahmen und 44850142 PK-Erstattung Bauunterhaltung:
Der Eigenbetrieb Schulen leistet für die bautechnische Betreuung und Begleitung der Bildungseinrichtungen und der Inselquartiere eine
Kostenerstattung für die Aufwendungen des Technischen Gebäudemanagements an den Kreis Lippe, diese werden getrennt nach konsumtiven
und investiven Leistungen gebucht.

47110001 Aktivierte Eigenleistungen:
Aufwendungen für die Betreuung der übrigen kreiseigener Bauvorhaben werden im Rahmen einer internen Verrechnung der Baukosten
den jeweiligen Produkten/Aufträgen zugeschrieben und entlasten somit als aktivierte Eigenleistung das Personalkostenbudget. Hierzu
gehört zudem die Bauunterhaltung der Rettungswachen und des Feuerwehrausbildungszentrums, sowie die Bauunterhaltung für die
Kreissenioreneinrichtungen, die jedoch im Produkt 15 01 05 Senioreneinrichtungen der Kreises Lippe abgebildet werden. Eine Anpassung der
Ansätze des Budgets ab dem Jahr 2024 ist erforderlich, da die Kreishaussanierung im Rahmen der Baumaßnahme „Lippe_Re-Klimatisiert“ im
Jahr 2023 beendet wurde.

44880001 sonst. Kostenerstattung Dritter:
Die Veränderung im Planansatz von 2023 zu 2024 ergibt sich dadurch, dass das das Bauvorhaben „InnovationSPIN“ im Jahr 2023 endet.
Ab dem Jahr 2024 sinst daher keine Erträge auf dem Konto zu erwarten.

41400001 Zuweisung lfd. Zwecke Bund, 53150101 - Weiterleitung Zuschüsse Projekt Heimat 2.0 und 53180001 Zuweisungen /
Zuschüsse übrige Bereiche:
Mit dem Zuwendungsbescheid vom 06.10.2021 wurde das Projekt “Region gestalten Modellvorhaben Heimat 2.0 – RE-BUILD: Digitalisie-
rungskompetent für zirkuläres Bauen in Ostwestfalen-Lippe“ für den Zeitraum 01.10.2021 bis 31.12.2023 in Höhe von bis zu 532.102 C
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bewilligt. Mit dem Projekt RE-BUILD wird die Digitalisierung der kommunalen Bau- und Sanierungstätigkeit in Ostwestfalen-Lippe unterstützt,
um bestehende kommunale Entscheidungsroutinen zu durchbrechen und den Weg für die Transformation zu einer zirkulären Bauwirtschaft
zu ebnen. Das Projekt RE-BUILD adressiert diese Transformation zu einer zirkulären Bauwirtschaft in Verbindung mit dem Ziel eines
hohen Anteils regionaler Wertschöpfung. Als initiale Akteure dieses Wandels sollen dabei die strukturschwachen Kommunen der Region
Ostwestfalen-Lippe (OWL) in die Lage versetzt werden, über ihre eigenen Bautätigkeiten und Akteursvernetzung einen Impuls für einen
Wissensaufbau und die Schaffung eines Marktes für zirkuläre Bauprodukte und -dienstleistungen in der Region zu setzen.

Das Vorhaben wurde als Kooperationsvorhaben mit den Kooperationspartnern Technisches Gebäudemanagement, Wissenschaftsla-
den (WILA) Bonn e. V. und dem Institut für angewandtes Stoffstrommanagement (IfaS) sowie mit verschiedenen Netzwerkpartnern umgesetzt.
Dieses Projekt endete am 31.12.2023, daher sind ab dem Jahr 2024 keine Ansätze mehr auf den o. g. Konten eingeplant.

Sonstige ordentliche Aufwendungen (54er Konten):
Die Ansätze erhöhen sich von 34,6 TC auf 41,6 TC. Der Ansatz auf dem Konto 54290004 Sonstige Geschäftsaufnweungen wurde um 5TC
erhöht, um externe Beratung in Anspruch nehmen zu können, zudem wurde der Ansatz auf dem Konto 54110011 Reisekosten um 2TC erhöht
um der Anpassung der Entfernungspauschele von 0,30 Euro auf 0,35 Euro pro km Rechnung zu tragen.

Zusammenfassung zur Haushaltskonsolidierung:
Im Rahmen der vom Kreistag beschlossenen Aufgaben- und Strukturanalyse wurde in dem Produkt 010308 Technisches Gebäudemanage-
ment folgende Einsparung getroffen:

• Beendigung Projekt Rebuild OWL ab 2024 - Einsparung 10.300 Euro jährlich im Vergleich zu 2023

Die Einsparungen sind in den oben dargestellten Ansätzen vollständig eingearbeitet.

Zahl der Beschäftigten:
Die Zahl der Beschäftigten verringert sich insgesamt um 2,5 Stellenanteile im Vergleich zu den Beschäftigtenzahlen 2023. Die Veränderung
ergibt sich durch 4,5 Stellenminderungen durch die Beendigung von laufenden Großprojekten (u. a. Kreishaussanierung - LiReK, Innova-
tionSPIN, Rebuild OWL). Eine Mehrung von 2,0 Stellenanteilen resultiert aus der Einrichtung von 2,0 Stellen für die Sanierung des FFB4
Gebäudes, sowie 0,5 Stellen für das Nachfolgeprojekt “ZukunftBAU“ (Nachfolge vom Projekt RE-BUILD OWL). Das Projekt wird zu 90% durch
den Bund gefördert.
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� Pflichtprodukt 1 � Pflichtprodukt 2 � freiw. Produkt
� A-Produkt � B-Produkt � C-Produkt
Leistung/ Kurzbeschreibung
Pflege der Beschäftigungsverhältnisse, Berechnung und Zahlbarmachung der Entgelte und Versorgungsleistungen unter Berücksichtigung
evtl. Fehlzeiten und Zusatzansprüche sowie sonstiger Entschädigungen; einbezogen sind die Steuer-, Sozialversicherungs- und Zusatzversor-
gungsangelegenheiten sowie die Erstellung der erforderlichen Bescheinigungen; Reisekosten.

Auftragsgrundlage Politisches Gremium
Gesetze, Rechtsverordnungen, Richtlinien, Zuständigkeitsregelung
gem. DGO; Vereinbarungen mit Verwaltungsführung und Fachberei-
chen, beamtenrechtliche Bestimmungen und Tarifrecht, Dienstver-
einbarungen, Verträge

Finanz- und Personalausschuss

Zielgruppe Produktverantwortung
Organisationseinheiten des Hauses, alle Mitarbeiterinnen und Mitar-
beiter, Personalrat, Versorgungsempfänger, andere Leistungsemp-
fänger

Jörg Ortmeier

Ziele
Sicherstellung einer einheitlichen, umfassenden und ordnungsgemäßen Rechtsanwendung bei der Gestaltung der Dienst- und Beschäftigungs-
verhältnisse der MitarbeiterInnen. Umfassende Beratung in arbeits-, dienst- und personalvertretungsrechtlichen Fragen. Ordnungsgemäße und
termingerechte Bezügeabrechnung und -zahlung.

Teilergebnisplan
Ertrags- und Aufwandsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

+ Zuwendungen und allgemeine Umlagen 26.719,93 335.900 276.000 276.000 276.000 276.000
41440011 Zuweisung Agentur für Arbeit 26.719,93 335.900 276.000 276.000 276.000 276.000

+ Privatrechtliche Leistungsentgelte 19.958,38 10.500 10.500 10.500 10.500 10.500
44610001 sonst. Verwaltungs- und Betriebsertrag 19.958,38 10.500 10.500 10.500 10.500 10.500

+ Kostenerstattungen und Kostenumlagen 2.620.867,68 1.944.000 2.156.100 2.157.000 2.030.000 2.035.200
44810145 Erstattung Land Versorgungslasten 15.502,47 0 0 0 0 0
44820001 Kostenerstattung Kommunen 115.008,10 24.400 26.000 26.500 27.000 27.500
44820101 Kostenerstattung Kommunen - Versor-
gungslasten

536.470,37 70.000 70.000 70.000 70.000 70.000

44820145 Kostenerst. Kommunen - Fortbildung u.
Reisekosten

1.147,55 3.000 3.000 3.000 3.000 3.000

44830001 Kostenerstattung Zweckverbände 82.275,35 85.500 0 0 0 0
44840011 sonst. Erstattung Sozialversicherungs-
träger

0,00 11.100 0 0 0 0

44850001 Kostenerstattung verb. Unternehmen 135.913,91 90.000 90.000 90.000 90.000 90.000
44850011 Kostenerstattung Jobcenter Lippe 336.603,14 282.400 298.100 304.000 310.000 316.200
44850021 Kostenerstattung Klinikum Lippe 1.227.349,14 1.202.000 1.226.000 1.220.000 1.218.000 1.216.000
44860001 Kostenerstattung sonst. öfft. Bereich 108.193,31 100.600 104.000 104.500 105.000 105.500
44880001 sonst. Kostenerstattung Dritter 62.404,34 75.000 75.000 75.000 75.000 75.000
44880141 Mitarbeiteranteil Dienstradleasing LO-
GA

0,00 0 240.000 240.000 120.000 120.000

44880142 Steueranteil Dienstradleasing 19% 0,00 0 24.000 24.000 12.000 12.000
+ Sonstige ordentliche Erträge 563.440,94 0 0 0 0 0

45810001 Erträge aus Zuschreibungen 187.967,00 0 0 0 0 0
45820001 Ertrag aus Auflösung von Rückstellun-
gen

375.473,94 0 0 0 0 0

= Ordentliche Erträge 3.230.986,93 2.290.400 2.442.600 2.443.500 2.316.500 2.321.700
- Personalaufwendungen 3.437.893,92 1.270.973 1.375.040 1.996.700 1.318.600 1.341.000

50110001 Bezüge der Beamten LOGA 1.008.701,81 391.213 237.087 849.800 862.800 876.100
50120001 Entgelte tarifl. Beschäftigte LOGA 1.258.460,76 112.373 61.945 63.200 64.500 65.800
50190001 sonst. Personalaufwendungen 121.431,18 0 0 0 0 0
50220001 Beiträge Zusatzversorgung tarifl. Be-
schäftigte LOGA

86.466,10 20.037 363 400 400 400

50320001 Beiträge Sozialversicherung tarifl. Be-
schäftigte LOGA

320.766,57 164.512 16.433 16.800 17.100 17.400

Fortsetzung folgt . . .
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Teilergebnisplan
Ertrags- und Aufwandsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

50320011 Umlage Unfallversicherung LOGA 4.787,80 2.007 223 200 200 200
50410001 Beihilfen u. Ähnliches 52.892,01 47.371 30.932 31.600 32.200 32.800
50510001 Zuführung Pensionsrückstellungen 400.195,71 433.707 966.733 972.100 277.500 283.100
50610001 Zuführung Beihilferückstellungen 92.044,98 99.753 61.324 62.600 63.900 65.200
50810001 Zuführung Urlaubsrückstellungen 61.534,00 0 0 0 0 0
50810002 Zuführung Überstundenrückstellung 30.613,00 0 0 0 0 0

- Versorgungsaufwendungen 1.697.562,81 1.739.221 1.560.027 1.591.200 1.623.000 1.655.400
51210001 Beiträge Versorgungskasse Beamte 378.681,59 467.042 289.068 294.800 300.700 306.700
51210011 Versorgungsbeiträge Beamte Klinikum
Lippe

1.227.349,14 1.202.000 1.226.000 1.250.500 1.275.500 1.301.000

51410001 Beihilfen u. Ähnliches Versorgungsemp-
fänger

91.532,08 70.179 44.959 45.900 46.800 47.700

- Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen 144.669,72 85.000 110.000 110.000 110.000 110.000
52320001 Erstattung an Gemeinden 47.073,55 0 0 0 0 0
52340001 Erstatt. Versorgungslasten an Versor-
gungskasse

0,00 10.000 10.000 10.000 10.000 10.000

52370145 Erstattung an Betriebsarzt 97.596,17 75.000 100.000 100.000 100.000 100.000
- Bilanzielle Abschreibungen 583.728,00 3.600 0 0 8.007 8.007

57010001 Abschreibung COVID-19-Isolierung 0,00 0 0 0 8.007 8.007
57110001 Abschreibung auf Sachanlagen 0,00 3.600 0 0 0 0
57310001 Abschreibung auf Forderung 583.728,00 0 0 0 0 0

- Transferaufwendungen 2.000,00 2.000 2.000 2.000 2.000 2.000
53180145 Zuschuss an den Verein “Brückenschlag
Ukraine e. V.

2.000,00 2.000 2.000 2.000 2.000 2.000

- Sonstige ordentliche Aufwendungen 210.090,04 455.500 463.200 463.200 343.200 343.200
54110001 Personalnebenaufwendungen LOGA 0,00 26.000 26.000 26.000 26.000 26.000
54110011 Reisekosten 1.868,10 6.000 6.000 6.000 6.000 6.000
54110012 Reisekosten LOGA 1.014,26 0 0 0 0 0
54120001 Aus- und Fortbildung 4.688,35 9.000 9.000 9.000 9.000 9.000
54120002 Personalnebenkosten 1.340,00 0 0 0 0 0
54120012 Aus- und Fortbildung LOGA 88,25 0 0 0 0 0
54220012 Dienstradleasing 0,00 250.000 240.000 240.000 120.000 120.000
54290001 Sachverständigenkosten u. Ä. 1.475,25 500 500 500 500 500
54290003 KRZ-Kosten 142.228,87 137.000 146.000 146.000 146.000 146.000
54290004 sonst. Geschäftsaufwand 46.533,44 16.300 25.000 25.000 25.000 25.000
54290145 Kosten KGST-Vergleichsring 3.094,00 2.700 2.700 2.700 2.700 2.700
54310003 Fachliteratur, Gesetzesblätter 7.759,52 7.500 7.500 7.500 7.500 7.500
54310020 DV-Fachanwendungen 0,00 500 500 500 500 500

= Ordentliche Aufwendungen 6.075.944,49 3.556.294 3.510.267 4.163.100 3.404.807 3.459.607
= Ordentliches Ergebnis -2.844.957,56 -1.265.894 -1.067.667 -1.719.600 -1.088.307 -1.137.907
+ Finanzerträge 30,04 30 0 0 0 0

46180031 Zinsen Arbeitgeberdarlehen 30,04 30 0 0 0 0
= Finanzergebnis 30,04 30 0 0 0 0
= Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit -2.844.927,52 -1.265.864 -1.067.667 -1.719.600 -1.088.307 -1.137.907
= Ergebnis vor Berücksichtigung interner Lei-

stungsbeziehungen
-2.844.927,52 -1.265.864 -1.067.667 -1.719.600 -1.088.307 -1.137.907

+ Erträge aus internen Leistungsbeziehungen 193.212,00 220.410 250.520 254.280 258.090 261.960
48110011 Interne Verrechnung Verwaltungsge-
meinkosten

193.212,00 220.410 250.520 254.280 258.090 261.960

= Ergebnis -2.651.715,52 -1.045.454 -817.147 -1.465.320 -830.217 -875.947
= Teilergebnis nach Abzug globaler Minderauf-

wand
-2.651.715,52 -1.045.454 -817.147 -1.465.320 -830.217 -875.947
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Teilfinanzplan
Ein- und Auszahlungsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

+ Zuwendungen und allgemeine Umlagen 28.894,79 335.900 276.000 0 276.000 276.000 276.000
61440011 Zuweisung Agentur für Arbeit 28.894,79 335.900 276.000 0 276.000 276.000 276.000

+ Privatrechtliche Leistungsentgelte 20.186,71 10.500 10.500 0 10.500 10.500 10.500
64610001 sonst. Verwaltungs- und Betrieb-
seinzahlung

20.186,71 10.500 10.500 0 10.500 10.500 10.500

+ Kostenerstattungen, Kostenumlagen 2.641.165,46 1.944.000 2.156.100 0 2.157.000 2.030.000 2.035.200
64810001 Kostenerstattung Land NRW 20.706,38 0 0 0 0 0 0
64810145 Erstattung Land Versorgungslas-
ten

15.502,47 0 0 0 0 0 0

64820001 Kostenerstattung Kommunen 108.157,12 24.400 26.000 0 26.500 27.000 27.500
64820101 Kostenerst. Kommunen - Versor-
gungslasten

536.470,37 70.000 70.000 0 70.000 70.000 70.000

64820145 Kostenerst. Kommunen - Fort-
bildg u. Reisekosten

594,95 3.000 3.000 0 3.000 3.000 3.000

64830001 Kostenerst. Zweckverbände 82.548,59 85.500 0 0 0 0 0
64840001 Personalkostenerstattung Sozial-
versicherungsträger LOGA

2.585,44 0 0 0 0 0 0

64840011 sonst. Erstattungen Sozialversi-
cherungsträger

0,00 11.100 0 0 0 0 0

64850001 Kostenerst. verb. Unternehmen 115.281,74 90.000 90.000 0 90.000 90.000 90.000
64850011 Kostenerst. Jobcenter Lippe 336.603,14 282.400 298.100 0 304.000 310.000 316.200
64850021 Kostenerst. Klinikum Lippe 1.287.360,52 1.202.000 1.226.000 0 1.220.000 1.218.000 1.216.000
64860001 Kostenerst. sonst. öfft. Bereich 75.712,25 100.600 104.000 0 104.500 105.000 105.500
64880001 sonst. Kostenerstattung Dritter 59.642,49 75.000 75.000 0 75.000 75.000 75.000
64880141 Steueranteil Dienstradleasing
LOGA

0,00 0 240.000 0 240.000 120.000 120.000

64880142 Mitarbeiteranteil Dienstradlea-
sing 19%

0,00 0 24.000 0 24.000 12.000 12.000

+ Sonstige ordentliche Einzahlungen 15.103,01 16.245 16.245 0 16.245 16.245 16.245
65220001 Umsatzsteuer 15.103,01 16.245 16.245 0 16.245 16.245 16.245

+ Zinsen und ähnliche Einzahlungen 8,71 30 0 0 0 0 0
66180031 Zinsen Arbeitgeberdarlehen 8,71 30 0 0 0 0 0

= Einzahlungen aus lfd. Verwaltungstätig-
keit

2.705.358,68 2.306.675 2.458.845 0 2.459.745 2.332.745 2.337.945

- Personalauszahlungen 2.726.388,77 737.513 746.983 0 962.000 977.200 992.700
70100001 Überzahlte Dienstbezüge -5.983,77 0 0 0 0 0 0
70110001 Bezüge der Beamten 1.014.985,24 391.213 637.087 0 849.800 862.800 876.100
70120001 Entgelte tarifl. Beschäftigte 1.253.779,67 112.373 61.945 0 63.200 64.500 65.800
70190001 sonst. Personalauszahlung 2.045,18 0 0 0 0 0 0
70220001 Beiträge Zusatzversorgung tarifl.
Beschäftigte

86.466,10 20.037 363 0 400 400 400

70320001 Beiträge Sozialversicherung
tarifl. Beschäftigte

320.766,57 164.512 16.433 0 16.800 17.100 17.400

70320011 Umlage Unfallversicherung 4.787,80 2.007 223 0 200 200 200
70410001 Beihilfen u. Ähnliches 49.541,98 47.371 30.932 0 31.600 32.200 32.800

- Versorgungsauszahlungen 1.781.484,61 1.845.660 1.624.768 0 1.657.300 1.690.400 1.724.200
71210001 Beiträge Versorgungskasse
Beamte

455.091,31 554.766 343.019 0 349.900 356.900 364.000

71210011 Versorgungsbeiträge Beamte
Klinikum Lippe

1.227.349,14 1.202.000 1.226.000 0 1.250.500 1.275.500 1.301.000

71410001 Beihilfen u. Ähnliches Versor-
gungsempfänger

99.044,16 88.894 55.749 0 56.900 58.000 59.200

- Auszahlungen für Sach- und Dienstleis-
tungen

144.790,50 90.000 115.000 0 110.000 110.000 110.000

72320001 Erstattung an Gemeinden 47.073,55 0 0 0 0 0 0
72340001 Erstatt. Versorgungslasten an
Versorgungskasse

0,00 10.000 10.000 0 10.000 10.000 10.000

72350145 Erstattung überzahlter Ersatz-
leistungen Klinikum Lippe

0,00 5.000 5.000 0 0 0 0

72370145 Erstattung an Betriebsarzt 97.716,95 75.000 100.000 0 100.000 100.000 100.000
Fortsetzung folgt . . .
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Teilfinanzplan
Ein- und Auszahlungsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

- Transferauszahlungen 2.000,00 2.000 2.000 0 2.000 2.000 2.000
73180145 Zuschuss an den Verein
“Brückenschlag Ukraine e. V.

2.000,00 2.000 2.000 0 2.000 2.000 2.000

- Sonstige ordentliche Auszahlungen 212.043,74 471.745 479.445 0 479.445 359.445 359.445
74110001 Personalnebenauszahlungen 0,00 26.000 26.000 0 26.000 26.000 26.000
74110011 Reisekosten 1.309,10 6.000 6.000 0 6.000 6.000 6.000
74110012 Reisekosten LOGA 1.014,26 0 0 0 0 0 0
74120001 Aus- und Fortbildung 4.688,35 9.000 9.000 0 9.000 9.000 9.000
74120002 Personalnebenausgaben 1.340,00 0 0 0 0 0 0
74120012 Aus- und Fortbildung LOGA 88,26 0 0 0 0 0 0
74220012 Dienstradleasing 0,00 250.000 240.000 0 240.000 120.000 120.000
74290001 Sachverständigenkosten u. Ä. 1.475,25 500 500 0 500 500 500
74290003 KRZ-Kosten 130.805,59 137.000 146.000 0 146.000 146.000 146.000
74290004 sonst. Geschäftsauszahlung 49.128,54 16.300 25.000 0 25.000 25.000 25.000
74290145 Kosten KGST-Vergleichsring 2.975,00 2.700 2.700 0 2.700 2.700 2.700
74310003 Fachliteratur, Gesetzesblätter 7.764,33 7.500 7.500 0 7.500 7.500 7.500
74310020 DV-Fachanwendungen 0,00 500 500 0 500 500 500
74420090 Umsatzsteuervorauszahlung 11.455,06 16.245 16.245 0 16.245 16.245 16.245

= Auszahlungen aus lfd. Verwaltungstätig-
keit

4.866.707,62 3.146.918 2.968.196 0 3.210.745 3.139.045 3.188.345

= Saldo der lfd. Verwaltungstätigkeit -2.161.348,94 -840.243 -509.351 0 -751.000 -806.300 -850.400
- Ausz. für den Erwerb von bewegl. Anla-

geverm.
0,00 2.500 2.500 0 2.500 2.500 2.500

78310001 Erwerb Anlagevermögen 0,00 2.500 2.500 0 2.500 2.500 2.500
= Auszahlungen aus Investitionstätigkeit 0,00 2.500 2.500 0 2.500 2.500 2.500
= Saldo aus Investitionstätigkeit 0,00 -2.500 -2.500 0 -2.500 -2.500 -2.500
= Gesamtsaldo nach Investitionstätigkeit -2.161.348,94 -842.743 -511.851 0 -753.500 -808.800 -852.900
+ Aufnahme und Rückflüsse von Darlehen 1.692,70 1.000 0 0 0 0 0

69584501 Darlehensrückfluss Arbeitgeber-
darlehen

1.692,70 1.000 0 0 0 0 0

= Saldo aus Finanzierungstätigkeit 1.692,70 1.000 0 0 0 0 0
= Finanzmittelüberschuss/-fehlbetrag -2.159.656,24 -841.743 -511.851 0 -753.500 -808.800 -852.900

Investitionsmaßnahmen in TC Gesamt-
ausg.-
bedarf

bisher
bereitg.

Ergeb-
nis

2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

A0104101 Invest unter Wertgrenze - Personalbetreuung
78310001 Erwerb Anlagevermögen 12,5 2,5 0,0 2,5 2,5 0,0 2,5 2,5 2,5

= Auszahlungen aus Investitionstätigkeit 12,5 2,5 0,0 2,5 2,5 0,0 2,5 2,5 2,5
= Saldo A0104101 -12,5 -2,5 0,0 -2,5 -2,5 0,0 -2,5 -2,5 -2,5

Saldo Investitionstätigkeit -12,5 -2,5 0,0 -2,5 -2,5 0,0 -2,5 -2,5 -2,5

Stellenplan Einheit Ist
2022

Plan
2023

Plan
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

Beschäftigte Anz. 24,10 31,57 21,07 21,07 21,07 21,07

Leistungsmengen/Kennzahlen Einheit Ist
2022

Plan
2023

Plan
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

Personalbetreuung
Leistungsmengen Personalsachbearbeitung/Buchhaltung:
Beamte/Beamtinnen Pers. 341 370 370 370 370 370
tariflich Beschäftigte Pers. 1.662 1.470 1.520 1.520 1.520 1.520
Eigenbetriebe Pers. 212 210 210 210 210 210
Netzwerk Lippe Pers. 114 90 90 90 90 90

Fortsetzung folgt . . .
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Leistungsmengen/Kennzahlen Einheit Ist
2022

Plan
2023

Plan
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

zentr. Abrechnungsstelle Städte/Gemeinden Pers. 371 350 350 350 350 350
sonst. Personalfälle Dritter Pers. 93 110 110 110 110 110
Summe betr. Beschäftigte Personalsachbear-
beitung (Kernverwaltung und Eigenbetrieb)

Pers. 2.215 2.050 2.100 2.100 2.100 2.100

Summe betr. Beschäftigte Buchhaltung (mit
Dritten)

Pers. 2.793 2.600 2.650 2.650 2.650 2.650

Leistungsmengen Reisekostenabrechnung:
Reisekostenabrechnungen Fälle 2.689 5.250 5.250 5.250 5.250 5.250
davon Beschäftigte Kreis Lippe Fälle 2.213 4.000 4.000 4.000 4.000 4.000
davon PolizistInnen Fälle 239 300 300 300 300 300
davon LehrerInnen Fälle 237 950 950 950 950 950
Kennzahlen zur Zielerreichung:
Nettoaufwand je betr. Beschäftigten C -987,94 -305,17 -317,33 -561,93 -314,72 -331,98

Erläuterung

Erträge:
Die Erstattungen des Klinikums Lippe für die Versorgung der ehemaligen Beamten und Chefärzte der Krankenhäuser erhöht sich auf
1.226.000 C (Sachkonto 44850021). Inzwischen gibt es auch keine aktiven Beamten im Klinikum Lippe mehr.

Für den sozialen Arbeitsmarkt (§16 e/ §16 i SGB II) bei Produkt “Personalbetreuung“ waren bisher 10 Stellen eingeplant. Inzwi-
schen wurde die Stellenanzahl auf fünf reduziert. Es zeigt sich, dass selbst fünf Stellen nur schwer zu besetzen sind. Nach der Neukalkulation
aufgrund der Tarifverhandlungen sind damit noch 276.000 C Erstattung zu veranschlagen (Sachkonto 41440011).

Die über Jahre durchgeführte Personalgestellung zum Zweckverband Naturpark wurde in 2023 beendet. Der Ansatz auf dem
Sachkonto 44830001 ist daher nicht mehr notwendig.

Erstmals werden die Mitarbeiteranteile für den BGA Dienstradleasing in den Erstattungen veranschlagt. Nachdem das Dienstradlea-
sing im Frühjahr 2023 gestartet ist, sind Stand Dezember 2023 148 Verträge abgeschlossen worden (Kernverwaltung + Eigenbetriebe).
Die Verbuchung muss aus steuerlichen Gründen auf zwei Konten erfolgen und vereinfacht dadurch die monatliche Abrechnung für die
Sachbearbeiter.

Der jeweilige Mitarbeitende kann sich für das Dienstradleasing auf einer Plattform des Anbieters registrieren, anschließend werden die
Voraussetzungen des Mitarbeitenden durch den Personalservice überprüft. Danach kann das Dienstrad ausgewählt werden. Durch die
monatliche Abrechnung erfolgt dann die Zahlung eines Arbeitgeberzuschusses, der Abzug des geldwerten Vorteils und die Einbehaltung der
Rate und anschließend die Zahlung der Rate an die Dienstradleasingfirma, sowie die Verbuchung der aktuellen steuerlichen Regelung.

Die Ansätze für Kostenerstattungen von Kommunen und aus dem sonst. öffentl. Bereich wurden leicht erhöht, weil auch die Preise für
die Dienstleistung der Bezügeabrechnung ab dem 01.01.2024 erhöht wurden.

Personalaufwendungen:
Die Altersteilzeitfälle in der Freizeitphase werden zentral im Fachbereich 100 beim Produkt “Personalbetreuung“ gebucht. Die gebildeten
Rückstellungen bei Altersteilzeit sinken voraussichtlich um 100.000 C. Der Verbrauch der Altersteilzeitrückstellungen wird aufwandsmindernd
beim Konto “Entgelte tariflich Beschäftigte“ bzw. “Beamtenbesoldung“ veranschlagt (Sachkonto 50120001/50110001). Aufgrund der aktuellen
Haushaltssituation wurden seit dem 01.01.2023 keine Altersteilzeitanträge mehr genehmigt. Die Rückstellung wird damit perspektivisch nur
noch sinken, entsprechend wurde ein höherer Betrag als noch im Vorjahr berücksichtigt.

Zudem wird im Produkt 01 04 01 zentral ein Fluktuationsabschlag in der Planung berücksichtigt. Die Einsparungen durch Fluktuati-
on ergeben sich über den ganzen Haushalt verteilt. Dies führt dazu, dass das Ergebnis im Produkt 01 04 01 immer entsprechen höher ausfällt
als die Planung.

Sonstige Aufwendungen:
Die Kosten des Betriebsarztes haben sich erhöht und gleichzeitig wurden allein schon durch die gestiegene Mitarbeiterzahl mehr Leistungen
in Anspruch genommen. Der Ansatz wurde daher auf 100 TC erhöht.

Der Ansatz für Abschreibungen auf Sachanlagen wurde ab 2024 entfernt, da es im Produkt 01 04 01 keine Abschreibungen mehr
gibt.

Im Jahr 2023 wurde das Dienstradleasing eingeführt. Nach aktuellen Berechnungen werden für 2024 240 TC benötigt. Für die Fol-
gejahre wurde der Ansatz zum Teil heruntergesetzt, da nach drei Jahren davon auszugehen ist, dass die Verträge auslaufen und nicht in
derselben Höhe neue Verträge abgeschlossen werden.

Der Kreis Lippe hat in der Vergangenheit zinsverbilligte Arbeitgeberdarlehen an Mitarbeitende für den Wohnungsbau bereitgestellt.
Entsprechende Darlehen werden seit Mitte der 90er Jahre auch wegen des erheblichen Verwaltungsaufwandes nicht mehr zur Verfügung
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gestellt. Seit 2024 gibt es keine aktiven Fälle mehr.

Die Zuführung und Auflösung von Rückstellungen werden seit der Einführung der neuen Software NewSystem auf gesonderten
Konten dargestellt und werden somit ausgewiesen (siehe Ergebnis 2022). Zuvor wurden diese Beträge direkt auf den Konten für Entgelt und
Besoldung gebucht.

Zusammenfassung zur Haushaltskonsolidierung:
Im Rahmen der vom Kreistag beschlossenen Aufgaben- und Strukturanalyse wurde in dem Produkt 010401 Personalbetreuung folgende
Einsparung getroffen:

• Beendigung der Altersteilzeitregelung für tariflich Beschäftigte und Beamte - in 2023 wurden keine Anträge auf Altersteilzeit mehr genehmigt.
Für 2024 wurde mit dem Personalrat vereinbart, dass in Gesprächen eine Verfahrensweise für die Zukunft entwickelt werden soll.

Die Einsparungen sind in den oben dargestellten Ansätzen vollständig eingearbeitet.

Zahl der Beschäftigten:
Die Zahl der Beschäftigten reduziert sich deutlich um 10,5 Stellenanteile, u. a. wurden die Stellenanteile für den soialen Arbeitsmarkt um 5
Stellen reduziert, darüber hinaus wurden verschiedene Personalgestellungen beendet, die zentral hier veranschlagt waren.
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� Pflichtprodukt 1 � Pflichtprodukt 2 � freiw. Produkt
� A-Produkt � B-Produkt � C-Produkt
Leistung/ Kurzbeschreibung
Berechnung und Zahlbarmachung von Beihilfen bei Krankheit oder Pflegebedürftigkeit sowie in Geburts- und Todesfällen, Gewährung von
Vorschüssen und Unterstützungen, Beratung über Beihilfeansprüche

Auftragsgrundlage Politisches Gremium
Landesbeamtengesetz, Beihilfeverordnung, Beihilfeverordnung für
Angestellte, Arbeiter und Auszubildende, SGB V, SGB XI, Vor-
schussrichtlinien, Unterstützungsgrundsätze

Finanz- und Personalausschuss

Zielgruppe Produktverantwortung
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, Versorgungsempfänger und deren
Hinterbliebene, andere Leistungsempfänger

Jörg Ortmeier

Ziele
Sicherstellung einer rechtmäßigen, zügigen und transparenten Berechnung der Beihilfen.
Bearbeitung der Anträge in 80% der Fälle innerhalb von zwei Wochen.

Teilergebnisplan
Ertrags- und Aufwandsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

+ Kostenerstattungen und Kostenumlagen 279.009,02 245.000 305.800 306.200 306.600 306.700
44810001 Kostenerstattung Land NRW 11.695,74 5.000 5.100 5.200 5.300 5.300
44820001 Kostenerstattung Kommunen 239.202,00 210.000 270.000 270.000 270.000 270.000
44830001 Kostenerstattung Zweckverbände 6.490,00 6.000 6.100 6.200 6.300 6.300
44850001 Kostenerstattung verb. Unternehmen 4.152,50 6.300 6.400 6.500 6.600 6.600
44850011 Kostenerstattung Jobcenter Lippe 7.322,00 7.700 8.200 8.300 8.400 8.500
44880151 Sonst. Kostenerst. Dritter - Rabatte
Arzneimittel

10.146,78 10.000 10.000 10.000 10.000 10.000

= Ordentliche Erträge 279.009,02 245.000 305.800 306.200 306.600 306.700
- Personalaufwendungen 370.056,14 397.668 423.437 432.000 440.600 449.400

50110001 Bezüge der Beamten LOGA 94.994,88 94.045 96.406 98.300 100.300 102.300
50120001 Entgelte tarifl. Beschäftigte LOGA 174.213,13 194.192 214.482 218.800 223.200 227.700
50220001 Beiträge Zusatzversorgung tarifl. Be-
schäftigte LOGA

11.794,19 12.495 11.651 11.900 12.100 12.300

50320001 Beiträge Sozialversicherung tarifl. Be-
schäftigte LOGA

37.053,07 41.066 45.802 46.700 47.600 48.600

50320011 Umlage Unfallversicherung LOGA 662,79 761 772 800 800 800
50410001 Beihilfen u. Ähnliches 4.981,13 4.495 4.681 4.800 4.900 5.000
50510001 Zuführung Pensionsrückstellungen 37.688,58 41.150 40.363 41.200 42.000 42.800
50610001 Zuführung Beihilferückstellungen 8.668,37 9.464 9.280 9.500 9.700 9.900

- Versorgungsaufwendungen 43.279,02 50.972 50.546 51.500 52.500 53.500
51210001 Beiträge Versorgungskasse Beamte 34.658,95 44.313 43.743 44.600 45.500 46.400
51410001 Beihilfen u. Ähnliches Versorgungsemp-
fänger

8.620,07 6.659 6.803 6.900 7.000 7.100

- Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen 0,00 5.000 0 0 0 0
52310151 Erstattung Land - Rabatte Arznei 0,00 5.000 0 0 0 0

- Sonstige ordentliche Aufwendungen 128.007,47 105.200 105.200 105.200 105.200 105.200
54110011 Reisekosten 720,65 200 200 200 200 200
54110012 Reisekosten LOGA 10,64 0 0 0 0 0
54120001 Aus- und Fortbildung 4.900,00 2.400 2.400 2.400 2.400 2.400
54120012 Aus- und Fortbildung LOGA 410,63 0 0 0 0 0
54310003 Fachliteratur, Gesetzesblätter 1.433,80 1.600 1.600 1.600 1.600 1.600
54310020 DV-Fachanwendungen 120.531,75 101.000 101.000 101.000 101.000 101.000

= Ordentliche Aufwendungen 541.342,63 558.840 579.183 588.700 598.300 608.100
= Ordentliches Ergebnis -262.333,61 -313.840 -273.383 -282.500 -291.700 -301.400
= Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit -262.333,61 -313.840 -273.383 -282.500 -291.700 -301.400
= Ergebnis vor Berücksichtigung interner Lei-

stungsbeziehungen
-262.333,61 -313.840 -273.383 -282.500 -291.700 -301.400

Fortsetzung folgt . . .
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Produktbereich 01 Innere Verwaltung
Produktgruppe 04 Personal, Organisation, Finanzen
Produkt 02 Beihilfe

Teilergebnisplan
Ertrags- und Aufwandsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

+ Erträge aus internen Leistungsbeziehungen 2.439,25 1.500 1.500 1.500 1.500 1.500
48110011 Interne Verrechnung Verwaltungsge-
meinkosten

2.439,25 1.500 1.500 1.500 1.500 1.500

= Ergebnis -259.894,36 -312.340 -271.883 -281.000 -290.200 -299.900
= Teilergebnis nach Abzug globaler Minderauf-

wand
-259.894,36 -312.340 -271.883 -281.000 -290.200 -299.900

Teilfinanzplan
Ein- und Auszahlungsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

+ Kostenerstattungen, Kostenumlagen 271.630,47 245.000 305.800 0 306.200 306.600 306.700
64810001 Kostenerstattung Land NRW 4.317,19 5.000 5.100 0 5.200 5.300 5.300
64820001 Kostenerstattung Kommunen 239.202,00 210.000 270.000 0 270.000 270.000 270.000
64830001 Kostenerst. Zweckverbände 6.490,00 6.000 6.100 0 6.200 6.300 6.300
64850001 Kostenerst. verb. Unternehmen 4.152,50 6.300 6.400 0 6.500 6.600 6.600
64850011 Kostenerst. Jobcenter Lippe 7.322,00 7.700 8.200 0 8.300 8.400 8.500
64880151 Sonst. Kostenerst. Dritter - Ra-
batte Arzneimittel

10.146,78 10.000 10.000 0 10.000 10.000 10.000

= Einzahlungen aus lfd. Verwaltungstätig-
keit

271.630,47 245.000 305.800 0 306.200 306.600 306.700

- Personalauszahlungen 323.045,07 347.054 373.794 0 381.300 388.900 396.700
70110001 Bezüge der Beamten 94.804,38 94.045 96.406 0 98.300 100.300 102.300
70120001 Entgelte tarifl. Beschäftigte 174.103,19 194.192 214.482 0 218.800 223.200 227.700
70220001 Beiträge Zusatzversorgung tarifl.
Beschäftigte

11.794,19 12.495 11.651 0 11.900 12.100 12.300

70320001 Beiträge Sozialversicherung
tarifl. Beschäftigte

37.053,07 41.066 45.802 0 46.700 47.600 48.600

70320011 Umlage Unfallversicherung 662,79 761 772 0 800 800 800
70410001 Beihilfen u. Ähnliches 4.627,45 4.495 4.681 0 4.800 4.900 5.000

- Versorgungsauszahlungen 51.758,85 61.070 60.343 0 61.500 62.800 64.100
71210001 Beiträge Versorgungskasse
Beamte

42.507,66 52.636 51.907 0 52.900 54.000 55.100

71410001 Beihilfen u. Ähnliches Versor-
gungsempfänger

9.251,19 8.434 8.436 0 8.600 8.800 9.000

- Auszahlungen für Sach- und Dienstleis-
tungen

0,00 5.000 0 0 0 0 0

72310151 Erstattung Land - Rabatte Arz-
neimittel

0,00 5.000 0 0 0 0 0

- Sonstige ordentliche Auszahlungen 126.318,18 105.200 105.200 0 105.200 105.200 105.200
74110011 Reisekosten 720,65 200 200 0 200 200 200
74110012 Reisekosten LOGA 10,62 0 0 0 0 0 0
74120001 Aus- und Fortbildung 4.900,00 2.400 2.400 0 2.400 2.400 2.400
74120012 Aus- und Fortbildung LOGA 410,66 0 0 0 0 0 0
74310003 Fachliteratur, Gesetzesblätter 1.772,50 1.600 1.600 0 1.600 1.600 1.600
74310020 DV-Fachanwendungen 118.503,75 101.000 101.000 0 101.000 101.000 101.000

= Auszahlungen aus lfd. Verwaltungstätig-
keit

501.122,10 518.324 539.337 0 548.000 556.900 566.000

= Saldo der lfd. Verwaltungstätigkeit -229.491,63 -273.324 -233.537 0 -241.800 -250.300 -259.300
= Gesamtsaldo nach Investitionstätigkeit -229.491,63 -273.324 -233.537 0 -241.800 -250.300 -259.300
= Finanzmittelüberschuss/-fehlbetrag -229.491,63 -273.324 -233.537 0 -241.800 -250.300 -259.300

Stellenplan Einheit Ist
2022

Plan
2023

Plan
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

Beschäftigte Anz. 5,27 5,27 5,40 5,40 5,40 5,40
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Produktbereich 01 Innere Verwaltung
Produktgruppe 04 Personal, Organisation, Finanzen
Produkt 02 Beihilfe

Leistungsmengen/Kennzahlen Einheit Ist
2022

Plan
2023

Plan
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

Beihilfe
Leistungsmengen:
Beihilfen MitarbeiterInnen Kreisverwaltung Anz. 1.490 1.400 1.400 1.400 1.400 1.400
Beihilfen VersorgungsempfängerInnen Anz. 1.059 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000
Beihilfen LehrerInnen Anz. 5.661 5.000 5.000 5.000 5.000 5.000
Beihilfen PolizistInnen Anz. 441 420 420 420 420 420
Beihilfen MitarbeiterInnen Eigenbetriebe Anz. 43 25 25 25 25 25
Beihilfen für Dritte Anz. 7.003 6.000 6.000 6.000 6.000 6.000
Beihilfeanträge insgesamt Anz. 15.697 13.845 13.845 13.845 13.845 13.845
Kennzahlen zur Zielerreichung:
Ø Bearbeitungszeit Tg. 8 8 8 8 8 8

Erläuterung

Allgemeine Hinweise:
Die Beihilfestelle des Kreises Lippe hat die Bearbeitung der Beihilfeanträge des Kreises Herford im Wege einer interkommunalen Zu-
sammenarbeit ab 01.01.2012 übernommen. Es werden seitdem jährlich rd. 6.000 zusätzliche Anträge abgerechnet. Des Weiteren wird im
Rahmen der interkommunalen Zusammenarbeit die Beihilfesachbearbeitung für die Eigenbetriebe, für das Jobcenter Lippe, für das Klinikum
Lippe, für das Kommunale Rechenzentrum und für die Kommunen Lügde, Schieder-Schwalenberg und Schlangen gegen Kostenerstattung
wahrgenommen.

sonst. ordentliche Aufwendungen:
Durch die Umstellung des Verfahrens auf BeihilfeNRWPlus liegen die Programmkosten bei ungefähr 100.000 C. Die Aufwendungen der
zentralen Landesanwendung sind nunmehr unter Konto 54310020 - DV-Fachanwendungen - ausgewiesen. Die Erstattungen der Drittkunden
sind im Budget veranschlagt. Zum 01.01.2024 wurde der Preis je Beihilfeantrag von 27,50 C auf 31,00 C erhöht. Die Kalkulation beinhaltet
Personalkosten, Arbeitsplatz- und Softwarekosten, sowie einen Gemeinkostenaufschlag.

Rabattierung von Arzneimitteln:
Realisierte Arzneimittelrabatte waren anteilig für die bearbeiteten Beihilfeanträge der Landesbeamten seit einigen Jahren an das Land NRW
abzuführen. Die Abführung erfolgt inzwischen automatisch und nicht mehr über den Kreishaushalt. Das Sachkonto 52310151 benötigt daher
keinen Ansatz mehr.
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Produktbereich 01 Innere Verwaltung
Produktgruppe 04 Personal, Organisation, Finanzen
Produkt 03 Personalentwicklung

� Pflichtprodukt 1 � Pflichtprodukt 2 � freiw. Produkt
� A-Produkt � B-Produkt � C-Produkt
Leistung/ Kurzbeschreibung
Unter Personalentwicklung sind systematisch gestaltete Prozesse zu verstehen, die darauf abzielen, das Leistungs- und Lernpotenzial von
MitarbeiterInnen zu erkennen, zu erhalten und in Abstimmung mit dem Verwaltungsbedarf verwendungs- und entwicklungsbezogen zu fördern;
Instrumente der Personalentwicklung sind die Personalbedarfsplanung, Personalauswahlverfahren, Personaleinsatzplanung, Personalkosten-
kalkulation und insbesondere die Fortbildung.

Auftragsgrundlage Politisches Gremium
Zuständigkeitsregelung gem. DGO; Leitbild für den Kreis Lippe; Per-
sonalförderkonzept, Vereinbarungen mit Verwaltungsführung und
Fachbereiche, Schwerbehindertengesetz

Finanz- und Personalausschuss

Zielgruppe Produktverantwortung
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, Verwaltungsführung, Fachbe-
reichsleiterInnen, Personalrat, besondere Zielgruppen (z. B. Frauen,
Nachwuchskräfte, Schwerbehinderte usw.), externe Bewerberinnen
und Bewerber

Jörg Ortmeier

Ziele
Sicherstellung einer einheitlichen und zielgerichteten Personalentwicklung, Schwerbehindertenförderung

Teilergebnisplan
Ertrags- und Aufwandsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

+ Zuwendungen und allgemeine Umlagen 1.184,50 3.000 3.000 3.000 3.000 3.000
41610001 Ertrag aus Auflösung Sonderposten 1.184,50 3.000 3.000 3.000 3.000 3.000

+ Kostenerstattungen und Kostenumlagen 74.665,27 78.300 83.100 84.500 85.900 87.400
44820001 Kostenerstattung Kommunen 6.762,80 500 500 500 500 500
44820156 Kostenerstattung Hauptfürsorgestelle 2.869,83 5.000 5.000 5.000 5.000 5.000
44850011 Kostenerstattung Jobcenter Lippe 64.380,00 67.800 72.600 74.000 75.400 76.900
44870001 Kostenerstattung private Unternehmen 0,00 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000
44880001 sonst. Kostenerstattung Dritter 652,64 4.000 4.000 4.000 4.000 4.000

= Ordentliche Erträge 75.849,77 81.300 86.100 87.500 88.900 90.400
- Personalaufwendungen 441.238,00 494.161 573.020 584.400 595.900 607.800

50110001 Bezüge der Beamten LOGA 202.557,65 208.423 226.266 230.800 235.400 240.100
50120001 Entgelte tarifl. Beschäftigte LOGA 101.404,94 128.925 173.696 177.200 180.700 184.300
50220001 Beiträge Zusatzversorgung tarifl. Be-
schäftigte LOGA

6.517,18 7.859 9.444 9.600 9.800 10.000

50320001 Beiträge Sozialversicherung tarifl. Be-
schäftigte LOGA

20.904,21 26.317 35.491 36.200 36.900 37.600

50320011 Umlage Unfallversicherung LOGA 385,79 505 625 600 600 600
50410001 Beihilfen u. Ähnliches 10.621,26 9.961 10.986 11.200 11.400 11.600
50510001 Zuführung Pensionsrückstellungen 80.363,40 91.196 94.732 96.600 98.500 100.500
50610001 Zuführung Beihilferückstellungen 18.483,57 20.975 21.780 22.200 22.600 23.100

- Versorgungsaufwendungen 92.283,89 112.962 118.633 121.000 123.400 125.800
51210001 Beiträge Versorgungskasse Beamte 73.903,31 98.205 102.665 104.700 106.800 108.900
51410001 Beihilfen u. Ähnliches Versorgungsemp-
fänger

18.380,58 14.757 15.968 16.300 16.600 16.900

- Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen 4.079,63 10.000 10.000 10.000 10.000 10.000
52910156 Schwerbehindertenförderung 4.079,63 10.000 10.000 10.000 10.000 10.000

- Bilanzielle Abschreibungen 5.232,00 3.500 3.500 3.500 4.689 4.689
57010001 Abschreibung COVID-19-Isolierung 0,00 0 0 0 1.189 1.189
57110001 Abschreibung auf Sachanlagen 1.767,00 3.500 3.500 3.500 3.500 3.500
57310001 Abschreibung auf Forderung 3.465,00 0 0 0 0 0

- Transferaufwendungen 64.394,00 85.000 85.000 85.000 85.000 85.000
53790156 Zweckverbandsumlage Studieninstitut 64.394,00 85.000 85.000 85.000 85.000 85.000

- Sonstige ordentliche Aufwendungen 88.512,29 153.250 155.950 166.950 166.950 166.950
54110001 Personalnebenaufwendungen LOGA 0,00 100 100 100 100 100
54110002 Personaleinstellungen 9.310,54 3.500 3.500 3.500 3.500 3.500

Fortsetzung folgt . . .

49



Produktbereich 01 Innere Verwaltung
Produktgruppe 04 Personal, Organisation, Finanzen
Produkt 03 Personalentwicklung

Teilergebnisplan
Ertrags- und Aufwandsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

54110011 Reisekosten 39,15 5.100 5.100 5.100 5.100 5.100
54110012 Reisekosten LOGA 263,88 0 0 0 0 0
54120001 Aus- und Fortbildung 46.566,81 85.250 85.250 85.250 85.250 85.250
54120012 Aus- und Fortbildung LOGA 191,10 0 0 0 0 0
54120156 Betriebliche Gesundheitsförderung 19.046,65 36.000 35.000 35.000 35.000 35.000
54290156 Gebühren Studieninstitut 5.884,20 15.000 15.000 15.000 15.000 15.000
54310003 Fachliteratur, Gesetzesblätter 0,00 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000
54310020 DV-Fachanwendungen 7.209,96 7.300 11.000 22.000 22.000 22.000

= Ordentliche Aufwendungen 695.739,81 858.873 946.103 970.850 985.939 1.000.239
= Ordentliches Ergebnis -619.890,04 -777.573 -860.003 -883.350 -897.039 -909.839
= Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit -619.890,04 -777.573 -860.003 -883.350 -897.039 -909.839
= Ergebnis vor Berücksichtigung interner Lei-

stungsbeziehungen
-619.890,04 -777.573 -860.003 -883.350 -897.039 -909.839

+ Erträge aus internen Leistungsbeziehungen 107.467,00 122.600 139.340 141.430 143.550 145.700
48110011 Interne Verrechnung Verwaltungsge-
meinkosten

107.467,00 122.600 139.340 141.430 143.550 145.700

= Ergebnis -512.423,04 -654.973 -720.663 -741.920 -753.489 -764.139
= Teilergebnis nach Abzug globaler Minderauf-

wand
-512.423,04 -654.973 -720.663 -741.920 -753.489 -764.139

Teilfinanzplan
Ein- und Auszahlungsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

+ Kostenerstattungen, Kostenumlagen 76.915,27 78.300 83.100 0 84.500 85.900 87.400
64820001 Kostenerstattung Kommunen 6.762,80 500 500 0 500 500 500
64820156 Kostenerst. Hauptfürsorgestelle 2.869,83 5.000 5.000 0 5.000 5.000 5.000
64850011 Kostenerst. Jobcenter Lippe 64.380,00 67.800 72.600 0 74.000 75.400 76.900
64870001 Kostenerst. private Unternehmen 0,00 1.000 1.000 0 1.000 1.000 1.000
64880001 sonst. Kostenerstattung Dritter 2.902,64 4.000 4.000 0 4.000 4.000 4.000

= Einzahlungen aus lfd. Verwaltungstätig-
keit

76.915,27 78.300 83.100 0 84.500 85.900 87.400

- Personalauszahlungen 345.008,30 381.990 456.508 0 465.600 474.800 484.200
70110001 Bezüge der Beamten 206.869,04 208.423 226.266 0 230.800 235.400 240.100
70120001 Entgelte tarifl. Beschäftigte 100.234,69 128.925 173.696 0 177.200 180.700 184.300
70220001 Beiträge Zusatzversorgung tarifl.
Beschäftigte

6.517,18 7.859 9.444 0 9.600 9.800 10.000

70320001 Beiträge Sozialversicherung
tarifl. Beschäftigte

20.904,21 26.317 35.491 0 36.200 36.900 37.600

70320011 Umlage Unfallversicherung 385,79 505 625 0 600 600 600
70410001 Beihilfen u. Ähnliches 10.097,39 9.961 10.986 0 11.200 11.400 11.600

- Versorgungsauszahlungen 112.941,03 135.343 141.626 0 144.500 147.400 150.300
71210001 Beiträge Versorgungskasse
Beamte

92.754,36 116.651 121.826 0 124.300 126.800 129.300

71410001 Beihilfen u. Ähnliches Versor-
gungsempfänger

20.186,67 18.692 19.800 0 20.200 20.600 21.000

- Auszahlungen für Sach- und Dienstleis-
tungen

4.079,63 10.000 10.000 0 10.000 10.000 10.000

72910156 Schwerbehindertenförderung 4.079,63 10.000 10.000 0 10.000 10.000 10.000
- Transferauszahlungen 64.394,00 85.000 85.000 0 85.000 85.000 85.000

73790156 Zweckverbandsumlage Studien-
institut

64.394,00 85.000 85.000 0 85.000 85.000 85.000

- Sonstige ordentliche Auszahlungen 89.097,08 153.250 155.950 0 166.950 166.950 166.950
74110001 Personalnebenauszahlungen 0,00 100 100 0 100 100 100
74110002 Personaleinstellungen 9.429,09 3.500 3.500 0 3.500 3.500 3.500
74110011 Reisekosten 39,15 5.100 5.100 0 5.100 5.100 5.100
74110012 Reisekosten LOGA 263,87 0 0 0 0 0 0
74120001 Aus- und Fortbildung 47.977,25 85.250 85.250 0 85.250 85.250 85.250
74120012 Aus- und Fortbildung LOGA 191,11 0 0 0 0 0 0
74120156 Betriebliche Gesundheitsförde-
rung

19.136,65 36.000 35.000 0 35.000 35.000 35.000

Fortsetzung folgt . . .
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Produktbereich 01 Innere Verwaltung
Produktgruppe 04 Personal, Organisation, Finanzen
Produkt 03 Personalentwicklung

Teilfinanzplan
Ein- und Auszahlungsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

74290156 Gebühren Studieninstitut 4.850,00 15.000 15.000 0 15.000 15.000 15.000
74310003 Fachliteratur, Gesetzesblätter 0,00 1.000 1.000 0 1.000 1.000 1.000
74310020 DV-Fachanwendungen 7.209,96 7.300 11.000 0 22.000 22.000 22.000

= Auszahlungen aus lfd. Verwaltungstätig-
keit

615.520,04 765.583 849.084 0 872.050 884.150 896.450

= Saldo der lfd. Verwaltungstätigkeit -538.604,77 -687.283 -765.984 0 -787.550 -798.250 -809.050
= Gesamtsaldo nach Investitionstätigkeit -538.604,77 -687.283 -765.984 0 -787.550 -798.250 -809.050
= Finanzmittelüberschuss/-fehlbetrag -538.604,77 -687.283 -765.984 0 -787.550 -798.250 -809.050

Stellenplan Einheit Ist
2022

Plan
2023

Plan
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

Beschäftigte Anz. 5,70 6,20 6,30 6,30 6,30 6,30

Leistungsmengen/Kennzahlen Einheit Ist
2022

Plan
2023

Plan
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

Personalentwicklung
Personalstruktur:
Beschäftigte (ohne Eigenbetriebe) Pers. 1.891 1.840 1.900 1.900 1.900 1.900
Teilzeitbeschäftigte (ohne Eigenbetriebe) Pers. 662 700 700 700 700 700
beurlaubte Beschäftigte (ohne Eigenbetriebe) Pers. 88 55 55 55 55 55
schwerbehinderte Beschäftigte insgesamt Pers. 147 140 140 140 140 140
Ausschreibungen/Auswahlverfahren:
externe Stellenausschreibungen Anz. 110 90 110 110 110 110
interne Stellenausschreibungen Anz. 82 80 80 80 80 80
Stellenausschreibungen gesamt: Anz. 192 170 190 190 190 190
Auswahlverfahren Anz. 192 150 150 150 150 150
Fortbildung/Seminare:
interne Fortbildungsveranstaltungen Anz. 2 60 60 60 60 60
TeilnehmerInnen an internen Seminaren Anz. 16 550 550 550 550 550
Seminartage AT 4 80 80 80 80 80
Summe Mitarbeiterfortbildungstage AT 64 800 800 800 600 800
Kennzahlen zur Wirtschaftlichkeit:
Nettoaufwand Personalentwicklung je Mitar-
beiterIn (ohne Eigenbetriebe)

C -268,70 -355,69 -378,97 -390,17 -395,63 -401,24

Betriebliches Eingliederungsmanagement:
Mitarbeitern BEM angeboten Anz. 113 120 120 120 120 120
Gespräche gesamt Anz. 116 – 120 120 120 120
Wirkungskennzahlen Mitarbeiterstruktur:
Teilzeitquote (ohne Eigenbetriebe) %. 35,01 38,04 36,84 36,84 36,84 36,84
Quote beurlaubte Bedienstete (ohne Eigenbe-
triebe)

%. 4,65 2,99 2,89 2,89 2,89 2,89

Quote Beschäftigte älter als 55 Jahre %. 25,28 25,49 24,68 24,68 24,68 24,68
Quote Beschäftigte jünger als 36 Jahre %. 34,06 33,04 32,00 32,00 32,00 32,00
Wirkungskennzahlen Personalentwicklung:
Anteil Fort- und Weiterbildungsaufwand am
Personalaufwand

%. 0,49 0,57 0,56 0,55 0,54 0,53

Erläuterung

In 2014 wurde die betriebliche Gesundheitsförderung integriert (Sachkonto 54120156) in dieses Produkt integriert.

Zahl der Beschäftigten:
Es hat ein Mitarbeiterwechsel zwischen den Produkten 01 04 03 und 01 04 01 stattgefunden. Im Rahmen des Stellenplans für 2024 wurde in
diesem Produkt dafür eine neue Stelle für die Aufgaben Personalentwicklung, Ausbildung und Recruiting genehmigt.
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� Pflichtprodukt 1 � Pflichtprodukt 2 � freiw. Produkt
� A-Produkt � B-Produkt � C-Produkt
Leistung/ Kurzbeschreibung
Personalbedarfsdeckung und Personalbetreuung der Auszubildenden

Auftragsgrundlage Politisches Gremium
Zuständigkeitsregelung gem. DGO; Leitbild für den Kreis Lippe; Per-
sonalförderkonzept, Vereinbarungen mit Verwaltungsführung und
Fachbereichen

Finanz- und Personalausschuss

Zielgruppe Produktverantwortung
externe Bewerberinnen und Bewerber, Personalrat, besondere Ziel-
gruppen (z. B. Frauen, Nachwuchskräfte, Schwerbehinderte usw.)

Jörg Ortmeier

Ziele
Sichern des künftigen Personalbedarfs durch die Heranbildung von qualifizierten Nachwuckskräften für eine leistungsfähige Verwaltung

Teilergebnisplan
Ertrags- und Aufwandsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

+ Kostenerstattungen und Kostenumlagen 385.818,40 462.004 477.200 486.500 495.900 505.500
44850011 Kostenerstattung Jobcenter Lippe 378.168,40 450.004 465.200 474.500 483.900 493.500
44880001 sonst. Kostenerstattung Dritter 7.650,00 12.000 12.000 12.000 12.000 12.000

= Ordentliche Erträge 385.818,40 462.004 477.200 486.500 495.900 505.500
- Personalaufwendungen 1.991.860,59 2.418.789 2.438.750 2.487.700 2.537.500 2.588.300

50110001 Bezüge der Beamten LOGA 692.163,76 884.338 946.729 965.700 985.000 1.004.700
50120001 Entgelte tarifl. Beschäftigte LOGA 726.473,06 797.551 758.226 773.400 788.900 804.700
50220001 Beiträge Zusatzversorgung tarifl. Be-
schäftigte LOGA

43.542,11 49.902 39.683 40.500 41.300 42.100

50320001 Beiträge Sozialversicherung tarifl. Be-
schäftigte LOGA

152.851,75 165.670 157.917 161.100 164.300 167.600

50320011 Umlage Unfallversicherung LOGA 2.763,86 3.124 2.728 2.800 2.900 3.000
50410001 Beihilfen u. Ähnliches 36.294,11 42.263 45.966 46.900 47.800 48.800
50510001 Zuführung Pensionsrückstellungen 274.611,35 386.944 396.372 404.300 412.400 420.600
50610001 Zuführung Beihilferückstellungen 63.160,59 88.997 91.129 93.000 94.900 96.800

- Versorgungsaufwendungen 315.345,09 479.296 496.374 506.300 516.500 526.800
51210001 Beiträge Versorgungskasse Beamte 252.536,45 416.684 429.564 438.200 447.000 455.900
51410001 Beihilfen u. Ähnliches Versorgungsemp-
fänger

62.808,64 62.612 66.810 68.100 69.500 70.900

- Bilanzielle Abschreibungen 134,51 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000
57110001 Abschreibung auf Sachanlagen 134,51 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000

- Sonstige ordentliche Aufwendungen 167.903,60 202.200 197.200 197.200 197.200 197.200
54110001 Personalnebenaufwendungen LOGA 6,12 200 200 200 200 200
54110002 Personaleinstellungen 25.288,23 23.200 23.200 23.200 23.200 23.200
54110011 Reisekosten 16.251,80 30.000 25.000 25.000 25.000 25.000
54110012 Reisekosten LOGA 8.601,22 0 0 0 0 0
54120001 Aus- und Fortbildung 1.180,00 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000
54120009 Ausbildungszusatzkosten 24.215,85 34.000 34.000 34.000 34.000 34.000
54120012 Aus- und Fortbildung LOGA 457,20 0 0 0 0 0
54290156 Gebühren Studieninstitut 91.756,18 110.000 110.000 110.000 110.000 110.000
54310003 Fachliteratur, Gesetzesblätter 147,00 2.000 2.000 2.000 2.000 2.000
54310020 DV-Fachanwendungen 0,00 1.800 1.800 1.800 1.800 1.800

= Ordentliche Aufwendungen 2.475.243,79 3.101.285 3.133.324 3.192.200 3.252.200 3.313.300
= Ordentliches Ergebnis -2.089.425,39 -2.639.281 -2.656.124 -2.705.700 -2.756.300 -2.807.800
= Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit -2.089.425,39 -2.639.281 -2.656.124 -2.705.700 -2.756.300 -2.807.800
= Ergebnis vor Berücksichtigung interner Lei-

stungsbeziehungen
-2.089.425,39 -2.639.281 -2.656.124 -2.705.700 -2.756.300 -2.807.800

= Ergebnis -2.089.425,39 -2.639.281 -2.656.124 -2.705.700 -2.756.300 -2.807.800
= Teilergebnis nach Abzug globaler Minderauf-

wand
-2.089.425,39 -2.639.281 -2.656.124 -2.705.700 -2.756.300 -2.807.800
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Teilfinanzplan
Ein- und Auszahlungsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

+ Kostenerstattungen, Kostenumlagen 385.818,40 462.004 477.200 0 486.500 495.900 505.500
64850011 Kostenerst. Jobcenter Lippe 378.168,40 450.004 465.200 0 474.500 483.900 493.500
64880001 sonst. Kostenerstattung Dritter 7.650,00 12.000 12.000 0 12.000 12.000 12.000

= Einzahlungen aus lfd. Verwaltungstätig-
keit

385.818,40 462.004 477.200 0 486.500 495.900 505.500

- Personalauszahlungen 1.650.113,77 1.942.848 1.951.249 0 1.990.400 2.030.200 2.070.900
70110001 Bezüge der Beamten 692.295,49 884.338 946.729 0 965.700 985.000 1.004.700
70120001 Entgelte tarifl. Beschäftigte 724.869,24 797.551 758.226 0 773.400 788.900 804.700
70220001 Beiträge Zusatzversorgung tarifl.
Beschäftigte

43.542,11 49.902 39.683 0 40.500 41.300 42.100

70320001 Beiträge Sozialversicherung
tarifl. Beschäftigte

152.851,75 165.670 157.917 0 161.100 164.300 167.600

70320011 Umlage Unfallversicherung 2.763,86 3.124 2.728 0 2.800 2.900 3.000
70410001 Beihilfen u. Ähnliches 33.791,32 42.263 45.966 0 46.900 47.800 48.800

- Versorgungsauszahlungen 377.961,64 574.259 592.581 0 604.400 616.500 628.800
71210001 Beiträge Versorgungskasse
Beamte

310.406,15 494.950 509.736 0 519.900 530.300 540.900

71410001 Beihilfen u. Ähnliches Versor-
gungsempfänger

67.555,49 79.309 82.845 0 84.500 86.200 87.900

- Sonstige ordentliche Auszahlungen 108.551,68 202.200 197.200 0 197.200 197.200 197.200
74110001 Personalnebenauszahlungen 6,11 200 200 0 200 200 200
74110002 Personaleinstellungen 25.288,23 23.200 23.200 0 23.200 23.200 23.200
74110011 Reisekosten 16.251,80 30.000 25.000 0 25.000 25.000 25.000
74110012 Reisekosten LOGA 8.361,87 0 0 0 0 0 0
74120001 Aus- und Fortbildung 1.224,68 1.000 1.000 0 1.000 1.000 1.000
74120009 Ausbildungszusatzkosten 18.698,80 34.000 34.000 0 34.000 34.000 34.000
74120012 Aus- und Fortbildung LOGA 457,19 0 0 0 0 0 0
74290156 Gebühren Studieninstitut 38.116,00 110.000 110.000 0 110.000 110.000 110.000
74310003 Fachliteratur, Gesetzesblätter 147,00 2.000 2.000 0 2.000 2.000 2.000
74310020 DV-Fachanwendungen 0,00 1.800 1.800 0 1.800 1.800 1.800

= Auszahlungen aus lfd. Verwaltungstätig-
keit

2.136.627,09 2.719.307 2.741.030 0 2.792.000 2.843.900 2.896.900

= Saldo der lfd. Verwaltungstätigkeit -1.750.808,69 -2.257.303 -2.263.830 0 -2.305.500 -2.348.000 -2.391.400
- Ausz. für den Erwerb von bewegl. Anla-

geverm.
2.414,51 0 0 0 0 0 0

78310001 Erwerb Anlagevermögen 2.414,51 0 0 0 0 0 0
= Auszahlungen aus Investitionstätigkeit 2.414,51 0 0 0 0 0 0
= Saldo aus Investitionstätigkeit -2.414,51 0 0 0 0 0 0
= Gesamtsaldo nach Investitionstätigkeit -1.753.223,20 -2.257.303 -2.263.830 0 -2.305.500 -2.348.000 -2.391.400
= Finanzmittelüberschuss/-fehlbetrag -1.753.223,20 -2.257.303 -2.263.830 0 -2.305.500 -2.348.000 -2.391.400

Investitionsmaßnahmen in TC Gesamt-
ausg.-
bedarf

bisher
bereitg.

Ergeb-
nis

2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

A0104401 Invest unter Wertgrenze - Ausbildung
78310001 Erwerb Anlagevermögen 2,4 2,4 2,4 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

= Auszahlungen aus Investitionstätigkeit 2,4 2,4 2,4 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
= Saldo A0104401 -2,4 -2,4 -2,4 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Saldo Investitionstätigkeit -2,4 -2,4 -2,4 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Stellenplan Einheit Ist
2022

Plan
2023

Plan
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

Beschäftigte Anz. 1,66 2,66 2,80 2,80 2,80 2,80
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Leistungsmengen/Kennzahlen Einheit Ist
2022

Plan
2023

Plan
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

Ausbildung
Ausbildungsakquise:
Auswahlverfahren Anz. 15 16 16 16 16 16
Bewerbungen Anz. 438 600 600 600 600 600
eingestellte Nachwuchskräfte Pers. 42 44 38 38 38 38
Ausbildungsstellen:
Auszubildende/AnwärterInnen in Verwaltungs-
berufen (zum 31.12.)

Pers. 80 85 62 62 62 62

Auszubildende in Büroberufen (zum 31.12.) Pers. 1 1 1 1 1 1
Auszubildende in gewerblich-technischen
Berufen (zum 31.12.)

Pers. 26 27 31 31 31 31

Auszubildende im Bevölkerungsschutz Pers. – – 49 49 49 49
Summe Auszubildende / AnwärterInnen ges. Pers. 107 113 143 143 143 94
davon in der Kernverwaltung Pers. 102 107 137 107 107 107
davon in den Eigenbetrieben Pers. 5 6 6 6 5 5
sonstige Informationen:
PraktikantInnen Pers. 81 125 125 125 125 125
ausscheidende Nachwuchskräfte Pers. 30 37 33 43 39 39
Anzahl der Übernahmen Pers. 28 37 33 43 39 39
davon befristet: Pers. 9 7 5 9 8 8
Kennzahlen zur Zielerreichung:
Durchschnittsnote der Ausbildungsabschlüsse Note 2,4 3,0 3,0 3,0 3,0 3,0
Anteil der Auszubildenden / AnwärterInnen an
der Mitarbeiterzahl (nur Kernverwaltung)

%. 5,39 5,82 7,21 5,63 5,63 5,63

Erläuterung

Allgemeine Hinweise:
Als größter kommunaler Ausbildungsbetrieb in Lippe, bildet die Kreisverwaltung Lippe zur Zeit in 17 unterschiedlichen Ausbildungsberufen
aus. Aktuell befinden sich rund 143 Nachwuchskräfte in Ausbildung. Die Kennzahlen hierzu weisen auch erstmals alle Weiterbildungen im
Bevölkerungsschutz aus.

2024 werden 48 neue Nachwuchskräfte Ausbildungs- bzw. Studienplätze erhalten. Neben den klassischen Verwaltungsberufen bildet
der Kreis Lippe auch im kaufmännischen und gewerblich-technischen Bereich aus, in diesen Bereichen in der Regel auch über den eigenen
Bedarf hinaus. Ziel ist es, möglichst vielen jungen Menschen eine fundierte Ausbildung anzubieten und den künftigen Personalbedarf für die
Kreisverwaltung zu sichern. Im Hinblick auf den demografischen Wandel und den Fachkräftemangel im öffentlichen Dienst ist die Ausbildung
von Nachwuchskräften das Mittel der Wahl.

Die Bewerber/innen für die Ausbildungsplätze sowie die Dualen Studiengänge bewerben sich online über das Bewerbermanagementsystem
„Interamt“. Spitzenreiter bei den Bewerbungen sind das Duale Studium (Bachelor of Laws), die Ausbildung zur/zum Verwaltungsfachangestell-
ten sowie die Ausbildung zur/zum Notfallsanitäter/in.

Seit 2022 bildet der Kreis Lippe in Kooperation mit der Hochschule in Hamm auch in einem Dualen Studiengang Soziale Arbeit
aus. In 2023 konnte dieser Studiengang nicht besetzt werden, sodass in 2024 erneut ausgeschrieben wird.

Darüber hinaus ist weiterhin jährlich die Besetzung eines Studienplatzes Geodäsie als Weiterentwicklungsmöglichkeit für ausgebildete
Vermessungstechniker/innen und Geomatiker/innen geplant, um auch im technischen Bereich dem Fachkräftemangel zu begegnen.
Auch wird seit September 2023 erstmalig ein/e Studierende/r im Rahmen des Dualen Studiums „Vermessungsoberinspektor/in“ im
Rahmen einer Weiterbildung ausgebildet. Hier kooperiert der Kreis Lippe mit der Hochschule Bochum und dem Bergischem Studieninstitut in
Wuppertal. Zwei weitere Studierende, welche bereits das Studium Geodäsie abgeschlossen haben, absolvieren den Vorbereitungsdienst zum
Vermessungsoberinspektor/in. Durch den Abschluss des Studiums Geodäsie, verkürzt sich der Vorbereitungsdienst zum Vermessungsoberin-
spektor/in auf ein Jahr. Auch in 2024 ist hier als Weiterbildungsmöglichkeit die Ausschreibung eines Interessensbekundungsverfahren für den
Vorbereitungsdienst zum/zur Vermessungsoberinspektor/in geplant.

Der Ausbildungsberuf zum/zur Bauzeichner/in wird in einem zweijährlichem Rhythmus über den Bedarf hinaus ausgeschrieben. Für
das Jahr 2024 konnte die ausgeschriebene Ausbildungsstelle besetzt werden. Die nächste Ausschreibung ist erst im Jahr 2025 für das
Einstellungsjahr 2026 geplant.

Der Ausbildungsberuf zum/zur Land- und Baumaschinenmechatroniker/in wird ausschließlich bei Bedarf bzw. nach Abschluss der
Ausbildung eines vorherigen Auszubildenden ausgeschrieben. Auch hier konnte die Stelle mit einem/einer zukünftigen Auszubildenden für
das Jahr 2024 besetzt werden.

Bei der Einstellung von Nachwuchskräften wird neben Gleichstellungsaspekten auch ein besonderes Augenmerk auf dieChancengleichheit
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für schwerbehinderte Menschen sowie Jugendliche mit Migrationshintergrund gelegt. Für das Jahr 2024 wurden wieder Stellen als
Vorbehaltsstellen nach dem Soldatenversorgungsgesetz (SVG) ausgewiesen, um ehemaligen Soldatinnen und Soldaten den Einstieg in einen
zivilen Beruf zu ermöglichen. Hier konnten ebenfalls geeignete Bewerbende gefunden werden.

Aufgrund des gestiegenen Bedarfs im Verwaltungsbereich (demographische Entwicklung) sollen zum September 2024 erneut 13 jun-
ge Menschen das Duale Studium (Bachelor of Laws) als Voraussetzung für die Beamtenlaufbahn der Laufbahngruppe 2, 1. Einstiegsamt,
beginnen. Ein Teil der Kreisinspektoranwärter/innen wird nach Abschluss des Studiums im Jobcenter Lippe eingesetzt werden

Das interkommunale Projekt „Heimatgestalter“ hat keine erhöhte Nachfrage an Bewerber/innen erzielt. Eine Fortführung des Projektes
ist daher - auch aus Kostengründen - aktuell nicht angedacht.

Erläuterung zu den sonstigen Budgetansätzen:
Die Personalaufwendungen für die Auszubildenden und Anwärterinnen / Anwärter werden hauptsächlich im Produkt Ausbildung veranschlagt.
Aber auch an anderen Stellen in der Verwaltung finden sich Ausbildungskosten. So werden die Aufwendungen für die eingestellten Nach-
wuchskräfte der Leitstelle und des Rettungsdienstes aus abrechnungstechnischen Gründen in diesen Produkten gebucht. Die Aufwendungen
für die zeitlich befristete Anschlussbeschäftigung werden zudem in den Fachprodukten berücksichtigt, soweit die Verwendung dort eingeplant
ist. Dies gilt auch für die Auszubildenden des Jobcenters.

Insgesamt belaufen sich die Personalaufwendungen für die Ausbildung und die zeitlich befristete Einstellung von Auszubildenden auf
insgesamt rd. 2,9 Mio. C pro Jahr und liegt damit auf dem Niveau des Vorjahres. Damit entfallen rd. 2,3 % der Gesamtpersonalaufwendun-
gen auf den Bereich Ausbildung.

Zahl der Beschäftigten:
Die Beschäftigtenzahl erhöht sich leicht aufgrund von Stundenveränderungen.
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� Pflichtprodukt 1 � Pflichtprodukt 2 � freiw. Produkt
� A-Produkt � B-Produkt � C-Produkt
Leistung/ Kurzbeschreibung
Aufstellung der Haushaltssatzung, des Haushaltsplanes, des Finanzplanes, der Teilpläne und der Bilanz zur Vorbereitung der Entscheidung
des Kreistages. Überwachung, Steuerung und Dokumentation der Haushaltsplanausführung.
Beobachtung, Verwaltung und Dokumentation des Vermögens und der Schulden des Kreises.

Auftragsgrundlage Politisches Gremium
Kreisordnung, Gemeindeordnung, Kommunalhaushaltsverordnung,
Grundsätze der Budgetierung des Kreises Lippe

Finanz- und Personalausschuss

Zielgruppe Produktverantwortung
Politische Gremien, Verwaltungsführung, Fachbereichsleitungen so-
wie kreisangehörige Städte und Gemeinden

Uwe Bartels

Ziele
Geordnete funktionsfähige Haushaltswirtschaft durch rechtzeitige Haushaltsplanung, plangemäße Haushaltsführung und ordnungsgemäßen
Jahresabschluss

Teilergebnisplan
Ertrags- und Aufwandsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

+ Kostenerstattungen und Kostenumlagen 211.696,46 222.000 224.700 225.500 226.300 227.100
44850001 Kostenerstattung verb. Unternehmen 1.300,00 0 0 0 0 0
44850011 Kostenerstattung Jobcenter Lippe 36.610,00 38.500 41.200 42.000 42.800 43.600
44850161 Erstattung Mitgliedsbeiträge verb. Un-
ternehmen

38.082,80 38.500 38.500 38.500 38.500 38.500

44880002 Sonst. Kostenerstattung Mitarbeiter
LOGA

5.564,21 0 0 0 0 0

44880166 Erstattung Beiträge kommunaler Scha-
denausgleich

130.139,45 145.000 145.000 145.000 145.000 145.000

+ Sonstige ordentliche Erträge 18,32 0 0 0 0 0
45250011 Ertrag aus Vorsteuer 18,32 0 0 0 0 0

= Ordentliche Erträge 211.714,78 222.000 224.700 225.500 226.300 227.100
- Personalaufwendungen 784.827,38 864.459 915.389 933.700 952.400 971.300

50110001 Bezüge der Beamten LOGA 366.695,81 397.692 429.149 437.700 446.500 455.400
50120001 Entgelte tarifl. Beschäftigte LOGA 173.010,94 183.977 194.114 198.000 202.000 206.000
50220001 Beiträge Zusatzversorgung tarifl. Be-
schäftigte LOGA

11.213,56 11.821 10.517 10.700 10.900 11.100

50320001 Beiträge Sozialversicherung tarifl. Be-
schäftigte LOGA

35.075,45 37.209 39.092 39.900 40.700 41.500

50320011 Umlage Unfallversicherung LOGA 658,22 721 698 700 700 700
50410001 Beihilfen u. Ähnliches 19.227,96 19.006 20.836 21.300 21.700 22.100
50510001 Zuführung Pensionsrückstellungen 145.484,11 174.011 179.674 183.300 187.000 190.700
50610001 Zuführung Beihilferückstellungen 33.461,33 40.022 41.309 42.100 42.900 43.800

- Versorgungsaufwendungen 167.064,11 215.542 225.005 229.500 234.100 238.800
51210001 Beiträge Versorgungskasse Beamte 133.789,23 187.385 194.720 198.600 202.600 206.700
51410001 Beihilfen u. Ähnliches Versorgungsemp-
fänger

33.274,88 28.157 30.285 30.900 31.500 32.100

- Bilanzielle Abschreibungen 571,00 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000
57110001 Abschreibung auf Sachanlagen 571,00 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000

- Transferaufwendungen 270.187,85 380.000 330.000 190.000 50.000 50.000
53130166 Innovationspauschale KRZ 256.089,85 280.000 280.000 140.000 0 0
53180166 Maßnahmen Zukunftskonzept 14.098,00 100.000 50.000 50.000 50.000 50.000

- Sonstige ordentliche Aufwendungen 1.068.592,46 1.056.000 1.074.500 1.042.500 1.042.500 1.042.500
54110011 Reisekosten 151,00 3.000 1.500 1.500 1.500 1.500
54110012 Reisekosten LOGA 1.018,98 0 0 0 0 0
54120001 Aus- und Fortbildung 455,00 4.000 4.000 4.000 4.000 4.000
54250001 Künstlersozialabgabe 4.573,04 3.000 4.500 4.500 4.500 4.500
54290002 Mitgliedsbeiträge 155.715,96 160.000 160.000 160.000 160.000 160.000
54290003 KRZ-Kosten 424.601,01 400.000 380.000 348.000 348.000 348.000

Fortsetzung folgt . . .

57



Produktbereich 01 Innere Verwaltung
Produktgruppe 04 Personal, Organisation, Finanzen
Produkt 05 Finanzmanagement

Teilergebnisplan
Ertrags- und Aufwandsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

54290004 sonst. Geschäftsaufwand 1.471,10 10.000 5.000 5.000 5.000 5.000
54290166 Prüfungsgebühren GPA 50.000,00 50.000 50.000 50.000 50.000 50.000
54290167 Beratungsmandat Finanzen 42.143,85 45.000 45.000 45.000 45.000 45.000
54290168 Umlage kommunaler Schadensaus-
gleich

378.623,60 370.000 390.000 390.000 390.000 390.000

54310003 Fachliteratur, Gesetzesblätter 0,00 500 500 500 500 500
54310020 DV-Fachanwendungen 9.838,92 10.500 34.000 34.000 34.000 34.000

= Ordentliche Aufwendungen 2.291.242,80 2.517.001 2.545.894 2.396.700 2.280.000 2.303.600
= Ordentliches Ergebnis -2.079.528,02 -2.295.001 -2.321.194 -2.171.200 -2.053.700 -2.076.500
+ Finanzerträge 1.060,78 1.000 900 800 700 600

46160001 Darlehenszinsen Landesverband Lippe 1.060,78 1.000 900 800 700 600
= Finanzergebnis 1.060,78 1.000 900 800 700 600
= Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit -2.078.467,24 -2.294.001 -2.320.294 -2.170.400 -2.053.000 -2.075.900
= Ergebnis vor Berücksichtigung interner Lei-

stungsbeziehungen
-2.078.467,24 -2.294.001 -2.320.294 -2.170.400 -2.053.000 -2.075.900

+ Erträge aus internen Leistungsbeziehungen 494.673,00 556.960 629.200 638.090 647.110 656.270
48110011 Interne Verrechnung Verwaltungsge-
meinkosten

457.117,00 521.460 592.700 601.590 610.610 619.770

48110060 Interne Verrechnung Workflow 37.556,00 35.500 36.500 36.500 36.500 36.500
= Ergebnis -1.583.794,24 -1.737.041 -1.691.094 -1.532.310 -1.405.890 -1.419.630
= Teilergebnis nach Abzug globaler Minderauf-

wand
-1.583.794,24 -1.737.041 -1.691.094 -1.532.310 -1.405.890 -1.419.630

Teilfinanzplan
Ein- und Auszahlungsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

+ Kostenerstattungen, Kostenumlagen 120.979,84 222.000 224.700 0 225.500 226.300 227.100
64850001 Kostenerst. verb. Unternehmen 1.300,00 0 0 0 0 0 0
64850011 Kostenerst. Jobcenter Lippe 36.610,00 38.500 41.200 0 42.000 42.800 43.600
64850161 Erstattung Mitgliedsbeiträge
verb. Unternehmen

38.082,80 38.500 38.500 0 38.500 38.500 38.500

64880002 Sonst. Kostenerstattung Mitar-
beiter LOGA

5.564,21 0 0 0 0 0 0

64880166 Erstattung Beiträge kommunaler
Schadenausgleich

39.422,83 145.000 145.000 0 145.000 145.000 145.000

+ Sonstige ordentliche Einzahlungen 19.637,02 50.000 50.000 0 50.000 50.000 50.000
65220090 Umsatzsteuervorauszahlung -
Guthaben

19.637,02 50.000 50.000 0 50.000 50.000 50.000

+ Zinsen und ähnliche Einzahlungen 1.060,78 1.000 900 0 800 700 600
66160001 Darlehenszinsen Landesverband
Lippe

1.060,78 1.000 900 0 800 700 600

= Einzahlungen aus lfd. Verwaltungstätig-
keit

141.677,64 273.000 275.600 0 276.300 277.000 277.700

- Personalauszahlungen 604.241,68 650.426 694.406 0 708.300 722.500 736.800
70110001 Bezüge der Beamten 366.628,00 397.692 429.149 0 437.700 446.500 455.400
70120001 Entgelte tarifl. Beschäftigte 172.771,14 183.977 194.114 0 198.000 202.000 206.000
70220001 Beiträge Zusatzversorgung tarifl.
Beschäftigte

11.213,56 11.821 10.517 0 10.700 10.900 11.100

70320001 Beiträge Sozialversicherung
tarifl. Beschäftigte

35.075,45 37.209 39.092 0 39.900 40.700 41.500

70320011 Umlage Unfallversicherung 658,22 721 698 0 700 700 700
70410001 Beihilfen u. Ähnliches 17.895,31 19.006 20.836 0 21.300 21.700 22.100

- Versorgungsauszahlungen 200.162,11 258.248 268.615 0 274.000 279.500 285.100
71210001 Beiträge Versorgungskasse
Beamte

164.385,86 222.582 231.062 0 235.700 240.400 245.200

71410001 Beihilfen u. Ähnliches Versor-
gungsempfänger

35.776,25 35.666 37.553 0 38.300 39.100 39.900

- Transferauszahlungen 351.987,19 380.000 330.000 0 190.000 50.000 50.000
73130166 Innovationspauschale KRZ 337.889,19 280.000 280.000 0 140.000 0 0
73180166 Maßnahmen Zukunftskonzept 14.098,00 100.000 50.000 0 50.000 50.000 50.000

Fortsetzung folgt . . .
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Teilfinanzplan
Ein- und Auszahlungsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

- Sonstige ordentliche Auszahlungen 1.168.138,34 1.136.000 1.134.500 0 1.022.500 1.022.500 1.022.500
74110011 Reisekosten 151,00 3.000 1.500 0 1.500 1.500 1.500
74110012 Reisekosten LOGA 574,29 0 0 0 0 0 0
74120001 Aus- und Fortbildung 455,00 4.000 4.000 0 4.000 4.000 4.000
74250001 Künstlersozialabgabe 4.363,79 3.000 4.500 0 4.500 4.500 4.500
74290002 Mitgliedsbeiträge 155.715,96 160.000 160.000 0 160.000 160.000 160.000
74290003 KRZ-Kosten 425.760,74 400.000 380.000 0 348.000 348.000 348.000
74290004 sonst. Geschäftsauszahlung 1.493,19 10.000 5.000 0 5.000 5.000 5.000
74290166 Prüfungsgebühren GPA 149.626,00 80.000 80.000 0 0 0 0
74290167 Beratungsmandat Finanzen 42.143,85 45.000 45.000 0 45.000 45.000 45.000
74290168 Umlage kommunaler Schadens-
ausgleich

350.803,25 370.000 370.000 0 370.000 370.000 370.000

74310003 Fachliteratur, Gesetzesblätter 0,00 500 500 0 500 500 500
74310020 DV-Fachanwendungen 9.838,92 10.500 34.000 0 34.000 34.000 34.000
74420090 Umsatzsteuervorauszahlung 27.212,35 50.000 50.000 0 50.000 50.000 50.000

= Auszahlungen aus lfd. Verwaltungstätig-
keit

2.324.529,32 2.424.674 2.427.521 0 2.194.800 2.074.500 2.094.400

= Saldo der lfd. Verwaltungstätigkeit -2.182.851,68 -2.151.674 -2.151.921 0 -1.918.500 -1.797.500 -1.816.700
- Ausz. für den Erwerb von bewegl. Anla-

geverm.
0,00 5.000 15.000 0 5.000 5.000 5.000

78310011 Erwerb Software 0,00 5.000 15.000 0 5.000 5.000 5.000
= Auszahlungen aus Investitionstätigkeit 0,00 5.000 15.000 0 5.000 5.000 5.000
= Saldo aus Investitionstätigkeit 0,00 -5.000 -15.000 0 -5.000 -5.000 -5.000
= Gesamtsaldo nach Investitionstätigkeit -2.182.851,68 -2.156.674 -2.166.921 0 -1.923.500 -1.802.500 -1.821.700
+ Aufnahme und Rückflüsse von Darlehen 24.547,46 24.600 23.829 0 22.200 22.350 22.500

69536601 Darlehensrückfluss
Weserrenaissance-Museum

2.600,00 2.600 1.729 0 0 0 0

69546601 Darlehensrückflüsse Landesver-
band Lippe

21.947,46 22.000 22.100 0 22.200 22.350 22.500

= Saldo aus Finanzierungstätigkeit 24.547,46 24.600 23.829 0 22.200 22.350 22.500
= Finanzmittelüberschuss/-fehlbetrag -2.158.304,22 -2.132.074 -2.143.092 0 -1.901.300 -1.780.150 -1.799.200

Investitionsmaßnahmen in TC Gesamt-
ausg.-
bedarf

bisher
bereitg.

Ergeb-
nis

2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

A0104501 Invest unter Wertgrenze - Finanzmanagement
78310011 Erwerb Software 37,8 7,8 0,0 5,0 15,0 0,0 5,0 5,0 5,0

= Auszahlungen aus Investitionstätigkeit 37,8 7,8 0,0 5,0 15,0 0,0 5,0 5,0 5,0
= Saldo A0104501 -37,8 -7,8 0,0 -5,0 -15,0 0,0 -5,0 -5,0 -5,0

Saldo Investitionstätigkeit -37,8 -7,8 0,0 -5,0 -15,0 0,0 -5,0 -5,0 -5,0

Stellenplan Einheit Ist
2022

Plan
2023

Plan
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

Beschäftigte Anz. 9,95 9,95 10,07 10,07 10,07 10,07

Leistungsmengen/Kennzahlen Einheit Ist
2022

Plan
2023

Plan
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

Finanzmanagement
Strukturdaten:
Kosten überörtliche Prüfung GPA NRW C 111.390 80.000 50.000 50.000 50.000 50.000
Kennzahlen:
Netto-Kosten pro EinwohnerIn C -4,53 -5,02 -4,90 -4,45 -4,09 -4,14
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Erläuterung

Erträge:
Über das Produkt werden zentral die Mitgliedsbeiträge für den kommunalen Arbeitgeberverband, der Kommunalen Gemeinschaftsstelle
für Verwaltungsmanagement (KGSt) und des Landkreistags NRW sowie die Umlage für den Kommunalen Schadenausgleich verbucht.
Die entsprechenden Kostenbeteiligungen der Eigenbetriebe und des Jobcenters Lippe AöR werden mitarbeiterbezogen umgelegt und als
Kostenerstattung veranschlagt.

Innovationspauschale Kommunales Rechenzentrum:
Das Kommunale Rechenzentrum (KRZ) legt über eine sog. Innovationspauschale die Kosten für die in Entwicklung befindlichen Projekte auf
die Verbandsmitglieder um. Nachdem u. a. der Wechsel auf die neue Finanzsoftware “INFOMA-Newsystem“ mit dem 01.01.2021 abgeschlos-
sen ist, sind nunmehr wieder rückläufige Kosten der Innovationspauschale zu verzeichnen (Abrechnung der neuen Softwaremodule über lfd.
KRZ-Kosten). 2024 bleibt die Innovationspauschale bei rd. 2,9 Mio. C verbandsweit, Anteil Kreis Lippe rd. 280.000.- C (Konto 53130166). Der
Ansatz wird für 2025 nochmals halbiert. Es wurde bereits bekannt gegeben, dass ab 2026 im Zuge der Fusion mit der GKD Paderborn keien
Innovationspauschale mehr zu zahlen sein wird.

Sach- und Fachaufwand Zukunftskonzept:
Der Kreistag hat am 16.10.2017 die Umsetzung des Zukunftskonzepts und erster Maßnahmen beschlossen und den Landrat beauftragt,
weitere Maßnahmen zu entwickeln. In den Haushalten sind die bereits beschlossenen Maßnahmen produktscharf eingeplant worden.
Für weitere Maßnahmen, die sukzessive zu entwickeln und noch zu beschließen sind, wurden an zentraler Stelle pauschal Mittel in Höhe
von 250 TC eingeplant. Im Rahmen der Aufgaben- und Strukturanalyse wurde aufgrund der Überarbeitung des ZK und der notwendigen
Priorisierung von Maßnahmen vorgeschlagen, diesen Ansatz auf 100 TC zu kürzen. Für den Haushalt 2024 wurde der Ansatz erneut gesenkt
und mit 50 TC veranschlagt.

Künstlersozialabgabe:
Die Künstlersozialabgabe dient der Finanzierung der Künstlersozialversicherung. Die Abgabe ist von allen Unternehmen abzuführen, die nicht
nur gelegentlich Aufträge an selbständige Künstler oder Publizisten erteilen. Sie wird auf alle in einem Kalenderjahr gezahlten Entgelte in
Form eines jährlich neu festgelegten Prozentsatzes erhoben, dieser beträgt aktuell 4,2%. Eine Abgabepflicht besteht z. B. wenn Webseiten,
Flyer, Broschüren, Visitenkarten o. ä. gestaltet werden, für musikalische Darbietungen; Moderationstätigkeiten etc. Auf der Grundlage der
gemeldeten, abgabepflichtigen Entgelte setzt die Künstlersozialkasse die Höhe der Künstlersozialabgabe sowie die monatlich zu leistenden
Vorauszahlungen fest. Diese werden zentral hier verbucht.

Mitgliedsbeiträge:
Die Mitgliedsbeiträge für den kommunalen Arbeitgeberverband, die Kommunalen Gemeinschaftsstelle für Verwaltungsmanagement (KGSt)
und den Landkreistag NRW sind zentral veranschlagt und wurden an die Budgetentwicklung der Vorjahre angepasst.

KRZ-Kosten:
Bei den KRZ-Kosten ist seit 2021 eine Kostensteigerung aufgrund der Umstellung der Finanzbuchhaltung auf die Software INFOMA-
Newsystem eingeplant worden, da die konkreten Abrechnungsmodalitäten im laufenden Echtbetrieb seinerzeit noch nicht abschließend
einschätzbar waren (Konto 54290003). Nunmehr ist ein neues Preisberechnungsmodell vorgestellt worden, wonach mit Kosten für die
Finanzsoftware auf dem Niveau der Vorjahre zu rechnen ist. Der Budgetansatz wurde daher entsprechend angepasst. Ab 2025 ist eine
Umstellung der Software für Berichtswesen / Haushaltsplanschreibung vorgesehen. Dies ist auf dem Konto 54310020 DV-Fachanwendungen
im Budget eingeplant.

Gemeindeprüfungsanstalt NRW:
Die Gemeindeprüfungsanstalt NRW (GPA) prüft in regelmäßigen Abständen die Haushalts- und Wirtschaftsführung der Kreise. Der
durchschnittliche Prüfungsaufwand wird jährlich als Aufwand gebucht und einer Rückstellung zugeführt. Aufgrund der Kosten der letzten
Kreisprüfung und zu erwartender Kostensteigerungen werden der Rückstellungen jährlich Mittel i. H. v. 50 TC zugeführt. Die nächste
Prüfungsrunde der Kreise ist aktuell im September 2021 gestartet, die Kosten werden auf Basis der derzeitigen Leistungssätze mit rd.
200 TC kalkuliert, für die aktuelle Kreisprüfung sind Gesamtkosten in Höhe von 194 TC in Rechnung gestellt worden. Aus der bilanzierten
Rückstellung sind daher in den Jahren 2022/23 entsprechende Auszahlungen veranschlagt.

Umlage Kommunaler Schadenausgleich:
Der Kommunale Schadenausgleich gleicht Schäden seiner Mitglieder aufgrund der gesetzlichen Haftpflicht, aus der Haltung von Kraft-
fahrzeugen und aus kommunaler Unfallfürsorge aus, die Umlage an den kommunalen Schadenausgleich erhöht sich - u. a. abhängig vom
Fahrzeugbestand - leicht gegenüber den Vorjahren.

Zusammenfassung zur Haushaltskonsolidierung:
Im Rahmen der vom Kreistag beschlossenen Aufgaben- und Strukturanalyse wurden in dem Produkt 010405 Finanzmanagement folgende
Einsparungen getroffen:

• Reduzierung der Ansätze für Betriebs- und Geschäftsaufwendungen, Reisekosten sowie Fortbildungskosten mit Blick auf zunehmende
Online-Angebote um jährlich 6,5 TC ab 2024.

• darüber hinaus konnte über die Verbandsversammlung des KRZ eine veränderte Abrechnung von Innovationsprojekten erreicht werden,
Halbierung der bisherigen Pauschale 2025, vollständiger Entfall ab 2016.

• Weitere Konsolidierungsvorschläge werden derzeit noch diskutiert und geprüft.
Die Einsparungen sind in den oben dargestellten Ansätzen vollständig eingearbeitet.
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Darlehensrückflüsse:
Dem Landesverband Lippe wurden 1992 bzw. 1994 Darlehen zum Bau von Studentenwohnheimen gewährt. Diese Darlehen werden mit 0,5
% verzinst, ab 201 4 erhöhte sich die Tilgungsrate auf 4 %. Die planmäßigen Darlehensrückflüsse sind bei Sachkonto 69546601 veranschlagt.
Die planmäßige Tilgung der Darlehen läuft bis 2030 bzw. 2032.

Das Weserrenaissance-Museum hat 1999 im Rahmen eines EXPO-Projektes ein zinsloses Darlehen des Kreises Lippe zur Bergung
und Restaurierung von 2 historischen Lastschiffen aus der Weser erhalten, das Darlehen wird vertragsgemäß mit 2.600.- C jährlich getilgt
(Sachkonto 69536601), das Darlehen wird 2024 vollständig getilgt.

Vermögenserwerb:
Für den Erwerb von Software oder Anlagevermögen sind pauschal 5 TC im Budget veranschlagt. 2019 wurden entsprechende Mittel
zuletzt eingesetzt für die Ersatzbeschaffung eines Scanner in der zentralen Buchungsstelle. Mittels des Scanners erfolgt die Erfassung
der Rechnungsbelege im Rahmen des Workflow-Prozesses. Insoweit sind hier Haushaltsmittel für eine ggf. notwendige Ersatzbeschaffung
vorgesehen, zudem ist 2024 im Laufe des Jahres die Ablösung der bisherigen Haushaltsplanschreibungs- und Berichtssoftware vorgesehen.

Zahl der Beschäftigten:
Neben der Finanzbuchhaltung für den Kernhaushalt wird die Finanzbuchhaltung auch für die InnoConsult GmbH und den Zweckverband
Naturpark Teutoburger Wald/Eggegebirge wahrgenommen. Die Auslastung der zentralen Scanstelle in der Finanzbuchhaltung wurde
optimiert durch zusätzlich wahrgenommene Aufgaben (Einpflegen Anträge auf Festsetzung Elternbeiträge / SEPA-Mandate), insoweit erfolgt
eine interne Verrechnung mit dem Produkt 06 01 01 - Kindertageseinrichtungen (Konto 48110060).

Mit dem Stellenplan 2023 konnten seit 2021 vakante Stellenanteile nachbesetzt werden, weitere leichte Erhöhungen in 2024 ergeben
sich durch geringfügige Stundenveränderungen.
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� Pflichtprodukt 1 � Pflichtprodukt 2 � freiw. Produkt
� A-Produkt � B-Produkt � C-Produkt
Leistung/ Kurzbeschreibung
Abwicklung des Einnahme- und Ausgabe-Zahlungsverkehrs, der Kontenführung, der Einnahme- und Ausgabebuchhaltung und aller damit im
Zusammenhang stehenden Geschäfte.

Auftragsgrundlage Politisches Gremium
§ 93 Gemeindeordnung, Kommunalhaushaltsverordnung, Verwal-
tungsvollstreckungsgesetz, Zivilprozessordnung, Insolvenzordnung,
Dienstanweisungen

Finanz- und Personalausschuss

Zielgruppe Produktverantwortung
Zahlungspflichtige, Zahlungsempfänger, Kreditinstitute, Vollstre-
ckungsbehörden, Arbeitgeber bzw. Kreditinstitute der Schuldner,
Gerichte, Insolvenzverwalter, Grundbuchämter

Uwe Bartels

Ziele
Sicherstellung eines geordneten Zahlungsverkehrs zur Gewährleistung der finanzwirtschaftlichen Aufgabenerfüllung der Verwaltung

Teilergebnisplan
Ertrags- und Aufwandsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

+ Privatrechtliche Leistungsentgelte 455,40 500 500 500 500 500
44610001 sonst. Verwaltungs- und Betriebsertrag 455,40 500 500 500 500 500

+ Kostenerstattungen und Kostenumlagen 146.352,00 154.100 165.400 168.700 172.000 175.440
44850011 Kostenerstattung Jobcenter Lippe 146.352,00 154.100 165.400 168.700 172.000 175.440

+ Sonstige ordentliche Erträge 188.276,39 140.000 160.000 160.000 160.000 160.000
45620001 Säumniszuschläge 185.816,37 140.000 160.000 160.000 160.000 160.000
45620011 Säumniszuschläge Kreisumlage 46,01 0 0 0 0 0
45810001 Erträge aus Zuschreibungen 2.089,38 0 0 0 0 0
45910050 Erträge Rücklastschriftgebühren 324,63 0 0 0 0 0

= Ordentliche Erträge 335.083,79 294.600 325.900 329.200 332.500 335.940
- Personalaufwendungen 826.075,40 896.806 973.114 992.600 1.012.400 1.032.500

50110001 Bezüge der Beamten LOGA 144.820,17 137.842 118.304 120.700 123.100 125.600
50120001 Entgelte tarifl. Beschäftigte LOGA 470.740,42 529.950 620.509 632.900 645.600 658.500
50220001 Beiträge Zusatzversorgung tarifl. Be-
schäftigte LOGA

30.224,89 34.050 34.716 35.400 36.100 36.800

50320001 Beiträge Sozialversicherung tarifl. Be-
schäftigte LOGA

100.233,82 112.115 130.690 133.300 136.000 138.700

50320011 Umlage Unfallversicherung LOGA 1.790,93 2.076 2.232 2.300 2.300 2.300
50410001 Beihilfen u. Ähnliches 7.593,75 6.588 5.744 5.900 6.000 6.100
50510001 Zuführung Pensionsrückstellungen 57.456,44 60.313 49.531 50.500 51.500 52.500
50610001 Zuführung Beihilferückstellungen 13.214,98 13.872 11.388 11.600 11.800 12.000

- Versorgungsaufwendungen 65.979,08 74.708 62.028 63.300 64.600 65.900
51210001 Beiträge Versorgungskasse Beamte 52.837,74 64.949 53.679 54.800 55.900 57.000
51410001 Beihilfen u. Ähnliches Versorgungsemp-
fänger

13.141,34 9.759 8.349 8.500 8.700 8.900

- Bilanzielle Abschreibungen 72.163,18 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000
57310001 Abschreibung auf Forderung 63.477,98 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000
57310002 Abschreibung Forderung (Kleinbetrags-
ausbuchung

8.685,20 0 0 0 0 0

- Sonstige ordentliche Aufwendungen 106.375,20 155.200 155.200 155.200 155.200 155.200
54110011 Reisekosten 0,00 500 500 500 500 500
54120001 Aus- und Fortbildung 0,00 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000
54290001 Sachverständigenkosten u. Ä. 1.462,86 7.500 7.500 7.500 7.500 7.500
54290002 Mitgliedsbeiträge 98,00 100 100 100 100 100
54290003 KRZ-Kosten 53.114,70 90.000 90.000 90.000 90.000 90.000
54290171 Bankgebühren 50.501,83 55.000 55.000 55.000 55.000 55.000
54290172 Gebühren Bankrückläufer 993,91 800 800 800 800 800
54310003 Fachliteratur, Gesetzesblätter 203,90 300 300 300 300 300

Fortsetzung folgt . . .
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Teilergebnisplan
Ertrags- und Aufwandsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

= Ordentliche Aufwendungen 1.070.592,86 1.226.714 1.290.342 1.311.100 1.332.200 1.353.600
= Ordentliches Ergebnis -735.509,07 -932.114 -964.442 -981.900 -999.700 -1.017.660
+ Finanzerträge 500,00 0 0 0 0 0

46170001 Giro- und Kontokorrentzinsen 500,00 0 0 0 0 0
= Finanzergebnis 500,00 0 0 0 0 0
= Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit -735.009,07 -932.114 -964.442 -981.900 -999.700 -1.017.660
= Ergebnis vor Berücksichtigung interner Lei-

stungsbeziehungen
-735.009,07 -932.114 -964.442 -981.900 -999.700 -1.017.660

+ Erträge aus internen Leistungsbeziehungen 225.605,00 257.360 292.520 296.910 301.360 305.880
48110011 Interne Verrechnung Verwaltungsge-
meinkosten

225.605,00 257.360 292.520 296.910 301.360 305.880

= Ergebnis -509.404,07 -674.754 -671.922 -684.990 -698.340 -711.780
= Teilergebnis nach Abzug globaler Minderauf-

wand
-509.404,07 -674.754 -671.922 -684.990 -698.340 -711.780

Teilfinanzplan
Ein- und Auszahlungsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

+ Privatrechtliche Leistungsentgelte 455,30 500 500 0 500 500 500
64610001 sonst. Verwaltungs- und Betrieb-
seinzahlung

455,30 500 500 0 500 500 500

+ Kostenerstattungen, Kostenumlagen 146.352,00 154.100 165.400 0 168.700 172.000 175.440
64850011 Kostenerst. Jobcenter Lippe 146.352,00 154.100 165.400 0 168.700 172.000 175.440

+ Sonstige ordentliche Einzahlungen 103.128,10 140.000 160.000 0 160.000 160.000 160.000
65620001 Säumniszuschläge 103.042,65 140.000 160.000 0 160.000 160.000 160.000
65680001 Sonst. Erstattung Jahresabgren-
zung

21,00 0 0 0 0 0 0

65910050 Einzahlung Rücklastschriftge-
bühren

64,45 0 0 0 0 0 0

+ Zinsen und ähnliche Einzahlungen 500,00 0 0 0 0 0 0
66170001 Giro- und Kontokorrentzinsen 500,00 0 0 0 0 0 0

= Einzahlungen aus lfd. Verwaltungstätig-
keit

250.435,40 294.600 325.900 0 329.200 332.500 335.940

- Personalauszahlungen 755.904,79 822.621 912.195 0 930.500 949.100 968.000
70110001 Bezüge der Beamten 145.125,87 137.842 118.304 0 120.700 123.100 125.600
70120001 Entgelte tarifl. Beschäftigte 471.445,61 529.950 620.509 0 632.900 645.600 658.500
70220001 Beiträge Zusatzversorgung tarifl.
Beschäftigte

30.224,89 34.050 34.716 0 35.400 36.100 36.800

70320001 Beiträge Sozialversicherung
tarifl. Beschäftigte

100.233,82 112.115 130.690 0 133.300 136.000 138.700

70320011 Umlage Unfallversicherung 1.790,93 2.076 2.232 0 2.300 2.300 2.300
70410001 Beihilfen u. Ähnliches 7.083,67 6.588 5.744 0 5.900 6.000 6.100

- Versorgungsauszahlungen 79.232,08 89.510 74.049 0 75.600 77.100 78.600
71210001 Beiträge Versorgungskasse
Beamte

65.070,43 77.148 63.697 0 65.000 66.300 67.600

71410001 Beihilfen u. Ähnliches Versor-
gungsempfänger

14.161,65 12.362 10.352 0 10.600 10.800 11.000

- Sonstige ordentliche Auszahlungen 105.653,11 155.200 155.200 0 155.200 155.200 155.200
74110011 Reisekosten 0,00 500 500 0 500 500 500
74120001 Aus- und Fortbildung 0,00 1.000 1.000 0 1.000 1.000 1.000
74290001 Sachverständigenkosten u. Ä. 1.945,59 7.500 7.500 0 7.500 7.500 7.500
74290002 Mitgliedsbeiträge 98,00 100 100 0 100 100 100
74290003 KRZ-Kosten 52.027,11 90.000 90.000 0 90.000 90.000 90.000
74290171 Bankgebühren 50.384,60 55.000 55.000 0 55.000 55.000 55.000
74290172 Gebühren Bankrückläufer 993,91 800 800 0 800 800 800
74310003 Fachliteratur, Gesetzesblätter 203,90 300 300 0 300 300 300

= Auszahlungen aus lfd. Verwaltungstätig-
keit

940.789,98 1.067.331 1.141.444 0 1.161.300 1.181.400 1.201.800

= Saldo der lfd. Verwaltungstätigkeit -690.354,58 -772.731 -815.544 0 -832.100 -848.900 -865.860
Fortsetzung folgt . . .
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Teilfinanzplan
Ein- und Auszahlungsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

= Gesamtsaldo nach Investitionstätigkeit -690.354,58 -772.731 -815.544 0 -832.100 -848.900 -865.860
- Tilgung und Gewährung von Darlehen 15,50 0 0 0 0 0 0

79999996 Kleinbetragsausbuchung 15,50 0 0 0 0 0 0
= Saldo aus Finanzierungstätigkeit -15,50 0 0 0 0 0 0
= Finanzmittelüberschuss/-fehlbetrag -690.370,08 -772.731 -815.544 0 -832.100 -848.900 -865.860

Stellenplan Einheit Ist
2022

Plan
2023

Plan
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

Beschäftigte Anz. 12,63 13,63 14,32 14,32 14,32 14,32

Leistungsmengen/Kennzahlen Einheit Ist
2022

Plan
2023

Plan
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

Kasse (Zahlungsabwicklung)
Zahlungsverkehr:
Kassenbuchungen Anz. 324.860 310.000 350.000 350.000 350.000 350.000
Kassenbuchungen EB Straßen Anz. 3.018 3.000 3.000 3.000 3.000 3.000
Bankbelege Anz. 158.767 150.000 170.000 170.000 170.000 170.000
Bankbelege EB Straßen Anz. 725 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000
Ungeklärte Zahlungseingänge Anz. 36.839 34.000 35.000 35.000 35.000 35.000
Mahnung/Vollstreckung:
Mahnungen Anz. 14.634 14.000 14.000 14.000 14.000 14.000
Zugang Vollstreckungen lfd. Jahr Anz. 9.006 9.000 10.000 10.000 10.000 10.000
Zugang Vollstreckungen Jobcenter lfd. Jahr Anz. 1.005 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000

Erläuterung

Kostenerstattungen:
Der Kreis Lippe nimmt zentral auch für das Jobcenter Lippe AöR Vollstreckungsaufgaben wahr, entstehende Overheadkosten, Verfahrens- und
Personalkosten werden mit dem Jobcenter Lippe abgerechnet. Seit 2022 wird die Zahlungsabwicklung für den EB Straßen wahrgenommen.
Im Laufe des Jahres 2024 wird auch die Übernahme der Zahlungsabwicklung für den EB Schulen durch den Kreis Lippe vorbereitet. Eine
Regelung zur Kostenerstattungen erfolgt anschließend. Die Rechengrößen zur Ermittlung des Aufkommens müssen dafür noch ermittelt
werden. Daher ist bisher in der Finanzplanung eine Kostenerstattung nicht eingeplant.

Bilanzielle Abschreibungen:
Bei dem Produkt sind die Aufwendungen für die Abschreibung von Forderungen im Rahmen der Budgetplanung zunächst zentral für den
gesamten Haushalt ausgewiesen (Sachkonto 57310001), da im Vorfeld nur schwer einzuschätzen ist, in welchem Umfang in den einzelnen
Jahren nicht mehr werthaltige Forderungen durch die Fachbereiche zu bereinigen sind. Im Rahmen des Budgetvollzugs erfolgt die Verbuchung
der Abschreibungen dann verursachungsgerecht in den Fachbereichsbudgets, bei dem Produkt Zahlungsabwicklung verbleiben lediglich
die abzuschreibenden Nebenforderungen (Mahn- und Vollstreckungsgebühren). Insoweit weichen das Rechnungsergebnis 2022 und die
Planansätze der Folgejahre voneinander ab.

Sachverständigenkosten:
Der Ansatz orientiert sich am Ergebnis der Vorjahre und wurde entsprechend fortgeschrieben, verbucht werden hier die Auslagen und
Gebühren für Gerichtsvollzieher bzw. für bundesweite, kostenpflichtige Einsichtnahme in das gemeinsame Vollstreckungsportal der Länder (in
NRW gebührenbefreit).

KRZ-Kosten:
Bei den KRZ-Kosten sind für 2024 weiterhin 90 TC für die Software INFOMA-Newsystem eingeplant worden (Konto 54290003). In 2022
wurde der Ansatz nicht benötigt. Die Preise sollen für 2024 aber nochmals angepasst werden. Außerdem wurde intern die Verteilung der
Kosten zwischen Finanzmanagement und Zahlungsabwicklung angepasst.

Bankgebühren:
Die Bankgebühren wurden aufgrund der allgemeinen Entgeltentwicklung moderat angepasst.

Leistungsmengen und Kennzahlen:
Seit 2022 werden auch die Vorgänge des Eigenbetriebs Straßen dargestellt (Übernahme der Zahlungsabwicklung).

Zahl der Beschäftigten:
Neben der Zahlungsabwicklung für den Kernhaushalt wird diese auch für die Zweckverband Naturpark Teutoburger Wald/Eggegebirge sowie
die “Sonderhaushalte“ Sozialhilfe überörtlicher Träger (Abrechnung mit dem LWL) und den Landeshaushalt (Abrechnung mit der Landeskasse)
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wahrgenommen. Seit 2022 bzw. ab Ende 2024 betrifft dies auch die Eigenbetriebe Straßen und Schulen.

Im Rahmen der Aufgabenkritik 2022 wurde eine weitere Stelle in der Vollstreckung eingerichtet, die inzwischen besetzt werden konn-
te. Zur Vorbereitung der Zahlungsabbwicklung für den Eigenbetrieb Schulen wurde 2024 eine weitere 0,77 Stelle eingerichtet, die im 2.
Halbjahr 2024 zu besetzen sein wird. Die Kostenerstattung wird im Rahmen des Jahresabschlusses vorgenommen, soweit es zur Besetzung
der Stelle/ Aufgabenübertragung kommt. Die übrige Veränderung ist durch Stundenveränderungen bedingt.
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Produktbereich 01 Innere Verwaltung
Produktgruppe 04 Personal, Organisation, Finanzen
Produkt 07 Organisationsangelegenheiten

� Pflichtprodukt 1 � Pflichtprodukt 2 � freiw. Produkt
� A-Produkt � B-Produkt � C-Produkt
Leistung/ Kurzbeschreibung
Unterstützung der Verwaltungsführung und der Fachbereiche des Hauses in allen Organisationsangelegenheiten.

Auftragsgrundlage Politisches Gremium
Zuständigkeitsregelung durch DGO; Einzelaufträge der Fachberei-
che

Finanz- und Personalausschuss

Zielgruppe Produktverantwortung
Fachbereiche/Organisationseinheiten und deren Leitungen im Haus Jörg Ortmeier

Ziele
Entwicklung und Ausbau der Servicefunktion unter Berücksichtigung der Belange der Gesamtverwaltung durch Organisationsberatung (analy-
tische Stellenbewertungen, Optimierung der Aufbau- und Ablauforganisation, org. Betrachtungen, Auswertung von Verbesserungsvorschlägen)

Teilergebnisplan
Ertrags- und Aufwandsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

+ Privatrechtliche Leistungsentgelte 8.500,00 10.000 10.000 10.000 10.000 10.000
44610176 Erträge Bewertungsgutachten 8.500,00 10.000 10.000 10.000 10.000 10.000

+ Kostenerstattungen und Kostenumlagen 634.685,00 423.123 0 0 0 0
44800176 Personal- u. Sachkostenerstattungen
Bund - Zensus

634.685,00 423.123 0 0 0 0

= Ordentliche Erträge 643.185,00 433.123 10.000 10.000 10.000 10.000
- Personalaufwendungen 633.487,20 504.842 480.312 489.900 499.600 509.400

50110001 Bezüge der Beamten LOGA 260.012,87 222.868 208.092 212.300 216.500 220.800
50120001 Entgelte tarifl. Beschäftigte LOGA 181.545,85 118.356 122.240 124.700 127.200 129.700
50220001 Beiträge Zusatzversorgung tarifl. Be-
schäftigte LOGA

11.679,19 7.606 6.650 6.800 6.900 7.000

50320001 Beiträge Sozialversicherung tarifl. Be-
schäftigte LOGA

39.039,85 24.952 25.634 26.100 26.600 27.100

50320011 Umlage Unfallversicherung LOGA 690,69 464 440 400 400 400
50410001 Beihilfen u. Ähnliches 13.633,96 10.651 10.103 10.300 10.500 10.700
50510001 Zuführung Pensionsrückstellungen 103.158,37 97.516 87.123 88.900 90.700 92.500
50610001 Zuführung Beihilferückstellungen 23.726,42 22.429 20.030 20.400 20.800 21.200

- Versorgungsaufwendungen 118.460,09 120.790 109.104 111.300 113.500 115.800
51210001 Beiträge Versorgungskasse Beamte 94.865,88 105.011 94.419 96.300 98.200 100.200
51410001 Beihilfen u. Ähnliches Versorgungsemp-
fänger

23.594,21 15.779 14.685 15.000 15.300 15.600

- Bilanzielle Abschreibungen 0,00 3.000 3.000 3.000 3.000 3.000
57110001 Abschreibung auf Sachanlagen 0,00 3.000 3.000 3.000 3.000 3.000

- Sonstige ordentliche Aufwendungen 394.888,49 16.300 11.300 11.300 11.300 11.300
54110011 Reisekosten 37,80 1.500 1.500 1.500 1.500 1.500
54110012 Reisekosten LOGA 433,75 0 0 0 0 0
54120001 Aus- und Fortbildung 672,00 8.000 8.000 8.000 8.000 8.000
54120012 Aus- und Fortbildung LOGA 118,00 0 0 0 0 0
54290001 Sachverständigenkosten u. Ä. 0,00 100 100 100 100 100
54290004 sonst. Geschäftsaufwand 337,44 700 700 700 700 700
54290176 Aufwendungen Zensus 392.923,54 5.000 0 0 0 0
54310003 Fachliteratur, Gesetzesblätter 365,96 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000

= Ordentliche Aufwendungen 1.146.835,78 644.932 603.716 615.500 627.400 639.500
= Ordentliches Ergebnis -503.650,78 -211.809 -593.716 -605.500 -617.400 -629.500
= Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit -503.650,78 -211.809 -593.716 -605.500 -617.400 -629.500
= Ergebnis vor Berücksichtigung interner Lei-

stungsbeziehungen
-503.650,78 -211.809 -593.716 -605.500 -617.400 -629.500

+ Erträge aus internen Leistungsbeziehungen 86.888,00 99.120 112.650 114.340 116.060 117.800
48110011 Interne Verrechnung Verwaltungsge-
meinkosten

86.888,00 99.120 112.650 114.340 116.060 117.800

Fortsetzung folgt . . .
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Teilergebnisplan
Ertrags- und Aufwandsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

- Aufwendungen aus internen Leistungsbezieh-
ungen

50.691,78 8.750 0 0 0 0

58110022 Interne Verrechnung Zensus 50.691,78 8.750 0 0 0 0
= Ergebnis -467.454,56 -121.439 -481.066 -491.160 -501.340 -511.700
= Teilergebnis nach Abzug globaler Minderauf-

wand
-467.454,56 -121.439 -481.066 -491.160 -501.340 -511.700

Teilfinanzplan
Ein- und Auszahlungsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

+ Privatrechtliche Leistungsentgelte 8.500,00 10.000 10.000 0 10.000 10.000 10.000
64610176 Erträge Bewertungsgutachten 8.500,00 10.000 10.000 0 10.000 10.000 10.000

+ Kostenerstattungen, Kostenumlagen 634.685,00 423.123 0 0 0 0 0
64800176 Personal- u. Sachkostenerstat-
tung Bund - Zensus

634.685,00 423.123 0 0 0 0 0

= Einzahlungen aus lfd. Verwaltungstätig-
keit

643.185,00 433.123 10.000 0 10.000 10.000 10.000

- Personalauszahlungen 509.627,61 384.897 373.159 0 380.600 388.100 395.700
70110001 Bezüge der Beamten 262.761,18 222.868 208.092 0 212.300 216.500 220.800
70120001 Entgelte tarifl. Beschäftigte 182.631,19 118.356 122.240 0 124.700 127.200 129.700
70220001 Beiträge Zusatzversorgung tarifl.
Beschäftigte

11.679,19 7.606 6.650 0 6.800 6.900 7.000

70320001 Beiträge Sozialversicherung
tarifl. Beschäftigte

39.039,85 24.952 25.634 0 26.100 26.600 27.100

70320011 Umlage Unfallversicherung 690,69 464 440 0 400 400 400
70410001 Beihilfen u. Ähnliches 12.825,51 10.651 10.103 0 10.300 10.500 10.700

- Versorgungsauszahlungen 143.455,58 144.722 130.250 0 132.900 135.600 138.300
71210001 Beiträge Versorgungskasse
Beamte

117.814,85 124.735 112.041 0 114.300 116.600 118.900

71410001 Beihilfen u. Ähnliches Versor-
gungsempfänger

25.640,73 19.987 18.209 0 18.600 19.000 19.400

- Sonstige ordentliche Auszahlungen 385.861,76 16.300 11.300 0 11.300 11.300 11.300
74110011 Reisekosten 37,80 1.500 1.500 0 1.500 1.500 1.500
74110012 Reisekosten LOGA 433,73 0 0 0 0 0 0
74120001 Aus- und Fortbildung 672,00 8.000 8.000 0 8.000 8.000 8.000
74120012 Aus- und Fortbildung LOGA 117,98 0 0 0 0 0 0
74290001 Sachverständigenkosten u. Ä. 0,00 100 100 0 100 100 100
74290004 sonst. Geschäftsauszahlung 267,75 700 700 0 700 700 700
74290176 Aufwendungen Zensus 383.966,54 5.000 0 0 0 0 0
74310003 Fachliteratur, Gesetzesblätter 365,96 1.000 1.000 0 1.000 1.000 1.000

= Auszahlungen aus lfd. Verwaltungstätig-
keit

1.038.944,95 545.919 514.709 0 524.800 535.000 545.300

= Saldo der lfd. Verwaltungstätigkeit -395.759,95 -112.796 -504.709 0 -514.800 -525.000 -535.300
- Ausz. für den Erwerb von bewegl. Anla-

geverm.
0,00 4.000 4.000 0 4.000 4.000 4.000

78310001 Erwerb Anlagevermögen 0,00 4.000 4.000 0 4.000 4.000 4.000
= Auszahlungen aus Investitionstätigkeit 0,00 4.000 4.000 0 4.000 4.000 4.000
= Saldo aus Investitionstätigkeit 0,00 -4.000 -4.000 0 -4.000 -4.000 -4.000
= Gesamtsaldo nach Investitionstätigkeit -395.759,95 -116.796 -508.709 0 -518.800 -529.000 -539.300
= Finanzmittelüberschuss/-fehlbetrag -395.759,95 -116.796 -508.709 0 -518.800 -529.000 -539.300
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Investitionsmaßnahmen in TC Gesamt-
ausg.-
bedarf

bisher
bereitg.

Ergeb-
nis

2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

A0104701 Invest unter Wertgrenze - Organisation
78310001 Erwerb Anlagevermögen 20,0 4,0 0,0 4,0 4,0 0,0 4,0 4,0 4,0

= Auszahlungen aus Investitionstätigkeit 20,0 4,0 0,0 4,0 4,0 0,0 4,0 4,0 4,0
= Saldo A0104701 -20,0 -4,0 0,0 -4,0 -4,0 0,0 -4,0 -4,0 -4,0

Saldo Investitionstätigkeit -20,0 -4,0 0,0 -4,0 -4,0 0,0 -4,0 -4,0 -4,0

Stellenplan Einheit Ist
2022

Plan
2023

Plan
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

Beschäftigte Anz. 6,87 5,31 5,23 5,23 5,23 5,23

Leistungsmengen/Kennzahlen Einheit Ist
2022

Plan
2023

Plan
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

Organisationsangelegenheiten
Leistungsmengen:
Bewertungsvorschläge Beamte / Beamtinnen Anz. 4 15 15 15 15 15
Bewertungsvorschläge tariflich Beschäftigte Anz. 17 30 30 30 30 30
Bewertungsvorschläge für Dritte Anz. 21 20 20 20 20 20
Kennzahlen zur Zielerreichung:
Kostendeckungsgrad %. 97,0 83,2 20,3 20,2 20,1 20,0

Erläuterung

Nach der erfolgreichen Durchführung des Zensus 2022 und der Restarbeiten inkl. Erhalt der Bundeserstattung in 2023 sind keine
zusätzlichen Budgetansätze oder Stellen mehr im Budget vorhanden.
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Produktbereich 01 Innere Verwaltung
Produktgruppe 06 Rechnungsprüfung
Produkt 01 Prüfungen

� Pflichtprodukt 1 � Pflichtprodukt 2 � freiw. Produkt
� A-Produkt � B-Produkt � C-Produkt
Leistung/ Kurzbeschreibung
Prüfung der Kreisverwaltung und der Sondervermögen (z. B. eigenbetriebsähnliche Einrichtungen) einschließlich des Jahresabschlusses des
Kreises (Bilanz und Teilrechnungen) sowie des Gesamtabschlusses des Kreises. Wahrnehmung der örtlichen Rechnungsprüfung der Stadt
Lage.
Vom Kreistag übertragene Prüfungen für bestimmte Einrichtungen und Institutionen (z. B. Zweckverband Naturpark Teutoburger
Wald/Eggegebirge, Hochschulgesellschaft Ostwestfalen-Lippe e. V.) sowie vom Landrat übertragene Prüfungen (z. B. Fördermittel für Pro-
jekte).

Auftragsgrundlage Politisches Gremium
§ 53 KrO i. V. m. den Bestimmungen der GO, § 56 HGrG Rechnungsprüfungsausschuss

Zielgruppe Produktverantwortung
Kreistag, Dienststellen, Land NRW und Institutionen Dr. Uwe Siekmann

Ziele
Durchführung der gesetzlichen und übertragenen Prüfungen unter Beachtung des risikoorientierten Prüfansatzes und Berichterstattung an den
Kreistag. Beratung der Dienststellen, Förderung der interkommunalen Zusammenarbeit.

Teilergebnisplan
Ertrags- und Aufwandsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

+ Kostenerstattungen und Kostenumlagen 120.400,00 122.000 120.500 120.500 120.500 120.500
44820001 Kostenerstattung Kommunen 119.000,00 119.000 119.000 119.000 119.000 119.000
44880001 sonst. Kostenerstattung Dritter 1.400,00 3.000 1.500 1.500 1.500 1.500

= Ordentliche Erträge 120.400,00 122.000 120.500 120.500 120.500 120.500
- Personalaufwendungen 787.338,74 799.916 793.065 809.000 825.100 841.600

50110001 Bezüge der Beamten LOGA 415.197,72 391.187 407.992 416.200 424.500 433.000
50120001 Entgelte tarifl. Beschäftigte LOGA 116.873,64 142.193 123.871 126.300 128.800 131.400
50220001 Beiträge Zusatzversorgung tarifl. Be-
schäftigte LOGA

7.518,53 9.154 6.751 6.900 7.000 7.100

50320001 Beiträge Sozialversicherung tarifl. Be-
schäftigte LOGA

22.918,92 27.598 24.108 24.600 25.100 25.600

50320011 Umlage Unfallversicherung LOGA 444,64 557 446 500 500 500
50410001 Beihilfen u. Ähnliches 21.771,19 18.695 19.809 20.200 20.600 21.000
50510001 Zuführung Pensionsrückstellungen 164.726,92 171.164 170.816 174.200 177.700 181.300
50610001 Zuführung Beihilferückstellungen 37.887,18 39.368 39.272 40.100 40.900 41.700

- Versorgungsaufwendungen 189.161,25 212.017 213.912 218.200 222.600 227.100
51210001 Beiträge Versorgungskasse Beamte 151.485,19 184.320 185.120 188.800 192.600 196.500
51410001 Beihilfen u. Ähnliches Versorgungsemp-
fänger

37.676,06 27.697 28.792 29.400 30.000 30.600

- Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen 3.537,60 3.600 4.200 4.200 4.200 4.200
52550011 Unterhaltung Hard-/ Software 3.537,60 3.600 4.200 4.200 4.200 4.200

- Bilanzielle Abschreibungen 0,00 1.300 1.000 1.000 1.000 1.000
57110001 Abschreibung auf Sachanlagen 0,00 1.300 1.000 1.000 1.000 1.000

- Sonstige ordentliche Aufwendungen 14.320,06 18.450 16.450 16.450 16.450 16.450
54110011 Reisekosten 410,15 1.000 1.500 1.500 1.500 1.500
54110012 Reisekosten LOGA 188,06 0 0 0 0 0
54120001 Aus- und Fortbildung 11.828,50 14.500 12.000 12.000 12.000 12.000
54120012 Aus- und Fortbildung LOGA 79,60 0 0 0 0 0
54290002 Mitgliedsbeiträge 150,00 150 150 150 150 150
54310003 Fachliteratur, Gesetzesblätter 1.663,75 2.800 2.800 2.800 2.800 2.800

= Ordentliche Aufwendungen 994.357,65 1.035.283 1.028.627 1.048.850 1.069.350 1.090.350
= Ordentliches Ergebnis -873.957,65 -913.283 -908.127 -928.350 -948.850 -969.850
= Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit -873.957,65 -913.283 -908.127 -928.350 -948.850 -969.850
= Ergebnis vor Berücksichtigung interner Lei-

stungsbeziehungen
-873.957,65 -913.283 -908.127 -928.350 -948.850 -969.850

+ Erträge aus internen Leistungsbeziehungen 146.910,00 167.590 190.480 193.340 196.240 199.180
Fortsetzung folgt . . .
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Produktbereich 01 Innere Verwaltung
Produktgruppe 06 Rechnungsprüfung
Produkt 01 Prüfungen

Teilergebnisplan
Ertrags- und Aufwandsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

48110011 Interne Verrechnung Verwaltungsge-
meinkosten

146.910,00 167.590 190.480 193.340 196.240 199.180

= Ergebnis -727.047,65 -745.693 -717.647 -735.010 -752.610 -770.670
= Teilergebnis nach Abzug globaler Minderauf-

wand
-727.047,65 -745.693 -717.647 -735.010 -752.610 -770.670

Teilfinanzplan
Ein- und Auszahlungsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

+ Kostenerstattungen, Kostenumlagen 119.711,40 122.000 120.500 0 120.500 120.500 120.500
64820001 Kostenerstattung Kommunen 117.000,00 119.000 119.000 0 119.000 119.000 119.000
64880001 sonst. Kostenerstattung Dritter 2.711,40 3.000 1.500 0 1.500 1.500 1.500

= Einzahlungen aus lfd. Verwaltungstätig-
keit

119.711,40 122.000 120.500 0 120.500 120.500 120.500

- Personalauszahlungen 586.869,91 589.384 582.977 0 594.700 606.500 618.600
70110001 Bezüge der Beamten 418.486,33 391.187 407.992 0 416.200 424.500 433.000
70120001 Entgelte tarifl. Beschäftigte 117.074,95 142.193 123.871 0 126.300 128.800 131.400
70220001 Beiträge Zusatzversorgung tarifl.
Beschäftigte

7.518,53 9.154 6.751 0 6.900 7.000 7.100

70320001 Beiträge Sozialversicherung
tarifl. Beschäftigte

22.918,92 27.598 24.108 0 24.600 25.100 25.600

70320011 Umlage Unfallversicherung 444,64 557 446 0 500 500 500
70410001 Beihilfen u. Ähnliches 20.426,54 18.695 19.809 0 20.200 20.600 21.000

- Versorgungsauszahlungen 228.474,38 254.023 255.372 0 260.500 265.700 271.000
71210001 Beiträge Versorgungskasse
Beamte

187.637,70 218.941 219.670 0 224.100 228.600 233.200

71410001 Beihilfen u. Ähnliches Versor-
gungsempfänger

40.836,68 35.082 35.702 0 36.400 37.100 37.800

- Auszahlungen für Sach- und Dienstleis-
tungen

3.537,60 3.600 4.200 0 4.200 4.200 4.200

72550011 Unterhaltung Hard-/ Software 3.537,60 3.600 4.200 0 4.200 4.200 4.200
- Sonstige ordentliche Auszahlungen 13.191,89 18.450 16.450 0 16.450 16.450 16.450

74110011 Reisekosten 410,15 1.000 1.500 0 1.500 1.500 1.500
74110012 Reisekosten LOGA 188,04 0 0 0 0 0 0
74120001 Aus- und Fortbildung 10.596,50 14.500 12.000 0 12.000 12.000 12.000
74120012 Aus- und Fortbildung LOGA 62,15 0 0 0 0 0 0
74290002 Mitgliedsbeiträge 150,00 150 150 0 150 150 150
74310003 Fachliteratur, Gesetzesblätter 1.785,05 2.800 2.800 0 2.800 2.800 2.800

= Auszahlungen aus lfd. Verwaltungstätig-
keit

832.073,78 865.457 858.999 0 875.850 892.850 910.250

= Saldo der lfd. Verwaltungstätigkeit -712.362,38 -743.457 -738.499 0 -755.350 -772.350 -789.750
- Ausz. für den Erwerb von bewegl. Anla-

geverm.
0,00 3.000 3.000 0 3.000 3.000 3.000

78310001 Erwerb Anlagevermögen 0,00 3.000 3.000 0 3.000 3.000 3.000
= Auszahlungen aus Investitionstätigkeit 0,00 3.000 3.000 0 3.000 3.000 3.000
= Saldo aus Investitionstätigkeit 0,00 -3.000 -3.000 0 -3.000 -3.000 -3.000
= Gesamtsaldo nach Investitionstätigkeit -712.362,38 -746.457 -741.499 0 -758.350 -775.350 -792.750
= Finanzmittelüberschuss/-fehlbetrag -712.362,38 -746.457 -741.499 0 -758.350 -775.350 -792.750
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Produktbereich 01 Innere Verwaltung
Produktgruppe 06 Rechnungsprüfung
Produkt 01 Prüfungen

Investitionsmaßnahmen in TC Gesamt-
ausg.-
bedarf

bisher
bereitg.

Ergeb-
nis

2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

A0106101 Invest unter Wertgrenze - Prüfungen
78310001 Erwerb Anlagevermögen 15,0 3,0 0,0 3,0 3,0 0,0 3,0 3,0 3,0

= Auszahlungen aus Investitionstätigkeit 15,0 3,0 0,0 3,0 3,0 0,0 3,0 3,0 3,0
= Saldo A0106101 -15,0 -3,0 0,0 -3,0 -3,0 0,0 -3,0 -3,0 -3,0

Saldo Investitionstätigkeit -15,0 -3,0 0,0 -3,0 -3,0 0,0 -3,0 -3,0 -3,0

Stellenplan Einheit Ist
2022

Plan
2023

Plan
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

Beschäftigte Anz. 8,13 8,63 7,53 7,53 7,53 7,53

Leistungsmengen/Kennzahlen Einheit Ist
2022

Plan
2023

Plan
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

Prüfungen
Leistungsmengen
Prüfertage Tg. 1.314 1.460 1.370 1.370 1.370 1.370
Kennzahlen zur Zielerreichung
Netto-Aufwand pro Prüfertag C -552,77 -510,37 -523,50 -536,14 -548,99 -562,17

Erläuterung

Die Revision nimmt im Rahmen der interkommunalen Zusammenarbeit die Rechnungsprüfung für die Stadt Lage wahr. Die Stadt La-
ge erstattet auf Grundlage einer öffentlich-rechtlichen Vereinbarung für die Wahrnehmung der gesamten Prüfungsaufgaben pauschal einen
Betrag in Höhe von 119.000, - C pro Jahr.

Zahl der Beschäftigten:
Zum Stichtag der Haushaltseinbringung 2023 stieg die Beschäftigtenzahl vorübergehend um 0,49 durch die zeitlich überlappende
Nachbesetzung der Teamleitung, 2024 wird dieser Einmaleffekt wieder bereinigt und im Zuge der Teilzeitbeschäftigung sogar noch gesenkt.
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Produktbereich 01 Innere Verwaltung
Produktgruppe 07 Polizeiverwaltung
Produkt 01 Polizeiverwaltung

� Pflichtprodukt 1 � Pflichtprodukt 2 � freiw. Produkt
� A-Produkt � B-Produkt � C-Produkt
Leistung/ Kurzbeschreibung
Wahrnehmung von Querschnittsaufgaben für die Kreispolizeibehörde im Bereich der Organisation, der Rechtsangelegenheiten, des Personal-
wesens und der Mittelbewirtschaftung zur Sicherstellung eines effizienten Polizeikräfte- und Mitteleinsatzes.
Überwachung des Umgangs der Bürger mit Sprengstoffen, Schusswaffen und entsprechender Nutzung der Schießstände, Überwachung der
Einhaltung des Versammlungs- und Vereinsrechts sowie Wahrnehmung sonstiger Rechtsangelegenheiten im Rahmen der Eingriffsverwaltung.

Auftragsgrundlage Politisches Gremium
§§ 58 ff. Kreisordnung, §§ 3 ff. Polizeiorganisationsgesetz, Waffen-
und Sprengstoffgesetz sowie -verordnungen, Sprengstofflager-
Richtlinien, Ordungswidrigkeitengesetz, Versammlungsgesetz, Ver-
einsgesetz.

Finanz- und Personalausschuss

Zielgruppe Produktverantwortung
Angehörige der Kreispolizeibehörde, Organisationseinheiten der
Behörde, übergeordnete Behörden. Jäger, Sport- und Vereinsschüt-
zen, Waffensammler und -händler, Pyrotechniker, Böllerschützen,
Beauftragte für die Reinigung von Schießsportanlagen, Versamm-
lungsveranstalter und Teilnehmer, Vereine, Gerichte.

Silke Hammermeister

Ziele
Gewährleistung der öffentlichen Sicherheit und Ordnung im Bereich des Waffen- und Sprengstoffwesens, des Vereins- und Versammlungswe-
sens, des Straßenverkehrsrechts und nach dem Polizeigesetz.

Teilergebnisplan
Ertrags- und Aufwandsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

+ Öffentlich-rechtliche Leistungsentgelte 138.916,60 140.000 150.000 150.000 150.000 150.000
43110001 Verwaltungsgebühren 138.916,60 140.000 150.000 150.000 150.000 150.000

+ Kostenerstattungen und Kostenumlagen 7.663,75 0 0 0 0 0
44840001 Personalkostenerstattung Sozialversi-
cherungträger LOGA

7.663,75 0 0 0 0 0

= Ordentliche Erträge 146.580,35 140.000 150.000 150.000 150.000 150.000
- Personalaufwendungen 1.129.661,84 1.273.089 1.486.503 1.516.200 1.546.500 1.577.300

50110001 Bezüge der Beamten LOGA 328.075,21 390.300 442.628 451.500 460.500 469.700
50120001 Entgelte tarifl. Beschäftigte LOGA 489.360,44 511.337 626.501 639.000 651.800 664.800
50220001 Beiträge Zusatzversorgung tarifl. Be-
schäftigte LOGA

30.977,42 33.402 34.045 34.700 35.400 36.100

50320001 Beiträge Sozialversicherung tarifl. Be-
schäftigte LOGA

102.085,32 107.339 131.661 134.300 137.000 139.700

50320011 Umlage Unfallversicherung LOGA 1.861,77 2.003 2.254 2.300 2.300 2.300
50410001 Beihilfen u. Ähnliches 17.202,86 18.653 21.490 21.900 22.300 22.700
50510001 Zuführung Pensionsrückstellungen 130.161,65 170.776 185.318 189.000 192.800 196.700
50610001 Zuführung Beihilferückstellungen 29.937,17 39.279 42.606 43.500 44.400 45.300

- Versorgungsaufwendungen 149.468,83 211.536 232.072 236.800 241.500 246.400
51210001 Beiträge Versorgungskasse Beamte 119.698,48 183.902 200.836 204.900 209.000 213.200
51410001 Beihilfen u. Ähnliches Versorgungsemp-
fänger

29.770,35 27.634 31.236 31.900 32.500 33.200

- Bilanzielle Abschreibungen 2.341,65 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000
57110001 Abschreibung auf Sachanlagen 58,00 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000
57310001 Abschreibung auf Forderung 2.283,65 0 0 0 0 0

- Sonstige ordentliche Aufwendungen 26.395,86 33.700 32.090 31.090 31.090 31.090
54110003 Aufwendung für Dienstjubiläen 1.262,41 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000
54110011 Reisekosten 0,00 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000
54110012 Reisekosten LOGA 221,10 0 0 0 0 0
54120001 Aus- und Fortbildung 854,00 2.500 1.000 1.000 1.000 1.000
54120005 Dienst- und Schutzkleidung 0,00 3.000 2.500 1.500 1.500 1.500
54120012 Aus- und Fortbildung LOGA 293,20 0 0 0 0 0
54220001 Mieten und Pachten 18.161,16 18.500 18.500 18.500 18.500 18.500
54290001 Sachverständigenkosten u. Ä. 0,00 300 300 300 300 300

Fortsetzung folgt . . .
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Produktbereich 01 Innere Verwaltung
Produktgruppe 07 Polizeiverwaltung
Produkt 01 Polizeiverwaltung

Teilergebnisplan
Ertrags- und Aufwandsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

54290003 KRZ-Kosten 0,00 200 200 200 200 200
54310001 Büro-/Betriebsausstattung 646,21 2.000 2.000 2.000 2.000 2.000
54310003 Fachliteratur, Gesetzesblätter 3.690,98 2.000 2.390 2.390 2.390 2.390
54310020 DV-Fachanwendungen 1.164,16 3.200 3.200 3.200 3.200 3.200
54310021 DV-Verbrauchsmaterial 102,64 0 0 0 0 0

= Ordentliche Aufwendungen 1.307.868,18 1.519.325 1.751.665 1.785.090 1.820.090 1.855.790
= Ordentliches Ergebnis -1.161.287,83 -1.379.325 -1.601.665 -1.635.090 -1.670.090 -1.705.790
= Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit -1.161.287,83 -1.379.325 -1.601.665 -1.635.090 -1.670.090 -1.705.790
= Ergebnis vor Berücksichtigung interner Lei-

stungsbeziehungen
-1.161.287,83 -1.379.325 -1.601.665 -1.635.090 -1.670.090 -1.705.790

= Ergebnis -1.161.287,83 -1.379.325 -1.601.665 -1.635.090 -1.670.090 -1.705.790
= Teilergebnis nach Abzug globaler Minderauf-

wand
-1.161.287,83 -1.379.325 -1.601.665 -1.635.090 -1.670.090 -1.705.790

Teilfinanzplan
Ein- und Auszahlungsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

+ Öffentlich-rechtliche Leistungsentgelte 132.113,79 140.000 150.000 0 150.000 150.000 150.000
63110001 Verwaltungsgebühren 132.113,79 140.000 150.000 0 150.000 150.000 150.000

+ Kostenerstattungen, Kostenumlagen 7.663,75 0 0 0 0 0 0
64840001 Personalkostenerstattung Sozial-
versicherungsträger LOGA

7.663,75 0 0 0 0 0 0

= Einzahlungen aus lfd. Verwaltungstätig-
keit

139.777,54 140.000 150.000 0 150.000 150.000 150.000

- Personalauszahlungen 958.279,12 1.063.034 1.258.579 0 1.283.700 1.309.300 1.335.300
70110001 Bezüge der Beamten 319.870,39 390.300 442.628 0 451.500 460.500 469.700
70120001 Entgelte tarifl. Beschäftigte 487.871,17 511.337 626.501 0 639.000 651.800 664.800
70220001 Beiträge Zusatzversorgung tarifl.
Beschäftigte

30.977,42 33.402 34.045 0 34.700 35.400 36.100

70320001 Beiträge Sozialversicherung
tarifl. Beschäftigte

102.085,32 107.339 131.661 0 134.300 137.000 139.700

70320011 Umlage Unfallversicherung 1.861,77 2.003 2.254 0 2.300 2.300 2.300
70410001 Beihilfen u. Ähnliches 15.613,05 18.653 21.490 0 21.900 22.300 22.700

- Versorgungsauszahlungen 174.634,59 253.447 277.052 0 282.600 288.300 294.100
71210001 Beiträge Versorgungskasse
Beamte

143.421,04 218.444 238.319 0 243.100 248.000 253.000

71410001 Beihilfen u. Ähnliches Versor-
gungsempfänger

31.213,55 35.003 38.733 0 39.500 40.300 41.100

- Sonstige ordentliche Auszahlungen 25.807,57 33.700 32.090 0 31.090 31.090 31.090
74110003 Aufwendung für Dienstjubiläen 1.250,41 1.000 1.000 0 1.000 1.000 1.000
74110011 Reisekosten 0,00 1.000 1.000 0 1.000 1.000 1.000
74110012 Reisekosten LOGA 221,11 0 0 0 0 0 0
74120001 Aus- und Fortbildung 854,00 2.500 1.000 0 1.000 1.000 1.000
74120005 Dienst- und Schutzkleidung 0,00 3.000 2.500 0 1.500 1.500 1.500
74120012 Aus- und Fortbildung LOGA 293,20 0 0 0 0 0 0
74220001 Mieten und Pachten 18.161,16 18.500 18.500 0 18.500 18.500 18.500
74290001 Sachverständigenkosten u. Ä. 0,00 300 300 0 300 300 300
74290003 KRZ-Kosten 0,00 200 200 0 200 200 200
74310001 Büro-/Betriebsausstattung 646,21 2.000 2.000 0 2.000 2.000 2.000
74310003 Fachliteratur, Gesetzesblätter 3.114,68 2.000 2.390 0 2.390 2.390 2.390
74310020 DV-Fachanwendungen 1.164,16 3.200 3.200 0 3.200 3.200 3.200
74310021 DV-Verbrauchsmaterial 102,64 0 0 0 0 0 0

= Auszahlungen aus lfd. Verwaltungstätig-
keit

1.158.721,28 1.350.181 1.567.721 0 1.597.390 1.628.690 1.660.490

= Saldo der lfd. Verwaltungstätigkeit -1.018.943,74 -1.210.181 -1.417.721 0 -1.447.390 -1.478.690 -1.510.490
- Ausz. für den Erwerb von bewegl. Anla-

geverm.
0,00 5.000 10.000 0 5.000 5.000 5.000

78310001 Erwerb Anlagevermögen 0,00 5.000 10.000 0 5.000 5.000 5.000
= Auszahlungen aus Investitionstätigkeit 0,00 5.000 10.000 0 5.000 5.000 5.000

Fortsetzung folgt . . .
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Produktbereich 01 Innere Verwaltung
Produktgruppe 07 Polizeiverwaltung
Produkt 01 Polizeiverwaltung

Teilfinanzplan
Ein- und Auszahlungsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

= Saldo aus Investitionstätigkeit 0,00 -5.000 -10.000 0 -5.000 -5.000 -5.000
= Gesamtsaldo nach Investitionstätigkeit -1.018.943,74 -1.215.181 -1.427.721 0 -1.452.390 -1.483.690 -1.515.490
= Finanzmittelüberschuss/-fehlbetrag -1.018.943,74 -1.215.181 -1.427.721 0 -1.452.390 -1.483.690 -1.515.490

Investitionsmaßnahmen in TC Gesamt-
ausg.-
bedarf

bisher
bereitg.

Ergeb-
nis

2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

A0107101 Invest unter Wertgrenze - Polizeiverwaltung
78310001 Erwerb Anlagevermögen 30,0 5,0 0,0 5,0 10,0 0,0 5,0 5,0 5,0

= Auszahlungen aus Investitionstätigkeit 30,0 5,0 0,0 5,0 10,0 0,0 5,0 5,0 5,0
= Saldo A0107101 -30,0 -5,0 0,0 -5,0 -10,0 0,0 -5,0 -5,0 -5,0

Saldo Investitionstätigkeit -30,0 -5,0 0,0 -5,0 -10,0 0,0 -5,0 -5,0 -5,0

Stellenplan Einheit Ist
2022

Plan
2023

Plan
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

Beschäftigte Anz. 15,64 18,70 20,65 20,65 20,65 20,65

Leistungsmengen/Kennzahlen Einheit Ist
2022

Plan
2023

Plan
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

Polizeiverwaltung
Leistungsmengen:
Waffenbesitzer Pers. 3.629 4.000 3.700 3.700 3.700 3.700
Anzahl der Waffen Anz. 22.653 22.650 22.650 23.000 23.100 23.200
Anzahl Waffenteile Anz. 1.848 1.900 2.000 2.100 2.200 2.300
Ereignisfälle (Sicherstellung, Beschlagnahme,
Wohnungsverweisung, Rückkehrverbot etc.)

Anz. 788 800 750 750 750 750

Kennzahlen zur Zielerreichung:
Kostendeckungsgrad %. 10,64 9,23 8,57 8,41 8,25 8,09

Erläuterung

Allgemein:
Aufgrund der festgestellten Mängel im Rahmen der Vor-Ort-Kontrollen der Waffenbehörde kann dies zum Widerruf der waffenrechtlichen
Erlaubnis führen. Weiterhin ist die Überprüfung der Erlaubnisinhaber (Bedürfnisnachweis, Nachweis über die sichere Aufbewahrung etc.)
aufgrund der erledigten „Altfälle“ im größeren Umfang möglich. Diese Prüfung kann ebenfalls zum Widerruf von waffenrechtlichen Erlaubnissen
führen oder Waffenbesitzer geben freiwillig den Waffenbesitz auf.

Es wird erwartet, dass sich die Anzahl der neuen Waffenbesitzer und die Anzahl derer, die den Waffenbesitz aufgeben, nicht zu einer
Veränderung der Gesamtanzahl von Waffenbesitzern führen wird. Gleichzeitig ist auch davon auszugehen, dass die Anzahl der Waffen jährlich
um 100 zunehmen wird. Bei der Anzahl der Waffenteile ist, aufgrund der Eintragung modularer Waffen, ebenfalls mit einem Anstieg von
jährlich 100 Waffenteilen zu rechnen. Die Zahl der waffenrechtlichen Erlaubnisse (Kleiner Waffenschein) steigt weiter. Im Vergleich zu der
Anzahl von Anträgen im Jahr 2021 ist im Jahr 2023 fast eine Verdoppelung der Antragszahl zu verzeichnen.

Gebührenerträge:
Wie bereits in den Vorjahren geschildert, werden die Gebührenerträge im Budget der Polizeiverwaltung auch weiterhin nicht steuerbaren
Schwankungen unterliegen. So sind insbesondere die Zahlen der Transportbegleitungen, der Sicherstellungen und der aus diesem Bereich
anfallenden Ereignisfälle stark schwankend. Bereits im Haushaltsjahr 2023 wurden deutlich mehr Vor-Ort-Kontrollen durchgeführt, als in den
Vorjahren. Damit einhergehend erhöht sich die Anzahl von Mängelfeststellungen, welche den Widerruf der waffenrechtlichen Erlaubnis nach
sich ziehen. In diesem Bereich können somit Gebührenmehrerträge generiert werden. Auch die Entwicklung der Fallzahlen im Bereich des
„Kleinen Waffenscheins“ weist in den vergangenen zwei Jahren einen stetigen Anstieg auf, wodurch höhere Gebührenerträge zu verzeichnen
sind.

Nach der in diesem Jahr neu in Kraft getretenen Allgemeinen Verwaltungsgebührenordnung für das Land Nordrhein-Westfalen (AVw-
GebO NRW) sind neue Gebührentatbestände hinzugekommen, die zu einem Mehraufwand, aber auch zu höheren Gebührenerträgen führen.
Die Höhe der Mehrerträge kann derzeit noch nicht abgeschätzt werden.

Zahl der Beschäftigten:
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Produktbereich 01 Innere Verwaltung
Produktgruppe 07 Polizeiverwaltung
Produkt 01 Polizeiverwaltung

Die Anzahl der Beschäftigten erhöht sich um 1,95 Stellen. 0,8 Mehrstellen ergeben sich mittelfristig durch ein Absenken der Fallzahlen pro
Sachbearbeiter von früher 1.500 Fälle auf 1.100 Fälle, wobei die Bearbeitung der Fälle “Kleiner Waffenschein“ nach dem Waffengesetz nahezu
den gleichen Aufwand verursacht wie bei einem “großen Waffenschein“ (Schusswaffen).

Im Bereich der Direktion ZA (Zentrale Aufgaben) sind 1,0 Mehrstellen aufgrund von Aufgabenzuwächsen vorgesehen. Die Direktion
ZA wird kommunal verantwortet, dies beinhaltet die gesamten internen Dienste einer Behörde von über 550 Mitarbeitenden, davon 500
Polizeibeamte, 30 Mitarbeitende vom Land NRW, sowie 20 Mitarbeitende vom Kreis Lippe. Eine gesetzliche Aufgabenzuweisung Kreis - Land
besteht allerdings nicht.
Die weiteren Anteile von 0,15 Stellenanteile ergeben sich durch Arbeitszeitveränderungen.
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� Pflichtprodukt 1 � Pflichtprodukt 2 � freiw. Produkt
� A-Produkt � B-Produkt � C-Produkt
Leistung/ Kurzbeschreibung
Planung, Installation, Betrieb und Fortentwicklung von technischen Systemen zur Informationsverarbeitung und Kommunikation, insbesondere
eines IT-Netzes, Benutzerbetreuung

Auftragsgrundlage Politisches Gremium
Datenschutzgesetz, Dienstanweisungen, Zielplanung nach KomH-
VO

Finanz- und Personalausschuss

Zielgruppe Produktverantwortung
Fachbereiche des Hauses, Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der
Kreisverwaltung, externe Dritte

Matthias Duda

Teilergebnisplan
Ertrags- und Aufwandsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

+ Zuwendungen und allgemeine Umlagen 25.224,00 17.500 17.500 0 0 0
41610001 Ertrag aus Auflösung Sonderposten 25.224,00 17.500 17.500 0 0 0

+ Privatrechtliche Leistungsentgelte 0,00 7.000 6.000 6.000 6.000 6.000
44212001 Erträge aus Verkauf USt-pflichtig 0,00 2.000 0 0 0 0
44610001 sonst. Verwaltungs- und Betriebsertrag 0,00 5.000 6.000 6.000 6.000 6.000

+ Kostenerstattungen und Kostenumlagen 1.305.005,50 1.104.892 1.160.805 1.184.822 1.209.318 1.234.390
44880181 Kostenerstattung Dritter IT 1.136.459,19 1.005.474 1.056.205 1.078.125 1.100.510 1.123.370
44882081 Kostenerstattung Dritter IT 19% USt 168.546,31 99.418 104.600 106.697 108.808 111.020

+ Sonstige ordentliche Erträge 2.645,07 1.500 1.500 1.500 1.500 1.500
45220001 Erstattung von Umsatzsteuern 2.645,07 1.500 1.500 1.500 1.500 1.500

= Ordentliche Erträge 1.332.874,57 1.130.892 1.185.805 1.192.322 1.216.818 1.241.890
- Personalaufwendungen 1.821.986,02 2.123.433 2.289.776 2.335.600 2.382.400 2.430.000

50110001 Bezüge der Beamten LOGA 317.762,08 198.751 253.417 258.500 263.700 269.000
50120001 Entgelte tarifl. Beschäftigte LOGA 1.041.684,41 1.420.073 1.500.760 1.530.800 1.561.400 1.592.600
50220001 Beiträge Zusatzversorgung tarifl. Be-
schäftigte LOGA

66.656,66 91.137 82.463 84.100 85.800 87.500

50320001 Beiträge Sozialversicherung tarifl. Be-
schäftigte LOGA

220.191,63 291.445 304.940 311.000 317.200 323.500

50320011 Umlage Unfallversicherung LOGA 3.963,08 5.563 5.399 5.500 5.600 5.700
50410001 Beihilfen u. Ähnliches 16.662,09 9.498 12.304 12.600 12.900 13.200
50510001 Zuführung Pensionsrückstellungen 126.069,98 86.964 106.100 108.200 110.400 112.600
50610001 Zuführung Beihilferückstellungen 28.996,09 20.002 24.393 24.900 25.400 25.900

- Versorgungsaufwendungen 144.770,24 107.720 132.868 135.500 138.200 141.000
51210001 Beiträge Versorgungskasse Beamte 115.935,73 93.648 114.984 117.300 119.600 122.000
51410001 Beihilfen u. Ähnliches Versorgungsemp-
fänger

28.834,51 14.072 17.884 18.200 18.600 19.000

- Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen 1.607.460,10 1.933.050 2.206.000 2.206.000 2.206.000 2.206.000
52550001 Unterhaltung der BGA 93.599,93 125.000 115.000 115.000 115.000 115.000
52550011 Unterhaltung Hard-/ Software 746.291,23 745.950 940.000 940.000 940.000 940.000
52550191 Unterhaltung Fachsoftware 358.741,98 465.000 515.000 515.000 515.000 515.000
52550192 IT-Sicherheit 191.503,27 342.000 415.000 415.000 415.000 415.000
52910191 Einführung DMS / ZK -1.4.1 217.323,69 255.100 221.000 221.000 221.000 221.000

- Bilanzielle Abschreibungen 763.512,55 716.000 820.000 820.000 820.000 820.000
57110001 Abschreibung auf Sachanlagen 763.512,37 716.000 820.000 820.000 820.000 820.000
57310001 Abschreibung auf Forderung 0,18 0 0 0 0 0

- Transferaufwendungen 5.000,00 5.000 5.000 5.000 5.000 5.000
53180191 Zuschuss Freifunk Lippe eV 5.000,00 5.000 5.000 5.000 5.000 5.000

- Sonstige ordentliche Aufwendungen 989.922,23 1.114.500 1.250.050 1.080.050 1.080.050 1.080.050
54110002 Personaleinstellungen 9.723,55 0 5.050 5.050 5.050 5.050
54110011 Reisekosten 105,85 1.500 1.500 1.500 1.500 1.500
54110012 Reisekosten LOGA 168,28 0 0 0 0 0
54120001 Aus- und Fortbildung 23.933,10 40.000 40.000 20.000 20.000 20.000
54220051 Miete Telefonanlage / Multifunktionsge-
räte

63.775,44 63.000 63.000 63.000 63.000 63.000

Fortsetzung folgt . . .
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Teilergebnisplan
Ertrags- und Aufwandsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

54290001 Sachverständigenkosten u. Ä. 12.631,78 80.000 200.000 50.000 50.000 50.000
54290003 KRZ-Kosten 329.522,85 190.000 180.000 180.000 180.000 180.000
54310001 Büro-/Betriebsausstattung 314.670,23 463.000 463.000 463.000 463.000 463.000
54310003 Fachliteratur, Gesetzesblätter 1.377,63 1.000 1.500 1.500 1.500 1.500
54310051 Telekommunikation 100.535,71 136.000 126.000 126.000 126.000 126.000
54310052 Telekommunikation mobil 114.970,95 110.000 115.000 115.000 115.000 115.000
54310053 Internet 18.468,82 30.000 55.000 55.000 55.000 55.000
54310191 DV-Bedarf; Kleinteile 38,04 0 0 0 0 0

= Ordentliche Aufwendungen 5.332.651,14 5.999.703 6.703.694 6.582.150 6.631.650 6.682.050
= Ordentliches Ergebnis -3.999.776,57 -4.868.811 -5.517.889 -5.389.828 -5.414.832 -5.440.160
= Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit -3.999.776,57 -4.868.811 -5.517.889 -5.389.828 -5.414.832 -5.440.160
= Ergebnis vor Berücksichtigung interner Lei-

stungsbeziehungen
-3.999.776,57 -4.868.811 -5.517.889 -5.389.828 -5.414.832 -5.440.160

+ Erträge aus internen Leistungsbeziehungen 179.803,65 112.500 175.000 175.000 175.000 175.000
48110001 Interne Verrechnung Gebäudewirt-
schaft/IT

171.144,01 112.500 175.000 175.000 175.000 175.000

48110022 Interne Verrechnung Zensus 8.659,64 0 0 0 0 0
= Ergebnis -3.819.972,92 -4.756.311 -5.342.889 -5.214.828 -5.239.832 -5.265.160
= Teilergebnis nach Abzug globaler Minderauf-

wand
-3.819.972,92 -4.756.311 -5.342.889 -5.214.828 -5.239.832 -5.265.160

Teilfinanzplan
Ein- und Auszahlungsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

+ Privatrechtliche Leistungsentgelte 3.102,00 7.000 6.000 0 6.000 6.000 6.000
64212001 Einzahlungen aus Verkauf USt-
pflichtig

0,00 2.000 0 0 0 0 0

64610001 sonst. Verwaltungs- und Betrieb-
seinzahlung

3.102,00 5.000 6.000 0 6.000 6.000 6.000

+ Kostenerstattungen, Kostenumlagen 1.307.751,37 1.104.892 1.160.805 0 1.184.822 1.209.318 1.234.390
64880001 sonst. Kostenerstattung Dritter 130,00 0 0 0 0 0 0
64880181 Kostenerst. Dritter IT 1.116.847,77 1.005.474 1.056.205 0 1.078.125 1.100.510 1.123.370
64882081 Kostenerst. Dritter IT 19% USt 190.773,60 99.418 104.600 0 106.697 108.808 111.020

+ Sonstige ordentliche Einzahlungen 38.892,14 18.889 19.874 0 20.272 20.674 21.094
65220001 Umsatzsteuer 38.892,14 18.889 19.874 0 20.272 20.674 21.094

= Einzahlungen aus lfd. Verwaltungstätig-
keit

1.349.745,51 1.130.781 1.186.679 0 1.211.094 1.235.992 1.261.484

- Personalauszahlungen 1.654.972,13 2.016.467 2.159.283 0 2.202.500 2.246.600 2.291.500
70110001 Bezüge der Beamten 310.647,83 198.751 253.417 0 258.500 263.700 269.000
70120001 Entgelte tarifl. Beschäftigte 1.038.350,04 1.420.073 1.500.760 0 1.530.800 1.561.400 1.592.600
70220001 Beiträge Zusatzversorgung tarifl.
Beschäftigte

66.656,66 91.137 82.463 0 84.100 85.800 87.500

70320001 Beiträge Sozialversicherung
tarifl. Beschäftigte

220.191,63 291.445 304.940 0 311.000 317.200 323.500

70320011 Umlage Unfallversicherung 3.963,08 5.563 5.399 0 5.500 5.600 5.700
70410001 Beihilfen u. Ähnliches 15.162,89 9.498 12.304 0 12.600 12.900 13.200

- Versorgungsauszahlungen 169.599,50 129.062 158.620 0 161.800 165.100 168.400
71210001 Beiträge Versorgungskasse
Beamte

139.285,90 111.238 136.444 0 139.200 142.000 144.800

71410001 Beihilfen u. Ähnliches Versor-
gungsempfänger

30.313,60 17.824 22.176 0 22.600 23.100 23.600

- Auszahlungen für Sach- und Dienstleis-
tungen

1.503.381,91 1.933.050 2.206.000 0 2.206.000 2.206.000 2.206.000

72550001 Unterhaltung der BGA 100.149,55 125.000 115.000 0 115.000 115.000 115.000
72550011 Unterhaltung Hard-/ Software 706.187,97 745.950 940.000 0 940.000 940.000 940.000
72550191 Unterhaltung Fachsoftware 350.894,45 465.000 515.000 0 515.000 515.000 515.000
72550192 IT-Sicherheit 134.706,88 342.000 415.000 0 415.000 415.000 415.000
72910191 Einführung DMS / ZK -1.4.1 211.443,06 255.100 221.000 0 221.000 221.000 221.000

- Transferauszahlungen 5.000,00 5.000 5.000 0 5.000 5.000 5.000
73180191 Zuschuss Freifunk Lippe eV 5.000,00 5.000 5.000 0 5.000 5.000 5.000

Fortsetzung folgt . . .
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Teilfinanzplan
Ein- und Auszahlungsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

- Sonstige ordentliche Auszahlungen 1.024.699,69 1.133.389 1.269.924 0 1.100.322 1.100.724 1.101.144
74110002 Personaleinstellungen 9.723,55 0 5.050 0 5.050 5.050 5.050
74110011 Reisekosten 105,85 1.500 1.500 0 1.500 1.500 1.500
74110012 Reisekosten LOGA 121,45 0 0 0 0 0 0
74120001 Aus- und Fortbildung 23.933,10 40.000 40.000 0 20.000 20.000 20.000
74220051 Miete Telefonanlage / Multifunkti-
onsgeräte

53.124,54 63.000 63.000 0 63.000 63.000 63.000

74290001 Sachverständigenkosten u. Ä. 20.612,13 80.000 200.000 0 50.000 50.000 50.000
74290003 KRZ-Kosten 346.122,66 190.000 180.000 0 180.000 180.000 180.000
74310001 Büro-/Betriebsausstattung 318.812,52 463.000 463.000 0 463.000 463.000 463.000
74310003 Fachliteratur, Gesetzesblätter 1.218,63 1.000 1.500 0 1.500 1.500 1.500
74310051 Telekommunikation 99.633,31 136.000 126.000 0 126.000 126.000 126.000
74310052 Telekommunikation mobil 113.929,37 110.000 115.000 0 115.000 115.000 115.000
74310053 Internet 15.905,05 30.000 55.000 0 55.000 55.000 55.000
74310191 DV-Bedarf; Kleinteile 38,04 0 0 0 0 0 0
74420001 Vorsteuer 0,03 0 0 0 0 0 0
74420090 Umsatzsteuervorauszahlung 21.419,46 18.889 19.874 0 20.272 20.674 21.094

= Auszahlungen aus lfd. Verwaltungstätig-
keit

4.357.653,23 5.216.968 5.798.827 0 5.675.622 5.723.424 5.772.044

= Saldo der lfd. Verwaltungstätigkeit -3.007.907,72 -4.086.187 -4.612.148 0 -4.464.528 -4.487.432 -4.510.560
+ Einz. aus Zuwendungen für Investitions-

maßn.
7.920,00 0 0 0 0 0 0

68110001 Investitionszuweisung Land 7.920,00 0 0 0 0 0 0
+ Einz. aus der Veräußerung von Sachan-

lagen
0,00 4.000 4.000 0 4.000 4.000 4.000

68310001 Einzahlung aus Veräußerung
Anlagevermögen

0,00 4.000 4.000 0 4.000 4.000 4.000

= Einzahlungen aus Investitionstätigkeit 7.920,00 4.000 4.000 0 4.000 4.000 4.000
- Ausz. für den Erwerb von bewegl. Anla-

geverm.
690.379,07 1.355.000 1.175.000 0 1.175.000 1.175.000 1.175.000

78310001 Erwerb Anlagevermögen 384.939,41 1.025.000 900.000 0 900.000 900.000 900.000
78310011 Erwerb Software 25.625,00 0 0 0 0 0 0
78315001 Erwerb Anlagevermögen 279.814,66 330.000 275.000 0 275.000 275.000 275.000

= Auszahlungen aus Investitionstätigkeit 690.379,07 1.355.000 1.175.000 0 1.175.000 1.175.000 1.175.000
= Saldo aus Investitionstätigkeit -682.459,07 -1.351.000 -1.171.000 0 -1.171.000 -1.171.000 -1.171.000
= Gesamtsaldo nach Investitionstätigkeit -3.690.366,79 -5.437.187 -5.783.148 0 -5.635.528 -5.658.432 -5.681.560
= Finanzmittelüberschuss/-fehlbetrag -3.690.366,79 -5.437.187 -5.783.148 0 -5.635.528 -5.658.432 -5.681.560

Investitionsmaßnahmen in TC Gesamt-
ausg.-
bedarf

bisher
bereitg.

Ergeb-
nis

2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

A0108201 Invest unter Wertgrenze - Informationstechnik
68110001 Investitionszuweisung Land 65,4 65,4 7,9 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
68310001 Einzahlung aus Veräußerung Anla-
gevermögen

26,7 10,7 0,0 4,0 4,0 0,0 4,0 4,0 4,0

= Einzahlungen aus Investitionstätigkeit 92,2 76,2 7,9 4,0 4,0 0,0 4,0 4,0 4,0
78310001 Erwerb Anlagevermögen 7.060,6 3.460,6 514,6 1.025,0 900,0 0,0 900,0 900,0 900,0
78310011 Erwerb Software 42,2 42,2 25,6 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

= Auszahlungen aus Investitionstätigkeit 7.102,8 3.502,8 540,3 1.025,0 900,0 0,0 900,0 900,0 900,0
= Saldo A0108201 -7.010,6 -3.426,6 -532,3 -1.021,0 -896,0 0,0 -896,0 -896,0 -896,0

I1019001 Einführung DMS - Dokumentenmanagementsystem
78310001 Erwerb Anlagevermögen -129,7 -129,7 -129,7 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
78315001 Erwerb Anlagevermögen 2.096,0 996,0 279,8 330,0 275,0 0,0 275,0 275,0 275,0

= Auszahlungen aus Investitionstätigkeit 1.966,3 866,3 150,1 330,0 275,0 0,0 275,0 275,0 275,0
= Saldo I1019001 -1.966,3 -866,3 -150,1 -330,0 -275,0 0,0 -275,0 -275,0 -275,0

Fortsetzung folgt . . .
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Investitionsmaßnahmen in TC Gesamt-
ausg.-
bedarf

bisher
bereitg.

Ergeb-
nis

2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

Investitionstätigkeit unterhalb der Wertgrenze
= Einzahlungen aus Investitionstätigkeit 0,7 0,7 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
= Saldo unterhalb der Wertgrenze 0,7 0,7 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Saldo Investitionstätigkeit -8.976,2 -4.292,2 -682,5 -1.351,0 -1.171,0 0,0 -1.171,0 -1.171,0 -1.171,0

Stellenplan Einheit Ist
2022

Plan
2023

Plan
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

Beschäftigte Anz. 26,48 29,98 29,20 29,20 29,20 29,20

Leistungsmengen/Kennzahlen Einheit Ist
2022

Plan
2023

Plan
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

Informationstechnik - IT -
Leistungsmengen:
PC-Arbeitsplätze (PC´s, Notebooks, Termi-
nals)

Anz. 2.628 2.120 3.010 3.160 3.200 3.300

davon externe Kunden Anz. 779 625 980 1.130 1.150 1.200
Benutzerkonten Anz. 2.148 1.960 2.340 2.490 2.500 2.550
davon externe Kunden Anz. 656 610 810 960 990 1.020
Drucker Anz. 918 900 890 870 840 800
davon externe Kunden Anz. 519 520 480 500 490 470
Scanner Anz. 77 100 150 180 190 200
davon externe Kunden Anz. 6 20 30 50 60 65
Kennzahlen zur Zielerreichung:
Erreichbarkeit IT-Hotline %. 61 78 79 79 80 80
Kundenzufriedenheit IT-Dienstleistung %. 98 97 97 98 98 98
Kostendeckungsgrad %. 28,18 20,72 20,29 20,77 20,98 21,20
betreute Benutzer pro IT-MitarbeiterIn Anz. 81,1 65,4 80,1 85,3 85,6 87,3

Erläuterung

Kostenerstattungen und Kostenumlagen:
Im Vergleich zum Vorjahr steigen die Erträge für die Kostenerstattungen Dritter insgesamt um rd. 56 TC an. Die abgerechneten Pauschalen
gegenüber Dritten wurden 2023 einmalig um angehoben, um sie an die aktuelle Preisentwicklung anzupassen. Die aktuelle Anpassung
spiegelt einen moderaten Anstieg von 2%, sowie die Abrechnung von mehr Geräten wider.

Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen:
Aufwandsschwerpunkte bilden hierbei im Haushaltsjahr 2024 weiterhin die Unterhaltung der Hard- und Software, sowie die Unterhaltung
der Fachsoftware mit rund 1.455 TC. Die Steigerung (+244TC) im Vergleich zum Vorjahresansatz von 1.211 TC ist auf Preissteigerungen
in fast allen Bereichen der Hard- und Software zurückzuführen. Der Ansatz, der für spezielle Fachsoftware in Höhe von 465 TC gebildet
worden ist, setzt sich aus verschiedenen Einzelpositionen zusammen (z. B. Rechtsdatenbanken, Formularserver, Facilitymanagement,
Ratsinformationssystem). Zudem gehört der Ansatz für das Dokumentenmanagementsystem/ DMS zu den Sach- und Dienstleistungen (s. u.).

Im Bereich der IT-Sicherheit steigen die Aufwendungen im Vergleich zum Vorjahr um rd. 73 TC auf 415 TC. Aufgrund verschiedener
globaler aktueller Cyberbedrohungen muss mehr investiert werden um die IT-Sicherheit aufrecht zu erhalten. Die IT- und Cyber-Sicherheit
umfasst alle technischen und organisatorischen Maßnahmen, um Systeme vor Cyber-Angriffen und anderen Bedrohungen zu schützen. Dazu
zählen zum Beispiel Zugriffskontrollen, Kryptographie, Rechtemanagement, Firewalls, Proxies, Virenscanner, Schwachstellenmanagement
und vieles mehr (Konto 52550192).

Konkret entstehen die Mehraufwendungen im Haushalt u. a. durch die Inanspruchnahme von externen Dienstleistungen, die dazu die-
nen die Sicherheit zu erhöhen, den Einkauf von Phishingkampagnen (Tests bei Mitarbeitenden durchführen, um sie zu sensibilisieren),
den Einkauf von neuen Schulungsmodulen für die IT-Sicherheit, die Erstellung eines neues IT-Sicherheitskonzept und -Notfallkonzepts für
den Fachbereich Gesundheit, die Nutzung von neue Schwachstellenscannern und weiteren Dienstleistungen wie beispielswiese AD-Audit,
Wartung der Firewall, eine 24/7 Überwachung durch Managed SOC/EDR.

Abschreibungen:
Die Aufwendungen für Abschreibungen wurden mit Blick auf die weiteren Investitionen für Digitalisierung und Datensicherheit, aber auch mit
Blick auf das Jahresergebnis 2022 moderat erhöht.
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Sonstige ordentliche Aufwendungen:
Im Vergleich zum Ansatz des Vorjahres steigen sich die sonstigen ordentlichen Aufwendungen um rd. 135 TC. Mehraufwendungen ergeben
sich durch marktbedingten Kostensteigerungen. Im Bereich der Sachverständigenkosten gibt es Preisanpassungen im Bereich der Wartungs-
verträge.

Dokumentenmanagementsystem/ DMS:
Zur Einführung des Dokumentenmanagementsystems sind im erstmals Budget 2019 für Beratungs- und Schulungsleistungen und Wartungs-
kosten auf dem Konto 52910191 gesonderte Haushaltsmittel eingestellt worden. Die Aufwendungen steigen grundsätzlich sukzessive durch
entsprechenden laufende Wartungskosten, da das DMS-System nach und nach in der Verwaltung implementiert wird. Dieser Prozess wird in
den Finanzplanjahren zeitlich gestreckt, sodass der Ansatz in der Planung des Vorjahres von 330 TC auf 255 TC weiter auf 221 TC reduziert
wird.

Die investiven Auszahlungen für Softwareanschaffung, Lizenzen und Schnittstellen sind mit jährlich 275 TC p. a. im Budget für den
Finanzplanungszeitraum eingestellt. Die investiven Auszahlungen für das Dokumentenmanagementsystem werden unter dem Sachkonto
78315001, Auftrag I1019001, veranschlagt.

Vermögensgegenstände:
Der Ansatz für den Erwerb des Anlagevermögens (78310001) sinkt im Jahr 2024 auf 900 TC. Ausgabeschwerpunkte sind hierbei die
Beschaffung von Notebooks, Ausstattungen für Besprechungsräume mit Präsentationshardware und der Kauf von E-Schlössern und Zeiter-
fassungsterminals für die Außenstellen. Des Weiteren werden u. a. neue VM-Server und Switche beschafft. Zudem wird der WLAN-Ausbau
im Kreishaus und den Außenstellen vorangetrieben. Der Ansatzanpassung erfolgt anhand der Angleichung an das Ist-Ergebnis.

Hinweise zu den Erträgen, Leistungsmengen und Kennzahlen:
Zu den externen Kunden zählen die Eigenbetriebe Schulen und Straßen, die Jobcenter Lippe AÖR sowie weitere Beteiligungen des Kreises,
die der Umsatzsteuerpflicht unterliegen (KSE, LTM GmbH, KVG, KSB, Stiftung Standortsicherung, GesUndTourismus Horn-Bad Meinberg
GmbH, Wege durch das Land gGmbH). Insoweit handelt es sich um einen Betrieb gewerblicher Art, so dass die Erträge differenziert auf
dem Konto 44882081 Kostenerstattung Dritter IT 19% Ust. auszuweisen sind. Die “Erreichbarkeit in den Servicezeiten“ wies den Anteil der
Anrufe auf, die innerhalb von 20 Sekunden angenommen wurden. Seit Mitte 2022 ändert sich diese Kennzahl in eine reine Bedienratw. Die
Bedienrate ist der prozentuale Anteil der Anrufe welche angenommen oder nicht angenommen wurden.

Ab 2024 ist es geplant, dass die IT die Verwaltung der Arbeitsplätze an den Kreisschulen übernimmt, daher erhöhen sich die Leis-
tungsmengen ab 2024 sprunghaft.

Die “Zufriedenheit mit der IT-Dienstleistung“ wird auf freiwilliger und somit nicht repräsentativer Basis erhoben und ist der Mittelwert
aus Fragen zur generellen Zufriedenheit, Bearbeitungsdauer und Kommunikation. Die Kennzahl “Anzahl der betreuten Benutzer pro
IT-Mitarbeiter/innen“ ist der Quotient aus der Anzahl der Benutzerkonten und der Beschäftigtenzahl. Durch den fortlaufenden Ausbau der
strategischen IT und weiterer Fachsoftware wie dem Dokumentenmanagementsystem ist davon auszugehen, dass der Kostendeckungsgrad
auch künftig sinken wird.

Zahl der Beschäftigten:
Die Zahl der Beschäftigten hat sich gegenüber dem Vorjahr durch verschiedene Arbeitszeitveränderungen um 0,78 Stellenanteile vermindert.
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Produktbereich 02 Sicherheit und Ordnung
Produktgruppe 01 Allg. Sicherheit und Ordnung
Produkt 02 Gewerbeangelegenheiten

� Pflichtprodukt 1 � Pflichtprodukt 2 � freiw. Produkt
� A-Produkt � B-Produkt � C-Produkt
Leistung/ Kurzbeschreibung
Untersagung von Handwerks- und sonstigen Gewerbebetrieben einschließlich entsprechender Erlaubnisverfahren und Ordnungswidrigkeiten-
verfahren gem. § 34c Gewerbeordnung, Bekämpfung der Schwarzarbeit; Erlaubnisverfahren nach § 69 GewO (Messen und Ausstellungen).
Aufgabenerledigung nach dem Schornsteinfegerhandwerksgesetz. Außerdem Gewährleistung der Sicherheit und Ordnung durch präventive
und repressive Maßnahmen, soweit es sich nicht um Maßnahmen im Rahmen anderer Produkte handelt.

Auftragsgrundlage Politisches Gremium
Gewerbeordnung, Handwerksordnung, Gesetz zur Bekämp-
fung der Schwarzarbeit, Makler- und Bauträgerverordnung,
Schornsteinfeger-Handwerksgesetz, Ordnungsbehördengesetz und
sonstige ordnungsrechtliche Vorschriften

Ausschuss für Wirtschaft, Tourismus und Ordnung

Zielgruppe Produktverantwortung
Gewerbetreibende, Handwerker, Eigentümer und Betreiber von
kehr- und prüfungspflichtigen Anlagen, Schornsteinfeger und -
innung; Allgemeinheit.

Kirsten Hilker

Ziele
Aufrechterhaltung der öffentlichen Sicherheit und Ordnung; Sicherstellung einer ordnungsgemäßen Gewerbe- und Handwerksausübung zum
Schutze der Wirtschaft und der Bevölkerung, die sich der Leistungen der Gewerbetreibenden und Handwerker bedient. Sicherstellung der
Einhaltung der Eigentümer- und Betreiberpflichten von kehr- und prüfungspflichtigen Anlagen und der Pflichten der Schornsteinfeger nach
Maßgabe des Schornsteinfeger-Handwerksgesetzes.

Teilergebnisplan
Ertrags- und Aufwandsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

+ Öffentlich-rechtliche Leistungsentgelte 70.441,90 67.000 60.000 60.000 60.000 60.000
43110001 Verwaltungsgebühren 51.088,00 52.000 52.000 52.000 52.000 52.000
43110206 Verwaltungsgebühren Schornsteinfeger 19.353,90 15.000 8.000 8.000 8.000 8.000

+ Sonstige ordentliche Erträge 60.732,50 8.200 11.000 11.000 11.000 11.000
45610011 Bußgelder 22.551,85 6.000 6.000 6.000 6.000 6.000
45610021 Zwangsgelder 31.593,00 0 0 0 0 0
45610061 Kostenersatz Ersatzvornahmen 6.587,65 2.200 5.000 5.000 5.000 5.000

= Ordentliche Erträge 131.174,40 75.200 71.000 71.000 71.000 71.000
- Personalaufwendungen 178.502,61 281.875 313.781 320.100 326.500 333.000

50110001 Bezüge der Beamten LOGA 47.859,22 125.792 128.952 131.500 134.100 136.800
50120001 Entgelte tarifl. Beschäftigte LOGA 82.011,95 87.635 91.662 93.500 95.400 97.300
50220001 Beiträge Zusatzversorgung tarifl. Be-
schäftigte LOGA

5.692,64 5.596 3.692 3.800 3.900 4.000

50320001 Beiträge Sozialversicherung tarifl. Be-
schäftigte LOGA

16.762,23 18.097 16.482 16.800 17.100 17.400

50320011 Umlage Unfallversicherung LOGA 312,01 343 330 300 300 300
50410001 Beihilfen u. Ähnliches 2.509,53 3.622 6.261 6.400 6.500 6.600
50510001 Zuführung Pensionsrückstellungen 18.987,83 33.163 53.989 55.100 56.200 57.300
50610001 Zuführung Beihilferückstellungen 4.367,20 7.627 12.413 12.700 13.000 13.300

- Versorgungsaufwendungen 21.804,33 41.078 67.610 69.000 70.400 71.800
51210001 Beiträge Versorgungskasse Beamte 17.461,47 35.712 58.510 59.700 60.900 62.100
51410001 Beihilfen u. Ähnliches Versorgungsemp-
fänger

4.342,86 5.366 9.100 9.300 9.500 9.700

- Bilanzielle Abschreibungen 2.599,50 0 0 0 0 0
57310001 Abschreibung auf Forderung 2.599,50 0 0 0 0 0

- Sonstige ordentliche Aufwendungen 15.113,44 17.150 16.150 15.150 15.150 15.150
54110011 Reisekosten 0,00 200 200 200 200 200
54110012 Reisekosten LOGA 34,80 0 0 0 0 0
54120001 Aus- und Fortbildung 0,00 1.500 2.500 1.500 1.500 1.500
54120012 Aus- und Fortbildung LOGA 24,15 0 0 0 0 0
54290001 Sachverständigenkosten u. Ä. 1.184,36 500 500 500 500 500
54290003 KRZ-Kosten 156,00 500 500 500 500 500
54290004 sonst. Geschäftsaufwand 379,80 450 450 450 450 450

Fortsetzung folgt . . .
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Produktbereich 02 Sicherheit und Ordnung
Produktgruppe 01 Allg. Sicherheit und Ordnung
Produkt 02 Gewerbeangelegenheiten

Teilergebnisplan
Ertrags- und Aufwandsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

54290011 Kosten für Ersatzvornahmen 5.290,76 5.000 5.000 5.000 5.000 5.000
54310003 Fachliteratur, Gesetzesblätter 501,92 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000
54310020 DV-Fachanwendungen 0,00 8.000 6.000 6.000 6.000 6.000
54310031 Druck- und Kopierkosten 41,65 0 0 0 0 0
54490001 Einzelwertberichtigung Forderung 7.500,00 0 0 0 0 0

= Ordentliche Aufwendungen 218.019,88 340.103 397.541 404.250 412.050 419.950
= Ordentliches Ergebnis -86.845,48 -264.903 -326.541 -333.250 -341.050 -348.950
= Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit -86.845,48 -264.903 -326.541 -333.250 -341.050 -348.950
= Ergebnis vor Berücksichtigung interner Lei-

stungsbeziehungen
-86.845,48 -264.903 -326.541 -333.250 -341.050 -348.950

= Ergebnis -86.845,48 -264.903 -326.541 -333.250 -341.050 -348.950
= Teilergebnis nach Abzug globaler Minderauf-

wand
-86.845,48 -264.903 -326.541 -333.250 -341.050 -348.950

Teilfinanzplan
Ein- und Auszahlungsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

+ Öffentlich-rechtliche Leistungsentgelte 74.103,84 67.000 60.000 0 60.000 60.000 60.000
63110001 Verwaltungsgebühren 54.749,94 52.000 52.000 0 52.000 52.000 52.000
63110206 Verwaltungsgebühren Schorn-
steinfeger

19.353,90 15.000 8.000 0 8.000 8.000 8.000

+ Privatrechtliche Leistungsentgelte 3.133,11 0 0 0 0 0 0
64610001 sonst. Verwaltungs- und Betrieb-
seinzahlung

3.133,11 0 0 0 0 0 0

+ Sonstige ordentliche Einzahlungen 23.894,65 8.200 11.000 0 11.000 11.000 11.000
65610011 Bußgelder 18.214,00 6.000 6.000 0 6.000 6.000 6.000
65610021 Zwangsgelder -907,00 0 0 0 0 0 0
65610061 Kostenersatz Ersatzvornahmen 6.587,65 2.200 5.000 0 5.000 5.000 5.000

= Einzahlungen aus lfd. Verwaltungstätig-
keit

101.131,60 75.200 71.000 0 71.000 71.000 71.000

- Personalauszahlungen 154.092,35 241.085 247.379 0 252.300 257.300 262.400
70110001 Bezüge der Beamten 46.739,00 125.792 128.952 0 131.500 134.100 136.800
70120001 Entgelte tarifl. Beschäftigte 82.305,11 87.635 91.662 0 93.500 95.400 97.300
70220001 Beiträge Zusatzversorgung tarifl.
Beschäftigte

5.692,64 5.596 3.692 0 3.800 3.900 4.000

70320001 Beiträge Sozialversicherung
tarifl. Beschäftigte

16.762,23 18.097 16.482 0 16.800 17.100 17.400

70320011 Umlage Unfallversicherung 312,01 343 330 0 300 300 300
70410001 Beihilfen u. Ähnliches 2.281,36 3.622 6.261 0 6.400 6.500 6.600

- Versorgungsauszahlungen 25.517,36 49.217 80.714 0 82.300 83.900 85.500
71210001 Beiträge Versorgungskasse
Beamte

20.956,48 42.420 69.430 0 70.800 72.200 73.600

71410001 Beihilfen u. Ähnliches Versor-
gungsempfänger

4.560,88 6.797 11.284 0 11.500 11.700 11.900

- Sonstige ordentliche Auszahlungen 7.343,85 17.150 16.150 0 15.150 15.150 15.150
74110011 Reisekosten 0,00 200 200 0 200 200 200
74110012 Reisekosten LOGA 39,06 0 0 0 0 0 0
74120001 Aus- und Fortbildung 0,00 1.500 2.500 0 1.500 1.500 1.500
74120012 Aus- und Fortbildung LOGA 24,15 0 0 0 0 0 0
74290001 Sachverständigenkosten u. Ä. 1.184,36 500 500 0 500 500 500
74290003 KRZ-Kosten 143,00 500 500 0 500 500 500
74290004 sonst. Geschäftsauszahlung 379,80 450 450 0 450 450 450
74290011 Kosten für Ersatzvornahmen 5.290,76 5.000 5.000 0 5.000 5.000 5.000
74310003 Fachliteratur, Gesetzesblätter 276,00 1.000 1.000 0 1.000 1.000 1.000
74310020 DV-Fachanwendungen 0,00 8.000 6.000 0 6.000 6.000 6.000
74420090 Umsatzsteuervorauszahlung 6,72 0 0 0 0 0 0

= Auszahlungen aus lfd. Verwaltungstätig-
keit

186.953,56 307.452 344.243 0 349.750 356.350 363.050

= Saldo der lfd. Verwaltungstätigkeit -85.821,96 -232.252 -273.243 0 -278.750 -285.350 -292.050
Fortsetzung folgt . . .
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Produktbereich 02 Sicherheit und Ordnung
Produktgruppe 01 Allg. Sicherheit und Ordnung
Produkt 02 Gewerbeangelegenheiten

Teilfinanzplan
Ein- und Auszahlungsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

= Gesamtsaldo nach Investitionstätigkeit -85.821,96 -232.252 -273.243 0 -278.750 -285.350 -292.050
= Finanzmittelüberschuss/-fehlbetrag -85.821,96 -232.252 -273.243 0 -278.750 -285.350 -292.050

Stellenplan Einheit Ist
2022

Plan
2023

Plan
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

Beschäftigte Anz. 2,38 4,38 4,18 4,18 4,18 4,18

Leistungsmengen/Kennzahlen Einheit Ist
2022

Plan
2023

Plan
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

Gewerbeangelegenheiten
Leistungsmengen:
Antragstellungen Anz. 80 55 55 55 55 55
davon Wiedererteilung Gewerbeerlaubnis Anz. 6 6 6 6 6 6
davon Makler- und Bauträgererlaubnisse Anz. 61 25 25 25 25 25
davon Festsetzung Messen/Ausstellungen Anz. 13 24 24 24 24 24
Makler, Bauträger und -betreuer gesamt Anz. 723 730 730 730 730 730
Bußgeldverfahren Anz. 45 35 35 35 35 35
Untersagungsverfahren Anz. 53 90 90 90 90 90
Leistungsmengen Schornsteinfegerwesen:
erlassene Zweitbescheide Anz. 20 20 20 20 20 20
Zwangskehrung per Ersatzvornahme: Anz. 40 40 40 40 40 40
davon erfolgreich durchgeführt Anz. 40 40 40 40 40 40
erlassene Leistungsbescheide Anz. 12 12 12 12 12 12
Kennzahlen zur Zielerrreichung:
Kostendeckungsgrad %. 34,88 17,78 15,04 14,78 14,49 14,21

Erläuterung

Durch die Übernahme neuer Aufgaben im Rahmen des Bewachungsgewerbes sowie des Prostituiertenschutzgesetzes im Jahr
2017 hat sich das Gebührenaufkommen in der Vergangenheit verändert, der aktuelle Ansatz orientiert sich an den Vorjahren. Das Ge-
bührenaufkommen resultiert im Wesentlichen aus Gewerbeuntersagungsverfahren, der Zuverlässigkeitsprüfung von Wachpersonen
Schornsteinfegerangelegenheiten und Erlaubnissen für Makler, Darlehensvermittler, Bauträger, Baubetreuer und Wohnimmobilienver-
walter. Die Aufgaben nach dem Schornsteinfegerhandwerksgesetz wurden zum 01.01.2022 in dieses Produkt überführt.

Mit Änderung des Schornsteinfegerhandwerksgesetzes im Jahr 2008 unterliegt die Ausführung von Schornsteinfegerarbeiten mit Aus-
nahme der hoheitlichen Tätigkeiten dem Wettbewerb. Aufgrund der besonders stark ausgeprägten Konkurrenzsituation des bevollmächtigten
Bezirksschornsteinfegers mit seinem Vorgänger in einem der Kehrbezirke wurden in der Vergangenheit Informationen über die Durchführung
der Schornsteinfegerarbeiten nicht zuverlässig weitergeleitet. In der Folge wies das Kehrbuch rückständige Arbeiten auf. Dies stellten
grundsätzlich eine Gefahr für die öffentliche Sicherheit dar und führten beim Kreis Lippe zu überproportional viel ordnungsbehördlichen
Verfahren zur Durchsetzung von Schornsteinfegerarbeiten. Die Zahl der Zweitbescheide hatte sich von 8 in 2013) zwischenzeitlich auf 139
in 2017 erhöht. 2023 ist es nun aufgrund einer Gewerbeuntersagung zur Betriebsaufgabe des freien Schornsteinfegers gekommen. Die
Konkurrenzsituation wurde beseitigt, in Folge werden deutlich weniger Leistungs- und Zweitbescheiden prognostiziert. Daher wurde der
Planansatz für 2024 um 7.000 C reduziert. Dadurch können 0,2 Stellenanteile aus dem Bereich Schornsteinfegerangelegenheiten dem
Bereich Jagd zugeordnet werden.
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Produktbereich 02 Sicherheit und Ordnung
Produktgruppe 01 Allg. Sicherheit und Ordnung
Produkt 03 Jagd- und Fischereiangelegenheiten

� Pflichtprodukt 1 � Pflichtprodukt 2 � freiw. Produkt
� A-Produkt � B-Produkt � C-Produkt
Leistung/ Kurzbeschreibung
Wahrnehmung der Aufgaben des Kreises Lippe als untere Jagd- bzw. untere Fischereibehörde sowie Einbringung jagdlicher Belange in die
Landschafts- und Naturschutzplanung.

Auftragsgrundlage Politisches Gremium
Bundesjagdgesetz, Landesjagdgesetz, Landesfischereigesetz,
Jäger- sowie Fischerprüfungsordnung, Beschlüsse des Jagdbeira-
tes.

Ausschuss für Wirtschaft, Tourismus und Ordnung

Zielgruppe Produktverantwortung
Jagdscheininhaber, Jägerprüfungsbewerber, Jagdgenossenschaf-
ten, Eigenjagdinhaber, Fischerprüfungsbewerber, Fischereigenos-
senschaft, Fischereivereine, Eigentümer von Privatgewässern.

Kirsten Hilker

Ziele
Sicherstellung einer ordnungsgemäßen Ausübung der Jagd und Fischerei sowie Unterstützung der für die Hege und Pflege des Wild- und
Fischbestandes verantwortlichen Institutionen und Interessengemeinschaften.

Teilergebnisplan
Ertrags- und Aufwandsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

+ Öffentlich-rechtliche Leistungsentgelte 37.189,00 25.000 75.000 70.000 70.000 75.000
43110117 Verwaltungsgebühren Jagdscheine 0,00 0 50.000 45.000 45.000 50.000
43110207 Verwaltungsgebühren Jäger- und Fi-
scherprüfungen

37.189,00 25.000 25.000 25.000 25.000 25.000

+ Sonstige ordentliche Erträge 6.393,50 2.500 2.500 2.500 2.500 2.500
45610011 Bußgelder 6.393,50 2.500 2.500 2.500 2.500 2.500
45610061 Kostenersatz Ersatzvornahmen 0,00 0 0 0 0 0

= Ordentliche Erträge 43.582,50 27.500 77.500 72.500 72.500 77.500
- Personalaufwendungen 291.971,28 272.709 265.199 270.600 276.100 281.700

50110001 Bezüge der Beamten LOGA 115.109,15 77.367 94.082 96.000 97.900 99.900
50120001 Entgelte tarifl. Beschäftigte LOGA 91.720,24 97.085 95.689 97.600 99.600 101.600
50220001 Beiträge Zusatzversorgung tarifl. Be-
schäftigte LOGA

4.726,05 4.759 3.910 4.000 4.100 4.200

50320001 Beiträge Sozialversicherung tarifl. Be-
schäftigte LOGA

17.858,45 18.483 18.160 18.500 18.900 19.300

50320011 Umlage Unfallversicherung LOGA 348,95 380 344 400 400 400
50410001 Beihilfen u. Ähnliches 6.035,83 6.087 4.568 4.700 4.800 4.900
50510001 Zuführung Pensionsrückstellungen 45.668,79 55.730 39.390 40.200 41.000 41.800
50610001 Zuführung Beihilferückstellungen 10.503,82 12.818 9.056 9.200 9.400 9.600

- Versorgungsaufwendungen 52.442,95 69.031 49.327 50.300 51.300 52.300
51210001 Beiträge Versorgungskasse Beamte 41.997,66 60.013 42.688 43.500 44.400 45.300
51410001 Beihilfen u. Ähnliches Versorgungsemp-
fänger

10.445,29 9.018 6.639 6.800 6.900 7.000

- Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen 4.509,34 6.000 5.000 5.000 5.000 5.000
52910206 Jäger- und Fischerprüfungen 4.509,34 5.000 5.000 5.000 5.000 5.000
52910207 Kosten der Trophäenschau 0,00 1.000 0 0 0 0

- Bilanzielle Abschreibungen 1.355,72 200 200 200 200 200
57110001 Abschreibung auf Sachanlagen 98,00 200 200 200 200 200
57310001 Abschreibung auf Forderung 1.257,72 0 0 0 0 0

- Sonstige ordentliche Aufwendungen 6.738,42 13.700 16.100 14.700 14.700 14.700
54110011 Reisekosten 0,00 2.100 2.100 2.100 2.100 2.100
54110012 Reisekosten LOGA 831,60 0 0 0 0 0
54120001 Aus- und Fortbildung 50,00 1.800 3.200 1.800 1.800 1.800
54120005 Dienst- und Schutzkleidung 0,00 500 500 500 500 500
54120012 Aus- und Fortbildung LOGA 24,15 0 0 0 0 0
54210001 Aufwand ehrenamtliche Tätigkeit 1.891,03 5.000 5.000 5.000 5.000 5.000
54290001 Sachverständigenkosten u. Ä. 33,82 500 500 500 500 500

Fortsetzung folgt . . .
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Produktbereich 02 Sicherheit und Ordnung
Produktgruppe 01 Allg. Sicherheit und Ordnung
Produkt 03 Jagd- und Fischereiangelegenheiten

Teilergebnisplan
Ertrags- und Aufwandsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

54290003 KRZ-Kosten 0,00 500 500 500 500 500
54290004 sonst. Geschäftsaufwand 11,79 500 500 500 500 500
54290011 Kosten für Ersatzvornahmen 552,31 0 0 0 0 0
54310003 Fachliteratur, Gesetzesblätter 0,00 400 400 400 400 400
54310004 Vordrucke 373,08 400 400 400 400 400
54310020 DV-Fachanwendungen 2.970,64 2.000 3.000 3.000 3.000 3.000

= Ordentliche Aufwendungen 357.017,71 361.640 335.826 340.800 347.300 353.900
= Ordentliches Ergebnis -313.435,21 -334.140 -258.326 -268.300 -274.800 -276.400
= Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit -313.435,21 -334.140 -258.326 -268.300 -274.800 -276.400
= Ergebnis vor Berücksichtigung interner Lei-

stungsbeziehungen
-313.435,21 -334.140 -258.326 -268.300 -274.800 -276.400

= Ergebnis -313.435,21 -334.140 -258.326 -268.300 -274.800 -276.400
= Teilergebnis nach Abzug globaler Minderauf-

wand
-313.435,21 -334.140 -258.326 -268.300 -274.800 -276.400

Teilfinanzplan
Ein- und Auszahlungsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

+ Öffentlich-rechtliche Leistungsentgelte 35.497,03 25.000 75.000 0 70.000 70.000 75.000
63110117 Verwaltungsgebühren Jagd-
scheine

0,00 0 50.000 0 45.000 45.000 50.000

63110206 Verwaltungsgebühren Schorn-
steinfeger

-1.159,86 0 0 0 0 0 0

63110207 Verwaltungsgebühren Jäger-
und Fischerprüfungen

36.656,89 25.000 25.000 0 25.000 25.000 25.000

+ Sonstige ordentliche Einzahlungen 3.530,55 2.500 2.500 0 2.500 2.500 2.500
65610011 Bußgelder 5.908,00 2.500 2.500 0 2.500 2.500 2.500
65610061 Kostenersatz Ersatzvornahmen -2.377,45 0 0 0 0 0 0

= Einzahlungen aus lfd. Verwaltungstätig-
keit

39.027,58 27.500 77.500 0 72.500 72.500 77.500

- Personalauszahlungen 239.747,87 204.161 216.753 0 221.200 225.700 230.300
70110001 Bezüge der Beamten 119.257,37 77.367 94.082 0 96.000 97.900 99.900
70120001 Entgelte tarifl. Beschäftigte 91.736,03 97.085 95.689 0 97.600 99.600 101.600
70220001 Beiträge Zusatzversorgung tarifl.
Beschäftigte

4.726,05 4.759 3.910 0 4.000 4.100 4.200

70320001 Beiträge Sozialversicherung
tarifl. Beschäftigte

17.858,45 18.483 18.160 0 18.500 18.900 19.300

70320011 Umlage Unfallversicherung 348,95 380 344 0 400 400 400
70410001 Beihilfen u. Ähnliches 5.821,02 6.087 4.568 0 4.700 4.800 4.900

- Versorgungsauszahlungen 65.109,07 82.709 58.888 0 60.100 61.300 62.600
71210001 Beiträge Versorgungskasse
Beamte

53.471,71 71.286 50.655 0 51.700 52.700 53.800

71410001 Beihilfen u. Ähnliches Versor-
gungsempfänger

11.637,36 11.423 8.233 0 8.400 8.600 8.800

- Auszahlungen für Sach- und Dienstleis-
tungen

4.608,94 6.000 5.000 0 5.000 5.000 5.000

72910206 Jäger- und Fischerprüfungen 4.608,94 5.000 5.000 0 5.000 5.000 5.000
72910207 Kosten der Trophäenschau 0,00 1.000 0 0 0 0 0

- Sonstige ordentliche Auszahlungen 6.190,29 13.700 16.100 0 14.700 14.700 14.700
74110011 Reisekosten 0,00 2.100 2.100 0 2.100 2.100 2.100
74110012 Reisekosten LOGA 835,79 0 0 0 0 0 0
74120001 Aus- und Fortbildung 50,00 1.800 3.200 0 1.800 1.800 1.800
74120005 Dienst- und Schutzkleidung 0,00 500 500 0 500 500 500
74120012 Aus- und Fortbildung LOGA 24,14 0 0 0 0 0 0
74210001 Auszahlung ehrenamtliche Tätig-
keit

1.891,03 5.000 5.000 0 5.000 5.000 5.000

74290001 Sachverständigenkosten u. Ä. 33,82 500 500 0 500 500 500
74290003 KRZ-Kosten 0,00 500 500 0 500 500 500
74290004 sonst. Geschäftsauszahlung 11,79 500 500 0 500 500 500
74310003 Fachliteratur, Gesetzesblätter 0,00 400 400 0 400 400 400

Fortsetzung folgt . . .
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Teilfinanzplan
Ein- und Auszahlungsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

74310004 Vordrucke 373,08 400 400 0 400 400 400
74310020 DV-Fachanwendungen 2.970,64 2.000 3.000 0 3.000 3.000 3.000

= Auszahlungen aus lfd. Verwaltungstätig-
keit

315.656,17 306.570 296.741 0 301.000 306.700 312.600

= Saldo der lfd. Verwaltungstätigkeit -276.628,59 -279.070 -219.241 0 -228.500 -234.200 -235.100
= Gesamtsaldo nach Investitionstätigkeit -276.628,59 -279.070 -219.241 0 -228.500 -234.200 -235.100
= Finanzmittelüberschuss/-fehlbetrag -276.628,59 -279.070 -219.241 0 -228.500 -234.200 -235.100

Stellenplan Einheit Ist
2022

Plan
2023

Plan
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

Beschäftigte Anz. 4,38 3,72 3,58 3,58 3,58 3,58

Leistungsmengen/Kennzahlen Einheit Ist
2022

Plan
2023

Plan
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

Jagd- und Fischereiangelegenheiten
Jagdschein (Erste Ausstellung und Verlänge-
rung)

Anz. 0 0 0 0 0 0

Kostendeckungsgrad % 12,29 7,61 8,20 8,08 7,93 7,78
Verhältnis entzogene Jagdscheine / Inhaber
gültiger Jagdscheine

%. – 0,22 0,22 0,22 0,22 0,22

Verhältnis neu erteilte Jagdscheine / Inhaber
gültiger Jagdscheine

%. – 4,03 4,03 4,03 4,03 4,03

Erläuterung

Die Aufgaben nach Schornsteinfegerhandwerksgesetz sind mit dem Budget 2022 aufgrund des engeren Sachzusammenhangs
dem Produkt 02 01 02 - Gewerbeangelegenheiten - zugeordnet worden. Hier werden nunmehr die Aufgaben der unteren Jagd- und
Fischereibehörde dargestellt. Ab dem 01.01.2024 werden die Jagdscheine wieder im Fachgebiet 320 ausgestellt. Damit wird die Aufgabe
wieder vollständig innerhalb des Fachgebiets wahrgenommen. Teilaufgaben waren in der Vergangenheit in den BürgerService - Produkt 01 03
01 - verlagert worden.

Das Verfahren wurde umgestellt, künftig kann die Jagdscheinverlängerung im schriftlichen Verfahren ohne zwingende Vorsprache
beim Kreis Lippe erfolgen.

Der Kreis Lippe ist als untere Jagdbehörde für die Sicherstellung der ordnungsgemäßen Jagdausübung und somit auch für das Aus-
stellen von Jagdscheinen zuständig. Wer die Jagd ausüben will, muss im Besitz eines gültigen Jagdscheines sein. Derzeit werden die
nachstehenden Gebühren erhoben (Auszug): Einjahresjagdschein 35.- C, Zweijahresjagdschein 50.- C, Dreijahresjagdschein 65.- C. Da der
Anteil der Dreijahresjagdscheine überwiegt, werden durch Verlängerungen im Dreijahresrhythmus höhere Erträge erwartet (2024 und 2027).
Die Verwaltungsgebühr für Jagdscheine wurde im Jahr 2023 mit einem Wert von 45.000.- C angenommen. Im Jahr 2024 werden durch die
höhere Nachfrage bei dem Dreijahresjagdschein voraussichtlich 5.000.-C mehr erzielt, somit 50.000.- C.

Vormals wurde zusammen mit der Verwaltungsgebühr auch die jährlich an das Land NRW abzuführende Jagdabgabe vereinnahmt.
Durch eine Änderung des Landesjagdgesetzes ist die Jagdabgabe Anfang 2019 abgeschafft worden. Infolge der Aufgabenverlagerung sind
die Stellenanteile gegenüber den Vorjahren rückläufig.

Zusammenfassung zur Haushaltskonsolidierung:
Im Rahmen der vom Kreistag beschlossenen Aufgaben- und Strukturanalyse wurde in dem Produkt 020103 Jagd- und Fischereiangelegen-
heiten folgende Einsparung getroffen:

• Keine Durchführung der Trophäenschau - Einsparung jährlich 1.000.-C ab 2024

Die Einsparungen sind in den oben dargestellten Ansätzen vollständig eingearbeitet.
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Produktbereich 02 Sicherheit und Ordnung
Produktgruppe 02 Tiergesundheit und Tierschutz
Produkt 01 Veterinärangelegenheiten

� Pflichtprodukt 1 � Pflichtprodukt 2 � freiw. Produkt
� A-Produkt � B-Produkt � C-Produkt
Leistung/ Kurzbeschreibung
Überwachung und Beratung von Tierhaltern und deren Tierhaltungen, um das Wohl und die Gesundheit von Tieren sicherzustellen oder durch-
zusetzen. Überwachung der Abgabe und Anwendung von Tierarzneimitteln. Erkennung, Bekämpfung und Verhütung bekämpfungspflichtiger
Tierseuchen und anderer - zum Teil auf den Menschen übertragbarer – Tierkrankheiten. Überwachung der ordnungsgemäßen Beseitigung
von toten Tieren und sog. Schlachtabfällen (tierischen Nebenprodukten). Überwachung von Handel und Haltung artgeschützter Tiere und des
Handels mit deren Erzeugnissen.

Auftragsgrundlage Politisches Gremium
Tierschutzgesetz, Arzneimittelgesetz, Tiergesundheitsgesetz, Tie-
rische Nebenprodukte-Beseitigungsgesetz, Bundesnaturschutzge-
setz. Richtlinien, Verordnungen und Entscheidungen der EU, die die
Grundlage der vorgenannten Gesetzte sind oder diese mit beein-
flussen; Gesetzte/Verordnungen von Bund und Land NRW, die auf
den vorgenannten Gesetzen gründen.

Ausschuss für Wirtschaft, Tourismus und Ordnung

Zielgruppe Produktverantwortung
Tierhalter, Tierärzte, Zoofach- und Viehhändler, Schlachtbetriebe,
mit artgeschützten Tieren und deren Erzeugnissen Handelnde, Tier-
körperbeseitigungsanstalt, Betreiber von Biogasanlagen, Speiseab-
fallentsorger, Tier- und Naturschützer; mittelbar: die Gesamtbevöl-
kerung

Ricarda Rottmann

Ziele
Tierwohl, Tiergesundheit und Artenschutz

Teilergebnisplan
Ertrags- und Aufwandsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

+ Öffentlich-rechtliche Leistungsentgelte 42.776,82 32.500 32.500 32.500 32.500 32.500
43110001 Verwaltungsgebühren 42.776,82 32.500 32.500 32.500 32.500 32.500

+ Kostenerstattungen und Kostenumlagen 74.622,11 15.000 15.000 15.000 15.000 15.000
44880211 Kostenerstattung Veterinärmaßnahmen 74.622,11 15.000 15.000 15.000 15.000 15.000

+ Sonstige ordentliche Erträge 17.147,81 8.000 8.000 8.000 8.000 8.000
45610011 Bußgelder 15.640,81 8.000 8.000 8.000 8.000 8.000
45610021 Zwangsgelder 1.507,00 0 0 0 0 0

= Ordentliche Erträge 134.546,74 55.500 55.500 55.500 55.500 55.500
- Personalaufwendungen 846.676,31 909.727 902.349 920.200 938.600 957.500

50110001 Bezüge der Beamten LOGA 445.219,29 460.268 456.001 465.100 474.400 483.900
50120001 Entgelte tarifl. Beschäftigte LOGA 125.508,81 140.231 148.969 151.900 154.900 158.000
50220001 Beiträge Zusatzversorgung tarifl. Be-
schäftigte LOGA

8.075,92 9.026 8.085 8.200 8.400 8.600

50320001 Beiträge Sozialversicherung tarifl. Be-
schäftigte LOGA

26.784,93 29.945 31.809 32.400 33.000 33.700

50320011 Umlage Unfallversicherung LOGA 477,50 549 536 500 500 500
50410001 Beihilfen u. Ähnliches 23.345,40 21.997 22.140 22.600 23.100 23.600
50510001 Zuführung Pensionsrückstellungen 176.637,78 201.391 190.916 194.700 198.600 202.600
50610001 Zuführung Beihilferückstellungen 40.626,68 46.320 43.893 44.800 45.700 46.600

- Versorgungsaufwendungen 202.838,87 249.458 239.083 243.800 248.700 253.700
51210001 Beiträge Versorgungskasse Beamte 162.438,58 216.870 206.903 211.000 215.200 219.500
51410001 Beihilfen u. Ähnliches Versorgungsemp-
fänger

40.400,29 32.588 32.180 32.800 33.500 34.200

- Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen 170.090,12 85.000 86.500 86.500 86.500 86.500
52320211 Erstattung von Amtshilfekosten an den
Kreis Unna

5.711,13 4.000 5.500 5.500 5.500 5.500

52510001 Unterhaltung Fahrzeuge 1.707,88 3.000 3.000 3.000 3.000 3.000
52910211 Aufwendungen für Veterinärmaßnah-
men

162.671,11 60.000 60.000 60.000 60.000 60.000

52910212 Aufwendungen für den Schutz freileben-
der Katzen

0,00 18.000 18.000 18.000 18.000 18.000

Fortsetzung folgt . . .
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Teilergebnisplan
Ertrags- und Aufwandsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

- Bilanzielle Abschreibungen 13.041,03 4.500 4.500 4.500 4.723 4.723
57010002 Abschreibung NKF-CUIG (Ukraine
Kriegsfolgekosten)

0,00 0 0 0 223 223

57110001 Abschreibung auf Sachanlagen 4.661,00 4.500 4.500 4.500 4.500 4.500
57310001 Abschreibung auf Forderung 8.380,03 0 0 0 0 0

- Transferaufwendungen 81.533,58 110.000 110.000 110.000 110.000 110.000
53170211 Kosten Tierkörperbeseitigung Fa. SecA-
nim

81.533,58 110.000 110.000 110.000 110.000 110.000

- Sonstige ordentliche Aufwendungen 64.633,14 37.200 36.700 35.100 35.100 35.100
54110011 Reisekosten 124,05 5.800 5.800 5.800 5.800 5.800
54110012 Reisekosten LOGA 7.419,49 0 0 0 0 0
54120001 Aus- und Fortbildung 1.709,44 5.000 6.000 5.000 5.000 5.000
54120005 Dienst- und Schutzkleidung 1.185,38 2.000 2.000 2.000 2.000 2.000
54120012 Aus- und Fortbildung LOGA 664,77 0 0 0 0 0
54220011 Miete / Leasing Dienstfahrzeuge 0,00 1.900 0 0 0 0
54290001 Sachverständigenkosten u. Ä. 3.632,83 3.400 4.000 3.400 3.400 3.400
54290003 KRZ-Kosten 78,00 300 300 300 300 300
54290004 sonst. Geschäftsaufwand 1.214,71 600 600 600 600 600
54290021 Kosten Qualitätsmanagement 0,00 400 0 0 0 0
54290289 Ersthilfen und Gesundheitsfürsorge für
Geflüchteteaus der Ukraine

6.704,35 0 0 0 0 0

54310001 Büro-/Betriebsausstattung 487,17 2.300 2.500 2.500 2.500 2.500
54310003 Fachliteratur, Gesetzesblätter 6.475,26 4.500 4.500 4.500 4.500 4.500
54310004 Vordrucke 0,00 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000
54310020 DV-Fachanwendungen 9.905,84 10.000 10.000 10.000 10.000 10.000
54490001 Einzelwertberichtigung Forderung 25.031,85 0 0 0 0 0

= Ordentliche Aufwendungen 1.378.813,05 1.395.885 1.379.132 1.400.100 1.423.623 1.447.523
= Ordentliches Ergebnis -1.244.266,31 -1.340.385 -1.323.632 -1.344.600 -1.368.123 -1.392.023
= Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit -1.244.266,31 -1.340.385 -1.323.632 -1.344.600 -1.368.123 -1.392.023
+ Außerordentliche Erträge 6.704,35 0 0 0 0 0

49110021 Außerord. Erträge NKF-CUIG - Ukraine-
Kosten

6.704,35 0 0 0 0 0

= Außerordentliches Jahresergebnis 6.704,35 0 0 0 0 0
= Ergebnis vor Berücksichtigung interner Lei-

stungsbeziehungen
-1.237.561,96 -1.340.385 -1.323.632 -1.344.600 -1.368.123 -1.392.023

= Ergebnis -1.237.561,96 -1.340.385 -1.323.632 -1.344.600 -1.368.123 -1.392.023
= Teilergebnis nach Abzug globaler Minderauf-

wand
-1.237.561,96 -1.340.385 -1.323.632 -1.344.600 -1.368.123 -1.392.023

Teilfinanzplan
Ein- und Auszahlungsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

+ Öffentlich-rechtliche Leistungsentgelte 39.505,86 32.500 32.500 0 32.500 32.500 32.500
63110001 Verwaltungsgebühren 39.485,49 32.500 32.500 0 32.500 32.500 32.500
63210211 Beiträge Tierhalter Kreis Lippe
zu den TB-Kosten

20,37 0 0 0 0 0 0

+ Kostenerstattungen, Kostenumlagen 54.701,33 15.000 15.000 0 15.000 15.000 15.000
64880001 sonst. Kostenerstattung Dritter 193,91 0 0 0 0 0 0
64880211 Kostenerstattung Veterinärmaß-
nahmen

54.507,42 15.000 15.000 0 15.000 15.000 15.000

+ Sonstige ordentliche Einzahlungen 13.998,37 8.000 8.000 0 8.000 8.000 8.000
65610011 Bußgelder 12.087,87 8.000 8.000 0 8.000 8.000 8.000
65610021 Zwangsgelder 1.910,50 0 0 0 0 0 0

= Einzahlungen aus lfd. Verwaltungstätig-
keit

108.205,56 55.500 55.500 0 55.500 55.500 55.500

- Personalauszahlungen 631.745,89 662.016 667.540 0 680.700 694.300 708.300
70110001 Bezüge der Beamten 449.162,80 460.268 456.001 0 465.100 474.400 483.900
70120001 Entgelte tarifl. Beschäftigte 125.320,87 140.231 148.969 0 151.900 154.900 158.000
70220001 Beiträge Zusatzversorgung tarifl.
Beschäftigte

8.075,91 9.026 8.085 0 8.200 8.400 8.600

Fortsetzung folgt . . .
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Teilfinanzplan
Ein- und Auszahlungsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

70320001 Beiträge Sozialversicherung
tarifl. Beschäftigte

26.784,93 29.945 31.809 0 32.400 33.000 33.700

70320011 Umlage Unfallversicherung 477,50 549 536 0 500 500 500
70410001 Beihilfen u. Ähnliches 21.923,88 21.997 22.140 0 22.600 23.100 23.600

- Versorgungsauszahlungen 245.222,33 298.883 285.422 0 291.100 296.900 302.800
71210001 Beiträge Versorgungskasse
Beamte

201.392,18 257.605 245.519 0 250.400 255.400 260.500

71410001 Beihilfen u. Ähnliches Versor-
gungsempfänger

43.830,15 41.278 39.903 0 40.700 41.500 42.300

- Auszahlungen für Sach- und Dienstleis-
tungen

142.814,64 85.000 86.500 0 86.500 86.500 86.500

72320211 Erstattung von Amtshilfekosten
an den Kreis Unna

5.561,40 4.000 5.500 0 5.500 5.500 5.500

72510001 Unterhaltung Fahrzeuge 915,62 3.000 3.000 0 3.000 3.000 3.000
72910211 Aufwendungen für Veterinär-
maßnahmen

136.337,62 60.000 60.000 0 60.000 60.000 60.000

72910212 Aufwendungen für den Schutz
freilebender Katzen

0,00 18.000 18.000 0 18.000 18.000 18.000

- Transferauszahlungen 81.710,68 110.000 110.000 0 110.000 110.000 110.000
73170211 Kosten Tierkörperbeseitigung
Fa. SecAnim

81.710,68 110.000 110.000 0 110.000 110.000 110.000

- Sonstige ordentliche Auszahlungen 38.067,69 37.200 36.700 0 35.100 35.100 35.100
74110011 Reisekosten 124,05 5.800 5.800 0 5.800 5.800 5.800
74110012 Reisekosten LOGA 7.525,50 0 0 0 0 0 0
74120001 Aus- und Fortbildung 1.709,44 5.000 6.000 0 5.000 5.000 5.000
74120005 Dienst- und Schutzkleidung 1.185,38 2.000 2.000 0 2.000 2.000 2.000
74120012 Aus- und Fortbildung LOGA 638,38 0 0 0 0 0 0
74220011 Miete / Leasing Dienstfahrzeuge 0,00 1.900 0 0 0 0 0
74290001 Sachverständigenkosten u. Ä. 2.348,20 3.400 4.000 0 3.400 3.400 3.400
74290003 KRZ-Kosten 71,50 300 300 0 300 300 300
74290004 sonst. Geschäftsauszahlung 1.114,71 600 600 0 600 600 600
74290021 Kosten Qualitätsmanagement 0,00 400 0 0 0 0 0
74290289 Ersthilfen und Gesundheitsfür-
sorge für Geflüchteteaus der Ukraine

6.704,35 0 0 0 0 0 0

74310001 Büro-/Betriebsausstattung 487,17 2.300 2.500 0 2.500 2.500 2.500
74310003 Fachliteratur, Gesetzesblätter 6.195,41 4.500 4.500 0 4.500 4.500 4.500
74310004 Vordrucke 0,00 1.000 1.000 0 1.000 1.000 1.000
74310020 DV-Fachanwendungen 9.905,84 10.000 10.000 0 10.000 10.000 10.000
74420090 Umsatzsteuervorauszahlung 57,76 0 0 0 0 0 0

= Auszahlungen aus lfd. Verwaltungstätig-
keit

1.139.561,23 1.193.099 1.186.162 0 1.203.400 1.222.800 1.242.700

= Saldo der lfd. Verwaltungstätigkeit -1.031.355,67 -1.137.599 -1.130.662 0 -1.147.900 -1.167.300 -1.187.200
- Ausz. für den Erwerb von bewegl. Anla-

geverm.
0,00 2.000 2.000 0 2.000 2.000 2.000

78310001 Erwerb Anlagevermögen 0,00 2.000 2.000 0 2.000 2.000 2.000
= Auszahlungen aus Investitionstätigkeit 0,00 2.000 2.000 0 2.000 2.000 2.000
= Saldo aus Investitionstätigkeit 0,00 -2.000 -2.000 0 -2.000 -2.000 -2.000
= Gesamtsaldo nach Investitionstätigkeit -1.031.355,67 -1.139.599 -1.132.662 0 -1.149.900 -1.169.300 -1.189.200
= Finanzmittelüberschuss/-fehlbetrag -1.031.355,67 -1.139.599 -1.132.662 0 -1.149.900 -1.169.300 -1.189.200
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Investitionsmaßnahmen in TC Gesamt-
ausg.-
bedarf

bisher
bereitg.

Ergeb-
nis

2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

A0202101 Invest unter Wertgrenze - Veterinärangelegenheiten
78310001 Erwerb Anlagevermögen 26,6 18,6 0,0 2,0 2,0 0,0 2,0 2,0 2,0

= Auszahlungen aus Investitionstätigkeit 26,6 18,6 0,0 2,0 2,0 0,0 2,0 2,0 2,0
= Saldo A0202101 -26,6 -18,6 0,0 -2,0 -2,0 0,0 -2,0 -2,0 -2,0

Saldo Investitionstätigkeit -26,6 -18,6 0,0 -2,0 -2,0 0,0 -2,0 -2,0 -2,0

Stellenplan Einheit Ist
2022

Plan
2023

Plan
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

Beschäftigte Anz. 9,50 8,71 9,20 9,20 9,20 9,20

Leistungsmengen/Kennzahlen Einheit Ist
2022

Plan
2023

Plan
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

Veterinärangelegenheiten
Strukturdaten:
registrierte Nutztierhalter Anz. 4.945 4.900 4.900 4.900 4.900 4.900
davon Pferdehalter Anz. 1.176 1.250 1.250 1.250 1.250 1.250
Kontrollen:
Überprüfung in Tierhaltungen gesamt Anz. 442 400 400 400 400 400
Cross-Compliance-Kontrollen Anz. 23 30 30 30 30 30
davon CCK mit Beanstandungen Anz. 0 10 10 10 10 10
Tierschutzkontrollen Anz. 715 600 600 600 600 600
davon mit Beanstandung Anz. 252 250 250 250 250 250
Ordnungsverfügungen und Ahndungen von Verstößen
Ordnungswidrigkeitenverfahren (auch Verwar-
nungen)

Anz. 19 30 30 30 30 30

Strafverfahren Anz. 10 10 10 10 10 10
Ordnungsverfügungen Anz. 23 10 10 10 10 10
davon Fälle Fortnahme von Tieren Fälle 8 5 5 5 5 5
fortgenommene Tiere Anz. 74 5 5 5 5 5
meldepflichtige landw. Betriebe in Antibiotika-
Datenbank

Anz. 117 150 150 150 150 150

Tiergesundheit
Amtstierärztliche Gesundheitsbescheinigung Anz. 175 200 200 200 200 200
Anzeige-/meldepflichtige Tierseuchenfälle Fälle 6 10 10 10 30 10
Landeshundegesetz
Sachkundeprüfungen nach LHundG Anz. 19 25 25 25 25 25
Verhaltensprüfungen und Gutachten Anz. 28 20 20 20 20 20
Schnittstellen Tiergesundheit-Tierschutz
Artenschutz
private Tierhaltung mit artgeschützten Tieren Anz. 754 700 700 700 700 700
Zu-, Abgangs- und Veränderungsanzeigen Anz. 531 500 500 500 500 500
Beschlagnahme artgeschützter Tiere Anz. 12 20 20 20 20 20
Arzneimittelüberwachung
tierärztliche Hausapotheken Betr. 36 40 40 40 40 40
Überprüfungen von tierärztlichen Hausapo-
theken

Anz. 31 5 5 5 5 5

Kennzahlen zur Zielerreichung:
Quote Betriebsprüfungen in der landwirt-
schaftlichen Nutztierhaltung

%. 8,94 8,16 8,16 8,16 8,16 8,16

Kostendeckungsgrad % 9,94 4,03 4,08 4,02 3,95 3,88

Erläuterung

Der Kreis Lippe hat bereits im Jahr 2014 die Tierkörperbeseitigungspflicht auf die Firma SecAnim übertragen. Die Dienstleistungen
der Beseitigung von Tierkörpern und sog. tierischer Nebenprodukte für den Kreis Lippe und die in einer öffentlich rechtlichen Vereinbarung
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kooperierende Stadt Bielefeld sowie der Kreise Herford und Höxter wurden seinerzeit europaweit ausgeschrieben.

Ab dem 01.05.2017 gilt ein neuer Entsorgungsvertrag. Vertragspartner der entsorgenden Tierkörperbeseitigungsgesellschaft bleiben
danach der Kreis Lippe - auch für die o. g. Partner in der öffentlich-rechtlichen Vereinbarung - und der Kreis Höxter. Die gesamte Abrechnung
auch der Kostenbeiträge der Tierhalter erfolgt nunmehr durch den Vertragspartner, der Kreiszuschuss zu den Kosten der Tierköperbeseitigung
ist nunmehr an gewisse Schwellenwerte gekoppelt und schwierig zu prognostizieren.

Der Planansatz konnte gegenüber den Vorjahren jedoch deutlich reduziert werden (RE 2016: 330 TC). Bereits die Ansätze für 2018
und 2019 konnten jeweils deutlich gegenüber der bisherigen Planung reduziert werden, sowohl das Rechnungsergebnis 2019 als auch das
Rechnungsergebnis für 2020 bleiben nochmals deutlich hinter diesem Ansatz zurück. Daher wurde der Ansatz für auf 110 TC herabgesetzt
und wird auch in 2024 fortgeschrieben.

Die Ansätze für die Veterinärmaßnahmen (bisher: Tierschutzmaßnahmen) werden in gleichbleibender Höhe fortgeschrieben (60.000
C) da sowohl in 2021 als auch in 2022 (Ergebnis: 162.671 C) ein starker Anstieg der Schutzfälle mit teilweise außergewöhnlich kostenintensi-
ven Einzelfällen zu verzeichnen war. Zum Schutz freilebender Katzen wurde die zeitlich befristete Katzenschutzverordnung in Kraft gesetzt.
Um Vereine zu unterstützen, die sich aktiv um den Katzenschutz kümmern, wurde das Sachkonto 52910212 mit einem Planansatz von 18.000
C eingerichtet. Geplant ist eine Kostenbeteiligung bis zu 3.000 C je Verein. Derzeit wird mit 6 aktiven Vereinen gerechnet.

Der Ansatz für Verwaltungsgebühren wird auch für die Folgejahre in Höhe von 32.500 C festgesetzt und beibehalten, weitere Bud-
getansätze wurden an die Kostenentwicklung der Vorjahre und an aktuelle Entwicklungen angepasst.
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Produktbereich 02 Sicherheit und Ordnung
Produktgruppe 03 Verbraucherschutz
Produkt 01 Aufgaben nach dem Lebensmittel-,

Bedarfsgegenstände- und Futtermittelgesetzbuch

� Pflichtprodukt 1 � Pflichtprodukt 2 � freiw. Produkt
� A-Produkt � B-Produkt � C-Produkt
Leistung/ Kurzbeschreibung
Überwachung von Betrieben, Einrichtungen und Erzeugnissen, die dem Lebensmittel-, Bedarfsgegenstände- und Futtermittelgesetzbuch un-
terliegen; Überwachung des Futtermitteleinsatzes bei Tieren; Cross-Compliance-Kontrollen; anlassbezogene Überwachung von Einzelhan-
delsbetrieben, die Chemikalien in den Verkehr bringen; anlassbezogen: Maßnahmen und Projekte zur Beratung und Information.

Auftragsgrundlage Politisches Gremium
VO (EU) 2017/625 über amtliche Kontrollen und andere amtli-
che Tätigkeiten zur Gewährleistung der Anwendung des Lebens-
und Futtermittelrechts und der Vorschriften über Tiergesund-
heit und Tierschutz, Pflanzengesundheit und Pflanzenschutzmit-
tel; Lebensmittel- und Futtermittelgesetzbuch (LFGB), weitere EU-
Verordnungen sowie verschiedene Nebengesetze, Gesetz über den
Vollzug des Lebensmittel-, Futtermittel- und Bedarfsgegenstände-
rechts (LFBRVG NRW), Chemikaliengesetz (ChemG); VO (EG)
Nr. 765/2008 über Vorschriften zur Marktüberwachung von Verbrau-
cherprodukten

Ausschuss für Wirtschaft, Tourismus und Ordnung

Zielgruppe Produktverantwortung
InhaberInnen / BetreiberInnnen und Personal von Betrieben und Ein-
richtungen, die Lebensmittel, Tabakwaren, kosmetische Mittel oder
Bedarfsgegenstände herstellen, behandeln oder in den Verkehr brin-
gen, Landwirte, Tierärzte, Einzelhandelsbetriebe, die freiverkäufli-
che Chemikalien anbieten, mittelbar: VerbraucherInnen

Ricarda Rottmann

Ziele
Schutz der Gesundheit von Mensch und Tier, Schutz weiterer Verbraucherinteressen und des redlichen Handels im Verkehr mit Lebensmitteln,
Tabakwaren, kosmetischen Mitteln und Bedarfsgegenständen durch risikoorientierte Überwachung

Teilergebnisplan
Ertrags- und Aufwandsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

+ Öffentlich-rechtliche Leistungsentgelte 120.038,21 122.000 140.000 140.000 140.000 140.000
43110001 Verwaltungsgebühren 111.297,71 122.000 140.000 140.000 140.000 140.000
43110216 Gebühren für Nachkontrollen 8.740,50 0 0 0 0 0

+ Sonstige ordentliche Erträge 42.828,75 25.000 35.000 35.000 35.000 35.000
45610011 Bußgelder 42.828,75 25.000 35.000 35.000 35.000 35.000

= Ordentliche Erträge 162.866,96 147.000 175.000 175.000 175.000 175.000
- Personalaufwendungen 938.879,44 1.016.203 1.014.644 1.034.900 1.055.600 1.076.600

50110001 Bezüge der Beamten LOGA 204.157,31 201.695 220.598 225.000 229.500 234.100
50120001 Entgelte tarifl. Beschäftigte LOGA 487.812,25 544.059 527.891 538.400 549.200 560.200
50220001 Beiträge Zusatzversorgung tarifl. Be-
schäftigte LOGA

31.476,14 34.949 28.702 29.300 29.900 30.500

50320001 Beiträge Sozialversicherung tarifl. Be-
schäftigte LOGA

103.245,13 115.180 111.251 113.500 115.800 118.100

50320011 Umlage Unfallversicherung LOGA 1.855,88 2.131 1.899 1.900 1.900 1.900
50410001 Beihilfen u. Ähnliches 10.705,14 9.639 10.710 10.900 11.100 11.300
50510001 Zuführung Pensionsrückstellungen 80.998,05 88.252 92.359 94.200 96.100 98.000
50610001 Zuführung Beihilferückstellungen 18.629,54 20.298 21.234 21.700 22.100 22.500

- Versorgungsaufwendungen 93.012,68 109.315 115.661 118.000 120.300 122.700
51210001 Beiträge Versorgungskasse Beamte 74.486,94 95.035 100.093 102.100 104.100 106.200
51410001 Beihilfen u. Ähnliches Versorgungsemp-
fänger

18.525,74 14.280 15.568 15.900 16.200 16.500

- Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen 1.457,00 0 0 0 0 0
52510011 Treibstoffkosten 1.457,00 0 0 0 0 0

- Bilanzielle Abschreibungen 3.228,75 0 0 0 0 0
57310001 Abschreibung auf Forderung 3.228,75 0 0 0 0 0

- Transferaufwendungen 822.311,99 825.000 886.000 886.000 886.000 886.000
53150216 Umlage an das CVUA OWL AöR 822.311,99 825.000 886.000 886.000 886.000 886.000

Fortsetzung folgt . . .
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Produktbereich 02 Sicherheit und Ordnung
Produktgruppe 03 Verbraucherschutz
Produkt 01 Aufgaben nach dem Lebensmittel-,

Bedarfsgegenstände- und Futtermittelgesetzbuch

Teilergebnisplan
Ertrags- und Aufwandsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

- Sonstige ordentliche Aufwendungen 28.010,33 38.450 38.450 38.450 38.450 38.450
54110011 Reisekosten 693,85 10.000 10.000 10.000 10.000 10.000
54110012 Reisekosten LOGA 7.881,26 0 0 0 0 0
54120001 Aus- und Fortbildung 515,00 2.300 2.300 2.300 2.300 2.300
54120005 Dienst- und Schutzkleidung 426,62 600 600 600 600 600
54120012 Aus- und Fortbildung LOGA 1.516,50 0 0 0 0 0
54220011 Miete / Leasing Dienstfahrzeuge 0,00 4.300 4.300 4.300 4.300 4.300
54290001 Sachverständigenkosten u. Ä. 1.178,00 2.600 2.600 2.600 2.600 2.600
54290003 KRZ-Kosten 624,00 650 650 650 650 650
54290004 sonst. Geschäftsaufwand 1.328,36 500 500 500 500 500
54290216 Abführung Untersuchungskosten 0,00 4.000 4.000 4.000 4.000 4.000
54310001 Büro-/Betriebsausstattung 1.234,62 2.200 2.200 2.200 2.200 2.200
54310002 Laborbedarf 870,50 0 0 0 0 0
54310003 Fachliteratur, Gesetzesblätter 4.219,28 3.400 3.400 3.400 3.400 3.400
54310020 DV-Fachanwendungen 7.522,34 7.900 7.900 7.900 7.900 7.900

= Ordentliche Aufwendungen 1.886.900,19 1.988.968 2.054.755 2.077.350 2.100.350 2.123.750
= Ordentliches Ergebnis -1.724.033,23 -1.841.968 -1.879.755 -1.902.350 -1.925.350 -1.948.750
= Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit -1.724.033,23 -1.841.968 -1.879.755 -1.902.350 -1.925.350 -1.948.750
= Ergebnis vor Berücksichtigung interner Lei-

stungsbeziehungen
-1.724.033,23 -1.841.968 -1.879.755 -1.902.350 -1.925.350 -1.948.750

= Ergebnis -1.724.033,23 -1.841.968 -1.879.755 -1.902.350 -1.925.350 -1.948.750
= Teilergebnis nach Abzug globaler Minderauf-

wand
-1.724.033,23 -1.841.968 -1.879.755 -1.902.350 -1.925.350 -1.948.750

Teilfinanzplan
Ein- und Auszahlungsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

+ Öffentlich-rechtliche Leistungsentgelte 117.506,41 122.000 140.000 0 140.000 140.000 140.000
63110001 Verwaltungsgebühren 107.463,71 122.000 140.000 0 140.000 140.000 140.000
63110216 Gebühren für Nachkontrollen 10.042,70 0 0 0 0 0 0

+ Sonstige ordentliche Einzahlungen 39.213,25 25.000 35.000 0 35.000 35.000 35.000
65610011 Bußgelder 39.213,25 25.000 35.000 0 35.000 35.000 35.000

= Einzahlungen aus lfd. Verwaltungstätig-
keit

156.719,66 147.000 175.000 0 175.000 175.000 175.000

- Personalauszahlungen 839.635,10 907.653 901.051 0 919.000 937.400 956.100
70110001 Bezüge der Beamten 205.657,39 201.695 220.598 0 225.000 229.500 234.100
70120001 Entgelte tarifl. Beschäftigte 487.362,30 544.059 527.891 0 538.400 549.200 560.200
70220001 Beiträge Zusatzversorgung tarifl.
Beschäftigte

31.476,15 34.949 28.702 0 29.300 29.900 30.500

70320001 Beiträge Sozialversicherung
tarifl. Beschäftigte

103.245,13 115.180 111.251 0 113.500 115.800 118.100

70320011 Umlage Unfallversicherung 1.855,88 2.131 1.899 0 1.900 1.900 1.900
70410001 Beihilfen u. Ähnliches 10.038,25 9.639 10.710 0 10.900 11.100 11.300

- Versorgungsauszahlungen 112.279,52 130.973 138.078 0 140.800 143.600 146.500
71210001 Beiträge Versorgungskasse
Beamte

92.211,09 112.885 118.774 0 121.100 123.500 126.000

71410001 Beihilfen u. Ähnliches Versor-
gungsempfänger

20.068,43 18.088 19.304 0 19.700 20.100 20.500

- Auszahlungen für Sach- und Dienstleis-
tungen

1.351,93 0 0 0 0 0 0

72510011 Treibstoffkosten 1.351,93 0 0 0 0 0 0
- Transferauszahlungen 822.311,99 825.000 886.000 0 886.000 886.000 886.000

73150216 Umlage an das CVUA OWL AöR 822.311,99 825.000 886.000 0 886.000 886.000 886.000
- Sonstige ordentliche Auszahlungen 27.830,68 38.450 38.450 0 38.450 38.450 38.450

74110011 Reisekosten 838,21 10.000 10.000 0 10.000 10.000 10.000
74110012 Reisekosten LOGA 7.889,75 0 0 0 0 0 0
74120001 Aus- und Fortbildung 515,00 2.300 2.300 0 2.300 2.300 2.300
74120005 Dienst- und Schutzkleidung 426,62 600 600 0 600 600 600

Fortsetzung folgt . . .
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Produktbereich 02 Sicherheit und Ordnung
Produktgruppe 03 Verbraucherschutz
Produkt 01 Aufgaben nach dem Lebensmittel-,

Bedarfsgegenstände- und Futtermittelgesetzbuch

Teilfinanzplan
Ein- und Auszahlungsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

74120012 Aus- und Fortbildung LOGA 1.578,94 0 0 0 0 0 0
74220011 Miete / Leasing Dienstfahrzeuge 0,00 4.300 4.300 0 4.300 4.300 4.300
74290001 Sachverständigenkosten u. Ä. 1.036,00 2.600 2.600 0 2.600 2.600 2.600
74290003 KRZ-Kosten 572,00 650 650 0 650 650 650
74290004 sonst. Geschäftsauszahlung 1.337,35 500 500 0 500 500 500
74290216 Abführung Untersuchungskosten 0,00 4.000 4.000 0 4.000 4.000 4.000
74310001 Büro-/Betriebsausstattung 1.234,62 2.200 2.200 0 2.200 2.200 2.200
74310002 Laborbedarf 870,50 0 0 0 0 0 0
74310003 Fachliteratur, Gesetzesblätter 4.009,35 3.400 3.400 0 3.400 3.400 3.400
74310020 DV-Fachanwendungen 7.522,34 7.900 7.900 0 7.900 7.900 7.900

= Auszahlungen aus lfd. Verwaltungstätig-
keit

1.803.409,22 1.902.076 1.963.579 0 1.984.250 2.005.450 2.027.050

= Saldo der lfd. Verwaltungstätigkeit -1.646.689,56 -1.755.076 -1.788.579 0 -1.809.250 -1.830.450 -1.852.050
= Gesamtsaldo nach Investitionstätigkeit -1.646.689,56 -1.755.076 -1.788.579 0 -1.809.250 -1.830.450 -1.852.050
= Finanzmittelüberschuss/-fehlbetrag -1.646.689,56 -1.755.076 -1.788.579 0 -1.809.250 -1.830.450 -1.852.050

Stellenplan Einheit Ist
2022

Plan
2023

Plan
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

Beschäftigte Anz. 12,35 12,35 11,70 11,70 11,70 11,70

Leistungsmengen/Kennzahlen Einheit Ist
2022

Plan
2023

Plan
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

Aufgaben nach dem Lebensmittel-, Bedarfsgegenstände- und Futtermittelgesetzbuch
Lebensmittelbetriebe:
Betriebe mit Lebensmitteln inkl. Fleisch-und
Fleischprodukten, kosmetischen Mitteln, Be-
darfsgegenständen und/oder Tabakwaren
(ohne Erzeuger)

Betr. 4.301 4.300 4.300 4.300 4.300 4.300

Überprüfungen dieser Betriebe Anz. 1.914 2.600 2.600 2.600 2.600 2.600
entnommene Proben (inkl. Rückstandskon-
trollplan)

Anz. 1.755 1.800 1.800 1.800 1.800 1.800

beanstandete Proben (inkl. Rückstandskon-
trollplan)

Anz. 182 230 230 230 230 230

Landwirtschaftliche Betriebe:
Landwirtschaftliche Betriebe mit Nutztieren Betr. 1.729 1.700 1.700 1.700 1.700 1.700
Primärproduzenten von Futtermitteln Betr. 1.099 1.100 1.100 1.100 1.100 1.100
Überprüfungen von landwirtschaftlichen Be-
trieben als Primärproduzenten von Futtermit-
teln

Anz. 40 55 55 55 55 55

entnommene Proben nach dem Futtermittel-
kontrollplan

Anz. 47 30 30 30 30 30

Ordnungswidrigkeiten- und Strafverfahren:
Ordnungswidrigkeitenverfahren (auch Verwar-
nungen)

Anz. 113 100 100 100 100 100

tierärztliche Hausapotheken Betr. 36 40 40 40 40 40
Strafanzeigen Anz. 2 3 3 3 3 3
Kennzahlen zur Zielerreichung:
bestätigte Verbraucherbeschwerden % – 30 30 – – –
Anteil der beanstandeten Proben gesamt % 10,1 12,6 12,6 12,6 12,6 12,6
Kostendeckungsgrad % 8,69 7,40 8,52 8,43 8,34 8,25

Erläuterung

Die amtlichen Regelkontrollen in der Lebensmittel- und Futtermittelüberwachung sind seit 2016 gebührenpflichtig. Für einen Überwa-
chungsaufwand vor Ort, der 60 Minuten nicht überschreitet, ist pauschal eine Gebühr von 57.- C zu entrichten, bei längerer Kontrolldauer wird
die Gebühr nach dem gesamten Zeitaufwand berechnet. Der Ansatz der Verwaltungsgebühren wird um 20.000 C auf nun 140.000 C erhöht.
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Produktbereich 02 Sicherheit und Ordnung
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Die CVUA OWL hat deutliche Umlagesteigerungen (Konto 5312000) bereits seit 2017 eingeleitet, seit 2018 betrug die Umlage für den
Kreis Lippe 747.600 C. Die Anpassung war notwendig geworden, nachdem die Wirtschaftsjahre 2015 und 2016 mit deutlichen strukturellen
Fehlbeträgen schlossen, die aus Rücklagen gedeckt wurden. Ab 2021 ergab sich erneut und schrittweise eine deutliche Steigerung der
Umlage, die auch nach dem aktuell beschlossenen Wirtschaftsplan der CVUA OWL, dem der Kreis Lippe nicht zugestimmt hat, in 2024 für
den Kreis Lippe nochmals um rd. 63.000 C auf nunmehr 886.000 C steigt.

Die Vertreterin des Kreises Lippe hat in der Verwaltungsratsitzung der CVUA OWL AöR der Umlageanpassung nicht zugestimmt, da
sich in der Jahresrechnung 2023 entgegen der bisherigen Planung ein positives Jahresergebnis abzeichnet und der Wirtschaftsplan - unter
Berücksichtigung der Umlageerhöhung für die Zweckverbandsmitglieder - mit einem Überschuss von 480 TC schließt. Gleichwohl wurde der
Wirtschaftsplan mit Stimmenmehrheit verabschiedet, daher war die Anpassung in das Budget einzustellen.
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Produktbereich 02 Sicherheit und Ordnung
Produktgruppe 03 Verbraucherschutz
Produkt 02 Schlachttier- und Fleischuntersuchung

� Pflichtprodukt 1 � Pflichtprodukt 2 � freiw. Produkt
� A-Produkt � B-Produkt � C-Produkt
Leistung/ Kurzbeschreibung
Amtliche Untersuchung von Schlachttieren vor und nach der Schlachtung einschließlich weitergehender Untersuchungen auf Trichinen und auf
BSE bzw. TSE

Auftragsgrundlage Politisches Gremium
EU-Verordnungen und -Entscheidungen, Lebensmittel- und Futter-
mittelgesetzbuch; VO (EU) Nr. 2017/625 und VO (EG) Nr. 854/2004;
VO (EG) Nr. 2075/2005; Tierische LebensmittelüberwachungsVO

Ausschuss für Wirtschaft, Tourismus und Ordnung

Zielgruppe Produktverantwortung
Betreiber von Schlachtbetrieben; Hausschlachter; Tierhalter, die
Haus- oder Lohnschlachtungen durchführen; Jäger
mittelbar: VerbraucherInnen

Ricarda Rottmann

Ziele
Schutz der Verbraucher vor gesundheitlichen Gefahren durch Fleisch und Fleischerzeugnisse; Schutz der Tiere bei Schlachtung

Teilergebnisplan
Ertrags- und Aufwandsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

+ Öffentlich-rechtliche Leistungsentgelte 197.371,41 260.000 275.000 275.000 310.000 310.000
43110001 Verwaltungsgebühren 197.371,41 260.000 275.000 275.000 310.000 310.000

= Ordentliche Erträge 197.371,41 260.000 275.000 275.000 310.000 310.000
- Personalaufwendungen 289.715,31 321.026 308.514 314.800 321.100 327.500

50110001 Bezüge der Beamten LOGA 30.404,00 19.706 18.156 18.500 18.900 19.300
50120001 Entgelte tarifl. Beschäftigte LOGA 206.338,55 242.497 236.459 241.200 246.000 250.900
50220001 Beiträge Zusatzversorgung tarifl. Be-
schäftigte LOGA

2.608,07 5.367 3.900 4.000 4.100 4.200

50320001 Beiträge Sozialversicherung tarifl. Be-
schäftigte LOGA

33.148,45 40.958 38.917 39.700 40.500 41.300

50320011 Umlage Unfallversicherung LOGA 785,01 950 851 900 900 900
50410001 Beihilfen u. Ähnliches 1.594,26 942 882 900 900 900
50510001 Zuführung Pensionsrückstellungen 12.062,58 8.623 7.601 7.800 8.000 8.200
50610001 Zuführung Beihilferückstellungen 2.774,39 1.983 1.748 1.800 1.800 1.800

- Versorgungsaufwendungen 13.851,85 10.680 9.519 9.700 9.900 10.100
51210001 Beiträge Versorgungskasse Beamte 11.092,92 9.285 8.238 8.400 8.600 8.800
51410001 Beihilfen u. Ähnliches Versorgungsemp-
fänger

2.758,93 1.395 1.281 1.300 1.300 1.300

- Sonstige ordentliche Aufwendungen 28.455,52 41.050 37.050 37.050 38.550 38.550
54110011 Reisekosten 0,00 20.000 20.000 20.000 20.000 20.000
54110012 Reisekosten LOGA 16.497,96 0 0 0 0 0
54120001 Aus- und Fortbildung 205,40 600 600 600 600 600
54120005 Dienst- und Schutzkleidung 559,75 650 650 650 650 650
54120012 Aus- und Fortbildung LOGA 31,68 0 0 0 0 0
54290001 Sachverständigenkosten u. Ä. 6.029,20 10.000 6.000 6.000 7.500 7.500
54290004 sonst. Geschäftsaufwand 4.461,83 400 400 400 400 400
54310001 Büro-/Betriebsausstattung 138,56 500 500 500 500 500
54310002 Laborbedarf 9,45 4.500 4.500 4.500 4.500 4.500
54310003 Fachliteratur, Gesetzesblätter 521,69 1.900 1.900 1.900 1.900 1.900
54310020 DV-Fachanwendungen 0,00 2.500 2.500 2.500 2.500 2.500

= Ordentliche Aufwendungen 332.022,68 372.756 355.083 361.550 369.550 376.150
= Ordentliches Ergebnis -134.651,27 -112.756 -80.083 -86.550 -59.550 -66.150
= Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit -134.651,27 -112.756 -80.083 -86.550 -59.550 -66.150
= Ergebnis vor Berücksichtigung interner Lei-

stungsbeziehungen
-134.651,27 -112.756 -80.083 -86.550 -59.550 -66.150

= Ergebnis -134.651,27 -112.756 -80.083 -86.550 -59.550 -66.150
= Teilergebnis nach Abzug globaler Minderauf-

wand
-134.651,27 -112.756 -80.083 -86.550 -59.550 -66.150
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Teilfinanzplan
Ein- und Auszahlungsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

+ Öffentlich-rechtliche Leistungsentgelte 198.091,55 260.000 275.000 0 275.000 310.000 310.000
63110001 Verwaltungsgebühren 198.091,55 260.000 275.000 0 275.000 310.000 310.000

= Einzahlungen aus lfd. Verwaltungstätig-
keit

198.091,55 260.000 275.000 0 275.000 310.000 310.000

- Personalauszahlungen 271.721,81 310.420 299.165 0 305.200 311.300 317.500
70110001 Bezüge der Beamten 26.756,18 19.706 18.156 0 18.500 18.900 19.300
70120001 Entgelte tarifl. Beschäftigte 207.118,12 242.497 236.459 0 241.200 246.000 250.900
70220001 Beiträge Zusatzversorgung tarifl.
Beschäftigte

2.608,07 5.367 3.900 0 4.000 4.100 4.200

70320001 Beiträge Sozialversicherung
tarifl. Beschäftigte

33.148,45 40.958 38.917 0 39.700 40.500 41.300

70320011 Umlage Unfallversicherung 785,01 950 851 0 900 900 900
70410001 Beihilfen u. Ähnliches 1.305,98 942 882 0 900 900 900

- Versorgungsauszahlungen 14.607,65 12.796 11.365 0 11.600 11.800 12.000
71210001 Beiträge Versorgungskasse
Beamte

11.996,73 11.029 9.776 0 10.000 10.200 10.400

71410001 Beihilfen u. Ähnliches Versor-
gungsempfänger

2.610,92 1.767 1.589 0 1.600 1.600 1.600

- Sonstige ordentliche Auszahlungen 29.682,48 41.050 37.050 0 37.050 38.550 38.550
74110011 Reisekosten 0,00 20.000 20.000 0 20.000 20.000 20.000
74110012 Reisekosten LOGA 16.450,64 0 0 0 0 0 0
74120001 Aus- und Fortbildung 205,40 600 600 0 600 600 600
74120005 Dienst- und Schutzkleidung 559,75 650 650 0 650 650 650
74120012 Aus- und Fortbildung LOGA 31,68 0 0 0 0 0 0
74290001 Sachverständigenkosten u. Ä. 7.303,48 10.000 6.000 0 6.000 7.500 7.500
74290004 sonst. Geschäftsauszahlung 4.340,23 400 400 0 400 400 400
74310001 Büro-/Betriebsausstattung 138,56 500 500 0 500 500 500
74310002 Laborbedarf 9,45 4.500 4.500 0 4.500 4.500 4.500
74310003 Fachliteratur, Gesetzesblätter 521,69 1.900 1.900 0 1.900 1.900 1.900
74310020 DV-Fachanwendungen 0,00 2.500 2.500 0 2.500 2.500 2.500
74420090 Umsatzsteuervorauszahlung 121,60 0 0 0 0 0 0

= Auszahlungen aus lfd. Verwaltungstätig-
keit

316.011,94 364.266 347.580 0 353.850 361.650 368.050

= Saldo der lfd. Verwaltungstätigkeit -117.920,39 -104.266 -72.580 0 -78.850 -51.650 -58.050
- Ausz. für den Erwerb von bewegl. Anla-

geverm.
0,00 2.500 2.500 0 2.500 2.500 2.500

78310011 Erwerb Software 0,00 2.500 2.500 0 2.500 2.500 2.500
= Auszahlungen aus Investitionstätigkeit 0,00 2.500 2.500 0 2.500 2.500 2.500
= Saldo aus Investitionstätigkeit 0,00 -2.500 -2.500 0 -2.500 -2.500 -2.500
= Gesamtsaldo nach Investitionstätigkeit -117.920,39 -106.766 -75.080 0 -81.350 -54.150 -60.550
= Finanzmittelüberschuss/-fehlbetrag -117.920,39 -106.766 -75.080 0 -81.350 -54.150 -60.550

Investitionsmaßnahmen in TC Gesamt-
ausg.-
bedarf

bisher
bereitg.

Ergeb-
nis

2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

A0203201 Invest unter Wertgrenze - Tieruntersuchung
78310011 Erwerb Software 12,5 2,5 0,0 2,5 2,5 0,0 2,5 2,5 2,5

= Auszahlungen aus Investitionstätigkeit 12,5 2,5 0,0 2,5 2,5 0,0 2,5 2,5 2,5
= Saldo A0203201 -12,5 -2,5 0,0 -2,5 -2,5 0,0 -2,5 -2,5 -2,5

Saldo Investitionstätigkeit -12,5 -2,5 0,0 -2,5 -2,5 0,0 -2,5 -2,5 -2,5

Stellenplan Einheit Ist
2022

Plan
2023

Plan
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

Beschäftigte Anz. 1,73 2,25 1,75 1,75 1,75 1,75
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Produktbereich 02 Sicherheit und Ordnung
Produktgruppe 03 Verbraucherschutz
Produkt 02 Schlachttier- und Fleischuntersuchung

Leistungsmengen/Kennzahlen Einheit Ist
2022

Plan
2023

Plan
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

Schlachttier- und Fleischuntersuchung
Leistungsmengen:
geschlachtete Tiere insgesamt: Anz. 17.837 18.200 18.200 18.200 18.200 18.200
davon Rinder Anz. 1.178 1.200 1.200 1.200 1.200 1.200
davon Schweine Anz. 9.544 10.000 10.000 10.000 10.000 10.000
davon Schafe, Ziegen und Einhufer Anz. 7.115 7.000 7.000 7.000 7.000 7.000
Trichinenuntersuchungen Anz. 11.299 12.000 12.000 12.000 12.000 12.000
Kennzahlen zur Zielerreichung:
Kostendeckungsgrad %. 62,72 70,40 78,18 76,78 84,66 83,17

Erläuterung

Die ursprünglich bereits für die Vergangenheit anstehende Neukalkulation der Verwaltungsgebühren wird nun zum 01.01.2024 um-
gesetzt. Es wurde jedoch auf eine vollständige Kostendeckung verzichtet, da die Betriebe bereits pandemiebedingt und durch die derzeit
bestehende Energiekrise stark belastet waren/sind. Ferner ist im Sinne der EU-VO 2017/615 zur Förderung der Regionalvermarktung und
der kleineren Handwerksbetriebe eine Reduzierung in Höhe von 10% für die Schafschlachtungen und sodann 20% für alle Tarifstellen
beschlossen worden. Der Ansatz wird für die Jahre 2024 und 2025 - ausgehend vom Ergebnis 2022 - zunächst um 75.000 C auf 275.000.- C
erhöht, eine weitergehende Erhöhung ist dann an dem Jahr 2026 vorgesehen. Auf den Beratungen (DS-Nr. 229.1/2023) wird verwiesen.

Die Kostenunterdeckung des Produktes lag zuletzt (Jahresrechnung 2022) bei rd. 140.000.- C p. a. Die Gebührenanpassung wurde
vom Kreistag in seiner Sitzung am 11.12.2023 beschlossen (Neufassung Gebührensatzung). Bei der Erhöhung der Gebühren war zu
berücksichtigen, dass diese seit Jahren nicht mehr angepasst wurde (zuletzt 2012) und nicht mehr die aktuelle Kostenentwicklung abbildet.
Gleichwohl soll den vor allem kleinen in Lippe ansässigen Handwerksbetrieben entgegengekommen werden (Förderung Regionalvermark-
tung).
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Produktbereich 02 Sicherheit und Ordnung
Produktgruppe 04 Regelung des Aufenthalts von Ausländern
Produkt 01 Aufenthaltsregelung von Ausländern außer Asylbe-

werbern

� Pflichtprodukt 1 � Pflichtprodukt 2 � freiw. Produkt
� A-Produkt � B-Produkt � C-Produkt
Leistung/ Kurzbeschreibung
Regelung des Aufenthalts ausländischer Staatsbürger in der Bundesrepublik Deutschland

Auftragsgrundlage Politisches Gremium
Aufenthaltsgesetz (AufenthG), Gesetz über die Rechtsstellung hei-
matloser Ausländer im Bundesgebiet (HAG), völkerrechtliche Verträ-
ge und andere spezialgesetzliche Vorschriften des Ausländer- und
Asylrechts, Freizügigkeitsgesetz/EU (FreizügG/EU)

Ausschuss für Wirtschaft, Tourismus und Ordnung

Zielgruppe Produktverantwortung
AusländerInnen, andere Behörden Björn Schröder

Ziele
Gewährleistung eines rechtmäßigen Aufenthalts von Ausländern in der Bundesrepublik Deutschland

Teilergebnisplan
Ertrags- und Aufwandsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

+ Öffentlich-rechtliche Leistungsentgelte 273.753,90 270.000 270.000 270.000 270.000 270.000
43110001 Verwaltungsgebühren 273.753,90 270.000 270.000 270.000 270.000 270.000

+ Kostenerstattungen und Kostenumlagen 63.703,48 52.000 187.000 52.000 52.000 52.000
44810001 Kostenerstattung Land NRW 50.000,00 50.000 50.000 50.000 50.000 50.000
44810231 Kostenerstatt. Land - Digitalisierung
Ausländeramt

0,00 0 135.000 0 0 0

44840001 Personalkostenerstattung Sozialversi-
cherungträger LOGA

9.261,14 0 0 0 0 0

44880001 sonst. Kostenerstattung Dritter 2.982,34 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000
44880226 Kostenerstattung Rückführungskosten 1.460,00 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000

+ Sonstige ordentliche Erträge 50,00 500 500 500 500 500
45610011 Bußgelder 50,00 500 500 500 500 500

= Ordentliche Erträge 337.507,38 322.500 457.500 322.500 322.500 322.500
- Personalaufwendungen 1.333.808,62 1.658.987 1.812.248 1.848.500 1.885.600 1.923.300

50110001 Bezüge der Beamten LOGA 188.118,03 284.354 229.230 233.800 238.500 243.300
50120001 Entgelte tarifl. Beschäftigte LOGA 822.371,93 946.955 1.145.802 1.168.700 1.192.100 1.215.900
50220001 Beiträge Zusatzversorgung tarifl. Be-
schäftigte LOGA

50.845,39 60.467 62.668 63.900 65.200 66.500

50320001 Beiträge Sozialversicherung tarifl. Be-
schäftigte LOGA

167.679,93 196.876 241.258 246.100 251.000 256.000

50320011 Umlage Unfallversicherung LOGA 3.128,71 3.710 4.122 4.200 4.300 4.400
50410001 Beihilfen u. Ähnliches 9.864,11 13.590 11.130 11.400 11.600 11.800
50510001 Zuführung Pensionsrückstellungen 74.634,57 124.419 95.973 97.900 99.900 101.900
50610001 Zuführung Beihilferückstellungen 17.165,95 28.616 22.065 22.500 23.000 23.500

- Versorgungsaufwendungen 85.705,29 154.115 120.187 122.600 125.000 127.500
51210001 Beiträge Versorgungskasse Beamte 68.635,00 133.982 104.010 106.100 108.200 110.400
51410001 Beihilfen u. Ähnliches Versorgungsemp-
fänger

17.070,29 20.133 16.177 16.500 16.800 17.100

- Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen 1.016,53 0 0 0 0 0
52370001 Erstattung an private Unternehmen 894,90 0 0 0 0 0
52510001 Unterhaltung Fahrzeuge 121,63 0 0 0 0 0

- Bilanzielle Abschreibungen 11.983,81 10.000 10.000 10.000 22.739 22.739
57010002 Abschreibung NKF-CUIG (Ukraine
Kriegsfolgekosten)

0,00 0 0 0 12.739 12.739

57110001 Abschreibung auf Sachanlagen 10.763,81 10.000 10.000 10.000 10.000 10.000
57310001 Abschreibung auf Forderung 1.220,00 0 0 0 0 0

- Transferaufwendungen 44.103,17 0 0 0 0 0
53110001 Rückzahlung Landeszuweisungen 44.103,17 0 0 0 0 0

- Sonstige ordentliche Aufwendungen 359.411,49 288.500 324.500 263.500 263.500 263.500
Fortsetzung folgt . . .
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Produktbereich 02 Sicherheit und Ordnung
Produktgruppe 04 Regelung des Aufenthalts von Ausländern
Produkt 01 Aufenthaltsregelung von Ausländern außer Asylbe-

werbern

Teilergebnisplan
Ertrags- und Aufwandsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

54110002 Personaleinstellungen 1.937,08 0 0 0 0 0
54110011 Reisekosten 998,20 5.000 3.000 3.000 3.000 3.000
54110012 Reisekosten LOGA 0,30 0 0 0 0 0
54120001 Aus- und Fortbildung 5.267,73 10.000 15.000 10.000 10.000 10.000
54120005 Dienst- und Schutzkleidung 2.581,44 7.500 5.000 5.000 5.000 5.000
54120012 Aus- und Fortbildung LOGA 644,55 0 0 0 0 0
54290001 Sachverständigenkosten u. Ä. 1.016,32 5.000 5.000 5.000 5.000 5.000
54290003 KRZ-Kosten 9.904,80 10.000 30.000 10.000 10.000 10.000
54290004 sonst. Geschäftsaufwand 658,28 1.500 1.500 1.500 1.500 1.500
54290289 Ersthilfen und Gesundheitsfürsorge für
Geflüchteteaus der Ukraine

96.982,78 0 20.000 0 0 0

54310003 Fachliteratur, Gesetzesblätter 1.475,17 2.500 2.000 2.000 2.000 2.000
54310004 Vordrucke 214.692,51 220.000 200.000 200.000 200.000 200.000
54310020 DV-Fachanwendungen 23.252,33 27.000 43.000 27.000 27.000 27.000

= Ordentliche Aufwendungen 1.836.028,91 2.111.602 2.266.935 2.244.600 2.296.839 2.337.039
= Ordentliches Ergebnis -1.498.521,53 -1.789.102 -1.809.435 -1.922.100 -1.974.339 -2.014.539
= Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit -1.498.521,53 -1.789.102 -1.809.435 -1.922.100 -1.974.339 -2.014.539
+ Außerordentliche Erträge 182.167,32 200.000 0 0 0 0

49110021 Außerord. Erträge NKF-CUIG - Ukraine-
Kosten

182.167,32 200.000 0 0 0 0

= Außerordentliches Jahresergebnis 182.167,32 200.000 0 0 0 0
= Ergebnis vor Berücksichtigung interner Lei-

stungsbeziehungen
-1.316.354,21 -1.589.102 -1.809.435 -1.922.100 -1.974.339 -2.014.539

= Ergebnis -1.316.354,21 -1.589.102 -1.809.435 -1.922.100 -1.974.339 -2.014.539
= Teilergebnis nach Abzug globaler Minderauf-

wand
-1.316.354,21 -1.589.102 -1.809.435 -1.922.100 -1.974.339 -2.014.539

Teilfinanzplan
Ein- und Auszahlungsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

+ Öffentlich-rechtliche Leistungsentgelte 270.192,78 270.000 270.000 0 270.000 270.000 270.000
63110001 Verwaltungsgebühren 270.192,78 270.000 270.000 0 270.000 270.000 270.000

+ Kostenerstattungen, Kostenumlagen 64.281,80 52.000 52.000 0 52.000 52.000 52.000
64810001 Kostenerstattung Land NRW 50.000,00 50.000 50.000 0 50.000 50.000 50.000
64840001 Personalkostenerstattung Sozial-
versicherungsträger LOGA

9.261,14 0 0 0 0 0 0

64880001 sonst. Kostenerstattung Dritter 2.869,36 1.000 1.000 0 1.000 1.000 1.000
64880226 Kostenerst. Rückführungskosten 2.151,30 1.000 1.000 0 1.000 1.000 1.000

+ Sonstige ordentliche Einzahlungen 1.037,67 500 500 0 500 500 500
65610011 Bußgelder 1.037,67 500 500 0 500 500 500

= Einzahlungen aus lfd. Verwaltungstätig-
keit

335.512,25 322.500 322.500 0 322.500 322.500 322.500

- Personalauszahlungen 1.242.480,45 1.505.952 1.694.210 0 1.728.100 1.762.700 1.797.900
70110001 Bezüge der Beamten 191.178,79 284.354 229.230 0 233.800 238.500 243.300
70120001 Entgelte tarifl. Beschäftigte 820.316,09 946.955 1.145.802 0 1.168.700 1.192.100 1.215.900
70220001 Beiträge Zusatzversorgung tarifl.
Beschäftigte

50.845,39 60.467 62.668 0 63.900 65.200 66.500

70320001 Beiträge Sozialversicherung
tarifl. Beschäftigte

167.679,93 196.876 241.258 0 246.100 251.000 256.000

70320011 Umlage Unfallversicherung 3.128,71 3.710 4.122 0 4.200 4.300 4.400
70410001 Beihilfen u. Ähnliches 9.331,54 13.590 11.130 0 11.400 11.600 11.800

- Versorgungsauszahlungen 104.374,87 184.649 143.481 0 146.400 149.300 152.300
71210001 Beiträge Versorgungskasse
Beamte

85.719,28 159.148 123.422 0 125.900 128.400 131.000

71410001 Beihilfen u. Ähnliches Versor-
gungsempfänger

18.655,59 25.501 20.059 0 20.500 20.900 21.300

- Auszahlungen für Sach- und Dienstleis-
tungen

1.016,53 0 0 0 0 0 0

Fortsetzung folgt . . .

108



Produktbereich 02 Sicherheit und Ordnung
Produktgruppe 04 Regelung des Aufenthalts von Ausländern
Produkt 01 Aufenthaltsregelung von Ausländern außer Asylbe-

werbern

Teilfinanzplan
Ein- und Auszahlungsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

72370001 Erstattung an private Unterneh-
men

894,90 0 0 0 0 0 0

72510001 Unterhaltung Fahrzeuge 121,63 0 0 0 0 0 0
- Transferauszahlungen 31.688,44 0 0 0 0 0 0

73110001 Rückzahlung Landeszuweisung 31.688,44 0 0 0 0 0 0
- Sonstige ordentliche Auszahlungen 363.572,86 288.500 324.500 0 263.500 263.500 263.500

74110002 Personaleinstellungen 1.937,08 0 0 0 0 0 0
74110011 Reisekosten 998,20 5.000 3.000 0 3.000 3.000 3.000
74110012 Reisekosten LOGA 9,27 0 0 0 0 0 0
74120001 Aus- und Fortbildung 4.307,00 10.000 15.000 0 10.000 10.000 10.000
74120005 Dienst- und Schutzkleidung 2.581,44 7.500 5.000 0 5.000 5.000 5.000
74120012 Aus- und Fortbildung LOGA 519,22 0 0 0 0 0 0
74290001 Sachverständigenkosten u. Ä. 722,32 5.000 5.000 0 5.000 5.000 5.000
74290003 KRZ-Kosten 9.851,16 10.000 30.000 0 10.000 10.000 10.000
74290004 sonst. Geschäftsauszahlung 489,19 1.500 1.500 0 1.500 1.500 1.500
74290289 Ersthilfen und Gesundheitsfür-
sorge für Geflüchteteaus der Ukraine

96.982,78 0 20.000 0 0 0 0

74310003 Fachliteratur, Gesetzesblätter 1.475,17 2.500 2.000 0 2.000 2.000 2.000
74310004 Vordrucke 218.734,10 220.000 200.000 0 200.000 200.000 200.000
74310020 DV-Fachanwendungen 24.965,93 27.000 43.000 0 27.000 27.000 27.000

= Auszahlungen aus lfd. Verwaltungstätig-
keit

1.743.133,15 1.979.101 2.162.191 0 2.138.000 2.175.500 2.213.700

= Saldo der lfd. Verwaltungstätigkeit -1.407.620,90 -1.656.601 -1.839.691 0 -1.815.500 -1.853.000 -1.891.200
- Ausz. für den Erwerb von bewegl. Anla-

geverm.
12.645,81 25.000 400.000 0 10.000 10.000 10.000

78310001 Erwerb Anlagevermögen 8.254,71 5.000 250.000 0 5.000 5.000 5.000
78310011 Erwerb Software 4.391,10 20.000 150.000 0 5.000 5.000 5.000

= Auszahlungen aus Investitionstätigkeit 12.645,81 25.000 400.000 0 10.000 10.000 10.000
= Saldo aus Investitionstätigkeit -12.645,81 -25.000 -400.000 0 -10.000 -10.000 -10.000
= Gesamtsaldo nach Investitionstätigkeit -1.420.266,71 -1.681.601 -2.239.691 0 -1.825.500 -1.863.000 -1.901.200
= Finanzmittelüberschuss/-fehlbetrag -1.420.266,71 -1.681.601 -2.239.691 0 -1.825.500 -1.863.000 -1.901.200

Investitionsmaßnahmen in TC Gesamt-
ausg.-
bedarf

bisher
bereitg.

Ergeb-
nis

2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

A0204101 Invest unter Wertgrenze - Aufenthalt Ausländer
78310001 Erwerb Anlagevermögen 281,2 16,2 8,3 5,0 250,0 0,0 5,0 5,0 5,0
78310011 Erwerb Software 194,2 29,2 4,4 20,0 150,0 0,0 5,0 5,0 5,0

= Auszahlungen aus Investitionstätigkeit 475,5 45,5 12,6 25,0 400,0 0,0 10,0 10,0 10,0
= Saldo A0204101 -475,5 -45,5 -12,6 -25,0 -400,0 0,0 -10,0 -10,0 -10,0

Saldo Investitionstätigkeit -475,5 -45,5 -12,6 -25,0 -400,0 0,0 -10,0 -10,0 -10,0

Stellenplan Einheit Ist
2022

Plan
2023

Plan
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

Beschäftigte Anz. 23,89 24,86 26,13 26,13 26,13 26,13

Leistungsmengen/Kennzahlen Einheit Ist
2022

Plan
2023

Plan
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

Aufenthaltsregelung von Ausländern außer Asylbewerbern
Strukturdaten:
Einwohner (ohne Stadt Detmold) Pers. 275.499 271.669 271.083 270.504 269.901 269.174
Ausländer im Zuständigkeitsbereich (ohne
Stadt Detmold)

Pers. 29.868 31.000 32.000 32.000 32.000 32.000

Fortsetzung folgt . . .
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Produktbereich 02 Sicherheit und Ordnung
Produktgruppe 04 Regelung des Aufenthalts von Ausländern
Produkt 01 Aufenthaltsregelung von Ausländern außer Asylbe-

werbern

Leistungsmengen/Kennzahlen Einheit Ist
2022

Plan
2023

Plan
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

davon EU-Bürger Pers. 9.446 9.500 9.500 9.500 9.500 9.500
Ausländerquote %. 10,84 11,41 11,80 11,83 11,86 11,89
Leistungsmengen:
Stellungnahmen zu Visaangelegenheiten Anz. 544 550 550 550 550 550
erteilte/verlängerte Aufenthaltserlaubnis Anz. 6.877 5.200 7.000 5.000 5.000 5.000
erteilte Niederlassungserlaubnis Anz. 179 200 200 200 200 200
Übertragung Aufenthaltstitel Anz. 1.107 1.100 1.100 1.100 1.100 1.100
abgelehnte Aufenthaltstitel Anz. 72 70 70 70 70 70
Ausweisungsverfügungen Anz. 49 50 50 50 50 50
Kennzahlen zur Zielerreichung:
Kostendeckungsgrad %. 17,02 12,93 12,15 12,16 11,95 11,75
Verhältnis Ausweisungsverfügungen / zu be-
treuende AusländerInnen

%. 0,16 0,16 0,16 0,16 0,16 0,16

Erläuterung

Die Zahl der ausländischen Mitbürger hatte sich in 2022 zum Vorjahr deutlich erhöht und ist auch 2023 auf diesem hohen Niveau
geblieben. Waren in 2021 noch 25.162 Personen mit ausländischer Staatsangehörigkeit erfasst, so hat sich der Wert auf 29.589 (September
2022) bzw. auf 29.592 (September 2023) Personen verändert. Begründet ist dies hauptsächlich im russischen Angriffskrieg auf die Ukraine
und die damit verbundene Fluchtbewegung.

Zum Stichtag 31.10.2023 waren im Zuständigkeitsbereich des Kreises Lippe 3.587 ukrainische Staatsangehörige als „aktive“ Personen
registriert (sog. A-Datei in der Fachanwendung Advis). Damit bewegt der Wert sich auf dem Vorjahresniveau (3.541 Personen). Die
grundsätzlichen rechtlichen Vorgaben zur Aufenthalts- und Reisefreiheit, sowie die länderspezifischen Vorschriften zur Wohnsitznahme, führen
zu einer dynamischen und nicht voraussehbaren Entwicklung der Bevölkerungszahl. Verdeutlicht wird dies auch durch die hohe Zahl der nicht
mehr aktiven Personen (sog. B-Datei der Fachanwendung Advis). So sind bereits 2.389 Personen aus dem Zuständigkeitsbereich des Kreises
Lippe wieder weggezogen.

Die Zahl der erteilen und verlängerten Aufenthaltstitel ist von 3.341 in 2017, 4.095 in 2018 und 4.176 in 2021 auf nunmehr 6.877
in 2022 gestiegen. Der zwischenzeitige Rückgang 2019/2020 ist in den Auswirkungen der Pandemie zu sehen (z. B. geschlossene Botschaf-
ten und Konsulate, in Folge fehlende Unterlagen für die Entscheidung über Anträge). 2022 wurden allein an ukrainische Geflüchtete rd. 2800
Aufenthaltstitel erteilt. Für 2024 steht die Verlängerung der in 2022 erteilten Aufenthaltstitel an. Das Bundesministerium des Innern und für
Heimat (BMI) hat die Verordnung zur Regelung der Fortgeltung der gemäß § 24 Absatz 1 Aufenthaltsgesetz erteilten Aufenthaltserlaubnisse
für vorübergehend Schutzberechtigte aus der Ukraine (Ukraine-Aufenthaltserlaubnis-Fortgeltungsverordnung - UkraineAufenthFGV) auf
den Weg gebracht. Sie wird am 24. November 2023 in das Bundesratsplenum eingebracht. Nach der aktuell diskutierten Fassung ist eine
automatische Fortgeltung der Aufenthaltserlaubnisse nach § 24 Absatz 1 AufenthG vorgesehen, die am 01. Februar 2024 gültig sind,
sodass bezüglich der Verlängerung des Großteils der erteilten Aufenthaltserlaubnisse nach § 24 Absatz 1 AufenthG kein Handlungsbedarf
für die Ausländerbehörden bestehen wird. Eine einzelfallbezogene Verlängerung mit persönlicher Vorsprache des Personenkreises bei der
Ausländerbehörde entfällt somit. Die Verlängerung erfolgt gebührenbefreit; zu einer Steigerung der Gebührenerträge kommt es somit nicht.
An dem bereits in 2022 deutlich erhöhtem Gebührenansatz wird auch für 2024 festgehalten (270.000 C).

Wie stark sich das neue Staatsangehörigkeitsrecht auf die Zahlen der Verlängerungen und Übertragungen auswirken wird, lässt
sich nicht derzeit nicht konkret beziffern. Darüber hinaus ist die Durchführung ausländerbehördlicher Aufgaben bereits seit 2015 mit
erheblichem Mehraufwand verbunden sowohl in zeitlicher, aber auch in inhaltlicher Hinsicht, z. B.
• aufgrund der zahlreichen Gesetzesänderungen seit 2015
• bei der praktischen Umsetzung von ausländerbehördlichen Ausreiseaufforderungen
• aufgrund von erhöhtem Prüfungsaufwand

Das Ausländerrecht ist ein besonderes Ordnungs- und Verwaltungsrecht, das im Kern Regelungen trifft für Einreise und Aufenthalt,
Erteilung und Versagung, nachträgliche Entziehung von Aufenthaltstiteln sowie zur Aufenthaltsbeendigung. Die Grundlagen des geltenden
Ausländerrechts einschließlich Asyl- und Flüchtlingsrecht stammen aus verschiedenen Rechtsquellen: nationales Recht, EU-Recht und
Völkerrecht. Das Zusammenspiel der Vorschriften aus diesen unterschiedlichen Rechtsquellen führt dazu, dass die Rechtsmaterie Auslän-
derrecht insbesondere seit 2015 unübersichtlich geworden ist. Der Rechtsanwender muss berücksichtigen, dass das nationale Recht trotz
der zahlreichen Gesetzesänderungen der letzten Jahre ganze Regelungsbereiche nicht vollständig und inhaltlich zutreffend abbildet, so dass
diese nur dann erfasst werden können, wenn weitere Rechtsquellen ergänzend herangezogen werden.

Hinzu kommt eine umfangreiche Erlasslage – insbesondere auch in Verbindung mit der Situation in der Ukraine- sowie zahlreiche
und sich ebenfalls immer weiter entwickelnde Rechtsprechung. Geplante und durch die Bundesregierung angekündigte Änderungen beim
Aufenthaltsrecht verstärken auch in 2024 die Herausforderungen. Verwiesen sei hier auf geplante Verschärfungen bei den Rückführungen,
neue Regelungen zur Bekämpfung des Fachkräftemangels sowie das neue Staatsangehörigkeitsrecht.

Nach Auslaufen der entsprechenden Regelungen des Landes NRW, werden die Aufwendungen für die Bewältigung der Ukrainekrise
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Produktbereich 02 Sicherheit und Ordnung
Produktgruppe 04 Regelung des Aufenthalts von Ausländern
Produkt 01 Aufenthaltsregelung von Ausländern außer Asylbe-

werbern

in 2024 nicht mehr gesondert ausgewiesen. Das Fachgebiet ist nach wie vor insbesondere durch die überdurchschnittlich starke Personal-
fluktuation gekennzeichnet. Der akuter werdende Fachkräftemangel macht sich auch hier gesteigert bemerkbar und führt zu teilweise sehr
langen Vertretungssituationen beim verbliebenen Personal. Aktuell konnten durch besondere Maßnahmen jedoch die vakanten Stellen besetzt
werden. Aufgrund von Fallzahlsteigerungen wurde 1,0 VZÄ zusätzlich eingerichtet.

Zuweisung Land NRW zur Digitalisierung der Ausländerbehörden:
Mit Bescheid vom 11.12.2023 hat den Land NRW an die kommunalen Ausländerbehörden Bundesmittel zur Finanzierung der Digitalsierung
der Ausländerbehörden weitergeleitet, landesweit wurden hierfür 50 Mio. C bereitgestellt. Die Verteilung der fachbezogenen Pauschale
erfolgte zu 50% in gleichen Teilen als Festbetragszuweisung an alle 81 kommuale Ausländerbehörden, die übrigen 50% wurden anhand der
Ausländerfallzahlen zum Stichtag Okt. 2023 verteilt. Der Kreis Lippe hat insoweit einen Sockelbeitrag von 309 TC und eine fallzahlabhänige
Zuweisung in Höhe von 238 TC, insgesamt 546 TC erhalten.

Die Zahlungen sind zweckgebunden bis zum 31.12.2024 nach den individuellen Erfordernissen vor Ort einzusetzen, unterstützt werden soll
insbesondere die Einführung der elektronischen Akte, die Beschaffung von Hardware-Komponenten etc. und auch Unterstützungsleistungen
zur Datenbereinigung. Die Einführung der elektronischen Akte im Ausländeramt Kreis Lippe ist bereits gestartet worden, u. a. ist Mitarbeiter
eingesetzt zur Aufbereitung der Papierakten für den Scanprozess, das Einlesen der Dokumente erfolgt in der zentralen Scanstelle des Kreises
Lippe und soll 2024 weiter forciert werden. Von dem Zuweisungsbetrag sind für Personal- und Fortbildungskosten rd. 43 TC bereits 2023
eingesetzt worden, die weitere Zuweisung wurde abgegrenzt und steht für Aufwendungen (Konto 44810231) und Investitionen in 2024 zur
Verfügung. Die restliche Summe wird investiv eingesetzt (Investitionskostenförderung Land) und zunächst als erhaltene Anzahlung bilanziert
(vgl. nachstehend).

Zur Forcierung des Digitalsierungsprozesses insbesondere auch mit Blick auf die Bestandsakten sind 2024 zunächst weitere Schulun-
gen (Konto 54120001), erhöhte KRZ-Kosten (Konto 54290003) mit Blick auf eine geplante Schnittstellenanbing des Fachverfahrens und
DV-Fachanwendungen (Konto 54310020) zur Beschaffung weiterer Lizenzen eingeplant, investiv ist u. a. die Anschaffung von Hardware zur
Erfassung von Biodaten und zur Ausgabe der elektronsichen Aufenthaltstitel sowie die Beschaffung von Hochleistungsscannern; Signaturpads
etc. vorgesehen. Darüber hinaus ist vorgesehen, dass Fachverfahren durch den Erwerb weiterer Lizenzen zu optimieren und ein Modul zur
Onlineterminvergabe zu implementieren. Entsprechende Auszahlungen sind im Budget 2024 investiv eingeplant. Die Zuweisung des Landes
(investiver Anteil) ist bereits 2023 erfolgt, so dass Einzahlungen in der Finanzplanung nicht dargestellt werden können.

Zusammenfassung zur Haushaltskonsolidierung:
Im Rahmen der vom Kreistag beschlossenen Aufgaben- und Strukturanalyse wurde in dem Produkt 020401 Aufenthaltsregelung von
Ausländern außer Asylbewerbern folgende Einsparung getroffen:

• Streichung Ansatz für externe Personaleinstellungen - Einsparung ab 2024 3.000 Euro jährlich im Vergleich zu 2023

Die Einsparungen sind in den oben dargestellten Ansätzen vollständig eingearbeitet.
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Produktbereich 02 Sicherheit und Ordnung
Produktgruppe 04 Regelung des Aufenthalts von Ausländern
Produkt 02 Aufenthaltsregelung von Asylbewerbern

� Pflichtprodukt 1 � Pflichtprodukt 2 � freiw. Produkt
� A-Produkt � B-Produkt � C-Produkt
Leistung/ Kurzbeschreibung
Regelung des Aufenthaltes von Asylbewerbern und vollziehbar ausreisepflichtigen Ausländern in der Bundesrepublik Deutschland

Auftragsgrundlage Politisches Gremium
Aufenthaltsgesetz (AufenthG), Asylverfahrensgesetz (AsylVfG), Ge-
setz über die Rechtsstellung heimatloser Ausländer im Bundesge-
biet (HAG), völkerrechtliche Verträge und andere spezialgesetzliche
Vorschriften des Ausländer- und Asylrechts

Ausschuss für Wirtschaft, Tourismus und Ordnung

Zielgruppe Produktverantwortung
AsylbewerberInnen, vollziehbar ausreisepflichtige AusländerInnen,
Städte und Gemeinden sowie andere Behörden

Björn Schröder

Ziele
Verwaltungsmäßige Betreuung der Asylbewerber vor Ort bis zur rechtskräftigen/vollstreckbaren Entscheidung über den Asylantrag sowie die
zeitnahe Aufenthaltsbeendigung von vollziehbar ausreisepflichtigen Ausländern.

Teilergebnisplan
Ertrags- und Aufwandsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

+ Öffentlich-rechtliche Leistungsentgelte 0,00 500 500 500 500 500
43110001 Verwaltungsgebühren 0,00 500 500 500 500 500

+ Kostenerstattungen und Kostenumlagen 487,43 300 300 300 300 300
44840001 Personalkostenerstattung Sozialversi-
cherungträger LOGA

487,43 0 0 0 0 0

44880226 Kostenerstattung Rückführungskosten 0,00 300 300 300 300 300
+ Sonstige ordentliche Erträge 195,00 0 0 0 0 0

45830001 Ertrag Herabsetzung Wertberichtigung 195,00 0 0 0 0 0
= Ordentliche Erträge 682,43 800 800 800 800 800
- Personalaufwendungen 709.925,41 826.673 722.878 737.300 752.000 767.000

50110001 Bezüge der Beamten LOGA 161.111,74 151.852 106.183 108.300 110.500 112.700
50120001 Entgelte tarifl. Beschäftigte LOGA 360.202,95 458.600 447.321 456.300 465.400 474.700
50220001 Beiträge Zusatzversorgung tarifl. Be-
schäftigte LOGA

23.816,01 29.194 22.481 22.900 23.400 23.900

50320001 Beiträge Sozialversicherung tarifl. Be-
schäftigte LOGA

76.354,70 96.248 85.452 87.200 88.900 90.700

50320011 Umlage Unfallversicherung LOGA 1.370,39 1.797 1.609 1.600 1.600 1.600
50410001 Beihilfen u. Ähnliches 8.448,01 7.257 5.155 5.300 5.400 5.500
50510001 Zuführung Pensionsrückstellungen 63.920,01 66.443 44.456 45.300 46.200 47.100
50610001 Zuführung Beihilferückstellungen 14.701,60 15.282 10.221 10.400 10.600 10.800

- Versorgungsaufwendungen 73.401,41 82.301 55.672 56.700 57.900 59.100
51210001 Beiträge Versorgungskasse Beamte 58.781,74 71.550 48.179 49.100 50.100 51.100
51410001 Beihilfen u. Ähnliches Versorgungsemp-
fänger

14.619,67 10.751 7.493 7.600 7.800 8.000

- Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen 7.610,24 10.000 10.000 10.000 10.000 10.000
52510001 Unterhaltung Fahrzeuge 6.288,64 10.000 10.000 10.000 10.000 10.000
52510011 Treibstoffkosten 1.321,60 0 0 0 0 0

- Bilanzielle Abschreibungen 2.461,50 500 500 500 500 500
57110001 Abschreibung auf Sachanlagen 2.445,00 500 500 500 500 500
57310001 Abschreibung auf Forderung 16,50 0 0 0 0 0

- Sonstige ordentliche Aufwendungen 21.806,04 25.800 25.300 25.300 25.300 25.300
54110002 Personaleinstellungen 1.434,77 2.000 2.000 2.000 2.000 2.000
54110011 Reisekosten 902,40 2.000 1.500 1.500 1.500 1.500
54110012 Reisekosten LOGA 23,70 0 0 0 0 0
54120001 Aus- und Fortbildung 4.294,00 4.000 4.000 4.000 4.000 4.000
54120012 Aus- und Fortbildung LOGA 672,55 0 0 0 0 0
54220011 Miete / Leasing Dienstfahrzeuge 2.053,20 0 0 0 0 0
54290001 Sachverständigenkosten u. Ä. 3.806,22 7.000 7.000 7.000 7.000 7.000

Fortsetzung folgt . . .
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Teilergebnisplan
Ertrags- und Aufwandsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

54290004 sonst. Geschäftsaufwand 204,59 500 500 500 500 500
54310001 Büro-/Betriebsausstattung 83,55 300 300 300 300 300
54310004 Vordrucke 2.834,58 2.500 2.500 2.500 2.500 2.500
54310020 DV-Fachanwendungen 5.496,48 7.500 7.500 7.500 7.500 7.500

= Ordentliche Aufwendungen 815.204,60 945.274 814.350 829.800 845.700 861.900
= Ordentliches Ergebnis -814.522,17 -944.474 -813.550 -829.000 -844.900 -861.100
= Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit -814.522,17 -944.474 -813.550 -829.000 -844.900 -861.100
= Ergebnis vor Berücksichtigung interner Lei-

stungsbeziehungen
-814.522,17 -944.474 -813.550 -829.000 -844.900 -861.100

= Ergebnis -814.522,17 -944.474 -813.550 -829.000 -844.900 -861.100
= Teilergebnis nach Abzug globaler Minderauf-

wand
-814.522,17 -944.474 -813.550 -829.000 -844.900 -861.100

Teilfinanzplan
Ein- und Auszahlungsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

+ Öffentlich-rechtliche Leistungsentgelte 587,50 500 500 0 500 500 500
63110001 Verwaltungsgebühren 587,50 500 500 0 500 500 500

+ Kostenerstattungen, Kostenumlagen 487,43 300 300 0 300 300 300
64840001 Personalkostenerstattung Sozial-
versicherungsträger LOGA

487,43 0 0 0 0 0 0

64880226 Kostenerst. Rückführungskosten 0,00 300 300 0 300 300 300
= Einzahlungen aus lfd. Verwaltungstätig-

keit
1.074,93 800 800 0 800 800 800

- Personalauszahlungen 631.105,24 744.948 668.201 0 681.600 695.200 709.100
70110001 Bezüge der Beamten 161.335,96 151.852 106.183 0 108.300 110.500 112.700
70120001 Entgelte tarifl. Beschäftigte 360.353,27 458.600 447.321 0 456.300 465.400 474.700
70220001 Beiträge Zusatzversorgung tarifl.
Beschäftigte

23.816,02 29.194 22.481 0 22.900 23.400 23.900

70320001 Beiträge Sozialversicherung
tarifl. Beschäftigte

76.354,70 96.248 85.452 0 87.200 88.900 90.700

70320011 Umlage Unfallversicherung 1.370,39 1.797 1.609 0 1.600 1.600 1.600
70410001 Beihilfen u. Ähnliches 7.874,90 7.257 5.155 0 5.300 5.400 5.500

- Versorgungsauszahlungen 88.082,05 98.607 66.463 0 67.800 69.200 70.600
71210001 Beiträge Versorgungskasse
Beamte

72.338,58 84.989 57.171 0 58.300 59.500 60.700

71410001 Beihilfen u. Ähnliches Versor-
gungsempfänger

15.743,47 13.618 9.292 0 9.500 9.700 9.900

- Auszahlungen für Sach- und Dienstleis-
tungen

5.164,08 10.000 10.000 0 10.000 10.000 10.000

72510001 Unterhaltung Fahrzeuge 3.842,48 10.000 10.000 0 10.000 10.000 10.000
72510011 Treibstoffkosten 1.321,60 0 0 0 0 0 0

- Sonstige ordentliche Auszahlungen 22.112,03 25.800 25.300 0 25.300 25.300 25.300
74110002 Personaleinstellungen 1.434,77 2.000 2.000 0 2.000 2.000 2.000
74110011 Reisekosten 902,40 2.000 1.500 0 1.500 1.500 1.500
74110012 Reisekosten LOGA 36,84 0 0 0 0 0 0
74120001 Aus- und Fortbildung 3.294,00 4.000 4.000 0 4.000 4.000 4.000
74120012 Aus- und Fortbildung LOGA 547,21 0 0 0 0 0 0
74220011 Miete / Leasing Dienstfahrzeuge 2.053,20 0 0 0 0 0 0
74290001 Sachverständigenkosten u. Ä. 4.171,26 7.000 7.000 0 7.000 7.000 7.000
74290004 sonst. Geschäftsauszahlung 204,59 500 500 0 500 500 500
74310001 Büro-/Betriebsausstattung 83,55 300 300 0 300 300 300
74310004 Vordrucke 3.887,73 2.500 2.500 0 2.500 2.500 2.500
74310020 DV-Fachanwendungen 5.496,48 7.500 7.500 0 7.500 7.500 7.500

= Auszahlungen aus lfd. Verwaltungstätig-
keit

746.463,40 879.355 769.964 0 784.700 799.700 815.000

= Saldo der lfd. Verwaltungstätigkeit -745.388,47 -878.555 -769.164 0 -783.900 -798.900 -814.200
- Ausz. für den Erwerb von bewegl. Anla-

geverm.
25.500,70 10.000 0 0 0 0 0

78310001 Erwerb Anlagevermögen 19.800,00 5.000 0 0 0 0 0
Fortsetzung folgt . . .
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Teilfinanzplan
Ein- und Auszahlungsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

78310011 Erwerb Software 5.700,70 5.000 0 0 0 0 0
= Auszahlungen aus Investitionstätigkeit 25.500,70 10.000 0 0 0 0 0
= Saldo aus Investitionstätigkeit -25.500,70 -10.000 0 0 0 0 0
= Gesamtsaldo nach Investitionstätigkeit -770.889,17 -888.555 -769.164 0 -783.900 -798.900 -814.200
= Finanzmittelüberschuss/-fehlbetrag -770.889,17 -888.555 -769.164 0 -783.900 -798.900 -814.200

Investitionsmaßnahmen in TC Gesamt-
ausg.-
bedarf

bisher
bereitg.

Ergeb-
nis

2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

A0204201 Invest unter Wertgrenze - Asylbewerber
78310001 Erwerb Anlagevermögen 25,8 25,8 19,8 5,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
78310011 Erwerb Software 10,7 10,7 5,7 5,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

= Auszahlungen aus Investitionstätigkeit 36,5 36,5 25,5 10,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
= Saldo A0204201 -36,5 -36,5 -25,5 -10,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Saldo Investitionstätigkeit -36,5 -36,5 -25,5 -10,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Stellenplan Einheit Ist
2022

Plan
2023

Plan
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

Beschäftigte Anz. 10,49 12,49 11,10 11,10 11,10 11,10

Leistungsmengen/Kennzahlen Einheit Ist
2022

Plan
2023

Plan
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

Aufenthaltsregelung von Asylbewerbern
Strukturdaten:
Asylbewerber im laufenden Verfahren (ohne
Stadt Detmold)

Pers. 743 800 800 800 800 800

Leistungsmengen:
erteilte/verlängerte Aufenthaltsgestattungen Anz. 1.338 1.300 1.300 1.300 1.300 1.300
Flüchtlingseigenschaft anerkannt Anz. 467 500 500 500 500 500
abgelehnte Asylanträge Anz. 233 250 250 250 250 250
erteilte oder verlängerte Duldungen nach
Asylverfahren

Anz. 3.121 3.000 3.000 3.000 3.000 3.000

zur Ausreise verpflichtete AusländerInnen Pers. 964 900 900 900 900 900
überwachte Ausreise Pers. 47 50 50 50 50 50
davon freiwillig Pers. 32 35 35 35 35 35
Kennzahlen zur Zielerreichung:
Anteil Asylbewerber im lfd. Verfahren an allen
Ausländern

%. 2,49 2,58 2,50 2,50 2,50 2,50

Anteil der überwachten Ausreisen / Ausreise-
verpflichtung

%. 4,88 5,56 5,56 5,56 5,56 5,56

Anteil der zur Ausreise verpflichteten Auslän-
derInnen an allen Ausländern

%. 3,23 2,90 2,81 2,81 2,81 2,81

Kostendeckungsgrad % 0,06 0,08 0,10 0,10 0,10 0,09

Erläuterung

Neu eingeführt wurde 2022/2023 ein Bleiberecht u. a. für ausreisepflichtige Ausländer. Ein 18-monatiges Chancen-Aufenthaltsrecht
sollen Personen erhalten, die am 31. Oktober 2022 seit fünf Jahren geduldet, gestattet oder mit einer Aufenthaltserlaubnis in Deutschland
gelebt haben. Die zeitlichen Voraussetzungen hierfür erfüllen derzeit zum Stichtag rd. 600 Personen. Ein Antrag wurde bereits von 370
Personen gestellt. Erteilt wurde ein entsprechender Aufenthaltstitel bisher an rd. 150 Personen.

Geplante und durch die Bundesregierung angekündigte Änderungen beim Aufenthaltsrecht verstärken auch in 2024 die Herausfor-
derungen. Verwiesen sei hier auf geplante Verschärfungen bei den Rückführungen und die neuen Regelungen zur Bekämpfung des
Fachkräftemangels. Wesentliche Veränderungen beim Budgets des Produktes sind nicht geplant.
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Produktbereich 02 Sicherheit und Ordnung
Produktgruppe 05 Einwohnerangelegenheiten und Personenstands-

wesen
Produkt 01 Regelung der deutschen Staatsangehörigkeit; Per-

sonenstand und Namensänderung

� Pflichtprodukt 1 � Pflichtprodukt 2 � freiw. Produkt
� A-Produkt � B-Produkt � C-Produkt
Leistung/ Kurzbeschreibung
Einbürgerungen sowie Verfahren zur Feststellung der Staatsangehörigkeit und die Bearbeitung von Staatsangehörigkeitsausweisen;
Personenstands- und namensrechtliche Aufgaben, die dem Kreis obliegen einschließlich Standesamtsaufsicht

Auftragsgrundlage Politisches Gremium
Staatsangehörigkeitsgesetz, Grundgesetz, Aufenthaltsgesetz, Ge-
setz über die Rechtsstellung heimatloser Ausländer im Bundesge-
biet (HAG)

Ausschuss für Wirtschaft, Tourismus und Ordnung

Zielgruppe Produktverantwortung
AntragsstellerInnen, insbesondere EinbürgerungsbewerberInnen,
Vertriebene und Flüchtlinge i. S. des Art. 116 GG, Standesbeamte
und Standesämter, Städte und Gemeinden sowie andere Behörden

Björn Schröder

Ziele
Integration von Ausländern und Aufnahme von deutschen Volkszugehörigen; Sicherstellung der ordnungsgemäßen Erledigung der Personen-
standsfälle

Teilergebnisplan
Ertrags- und Aufwandsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

+ Öffentlich-rechtliche Leistungsentgelte 91.677,50 105.000 190.000 190.000 150.000 150.000
43110001 Verwaltungsgebühren 91.677,50 105.000 190.000 190.000 150.000 150.000

+ Kostenerstattungen und Kostenumlagen 50.000,00 50.000 50.000 50.000 50.000 50.000
44810001 Kostenerstattung Land NRW 50.000,00 50.000 50.000 50.000 50.000 50.000

= Ordentliche Erträge 141.677,50 155.000 240.000 240.000 200.000 200.000
- Personalaufwendungen 280.711,14 335.735 514.897 525.200 535.700 546.400

50110001 Bezüge der Beamten LOGA 64.100,40 64.965 72.887 74.300 75.800 77.300
50120001 Entgelte tarifl. Beschäftigte LOGA 142.856,65 183.179 317.087 323.400 329.900 336.500
50220001 Beiträge Zusatzversorgung tarifl. Be-
schäftigte LOGA

9.186,90 11.766 17.717 18.100 18.500 18.900

50320001 Beiträge Sozialversicherung tarifl. Be-
schäftigte LOGA

29.381,91 37.039 64.994 66.300 67.600 69.000

50320011 Umlage Unfallversicherung LOGA 543,50 718 1.141 1.200 1.200 1.200
50410001 Beihilfen u. Ähnliches 3.361,15 3.105 3.539 3.600 3.700 3.800
50510001 Zuführung Pensionsrückstellungen 25.431,41 28.425 30.516 31.100 31.700 32.300
50610001 Zuführung Beihilferückstellungen 5.849,22 6.538 7.016 7.200 7.300 7.400

- Versorgungsaufwendungen 29.203,71 35.210 38.215 38.900 39.700 40.500
51210001 Beiträge Versorgungskasse Beamte 23.387,08 30.610 33.071 33.700 34.400 35.100
51410001 Beihilfen u. Ähnliches Versorgungsemp-
fänger

5.816,63 4.600 5.144 5.200 5.300 5.400

- Bilanzielle Abschreibungen 1,00 0 0 0 0 0
57310001 Abschreibung auf Forderung 1,00 0 0 0 0 0

- Sonstige ordentliche Aufwendungen 5.030,27 15.300 19.800 19.800 19.800 19.800
54110002 Personaleinstellungen 2.022,05 0 2.500 2.500 2.500 2.500
54110011 Reisekosten 70,00 500 500 500 500 500
54120001 Aus- und Fortbildung 1.534,09 3.000 3.000 3.000 3.000 3.000
54120012 Aus- und Fortbildung LOGA 78,40 0 0 0 0 0
54290001 Sachverständigenkosten u. Ä. 0,00 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000
54290004 sonst. Geschäftsaufwand 19,29 350 350 350 350 350
54310001 Büro-/Betriebsausstattung 0,00 200 200 200 200 200
54310003 Fachliteratur, Gesetzesblätter 1.272,57 2.000 2.000 2.000 2.000 2.000
54310004 Vordrucke 33,87 250 250 250 250 250
54310020 DV-Fachanwendungen 0,00 8.000 10.000 10.000 10.000 10.000

= Ordentliche Aufwendungen 314.946,12 386.245 572.912 583.900 595.200 606.700
= Ordentliches Ergebnis -173.268,62 -231.245 -332.912 -343.900 -395.200 -406.700

Fortsetzung folgt . . .
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Teilergebnisplan
Ertrags- und Aufwandsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

= Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit -173.268,62 -231.245 -332.912 -343.900 -395.200 -406.700
= Ergebnis vor Berücksichtigung interner Lei-

stungsbeziehungen
-173.268,62 -231.245 -332.912 -343.900 -395.200 -406.700

= Ergebnis -173.268,62 -231.245 -332.912 -343.900 -395.200 -406.700
= Teilergebnis nach Abzug globaler Minderauf-

wand
-173.268,62 -231.245 -332.912 -343.900 -395.200 -406.700

Teilfinanzplan
Ein- und Auszahlungsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

+ Öffentlich-rechtliche Leistungsentgelte 91.624,00 105.000 190.000 0 190.000 150.000 150.000
63110001 Verwaltungsgebühren 91.624,00 105.000 190.000 0 190.000 150.000 150.000

+ Kostenerstattungen, Kostenumlagen 50.000,00 50.000 50.000 0 50.000 50.000 50.000
64810001 Kostenerstattung Land NRW 50.000,00 50.000 50.000 0 50.000 50.000 50.000

= Einzahlungen aus lfd. Verwaltungstätig-
keit

141.624,00 155.000 240.000 0 240.000 200.000 200.000

- Personalauszahlungen 252.427,65 300.772 477.365 0 486.900 496.700 506.700
70110001 Bezüge der Beamten 67.713,88 64.965 72.887 0 74.300 75.800 77.300
70120001 Entgelte tarifl. Beschäftigte 142.296,32 183.179 317.087 0 323.400 329.900 336.500
70220001 Beiträge Zusatzversorgung tarifl.
Beschäftigte

9.186,89 11.766 17.717 0 18.100 18.500 18.900

70320001 Beiträge Sozialversicherung
tarifl. Beschäftigte

29.381,91 37.039 64.994 0 66.300 67.600 69.000

70320011 Umlage Unfallversicherung 543,50 718 1.141 0 1.200 1.200 1.200
70410001 Beihilfen u. Ähnliches 3.305,15 3.105 3.539 0 3.600 3.700 3.800

- Versorgungsauszahlungen 36.968,68 42.186 45.622 0 46.500 47.400 48.300
71210001 Beiträge Versorgungskasse
Beamte

30.361,03 36.360 39.244 0 40.000 40.800 41.600

71410001 Beihilfen u. Ähnliches Versor-
gungsempfänger

6.607,65 5.826 6.378 0 6.500 6.600 6.700

- Sonstige ordentliche Auszahlungen 4.513,30 15.300 19.800 0 19.800 19.800 19.800
74110002 Personaleinstellungen 2.022,05 0 2.500 0 2.500 2.500 2.500
74110011 Reisekosten 70,00 500 500 0 500 500 500
74110012 Reisekosten LOGA 8,51 0 0 0 0 0 0
74120001 Aus- und Fortbildung 1.034,09 3.000 3.000 0 3.000 3.000 3.000
74120012 Aus- und Fortbildung LOGA 78,42 0 0 0 0 0 0
74290001 Sachverständigenkosten u. Ä. 0,00 1.000 1.000 0 1.000 1.000 1.000
74290004 sonst. Geschäftsauszahlung 19,29 350 350 0 350 350 350
74310001 Büro-/Betriebsausstattung 0,00 200 200 0 200 200 200
74310003 Fachliteratur, Gesetzesblätter 1.247,07 2.000 2.000 0 2.000 2.000 2.000
74310004 Vordrucke 33,87 250 250 0 250 250 250
74310020 DV-Fachanwendungen 0,00 8.000 10.000 0 10.000 10.000 10.000

= Auszahlungen aus lfd. Verwaltungstätig-
keit

293.909,63 358.258 542.787 0 553.200 563.900 574.800

= Saldo der lfd. Verwaltungstätigkeit -152.285,63 -203.258 -302.787 0 -313.200 -363.900 -374.800
- Ausz. für den Erwerb von bewegl. Anla-

geverm.
0,00 7.000 7.000 0 0 0 0

78310011 Erwerb Software 0,00 7.000 7.000 0 0 0 0
= Auszahlungen aus Investitionstätigkeit 0,00 7.000 7.000 0 0 0 0
= Saldo aus Investitionstätigkeit 0,00 -7.000 -7.000 0 0 0 0
= Gesamtsaldo nach Investitionstätigkeit -152.285,63 -210.258 -309.787 0 -313.200 -363.900 -374.800
= Finanzmittelüberschuss/-fehlbetrag -152.285,63 -210.258 -309.787 0 -313.200 -363.900 -374.800
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Investitionsmaßnahmen in TC Gesamt-
ausg.-
bedarf

bisher
bereitg.

Ergeb-
nis

2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

A0205101 Invest unter Wertgrenze - Staatsangehörigkeiten
78310011 Erwerb Software 14,0 7,0 0,0 7,0 7,0 0,0 0,0 0,0 0,0

= Auszahlungen aus Investitionstätigkeit 14,0 7,0 0,0 7,0 7,0 0,0 0,0 0,0 0,0
= Saldo A0205101 -14,0 -7,0 0,0 -7,0 -7,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Saldo Investitionstätigkeit -14,0 -7,0 0,0 -7,0 -7,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Stellenplan Einheit Ist
2022

Plan
2023

Plan
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

Beschäftigte Anz. 4,61 4,61 6,61 6,61 6,61 6,61

Leistungsmengen/Kennzahlen Einheit Ist
2022

Plan
2023

Plan
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

Regelung der deutschen Staatsangehörigkeit; Personenstand und Namensänderung
Strukturdaten:
Standesämter Anz. 11 11 11 11 11 11
Leistungsmengen:
abgeschlossene Einbürgerungsverfahren Anz. 373 650 800 800 800 650
erteilte Zusicherungen Anz. 97 90 0 0 0 0
ausgestellte Staatsangehörigkeitsausweise Anz. 0 5 5 5 5 5
Anträge auf Namensänderung Anz. 54 50 50 50 50 50
davon genehmigt/auf andere Weise erledigt Anz. 50 45 45 45 45 45
Randvermerke Anz. 2.500 3.000 3.000 3.000 3.000 3.000
Kennzahlen zur Zielerreichung:
Ø Dauer Einbürgerungsverfahren Tg. 45 45 50 50 50 45
Ø Wartezeit Antragsaufnahme Tg. 14 14 14 14 14 14
Ø Bearbeitung Antrag Namensänd. Tg. 55 55 55 55 55 55
Kostendeckungsgrad % 29,36 27,31 33,43 32,80 25,40 24,92

Erläuterung

Änderung der Produktstruktur zum 01.01.2021:
Die bisherigen Produkte 02 05 01 - Regelung der deutschen Staatsangehörigkeit - und 02 05 02 - Einwohner, Personenstand, Namensände-
rung - sind mit Einführung der neuen Finanzsoftware INFOMA Newsystem zusammengeführt worden, das Produkt wird unter der Bezeichnung
02 05 01 - Regelung der deutschen Staatsangehörigkeit; Personenstand und Namensänderung - weitergeführt.

Bereits 2022 konnte die Zahl der durchgeführten Einbürgerungen gesteigert werden und lag bei 373. Auch 2023 ist es zu einem
deutlichen Anstieg der Einbürgerungszahlen gekommen. Zum Stichtag 06.11.2023 wurden bereits 632 Personen eingebürgert. Damit wurde
ein Höchstwert seit 2001 (650 Einbürgerungen) erreicht; insgesamt ist mit mehr rd. 700 Einbürgerungen in 2023 zu rechnen. Aufgrund der
2022 eingeführten Fachanwendung des Herstellers Kommunix können nun auch die Antragsstellungen ausgewertet werden. 2023 wurden
bisher (Stichtag 06.11.2023) 1.005 Anträge auf Einbürgerung gestellt.

Auch für 2024 wird mit einem erneuten Anstieg der Fallzahlen und somit auch der Gebührenerträge gerechnet. Hintergrund ist das
starke Interesse der in den Jahren 2014/ 2015 ff. eingereisten Flüchtlinge/ Asylberechtigten an einem gesicherten Aufenthaltsstatus durch
eine Einbürgerung. In den nächsten Jahren ist mit konstant steigenden Fallzahlen und einem wachsenden Anteil aus dem Personenkreis der
Flüchtlinge zu rechnen. Derzeit beträgt der Anteil des o. g. Personenkreises an der Gesamtzahl der eingebürgerten Personen rd. 60 % (2022:
38 %). Bei Betrachtung der zur Verfügung stehenden Zahlen zur Bevölkerungsstruktur und der derzeit geltenden Rechtsbestimmungen kann
von einer Fallzahl von mind. 750 Einbürgerungen ab 2023 ausgegangen werden.

Zwei weitere Faktoren werden voraussichtlich aber darüber hinaus zu noch mal deutlich steigenden Fallzahlen führen. Die geplante
Änderung der Bundesregierung beimStaatsangehörigkeitsrecht bewirkt beispielsweise, dass durch die Absenkung der Mindestaufenthalts-
dauer von 8 auf 5 Jahre weitaus mehr Personen die zeitlichen Voraussetzungen für eine Einbürgerung erfüllen werden. Ebenfalls wird durch
die Möglichkeit der Beibehaltung der bisherigen Staatsangehörigkeit ein weiterer Personenkreis angesprochen, der bisher eine Einbürgerung
für sich ausgeschlossen hatte. So sind beispielsweise türkische und russische Staatsangehörige grundsätzlich am Erwerb der deutschen
Staatsangehörigkeit interessiert, hatten aber häufig aus persönlichen Gründen hierauf verzichtet (z. B. aufgrund familiärer Bindungen/
Visafreiheit bei Reisen, Verlust von Rentenanwartschaften bei Aufgabe der Staatsangehörigkeit und sonstige vermögensrechtliche Nachteile,
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komplexe und zeitintensive Entlassungsverfahren aus der bisherigen Staatsangehörigkeit).

Allein bei Betrachtung der vorstehend genannten Gruppen würde sich ein Einbürgerungspotential von rd. 4.000 Personen eröffnen
(rd. 3.400 türk. und rd. 600 russ. Staatsangehörige). Bereits jetzt eingehende Anfragen deuten auch ein Interesse bei den Staatsangehörigen
der Balkenstaaten an (insb. Kosovo und Serbien). Eine detaillierte und verbindliche Prognose kann zum jetzigen Zeitpunkt nicht erfolgen
sondern ist erst auf Grundlage von Erfahrungswerten möglich. Die Personalkapazitäten begrenzen die Fallzahlen jedoch auf 800 - 1.000
mögliche Einbürgerungen pro Kalenderjahr. Für das Kalenderjahr 2024 wird im Hinblick auf die Fallzahlen eine weitere Stelle eingerichtet. Mit
dem Inkrafttreten des neues Staatsangehörigkeitsgesetzes ist zum 01.04.2024 zu rechnen. Somit kann der Ansatz bei den Gebührenerträgen
auf nunmehr 190.000 C erhöht werden.

Wie auch bereits in den Vorjahren, stellt das Land NRW zur Förderung und Ausweitung der Integration dem Kreis Lippe insg. 100.000
C als Pauschale im Rahmen des Projektes „Einwanderung gestalten NRW“ zur Verfügung. Die Mittel dienen der rechtlichen Verstetigung der
Integration ausländischer Personen mit besonderen Integrationsleistungen. Sie sollen die Ausländerbehörden bei der Umsetzung der Bleibe-
rechte für gut integrierte Ausländer nach §§ 25 a und 25 b AufenthG und die Einbürgerungsbehörden bei der Förderung von Einbürgerungen
gut integrierter Menschen, welche die Einbürgerungsvoraussetzungen erfüllen, unterstützen. Mit den zusätzlichen Personalstellen sollen
Einbürgerungsverfahren weiter optimiert und bestehender Antragsstau mit der Zielsetzung der weiteren Erhöhung der Einbürgerungszahlen
für NRW abgearbeitet werden. Gefördert werden zusätzliche, neu einzurichtende Personalstellen für die Umsetzung der o. g. Zwecke. Beim
Kreis Lippe wurde 2023 eine weitere Stelle eingerichtet. Die Abrechnung der Kostenerstattungen erfolgt je zur Hälfte (50.000 C) aus den
Kostenträgern 02 04 01 und 02 05 01 (insgesamt + 2,0 VZÄ ggü. 2022, davon 1,0 gefördert).

Standesamtswesen:
Die Zahl der Standesämter hat sich in der Vergangenheit durch die Zusammenlegung der Standesämter Barntrup, Extertal, Dörentrup und
Kalletal zum Standesamt Nordlippe verringert. Zuletzt ist 2018 das gemeinsame Standesamt Südlippe der Städte Horn-Bad Meinberg,
Schieder-Schwalenberg und der Gemeinde Schlangen gestartet, insoweit bestehen aktuell 11 Standesämter.
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� Pflichtprodukt 1 � Pflichtprodukt 2 � freiw. Produkt
� A-Produkt � B-Produkt � C-Produkt
Leistung/ Kurzbeschreibung
Durchführung von Europa-, Bundestags-, Landtags- und Kommunalwahlen; Bürgerbegehren.

Auftragsgrundlage Politisches Gremium
Wahlgesetze, Wahlordnungen, Gemeindeordnung Wahlausschuss und Wahlprüfungsausschuss für die Kommunal-

wahlen, Kreiswahlausschüsse für die Europa-, Bundestags- und
Landtagswahlen

Zielgruppe Produktverantwortung
Wahlberechtigte im Kreisgebiet Lippe, Politik, LandeswahlleiterIn,
BundeswahlleiterIn und Presse

Dr. Uwe Siekmann

Ziele
Sicherstellung einer ordnungsgemäßen und rechtmäßigen Durchführung aller anfallenden Wahlen und evtl. Bürgerbegehren.

Teilergebnisplan
Ertrags- und Aufwandsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

+ Zuwendungen und allgemeine Umlagen 305.215,42 0 350.000 430.000 0 30.000
41410241 Zuweisung Land - Kosten Europawahl 0,00 0 350.000 0 0 0
41410242 Zuweisung Land - Kosten Bundestags-
wahl

271.183,80 0 0 430.000 0 0

41410243 Zuweisung Land - Kosten Landtagswahl 34.031,62 0 0 0 0 30.000
= Ordentliche Erträge 305.215,42 0 350.000 430.000 0 30.000
- Personalaufwendungen 68.675,00 73.296 78.777 80.400 82.000 83.700

50110001 Bezüge der Beamten LOGA 8.387,20 8.532 8.891 9.100 9.300 9.500
50120001 Entgelte tarifl. Beschäftigte LOGA 43.491,47 46.670 51.172 52.200 53.200 54.300
50220001 Beiträge Zusatzversorgung tarifl. Be-
schäftigte LOGA

2.777,48 2.997 2.780 2.800 2.900 3.000

50320001 Beiträge Sozialversicherung tarifl. Be-
schäftigte LOGA

9.320,69 9.914 10.740 11.000 11.200 11.400

50320011 Umlage Unfallversicherung LOGA 165,46 183 184 200 200 200
50410001 Beihilfen u. Ähnliches 439,79 408 432 400 400 400
50510001 Zuführung Pensionsrückstellungen 3.327,57 3.733 3.722 3.800 3.900 4.000
50610001 Zuführung Beihilferückstellungen 765,34 859 856 900 900 900

- Versorgungsaufwendungen 3.821,16 4.624 4.661 4.700 4.800 4.900
51210001 Beiträge Versorgungskasse Beamte 3.060,08 4.020 4.034 4.100 4.200 4.300
51410001 Beihilfen u. Ähnliches Versorgungsemp-
fänger

761,08 604 627 600 600 600

- Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen 24.790,03 0 30.000 305.000 0 30.000
52320241 Erstattung Gemeinden - Kosten Kom-
munalwahl

0,00 0 0 255.000 0 0

52910241 Kosten Europawahl 0,00 0 30.000 0 0 0
52910242 Kosten Bundestagswahl 0,00 0 0 25.000 0 0
52910243 Kosten Landtagswahl 24.790,03 0 0 0 0 30.000
52910244 Kosten Kommunalwahl 0,00 0 0 25.000 0 0

- Transferaufwendungen 261.546,28 0 325.000 410.000 0 5.000
53120241 Zuweisung Gemeinden Kosten Europa-
wahl

0,00 0 325.000 0 0 0

53120242 Zuweisung Gemeinden Kosten Bundes-
tagswahl

253.856,56 0 0 410.000 0 0

53120243 Zuweisung Gemeinden Kosten Land-
tagswahl

7.689,72 0 0 0 0 5.000

- Sonstige ordentliche Aufwendungen 12.280,05 19.200 20.200 21.200 22.200 23.200
54110011 Reisekosten 0,00 100 100 100 100 100
54120001 Aus- und Fortbildung 0,00 900 900 900 900 900
54290003 KRZ-Kosten 12.280,05 18.000 19.000 20.000 21.000 22.000

Fortsetzung folgt . . .
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Teilergebnisplan
Ertrags- und Aufwandsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

54310003 Fachliteratur, Gesetzesblätter 0,00 200 200 200 200 200
= Ordentliche Aufwendungen 371.112,52 97.120 458.638 821.300 109.000 146.800
= Ordentliches Ergebnis -65.897,10 -97.120 -108.638 -391.300 -109.000 -116.800
= Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit -65.897,10 -97.120 -108.638 -391.300 -109.000 -116.800
= Ergebnis vor Berücksichtigung interner Lei-

stungsbeziehungen
-65.897,10 -97.120 -108.638 -391.300 -109.000 -116.800

= Ergebnis -65.897,10 -97.120 -108.638 -391.300 -109.000 -116.800
= Teilergebnis nach Abzug globaler Minderauf-

wand
-65.897,10 -97.120 -108.638 -391.300 -109.000 -116.800

Teilfinanzplan
Ein- und Auszahlungsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

+ Zuwendungen und allgemeine Umlagen 305.215,42 0 350.000 0 430.000 0 30.000
61410241 Zuweisung Land - Kosten Euro-
pawahl

0,00 0 350.000 0 0 0 0

61410242 Zuweisung Land - Kosten Bun-
destagswahl

271.183,80 0 0 0 430.000 0 0

61410243 Zuweisung Land - Kosten Land-
tagswahl

34.031,62 0 0 0 0 0 30.000

= Einzahlungen aus lfd. Verwaltungstätig-
keit

305.215,42 0 350.000 0 430.000 0 30.000

- Personalauszahlungen 64.403,10 68.704 74.199 0 75.700 77.200 78.800
70110001 Bezüge der Beamten 8.398,46 8.532 8.891 0 9.100 9.300 9.500
70120001 Entgelte tarifl. Beschäftigte 43.331,08 46.670 51.172 0 52.200 53.200 54.300
70220001 Beiträge Zusatzversorgung tarifl.
Beschäftigte

2.777,48 2.997 2.780 0 2.800 2.900 3.000

70320001 Beiträge Sozialversicherung
tarifl. Beschäftigte

9.320,69 9.914 10.740 0 11.000 11.200 11.400

70320011 Umlage Unfallversicherung 165,46 183 184 0 200 200 200
70410001 Beihilfen u. Ähnliches 409,93 408 432 0 400 400 400

- Versorgungsauszahlungen 4.585,18 5.540 5.565 0 5.700 5.800 5.900
71210001 Beiträge Versorgungskasse
Beamte

3.765,64 4.775 4.787 0 4.900 5.000 5.100

71410001 Beihilfen u. Ähnliches Versor-
gungsempfänger

819,54 765 778 0 800 800 800

- Auszahlungen für Sach- und Dienstleis-
tungen

24.790,03 0 30.000 0 305.000 0 30.000

72320241 Erstattung Gemeinden - Kosten
Kommunalwahl

0,00 0 0 0 255.000 0 0

72910241 Kosten Europawahl 0,00 0 30.000 0 0 0 0
72910242 Kosten Bundestagswahl 0,00 0 0 0 25.000 0 0
72910243 Kosten Landtagswahl 24.790,03 0 0 0 0 0 30.000
72910244 Kosten Kommunalwahl 0,00 0 0 0 25.000 0 0

- Transferauszahlungen 253.856,56 0 325.000 0 410.000 0 5.000
73120241 Zuweisung Gemeinden Kosten
Europawahl

0,00 0 325.000 0 0 0 0

73120242 Zuweisung Gemeinden Kosten
Bundestagswahl

253.856,56 0 0 0 410.000 0 0

73120243 Zuweisung Gemeinden Kosten
Landtagswahl

0,00 0 0 0 0 0 5.000

- Sonstige ordentliche Auszahlungen 16.216,80 19.200 20.200 0 21.200 22.200 23.200
74110011 Reisekosten 0,00 100 100 0 100 100 100
74120001 Aus- und Fortbildung 0,00 900 900 0 900 900 900
74290003 KRZ-Kosten 16.216,80 18.000 19.000 0 20.000 21.000 22.000
74310003 Fachliteratur, Gesetzesblätter 0,00 200 200 0 200 200 200

= Auszahlungen aus lfd. Verwaltungstätig-
keit

363.851,67 93.444 454.964 0 817.600 105.200 142.900

= Saldo der lfd. Verwaltungstätigkeit -58.636,25 -93.444 -104.964 0 -387.600 -105.200 -112.900
Fortsetzung folgt . . .
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Teilfinanzplan
Ein- und Auszahlungsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

= Gesamtsaldo nach Investitionstätigkeit -58.636,25 -93.444 -104.964 0 -387.600 -105.200 -112.900
= Finanzmittelüberschuss/-fehlbetrag -58.636,25 -93.444 -104.964 0 -387.600 -105.200 -112.900

Stellenplan Einheit Ist
2022

Plan
2023

Plan
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

Beschäftigte Anz. 1,00 0,80 1,00 1,00 0,80 1,00

Leistungsmengen/Kennzahlen Einheit Ist
2022

Plan
2023

Plan
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

Wahlen
Strukturdaten:
Wahlberechtigte Pers. 278.250 0 267.750 506.249 0 278.250
Kennzahlen zur Zielerreichung
Aufwand pro Wahlberechtigtem C -0,24 – -0,41 -0,77 – -0,42
Kostendeckungsgrad %. 82,28 – 76,34 52,37 – 20,46

Erläuterung

Die Landtagswahl wurde im Jahr 2022 durchgeführt, im Jahr 2023 hingegen haben keine Wahlen stattgefunden. In 2024 folgt die
Europawahl und im Jahr 2025 werden sowohl die Kommunalwahl als auch die Bundestagswahl stattfinden. Im Jahr 2026 wird es nach
derzeitigem Stand keine Wahlen geben, dafür findet im Jahr 2027 wieder eine Landtagswahl statt.

Die Ansätze für die einzelnen Wahlen wurden unter Berücksichtigung der Ergebnisse der letzten Wahlen sowie einer geschätzten
Kostensteigerung ermittelt. Das Verfahren zur Wahlkostenerstattung ist je nach Wahl unterschiedlich geregelt, teilweise wird vom Land eine
Pauschale je Wahlberechtigten gezahlt, teilweise werden die Kosten nach Aufwand spitz abgerechnet. Bei der Landtagswahl 2022 wurden die
Kosten zudem erstmalig direkt an die Kommunen und KWL überwiesen.

Auf die Landeszuweisungen werden zunächst Abschläge geleistet, die Endabrechnung der Wahlkostenerstattung erfolgt zeitversetzt
nach den Wahlen, dadurch können Verschiebungen in Folgejahre entstehen. Im Zusammenhang mit den Kommunalwahlen werden allerdings
keine Landeszuweisungen gewährt, die Kosten teilen sich Kreis und Gemeinden.

Besonderheiten:
Bei der Landtagswahl im Jahr 2022 entsprachen die Wahlkreise nicht dem Kreisgebiet; bei dieser Wahl gehörte die Stadt Vlotho (Kreis
Herford) zusammen mit sieben Kommunen des Kreises Lippe zum Wahlkreis 98 (Lippe II - Herford III).

Das aktive Wahlrecht für die Europawahl im Jahr 2024 besitzt jeder Deutsche oder EU-Bürger, der das 16. Lebensjahr vollendet und
seinen Wohnsitz seit mindestens drei Monaten im Wahlgebiet (Bundesrepublik Deutschland oder den übrigen EU-Mitgliedsstaaten) hat. Die
Altersgrenze lag zuvor bei 18 Jahren.

Hinweise zu den Personalaufwendungen und Stellenanteilen:
In den Jahren, in denen keine Wahlen stattfinden, werden die Stellenanteile bei dem Kostenträger “Wahlen“ auf ein Minimum reduziert.
Insoweit erfolgt je nach Bedarf eine flexible Verlagerung von Stellenanteilen zwischen dem Kostenträger “Wahlen“ und dem Kostenträger
“Recht, Datenschutz und Kommunalaufsicht“ (01 03 03). Die Kalkulation sowohl der Stellenanteile als auch der Personalaufwendungen
für die Finanzplanjahre erfolgt auf Basis des jeweils aktuellen Haushaltsjahres, eine Nachbearbeitung der Finanzplanjahre wäre mit einem
erheblichen Arbeitsaufwand verbunden. Insoweit wird hier auf eine angepasste Darstellung verzichtet.

Hinweise zu den Leistungsmengen/Kennzahlen:
Die Zahl der Wahlberechtigten zu den einzelnen Wahlen schwankt je nach rechtlicher Grundlage. Nach dem Kommunalwahlrecht NRW ist
für die Kommunalwahlen beispielsweise jeder Deutscheoder EU-Bürger, der das16. Lebensjahr vollendet hat und seinen Wohnsitz seit
mindestens 16 Tagen in der Kommune hat, aktiv wahlberechtigt.

Ein Kostendeckungsgrad kann rechnerisch nur ermittelt werden, sofern Erträge Dritter zur Verfügung stehen. Demnach ist diese Kennzahl nur
in den Jahren 2022, 2024 und 2025 sowie im Jahr 2027 darstellbar.
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Produktbereich 02 Sicherheit und Ordnung
Produktgruppe 06 Verkehrssicherung
Produkt 01 Verkehrsüberwachung

� Pflichtprodukt 1 � Pflichtprodukt 2 � freiw. Produkt
� A-Produkt � B-Produkt � C-Produkt
Leistung/ Kurzbeschreibung
Feststellung und Ahndung von Geschwindigkeitsüberschreitungen mit mobilen und stationären Überwachungsgeräten

Auftragsgrundlage Politisches Gremium
StVO, StVG, OWiG Ausschuss für Wirtschaft, Tourismus und Ordnung

Zielgruppe Produktverantwortung
KraftfahrzeugführerInnen Kirsten Hilker

Ziele
Erhöhung der Verkehrssicherheit und Senkung der Unfallzahlen
Motivation der Verkehrsteilnehmer zu einem zurückhaltenden Fahrverhalten durch optimalen Einsatz der beiden Messfahrzeugkameras und
durch intensive stationäre Geschwindigkeitsüberwachung.

Teilergebnisplan
Ertrags- und Aufwandsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

+ Öffentlich-rechtliche Leistungsentgelte 613.061,98 370.000 546.000 546.000 546.000 546.000
43110001 Verwaltungsgebühren 602.981,98 362.000 540.000 540.000 540.000 540.000
43110002 Verwaltungsgebühren für Akteneinsicht 10.080,00 8.000 6.000 6.000 6.000 6.000

+ Kostenerstattungen und Kostenumlagen 11.502,43 0 0 0 0 0
44840001 Personalkostenerstattung Sozialversi-
cherungträger LOGA

3.014,50 0 0 0 0 0

44870001 Kostenerstattung private Unternehmen 7.569,91 0 0 0 0 0
44880001 sonst. Kostenerstattung Dritter 918,02 0 0 0 0 0

+ Sonstige ordentliche Erträge 2.955.051,42 3.460.000 3.460.000 3.460.000 3.460.000 3.460.000
45610041 Verwarngelder mobile Geschwindig-
keitsüberwachung

446.302,76 600.000 500.000 500.000 500.000 500.000

45610045 Bußgelder mobile Geschwindigkeits-
überwachung

347.246,86 250.000 360.000 360.000 360.000 360.000

45610051 Verwarngelder stationäre Geschwindig-
keitsüberwachung

996.004,39 1.500.000 1.100.000 1.100.000 1.100.000 1.100.000

45610055 Bußgelder stationäre Geschwindigkeits-
überwachung

1.165.497,41 1.110.000 1.500.000 1.500.000 1.500.000 1.500.000

= Ordentliche Erträge 3.579.615,83 3.830.000 4.006.000 4.006.000 4.006.000 4.006.000
- Personalaufwendungen 805.279,39 871.963 970.057 989.500 1.009.300 1.029.500

50110001 Bezüge der Beamten LOGA 176.303,33 141.229 151.402 154.400 157.500 160.700
50120001 Entgelte tarifl. Beschäftigte LOGA 417.982,46 509.098 577.212 588.800 600.600 612.600
50220001 Beiträge Zusatzversorgung tarifl. Be-
schäftigte LOGA

26.061,24 30.628 30.538 31.100 31.700 32.300

50320001 Beiträge Sozialversicherung tarifl. Be-
schäftigte LOGA

88.062,55 106.257 123.515 126.000 128.500 131.100

50320011 Umlage Unfallversicherung LOGA 1.590,21 1.994 2.077 2.100 2.100 2.100
50410001 Beihilfen u. Ähnliches 9.244,59 6.749 7.351 7.500 7.700 7.900
50510001 Zuführung Pensionsrückstellungen 69.947,17 61.795 63.388 64.700 66.000 67.300
50610001 Zuführung Beihilferückstellungen 16.087,84 14.213 14.574 14.900 15.200 15.500

- Versorgungsaufwendungen 80.322,60 76.544 79.380 81.000 82.600 84.200
51210001 Beiträge Versorgungskasse Beamte 64.324,40 66.545 68.696 70.100 71.500 72.900
51410001 Beihilfen u. Ähnliches Versorgungsemp-
fänger

15.998,20 9.999 10.684 10.900 11.100 11.300

- Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen 45.472,82 30.000 57.000 57.000 57.000 57.000
52510001 Unterhaltung Fahrzeuge 11.739,56 0 12.000 12.000 12.000 12.000
52510011 Treibstoffkosten 6.792,01 0 5.000 5.000 5.000 5.000
52550246 Unterhaltung der Verkehrsüberwa-
chungsanlagen

26.941,25 30.000 40.000 40.000 40.000 40.000

- Bilanzielle Abschreibungen 89.423,00 90.000 110.000 110.000 136.150 136.150
57010001 Abschreibung COVID-19-Isolierung 0,00 0 0 0 26.150 26.150
57110001 Abschreibung auf Sachanlagen 89.385,50 90.000 110.000 110.000 110.000 110.000

Fortsetzung folgt . . .

125



Produktbereich 02 Sicherheit und Ordnung
Produktgruppe 06 Verkehrssicherung
Produkt 01 Verkehrsüberwachung

Teilergebnisplan
Ertrags- und Aufwandsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

57310001 Abschreibung auf Forderung 37,50 0 0 0 0 0
- Sonstige ordentliche Aufwendungen 306.447,11 287.500 257.500 257.500 257.500 257.500

54110012 Reisekosten LOGA 1.409,75 0 0 0 0 0
54120001 Aus- und Fortbildung 3.808,64 4.000 4.000 4.000 4.000 4.000
54220021 Miete / Leasing Geräte u. Maschinen 25.343,43 30.000 0 0 0 0
54290001 Sachverständigenkosten u. Ä. 2.719,75 3.500 3.500 3.500 3.500 3.500
54290003 KRZ-Kosten 240.894,36 210.000 210.000 210.000 210.000 210.000
54290004 sonst. Geschäftsaufwand 117,70 500 500 500 500 500
54310001 Büro-/Betriebsausstattung 1.283,74 1.500 1.500 1.500 1.500 1.500
54310003 Fachliteratur, Gesetzesblätter 275,60 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000
54310004 Vordrucke 0,00 2.000 2.000 2.000 2.000 2.000
54310020 DV-Fachanwendungen 11.156,18 11.500 11.500 11.500 11.500 11.500
54310052 Telekommunikation mobil 1.027,85 1.500 1.500 1.500 1.500 1.500
54460001 Versicherungsbeiträge 18.410,11 22.000 22.000 22.000 22.000 22.000

= Ordentliche Aufwendungen 1.326.944,92 1.356.007 1.473.937 1.495.000 1.542.550 1.564.350
= Ordentliches Ergebnis 2.252.670,91 2.473.993 2.532.063 2.511.000 2.463.450 2.441.650
= Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit 2.252.670,91 2.473.993 2.532.063 2.511.000 2.463.450 2.441.650
= Ergebnis vor Berücksichtigung interner Lei-

stungsbeziehungen
2.252.670,91 2.473.993 2.532.063 2.511.000 2.463.450 2.441.650

= Ergebnis 2.252.670,91 2.473.993 2.532.063 2.511.000 2.463.450 2.441.650
= Teilergebnis nach Abzug globaler Minderauf-

wand
2.252.670,91 2.473.993 2.532.063 2.511.000 2.463.450 2.441.650

Teilfinanzplan
Ein- und Auszahlungsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

+ Öffentlich-rechtliche Leistungsentgelte 613.121,98 370.000 546.000 0 546.000 546.000 546.000
63110001 Verwaltungsgebühren 602.981,98 362.000 540.000 0 540.000 540.000 540.000
63110002 Verwaltungsgebühren für Akten-
einsicht

10.140,00 8.000 6.000 0 6.000 6.000 6.000

+ Kostenerstattungen, Kostenumlagen 3.932,52 0 0 0 0 0 0
64840001 Personalkostenerstattung Sozial-
versicherungsträger LOGA

3.014,50 0 0 0 0 0 0

64880001 sonst. Kostenerstattung Dritter 918,02 0 0 0 0 0 0
+ Sonstige ordentliche Einzahlungen 2.855.487,63 3.460.000 3.460.000 0 3.460.000 3.460.000 3.460.000

65610041 Verwarngelder mobile Geschwin-
digkeitsüberwachung

457.126,71 600.000 500.000 0 500.000 500.000 500.000

65610045 Bußgelder mobile Geschwindig-
keitsüberwachung

328.390,59 250.000 360.000 0 360.000 360.000 360.000

65610051 Verwarngelder stationäre Ge-
schwindigkeitsüberwachung

1.008.306,66 1.500.000 1.100.000 0 1.100.000 1.100.000 1.100.000

65610055 Bußgelder stationäre Geschwin-
digkeitsüberwachung

1.061.663,67 1.110.000 1.500.000 0 1.500.000 1.500.000 1.500.000

= Einzahlungen aus lfd. Verwaltungstätig-
keit

3.472.542,13 3.830.000 4.006.000 0 4.006.000 4.006.000 4.006.000

- Personalauszahlungen 717.692,10 795.955 892.095 0 909.900 928.100 946.700
70110001 Bezüge der Beamten 175.205,64 141.229 151.402 0 154.400 157.500 160.700
70120001 Entgelte tarifl. Beschäftigte 418.220,57 509.098 577.212 0 588.800 600.600 612.600
70220001 Beiträge Zusatzversorgung tarifl.
Beschäftigte

26.061,25 30.628 30.538 0 31.100 31.700 32.300

70320001 Beiträge Sozialversicherung
tarifl. Beschäftigte

88.062,55 106.257 123.515 0 126.000 128.500 131.100

70320011 Umlage Unfallversicherung 1.590,21 1.994 2.077 0 2.100 2.100 2.100
70410001 Beihilfen u. Ähnliches 8.551,88 6.749 7.351 0 7.500 7.700 7.900

- Versorgungsauszahlungen 95.654,26 91.710 94.767 0 96.600 98.600 100.600
71210001 Beiträge Versorgungskasse
Beamte

78.557,36 79.044 81.518 0 83.100 84.800 86.500

71410001 Beihilfen u. Ähnliches Versor-
gungsempfänger

17.096,90 12.666 13.249 0 13.500 13.800 14.100

Fortsetzung folgt . . .
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Teilfinanzplan
Ein- und Auszahlungsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

- Auszahlungen für Sach- und Dienstleis-
tungen

40.416,38 30.000 57.000 0 57.000 57.000 57.000

72510001 Unterhaltung Fahrzeuge 9.425,13 0 12.000 0 12.000 12.000 12.000
72510011 Treibstoffkosten 6.948,77 0 5.000 0 5.000 5.000 5.000
72550246 Unterhaltung der Verkehrsüber-
wachungsanlagen

24.042,48 30.000 40.000 0 40.000 40.000 40.000

- Sonstige ordentliche Auszahlungen 302.762,38 287.500 257.500 0 257.500 257.500 257.500
74110012 Reisekosten LOGA 1.418,27 0 0 0 0 0 0
74120001 Aus- und Fortbildung 2.768,58 4.000 4.000 0 4.000 4.000 4.000
74220021 Miete / Leasing Geräte u. Ma-
schinen

25.343,43 30.000 0 0 0 0 0

74290001 Sachverständigenkosten u. Ä. 2.119,99 3.500 3.500 0 3.500 3.500 3.500
74290003 KRZ-Kosten 239.027,61 210.000 210.000 0 210.000 210.000 210.000
74290004 sonst. Geschäftsauszahlung 117,70 500 500 0 500 500 500
74310001 Büro-/Betriebsausstattung 1.283,74 1.500 1.500 0 1.500 1.500 1.500
74310003 Fachliteratur, Gesetzesblätter 87,80 1.000 1.000 0 1.000 1.000 1.000
74310004 Vordrucke 0,00 2.000 2.000 0 2.000 2.000 2.000
74310020 DV-Fachanwendungen 11.156,18 11.500 11.500 0 11.500 11.500 11.500
74310052 Telekommunikation mobil 1.028,97 1.500 1.500 0 1.500 1.500 1.500
74460001 Versicherungsbeiträge 18.410,11 22.000 22.000 0 22.000 22.000 22.000

= Auszahlungen aus lfd. Verwaltungstätig-
keit

1.156.525,12 1.205.165 1.301.362 0 1.321.000 1.341.200 1.361.800

= Saldo der lfd. Verwaltungstätigkeit 2.316.017,01 2.624.835 2.704.638 0 2.685.000 2.664.800 2.644.200
- Ausz. für den Erwerb von bewegl. Anla-

geverm.
149.404,50 100.000 350.000 200.000 100.000 100.000 -100.000

(Kassenwirksamkeit) (100.000) (100.000) (0)
78310013 Investitionen an/in Messstellen 149.404,50 100.000 350.000 200.000 100.000 100.000 -100.000
(Kassenwirksamkeit) (100.000) (100.000) (0)

= Auszahlungen aus Investitionstätigkeit 149.404,50 100.000 350.000 200.000 100.000 100.000 -100.000
= Saldo aus Investitionstätigkeit -149.404,50 -100.000 -350.000 -200.000 -100.000 -100.000 100.000
= Gesamtsaldo nach Investitionstätigkeit 2.166.612,51 2.524.835 2.354.638 -200.000 2.585.000 2.564.800 2.744.200
= Finanzmittelüberschuss/-fehlbetrag 2.166.612,51 2.524.835 2.354.638 -200.000 2.585.000 2.564.800 2.744.200

Investitionsmaßnahmen in TC Gesamt-
ausg.-
bedarf

bisher
bereitg.

Ergeb-
nis

2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

A0206101 Invest unter Wertgrenze - Verkehrsüberwachung
78310013 Investitionen an/in Messstellen 1.230,0 780,0 149,4 100,0 350,0 200,0 100,0 100,0 -100,0
(Kassenwirksamkeit) (100,0) (100,0) (0,0)
78310021 Erwerb Messfahrzeug 76,7 76,7 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

= Auszahlungen aus Investitionstätigkeit 1.306,7 856,7 149,4 100,0 350,0 200,0 100,0 100,0 -100,0
= Saldo A0206101 -1.306,7 -856,7 -149,4 -100,0 -350,0 -200,0 -100,0 -100,0 100,0

Saldo Investitionstätigkeit -1.306,7 -856,7 -149,4 -100,0 -350,0 -200,0 -100,0 -100,0 100,0

Stellenplan Einheit Ist
2022

Plan
2023

Plan
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

Beschäftigte Anz. 12,31 13,75 14,02 14,02 14,02 14,02

Leistungsmengen/Kennzahlen Einheit Ist
2022

Plan
2023

Plan
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

Verkehrsüberwachung
Leistungsmengen:
Unfälle (Geschwindigkeitsüberschreitung) Anz. 240 150 150 150 150 150
kassenwirksame Verfahren (stationär) Anz. 41.351 67.000 75.000 75.000 75.000 75.000

Fortsetzung folgt . . .
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Leistungsmengen/Kennzahlen Einheit Ist
2022

Plan
2023

Plan
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

kassenwirksame Verfahren (mobil) Anz. 16.273 21.000 20.000 20.000 20.000 20.000
stationäre Kameras Anz. 7 8 8 8 8 8
Einsätze der beiden Messfahrzeugkameras Anz. 851 900 900 900 900 900
Betriebsstunden stationäre Kameras Std. 47.195 65.160 65.160 65.160 65.160 65.160
Kennzahlen zur Zielerreichung:
Auslastung der Messfahrzeugkameras % – 85 85 98 85 85
Betriebsstundenauslastung der stationären
Kameras Ist/Plan

% – 95 95 98 95 95

Kostendeckungsgrad %. 276,87 289,27 273,10 269,24 265,42 261,64

Erläuterung

Übernahme der Geschwindigkeitsüberwachung durch die Stadt Detmold:
Die Stadt Detmold hat zum 04.07.2016 von der Möglichkeit Gebrauch gemacht, als große kreisangehörige Stadt eigenständig die
Überwachung der Einhaltung zulässiger Höchstgeschwindigkeiten im Straßenverkehr an Gefahrenstellen durchzuführen. Die mobile Ge-
schwindigkeitsüberwachung des Kreises Lippe beschränkt sich seitdem auf die übrigen 15 Städte und Gemeinden.

Konto 45610041 und 45 - Verwarn- und Bußgelder aus mobiler Geschwindigkeitsüberwachung:
Die Erträge aus Verwarn- und Bußgeldern werden getrennt beplant, da zunächst verhängte Verwarngelder nicht gemahnt und vollstreckt
werden. Sofern termingerecht zum Fälligkeitstermin eine Zahlung nicht erfolgt, wird ein Bußgeld festgesetzt. Seit dem Jahr 2023 ist nur
noch ein Messfahrzeug im Einsatz, welches mit laserbasierter Technik arbeitet. Die erwarteten Erträge haben aufgrund von Ausfällen
technischer und tatsächlicher Art dazu geführt, dass in der Vergangenheit weniger Verstöße als kalkuliert festgestellt werden konnten. Auch
auf Grundlage des neuen Bußgeldkatalogs sind die erwartete Steigerungen der Erträge ausgeblieben. Die Entwicklung in 2023 zeigt, dass der
Planansatz bei den Verwarngeldern nicht erreicht werden kann. Somit werden für 2024 ff. die Ansätze dieser Entwicklung angepasst. Bei den
Verwarngeldern aus der mobilen Verkehrsüberwachung wird mit Erträgen von rd. 500.000 C und bei den Bußgeldern mit 360.000 C gerechnet.

Konto 45610051 und 55 - Verwarn- und Bußgelder aus stationärer Geschwindigkeitsüberwachung:
Die stationäre Messstelle an der L 712n, Auffahrt zur BAB 2, wurde Mitte 2018 zurückgebaut und durch eine Ampelanlage ersetzt. Es handelte
sich um die Messstelle mit dem höchsten Fallaufkommen im Kreis Lippe. Dementsprechend sind die Fallzahlen aus stationärer Überwachung
in der Folge gesunken. Im Kreisgebiet sind derzeit 7 aktive stationäre Anlagen mit 6 Kameras im Einsatz. Auf der Ostwestfalenstraße in
Bad Salzuflen Nähe Messegelände wurde im September 2019 eine neue Anlage in Betrieb genommen. Ab Mai 2020 wurde eine weitere
stationären Anlage an der B1 in Horn-Bad Meinberg, Abfahrt Leopoldstal in Betrieb genommen. Aufgrund von defekten Kameras und
Beschädigungen durch Vandalismus kommt es auch zu wartungsbedingten Ertragsausfällen.

Durch die Einführung des neuen Bußgeldkatalogs sind Verstöße seit Ende 2021 bereits früher dem Bußgeldbereich zuzuordnen und
dementsprechend liegen weniger Verfahren im Bereich der Verwarngelder vor. Dies wird bei der Planung für 2024 sowohl bei den Verwarn-
und Bußgeldern als auch bei den Verwaltungsgebühren berücksichtigt und entsprechend ausgewiesen. Um flexibel und bedarfsorientiert
auf Gefahrenlagen und Unfallschwerpunkte reagieren zu können, wurde im November 2022 nach einer erfolgreichen Testphase eine
semistationäre Anlage („Blitzanhänger“) erworben. In 2024 soll als Ersatz für ein ausgemustertes Fahrzeug ein weiterer Anhänger in Betrieb
genommen werden.

Konto 49110001 - außerordentlicher Ertrag:
Im Rahmen der Jahresrechnung 2020 und 2021 sind die Mindererträge im Bußgeldbereich aus- und bewertet worden. Neben Ertragsausfällen
durch defekte Kameras und baustellebedingter Mindererträge war auch das z. T. deutlich geringere Verkehrsaufkommen in den Zeiten des
Lockdown für ein geringeres Bußgeldaufkommen verantwortlich. Diese Ertragseinbußen wurden nach dem NKF-CIG durch Verbuchung eines
außerordentlichen Ertrages neutralisiert. Diese Möglichkeit entfällt für das Planungsjahr 2024.

Zusammenfassung zur Haushaltskonsolidierung:
Im Rahmen der vom Kreistag beschlossenen Aufgaben- und Strukturanalyse wurde in dem Produkt 020601 - Verkehrsüberwachung die Miet-/
Leasingkosten für einen Anhänger zu Zwecken der Verkehrsübwachung eingespart (Einsparung ab 2024 jährlich 30.000 C).

Konto 78310013 - Investitionen an/in Messstellen:
Für eine Investitionen in Messstellen- Erwerb eines weiteren Anhängers für die Geschwindigkeitsüberwachung- werden 350.000 C eingeplant.
Für die ggf. längerfristig zu planenden Ausschreibungs- und Vergabeverfahren bei Investitionen an Messstellen- u. a. für den. o. g. Anhänger
der mobilen Geschwindigkeitsüberwachung ist vorsorglich eine VE in Höhe von 200.000 C vorgesehen.

Hinweise zu den Leistungsmengen und Beschäftigtenzahlen:
2021 wurde eine weitere Kamera für den wechselnden Einsatz in den stat. Anlagen angeschafft. Insgesamt sind in der Regel 6 Kameras in 7
stat. Anlagen im Einsatz. Die zunächst aufgrund von Straßenbauarbeiten ausgefallene stationäre Anlage am Standort Barntrup B1/B66 wurde
zwischenzeitlich zurückgebaut. Ein Weiterbetrieb unter Zuhilfenahme der dort eingesetzten Sensortechnik hätte nicht mehr dem Stand der
Technik entsprochen. Darüber hinaus ergaben die aktuellen Messdaten keine Gefahrenstelle mehr.
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Produktbereich 02 Sicherheit und Ordnung
Produktgruppe 06 Verkehrssicherung
Produkt 02 Polizeiliche Ordnungswidrigkeiten

� Pflichtprodukt 1 � Pflichtprodukt 2 � freiw. Produkt
� A-Produkt � B-Produkt � C-Produkt
Leistung/ Kurzbeschreibung
Ahndung von Verkehrsordnungswidrigkeiten aufgrund von Anzeigen der Polizei

Auftragsgrundlage Politisches Gremium
StVO, StVZO, StVG, FPersG, GGVSE, OWiG Ausschuss für Wirtschaft, Tourismus und Ordnung

Zielgruppe Produktverantwortung
VerkehrsteilnehmerInnen Kirsten Hilker

Ziele
Erhöhung der Sicherheit im Straßenverkehr und Senkung der Unfallzahlen
Erziehung der Verkehrsteilnehmer zur Einhaltung der verkehrsrechtlichen Vorschriften

Teilergebnisplan
Ertrags- und Aufwandsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

+ Öffentlich-rechtliche Leistungsentgelte 552.126,50 316.000 316.000 316.000 316.000 316.000
43110001 Verwaltungsgebühren 539.412,50 305.000 305.000 305.000 305.000 305.000
43110002 Verwaltungsgebühren für Akteneinsicht 12.714,00 11.000 11.000 11.000 11.000 11.000

+ Kostenerstattungen und Kostenumlagen 1.291,94 0 0 0 0 0
44840001 Personalkostenerstattung Sozialversi-
cherungträger LOGA

1.291,94 0 0 0 0 0

+ Sonstige ordentliche Erträge 1.388.705,03 1.440.000 1.590.000 1.590.000 1.590.000 1.590.000
45610031 Verwarngelder polizeiliche Verkehrs-
überwachung

35.442,10 40.000 90.000 90.000 90.000 90.000

45610035 Bußgelder polizeiliche Verkehrsüberwa-
chung

1.353.262,93 1.400.000 1.500.000 1.500.000 1.500.000 1.500.000

= Ordentliche Erträge 1.942.123,47 1.756.000 1.906.000 1.906.000 1.906.000 1.906.000
- Personalaufwendungen 365.943,70 370.036 371.654 379.100 386.700 394.500

50110001 Bezüge der Beamten LOGA 110.562,83 85.874 89.961 91.800 93.600 95.500
50120001 Entgelte tarifl. Beschäftigte LOGA 152.728,23 182.481 181.801 185.400 189.100 192.900
50220001 Beiträge Zusatzversorgung tarifl. Be-
schäftigte LOGA

9.974,25 11.690 9.822 10.000 10.200 10.400

50320001 Beiträge Sozialversicherung tarifl. Be-
schäftigte LOGA

32.345,88 38.956 38.725 39.500 40.300 41.100

50320011 Umlage Unfallversicherung LOGA 581,05 715 654 700 700 700
50410001 Beihilfen u. Ähnliches 5.797,44 4.104 4.368 4.500 4.600 4.700
50510001 Zuführung Pensionsrückstellungen 43.865,06 37.574 37.664 38.400 39.200 40.000
50610001 Zuführung Beihilferückstellungen 10.088,96 8.642 8.659 8.800 9.000 9.200

- Versorgungsaufwendungen 50.371,67 46.542 47.167 48.100 49.000 49.900
51210001 Beiträge Versorgungskasse Beamte 40.338,93 40.462 40.818 41.600 42.400 43.200
51410001 Beihilfen u. Ähnliches Versorgungsemp-
fänger

10.032,74 6.080 6.349 6.500 6.600 6.700

- Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen 26.715,56 40.000 40.000 40.000 40.000 40.000
52310251 Erstattung Auslagen Polizei an Land 26.715,56 40.000 40.000 40.000 40.000 40.000

- Bilanzielle Abschreibungen 666,96 0 0 0 0 0
57310001 Abschreibung auf Forderung 666,96 0 0 0 0 0

- Sonstige ordentliche Aufwendungen 107.081,00 90.100 90.000 90.000 90.000 90.000
54110011 Reisekosten 0,00 200 200 200 200 200
54110012 Reisekosten LOGA 11,20 0 0 0 0 0
54120001 Aus- und Fortbildung 500,00 500 500 500 500 500
54290001 Sachverständigenkosten u. Ä. 0,00 1.000 900 900 900 900
54290003 KRZ-Kosten 106.527,00 85.000 85.000 85.000 85.000 85.000
54290004 sonst. Geschäftsaufwand 0,00 100 100 100 100 100
54310001 Büro-/Betriebsausstattung 0,00 200 200 200 200 200
54310003 Fachliteratur, Gesetzesblätter 42,80 1.600 1.600 1.600 1.600 1.600
54310004 Vordrucke 0,00 1.500 1.500 1.500 1.500 1.500

= Ordentliche Aufwendungen 550.778,89 546.678 548.821 557.200 565.700 574.400
Fortsetzung folgt . . .
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Produktbereich 02 Sicherheit und Ordnung
Produktgruppe 06 Verkehrssicherung
Produkt 02 Polizeiliche Ordnungswidrigkeiten

Teilergebnisplan
Ertrags- und Aufwandsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

= Ordentliches Ergebnis 1.391.344,58 1.209.322 1.357.179 1.348.800 1.340.300 1.331.600
= Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit 1.391.344,58 1.209.322 1.357.179 1.348.800 1.340.300 1.331.600
= Ergebnis vor Berücksichtigung interner Lei-

stungsbeziehungen
1.391.344,58 1.209.322 1.357.179 1.348.800 1.340.300 1.331.600

= Ergebnis 1.391.344,58 1.209.322 1.357.179 1.348.800 1.340.300 1.331.600
= Teilergebnis nach Abzug globaler Minderauf-

wand
1.391.344,58 1.209.322 1.357.179 1.348.800 1.340.300 1.331.600

Teilfinanzplan
Ein- und Auszahlungsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

+ Öffentlich-rechtliche Leistungsentgelte 551.994,50 316.000 316.000 0 316.000 316.000 316.000
63110001 Verwaltungsgebühren 539.412,50 305.000 305.000 0 305.000 305.000 305.000
63110002 Verwaltungsgebühren für Akten-
einsicht

12.582,00 11.000 11.000 0 11.000 11.000 11.000

+ Kostenerstattungen, Kostenumlagen 1.291,94 0 0 0 0 0 0
64840001 Personalkostenerstattung Sozial-
versicherungsträger LOGA

1.291,94 0 0 0 0 0 0

+ Sonstige ordentliche Einzahlungen 1.342.692,05 1.440.000 1.590.000 0 1.590.000 1.590.000 1.590.000
65610031 Verwarngelder polizeiliche Ver-
kehrsüberwachung

78.957,17 40.000 90.000 0 90.000 90.000 90.000

65610035 Bußgelder polizeiliche Verkehrs-
überwachung

1.263.734,88 1.400.000 1.500.000 0 1.500.000 1.500.000 1.500.000

= Einzahlungen aus lfd. Verwaltungstätig-
keit

1.895.978,49 1.756.000 1.906.000 0 1.906.000 1.906.000 1.906.000

- Personalauszahlungen 309.433,92 323.820 325.331 0 331.900 338.500 345.300
70110001 Bezüge der Beamten 108.976,84 85.874 89.961 0 91.800 93.600 95.500
70120001 Entgelte tarifl. Beschäftigte 152.236,68 182.481 181.801 0 185.400 189.100 192.900
70220001 Beiträge Zusatzversorgung tarifl.
Beschäftigte

9.974,25 11.690 9.822 0 10.000 10.200 10.400

70320001 Beiträge Sozialversicherung
tarifl. Beschäftigte

32.345,88 38.956 38.725 0 39.500 40.300 41.100

70320011 Umlage Unfallversicherung 581,05 715 654 0 700 700 700
70410001 Beihilfen u. Ähnliches 5.319,22 4.104 4.368 0 4.500 4.600 4.700

- Versorgungsauszahlungen 59.496,36 55.763 56.309 0 57.400 58.600 59.800
71210001 Beiträge Versorgungskasse
Beamte

48.862,20 48.062 48.437 0 49.400 50.400 51.400

71410001 Beihilfen u. Ähnliches Versor-
gungsempfänger

10.634,16 7.701 7.872 0 8.000 8.200 8.400

- Auszahlungen für Sach- und Dienstleis-
tungen

30.733,00 40.000 40.000 0 40.000 40.000 40.000

72310251 Erstattungen Auslagen Polizei an
Land

30.733,00 40.000 40.000 0 40.000 40.000 40.000

- Sonstige ordentliche Auszahlungen 110.773,89 90.100 90.000 0 90.000 90.000 90.000
74110011 Reisekosten 0,00 200 200 0 200 200 200
74110012 Reisekosten LOGA 15,46 0 0 0 0 0 0
74120001 Aus- und Fortbildung 500,00 500 500 0 500 500 500
74290001 Sachverständigenkosten u. Ä. 346,50 1.000 900 0 900 900 900
74290003 KRZ-Kosten 109.794,23 85.000 85.000 0 85.000 85.000 85.000
74290004 sonst. Geschäftsauszahlung 74,90 100 100 0 100 100 100
74310001 Büro-/Betriebsausstattung 0,00 200 200 0 200 200 200
74310003 Fachliteratur, Gesetzesblätter 42,80 1.600 1.600 0 1.600 1.600 1.600
74310004 Vordrucke 0,00 1.500 1.500 0 1.500 1.500 1.500

= Auszahlungen aus lfd. Verwaltungstätig-
keit

510.437,17 509.683 511.640 0 519.300 527.100 535.100

= Saldo der lfd. Verwaltungstätigkeit 1.385.541,32 1.246.317 1.394.360 0 1.386.700 1.378.900 1.370.900
= Gesamtsaldo nach Investitionstätigkeit 1.385.541,32 1.246.317 1.394.360 0 1.386.700 1.378.900 1.370.900
= Finanzmittelüberschuss/-fehlbetrag 1.385.541,32 1.246.317 1.394.360 0 1.386.700 1.378.900 1.370.900
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Produktbereich 02 Sicherheit und Ordnung
Produktgruppe 06 Verkehrssicherung
Produkt 02 Polizeiliche Ordnungswidrigkeiten

Stellenplan Einheit Ist
2022

Plan
2023

Plan
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

Beschäftigte Anz. 5,43 5,43 5,05 5,05 5,05 5,05

Leistungsmengen/Kennzahlen Einheit Ist
2022

Plan
2023

Plan
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

Polizeiliche Ordnungswidrigkeiten
Leistungsmengen:
kassenwirksame Verfahren Anz. 16.267 16.000 18.200 18.200 18.200 18.200
Kennzahlen zur Zielerreichung:
Kostendeckungsgrad %. 352,76 321,63 347,70 342,50 337,35 332,23

Erläuterung

Konto 45610031 und 35 - Verwarn- und Bußgelder aus mobiler polizeilicher Verkehrsüberwachung:
Die Erträge aus Verwarn- und Bußgeldern werden getrennt beplant, da zunächst verhängte Verwarngelder nicht gemahnt und vollstreckt
werden.

Welche Anzahl von Verfahren von der Kreispolizeibehörde Lippe an den Kreis abgegeben werden, hängt direkt davon ab, welche
personellen Kapazitäten die Polizei einsetzt. Insbesondere die Geschwindigkeitsüberwachungsmaßnahmen durch Einsatz der dortigen
ESO-Anlage führen zu einer hohen Fallzahl. Die Einnahmeentwicklung ist sowohl von der Entwicklung der Personalstärke der Polizei als auch
von der dortigen Schwerpunktsetzung abhängig.

Die Ansatzbildung für 2024 orientiert sich u. a. an der positiven Entwicklung des laufenden Jahres 2023. Die Ertragserwartungen
konnten deutlich übertroffen werden, nachdem sie in den Jahren 2020 - 21 pandemiebedingt stark zurückgegangen waren. Aufgrund der
Einführung des neuen Bußgeldkatalogs ist- unter Berücksichtigung der o. g. Faktoren hinsichtlich des Personaleinsatzes - auch in 2024 mit
deutlichen gestiegenen Erträgen zu rechnen.

Zusammenfassung zur Haushaltskonsolidierung:
Im Rahmen der vom Kreistag beschlossenen Aufgaben- und Strukturanalyse wurde in dem Produkt 020602 Polizeliche Ordnungswidrigkeiten
folgende Einsparung getroffen:
• Reduzierung Sachverständigenkosten um jährlich 100 C ab 2024
Die Einsparungen sind in den oben dargestellten Ansätzen vollständig eingearbeitet.
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Produktbereich 02 Sicherheit und Ordnung
Produktgruppe 06 Verkehrssicherung
Produkt 03 Verkehrssicherheitsmaßnahmen

� Pflichtprodukt 1 � Pflichtprodukt 2 � freiw. Produkt
� A-Produkt � B-Produkt � C-Produkt
Leistung/ Kurzbeschreibung
Sicherung der Verkehrsabläufe durch verkehrsbehördliche Anordnungen von Verkehrszeichen und -einrichtungen, die eine Ergänzung zu den
allgemeinen Verkehrsregeln darstellen

Auftragsgrundlage Politisches Gremium
straßenverkehrsrechtliche Bestimmungen, insbesondere StVG,
StVO, Erlasse

Ausschuss für Wirtschaft, Tourismus und Ordnung

Zielgruppe Produktverantwortung
Allgemeinheit, insbesondere VerkehrsteilnehmerInnen und Schul-
kinder

Kirsten Hilker

Ziele
Gewährleistung der Sicherheit und Leichtigkeit des Straßenverkehrs, Unfallbekämpfung mit dem Schwerpunkt “Unfallkommission“

Teilergebnisplan
Ertrags- und Aufwandsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

- Personalaufwendungen 218.235,09 184.914 217.082 227.400 231.900 236.500
50110001 Bezüge der Beamten LOGA 141.671,54 116.593 138.845 141.600 144.400 147.300
50120001 Entgelte tarifl. Beschäftigte LOGA 0,00 0 0 4.800 4.900 5.000
50220001 Beiträge Zusatzversorgung tarifl. Be-
schäftigte LOGA

0,00 0 0 300 300 300

50320001 Beiträge Sozialversicherung tarifl. Be-
schäftigte LOGA

0,00 0 0 900 900 900

50410001 Beihilfen u. Ähnliches 7.428,65 5.572 6.741 6.900 7.000 7.100
50510001 Zuführung Pensionsrückstellungen 56.207,24 51.015 58.131 59.300 60.500 61.700
50610001 Zuführung Beihilferückstellungen 12.927,66 11.734 13.365 13.600 13.900 14.200

- Versorgungsaufwendungen 64.544,58 63.191 72.797 74.300 75.800 77.300
51210001 Beiträge Versorgungskasse Beamte 51.688,96 54.936 62.999 64.300 65.600 66.900
51410001 Beihilfen u. Ähnliches Versorgungsemp-
fänger

12.855,62 8.255 9.798 10.000 10.200 10.400

- Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen 392,70 12.100 8.600 8.600 8.600 8.600
52510001 Unterhaltung Fahrzeuge 0,00 1.800 1.800 1.800 1.800 1.800
52550001 Unterhaltung der BGA 0,00 300 300 300 300 300
52910256 Verkehrserziehung, Prävention 392,70 10.000 6.500 6.500 6.500 6.500

- Bilanzielle Abschreibungen 1.419,00 2.000 2.000 2.000 2.000 2.000
57110001 Abschreibung auf Sachanlagen 1.419,00 2.000 2.000 2.000 2.000 2.000

- Sonstige ordentliche Aufwendungen 5.906,73 11.800 11.800 11.800 11.800 11.800
54110011 Reisekosten 756,50 5.000 5.000 5.000 5.000 5.000
54110012 Reisekosten LOGA 1.100,28 0 0 0 0 0
54120001 Aus- und Fortbildung 1.301,00 1.400 1.400 1.400 1.400 1.400
54120012 Aus- und Fortbildung LOGA 99,40 0 0 0 0 0
54290001 Sachverständigenkosten u. Ä. 2.499,60 5.000 5.000 5.000 5.000 5.000
54290004 sonst. Geschäftsaufwand 100,00 100 100 100 100 100
54310001 Büro-/Betriebsausstattung 0,00 100 100 100 100 100
54310003 Fachliteratur, Gesetzesblätter 49,95 200 200 200 200 200

= Ordentliche Aufwendungen 290.498,10 274.005 312.279 324.100 330.100 336.200
= Ordentliches Ergebnis -290.498,10 -274.005 -312.279 -324.100 -330.100 -336.200
= Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit -290.498,10 -274.005 -312.279 -324.100 -330.100 -336.200
= Ergebnis vor Berücksichtigung interner Lei-

stungsbeziehungen
-290.498,10 -274.005 -312.279 -324.100 -330.100 -336.200

= Ergebnis -290.498,10 -274.005 -312.279 -324.100 -330.100 -336.200
= Teilergebnis nach Abzug globaler Minderauf-

wand
-290.498,10 -274.005 -312.279 -324.100 -330.100 -336.200
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Produktbereich 02 Sicherheit und Ordnung
Produktgruppe 06 Verkehrssicherung
Produkt 03 Verkehrssicherheitsmaßnahmen

Teilfinanzplan
Ein- und Auszahlungsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

- Personalauszahlungen 151.306,50 122.165 145.586 0 154.500 157.500 160.600
70110001 Bezüge der Beamten 144.250,39 116.593 138.845 0 141.600 144.400 147.300
70120001 Entgelte tarifl. Beschäftigte 15,18 0 0 0 4.800 4.900 5.000
70220001 Beiträge Zusatzversorgung tarifl.
Beschäftigte

-0,01 0 0 0 300 300 300

70320001 Beiträge Sozialversicherung
tarifl. Beschäftigte

0,00 0 0 0 900 900 900

70410001 Beihilfen u. Ähnliches 7.040,94 5.572 6.741 0 6.900 7.000 7.100
- Versorgungsauszahlungen 78.754,11 75.711 86.907 0 88.700 90.400 92.300

71210001 Beiträge Versorgungskasse
Beamte

64.677,89 65.255 74.757 0 76.300 77.800 79.400

71410001 Beihilfen u. Ähnliches Versor-
gungsempfänger

14.076,22 10.456 12.150 0 12.400 12.600 12.900

- Auszahlungen für Sach- und Dienstleis-
tungen

392,70 12.100 8.600 0 8.600 8.600 8.600

72510001 Unterhaltung Fahrzeuge 0,00 1.800 1.800 0 1.800 1.800 1.800
72550001 Unterhaltung der BGA 0,00 300 300 0 300 300 300
72910256 Verkehrserziehung, Prävention 392,70 10.000 6.500 0 6.500 6.500 6.500

- Sonstige ordentliche Auszahlungen 5.822,84 11.800 11.800 0 11.800 11.800 11.800
74110011 Reisekosten 756,50 5.000 5.000 0 5.000 5.000 5.000
74110012 Reisekosten LOGA 1.016,38 0 0 0 0 0 0
74120001 Aus- und Fortbildung 1.301,00 1.400 1.400 0 1.400 1.400 1.400
74120012 Aus- und Fortbildung LOGA 99,41 0 0 0 0 0 0
74290001 Sachverständigenkosten u. Ä. 2.499,60 5.000 5.000 0 5.000 5.000 5.000
74290004 sonst. Geschäftsauszahlung 100,00 100 100 0 100 100 100
74310001 Büro-/Betriebsausstattung 0,00 100 100 0 100 100 100
74310003 Fachliteratur, Gesetzesblätter 49,95 200 200 0 200 200 200

= Auszahlungen aus lfd. Verwaltungstätig-
keit

236.276,15 221.776 252.893 0 263.600 268.300 273.300

= Saldo der lfd. Verwaltungstätigkeit -236.276,15 -221.776 -252.893 0 -263.600 -268.300 -273.300
- Ausz. für den Erwerb von bewegl. Anla-

geverm.
0,00 5.000 5.000 0 5.000 5.000 5.000

78310001 Erwerb Anlagevermögen 0,00 5.000 5.000 0 5.000 5.000 5.000
= Auszahlungen aus Investitionstätigkeit 0,00 5.000 5.000 0 5.000 5.000 5.000
= Saldo aus Investitionstätigkeit 0,00 -5.000 -5.000 0 -5.000 -5.000 -5.000
= Gesamtsaldo nach Investitionstätigkeit -236.276,15 -226.776 -257.893 0 -268.600 -273.300 -278.300
= Finanzmittelüberschuss/-fehlbetrag -236.276,15 -226.776 -257.893 0 -268.600 -273.300 -278.300

Investitionsmaßnahmen in TC Gesamt-
ausg.-
bedarf

bisher
bereitg.

Ergeb-
nis

2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

A0206301 Invest unter Wertgrenze - Verkehrssicherheit
78310001 Erwerb Anlagevermögen 25,0 5,0 0,0 5,0 5,0 0,0 5,0 5,0 5,0

= Auszahlungen aus Investitionstätigkeit 25,0 5,0 0,0 5,0 5,0 0,0 5,0 5,0 5,0
= Saldo A0206301 -25,0 -5,0 0,0 -5,0 -5,0 0,0 -5,0 -5,0 -5,0

Saldo Investitionstätigkeit -25,0 -5,0 0,0 -5,0 -5,0 0,0 -5,0 -5,0 -5,0

Stellenplan Einheit Ist
2022

Plan
2023

Plan
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

Beschäftigte Anz. 2,66 2,76 2,76 2,76 2,76 2,76
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Produktbereich 02 Sicherheit und Ordnung
Produktgruppe 06 Verkehrssicherung
Produkt 03 Verkehrssicherheitsmaßnahmen

Leistungsmengen/Kennzahlen Einheit Ist
2022

Plan
2023

Plan
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

Verkehrssicherheitsmaßnahmen
Strukturdaten:
Länge des Straßennetzes km 4.249 4.249 4.249 4.249 4.249 4.249
Kraftfahrzeugbestand im Kreis Lippe Anz. 302.088 302.000 302.000 302.000 302.000 302.000
Leistungsmengen:
Unfallhäufungsstellen Anz. 21 21 21 21 21 21
überprüfte Verkehrssituationen Anz. 629 600 600 600 600 600
Unfälle mit Personenschaden Anz. 958 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000
Kennzahlen zur Zielerreichung:
Unfälle mit Personenschaden je km Straßen-
netz

Anz. 0,23 0,24 0,24 0,24 0,24 0,24

Erläuterung

Erläuterung zu den Budgetansätzen:
Der bisher bei dem Sachkonto 52910256 „Verkehrserziehung, Präventionsarbeit“ eingeplante Ansatz wird im Rahmen von Einsparungen
auf 6.500 C reduziert.

Zusammenfassung zur Haushaltskonsolidierung:
Im Rahmen der vom Kreistag beschlossenen Aufgaben- und Strukturanalyse wird in dem Produkt 020603 Verkehrssicherheitsmaßnahmen
folgende Einsparung getroffen:

• Unterstützung von Crash-Kurs NRW aussetzen - Einsparung ab 2024 jährlich 3.500 C
Die Einsparungen sind in den oben dargestellten Ansätzen vollständig eingearbeitet.
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Produktbereich 02 Sicherheit und Ordnung
Produktgruppe 06 Verkehrssicherung
Produkt 04 Verkehrsrechtliche Genehmigungen/Erlaubnisse

� Pflichtprodukt 1 � Pflichtprodukt 2 � freiw. Produkt
� A-Produkt � B-Produkt � C-Produkt
Leistung/ Kurzbeschreibung
Entscheidungen über erlaubnispflichtige Tätigkeiten im öffentlichen Verkehrsraum; Genehmigungen nach GüKG und PBefG; Überwachung der
Unternehmen des Güterkraft- und Personenbeförderungsgewerbes.

Auftragsgrundlage Politisches Gremium
straßenverkehrsrechtliche Bestimmungen, insbesondere StVG,
StVO, StVZO, OWiG, GüKG, EWG-VO, PBefG, BOKraft und Erlasse

Ausschuss für Wirtschaft, Tourismus und Ordnung

Zielgruppe Produktverantwortung
VerkehrsteilnehmerInnen, AntragsstellerInnen, Taxi- und Mietwa-
genunternehmen, Spediteure

Kirsten Hilker

Ziele
Gewährleistung der Sicherheit und Leistungsfähigkeit des Verkehrs unter Berücksichtigung spezieller Bedürfnisse von Antragstellern und
Veranstaltern; Personenbezogene Gewährleistung der Verkehrssicherheit für Beförderer und Beförderte im Straßenverkehr.

Teilergebnisplan
Ertrags- und Aufwandsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

+ Öffentlich-rechtliche Leistungsentgelte 222.388,82 210.000 240.000 240.000 240.000 240.000
43110271 Verwaltungsgebühren Straßenverkehr 222.388,82 210.000 240.000 240.000 240.000 240.000

+ Sonstige ordentliche Erträge 302,00 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000
45610011 Bußgelder 245,00 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000
45610090 Auslagen u. Gebühren im OWiG-
Verfahren

57,00 0 0 0 0 0

= Ordentliche Erträge 222.690,82 211.000 241.000 241.000 241.000 241.000
- Personalaufwendungen 237.889,39 270.231 337.143 343.900 350.900 358.000

50110001 Bezüge der Beamten LOGA 93.442,08 92.723 91.193 93.000 94.900 96.800
50120001 Entgelte tarifl. Beschäftigte LOGA 73.124,39 96.229 153.438 156.500 159.600 162.800
50220001 Beiträge Zusatzversorgung tarifl. Be-
schäftigte LOGA

5.032,45 6.194 8.333 8.500 8.700 8.900

50320001 Beiträge Sozialversicherung tarifl. Be-
schäftigte LOGA

15.513,37 20.375 32.241 32.900 33.600 34.300

50320011 Umlage Unfallversicherung LOGA 278,20 377 552 600 600 600
50410001 Beihilfen u. Ähnliches 4.899,70 4.431 4.428 4.500 4.600 4.700
50510001 Zuführung Pensionsrückstellungen 37.072,52 40.571 38.180 38.900 39.700 40.500
50610001 Zuführung Beihilferückstellungen 8.526,68 9.331 8.778 9.000 9.200 9.400

- Versorgungsaufwendungen 42.571,57 50.254 47.812 48.800 49.700 50.700
51210001 Beiträge Versorgungskasse Beamte 34.092,41 43.689 41.377 42.200 43.000 43.900
51410001 Beihilfen u. Ähnliches Versorgungsemp-
fänger

8.479,16 6.565 6.435 6.600 6.700 6.800

- Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen 89,95 0 0 0 0 0
52550001 Unterhaltung der BGA 89,95 0 0 0 0 0

- Bilanzielle Abschreibungen 1.775,50 200 200 200 200 200
57110001 Abschreibung auf Sachanlagen 0,00 200 200 200 200 200
57310001 Abschreibung auf Forderung 1.775,50 0 0 0 0 0

- Sonstige ordentliche Aufwendungen 13.140,18 16.700 17.200 17.200 17.200 17.200
54110011 Reisekosten 178,80 2.000 2.000 2.000 2.000 2.000
54110012 Reisekosten LOGA 253,30 0 0 0 0 0
54120001 Aus- und Fortbildung 1.075,81 1.100 1.100 1.100 1.100 1.100
54120012 Aus- und Fortbildung LOGA 24,00 0 0 0 0 0
54290001 Sachverständigenkosten u. Ä. 0,00 200 200 200 200 200
54290003 KRZ-Kosten 5.960,79 7.500 7.500 7.500 7.500 7.500
54290004 sonst. Geschäftsaufwand 175,19 200 200 200 200 200
54310001 Büro-/Betriebsausstattung 128,32 100 100 100 100 100
54310003 Fachliteratur, Gesetzesblätter 568,40 500 500 500 500 500
54310004 Vordrucke 380,69 100 100 100 100 100
54310020 DV-Fachanwendungen 2.229,20 3.500 3.500 3.500 3.500 3.500

Fortsetzung folgt . . .
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Teilergebnisplan
Ertrags- und Aufwandsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

54310261 VEMAGS-Betriebskostenmodell 2.165,68 1.500 2.000 2.000 2.000 2.000
= Ordentliche Aufwendungen 295.466,59 337.385 402.355 410.100 418.000 426.100
= Ordentliches Ergebnis -72.775,77 -126.385 -161.355 -169.100 -177.000 -185.100
= Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit -72.775,77 -126.385 -161.355 -169.100 -177.000 -185.100
= Ergebnis vor Berücksichtigung interner Lei-

stungsbeziehungen
-72.775,77 -126.385 -161.355 -169.100 -177.000 -185.100

= Ergebnis -72.775,77 -126.385 -161.355 -169.100 -177.000 -185.100
= Teilergebnis nach Abzug globaler Minderauf-

wand
-72.775,77 -126.385 -161.355 -169.100 -177.000 -185.100

Teilfinanzplan
Ein- und Auszahlungsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

+ Öffentlich-rechtliche Leistungsentgelte 230.829,10 210.000 240.000 0 240.000 240.000 240.000
63110271 Verwaltungsgebühren Straßen-
verkehr

230.829,10 210.000 240.000 0 240.000 240.000 240.000

+ Sonstige ordentliche Einzahlungen 302,00 1.000 1.000 0 1.000 1.000 1.000
65610011 Bußgelder 245,00 1.000 1.000 0 1.000 1.000 1.000
65610090 Auslagen u. Gebühren im OWiG-
Verfahren

57,00 0 0 0 0 0 0

= Einzahlungen aus lfd. Verwaltungstätig-
keit

231.131,10 211.000 241.000 0 241.000 241.000 241.000

- Personalauszahlungen 191.088,86 220.329 290.185 0 296.000 302.000 308.100
70110001 Bezüge der Beamten 93.266,83 92.723 91.193 0 93.000 94.900 96.800
70120001 Entgelte tarifl. Beschäftigte 72.445,61 96.229 153.438 0 156.500 159.600 162.800
70220001 Beiträge Zusatzversorgung tarifl.
Beschäftigte

5.032,45 6.194 8.333 0 8.500 8.700 8.900

70320001 Beiträge Sozialversicherung
tarifl. Beschäftigte

15.513,37 20.375 32.241 0 32.900 33.600 34.300

70320011 Umlage Unfallversicherung 278,20 377 552 0 600 600 600
70410001 Beihilfen u. Ähnliches 4.552,40 4.431 4.428 0 4.500 4.600 4.700

- Versorgungsauszahlungen 50.919,42 60.212 57.080 0 58.200 59.400 60.600
71210001 Beiträge Versorgungskasse
Beamte

41.818,27 51.896 49.100 0 50.100 51.100 52.100

71410001 Beihilfen u. Ähnliches Versor-
gungsempfänger

9.101,15 8.316 7.980 0 8.100 8.300 8.500

- Auszahlungen für Sach- und Dienstleis-
tungen

89,95 0 0 0 0 0 0

72550001 Unterhaltung der BGA 89,95 0 0 0 0 0 0
- Sonstige ordentliche Auszahlungen 14.866,09 16.700 17.200 0 17.200 17.200 17.200

74110011 Reisekosten 178,80 2.000 2.000 0 2.000 2.000 2.000
74110012 Reisekosten LOGA 257,54 0 0 0 0 0 0
74120001 Aus- und Fortbildung 1.075,81 1.100 1.100 0 1.100 1.100 1.100
74120012 Aus- und Fortbildung LOGA 24,00 0 0 0 0 0 0
74290001 Sachverständigenkosten u. Ä. 0,00 200 200 0 200 200 200
74290003 KRZ-Kosten 7.862,21 7.500 7.500 0 7.500 7.500 7.500
74290004 sonst. Geschäftsauszahlung 44,19 200 200 0 200 200 200
74310001 Büro-/Betriebsausstattung 128,32 100 100 0 100 100 100
74310003 Fachliteratur, Gesetzesblätter 519,65 500 500 0 500 500 500
74310004 Vordrucke 380,69 100 100 0 100 100 100
74310020 DV-Fachanwendungen 2.229,20 3.500 3.500 0 3.500 3.500 3.500
74310261 VEMAGS-Betriebskostenmodell 2.165,68 1.500 2.000 0 2.000 2.000 2.000

= Auszahlungen aus lfd. Verwaltungstätig-
keit

256.964,32 297.241 364.465 0 371.400 378.600 385.900

= Saldo der lfd. Verwaltungstätigkeit -25.833,22 -86.241 -123.465 0 -130.400 -137.600 -144.900
= Gesamtsaldo nach Investitionstätigkeit -25.833,22 -86.241 -123.465 0 -130.400 -137.600 -144.900
= Finanzmittelüberschuss/-fehlbetrag -25.833,22 -86.241 -123.465 0 -130.400 -137.600 -144.900
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Produktbereich 02 Sicherheit und Ordnung
Produktgruppe 06 Verkehrssicherung
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Stellenplan Einheit Ist
2022

Plan
2023

Plan
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

Beschäftigte Anz. 3,85 3,85 4,73 4,73 4,73 4,73

Leistungsmengen/Kennzahlen Einheit Ist
2022

Plan
2023

Plan
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

verkehrsrechtliche Genehmigungen und Erlaubnisse
verkehrsrechtliche Genehmigungen:
Anträge Genehmigung Straßenveranstaltun-
gen/ diesbez. Verkehrsanordnungen

Anz. 285 280 280 280 280 280

Anträge Genehmigung/Zustimmung
Großraum- und Schwertransporte

Anz. 2.701 2.800 2.800 2.800 2.800 2.800

davon Genehmigungen (Gebühreneinnahme) Anz. 238 250 250 250 250 250
davon Zustimmungen Anz. 2.463 2.550 2.550 2.550 2.550 2.550
Bestellung von Verwaltungshelfern Anz. 327 300 300 300 300 300
Ausnahmegenehmigungen nach StVO Anz. 218 250 250 250 250 250
Anzahl der Straßenbaustellen Anz. 965 900 900 900 900 900
Genehmigungen Personenbeförderungsgesetz (PBefG):
genehmigte Fahrzeuge nach dem PBefG Anz. 0 0 0 0 0 0
davon Mietwagen Anz. – – – – – –
davon Taxen Anz. – – – – – –
Verfahren Güterkraftverkehrsgesetz (GüKG):
Lizenzen / Genehmigungen nach GüKG (Be-
triebe) gesamt:

Anz. 250 250 250 250 250 250

Zugang Lizenzen Anz. 35 30 30 30 30 30
Abgang Lizenzen Anz. 33 30 30 30 30 30
Abschriften der Genehmigungen/Lizenzen
(Fahrzeuge):

Anz. 1.918 1.800 1.800 1.800 1.800 1.800

Zugang Abschriften Anz. 286 250 250 250 250 250
Abgang Abschriften Anz. 271 250 250 250 250 250
Kennzahlen zur Zielerreichung:
Kostendeckungsgrad %. 75,51 62,61 59,98 58,85 57,74 56,64

Erläuterung

Aufgrund der positiven Entwicklung der Gebührenerträge wurde der Ansatz für 2022 bereits moderat auf 210.000 C angepasst und in
der Jahresrechnung noch übertroffen. Dieser wurde für 2023 fortgeschrieben und wird nochmals deutlich überschritten, es zeichnet sich ein
Jahresergebnis von rd. 260.000 C ab. Der Ansatz 2024 wird daher auf 240.000 C festgesetzt.
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Produktbereich 02 Sicherheit und Ordnung
Produktgruppe 07 Fahr- und Beförderungserlaubnisse
Produkt 01 Fahrerlaubnisse und Fahrschulen

� Pflichtprodukt 1 � Pflichtprodukt 2 � freiw. Produkt
� A-Produkt � B-Produkt � C-Produkt
Leistung/ Kurzbeschreibung
Förderung der Verkehrssicherheit durch Eignungsprüfung und Erteilung von Fahrerlaubnissen; Maßnahmen zur Zulassung von Fahrschulen
und -lehrern.

Auftragsgrundlage Politisches Gremium
straßenverkehrsrechtliche Bestimmungen, insbesondere StVO, StV-
ZO, StVG, IntKfzVO, FahrlG, Erlasse, Fahrerlaubnisverordnung,
Berufskraftfahrer-Qualifikationsgesetz

Ausschuss für Wirtschaft, Tourismus und Ordnung

Zielgruppe Produktverantwortung
FahrerlaubnisinhaberInnen, FahrerlaubnisbewerberInnen;
auffällige FahrerlaubnisinhaberInnen; FahrlehrerInnen; Fahrschulin-
haberInnen

Evelin Knaak

Ziele
Gewährleistung von Verkehrssicherheit durch Zulassung geeigneter und Ausschluss von ungeeigneten Personen am Kraftfahrverkehr unter
Abwägung der öffentlichen und persönlichen Interessen. Sicherung einer qualifizierten Ausbildung von Fahrschülern.

Teilergebnisplan
Ertrags- und Aufwandsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

+ Öffentlich-rechtliche Leistungsentgelte 1.201.498,49 950.000 1.200.000 1.200.000 1.200.000 1.200.000
43110271 Verwaltungsgebühren Straßenverkehr 1.201.498,49 950.000 1.200.000 1.200.000 1.200.000 1.200.000

+ Kostenerstattungen und Kostenumlagen 1.795,13 0 0 0 0 0
44840001 Personalkostenerstattung Sozialversi-
cherungträger LOGA

1.795,13 0 0 0 0 0

+ Sonstige ordentliche Erträge 1.566,20 10.000 10.000 10.000 10.000 10.000
45610011 Bußgelder 1.209,50 10.000 10.000 10.000 10.000 10.000
45810001 Erträge aus Zuschreibungen 356,70 0 0 0 0 0

= Ordentliche Erträge 1.204.859,82 960.000 1.210.000 1.210.000 1.210.000 1.210.000
- Personalaufwendungen 975.266,17 1.046.031 1.255.886 1.281.000 1.306.700 1.332.800

50110001 Bezüge der Beamten LOGA 198.323,66 222.873 245.632 250.500 255.500 260.600
50120001 Entgelte tarifl. Beschäftigte LOGA 523.372,14 540.637 686.015 699.700 713.700 728.000
50220001 Beiträge Zusatzversorgung tarifl. Be-
schäftigte LOGA

33.994,64 34.779 37.624 38.400 39.200 40.000

50320001 Beiträge Sozialversicherung tarifl. Be-
schäftigte LOGA

110.404,51 115.025 145.737 148.700 151.700 154.700

50320011 Umlage Unfallversicherung LOGA 1.991,16 2.118 2.468 2.500 2.600 2.700
50410001 Beihilfen u. Ähnliches 10.399,25 10.651 11.926 12.200 12.400 12.600
50510001 Zuführung Pensionsrückstellungen 78.683,59 97.519 102.840 104.900 107.000 109.100
50610001 Zuführung Beihilferückstellungen 18.097,22 22.429 23.644 24.100 24.600 25.100

- Versorgungsaufwendungen 90.354,91 120.794 128.786 131.400 134.100 136.800
51210001 Beiträge Versorgungskasse Beamte 72.358,53 105.014 111.452 113.700 116.000 118.300
51410001 Beihilfen u. Ähnliches Versorgungsemp-
fänger

17.996,38 15.780 17.334 17.700 18.100 18.500

- Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen 298.766,84 233.100 287.000 287.000 287.000 287.000
52300201 Abführung Gebühren KBA 79.478,70 40.000 70.000 70.000 70.000 70.000
52550001 Unterhaltung der BGA 0,00 3.100 0 0 0 0
52910266 EU-Führerscheine 181.799,16 160.000 180.000 180.000 180.000 180.000
52910267 Fahrerkarten 21.411,00 15.000 20.000 20.000 20.000 20.000
52910268 Fahrerqualifizierungsnachweise 16.077,98 15.000 17.000 17.000 17.000 17.000

- Bilanzielle Abschreibungen 11.845,16 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000
57110001 Abschreibung auf Sachanlagen 1.051,00 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000
57310001 Abschreibung auf Forderung 10.794,16 0 0 0 0 0

- Sonstige ordentliche Aufwendungen 132.851,63 162.100 137.100 137.100 137.100 137.100
54110011 Reisekosten 0,00 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000
54110012 Reisekosten LOGA 106,17 0 0 0 0 0
54120001 Aus- und Fortbildung 5.875,15 5.000 5.000 5.000 5.000 5.000
54120012 Aus- und Fortbildung LOGA 467,90 0 0 0 0 0

Fortsetzung folgt . . .
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Teilergebnisplan
Ertrags- und Aufwandsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

54290001 Sachverständigenkosten u. Ä. 26.269,16 10.000 5.000 5.000 5.000 5.000
54290003 KRZ-Kosten 87.981,80 120.000 100.000 100.000 100.000 100.000
54290004 sonst. Geschäftsaufwand 570,38 650 650 650 650 650
54290031 Aufwendungen EC-
Cash/Kassenautomat

7.792,90 10.000 10.000 10.000 10.000 10.000

54310001 Büro-/Betriebsausstattung 198,73 350 350 350 350 350
54310003 Fachliteratur, Gesetzesblätter 470,28 600 600 600 600 600
54310004 Vordrucke 3.119,16 2.500 2.500 2.500 2.500 2.500
54310041 Poststelle/Portogebühren 0,00 12.000 12.000 12.000 12.000 12.000

= Ordentliche Aufwendungen 1.509.084,71 1.563.025 1.809.772 1.837.500 1.865.900 1.894.700
= Ordentliches Ergebnis -304.224,89 -603.025 -599.772 -627.500 -655.900 -684.700
= Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit -304.224,89 -603.025 -599.772 -627.500 -655.900 -684.700
= Ergebnis vor Berücksichtigung interner Lei-

stungsbeziehungen
-304.224,89 -603.025 -599.772 -627.500 -655.900 -684.700

= Ergebnis -304.224,89 -603.025 -599.772 -627.500 -655.900 -684.700
= Teilergebnis nach Abzug globaler Minderauf-

wand
-304.224,89 -603.025 -599.772 -627.500 -655.900 -684.700

Teilfinanzplan
Ein- und Auszahlungsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

+ Öffentlich-rechtliche Leistungsentgelte 1.119.220,01 950.000 1.200.000 0 1.200.000 1.200.000 1.200.000
63110271 Verwaltungsgebühren Straßen-
verkehr

1.119.220,01 950.000 1.200.000 0 1.200.000 1.200.000 1.200.000

+ Kostenerstattungen, Kostenumlagen 1.795,13 0 0 0 0 0 0
64840001 Personalkostenerstattung Sozial-
versicherungsträger LOGA

1.795,13 0 0 0 0 0 0

+ Sonstige ordentliche Einzahlungen 1.209,50 10.000 10.000 0 10.000 10.000 10.000
65610011 Bußgelder 1.209,50 10.000 10.000 0 10.000 10.000 10.000

= Einzahlungen aus lfd. Verwaltungstätig-
keit

1.122.224,64 960.000 1.210.000 0 1.210.000 1.210.000 1.210.000

- Personalauszahlungen 883.716,19 926.083 1.129.402 0 1.152.000 1.175.100 1.198.600
70110001 Bezüge der Beamten 204.402,32 222.873 245.632 0 250.500 255.500 260.600
70120001 Entgelte tarifl. Beschäftigte 522.946,57 540.637 686.015 0 699.700 713.700 728.000
70220001 Beiträge Zusatzversorgung tarifl.
Beschäftigte

33.994,64 34.779 37.624 0 38.400 39.200 40.000

70320001 Beiträge Sozialversicherung
tarifl. Beschäftigte

110.404,51 115.025 145.737 0 148.700 151.700 154.700

70320011 Umlage Unfallversicherung 1.991,16 2.118 2.468 0 2.500 2.600 2.700
70410001 Beihilfen u. Ähnliches 9.976,99 10.651 11.926 0 12.200 12.400 12.600

- Versorgungsauszahlungen 111.594,31 144.727 153.747 0 156.800 159.900 163.100
71210001 Beiträge Versorgungskasse
Beamte

91.648,35 124.739 132.253 0 134.900 137.600 140.400

71410001 Beihilfen u. Ähnliches Versor-
gungsempfänger

19.945,96 19.988 21.494 0 21.900 22.300 22.700

- Auszahlungen für Sach- und Dienstleis-
tungen

289.682,63 233.100 287.000 0 287.000 287.000 287.000

72300201 Abführung Gebühren KBA 70.633,80 40.000 70.000 0 70.000 70.000 70.000
72550001 Unterhaltung der BGA 0,00 3.100 0 0 0 0 0
72910266 EU-Führerscheine 180.037,68 160.000 180.000 0 180.000 180.000 180.000
72910267 Fahrerkarten 22.737,00 15.000 20.000 0 20.000 20.000 20.000
72910268 Fahrerqualifizierungsnachweise 16.274,15 15.000 17.000 0 17.000 17.000 17.000

- Sonstige ordentliche Auszahlungen 131.748,71 162.100 137.100 0 137.100 137.100 137.100
74110011 Reisekosten 0,00 1.000 1.000 0 1.000 1.000 1.000
74110012 Reisekosten LOGA 84,50 0 0 0 0 0 0
74120001 Aus- und Fortbildung 5.480,15 5.000 5.000 0 5.000 5.000 5.000
74120012 Aus- und Fortbildung LOGA 441,55 0 0 0 0 0 0
74290001 Sachverständigenkosten u. Ä. 26.269,16 10.000 5.000 0 5.000 5.000 5.000
74290003 KRZ-Kosten 87.322,51 120.000 100.000 0 100.000 100.000 100.000
74290004 sonst. Geschäftsauszahlung 614,38 650 650 0 650 650 650

Fortsetzung folgt . . .
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Teilfinanzplan
Ein- und Auszahlungsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

74290031 Aufwendungen EC-
Cash/Kassenautomat

7.725,76 10.000 10.000 0 10.000 10.000 10.000

74310001 Büro-/Betriebsausstattung 198,73 350 350 0 350 350 350
74310003 Fachliteratur, Gesetzesblätter 492,81 600 600 0 600 600 600
74310004 Vordrucke 3.119,16 2.500 2.500 0 2.500 2.500 2.500
74310041 Poststelle/Portogebühren 0,00 12.000 12.000 0 12.000 12.000 12.000

= Auszahlungen aus lfd. Verwaltungstätig-
keit

1.416.741,84 1.466.010 1.707.249 0 1.732.900 1.759.100 1.785.800

= Saldo der lfd. Verwaltungstätigkeit -294.517,20 -506.010 -497.249 0 -522.900 -549.100 -575.800
- Ausz. für den Erwerb von bewegl. Anla-

geverm.
4.403,00 5.000 2.500 0 2.500 2.500 2.500

78310001 Erwerb Anlagevermögen 0,00 2.500 2.500 0 2.500 2.500 2.500
78310011 Erwerb Software 4.403,00 2.500 0 0 0 0 0

= Auszahlungen aus Investitionstätigkeit 4.403,00 5.000 2.500 0 2.500 2.500 2.500
= Saldo aus Investitionstätigkeit -4.403,00 -5.000 -2.500 0 -2.500 -2.500 -2.500
= Gesamtsaldo nach Investitionstätigkeit -298.920,20 -511.010 -499.749 0 -525.400 -551.600 -578.300
= Finanzmittelüberschuss/-fehlbetrag -298.920,20 -511.010 -499.749 0 -525.400 -551.600 -578.300

Investitionsmaßnahmen in TC Gesamt-
ausg.-
bedarf

bisher
bereitg.

Ergeb-
nis

2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

A0207101 Invest unter Wertgrenze - Fahrerlaubnisse
78310001 Erwerb Anlagevermögen 13,5 3,5 0,0 2,5 2,5 0,0 2,5 2,5 2,5
78310011 Erwerb Software 15,5 15,5 4,4 2,5 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

= Auszahlungen aus Investitionstätigkeit 29,0 19,0 4,4 5,0 2,5 0,0 2,5 2,5 2,5
= Saldo A0207101 -29,0 -19,0 -4,4 -5,0 -2,5 0,0 -2,5 -2,5 -2,5

Saldo Investitionstätigkeit -29,0 -19,0 -4,4 -5,0 -2,5 0,0 -2,5 -2,5 -2,5

Stellenplan Einheit Ist
2022

Plan
2023

Plan
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

Beschäftigte Anz. 17,34 17,48 19,02 19,02 19,02 19,02

Leistungsmengen/Kennzahlen Einheit Ist
2022

Plan
2023

Plan
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

Fahrerlaubnisse und Fahrschulen
Strukturdaten:
Fahrschulen insgesamt: Anz. 89 95 95 95 95 95
angestellte Fahrschullehrerinnen Anz. 180 190 190 190 190 190
Leistungsmengen:
Fahrerlaubnisvorgänge Anz. 30.124 28.350 28.350 28.350 28.350 28.350
davon allgemeine Fahrerlaubnisse Anz. 10.322 10.000 10.000 10.000 10.000 10.000
davon internationale Führerscheine Anz. 1.304 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000
davon Umstellung Fahrerlaubnisse Anz. 11.297 10.000 10.000 10.000 10.000 10.000
davon Fahrerlaubnis Fahrgastbeförderung Anz. 382 350 350 350 350 350
davon Negativmaßnahmen (z. B. Entzug der
Fahrerlaubnis)

Anz. 2.231 2.200 2.200 2.200 2.200 2.200

davon Probezeit- und Punktemaßnahmen Anz. 2.125 2.300 2.300 2.300 2.300 2.300
davon Fahrerqualifizierungsnachweise Anz. 923 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000
davon Fahrerkarten Anz. 1.540 1.500 1.500 1.500 1.500 1.500
Genehmigte Fahrzeuge nach dem PBefG Anz. 297 300 300 300 300 300
davon Mietwagen Anz. 182 170 170 170 170 170
davon Taxen Anz. 115 130 130 130 130 130
Kennzahlen zur Zielerreichung:
Kostendeckungsgrad %. 85,27 64,26 70,83 69,70 68,58 67,48
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Produktbereich 02 Sicherheit und Ordnung
Produktgruppe 07 Fahr- und Beförderungserlaubnisse
Produkt 01 Fahrerlaubnisse und Fahrschulen

Erläuterung

Die Gebührenerträge wurden zuletzt für 2023 aufgrund der positiven Entwicklung des Vorjahres auf 950.000 C angehoben. Tatsäch-
lich zeichnet sich für 2023 höheres Ergebnis ab (akt. rd. 1.17 Mio. C), auch das Ergebnis 2022 belief sich bereits auf rd. 1,2 Mio. C. Auf
Grundlage der anstehenden Umtauschpflicht der Führerscheine wird auch für 2024 mit dieser Entwicklung gerechnet. Der Planansatz wird
somit auf 1.200.000 C erhöht.
Ebenfalls steigen hierdurch die Fachaufwendungen für die Führerscheine (Herstellung in der Bundesdruckerei) um 20.000 C auf nun 180.000
C (Konto 52910266).

Für die förmliche Zustellung von Bescheiden (insb. Entzug der Fahrerlaubnis) wurde budgetneutral bereits 2023 das Sachkonto 54310041 mit
einen Planansatz von 12.000 C eingerichtet. Bisher erfolgte die Abrechnung über den Kostenträger 02 08 02. Der dortige Planansatz wurde
entsprechend um 10.000 C auf 25.000 C reduziert. Diese Planung wird für 2024 beibehalten.

Zahl der Beschäftigten:
Für den Umtausch der Führerscheine und den Umtausch ausländischer Führerscheine (insbesondere Kosovo, Albanien, Ukraine) wurde
zusätzliches Personal bereitgestellt durch Einrichtung einer Stelle (Stellenplan 2023) und ansonsten durch Umorganisation im Fachbereich.
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Produktbereich 02 Sicherheit und Ordnung
Produktgruppe 08 Fahrzeugzulassungen
Produkt 01 Zulassungen

� Pflichtprodukt 1 � Pflichtprodukt 2 � freiw. Produkt
� A-Produkt � B-Produkt � C-Produkt
Leistung/ Kurzbeschreibung
Zulassung von Fahrzeugen für den öffentlichen Straßenverkehr einschließlich dazugehöriger Nebengeschäfte sowie Beratung und Auskunfter-
teilung

Auftragsgrundlage Politisches Gremium
straßenverkehrsrechtliche Bestimmungen, insbesondere FZV, StV-
ZO, EG-Fahrzeuggenehmigungsverordnung

Ausschuss für Wirtschaft, Tourismus und Ordnung

Zielgruppe Produktverantwortung
HalterInnen von Fahrzeugen Evelin Knaak

Ziele
Gewährleistung der Verkehrssicherheit der auf öffentlichen Straßen eingesetzten Fahrzeuge; aktuelle Datenhaltung u. a. für schnelle Halter-
feststellungen; Sicherung des Eigentums an Fahrzeugen

Teilergebnisplan
Ertrags- und Aufwandsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

+ Öffentlich-rechtliche Leistungsentgelte 2.490.479,68 2.660.000 2.760.000 2.860.000 2.860.000 2.860.000
43110007 Verwaltungsgebühren 19% USt 46.302,51 60.000 60.000 60.000 60.000 60.000
43110271 Verwaltungsgebühren Straßenverkehr 2.444.177,17 2.600.000 2.700.000 2.800.000 2.800.000 2.800.000

+ Privatrechtliche Leistungsentgelte 388.200,00 340.000 320.000 320.000 320.000 320.000
44110001 Mieten und Pachten 388.200,00 340.000 320.000 320.000 320.000 320.000

+ Kostenerstattungen und Kostenumlagen 25.177,77 0 0 0 0 0
44840001 Personalkostenerstattung Sozialversi-
cherungträger LOGA

24.723,80 0 0 0 0 0

44880001 sonst. Kostenerstattung Dritter 453,97 0 0 0 0 0
+ Sonstige ordentliche Erträge 2.006,00 0 0 0 0 0

45250001 Erstattung von sonstigen Steuern 2.006,00 0 0 0 0 0
= Ordentliche Erträge 2.905.863,45 3.000.000 3.080.000 3.180.000 3.180.000 3.180.000
- Personalaufwendungen 1.734.498,06 1.751.203 1.843.253 1.880.200 1.917.900 1.956.300

50110001 Bezüge der Beamten LOGA 354.795,50 359.193 393.126 401.000 409.000 417.200
50120001 Entgelte tarifl. Beschäftigte LOGA 931.660,71 922.137 967.253 986.600 1.006.300 1.026.400
50220001 Beiträge Zusatzversorgung tarifl. Be-
schäftigte LOGA

59.057,29 60.084 53.003 54.100 55.200 56.300

50320001 Beiträge Sozialversicherung tarifl. Be-
schäftigte LOGA

193.697,94 195.696 204.871 209.000 213.200 217.500

50320011 Umlage Unfallversicherung LOGA 3.544,49 3.613 3.480 3.500 3.600 3.700
50410001 Beihilfen u. Ähnliches 18.603,96 17.166 19.087 19.500 19.900 20.300
50510001 Zuführung Pensionsrückstellungen 140.762,75 157.166 164.592 167.900 171.300 174.700
50610001 Zuführung Beihilferückstellungen 32.375,42 36.148 37.841 38.600 39.400 40.200

- Versorgungsaufwendungen 161.642,41 194.677 206.118 210.200 214.400 218.700
51210001 Beiträge Versorgungskasse Beamte 129.447,40 169.246 178.375 181.900 185.500 189.200
51410001 Beihilfen u. Ähnliches Versorgungsemp-
fänger

32.195,01 25.431 27.743 28.300 28.900 29.500

- Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen 309.684,95 336.500 320.500 320.500 320.500 320.500
52300201 Abführung Gebühren KBA 87.984,90 60.000 80.000 80.000 80.000 80.000
52410271 Bewirtschaftung Hauptstelle 149,00 7.500 7.500 7.500 7.500 7.500
52410272 Bewirtschaftung Außenstellen 63.556,56 82.000 83.000 83.000 83.000 83.000
52910271 Fahrzeugbriefe und Plaketten 130.846,55 150.000 150.000 150.000 150.000 150.000
52910272 Archivierung Zulassungsunterlagen 27.147,94 37.000 0 0 0 0

- Bilanzielle Abschreibungen 20.958,00 20.000 20.000 20.000 65.908 65.908
57010001 Abschreibung COVID-19-Isolierung 0,00 0 0 0 29.491 29.491
57010002 Abschreibung NKF-CUIG (Ukraine
Kriegsfolgekosten)

0,00 0 0 0 16.417 16.417

57110001 Abschreibung auf Sachanlagen 20.958,00 20.000 20.000 20.000 20.000 20.000
- Transferaufwendungen 47.583,13 0 0 0 0 0

53180011 Rückzahlung sonstige Zuweisungen 47.583,13 0 0 0 0 0
Fortsetzung folgt . . .
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Produktbereich 02 Sicherheit und Ordnung
Produktgruppe 08 Fahrzeugzulassungen
Produkt 01 Zulassungen

Teilergebnisplan
Ertrags- und Aufwandsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

- Sonstige ordentliche Aufwendungen 253.585,95 244.000 279.000 274.000 269.000 264.000
54110002 Personaleinstellungen 0,00 3.000 0 0 0 0
54110011 Reisekosten 0,00 1.500 1.500 1.500 1.500 1.500
54110012 Reisekosten LOGA 979,35 0 0 0 0 0
54120001 Aus- und Fortbildung 2.795,00 5.000 5.000 5.000 5.000 5.000
54120012 Aus- und Fortbildung LOGA 231,75 0 0 0 0 0
54220001 Mieten und Pachten 72.375,60 73.000 86.000 86.000 86.000 86.000
54290003 KRZ-Kosten 132.637,00 110.000 130.000 130.000 130.000 130.000
54290004 sonst. Geschäftsaufwand 2.147,68 2.000 2.000 2.000 2.000 2.000
54290031 Aufwendungen EC-
Cash/Kassenautomat

28.387,09 30.000 35.000 30.000 25.000 20.000

54310001 Büro-/Betriebsausstattung 1.929,11 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000
54310003 Fachliteratur, Gesetzesblätter 4.730,40 4.000 4.000 4.000 4.000 4.000
54310020 DV-Fachanwendungen 6.048,60 6.500 6.500 6.500 6.500 6.500
54430001 Körperschaftssteuer 624,37 4.000 4.000 4.000 4.000 4.000
54440001 Gewerbesteuer 700,00 4.000 4.000 4.000 4.000 4.000

= Ordentliche Aufwendungen 2.527.952,50 2.546.380 2.668.871 2.704.900 2.787.708 2.825.408
= Ordentliches Ergebnis 377.910,95 453.620 411.129 475.100 392.292 354.592
= Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit 377.910,95 453.620 411.129 475.100 392.292 354.592
+ Außerordentliche Erträge 242.500,00 500.000 0 0 0 0

49110011 Außerord. Erträge NKF-CUIG - Covid
19-Isolierung

0,00 250.000 0 0 0 0

49110021 Außerord. Erträge NKF-CUIG - Ukraine-
Kosten

242.500,00 250.000 0 0 0 0

= Außerordentliches Jahresergebnis 242.500,00 500.000 0 0 0 0
= Ergebnis vor Berücksichtigung interner Lei-

stungsbeziehungen
620.410,95 953.620 411.129 475.100 392.292 354.592

+ Erträge aus internen Leistungsbeziehungen 17.700,00 0 0 0 0 0
48120001 Interne Verrechnung COVID-Hilfe 17.700,00 0 0 0 0 0

= Ergebnis 638.110,95 953.620 411.129 475.100 392.292 354.592
= Teilergebnis nach Abzug globaler Minderauf-

wand
638.110,95 953.620 411.129 475.100 392.292 354.592

Teilfinanzplan
Ein- und Auszahlungsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

+ Öffentlich-rechtliche Leistungsentgelte 2.585.401,37 2.660.000 2.760.000 0 2.860.000 2.860.000 2.860.000
63110007 Verwaltungsgebühren 19% USt 46.302,51 60.000 60.000 0 60.000 60.000 60.000
63110271 Verwaltungsgebühren Straßen-
verkehr

2.539.098,86 2.600.000 2.700.000 0 2.800.000 2.800.000 2.800.000

+ Privatrechtliche Leistungsentgelte 388.200,00 340.000 320.000 0 320.000 320.000 320.000
64110001 Mieten und Pachten 388.200,00 340.000 320.000 0 320.000 320.000 320.000

+ Kostenerstattungen, Kostenumlagen 24.723,80 0 0 0 0 0 0
64840001 Personalkostenerstattung Sozial-
versicherungsträger LOGA

24.723,80 0 0 0 0 0 0

+ Sonstige ordentliche Einzahlungen 10.803,49 11.400 11.400 0 11.400 11.400 11.400
65220001 Umsatzsteuer 8.797,49 11.400 11.400 0 11.400 11.400 11.400
65250001 Erstattung von sonstigen Steu-
ern

2.006,00 0 0 0 0 0 0

= Einzahlungen aus lfd. Verwaltungstätig-
keit

3.009.128,66 3.011.400 3.091.400 0 3.191.400 3.191.400 3.191.400

- Personalauszahlungen 1.564.222,13 1.557.889 1.640.820 0 1.673.700 1.707.200 1.741.400
70110001 Bezüge der Beamten 358.713,07 359.193 393.126 0 401.000 409.000 417.200
70120001 Entgelte tarifl. Beschäftigte 931.700,36 922.137 967.253 0 986.600 1.006.300 1.026.400
70220001 Beiträge Zusatzversorgung tarifl.
Beschäftigte

59.057,29 60.084 53.003 0 54.100 55.200 56.300

70320001 Beiträge Sozialversicherung
tarifl. Beschäftigte

193.697,94 195.696 204.871 0 209.000 213.200 217.500

70320011 Umlage Unfallversicherung 3.544,49 3.613 3.480 0 3.500 3.600 3.700
70410001 Beihilfen u. Ähnliches 17.508,98 17.166 19.087 0 19.500 19.900 20.300

Fortsetzung folgt . . .
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Produktbereich 02 Sicherheit und Ordnung
Produktgruppe 08 Fahrzeugzulassungen
Produkt 01 Zulassungen

Teilfinanzplan
Ein- und Auszahlungsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

- Versorgungsauszahlungen 195.840,91 233.248 246.067 0 251.000 256.000 261.100
71210001 Beiträge Versorgungskasse
Beamte

160.837,02 201.035 211.666 0 215.900 220.200 224.600

71410001 Beihilfen u. Ähnliches Versor-
gungsempfänger

35.003,89 32.213 34.401 0 35.100 35.800 36.500

- Auszahlungen für Sach- und Dienstleis-
tungen

315.835,70 336.500 320.500 0 320.500 320.500 320.500

72300201 Abführung Gebühren KBA 88.844,20 60.000 80.000 0 80.000 80.000 80.000
72410271 Bewirtschaftung Hauptstelle 149,00 7.500 7.500 0 7.500 7.500 7.500
72410272 Bewirtschaftung Außenstellen 63.814,72 82.000 83.000 0 83.000 83.000 83.000
72910271 Fahrzeugbriefe und Plaketten 135.879,84 150.000 150.000 0 150.000 150.000 150.000
72910272 Archivierung Zulassungsunterla-
gen

27.147,94 37.000 0 0 0 0 0

- Transferauszahlungen 43.547,32 0 0 0 0 0 0
73180011 Rückzahlung sonstige Zuweisun-
gen

43.547,32 0 0 0 0 0 0

- Sonstige ordentliche Auszahlungen 248.989,87 255.400 290.400 0 285.400 280.400 275.400
74110002 Personaleinstellungen 0,00 3.000 0 0 0 0 0
74110011 Reisekosten 0,00 1.500 1.500 0 1.500 1.500 1.500
74110012 Reisekosten LOGA 957,96 0 0 0 0 0 0
74120001 Aus- und Fortbildung 2.795,00 5.000 5.000 0 5.000 5.000 5.000
74120012 Aus- und Fortbildung LOGA 231,76 0 0 0 0 0 0
74220001 Mieten und Pachten 72.375,60 73.000 86.000 0 86.000 86.000 86.000
74290003 KRZ-Kosten 119.112,46 110.000 130.000 0 130.000 130.000 130.000
74290004 sonst. Geschäftsauszahlung 1.855,50 2.000 2.000 0 2.000 2.000 2.000
74290031 Aufwendungen EC-
Cash/Kassenautomat

30.552,47 30.000 35.000 0 30.000 25.000 20.000

74310001 Büro-/Betriebsausstattung 1.929,11 1.000 1.000 0 1.000 1.000 1.000
74310003 Fachliteratur, Gesetzesblätter 4.768,60 4.000 4.000 0 4.000 4.000 4.000
74310020 DV-Fachanwendungen 6.048,60 6.500 6.500 0 6.500 6.500 6.500
74420001 Vorsteuer 0,00 800 800 0 800 800 800
74420090 Umsatzsteuervorauszahlung 7.038,44 10.600 10.600 0 10.600 10.600 10.600
74430001 Körperschaftssteuer 624,37 4.000 4.000 0 4.000 4.000 4.000
74440001 Gewerbesteuer 700,00 4.000 4.000 0 4.000 4.000 4.000

= Auszahlungen aus lfd. Verwaltungstätig-
keit

2.368.435,93 2.383.037 2.497.787 0 2.530.600 2.564.100 2.598.400

= Saldo der lfd. Verwaltungstätigkeit 640.692,73 628.363 593.613 0 660.800 627.300 593.000
- Ausz. für den Erwerb von bewegl. Anla-

geverm.
0,00 5.000 5.000 0 5.000 5.000 5.000

78310001 Erwerb Anlagevermögen 0,00 5.000 5.000 0 5.000 5.000 5.000
= Auszahlungen aus Investitionstätigkeit 0,00 5.000 5.000 0 5.000 5.000 5.000
= Saldo aus Investitionstätigkeit 0,00 -5.000 -5.000 0 -5.000 -5.000 -5.000
= Gesamtsaldo nach Investitionstätigkeit 640.692,73 623.363 588.613 0 655.800 622.300 588.000
= Finanzmittelüberschuss/-fehlbetrag 640.692,73 623.363 588.613 0 655.800 622.300 588.000

Investitionsmaßnahmen in TC Gesamt-
ausg.-
bedarf

bisher
bereitg.

Ergeb-
nis

2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

A0208101 Invest unter Wertgrenze - Zulassungen
78310001 Erwerb Anlagevermögen 94,2 74,2 0,0 5,0 5,0 0,0 5,0 5,0 5,0
78310011 Erwerb Software 3,7 3,7 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

= Auszahlungen aus Investitionstätigkeit 97,9 77,9 0,0 5,0 5,0 0,0 5,0 5,0 5,0
= Saldo A0208101 -97,9 -77,9 0,0 -5,0 -5,0 0,0 -5,0 -5,0 -5,0

Saldo Investitionstätigkeit -97,9 -77,9 0,0 -5,0 -5,0 0,0 -5,0 -5,0 -5,0
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Produktbereich 02 Sicherheit und Ordnung
Produktgruppe 08 Fahrzeugzulassungen
Produkt 01 Zulassungen

Stellenplan Einheit Ist
2022

Plan
2023

Plan
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

Beschäftigte Anz. 30,36 30,21 29,21 29,21 29,21 29,21

Leistungsmengen/Kennzahlen Einheit Ist
2022

Plan
2023

Plan
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

Zulassungen
Strukturdaten:
Fahrzeugbestand Anz. 302.088 302.000 302.000 302.000 302.000 302.000
Leistungsmengen:
Fahrzeugzulassungen Anz. 48.711 50.000 50.000 50.000 50.000 50.000
Änderungen (Anschrift, Technik ..) Anz. 10.168 10.000 10.000 10.000 10.000 10.000
Stilllegungen/Löschungen Anz. 28.896 30.000 30.000 30.000 30.000 30.000
internationale Zulassungen Anz. – – – – – –
Ausfuhrkennzeichen Anz. 819 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000
Kennzahlen zur Zielerreichung:
Kostendeckungsgrad %. 119,75 128,64 116,81 119,02 117,37 115,74

Erläuterung

Der jahrelange Trend der steigenden Zulassungszahlen wurde 2020 erstmals pandemiebedingt unterbrochen. Die Zahlen sind in den
letzten Jahren deutlich von 61.180 Zulassungen (2019) auf 57.498 (2020) und 53.512 (2021) auf zuletzt 48.711 in 2022 zurückgegangen.
Der Fahrzeugbestand ist dabei leicht gestiegen und lag zum 31.12.2022 bei 302.088 Fahrzeugen. 2020 waren 296.277 und 2019 291.555
Fahrzeuge zu verzeichnen. Sowohl der Neuwagen- als auch der Gebrauchtwagenmarkt scheinen sich von den Auswirkungen der Energiekrise
sowie von den Lieferschwierigkeiten erholt zu haben. Nach dem der Planansatz bei den Gebührenerträgen 2021 und auch 2022 deutlich
nicht erreicht werden konnte, ist die Entwicklung für 2023 positiver zu bewerten.

Folge der durch die Pandemie verursachten Lieferverzögerungen und –ausfälle bei den Fahrzeugherstellern war in den letzten Jahren
u. a. ein reduziertes Angebot auf dem Neuwagenmarkt. Dies wiederum hatte auch Auswirkungen auf den Gebrauchtwagenmarkt, da die
Fahrzeughalter die Fahrzeuge erst deutlich später verkauften. Insgesamt war ein zurückhaltendes Konsumverhalten zu beobachten. In
dieser Hinsicht wird eine leichte Entspannung wahrgenommen und somit wird der Planansatz für 2024 zunächst leicht um 100.000 C, ab 2025
um 200.000 C erhöht. Die Umsatzbeteiligung des Schildermachers wird auf 320.000 C angepasst.

Der Ansatz für den Kassenautomaten/EC-Cash (Konto 54290031) wird den Ergebnissen der Vorjahre angepasst und auf 35.000 C
erhöht. Berücksichtigt wird hierbei auch, dass in 2022 und 2023 die bargeldlose Zahlung ausgebaut wurde und hierfür zusätzliche Kosten bei
der Abrechnung anfallen. Mittelfristig ist der Verzicht auf Barzahlung/Kassenautomaten und Umstellung auf ausschließliche EC-Kartenzahlung
vorgesehen. Weiter soll 2024 durch veränderte Organisationsabläufe die Archivierung der Zulassungsunterlagen stellenplanneutral ohne
externen Dienstleister umgesetzt werden. Der bisherige Planansatz (37.000 C) wird gestrichen. Die KRZ-Kosten werden dem Ergebnis des
Jahres 2022 angepasst und auf 130.000 C erhöht.

Die Auswirkungen der Veränderungen im Zulassungsverfahren (Digitalisierung - IKFZ) sind zum jetzigen Zeitpunkt noch nicht darzu-
stellen. Die Online-Zulassung wird z. Zt. nur in geringem Umfang genutzt.

Zusammenfassung zur Haushaltskonsolidierung:
Im Rahmen der vom Kreistag beschlossenen Aufgaben- und Strukturanalyse wird in dem Produkt 020801 Zulassungen folgende Einsparung
getroffen:
• Streichung Ansatz für externe Personaleinstellungen - Einsparung ab 2024 3.000 Euro jährlich im Vergleich zu 2023

Die Einsparungen sind in den oben dargestellten Ansätzen vollständig eingearbeitet.
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Produktbereich 02 Sicherheit und Ordnung
Produktgruppe 08 Fahrzeugzulassungen
Produkt 02 Überwachung der Halterpflichten

� Pflichtprodukt 1 � Pflichtprodukt 2 � freiw. Produkt
� A-Produkt � B-Produkt � C-Produkt
Leistung/ Kurzbeschreibung
Sämtliche Maßnahmen, die zur Sicherstellung der Verkehrssicherheit, des Versicherungsschutzes und des Kfz-Steueraufkommens gegen den
Fahrzeughalter gerichtet sind, einschließlich Verfügungen und Vollstreckungsersuchen

Auftragsgrundlage Politisches Gremium
straßenverkehrsrechtliche Bestimmungen, insbesondere PflVersG,
KfzStG, FZV, StVZO

Ausschuss für Wirtschaft, Tourismus und Ordnung

Zielgruppe Produktverantwortung
FahrzeughalterInnen, FahrzeugführerInnen Evelin Knaak

Ziele
Durchsetzung der Versicherungspflicht für Fahrzeuge zum Schutz erheblicher Rechtsgüter; Sicherung des Kfz-Steueraufkommens; Gewähr-
leistung der Verkehrssicherheit von Fahrzeugen durch Überwachung der Halterpflichten

Teilergebnisplan
Ertrags- und Aufwandsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

+ Öffentlich-rechtliche Leistungsentgelte 353.668,00 380.000 380.000 380.000 380.000 380.000
43110271 Verwaltungsgebühren Straßenverkehr 353.668,00 380.000 380.000 380.000 380.000 380.000

+ Sonstige ordentliche Erträge 4.563,89 0 0 0 0 0
45810001 Erträge aus Zuschreibungen 4.563,89 0 0 0 0 0

= Ordentliche Erträge 358.231,89 380.000 380.000 380.000 380.000 380.000
- Personalaufwendungen 415.213,43 468.420 432.723 441.400 450.200 459.200

50110001 Bezüge der Beamten LOGA 73.237,74 74.772 112.306 114.600 116.900 119.200
50120001 Entgelte tarifl. Beschäftigte LOGA 235.453,58 272.888 201.299 205.300 209.400 213.600
50220001 Beiträge Zusatzversorgung tarifl. Be-
schäftigte LOGA

16.254,51 18.099 12.082 12.300 12.500 12.800

50320001 Beiträge Sozialversicherung tarifl. Be-
schäftigte LOGA

49.791,96 57.778 43.029 43.900 44.800 45.700

50320011 Umlage Unfallversicherung LOGA 895,78 1.069 724 700 700 700
50410001 Beihilfen u. Ähnliches 3.840,27 3.573 5.453 5.600 5.700 5.800
50510001 Zuführung Pensionsrückstellungen 29.056,58 32.716 47.020 48.000 49.000 50.000
50610001 Zuführung Beihilferückstellungen 6.683,01 7.525 10.810 11.000 11.200 11.400

- Versorgungsaufwendungen 33.366,61 40.525 58.882 60.100 61.300 62.600
51210001 Beiträge Versorgungskasse Beamte 26.720,84 35.231 50.957 52.000 53.000 54.100
51410001 Beihilfen u. Ähnliches Versorgungsemp-
fänger

6.645,77 5.294 7.925 8.100 8.300 8.500

- Bilanzielle Abschreibungen 53.958,08 150 150 150 150 150
57110001 Abschreibung auf Sachanlagen 0,00 150 150 150 150 150
57310001 Abschreibung auf Forderung 53.958,08 0 0 0 0 0

- Sonstige ordentliche Aufwendungen 69.543,84 67.400 67.900 67.900 67.900 67.900
54110011 Reisekosten 0,00 19.000 20.000 20.000 20.000 20.000
54110012 Reisekosten LOGA 17.875,98 0 0 0 0 0
54120001 Aus- und Fortbildung 100,00 500 500 500 500 500
54120012 Aus- und Fortbildung LOGA 66,50 0 0 0 0 0
54290003 KRZ-Kosten 16.604,57 22.000 22.000 22.000 22.000 22.000
54290004 sonst. Geschäftsaufwand 100,00 400 400 400 400 400
54310041 Poststelle/Portogebühren 34.796,79 25.000 25.000 25.000 25.000 25.000
54310052 Telekommunikation mobil 0,00 500 0 0 0 0

= Ordentliche Aufwendungen 572.081,96 576.495 559.655 569.550 579.550 589.850
= Ordentliches Ergebnis -213.850,07 -196.495 -179.655 -189.550 -199.550 -209.850
= Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit -213.850,07 -196.495 -179.655 -189.550 -199.550 -209.850
= Ergebnis vor Berücksichtigung interner Lei-

stungsbeziehungen
-213.850,07 -196.495 -179.655 -189.550 -199.550 -209.850

= Ergebnis -213.850,07 -196.495 -179.655 -189.550 -199.550 -209.850
= Teilergebnis nach Abzug globaler Minderauf-

wand
-213.850,07 -196.495 -179.655 -189.550 -199.550 -209.850
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Produktbereich 02 Sicherheit und Ordnung
Produktgruppe 08 Fahrzeugzulassungen
Produkt 02 Überwachung der Halterpflichten

Teilfinanzplan
Ein- und Auszahlungsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

+ Öffentlich-rechtliche Leistungsentgelte 335.304,33 380.000 380.000 0 380.000 380.000 380.000
63110271 Verwaltungsgebühren Straßen-
verkehr

335.304,33 380.000 380.000 0 380.000 380.000 380.000

= Einzahlungen aus lfd. Verwaltungstätig-
keit

335.304,33 380.000 380.000 0 380.000 380.000 380.000

- Personalauszahlungen 379.336,18 428.179 374.893 0 382.400 390.000 397.800
70110001 Bezüge der Beamten 73.510,27 74.772 112.306 0 114.600 116.900 119.200
70120001 Entgelte tarifl. Beschäftigte 235.295,58 272.888 201.299 0 205.300 209.400 213.600
70220001 Beiträge Zusatzversorgung tarifl.
Beschäftigte

16.254,51 18.099 12.082 0 12.300 12.500 12.800

70320001 Beiträge Sozialversicherung
tarifl. Beschäftigte

49.791,96 57.778 43.029 0 43.900 44.800 45.700

70320011 Umlage Unfallversicherung 895,78 1.069 724 0 700 700 700
70410001 Beihilfen u. Ähnliches 3.588,08 3.573 5.453 0 5.600 5.700 5.800

- Versorgungsauszahlungen 40.133,24 48.554 70.295 0 71.700 73.100 74.600
71210001 Beiträge Versorgungskasse
Beamte

32.959,97 41.848 60.468 0 61.700 62.900 64.200

71410001 Beihilfen u. Ähnliches Versor-
gungsempfänger

7.173,27 6.706 9.827 0 10.000 10.200 10.400

- Sonstige ordentliche Auszahlungen 74.634,89 67.400 67.900 0 67.900 67.900 67.900
74110011 Reisekosten 0,00 19.000 20.000 0 20.000 20.000 20.000
74110012 Reisekosten LOGA 17.385,48 0 0 0 0 0 0
74120001 Aus- und Fortbildung 100,00 500 500 0 500 500 500
74120012 Aus- und Fortbildung LOGA 66,51 0 0 0 0 0 0
74290003 KRZ-Kosten 21.575,64 22.000 22.000 0 22.000 22.000 22.000
74290004 sonst. Geschäftsauszahlung 100,00 400 400 0 400 400 400
74310041 Poststelle/Portogebühren 35.407,26 25.000 25.000 0 25.000 25.000 25.000
74310052 Telekommunikation mobil 0,00 500 0 0 0 0 0

= Auszahlungen aus lfd. Verwaltungstätig-
keit

494.104,31 544.133 513.088 0 522.000 531.000 540.300

= Saldo der lfd. Verwaltungstätigkeit -158.799,98 -164.133 -133.088 0 -142.000 -151.000 -160.300
= Gesamtsaldo nach Investitionstätigkeit -158.799,98 -164.133 -133.088 0 -142.000 -151.000 -160.300
= Finanzmittelüberschuss/-fehlbetrag -158.799,98 -164.133 -133.088 0 -142.000 -151.000 -160.300

Stellenplan Einheit Ist
2022

Plan
2023

Plan
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

Beschäftigte Anz. 7,47 7,47 5,78 5,78 5,78 5,78

Leistungsmengen/Kennzahlen Einheit Ist
2022

Plan
2023

Plan
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

Überwachung der Halterpflichten
Leistungsmengen:
Steuer-, Versicherungs- und Mängelanzeigen Anz. 4.506 9.000 9.000 9.000 9.000 9.000
Entstempelungen Anz. 632 600 600 600 600 600
Versicherungswechsel Anz. – 0 – – – –
Kennzahlen zur Zielerreichung:
Kostendeckungsgrad %. 64,75 66,04 67,99 66,80 65,65 64,50

Erläuterung

Wesentliche Veränderungen gegenüber dem Vorjahr ergeben sich nicht.
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Produktbereich 02 Sicherheit und Ordnung
Produktgruppe 09 Bevölkerungsschutz
Produkt 01 Serviceleistungen des Feuerwehrausbildungszen-

trums

� Pflichtprodukt 1 � Pflichtprodukt 2 � freiw. Produkt
� A-Produkt � B-Produkt � C-Produkt
Leistung/ Kurzbeschreibung
Überörtliche Einrichtungen für den Brandschutz
Ausbildung und weitere Serviceleistungen für die lippischen Wehren; Lehrgänge im Rahmen der Brandsimulationsanlage (BSA) auch für
Feuerwehren außerhalb des Kreises

Auftragsgrundlage Politisches Gremium
Feuerschutzhilfegesetz, Richtlinien über die Gewährung von Zuwen-
dungen zur Förderung des Feuerschutzes, Vorschriften des Kassen-
und Haushaltsrechts, Baurecht, Unfallverhütungsvorschriften

Ausschuss für Soziales, Gesundheit und Arbeit

Zielgruppe Produktverantwortung
Mitarbeiter der Feuerwehren im und außerhalb des Kreisgebietes,
gesamte Bevölkerung im Kreis Lippe

Meinolf Haase

Ziele
Sicherstellung des Feuerschutzes, Unterstützung der Feuerwehren durch zielgerichtete Lehrgänge und Bereitstellung qualitativ hochwertiger
Ausbildungseinrichtungen

Teilergebnisplan
Ertrags- und Aufwandsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

+ Zuwendungen und allgemeine Umlagen 148.399,65 152.800 152.800 152.800 152.800 152.800
41410281 Zuweisung Land Fahrerlaubniserweite-
rung

2.000,00 0 0 0 0 0

41410282 Zuweisung Land IdF-Lehrgänge 99.419,41 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000
41480031 Zuschuss Lippische Landesbrandversi-
cherungsanstalt

2.800,00 2.800 2.800 2.800 2.800 2.800

41610001 Ertrag aus Auflösung Sonderposten 44.180,24 50.000 50.000 50.000 50.000 50.000
+ Öffentlich-rechtliche Leistungsentgelte 69.203,23 80.000 80.000 80.000 80.000 80.000

43210281 Benutzungsgebühren BSA 69.203,23 80.000 80.000 80.000 80.000 80.000
+ Kostenerstattungen und Kostenumlagen 85.528,69 55.000 160.000 160.000 160.000 160.000

44820281 Erstatt. zentr. Beschaffung Atemschutz
für Dritte

64.605,27 40.000 70.000 70.000 70.000 70.000

44880001 sonst. Kostenerstattung Dritter 19.974,42 15.000 15.000 15.000 15.000 15.000
44880181 Kostenerstattung Dritter IT 0,00 0 0 0 0 0
44880291 Kostenerstattung Brandschau 949,00 0 75.000 75.000 75.000 75.000

= Ordentliche Erträge 303.131,57 287.800 392.800 392.800 392.800 392.800
- Personalaufwendungen 675.183,84 675.812 818.368 834.700 851.300 868.300

50110001 Bezüge der Beamten LOGA 76.381,89 66.765 117.811 120.200 122.600 125.100
50120001 Entgelte tarifl. Beschäftigte LOGA 439.389,54 448.894 502.819 512.900 523.200 533.700
50220001 Beiträge Zusatzversorgung tarifl. Be-
schäftigte LOGA

26.695,85 27.607 26.116 26.600 27.100 27.600

50320001 Beiträge Sozialversicherung tarifl. Be-
schäftigte LOGA

89.765,85 91.664 103.428 105.500 107.600 109.800

50320011 Umlage Unfallversicherung LOGA 1.671,65 1.759 1.809 1.800 1.800 1.800
50410001 Beihilfen u. Ähnliches 4.005,14 3.191 5.720 5.800 5.900 6.000
50510001 Zuführung Pensionsrückstellungen 30.304,00 29.213 49.325 50.300 51.300 52.300
50610001 Zuführung Beihilferückstellungen 6.969,92 6.719 11.340 11.600 11.800 12.000

- Versorgungsaufwendungen 34.799,07 36.185 61.769 63.000 64.300 65.600
51210001 Beiträge Versorgungskasse Beamte 27.867,99 31.458 53.455 54.500 55.600 56.700
51410001 Beihilfen u. Ähnliches Versorgungsemp-
fänger

6.931,08 4.727 8.314 8.500 8.700 8.900

- Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen 385.138,86 412.000 457.500 457.500 457.500 457.500
52110001 Unterhaltung Grundstücke und bauli-
chen Anlagen

50.850,23 40.000 50.000 50.000 50.000 50.000

52110281 Bauunterhaltung BSA 6.225,34 10.000 10.000 10.000 10.000 10.000
52320001 Erstattung an Gemeinden 60.334,40 61.500 65.000 65.000 65.000 65.000

Fortsetzung folgt . . .
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Produktbereich 02 Sicherheit und Ordnung
Produktgruppe 09 Bevölkerungsschutz
Produkt 01 Serviceleistungen des Feuerwehrausbildungszen-

trums

Teilergebnisplan
Ertrags- und Aufwandsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

52410281 Bewirtschaftungskosten FAZ 109.678,60 150.000 160.000 160.000 160.000 160.000
52410282 Bewirtschaftungskosten BSA 10.352,59 15.000 15.000 15.000 15.000 15.000
52510001 Unterhaltung Fahrzeuge 63.839,49 50.000 65.000 65.000 65.000 65.000
52510011 Treibstoffkosten 184,86 0 0 0 0 0
52550001 Unterhaltung der BGA 8.872,66 12.500 12.500 12.500 12.500 12.500
52550281 Unterhaltung FAZ 52.096,22 50.000 60.000 60.000 60.000 60.000
52550282 Unterhaltung BSA 18.302,46 20.000 20.000 20.000 20.000 20.000
52910001 Öffentlichkeitsarbeit 4.402,01 3.000 0 0 0 0

- Bilanzielle Abschreibungen 364.765,49 370.000 370.000 370.000 373.658 373.658
57010001 Abschreibung COVID-19-Isolierung 0,00 0 0 0 2.658 2.658
57010002 Abschreibung NKF-CUIG (Ukraine
Kriegsfolgekosten)

0,00 0 0 0 1.000 1.000

57110001 Abschreibung auf Sachanlagen 364.765,49 370.000 370.000 370.000 370.000 370.000
- Transferaufwendungen 117.692,21 123.700 127.200 125.800 127.200 125.800

53120281 Weiterleitung Landeszuweisung Fahrer-
laubniserweiterung

2.000,00 0 0 0 0 0

53120282 Weiterleitung Landeszuweisung IdF
Lehrgänge

94.550,21 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000

53120283 Investzuschuss Hochleistungspumpe
Hochwasserschutz

2.042,00 3.500 3.500 3.500 3.500 3.500

53180281 Zuschuss Feuerwehrverband 3.500,00 3.500 10.500 10.500 10.500 10.500
53180282 Zuschüsse an Jugendfeuerwehren 1.800,00 3.200 3.200 1.800 3.200 1.800
53180283 Partnerschaften 3.500,00 3.500 0 0 0 0
53910281 Kosten Lehrtätigkeit BSA 10.300,00 10.000 10.000 10.000 10.000 10.000

- Sonstige ordentliche Aufwendungen 219.901,03 193.600 223.600 214.600 214.600 214.600
54110001 Personalnebenaufwendungen LOGA 1.825,00 0 0 0 0 0
54110011 Reisekosten 957,50 4.000 4.000 4.000 4.000 4.000
54110012 Reisekosten LOGA 4.160,08 0 0 0 0 0
54120001 Aus- und Fortbildung 16.453,89 15.000 29.000 20.000 20.000 20.000
54120005 Dienst- und Schutzkleidung 13.527,14 5.000 5.000 5.000 5.000 5.000
54120012 Aus- und Fortbildung LOGA 367,66 0 0 0 0 0
54120281 Aus u. Fortbildung Feuerwehrleute,
Aufwandsentschädigung Kreisausbilder

50.768,33 60.000 50.000 50.000 50.000 50.000

54290004 sonst. Geschäftsaufwand 782,15 500 500 500 500 500
54290021 Kosten Qualitätsmanagement 0,00 5.000 0 0 0 0
54310001 Büro-/Betriebsausstattung 53.369,98 55.000 60.000 60.000 60.000 60.000
54310003 Fachliteratur, Gesetzesblätter 169,98 500 500 500 500 500
54310051 Telekommunikation 484,15 3.000 3.000 3.000 3.000 3.000
54310061 sonst. Maßnahmen und Projekte 6.312,13 4.000 0 0 0 0
54310281 Zentrale Beschaffung Atemschutz für
Kommunen

68.284,03 40.000 70.000 70.000 70.000 70.000

54460001 Versicherungsbeiträge 2.439,01 1.600 1.600 1.600 1.600 1.600
= Ordentliche Aufwendungen 1.797.480,50 1.811.297 2.058.437 2.065.600 2.088.558 2.105.458
= Ordentliches Ergebnis -1.494.348,93 -1.523.497 -1.665.637 -1.672.800 -1.695.758 -1.712.658
= Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit -1.494.348,93 -1.523.497 -1.665.637 -1.672.800 -1.695.758 -1.712.658
+ Außerordentliche Erträge 0,00 30.000 0 0 0 0

49110021 Außerord. Erträge NKF-CUIG - Ukraine-
Kosten

0,00 30.000 0 0 0 0

= Außerordentliches Jahresergebnis 0,00 30.000 0 0 0 0
= Ergebnis vor Berücksichtigung interner Lei-

stungsbeziehungen
-1.494.348,93 -1.493.497 -1.665.637 -1.672.800 -1.695.758 -1.712.658

- Aufwendungen aus internen Leistungsbezieh-
ungen

1.688.686,82 1.879.555 2.036.031 2.059.798 2.094.763 2.130.369

58110031 Interne Verrechnung Feuerschutzanteil
Disponierung

1.688.686,82 1.879.555 2.036.031 2.059.798 2.094.763 2.130.369

= Ergebnis -3.183.035,75 -3.373.052 -3.701.668 -3.732.598 -3.790.521 -3.843.027
= Teilergebnis nach Abzug globaler Minderauf-

wand
-3.183.035,75 -3.373.052 -3.701.668 -3.732.598 -3.790.521 -3.843.027
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Produktbereich 02 Sicherheit und Ordnung
Produktgruppe 09 Bevölkerungsschutz
Produkt 01 Serviceleistungen des Feuerwehrausbildungszen-

trums

Teilfinanzplan
Ein- und Auszahlungsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

+ Zuwendungen und allgemeine Umlagen 96.550,21 102.800 102.800 0 102.800 102.800 102.800
61410281 Zuweisung Land Fahrerlaubni-
serweiterung

2.000,00 0 0 0 0 0 0

61410282 Zuweisung Land IdF-Lehrgänge 94.550,21 100.000 100.000 0 100.000 100.000 100.000
61480031 Zuschuss Lippische Landes-
brandversicherungsanstalt

0,00 2.800 2.800 0 2.800 2.800 2.800

+ Öffentlich-rechtliche Leistungsentgelte 65.964,73 80.000 80.000 0 80.000 80.000 80.000
63210281 Benutzungsgebühren BSA 65.964,73 80.000 80.000 0 80.000 80.000 80.000

+ Kostenerstattungen, Kostenumlagen 70.078,96 55.000 160.000 0 160.000 160.000 160.000
64820281 Erstatt. zentr. Beschaffung
Atemschutz für Dritte

47.450,18 40.000 70.000 0 70.000 70.000 70.000

64880001 sonst. Kostenerstattung Dritter 21.679,78 15.000 15.000 0 15.000 15.000 15.000
64880291 Kostenerst. Brandschau 949,00 0 75.000 0 75.000 75.000 75.000

= Einzahlungen aus lfd. Verwaltungstätig-
keit

232.593,90 237.800 342.800 0 342.800 342.800 342.800

- Personalauszahlungen 635.918,27 639.880 757.703 0 772.800 788.200 804.000
70110001 Bezüge der Beamten 74.985,61 66.765 117.811 0 120.200 122.600 125.100
70120001 Entgelte tarifl. Beschäftigte 439.139,22 448.894 502.819 0 512.900 523.200 533.700
70220001 Beiträge Zusatzversorgung tarifl.
Beschäftigte

26.695,85 27.607 26.116 0 26.600 27.100 27.600

70320001 Beiträge Sozialversicherung
tarifl. Beschäftigte

89.765,85 91.664 103.428 0 105.500 107.600 109.800

70320011 Umlage Unfallversicherung 1.671,65 1.759 1.809 0 1.800 1.800 1.800
70410001 Beihilfen u. Ähnliches 3.660,09 3.191 5.720 0 5.800 5.900 6.000

- Versorgungsauszahlungen 40.938,71 43.355 73.741 0 75.200 76.700 78.200
71210001 Beiträge Versorgungskasse
Beamte

33.621,47 37.367 63.432 0 64.700 66.000 67.300

71410001 Beihilfen u. Ähnliches Versor-
gungsempfänger

7.317,24 5.988 10.309 0 10.500 10.700 10.900

- Auszahlungen für Sach- und Dienstleis-
tungen

392.876,73 412.000 457.500 0 457.500 457.500 457.500

72110001 Unterhaltung Grundstücke und
bauliche Anlagen

35.555,84 40.000 50.000 0 50.000 50.000 50.000

72110281 Bauunterhaltung BSA 6.225,34 10.000 10.000 0 10.000 10.000 10.000
72320001 Erstattung an Gemeinden 60.334,40 61.500 65.000 0 65.000 65.000 65.000
72410281 Bewirtschaftungskosten FAZ 140.241,47 150.000 160.000 0 160.000 160.000 160.000
72410282 Bewirtschaftungskosten BSA 10.352,59 15.000 15.000 0 15.000 15.000 15.000
72510001 Unterhaltung Fahrzeuge 61.191,30 50.000 65.000 0 65.000 65.000 65.000
72510011 Treibstoffkosten 184,86 0 0 0 0 0 0
72550001 Unterhaltung der BGA 8.872,66 12.500 12.500 0 12.500 12.500 12.500
72550281 Unterhaltung FAZ 47.585,18 50.000 60.000 0 60.000 60.000 60.000
72550282 Unterhaltung BSA 18.302,46 20.000 20.000 0 20.000 20.000 20.000
72910001 Öffentlichkeitsarbeit 4.030,63 3.000 0 0 0 0 0

- Transferauszahlungen 115.150,21 120.200 123.700 0 122.300 123.700 122.300
73120281 Weiterleitung Landeszuweisung
Fahrerlaubniseserweirung

2.000,00 0 0 0 0 0 0

73120282 Weiterleitung Landeszuweisung
IdF Lehrgänge

94.550,21 100.000 100.000 0 100.000 100.000 100.000

73180281 Zuschuss Feuerwehrverband 3.500,00 3.500 10.500 0 10.500 10.500 10.500
73180282 Zuschüsse an Jugendfeuerweh-
ren

1.800,00 3.200 3.200 0 1.800 3.200 1.800

73180283 Partnerschaften 3.500,00 3.500 0 0 0 0 0
73910281 Kosten Lehrtätigkeit BSA 9.800,00 10.000 10.000 0 10.000 10.000 10.000

- Sonstige ordentliche Auszahlungen 219.496,87 193.600 223.600 0 214.600 214.600 214.600
74110001 Personalnebenauszahlungen 2.058,55 0 0 0 0 0 0
74110011 Reisekosten 957,50 4.000 4.000 0 4.000 4.000 4.000
74110012 Reisekosten LOGA 3.467,15 0 0 0 0 0 0
74120001 Aus- und Fortbildung 17.770,50 15.000 29.000 0 20.000 20.000 20.000

Fortsetzung folgt . . .
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Produktbereich 02 Sicherheit und Ordnung
Produktgruppe 09 Bevölkerungsschutz
Produkt 01 Serviceleistungen des Feuerwehrausbildungszen-

trums

Teilfinanzplan
Ein- und Auszahlungsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

74120005 Dienst- und Schutzkleidung 9.965,46 5.000 5.000 0 5.000 5.000 5.000
74120012 Aus- und Fortbildung LOGA 345,64 0 0 0 0 0 0
74120281 Aus- und Fortbildung Feuerwehr-
leute, Aufwandsentschädigung Kreisaus-
bilder

51.109,60 60.000 50.000 0 50.000 50.000 50.000

74290004 sonst. Geschäftsauszahlung 371,03 500 500 0 500 500 500
74290021 Kosten Qualitätsmanagement 0,00 5.000 0 0 0 0 0
74310001 Büro-/Betriebsausstattung 58.039,00 55.000 60.000 0 60.000 60.000 60.000
74310003 Fachliteratur, Gesetzesblätter 0,00 500 500 0 500 500 500
74310051 Telekommunikation 484,15 3.000 3.000 0 3.000 3.000 3.000
74310061 sonst. Maßnahmen und Projekte 2.522,60 4.000 0 0 0 0 0
74310281 Zentrale Beschaffung Atem-
schutz für Kommunen

68.284,03 40.000 70.000 0 70.000 70.000 70.000

74420090 Umsatzsteuervorauszahlung 1.682,65 0 0 0 0 0 0
74460001 Versicherungsbeiträge 2.439,01 1.600 1.600 0 1.600 1.600 1.600

= Auszahlungen aus lfd. Verwaltungstätig-
keit

1.404.380,79 1.409.035 1.636.244 0 1.642.400 1.660.700 1.676.600

= Saldo der lfd. Verwaltungstätigkeit -1.171.786,89 -1.171.235 -1.293.444 0 -1.299.600 -1.317.900 -1.333.800
+ Einz. aus Zuwendungen für Investitions-

maßn.
21.208,61 20.000 20.000 0 20.000 20.000 20.000

68110002 Feuerschutzpauschale 21.208,61 20.000 20.000 0 20.000 20.000 20.000
+ Einz. aus der Veräußerung von Sachan-

lagen
0,00 10.000 10.000 0 10.000 10.000 10.000

68310001 Einzahlung aus Veräußerung
Anlagevermögen

0,00 10.000 10.000 0 10.000 10.000 10.000

= Einzahlungen aus Investitionstätigkeit 21.208,61 30.000 30.000 0 30.000 30.000 30.000
- Auszahlungen für Baumaßnahmen 45.090,38 1.000.000 500.000 0 0 0 0

78515001 Baumaßnahmen 45.090,38 1.000.000 500.000 0 0 0 0
- Ausz. für den Erwerb von bewegl. Anla-

geverm.
348.401,80 855.000 605.000 0 355.000 205.000 205.000

78310001 Erwerb Anlagevermögen 41.187,58 50.000 50.000 0 50.000 50.000 50.000
78310022 Einführung Digitalfunk - Umbau
der Fahrzeuge

0,00 5.000 5.000 0 5.000 5.000 5.000

78310029 Erwerb und Umrüstung von
Fahrzeugen

0,00 230.000 150.000 0 300.000 150.000 150.000

78310030 Erwerb Sonderlöschcontainer 900,00 250.000 250.000 0 0 0 0
78310031 Erwerb Teleskoplader 380,00 45.000 0 0 0 0 0
78310032 Erwerb Abrollbehälter Hygiene 0,00 150.000 150.000 0 0 0 0
78315001 Erwerb Anlagevermögen 305.934,22 125.000 0 0 0 0 0

- Sonstige Investitionsauszahlungen 35.000,00 0 0 0 0 0 0
78120001 Investitionskostenzuschuss
Kommunen

35.000,00 0 0 0 0 0 0

= Auszahlungen aus Investitionstätigkeit 428.492,18 1.855.000 1.105.000 0 355.000 205.000 205.000
= Saldo aus Investitionstätigkeit -407.283,57 -1.825.000 -1.075.000 0 -325.000 -175.000 -175.000
= Gesamtsaldo nach Investitionstätigkeit -1.579.070,46 -2.996.235 -2.368.444 0 -1.624.600 -1.492.900 -1.508.800
= Finanzmittelüberschuss/-fehlbetrag -1.579.070,46 -2.996.235 -2.368.444 0 -1.624.600 -1.492.900 -1.508.800
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Investitionsmaßnahmen in TC Gesamt-
ausg.-
bedarf

bisher
bereitg.

Ergeb-
nis

2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

A0209101 Invest unter Wertgrenze - FAZ
68110002 Feuerschutzpauschale 178,5 98,5 21,2 20,0 20,0 0,0 20,0 20,0 20,0
68310001 Einzahlung aus Veräußerung Anla-
gevermögen

75,9 35,9 0,0 10,0 10,0 0,0 10,0 10,0 10,0

= Einzahlungen aus Investitionstätigkeit 254,4 134,4 21,2 30,0 30,0 0,0 30,0 30,0 30,0
78120001 Investitionskostenzuschuss Kom-
munen

35,0 35,0 35,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

78310001 Erwerb Anlagevermögen 421,9 221,9 41,2 50,0 50,0 0,0 50,0 50,0 50,0
78310014 Steuerungstechnik Brandsimulati-
onsanlage

202,6 202,6 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

78310022 Einführung Digitalfunk - Umbau
der Fahrzeuge

31,9 11,9 0,0 5,0 5,0 0,0 5,0 5,0 5,0

78310029 Erwerb und Umrüstung von Fahr-
zeugen

1.127,4 377,4 0,0 230,0 150,0 0,0 300,0 150,0 150,0

78310030 Erwerb Sonderlöschcontainer 500,9 250,9 0,9 250,0 250,0 0,0 0,0 0,0 0,0
78310031 Erwerb Teleskoplader 161,9 161,9 0,4 45,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
78310032 Erwerb Abrollbehälter Hygiene 300,0 150,0 0,0 150,0 150,0 0,0 0,0 0,0 0,0

= Auszahlungen aus Investitionstätigkeit 2.781,4 1.411,4 77,5 730,0 605,0 0,0 355,0 205,0 205,0
= Saldo A0209101 -2.527,0 -1.277,0 -56,3 -700,0 -575,0 0,0 -325,0 -175,0 -175,0

I3818001 Errichtung Verwaltungsgebäude FAZ
78315001 Erwerb Anlagevermögen 431,0 431,0 305,9 125,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
78515001 Baumaßnahmen 1.562,3 1.062,3 45,1 1.000,0 500,0 0,0 0,0 0,0 0,0

= Auszahlungen aus Investitionstätigkeit 1.993,3 1.493,3 351,0 1.125,0 500,0 0,0 0,0 0,0 0,0
= Saldo I3818001 -1.993,3 -1.493,3 -351,0 -1.125,0 -500,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Saldo Investitionstätigkeit -4.520,3 -2.770,3 -407,3 -1.825,0 -1.075,0 0,0 -325,0 -175,0 -175,0

Stellenplan Einheit Ist
2022

Plan
2023

Plan
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

Beschäftigte Anz. 9,08 10,42 10,10 10,10 10,10 10,10

Leistungsmengen/Kennzahlen Einheit Ist
2022

Plan
2023

Plan
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

Serviceleistungen FAZ
Strukturdaten:
verfügbare Räume (7 Räume * 280 Tage) Tg. 1.680 1.680 1.680 1.680 1.680 1.680
Belegung der Unterrichtsräume Tg. 446 530 530 530 530 530
Atemschutzübungsstrecke:
Belegung Atemschutzübungsstrecke Ter. 161 160 160 160 160 160
Brandsimulationsanlage:
Übungen Brandsimulationsanlage Anz. 135 195 195 195 195 195
davon Lippische Feuerwehren Anz. 87 110 110 110 110 110
davon Externe Anz. 48 85 85 85 85 85
sonstige Leistungen:
Schlauchreinigungen Anz. 5.254 4.000 4.000 4.000 4.000 4.000
Befüllen von Atemschutzflaschen Anz. 5.404 4.300 4.300 4.300 4.300 4.300
Herstellen der Einsatzbereitschaft von Atem-
schutzgeräten

Anz. 2.912 3.500 3.500 3.500 3.500 3.500

Wartung der Atemschutzgeräte Anz. 729 650 650 650 650 650
Reinigung / Prüfung Lungenautomaten Anz. 4.262 3.000 3.000 3.000 3.000 3.000
Reinigung, Desinfektion, Prüfen von Masken Anz. 4.734 4.000 4.000 4.000 4.000 4.000
Kennzahlen zur Zielerreichung:
Anteil Auswärtiger zur Gesamtauslastung
Brandsimulationsanlage

%. 35,6 43,6 43,6 43,6 43,6 43,6

Fortsetzung folgt . . .
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Leistungsmengen/Kennzahlen Einheit Ist
2022

Plan
2023

Plan
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

Auslastung der Unterrichtsräume %. 26,5 31,5 31,5 31,5 31,5 31,5
Kosten pro BSA-Übung (4 Stunden) C 1.135 1.135 1.135 1.135 1.135 1.135

Erläuterung

44820281 / 54310281 - Zentrale Ersatzteilbeschaffung Atemschutz für Kommunen:
Aufgrund des Rahmenvertrages „zentrale Ersatzteilbeschaffung Atemschutz“ im Verbund mit den Kommunen des Kreises Lippe ist die Bildung
korrespondierender Ertrags- und Aufwandskonten notwendig gewesen. Aufwand und Ertrag gleichen sich aus. Die Beschaffungen für den
Kreis Lippe werden i. d. R. investiv zu verbuchen und in der Anlagenbuchhaltung zu aktivieren sein.

44880291 - Kostenerstattung Brandschau:
In Gebäuden und Einrichtungen, die in erhöhtem Maße brand- oder explosionsgefährdet sind oder in denen bei Ausbruch eines Brandes
oder bei einer Explosion eine große Anzahl von Personen oder erhebliche Sachwerte gefährdet sind, müssen je nach Gefährdungsgrad in
Zeitabständen von längstens sechs Jahren Brandverhütungsschauen durchgeführt werden. Die Verantwortung obliegt den kreisangehörigen
Städten und Gemeinden. Bereits 2012 wurden erste öffentlich-rechtliche Vereinbarungen mit kreisangehörigen Kommunen abgeschlossen,
nach denen der Kreis Lippe die erforderlichen Brandverhütungsschauen gegen Kostenerstattung durch geführt hat.

Die Aufgabenwahrnehmung durch den Kreis Lippe hat sich bewährt. Durch die Bündelung der Aufgaben konnten die Vereinbarungs-
partner synergetische Vorteile nutzen und durch Reduzierung des bisher entstandenen wirtschaftlichen Aufwandes die Aufgabenerledigung
optimieren. Mit der neuen Vereinbarung werden bisherige Vereinbarungen zusammengeführt und die Regelungen zur Kostenerstattung auf
Basis aktueller KGSt-Werte angepasst. Der Kreistag hat der Vereinbarung mit DS-Nr. 218/2023 zugestimmt. Kooperationspartner aktuell sind
die Kommunen Horn-Bad Meinberg, Lügde, Schieder-Schwalenberg, Augustdorf, Dörentrup, Extertal, Kalletal und Schlangen. Die Erträge sind
neu im Produkt 02 09 01 - Serviceleistungen FAZ - zugeordnet und waren in der Vergangenheit bei Produkt 02 10 01 - Leitstelle - dargestellt.

54120001 - Aus- und Fortbildung Feuerwehrleute:
Der Ausbildung auf Kreisebene wird eine immer höhere Bedeutung zugerechnet. Das Institut Feuerwehr NRW in Münster bricht die techni-
schen Lehrgänge immer weiter auf die Kreise herunter und konzentriert sich zunehmend auf die Führungslehrgänge. Der Kreis Lippe muss
daher perspektivisch umfangreichere Ausbildungskonzepte umsetzen. In 2021 wurden daher die Lehrgänge „Drehleitermaschinist-Ausbilder“,
„Absturzsicherung-Ausbilder“ und „Großtierrettung“ in die bereits bestehende Kreisausbildung eingeführt. In 2022 wurde zudem noch der
Lehrgang BSA-Ausbildung-Fortbildung implementiert. Auch 2024 sind daher vermehrt eigene Ausbildungen am FAZ vorgesehen.

Zusammenfassung zur Haushaltskonsolidierung:
Im Rahmen der vom Kreistag beschlossenen Aufgaben- und Strukturanalyse wurden in dem Produkt 020901 Serviceleistungen des
Feuerwehrausbildungszentrums folgende Einsparungen getroffen:

• Streichung Ansatz für Öffentlichkeitsarbeit - Einsparung ab 2024 3.000 Cjährlich im Vergleich zu 2023
• Streichung Ansatz für Kosten Qualitätsmanagement - Einsparung ab 2024 5.000 C jährlich im Vergleich zu 2023
• Streichung Ansatz für sonstige Projekte - Einsparung ab 2024 4.000 C jährlich im Vergleich zu 2023
• Durchführung Brandschau für die lippischen Kommunen - Gebührensatzung in Vorbereitung - vorr. Mehrerträge in Höhe von 75.000 C, nach

Abzug der anfallenden Kosten ergibt sich ein Überschuss von 2.830 Euro jährlich

I. Baumaßnahme Investition I3818 001 - Errichtung Verwaltungsgebäude FAZ:
78515001 Baumaßnahme Verwaltungsgebäude FAZ
Am FAZ werden weitere Büroräume benötigt. Die Bauplanungen sind fortgeschritten und werden dem Fachausschuss noch vorgestellt. Ein
Planansatz von 500.000 C in 2024 soll jedoch die Möglichkeit der weiteren Begutachtung/Planung ermöglichen.

II. Materialbeschaffung
Allgemein: Bei den Materialbeschaffungen, die sich durch den hohen Arbeitsaufwand bei der der Corona-Pandemie ins nächste Jahr
verschoben haben, muss die allgemeine Preissteigerung bedingt durch die weltweite Energiekrise verbunden mit der Wirtschaftskrise und
allgemeinen Lieferverzögerungen berücksichtigt werden. Soweit sich Beschaffungen durch die aktuell erheblichen Lieferzeiten verzögert
haben, waren die Ansätze dem Grunde nach zu überwälzen, gleichzeitig aber auch an die Preisentwicklung anzupassen.

Investition A 0209101 - 78310030 Erwerb Sonderlöschcontainer:
Um bei Großbränden die kommunalen Feuerwehren zu unterstützen und entsprechendes und spezielles Löschmittel in großer Menge der
Einsatzstelle zuführen zu können, war schon 2022/2023 die Beschaffung eines Sonderlöschcontainers geplant, welche nun 2024 umgesetzt
werden kann. Der bereits Ende 2022 bestellte Container soll nunmehr im 3. Quartal 2024 geliefert werden.

Investition A 0209101 - 7831032 Abrollbehälter Hygiene:
Das Thema Hygiene und Schwarz-Weiß-Trennung in den Feuerwehren erhält eine immer größere Bedeutung. Aus diesem Grund wird
ein Abrollbehälter Hygiene angeschafft. Dieser soll unter anderem den Feuerwehren bei länger dauernden oder gesundheitsgefährdenden
Einsätzen dienen. Der bereits im April 2023 bestellte Abrollbehälter soll nunmehr ebenfalls im 3. Quartal 2024 geliefert werden.

Investition A0209101 – 78310029 Erwerb und Umrüstung Fahrzeuge:
Es soll ein Schulungsfahrzeug für die Kreisausbildung der Feuerwehren angeschafft werden, hierfür ist ein Ansatz von 150.000 C vorgesehen
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in 2024 vorgesehen, im Übrigen ist aufgrund der aktuellen Preissteigerung der bisherige Ansatz von 100.000 C in den Finanzplanjahren
anzupassen.

Zahl der Beschäftigten:
Aufgrund von internen Umstrukturierungen ergibt sich im Bereich FAZ eine Verringerung der Beschäftigtenzahl. Die Mitarbeitenden des neu
geschaffenen Teams Technik, das für alle Bereiche des Bevölkerungsschutzes tätig wird, werden gleichmäßig auf alle Produkte verteilt.

157





Produktbereich 02 Sicherheit und Ordnung
Produktgruppe 09 Bevölkerungsschutz
Produkt 02 Katastrophenschutz

� Pflichtprodukt 1 � Pflichtprodukt 2 � freiw. Produkt
� A-Produkt � B-Produkt � C-Produkt
Leistung/ Kurzbeschreibung
Bearbeitung von Großschadensereignissen

Auftragsgrundlage Politisches Gremium
Katastrophenschutzgesetz (KatSG Bund und Land), Zivildienst-
gesetz (ZDG), Wehrpflichtgesetz (WpflG), Bundesleistungsgesetz,
Wirtschaftssicherstellungsgesetz, Haushalts-, Kassen- und Rech-
nungswesen (Bund, Land, Kreis), Ordnungsbehördengesetz (OBG),
Rettungsdienstgesetz (RettG), Allgemeine Verwaltungsvorschriften
des Bundes, Notstandsgesetze

Ausschuss für Soziales, Gesundheit und Arbeit

Zielgruppe Produktverantwortung
Gesamte Bevölkerung im Kreis Lippe und Hilfsorganisationen, die
bei Großschadensereignissen und im Katastrophenschutz mitwir-
ken, Wirtschaftsbetriebe

Meinolf Haase

Ziele
Herstellung und Erhaltung der Einsatzbereitschaft
Hilfen für Menschen und Tiere, Schutz von Sachen und Umwelt bei Großschadenslagen

Teilergebnisplan
Ertrags- und Aufwandsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

+ Zuwendungen und allgemeine Umlagen 3.009.785,58 73.300 13.300 13.300 13.300 13.300
41410001 Zuweisung lfd. Zwecke Land 4.125,57 2.500 2.500 2.500 2.500 2.500
41410287 Zuweisung Land Diagnosezentrum 746.264,01 60.000 0 0 0 0
41410288 Zuweisungen Land Mobile Impfangebo-
te

1.829.618,80 0 0 0 0 0

41410289 Zuweisungen Land - Hilfsmaßnahmen
für Geflüchtete aus der Ukraine

416.861,20 0 0 0 0 0

41610001 Ertrag aus Auflösung Sonderposten 12.916,00 10.800 10.800 10.800 10.800 10.800
+ Kostenerstattungen und Kostenumlagen 104.224,56 57.000 57.000 57.000 57.000 57.000

44800286 Erstattung Bund - Instandsetzung Fahr-
zeuge

5.153,85 5.000 5.000 5.000 5.000 5.000

44800287 Erstattung Bund - Diagnosezentrum
(Verpflegung)

15.804,80 0 0 0 0 0

44810286 Kostenerstattung Land - Kreispauschale 52.000,00 52.000 52.000 52.000 52.000 52.000
44880001 sonst. Kostenerstattung Dritter 31.265,91 0 0 0 0 0

= Ordentliche Erträge 3.114.010,14 130.300 70.300 70.300 70.300 70.300
- Personalaufwendungen 864.539,20 504.799 609.227 621.500 634.000 646.600

50110001 Bezüge der Beamten LOGA 107.841,38 132.340 130.571 133.200 135.900 138.600
50120001 Entgelte tarifl. Beschäftigte LOGA 609.269,39 234.127 323.079 329.500 336.100 342.800
50220001 Beiträge Zusatzversorgung tarifl. Be-
schäftigte LOGA

18.995,10 14.297 17.108 17.500 17.900 18.300

50320001 Beiträge Sozialversicherung tarifl. Be-
schäftigte LOGA

67.834,65 45.569 63.733 65.000 66.300 67.600

50320011 Umlage Unfallversicherung LOGA 2.317,96 917 1.162 1.200 1.200 1.200
50410001 Beihilfen u. Ähnliches 5.654,74 6.325 6.339 6.500 6.600 6.700
50510001 Zuführung Pensionsrückstellungen 42.785,35 57.906 54.667 55.800 56.900 58.000
50610001 Zuführung Beihilferückstellungen 9.840,63 13.318 12.568 12.800 13.100 13.400

- Versorgungsaufwendungen 49.131,80 71.726 68.459 69.800 71.200 72.600
51210001 Beiträge Versorgungskasse Beamte 39.346,01 62.356 59.245 60.400 61.600 62.800
51410001 Beihilfen u. Ähnliches Versorgungsemp-
fänger

9.785,79 9.370 9.214 9.400 9.600 9.800

- Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen 113.499,96 105.000 108.000 108.000 108.000 108.000
52510001 Unterhaltung Fahrzeuge 41.427,42 60.000 60.000 60.000 60.000 60.000
52510286 Unterhaltung von Bundesfahrzeugen 5.820,49 5.000 5.000 5.000 5.000 5.000
52550001 Unterhaltung der BGA 55.242,53 22.000 25.000 25.000 25.000 25.000
52550286 Unterhaltung Katastrophenschutz Land 11.009,52 18.000 18.000 18.000 18.000 18.000

Fortsetzung folgt . . .
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Teilergebnisplan
Ertrags- und Aufwandsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

- Bilanzielle Abschreibungen 113.086,17 70.000 120.000 120.000 185.985 185.985
57010001 Abschreibung COVID-19-Isolierung 0,00 0 0 0 65.352 65.352
57010002 Abschreibung NKF-CUIG (Ukraine
Kriegsfolgekosten)

0,00 0 0 0 633 633

57110001 Abschreibung auf Sachanlagen 113.086,17 64.000 120.000 120.000 120.000 120.000
57110011 sonst. Abschreibungen 0,00 6.000 0 0 0 0

- Sonstige ordentliche Aufwendungen 2.110.218,02 306.700 212.300 212.700 212.700 212.300
54110011 Reisekosten 404,00 2.500 2.500 2.500 2.500 2.500
54110012 Reisekosten LOGA 2.939,73 0 0 0 0 0
54120001 Aus- und Fortbildung 6.849,05 2.000 3.000 3.000 3.000 3.000
54120005 Dienst- und Schutzkleidung 10.856,11 5.000 5.000 5.000 5.000 5.000
54120012 Aus- und Fortbildung LOGA 124,78 0 0 0 0 0
54220001 Mieten und Pachten 0,00 12.000 12.000 12.000 12.000 12.000
54290001 Sachverständigenkosten u. Ä. 0,00 50.000 15.000 15.000 15.000 15.000
54290003 KRZ-Kosten 0,00 400 0 400 400 0
54290004 sonst. Geschäftsaufwand 2.931,45 0 0 0 0 0
54290286 Ausbildung und Übungen 38.531,48 15.000 20.000 20.000 20.000 20.000
54290287 überörtliche und landesweite Hilfsmaß-
nahmen

57.694,59 52.000 52.000 52.000 52.000 52.000

54290289 Ersthilfen und Gesundheitsfürsorge für
Geflüchteteaus der Ukraine

428.822,40 0 0 0 0 0

54290292 Aufwandsentschädigung Notfallseelsor-
ge

0,00 20.000 20.000 20.000 20.000 20.000

54310001 Büro-/Betriebsausstattung 53.767,27 20.000 20.000 20.000 20.000 20.000
54310003 Fachliteratur, Gesetzesblätter 244,84 700 700 700 700 700
54310020 DV-Fachanwendungen 1.273,92 100 100 100 100 100
54310051 Telekommunikation 42.582,67 37.000 37.000 37.000 37.000 37.000
54310061 sonst. Maßnahmen und Projekte 793.021,35 30.000 25.000 25.000 25.000 25.000
54310287 Aufwendungen Mobile Impfangebote 670.174,38 60.000 0 0 0 0

= Ordentliche Aufwendungen 3.250.475,15 1.058.225 1.117.986 1.132.000 1.211.885 1.225.485
= Ordentliches Ergebnis -136.465,01 -927.925 -1.047.686 -1.061.700 -1.141.585 -1.155.185
= Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit -136.465,01 -927.925 -1.047.686 -1.061.700 -1.141.585 -1.155.185
+ Außerordentliche Erträge 0,00 19.000 0 0 0 0

49110021 Außerord. Erträge NKF-CUIG - Ukraine-
Kosten

0,00 19.000 0 0 0 0

= Außerordentliches Jahresergebnis 0,00 19.000 0 0 0 0
= Ergebnis vor Berücksichtigung interner Lei-

stungsbeziehungen
-136.465,01 -908.925 -1.047.686 -1.061.700 -1.141.585 -1.155.185

= Ergebnis -136.465,01 -908.925 -1.047.686 -1.061.700 -1.141.585 -1.155.185
= Teilergebnis nach Abzug globaler Minderauf-

wand
-136.465,01 -908.925 -1.047.686 -1.061.700 -1.141.585 -1.155.185

Teilfinanzplan
Ein- und Auszahlungsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

+ Zuwendungen und allgemeine Umlagen 3.249.708,31 62.500 2.500 0 2.500 2.500 2.500
61410001 Zuweisung lfd. Zwecke Land 4.125,57 2.500 2.500 0 2.500 2.500 2.500
61410287 Zuweisung Land Diagnosezen-
trum

863.102,74 60.000 0 0 0 0 0

61410288 Zuweisungen Land Mobile Impf-
angebote

1.965.618,80 0 0 0 0 0 0

61410289 Zuweisungen Land- Hilfsmaß-
nahmen für Geflüchtete aus der Ukraine

416.861,20 0 0 0 0 0 0

+ Kostenerstattungen, Kostenumlagen 245.898,36 57.000 57.000 0 57.000 57.000 57.000
64800286 Erstattung Bund - Instandset-
zung Fahrzeuge

23.630,61 5.000 5.000 0 5.000 5.000 5.000

64810286 Kostenerst. Land - Kreispau-
schale

192.351,03 52.000 52.000 0 52.000 52.000 52.000

64880001 sonst. Kostenerstattung Dritter 29.916,72 0 0 0 0 0 0
Fortsetzung folgt . . .
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Teilfinanzplan
Ein- und Auszahlungsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

= Einzahlungen aus lfd. Verwaltungstätig-
keit

3.495.606,67 119.500 59.500 0 59.500 59.500 59.500

- Personalauszahlungen 818.802,99 433.575 541.992 0 552.900 564.000 575.200
70110001 Bezüge der Beamten 107.293,23 132.340 130.571 0 133.200 135.900 138.600
70120001 Entgelte tarifl. Beschäftigte 617.125,02 234.127 323.079 0 329.500 336.100 342.800
70220001 Beiträge Zusatzversorgung tarifl.
Beschäftigte

18.995,09 14.297 17.108 0 17.500 17.900 18.300

70320001 Beiträge Sozialversicherung
tarifl. Beschäftigte

67.834,65 45.569 63.733 0 65.000 66.300 67.600

70320011 Umlage Unfallversicherung 2.317,96 917 1.162 0 1.200 1.200 1.200
70410001 Beihilfen u. Ähnliches 5.237,04 6.325 6.339 0 6.500 6.600 6.700

- Versorgungsauszahlungen 58.577,19 85.937 81.728 0 83.400 85.000 86.700
71210001 Beiträge Versorgungskasse
Beamte

48.107,32 74.069 70.302 0 71.700 73.100 74.600

71410001 Beihilfen u. Ähnliches Versor-
gungsempfänger

10.469,87 11.868 11.426 0 11.700 11.900 12.100

- Auszahlungen für Sach- und Dienstleis-
tungen

109.414,14 105.000 105.000 0 108.000 108.000 108.000

72510001 Unterhaltung Fahrzeuge 37.416,87 60.000 60.000 0 60.000 60.000 60.000
72510286 Unterhaltung von Bundesfahr-
zeugen

5.927,95 5.000 5.000 0 5.000 5.000 5.000

72550001 Unterhaltung der BGA 55.059,80 22.000 25.000 0 25.000 25.000 25.000
72550286 Unterhaltung Katastrophen-
schutzkomp. Land

11.009,52 18.000 15.000 0 18.000 18.000 18.000

- Sonstige ordentliche Auszahlungen 2.501.123,44 275.100 212.300 0 212.700 212.700 212.300
74110011 Reisekosten 246,00 2.500 2.500 0 2.500 2.500 2.500
74110012 Reisekosten LOGA 2.848,69 0 0 0 0 0 0
74120001 Aus- und Fortbildung 6.877,84 400 3.000 0 3.000 3.000 3.000
74120005 Dienst- und Schutzkleidung 10.856,11 5.000 5.000 0 5.000 5.000 5.000
74120012 Aus- und Fortbildung LOGA 102,72 0 0 0 0 0 0
74220001 Mieten und Pachten 0,00 12.000 12.000 0 12.000 12.000 12.000
74290001 Sachverständigenkosten u. Ä. 0,00 20.000 15.000 0 15.000 15.000 15.000
74290003 KRZ-Kosten 0,00 400 0 0 400 400 0
74290004 sonst. Geschäftsauszahlung 2.931,45 0 0 0 0 0 0
74290286 Ausbildung und Übungen 41.143,53 15.000 20.000 0 20.000 20.000 20.000
74290287 Überörtliche und landesweite
Hilfsmaßnahmen

56.741,52 52.000 52.000 0 52.000 52.000 52.000

74290289 Ersthilfen und Gesundheitsfür-
sorge für Geflüchteteaus der Ukraine

424.495,18 0 0 0 0 0 0

74290292 Aufwandsentschädigung Notfall-
seelsorge

0,00 20.000 20.000 0 20.000 20.000 20.000

74310001 Büro-/Betriebsausstattung 53.545,73 20.000 20.000 0 20.000 20.000 20.000
74310003 Fachliteratur, Gesetzesblätter 244,84 700 700 0 700 700 700
74310020 DV-Fachanwendungen 1.273,92 100 100 0 100 100 100
74310051 Telekommunikation 41.222,16 37.000 37.000 0 37.000 37.000 37.000
74310061 sonst. Maßnahmen und Projekte 855.925,30 30.000 25.000 0 25.000 25.000 25.000
74310287 Auszahlungen Mobile Impfange-
bote

1.001.853,65 60.000 0 0 0 0 0

74420090 Umsatzsteuervorauszahlung 814,80 0 0 0 0 0 0
= Auszahlungen aus lfd. Verwaltungstätig-

keit
3.487.917,76 899.612 941.020 0 957.000 969.700 982.200

= Saldo der lfd. Verwaltungstätigkeit 7.688,91 -780.112 -881.520 0 -897.500 -910.200 -922.700
+ Einz. aus Zuwendungen für Investitions-

maßn.
10.500,00 0 0 0 0 0 0

68105001 Investitionszuweisung Bund 10.500,00 0 0 0 0 0 0
+ Einz. aus der Veräußerung von Sachan-

lagen
0,00 1.000 1.000 0 1.000 1.000 1.000

68310001 Einzahlung aus Veräußerung
Anlagevermögen

0,00 1.000 1.000 0 1.000 1.000 1.000

= Einzahlungen aus Investitionstätigkeit 10.500,00 1.000 1.000 0 1.000 1.000 1.000
Fortsetzung folgt . . .
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Teilfinanzplan
Ein- und Auszahlungsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

- Ausz. für den Erwerb von bewegl. Anla-
geverm.

140.536,85 852.000 997.000 750.000 877.000 627.000 377.000

(Kassenwirksamkeit) (500.000) (250.000) (0)
78310001 Erwerb Anlagevermögen 15.245,11 502.000 637.000 0 352.000 352.000 352.000
78310021 Erwerb Messfahrzeug 0,00 200.000 0 0 0 0 0
78310023 Notstromkonzept U1/U2 0,00 150.000 150.000 0 25.000 25.000 25.000
78310085 Erwerb Einsatzleitwagen 0,00 0 50.000 750.000 500.000 250.000 0
(Kassenwirksamkeit) (500.000) (250.000) (0)
78315001 Erwerb Anlagevermögen 44.509,53 0 0 0 0 0 0
78315011 Erwerb Mannschaftstransport-
fahrzeug (MTF)

80.782,21 0 0 0 0 0 0

78315019 Beschaffung Abrollbehälter
Atemschutz

0,00 0 160.000 0 0 0 0

= Auszahlungen aus Investitionstätigkeit 140.536,85 852.000 997.000 750.000 877.000 627.000 377.000
= Saldo aus Investitionstätigkeit -130.036,85 -851.000 -996.000 -750.000 -876.000 -626.000 -376.000
= Gesamtsaldo nach Investitionstätigkeit -122.347,94 -1.631.112 -1.877.520 -750.000 -1.773.500 -1.536.200 -1.298.700
= Finanzmittelüberschuss/-fehlbetrag -122.347,94 -1.631.112 -1.877.520 -750.000 -1.773.500 -1.536.200 -1.298.700

Investitionsmaßnahmen in TC Gesamt-
ausg.-
bedarf

bisher
bereitg.

Ergeb-
nis

2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

A0209201 Invest unter Wertgrenze - Katastrophenschutz
68310001 Einzahlung aus Veräußerung Anla-
gevermögen

5,0 1,0 0,0 1,0 1,0 0,0 1,0 1,0 1,0

= Einzahlungen aus Investitionstätigkeit 5,0 1,0 0,0 1,0 1,0 0,0 1,0 1,0 1,0
78310001 Erwerb Anlagevermögen 472,0 219,0 7,3 52,0 97,0 0,0 52,0 52,0 52,0
78310023 Notstromkonzept U1/U2 375,0 150,0 0,0 150,0 150,0 0,0 25,0 25,0 25,0
78315001 Erwerb Anlagevermögen 15,5 15,5 15,5 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

= Auszahlungen aus Investitionstätigkeit 862,4 384,4 22,8 202,0 247,0 0,0 77,0 77,0 77,0
= Saldo A0209201 -857,4 -383,4 -22,8 -201,0 -246,0 0,0 -76,0 -76,0 -76,0

I3820001 Fahrzeugbeschaffung Katastrophenschutz
68105001 Investitionszuweisung Bund 10,5 10,5 10,5 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

= Einzahlungen aus Investitionstätigkeit 10,5 10,5 10,5 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
78310021 Erwerb Messfahrzeug 200,0 200,0 0,0 200,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
78315001 Erwerb Anlagevermögen 233,9 233,9 29,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
78315011 Erwerb Mannschaftstransportfahr-
zeug (MTF)

207,8 207,8 80,8 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

= Auszahlungen aus Investitionstätigkeit 641,7 641,7 109,8 200,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
= Saldo I3820001 -631,2 -631,2 -99,3 -200,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

I3821001 Austausch Einsatzleitwagen
78310085 Erwerb Einsatzleitwagen 800,0 0,0 0,0 0,0 50,0 750,0 500,0 250,0 0,0
(Kassenwirksamkeit) (500,0) (250,0) (0,0)

= Auszahlungen aus Investitionstätigkeit 800,0 0,0 0,0 0,0 50,0 750,0 500,0 250,0 0,0
= Saldo I3821001 -800,0 0,0 0,0 0,0 -50,0 -750,0 -500,0 -250,0 0,0

I3821003 AB MANV (Beatmungsgeräte)
78315019 Beschaffung Abrollbehälter Atem-
schutz

160,0 0,0 0,0 0,0 160,0 0,0 0,0 0,0 0,0

= Auszahlungen aus Investitionstätigkeit 160,0 0,0 0,0 0,0 160,0 0,0 0,0 0,0 0,0
= Saldo I3821003 -160,0 0,0 0,0 0,0 -160,0 0,0 0,0 0,0 0,0

I3822001 Beschaffung für Katastrophenfälle
78310001 Erwerb Anlagevermögen 1.894,9 454,9 4,9 450,0 540,0 0,0 300,0 300,0 300,0

= Auszahlungen aus Investitionstätigkeit 1.894,9 454,9 4,9 450,0 540,0 0,0 300,0 300,0 300,0
= Saldo I3822001 -1.894,9 -454,9 -4,9 -450,0 -540,0 0,0 -300,0 -300,0 -300,0

Fortsetzung folgt . . .
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Investitionsmaßnahmen in TC Gesamt-
ausg.-
bedarf

bisher
bereitg.

Ergeb-
nis

2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

Z9999999 Katastrophenschutz-sonstige Beschaffungen
78310001 Erwerb Anlagevermögen 3,0 3,0 3,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

= Auszahlungen aus Investitionstätigkeit 3,0 3,0 3,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
= Saldo Z9999999 -3,0 -3,0 -3,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Saldo Investitionstätigkeit -4.346,5 -1.472,5 -130,0 -851,0 -996,0 -750,0 -876,0 -626,0 -376,0

Stellenplan Einheit Ist
2022

Plan
2023

Plan
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

Beschäftigte Anz. 6,38 5,32 7,01 7,01 7,01 7,01

Leistungsmengen/Kennzahlen Einheit Ist
2022

Plan
2023

Plan
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

Katastrophenschutz
Leistungsmengen:
Übungen Anz. 50 21 32 32 32 32
Übungsteilnehmer Anz. 1.249 960 960 960 960 960
Besprechungen (Übungsvor-/nachbereitung) Anz. 62 51 41 41 41 41
Kennzahlen zur Zielerreichung:
Kosten pro 1.000 Einwohner C -5.812,24 -2.444,66 -2.896,99 -2.943,06 -2.989,43 -3.034,64

Erläuterung

Erstattungen vom Land - Kreispauschale (Konten 44810286 u. 54290287)
Die vom Land gezahlte Kreispauschale für überörtliche und landesweite Hilfsmaßnahmen bei Großschadensereignissen wird - sofern nicht für
Einsätze benötigt - dem Sonderposten Feuerschutz zugeführt und dort zur Finanzierung von Investitionen angespart. Insoweit korrespondiert
der Ansatz für die laufende Landeszuweisung zunächst mit den Aufwendungen für überörtliche und landesweite Hilfsmaßnahmen in Höhe von
jeweils 52 TC. In der Jahresrechnung 2022 konnten nicht mehr alle Aufwendungen mit dem Land NRW abgerechnet werden, die Erstattung
verlagert sich teilweise in das Jahr 2023.

Zusammenfassung zur Haushaltskonsolidierung:
Im Rahmen der vom Kreistag beschlossenen Aufgaben- und Strukturanalyse wurde in dem Produkt 020902 Katastrophenschutz folgende
Einsparung getroffen:

• Reduzierung des Ansatzes für Sonstige Maßnahmen und Projekte um 5.000 C jährlich ab 2024

Die Einsparungen sind in den oben dargestellten Ansätzen vollständig eingearbeitet.

I. Investitionen Fahrzeugflotte:

Investition I3820001 / 78310021 und 78315011 - Fahrzeugbeschaffung Katastrophenschutz:
Der 2023 noch im Haushalt aufgeführte Ansatz für Neubeschaffung des Messfahrzeuges ist in Absprache mit allen Beteiligten und der
Bedarfsstelle aufgegeben worden. Um das Bestandsfahrzeug zu ersetzten, wird auf ein Fahrzeug aus dem Bestand des Bevölkerungsschutzes
zurück gegriffen.

Investition I3821001 / 78310085 - Austausch Einsatzleitwagen:
Die Neubeschaffung der beiden ELW 2 ist durch Beratungen mit allen Beteiligten dahingehend geändert worden, dass anstatt eines ELW 2
dafür die ebenfalls im Bestand des Kreises befindlichen EWL 1 (drei Fahrzeuge) ersatzbeschafft werden sollen. Im weiteren Verlauf sollen die
Planungen für einen neuen ELW 2 aufgenommen werden. Hierfür sollen entsprechende VEs eingeplant werden.

II. Investitionen Material:

Investition A 0209201 / 78310001 und 78310023 - Investitionen unter der Wertgrenze:
Die Beschaffung eines zusätzlichen Notstromaggregates für die Infrastruktur des Feuerwehrausbildungszentrums, wo auch das
Krisenmanagement angegliedert ist, steht noch aus. Grund dafür sind immer noch anhaltenden Lieferengpässen bei den Herstellern
entsprechender Notstromaggregate. Eine Härtung der unabhängigen Stromversorgung ist ein zentrales Thema im Rahmen der Betrachtung
der Kritischen Infrastrukturen im Bevölkerungsschutz in 2024.

2024 sind sonstige Anschaffungen (Konto 78310001) in Höhe von insgesamt 97 TC geplant. Einen Hauptanteil (ca. 25 TC) nehmen
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dabei die Ersatzbeschaffung von Druckluftbehälter (Arbeitsluftflaschen) ein. Grund für den Austausch sind Vorgaben der Unfallversicherer,
dass die bis jetzt genutzten Atemluftflaschen mit einem neuen Ventilsatz inkl. einer Abströmsicherung umzurüsten sind. Für Arbeitsluftflaschen
gilt diese Umrüstungspflicht nicht. Ein zusätzlicher Aspekt ist die wiederkehrende TÜV-Überprüfung der Flaschen. Hier verlängert sich das
Prüfintervall von fünf auf zehn Jahre. Hierbei lassen sich die anfallenden Prüfgebühren reduzieren.

Der alterungsbedingte Austausch der kreiseigenen Gebläsezelte für die Katastrophenschutzkonzepte wird durch eine weitere Ersatz-
beschaffung (12 TC) vorangetrieben.

Um auf zukünftige Wald- und Vegetationsbrände im Zuge des Klimawandels noch effektiver und schlagkräftiger reagieren zu können,
soll das bereits beschaffte Waldbrandmodul durch weitere Ausrüstungsgegenstände (20 TC) erweitert werden. Ziel ist es, dadurch eine
größerer Einsatztiefe und –breite zu gewährleisten.

Investition I3821003 / 78315019 – (AB MANV):
Für 2024 sind 10 TC für den Umbau AB MANV (Abrollbehälter Massenanfall von Verletzten) für die Beschaffung neuer EKG-Geräte vorgese-
hen. Zusätzlich ist in 2024 ist die Beschaffung von neuen Beatmungsgeräten geplant. Nötig ist diese Beschaffung, weil die Bestandsgeräte ihre
Altersgrenze erreicht haben und der Hersteller die Ersatzteilversorgung einstellt. Somit ist eine 100%ige Einsatzbereitschaft des Konzeptes
für den Massenanfall von verletzten Personen ggf. nicht mehr zu gewährleisten.

Investition I3822001 / 78310001 - Beschaffungen für Katastrophenfälle:
Der Bevölkerungsschutz Kreis Lippe hat in 2023 einen Katastrophenschutzbedarfsplan in Auftrag gegeben. In dem für 2024 erwarteten
Bedarfsplan werden unterschiedliche Szenarien betrachtet, mit denen im Bereich Zivil- und Katastrophenschutz in Zukunft gerechnet werden
muss. Erste Beschaffungen in Bezug auf den Bedarfsplan werden ggf. in 2024 bereits eingeleitet.

Die Vorhaltungen von Material für die Evakuierungen sind rechtlich vorgeschrieben und werden ebenfalls im Budget eingeplant. Erste
Teillieferungen (Feldbetten) sind bereits erfolgt. Weitere Beschaffungen von Material gemäß den rechtlichen Vorgaben sind in 2023 erfolgt. Die
Beschaffungsmaßnahmen (150 TC - für 1% der Bevölkerung müssen Betten, Tische, Bänke vorgehalten werden) werden in 2024 fortgeführt.
Weiterhin ist die Ausstattung mit Geschirr für die evakuierte Bevölkerung im Wert von 40 TC bestellt worden und wird in 2024 geliefert.

Die bereits 2023 in Auftrag gegebene Sandsackfüllmaschine (190 TC) ist bestellt worden, die Lieferung ist aktuell für Anfang 2024
angekündigt worden.

Zusätzlich sind 2023 und 2024 diverse weitere Beschaffungen für den Katastrophenfall wie mobile Kraftstofftanks, Notstromaggre-
gate, Schmutzwasserpumpen sowie für Ausrüstung für Trinkwassernotversorgung vorgesehen.

Hinweise zu den einwohnerbezogenen Kennzahlen:
Die Daten für die Vorausberechnung der Einwohner werden alle drei Jahre neu berechnet. Daher sind die Vorausberechnungen der
Einwohneranzahl in den Planjahren 2023-2027 geringer als die Ist-Daten des Jahres 2022. Die Einwohnerzahlen sind im Jahr 2022 unerwartet
durch den Zuzug vieler Geflüchteter aus der Ukraine gestiegen. Die Steigerung ist in den Plandaten somit nicht enthalten.

Zahl der Beschäftigten:
Aufgrund der Veränderung von der Pandemie zur Endemie haben sich die Aufgaben zur Bekämpfung / Eindämmung reduziert, so dass
zusätzlichen Kräfte weitgehend wieder abgezogen bzw. Personalgestellungen beendet wurden. Entsprechend erfolgt eine Reduzierung der
Stellenanteile. Im übrigen werden die Stellenanteile der Mitarbeitenden (z. B. Team Technik), die für alle Bereiche tätig sind, anteilig auch dem
Katastrophenschutz zugeordnet.
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� Pflichtprodukt 1 � Pflichtprodukt 2 � freiw. Produkt
� A-Produkt � B-Produkt � C-Produkt
Leistung/ Kurzbeschreibung
Beratung zu allen Bereichen des vorbeugenden Brandschutzes. Brandschutztechnische Stellungnahmen in Baugenehmigungsverfahren für 3
der 5 unteren Bauaufsichtsbehörden im Kreis Lippe und zu Vorhaben nach BImSch, VBF bzw. bei Vorhaben des Landesbetriebs Bau. Stellung-
nahmen zum abwehrenden Brandschutz für die staatl. anerkannten Sachverständigen. Prüfung des betrieblichen und baulichen Brandschut-
zes in Gebäuden und Einrichtungen, die in erhöhtem Maße brand- oder explosionsgefährdet sind. Teilnahme, beratende sowie unterstützende
Tätigkeit bei den gesetzlich vorgeschriebenen Brandverhütungsschauen der 16 Kommunen und bei den gesetzlich vorgeschriebenen wieder-
kehrenden Prüfungen im Zuständigkeitsbereich der 3 unteren Bauaufsichtsbehörden (Lage, Lemgo, Kreis)

Auftragsgrundlage Politisches Gremium
§§ 3, 14, 50, 64, 65, 71 BauO NRW 2018, § 10 PrüfVO NRW, §§ 3,
16, 25, 26 BHKG

Ausschuss für Mobilität, Bauen, Planen und Betriebsausschuss
Straßen

Zielgruppe Produktverantwortung
BauherrInnen, EntwurfsverfasserInnen, Bauaufsichtsbehörden,
Ordnungsbehörden, Feuerwehren, Landesbetrieb Bau, Umweltamt,
Staatl. Amt für Umwelt u. Arbeitsschutz OWL, Sachverständige

Christian Gehse

Ziele
Sicherstellung des vorbeugenden Brandschutzes durch zeitnahe und umfassende Beratung, Informationen, Stellungnahmen und Besichtigun-
gen.

Teilergebnisplan
Ertrags- und Aufwandsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

+ Öffentlich-rechtliche Leistungsentgelte 0,00 10.000 10.000 10.000 10.000 10.000
43110001 Verwaltungsgebühren 0,00 10.000 10.000 10.000 10.000 10.000

= Ordentliche Erträge 0,00 10.000 10.000 10.000 10.000 10.000
- Personalaufwendungen 253.110,61 261.706 255.870 261.000 266.400 271.800

50110001 Bezüge der Beamten LOGA 56.892,39 58.332 56.341 57.500 58.700 59.900
50120001 Entgelte tarifl. Beschäftigte LOGA 131.408,35 134.853 134.837 137.500 140.300 143.100
50220001 Beiträge Zusatzversorgung tarifl. Be-
schäftigte LOGA

8.516,76 8.663 7.338 7.500 7.700 7.900

50320001 Beiträge Sozialversicherung tarifl. Be-
schäftigte LOGA

25.046,82 25.149 25.122 25.600 26.100 26.600

50320011 Umlage Unfallversicherung LOGA 499,94 528 485 500 500 500
50410001 Beihilfen u. Ähnliches 2.983,19 2.788 2.735 2.800 2.900 3.000
50510001 Zuführung Pensionsrückstellungen 22.571,68 25.523 23.589 24.100 24.600 25.100
50610001 Zuführung Beihilferückstellungen 5.191,48 5.870 5.423 5.500 5.600 5.700

- Versorgungsaufwendungen 25.919,79 31.615 29.540 30.200 30.800 31.400
51210001 Beiträge Versorgungskasse Beamte 20.757,23 27.485 25.564 26.100 26.600 27.100
51410001 Beihilfen u. Ähnliches Versorgungsemp-
fänger

5.162,56 4.130 3.976 4.100 4.200 4.300

- Sonstige ordentliche Aufwendungen 2.467,21 3.600 3.600 3.600 3.600 3.600
54110011 Reisekosten 0,00 750 750 750 750 750
54110012 Reisekosten LOGA 27,36 250 250 250 250 250
54120001 Aus- und Fortbildung 445,00 800 800 800 800 800
54310003 Fachliteratur, Gesetzesblätter 1.994,85 1.800 1.800 1.800 1.800 1.800

= Ordentliche Aufwendungen 281.497,61 296.921 289.010 294.800 300.800 306.800
= Ordentliches Ergebnis -281.497,61 -286.921 -279.010 -284.800 -290.800 -296.800
= Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit -281.497,61 -286.921 -279.010 -284.800 -290.800 -296.800
= Ergebnis vor Berücksichtigung interner Lei-

stungsbeziehungen
-281.497,61 -286.921 -279.010 -284.800 -290.800 -296.800

= Ergebnis -281.497,61 -286.921 -279.010 -284.800 -290.800 -296.800
= Teilergebnis nach Abzug globaler Minderauf-

wand
-281.497,61 -286.921 -279.010 -284.800 -290.800 -296.800
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Produktbereich 02 Sicherheit und Ordnung
Produktgruppe 09 Bevölkerungsschutz
Produkt 03 Vorbeugender Brandschutz

Teilfinanzplan
Ein- und Auszahlungsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

+ Öffentlich-rechtliche Leistungsentgelte 0,00 10.000 10.000 0 10.000 10.000 10.000
63110001 Verwaltungsgebühren 0,00 10.000 10.000 0 10.000 10.000 10.000

= Einzahlungen aus lfd. Verwaltungstätig-
keit

0,00 10.000 10.000 0 10.000 10.000 10.000

- Personalauszahlungen 225.256,11 230.313 226.858 0 231.400 236.200 241.000
70110001 Bezüge der Beamten 57.058,89 58.332 56.341 0 57.500 58.700 59.900
70120001 Entgelte tarifl. Beschäftigte 131.348,61 134.853 134.837 0 137.500 140.300 143.100
70220001 Beiträge Zusatzversorgung tarifl.
Beschäftigte

8.516,77 8.663 7.338 0 7.500 7.700 7.900

70320001 Beiträge Sozialversicherung
tarifl. Beschäftigte

25.046,82 25.149 25.122 0 25.600 26.100 26.600

70320011 Umlage Unfallversicherung 499,94 528 485 0 500 500 500
70410001 Beihilfen u. Ähnliches 2.785,08 2.788 2.735 0 2.800 2.900 3.000

- Versorgungsauszahlungen 31.151,54 37.878 35.265 0 35.900 36.600 37.300
71210001 Beiträge Versorgungskasse
Beamte

25.583,63 32.647 30.335 0 30.900 31.500 32.100

71410001 Beihilfen u. Ähnliches Versor-
gungsempfänger

5.567,91 5.231 4.930 0 5.000 5.100 5.200

- Sonstige ordentliche Auszahlungen 2.172,21 3.600 3.600 0 3.600 3.600 3.600
74110011 Reisekosten 0,00 750 750 0 750 750 750
74110012 Reisekosten LOGA 27,36 250 250 0 250 250 250
74120001 Aus- und Fortbildung 150,00 800 800 0 800 800 800
74310003 Fachliteratur, Gesetzesblätter 1.994,85 1.800 1.800 0 1.800 1.800 1.800

= Auszahlungen aus lfd. Verwaltungstätig-
keit

258.579,86 271.791 265.723 0 270.900 276.400 281.900

= Saldo der lfd. Verwaltungstätigkeit -258.579,86 -261.791 -255.723 0 -260.900 -266.400 -271.900
= Gesamtsaldo nach Investitionstätigkeit -258.579,86 -261.791 -255.723 0 -260.900 -266.400 -271.900
= Finanzmittelüberschuss/-fehlbetrag -258.579,86 -261.791 -255.723 0 -260.900 -266.400 -271.900

Stellenplan Einheit Ist
2022

Plan
2023

Plan
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

Beschäftigte Anz. 2,71 2,71 2,54 2,54 2,54 2,54

Leistungsmengen/Kennzahlen Einheit Ist
2022

Plan
2023

Plan
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

Vorbeugender Brandschutz
Stellungnahmen im Genehmigungsverfahren:
Kreis, untere Bauaufsicht Anz. 163 220 220 220 220 220
Kommunen, obere Bauaufsicht Anz. 95 125 125 125 125 125
Externe (Sachverständige, Behörden) Anz. 9 10 10 10 10 10
Brandschauen (alle Kommunen) Anz. 50 200 200 200 200 200
Wiederholungsprüfungen Anz. 49 50 50 50 50 50
Stellungnahmen/Überprüfungen gesamt Anz. 395 634 605 605 605 605
Kennzahlen zur Zielerreichung:
Netto-Aufwand pro Fall C -711,32 -451,33 -459,96 -469,50 -479,42 -489,34

Erläuterung

In den Jahren 2014-2023 lagen keine Aufträge für die Erstellung von Brandschutzkonzepten für kreiseigene Baumaßnahmen durch
die Fachbereiche der Kreisverwaltung vor. Der Ansatz der Ordentlichen Erträge für 2024 ff. wird jedoch beibehalten.
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Produktbereich 02 Sicherheit und Ordnung
Produktgruppe 10 Rettungsdienst
Produkt 01 Leitstelle

� Pflichtprodukt 1 � Pflichtprodukt 2 � freiw. Produkt
� A-Produkt � B-Produkt � C-Produkt
Leistung/ Kurzbeschreibung
Einsatzleitung und Koordination im Rettungsdienst; Koordination im Feuer- und Katastrophenschutz

Auftragsgrundlage Politisches Gremium
Rettungsdienstgesetz, Feuerschutzhilfegesetz Ausschuss für Soziales, Gesundheit und Arbeit

Zielgruppe Produktverantwortung
Hilfesuchende bei Notfällen, Krankentransporten und Bränden;
Krankenhäuser, niedergelassene Ärzte, Feuerwehren und sonstige
mit der Gefahrenabwehr beauftragte Organisationen und Stellen;
Objekte mit Brandmeldeanlagen

Meinolf Haase

Ziele
Weiterentwicklung der Leitstelle zu einem bürgernahen Hilfeleistungszentrum
Sicherstellung eines sach- und zeitgerechten Bevölkerungsschutzes

Teilergebnisplan
Ertrags- und Aufwandsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

+ Zuwendungen und allgemeine Umlagen 12.465,00 11.700 11.700 11.700 11.700 11.700
41610001 Ertrag aus Auflösung Sonderposten 12.465,00 11.700 11.700 11.700 11.700 11.700

+ Privatrechtliche Leistungsentgelte 78.254,40 80.000 80.000 80.000 80.000 80.000
44610001 sonst. Verwaltungs- und Betriebsertrag 78.254,40 80.000 80.000 80.000 80.000 80.000

+ Kostenerstattungen und Kostenumlagen 537.418,34 630.000 545.000 545.000 545.000 545.000
44820001 Kostenerstattung Kommunen 0,00 100.000 0 0 0 0
44820291 Kostenerstattung Leitstelle Stadt Det-
mold

471.393,00 480.000 500.000 500.000 500.000 500.000

44870291 Kostenerstattung Brandmeldeanlage
Firma Siemens

43.575,00 45.000 45.000 45.000 45.000 45.000

44870292 Kostenerstattung für kassenzärztl. Not-
falldienst

14.131,94 0 0 0 0 0

44880291 Kostenerstattung Brandschau 8.318,40 5.000 0 0 0 0
= Ordentliche Erträge 628.137,74 721.700 636.700 636.700 636.700 636.700
- Personalaufwendungen 2.923.367,03 3.218.756 3.452.842 3.521.900 3.592.400 3.664.200

50110001 Bezüge der Beamten LOGA 1.650.666,30 1.748.526 1.885.566 1.923.300 1.961.800 2.001.000
50120001 Entgelte tarifl. Beschäftigte LOGA 300.767,32 352.377 402.334 410.400 418.600 427.000
50220001 Beiträge Zusatzversorgung tarifl. Be-
schäftigte LOGA

19.284,72 22.779 22.639 23.100 23.600 24.100

50320001 Beiträge Sozialversicherung tarifl. Be-
schäftigte LOGA

59.434,86 69.093 78.369 79.900 81.500 83.100

50320011 Umlage Unfallversicherung LOGA 1.144,27 1.380 1.447 1.500 1.500 1.500
50410001 Beihilfen u. Ähnliches 86.553,89 83.564 91.548 93.400 95.300 97.200
50510001 Zuführung Pensionsrückstellungen 654.890,83 765.071 789.440 805.200 821.300 837.700
50610001 Zuführung Beihilferückstellungen 150.624,84 175.966 181.499 185.100 188.800 192.600

- Versorgungsaufwendungen 752.032,31 947.673 988.610 1.008.400 1.028.600 1.049.200
51210001 Beiträge Versorgungskasse Beamte 602.246,80 823.875 855.546 872.700 890.200 908.000
51410001 Beihilfen u. Ähnliches Versorgungsemp-
fänger

149.785,51 123.798 133.064 135.700 138.400 141.200

- Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen 196.187,59 395.900 265.500 235.500 235.500 235.500
52370293 Erstatt. a. lfd. Verwaltungstätigkeit an
JUH - ärztlicher Bereitschaftsdienst

10.010,00 0 0 0 0 0

52410001 Bewirtschaftung d. Grundstücke u. baul.
Anlagen

28.312,34 45.000 45.000 45.000 45.000 45.000

52510001 Unterhaltung Fahrzeuge 3.606,35 5.000 5.000 5.000 5.000 5.000
52550001 Unterhaltung der BGA 24.581,19 180.000 50.000 20.000 20.000 20.000
52550003 Betriebskosten für Arbeitsgeräte und
Maschinen

129.596,71 165.000 165.000 165.000 165.000 165.000

52910001 Öffentlichkeitsarbeit 81,00 900 500 500 500 500
- Bilanzielle Abschreibungen 296.264,06 310.000 310.000 310.000 310.000 310.000

Fortsetzung folgt . . .
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Produktbereich 02 Sicherheit und Ordnung
Produktgruppe 10 Rettungsdienst
Produkt 01 Leitstelle

Teilergebnisplan
Ertrags- und Aufwandsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

57110001 Abschreibung auf Sachanlagen 296.264,06 310.000 310.000 310.000 310.000 310.000
- Sonstige ordentliche Aufwendungen 367.677,34 424.950 380.000 380.000 380.000 380.000

54110011 Reisekosten 835,60 5.000 5.000 5.000 5.000 5.000
54110012 Reisekosten LOGA 5.209,01 0 0 0 0 0
54120001 Aus- und Fortbildung 61.761,60 130.000 100.000 100.000 100.000 100.000
54120005 Dienst- und Schutzkleidung 45.106,71 40.000 30.000 30.000 30.000 30.000
54120012 Aus- und Fortbildung LOGA 8.627,91 0 0 0 0 0
54220282 Leitungsmieten Notruf 112 173.332,41 200.000 200.000 200.000 200.000 200.000
54290003 KRZ-Kosten 2.574,00 2.700 2.700 2.700 2.700 2.700
54290004 sonst. Geschäftsaufwand 3.495,68 2.000 2.000 2.000 2.000 2.000
54290021 Kosten Qualitätsmanagement 21.799,75 20.000 15.000 15.000 15.000 15.000
54310001 Büro-/Betriebsausstattung 39.930,88 20.000 20.000 20.000 20.000 20.000
54310003 Fachliteratur, Gesetzesblätter 295,20 250 300 300 300 300
54460001 Versicherungsbeiträge 4.708,59 5.000 5.000 5.000 5.000 5.000

= Ordentliche Aufwendungen 4.535.528,33 5.297.279 5.396.952 5.455.800 5.546.500 5.638.900
= Ordentliches Ergebnis -3.907.390,59 -4.575.579 -4.760.252 -4.819.100 -4.909.800 -5.002.200
= Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit -3.907.390,59 -4.575.579 -4.760.252 -4.819.100 -4.909.800 -5.002.200
= Ergebnis vor Berücksichtigung interner Lei-

stungsbeziehungen
-3.907.390,59 -4.575.579 -4.760.252 -4.819.100 -4.909.800 -5.002.200

+ Erträge aus internen Leistungsbeziehungen 4.445.678,00 5.168.729 5.400.802 5.468.710 5.568.610 5.670.340
48110031 Interne Verrechnung Feuerschutzant.
Leitstelle

1.688.686,82 1.879.555 2.036.031 2.059.798 2.094.763 2.130.369

48110032 Interne Verrechnung Rettungsdienstant.
Leitstelle

2.756.991,18 3.289.174 3.364.771 3.408.912 3.473.847 3.539.971

- Aufwendungen aus internen Leistungsbezieh-
ungen

538.287,41 593.150 640.550 649.610 658.810 668.140

58110001 Interne Verrechnung zentrale Gebäude-
wirtschaft

36.832,91 25.000 35.000 35.000 35.000 35.000

58110011 Interne Verrechnung Verwaltungsge-
meinkosten

501.454,50 568.150 605.550 614.610 623.810 633.140

= Ergebnis 0,00 0 0 0 0 0
= Teilergebnis nach Abzug globaler Minderauf-

wand
0,00 0 0 0 0 0

Teilfinanzplan
Ein- und Auszahlungsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

+ Privatrechtliche Leistungsentgelte 89.849,02 80.000 80.000 0 80.000 80.000 80.000
64610001 sonst. Verwaltungs- und Betrieb-
seinzahlung

89.849,02 80.000 80.000 0 80.000 80.000 80.000

+ Kostenerstattungen, Kostenumlagen 550.303,42 630.000 545.000 0 545.000 545.000 545.000
64820001 Kostenerstattung Kommunen 245,20 100.000 0 0 0 0 0
64820291 Kostenerst. Leitstelle Stadt Det-
mold

473.025,00 480.000 500.000 0 500.000 500.000 500.000

64870291 Kostenerst. Brandmeldeanlage
Firma Siemens

43.410,00 45.000 45.000 0 45.000 45.000 45.000

64870292 Kostenerst. für kassenärztlichen
Notfalldienst

25.354,82 0 0 0 0 0 0

64880291 Kostenerst. Brandschau 8.268,40 5.000 0 0 0 0 0
= Einzahlungen aus lfd. Verwaltungstätig-

keit
640.152,44 710.000 625.000 0 625.000 625.000 625.000

- Personalauszahlungen 2.131.813,49 2.277.719 2.481.903 0 2.531.600 2.582.300 2.633.900
70110001 Bezüge der Beamten 1.670.528,82 1.748.526 1.885.566 0 1.923.300 1.961.800 2.001.000
70120001 Entgelte tarifl. Beschäftigte 299.881,40 352.377 402.334 0 410.400 418.600 427.000
70220001 Beiträge Zusatzversorgung tarifl.
Beschäftigte

19.284,73 22.779 22.639 0 23.100 23.600 24.100

70320001 Beiträge Sozialversicherung
tarifl. Beschäftigte

59.434,86 69.093 78.369 0 79.900 81.500 83.100

70320011 Umlage Unfallversicherung 1.144,27 1.380 1.447 0 1.500 1.500 1.500
70410001 Beihilfen u. Ähnliches 81.539,41 83.564 91.548 0 93.400 95.300 97.200

Fortsetzung folgt . . .
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Produktbereich 02 Sicherheit und Ordnung
Produktgruppe 10 Rettungsdienst
Produkt 01 Leitstelle

Teilfinanzplan
Ein- und Auszahlungsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

- Versorgungsauszahlungen 912.032,27 1.135.433 1.180.222 0 1.203.800 1.227.900 1.252.400
71210001 Beiträge Versorgungskasse
Beamte

749.018,93 978.622 1.015.223 0 1.035.500 1.056.200 1.077.300

71410001 Beihilfen u. Ähnliches Versor-
gungsempfänger

163.013,34 156.811 164.999 0 168.300 171.700 175.100

- Auszahlungen für Sach- und Dienstleis-
tungen

200.496,91 395.900 265.500 0 235.500 235.500 235.500

72370293 Erstatt. a. lfd. Verw. an JUH -
ärztl. Bereitschaftsdienst

19.040,00 0 0 0 0 0 0

72410001 Bewirtschaftung d. Grundstücke
u. baul. Anlagen

29.212,84 45.000 45.000 0 45.000 45.000 45.000

72510001 Unterhaltung Fahrzeuge 3.032,80 5.000 5.000 0 5.000 5.000 5.000
72550001 Unterhaltung der BGA 19.984,47 180.000 50.000 0 20.000 20.000 20.000
72550003 Betriebskosten Arbeitsgeräte
und Maschinen

129.145,80 165.000 165.000 0 165.000 165.000 165.000

72910001 Öffentlichkeitsarbeit 81,00 900 500 0 500 500 500
- Sonstige ordentliche Auszahlungen 376.859,77 426.950 380.000 0 380.000 380.000 380.000

74110011 Reisekosten 657,60 7.000 5.000 0 5.000 5.000 5.000
74110012 Reisekosten LOGA 5.209,65 0 0 0 0 0 0
74120001 Aus- und Fortbildung 64.383,20 130.000 100.000 0 100.000 100.000 100.000
74120005 Dienst- und Schutzkleidung 43.014,73 40.000 30.000 0 30.000 30.000 30.000
74120012 Aus- und Fortbildung LOGA 7.528,91 0 0 0 0 0 0
74220282 Leitungsmieten Notruf 112 184.760,95 200.000 200.000 0 200.000 200.000 200.000
74290003 KRZ-Kosten 2.359,50 2.700 2.700 0 2.700 2.700 2.700
74290004 sonst. Geschäftsauszahlung 2.455,46 2.000 2.000 0 2.000 2.000 2.000
74290021 Kosten Qualitätsmanagement 21.799,75 20.000 15.000 0 15.000 15.000 15.000
74310001 Büro-/Betriebsausstattung 39.619,56 20.000 20.000 0 20.000 20.000 20.000
74310003 Fachliteratur, Gesetzesblätter 295,20 250 300 0 300 300 300
74420090 Umsatzsteuervorauszahlung 66,67 0 0 0 0 0 0
74460001 Versicherungsbeiträge 4.708,59 5.000 5.000 0 5.000 5.000 5.000

= Auszahlungen aus lfd. Verwaltungstätig-
keit

3.621.202,44 4.236.002 4.307.625 0 4.350.900 4.425.700 4.501.800

= Saldo der lfd. Verwaltungstätigkeit -2.981.050,00 -3.526.002 -3.682.625 0 -3.725.900 -3.800.700 -3.876.800
- Auszahlungen für Baumaßnahmen 22.790,10 100.000 100.000 0 100.000 100.000 100.000

78515001 Baumaßnahmen 22.790,10 0 0 0 0 0 0
78535001 Sonstige Baumaßnahmen 0,00 100.000 100.000 0 100.000 100.000 100.000

- Ausz. für den Erwerb von bewegl. Anla-
geverm.

495.170,06 2.000.000 1.025.000 0 275.000 275.000 275.000

78310001 Erwerb Anlagevermögen 122.391,90 60.000 60.000 0 60.000 60.000 60.000
78310011 Erwerb Software 2.558,50 15.000 15.000 0 15.000 15.000 15.000
78310024 Ersatzbeschaffung Technik 752,91 540.000 450.000 0 150.000 150.000 150.000
78310027 Erwerb Personenkraftwagen 0,00 60.000 0 0 0 0 0
78315001 Erwerb Anlagevermögen 369.466,75 1.325.000 500.000 0 50.000 50.000 50.000

= Auszahlungen aus Investitionstätigkeit 517.960,16 2.100.000 1.125.000 0 375.000 375.000 375.000
= Saldo aus Investitionstätigkeit -517.960,16 -2.100.000 -1.125.000 0 -375.000 -375.000 -375.000
= Gesamtsaldo nach Investitionstätigkeit -3.499.010,16 -5.626.002 -4.807.625 0 -4.100.900 -4.175.700 -4.251.800
= Finanzmittelüberschuss/-fehlbetrag -3.499.010,16 -5.626.002 -4.807.625 0 -4.100.900 -4.175.700 -4.251.800

169



Produktbereich 02 Sicherheit und Ordnung
Produktgruppe 10 Rettungsdienst
Produkt 01 Leitstelle

Investitionsmaßnahmen in TC Gesamt-
ausg.-
bedarf

bisher
bereitg.

Ergeb-
nis

2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

A0210101 Invest unter Wertgrenze - Leitstelle
68110001 Investitionszuweisung Land 13,5 13,5 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

= Einzahlungen aus Investitionstätigkeit 13,5 13,5 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
78310001 Erwerb Anlagevermögen 427,0 187,0 40,7 60,0 60,0 0,0 60,0 60,0 60,0
78310011 Erwerb Software 156,1 96,1 2,6 15,0 15,0 0,0 15,0 15,0 15,0
78310024 Ersatzbeschaffung Technik 250,8 50,8 0,8 50,0 50,0 0,0 50,0 50,0 50,0
78310027 Erwerb Personenkraftwagen 108,6 108,6 0,0 60,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

= Auszahlungen aus Investitionstätigkeit 942,4 442,4 44,0 185,0 125,0 0,0 125,0 125,0 125,0
= Saldo A0210101 -928,9 -428,9 -44,0 -185,0 -125,0 0,0 -125,0 -125,0 -125,0

I3808003 Einrichtung digitale Alarmierung
78315001 Erwerb Anlagevermögen 33,3 33,3 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
78535001 Sonstige Baumaßnahmen 512,8 112,8 0,0 100,0 100,0 0,0 100,0 100,0 100,0

= Auszahlungen aus Investitionstätigkeit 546,1 146,1 0,0 100,0 100,0 0,0 100,0 100,0 100,0
= Saldo I3808003 -546,1 -146,1 0,0 -100,0 -100,0 0,0 -100,0 -100,0 -100,0

I3810004 Aufrüstung Telefonanlage
78310024 Ersatzbeschaffung Technik 1.190,0 490,0 0,0 490,0 400,0 0,0 100,0 100,0 100,0
78315001 Erwerb Anlagevermögen 93,0 93,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

= Auszahlungen aus Investitionstätigkeit 1.283,0 583,0 0,0 490,0 400,0 0,0 100,0 100,0 100,0
= Saldo I3810004 -1.283,0 -583,0 0,0 -490,0 -400,0 0,0 -100,0 -100,0 -100,0

I3811002 Einführung Digitalfunk
78310001 Erwerb Anlagevermögen 0,4 0,4 0,4 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
78315001 Erwerb Anlagevermögen 1.286,5 1.036,5 0,0 1.025,0 100,0 0,0 50,0 50,0 50,0

= Auszahlungen aus Investitionstätigkeit 1.286,8 1.036,8 0,4 1.025,0 100,0 0,0 50,0 50,0 50,0
= Saldo I3811002 -1.286,8 -1.036,8 -0,4 -1.025,0 -100,0 0,0 -50,0 -50,0 -50,0

I3815003 Vernetzung der Leitstellen
78315001 Erwerb Anlagevermögen 344,0 344,0 290,4 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

= Auszahlungen aus Investitionstätigkeit 344,0 344,0 290,4 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
= Saldo I3815003 -344,0 -344,0 -290,4 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

I3819001 Vernetzung Einsatzleitrechner
68100016 Investitionszuwendungen vom
Bund für Projekte

1,5 1,5 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

= Einzahlungen aus Investitionstätigkeit 1,5 1,5 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
78315001 Erwerb Anlagevermögen 86,3 86,3 79,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

= Auszahlungen aus Investitionstätigkeit 86,3 86,3 79,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
= Saldo I3819001 -84,7 -84,7 -79,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

I3819002 Schaffung von Sozialräumen
78515001 Baumaßnahmen 23,9 23,9 22,8 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

= Auszahlungen aus Investitionstätigkeit 23,9 23,9 22,8 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
= Saldo I3819002 -23,9 -23,9 -22,8 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

I3822003 Notstromaggregat
78315001 Erwerb Anlagevermögen 700,0 300,0 0,0 300,0 400,0 0,0 0,0 0,0 0,0

= Auszahlungen aus Investitionstätigkeit 700,0 300,0 0,0 300,0 400,0 0,0 0,0 0,0 0,0
= Saldo I3822003 -700,0 -300,0 0,0 -300,0 -400,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Z9999999 Leitstelle-sonstige Beschaffungen
78310001 Erwerb Anlagevermögen 81,3 81,3 81,3 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

= Auszahlungen aus Investitionstätigkeit 81,3 81,3 81,3 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
= Saldo Z9999999 -81,3 -81,3 -81,3 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Saldo Investitionstätigkeit -5.278,8 -3.028,8 -518,0 -2.100,0 -1.125,0 0,0 -375,0 -375,0 -375,0
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Produktbereich 02 Sicherheit und Ordnung
Produktgruppe 10 Rettungsdienst
Produkt 01 Leitstelle

Stellenplan Einheit Ist
2022

Plan
2023

Plan
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

Beschäftigte Anz. 34,97 35,11 39,30 39,30 39,30 39,30

Leistungsmengen/Kennzahlen Einheit Ist
2022

Plan
2023

Plan
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

Leitstelle
Leistungsmengen:
Feuerwehreinsätze Anz. 4.732 4.000 4.500 4.500 4.500 4.500
Einsätze im Rettungsdienst Anz. 52.296 48.500 50.000 51.000 52.000 53.000
Beratung und Weiterleitung Anz. 39.488 32.500 36.000 38.000 40.000 42.000
Einsätze insgesamt Anz. 96.516 85.000 90.500 93.500 96.500 99.500
Gespräche kassenärztlicher Notdienst Anz. 17.625 35.500 0 0 0 –
Kennzahlen zur Zielerreichung:
durchschnittliche Kosten je Disposition (ohne
interne Erträge)

C -40,42 -53,87 -52,58 -51,53 -50,86 -50,26

Erläuterung

Die Vernetzung der Leitstellen der Kreise Höxter, Paderborn und Lippe wurde sukzessive seit 2019 umgesetzt. Des Weiteren ist
durch die Vernetzung der Leitstellen Höxter-Lippe-Paderborn eine gemeinsame Alarmierungsstrategie vorgesehen, so dass auch die
genannten Nachbarkreise bei Bedarf (z. B. Ausfall oder Evakuierung der Leitstelle Lippe) Alarmierungen über diese Anlage durchführen
können. Mit der Maßnahme wurde in 2021 begonnen. Sie soll in 2024 abgeschlossen werden.

Investition I3808003 – Digitale Alarmierung:
Im Rahmen des Alterungsprozesses (normaler Verschleiß) sowie baulicher Veränderungen bedarf die Digitale Alarmierung einer ständigen
Optimierung, daher werden jährlich Kosten in Höhe von 100 T C eingeplant.

Investition I3811002 / 78315001 - Einführung Digitalfunk:
Seit 2021 wird die Umrüstung der Funkanlagen auf Digitalfunk vorangetrieben (siehe auch dazu KTR 02 09 02 Katastrophenschutz), daher
werden jährlich Kosten in Höhe von 50 TC eingeplant.

Investition I3810004 / 78310024 - Aufrüstung der Telefonanlage:
Im Rahmen des Alterungsprozesses (normaler Verschleiß) sowie baulicher Veränderungen bedarf die Telefonanlage einer ständigen Opti-
mierung und Erneuerung. In 2023 war eine technische Aufrüstung aller technischen Komponenten zur Sicherstellung der Funktionsfähigkeit
vorgesehen. Die Maßnahme konnte 2023 nicht zum Abschluss gebracht werden. Die Fertigstellung ist nunmehr für das 3. Quartal 2024
geplant, die Haushaltsmittel wurden weitgehend vorgetragen.

Investition I38220003 – Notstromaggregat:
Zur Aufrechterhaltung der Handlungsfähigkeit in Krisenfällen – siehe auch Ausführungen bei KTR 02 09 02 Katastrophenschutz - wurde in
2023 ein Notstromaggregat bestellt, welches im III. Quartal 2024 geliefert wird, entsprechend ist ein Betrag von 400 T C eingeplant.

Einsatzzahlen und Personalstärke:
In 2023 gab es im Rettungsdienst eine Stagnation der Einsatzzahlen. Zur Aufrechterhaltung des Dienstbetriebes und um der Fluktuation
entgegen zu wirken, wurden zum Oktober 2023 drei neue Mitarbeiter eingestellt, die den Grundlehrgang B 1 in Hameln absolvieren. Für den
Grundlehrgang B1 in 2024 sind keine Azubis vorgesehen, für 2025 sind 2 Plätze in Paderborn geplant.

Zahl der Beschäftigten:
Es gibt keine Veränderung zum Gutachten aus 2022. Die Stellenanteile der Mitarbeitenden, die für alle Bereiche tätig werden (z. B. Team
Technik), werden der Leitstelle anteilig zugeordnet.
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Produktbereich 02 Sicherheit und Ordnung
Produktgruppe 10 Rettungsdienst
Produkt 02 Rettungsdienst

� Pflichtprodukt 1 � Pflichtprodukt 2 � freiw. Produkt
� A-Produkt � B-Produkt � C-Produkt
Leistung/ Kurzbeschreibung
Bedarfsgerechte Vorhaltung von Rettungsmitteln (RTW, KTW, NEF) und Rettungswachen im Rahmen der Notfallrettung zur Durchführung
lebenserhaltender Maßnahmen sowie Transporte in Krankenhäuser

Auftragsgrundlage Politisches Gremium
Rettungsdienstgesetz
Bedarfsplan für den Rettungsdienst

Ausschuss für Soziales, Gesundheit und Arbeit

Zielgruppe Produktverantwortung
Notfallpatienten, Krankentransportklientel, Kliniken, niedergelasse-
ne Ärzte

Meinolf Haase

Ziele
Sicherstellung einer qualitativ hochwertigen und zeitnahen Notfallrettung einschließlich Krankentransport
Einhaltung des Hilfsfristniveaus in mindestens 92% aller Einsatzfahrten

Teilergebnisplan
Ertrags- und Aufwandsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

+ Zuwendungen und allgemeine Umlagen 0,00 4.500 4.500 4.500 4.500 4.500
41610001 Ertrag aus Auflösung Sonderposten 0,00 4.500 4.500 4.500 4.500 4.500

+ Sonstige Transfererträge 832,00 0 0 0 0 0
42300011 Schuldendiensthilfen Bund (Auflösung
SoPo)

832,00 0 0 0 0 0

+ Öffentlich-rechtliche Leistungsentgelte 26.250.704,74 28.645.000 32.250.000 32.750.200 33.250.100 33.750.100
43210291 Benutzungsgebühren Rettungsdienst
gesamt

26.250.704,74 27.645.000 32.250.000 32.750.200 33.250.100 33.750.100

43810001 Erträge aus Auflösg. v. SoPo für Gebüh-
renausgleich

0,00 1.000.000 0 0 0 0

+ Privatrechtliche Leistungsentgelte 196.843,50 0 0 0 0 0
44610001 sonst. Verwaltungs- und Betriebsertrag 196.843,50 0 0 0 0 0

+ Kostenerstattungen und Kostenumlagen 122.704,99 155.000 171.324 171.324 171.324 171.324
44820292 PK-Erstattung Rettungsdienstkooperati-
on Höxter-Lippe-Paderborn

57.770,16 50.000 66.324 66.324 66.324 66.324

44820293 Kostenerstattung Stadt Detmold Tele-
notarzt

0,00 70.000 70.000 70.000 70.000 70.000

44840001 Personalkostenerstattung Sozialversi-
cherungträger LOGA

64.934,83 35.000 35.000 35.000 35.000 35.000

+ Sonstige ordentliche Erträge 1.744,00 0 0 0 0 0
45810001 Erträge aus Zuschreibungen 1.744,00 0 0 0 0 0

= Ordentliche Erträge 26.572.829,23 28.804.500 32.425.824 32.926.024 33.425.924 33.925.924
- Personalaufwendungen 9.418.182,45 10.447.387 12.639.570 12.892.300 13.150.100 13.413.100

50110001 Bezüge der Beamten LOGA 255.584,55 273.888 201.951 206.000 210.100 214.300
50120001 Entgelte tarifl. Beschäftigte LOGA 7.135.148,70 7.924.206 9.789.707 9.985.500 10.185.200 10.388.900
50220001 Beiträge Zusatzversorgung tarifl. Be-
schäftigte LOGA

441.821,17 489.680 534.889 545.600 556.500 567.600

50320001 Beiträge Sozialversicherung tarifl. Be-
schäftigte LOGA

1.420.356,88 1.567.248 1.964.007 2.003.300 2.043.400 2.084.300

50320011 Umlage Unfallversicherung LOGA 27.145,60 31.873 35.220 35.900 36.600 37.300
50410001 Beihilfen u. Ähnliches 13.401,76 13.089 9.805 10.000 10.200 10.400
50510001 Zuführung Pensionsrückstellungen 101.401,46 119.840 84.552 86.200 87.900 89.700
50610001 Zuführung Beihilferückstellungen 23.322,33 27.563 19.439 19.800 20.200 20.600

- Versorgungsaufwendungen 116.442,58 148.443 105.884 108.000 110.200 112.400
51210001 Beiträge Versorgungskasse Beamte 93.250,21 129.051 91.632 93.500 95.400 97.300
51410001 Beihilfen u. Ähnliches Versorgungsemp-
fänger

23.192,37 19.392 14.252 14.500 14.800 15.100

- Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen 9.075.506,04 9.430.000 9.645.943 9.645.943 9.645.943 9.645.943
52110001 Unterhaltung Grundstücke und bauli-
chen Anlagen

128.526,34 100.000 139.100 139.100 139.100 139.100

Fortsetzung folgt . . .
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Produktbereich 02 Sicherheit und Ordnung
Produktgruppe 10 Rettungsdienst
Produkt 02 Rettungsdienst

Teilergebnisplan
Ertrags- und Aufwandsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

52320291 Kostenerstattung Tragehilfen der örtl.
Feuerwehren

29.300,00 25.000 31.500 31.500 31.500 31.500

52320292 Personal- u. Sachkostenerstattung Tele-
notarzt

0,00 350.000 367.500 367.500 367.500 367.500

52380281 Personal- u. Sachkostenerstatt. NEF-
Wache Detmold

178.632,72 130.000 169.000 169.000 169.000 169.000

52380282 Personal- u. Sachkostenerstatt. JUH-
ITW Lemgo

138.405,12 0 0 0 0 0

52380283 Personal- u. Sachkostenerstatt. JUH-
RW Blomberg

1.264.649,16 1.350.000 1.444.500 1.444.500 1.444.500 1.444.500

52380285 Personal- u. Sachkostenerstatt. MHD-
RW Oerlinghsn

1.249.623,39 1.250.000 1.400.000 1.400.000 1.400.000 1.400.000

52380286 Personal- u. Sachkostenerstatt. MHD-
RW Lage

1.197.976,61 1.425.000 1.585.000 1.585.000 1.585.000 1.585.000

52380287 Personal- u. Sachkostenerstatt. JUH-
RW Horn-BM

1.105.529,84 1.075.000 0 0 0 0

52380289 Kostenerstattung Massenanfall Verletzte
/Einsatz BHP 50 u. a.

20.000,00 50.000 22.108 22.108 22.108 22.108

52380290 Personal- u. Sachkostenerstatt. JUH-
RW Schlangen

415.657,47 450.000 481.500 481.500 481.500 481.500

52380291 Erstattung an Hilfsorganisationen -
Transportgenehmigungen

341.684,05 45.000 45.000 45.000 45.000 45.000

52380292 Erst. Notarzteinsatzgebühren Klinikum
Lippe GmbH

1.825.589,00 2.000.000 2.635.385 2.635.385 2.635.385 2.635.385

52410001 Bewirtschaftung d. Grundstücke u. baul.
Anlagen

159.638,89 250.000 250.000 250.000 250.000 250.000

52510001 Unterhaltung Fahrzeuge 440.333,41 400.000 500.000 500.000 500.000 500.000
52510011 Treibstoffkosten 460.268,77 450.000 450.000 450.000 450.000 450.000
52550001 Unterhaltung der BGA 117.915,56 75.000 120.000 120.000 120.000 120.000
52910001 Öffentlichkeitsarbeit 1.775,71 5.000 5.350 5.350 5.350 5.350

- Bilanzielle Abschreibungen 1.417.059,93 1.550.000 1.600.000 1.650.000 1.700.000 1.750.000
57110001 Abschreibung auf Sachanlagen 1.257.030,00 1.450.000 1.500.000 1.550.000 1.600.000 1.650.000
57310001 Abschreibung auf Forderung 160.029,93 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000

- Sonstige ordentliche Aufwendungen 1.999.585,80 1.990.076 2.749.286 2.874.509 2.973.104 3.065.010
54110002 Personaleinstellungen 1.166,00 0 0 0 0 0
54110011 Reisekosten 1.884,46 50.000 50.000 50.000 50.000 50.000
54110012 Reisekosten LOGA 58.162,73 0 0 0 0 0
54120001 Aus- und Fortbildung 76.276,87 40.000 80.000 80.000 80.000 80.000
54120005 Dienst- und Schutzkleidung 402.035,16 320.000 395.000 395.000 395.000 395.000
54120012 Aus- und Fortbildung LOGA 769,58 0 0 0 0 0
54120291 Rettungsdienstfortbildungen 59.188,64 175.000 220.000 220.000 220.000 220.000
54120292 Weiterbildung zum Notfallsanitäter 197.600,00 275.000 350.000 350.000 350.000 350.000
54220001 Mieten und Pachten 180.984,76 290.000 430.000 430.000 430.000 430.000
54290001 Sachverständigenkosten u. Ä. 42.277,66 30.000 30.000 30.000 30.000 30.000
54290003 KRZ-Kosten 156,00 1.500 1.500 1.500 1.500 1.500
54290004 sonst. Geschäftsaufwand 7.266,75 2.500 2.500 2.500 2.500 2.500
54290021 Kosten Qualitätsmanagement 10.000,74 15.000 15.000 15.000 15.000 15.000
54290291 Entschädigung Leit. Notärzte u. Organi-
sat. Leiter Rettungsdienst

52.000,00 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000

54290292 Aufwandsentschädigung Notfallseelsor-
ge

16.046,05 0 0 0 0 0

54310001 Büro-/Betriebsausstattung 57.525,44 75.000 75.000 75.000 75.000 75.000
54310003 Fachliteratur, Gesetzesblätter 353,82 500 1.000 1.000 1.000 1.000
54310020 DV-Fachanwendungen 52.117,98 50.000 60.000 60.000 60.000 60.000
54310021 DV-Verbrauchsmaterial 0,00 1.500 1.500 1.500 1.500 1.500
54310031 Druck- und Kopierkosten 383,79 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000
54310051 Telekommunikation 14.479,80 35.000 35.000 35.000 35.000 35.000
54310052 Telekommunikation mobil 943,59 0 0 0 0 0
54310061 sonst. Maßnahmen und Projekte 305,83 5.000 5.000 5.000 5.000 5.000
54310291 Medizinisches Verbrauchsmaterial 533.379,65 520.000 520.000 520.000 520.000 520.000

Fortsetzung folgt . . .
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Produktbereich 02 Sicherheit und Ordnung
Produktgruppe 10 Rettungsdienst
Produkt 02 Rettungsdienst

Teilergebnisplan
Ertrags- und Aufwandsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

54990011 Zuschreibung zum Sonderposten Ge-
bührenausgleich

234.280,50 3.076 376.786 502.009 600.604 692.510

= Ordentliche Aufwendungen 22.026.776,80 23.565.906 26.740.683 27.170.752 27.579.347 27.986.453
= Ordentliches Ergebnis 4.546.052,43 5.238.594 5.685.141 5.755.272 5.846.577 5.939.471
= Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit 4.546.052,43 5.238.594 5.685.141 5.755.272 5.846.577 5.939.471
= Ergebnis vor Berücksichtigung interner Lei-

stungsbeziehungen
4.546.052,43 5.238.594 5.685.141 5.755.272 5.846.577 5.939.471

+ Erträge aus internen Leistungsbeziehungen 4.242,00 5.000 5.000 5.000 5.000 5.000
48110091 Verzinsung Gebührenausgleichsrückla-
ge

4.242,00 5.000 5.000 5.000 5.000 5.000

- Aufwendungen aus internen Leistungsbezieh-
ungen

4.550.294,43 5.243.594 5.690.141 5.760.272 5.851.577 5.944.471

58110001 Interne Verrechnung zentrale Gebäude-
wirtschaft

122.887,00 70.000 125.000 125.000 125.000 125.000

58110011 Interne Verrechnung Verwaltungsge-
meinkosten

1.297.322,25 1.484.420 1.740.370 1.766.360 1.792.730 1.819.500

58110032 Interne Verrechnung Rettungsdienstan-
teil Leitstell

2.756.991,18 3.289.174 3.364.771 3.408.912 3.473.847 3.539.971

58110033 Interne Verrechnung kalk. Verzinsung
Anlagekapital

373.094,00 400.000 460.000 460.000 460.000 460.000

= Ergebnis 0,00 0 0 0 0 0
= Teilergebnis nach Abzug globaler Minderauf-

wand
0,00 0 0 0 0 0

Teilfinanzplan
Ein- und Auszahlungsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

+ Öffentlich-rechtliche Leistungsentgelte 26.146.807,41 27.645.000 32.250.000 0 32.750.200 33.250.100 33.750.100
63210291 Benutzungsgebühren Rettungs-
dienst

26.146.807,41 27.645.000 32.250.000 0 32.750.200 33.250.100 33.750.100

+ Privatrechtliche Leistungsentgelte 195.608,37 0 0 0 0 0 0
64610001 sonst. Verwaltungs- und Betrieb-
seinzahlung

195.608,37 0 0 0 0 0 0

+ Kostenerstattungen, Kostenumlagen 126.107,13 155.000 171.324 0 171.324 171.324 171.324
64820292 PK-Erstattung Rettungsdienstko-
operation Höxter-Lippe-Paderborn

55.483,20 50.000 66.324 0 66.324 66.324 66.324

64820293 Kostenerstattung Stadt Detmold
Telenotarzt

0,00 70.000 70.000 0 70.000 70.000 70.000

64840001 Personalkostenerstattung Sozial-
versicherungsträger LOGA

64.934,84 35.000 35.000 0 35.000 35.000 35.000

64880001 sonst. Kostenerstattung Dritter 5.689,09 0 0 0 0 0 0
= Einzahlungen aus lfd. Verwaltungstätig-

keit
26.468.522,91 27.800.000 32.421.324 0 32.921.524 33.421.424 33.921.424

- Personalauszahlungen 9.283.226,08 10.299.984 12.535.579 0 12.786.300 13.042.000 13.302.800
70100001 Überzahlte Dienstbezüge 4.090,00 0 0 0 0 0 0
70110001 Bezüge der Beamten 267.692,92 273.888 201.951 0 206.000 210.100 214.300
70120001 Entgelte tarifl. Beschäftigte 7.109.053,28 7.924.206 9.789.707 0 9.985.500 10.185.200 10.388.900
70220001 Beiträge Zusatzversorgung tarifl.
Beschäftigte

441.821,16 489.680 534.889 0 545.600 556.500 567.600

70320001 Beiträge Sozialversicherung
tarifl. Beschäftigte

1.420.356,88 1.567.248 1.964.007 0 2.003.300 2.043.400 2.084.300

70320011 Umlage Unfallversicherung 27.145,60 31.873 35.220 0 35.900 36.600 37.300
70410001 Beihilfen u. Ähnliches 13.066,24 13.089 9.805 0 10.000 10.200 10.400

- Versorgungsauszahlungen 146.148,08 177.854 126.406 0 128.900 131.500 134.200
71210001 Beiträge Versorgungskasse
Beamte

120.026,10 153.291 108.734 0 110.900 113.100 115.400

71410001 Beihilfen u. Ähnliches Versor-
gungsempfänger

26.121,98 24.563 17.672 0 18.000 18.400 18.800

- Auszahlungen für Sach- und Dienstleis-
tungen

8.908.587,91 9.430.000 9.565.943 0 9.645.943 9.645.943 9.645.943

Fortsetzung folgt . . .
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Produktbereich 02 Sicherheit und Ordnung
Produktgruppe 10 Rettungsdienst
Produkt 02 Rettungsdienst

Teilfinanzplan
Ein- und Auszahlungsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

72110001 Unterhaltung Grundstücke und
bauliche Anlagen

92.113,93 100.000 139.100 0 139.100 139.100 139.100

72320291 Kostenerstattung Tragehilfen der
örtl. Feuerwehren

32.750,00 25.000 31.500 0 31.500 31.500 31.500

72320292 Personal- u. Sachkostenerstat-
tung Telenotarzt

0,00 350.000 367.500 0 367.500 367.500 367.500

72380281 Personal-u. Sachkostenerstatt.
NEF-Wache Detmold

178.522,72 130.000 169.000 0 169.000 169.000 169.000

72380282 Personal- u. Sachkostenerstatt.
JUH-ITW Lemgo

138.405,12 0 0 0 0 0 0

72380283 Personal- u. Sachkostenerstatt.
JUH-RW Blomberg

1.264.649,16 1.350.000 1.444.500 0 1.444.500 1.444.500 1.444.500

72380285 Personal- u. Sachkostenerstatt.
MHD-RW Oerlinghsn

1.249.623,39 1.250.000 1.400.000 0 1.400.000 1.400.000 1.400.000

72380286 Personal- u. Sachkostenerstatt.
MHD-RW Lage

1.197.976,61 1.425.000 1.585.000 0 1.585.000 1.585.000 1.585.000

72380287 Personal- u. Sachkostenerstatt.
JUH-RW Horn-BM

1.105.529,84 1.075.000 0 0 0 0 0

72380289 Kostenerstattung Massenanfall
Verletzte/Einsatz BHP 50 u. a.

21.196,00 50.000 22.108 0 22.108 22.108 22.108

72380290 Personal- u. Sachkostenerstatt.
JUH-RW Schlangen

415.657,47 450.000 481.500 0 481.500 481.500 481.500

72380291 Erstattung an Hilfsorganisatio-
nen -Transportgenehmigungen

274.498,41 45.000 45.000 0 45.000 45.000 45.000

72380292 Erst. Notarzteinsatzgebühren
Klinikum Lippe GmbH

1.817.095,00 2.000.000 2.635.385 0 2.635.385 2.635.385 2.635.385

72410001 Bewirtschaftung d. Grundstücke
u. baul. Anlagen

165.757,69 250.000 250.000 0 250.000 250.000 250.000

72510001 Unterhaltung Fahrzeuge 401.573,73 400.000 420.000 0 500.000 500.000 500.000
72510011 Treibstoffkosten 448.288,12 450.000 450.000 0 450.000 450.000 450.000
72550001 Unterhaltung der BGA 103.175,01 75.000 120.000 0 120.000 120.000 120.000
72910001 Öffentlichkeitsarbeit 1.775,71 5.000 5.350 0 5.350 5.350 5.350

- Sonstige ordentliche Auszahlungen 1.774.755,73 1.987.000 2.372.500 0 2.372.500 2.372.500 2.372.500
74110002 Personaleinstellungen 1.166,00 0 0 0 0 0 0
74110011 Reisekosten 1.507,66 50.000 50.000 0 50.000 50.000 50.000
74110012 Reisekosten LOGA 58.163,88 0 0 0 0 0 0
74120001 Aus- und Fortbildung 75.834,17 40.000 80.000 0 80.000 80.000 80.000
74120005 Dienst- und Schutzkleidung 409.655,82 320.000 395.000 0 395.000 395.000 395.000
74120012 Aus- und Fortbildung LOGA 747,56 0 0 0 0 0 0
74120291 Rettungsdienstfortbildungen 59.188,64 175.000 220.000 0 220.000 220.000 220.000
74120292 Weiterbildung zum Notfallsanitä-
ter

197.600,00 275.000 350.000 0 350.000 350.000 350.000

74220001 Mieten und Pachten 180.984,76 290.000 430.000 0 430.000 430.000 430.000
74290001 Sachverständigenkosten u. Ä. 38.945,66 30.000 30.000 0 30.000 30.000 30.000
74290003 KRZ-Kosten 143,00 1.500 1.500 0 1.500 1.500 1.500
74290004 sonst. Geschäftsauszahlung 6.530,08 2.500 2.500 0 2.500 2.500 2.500
74290021 Kosten Qualitätsmanagement 10.000,74 15.000 15.000 0 15.000 15.000 15.000
74290291 Entschädigung LNA und OrgL 52.000,00 100.000 100.000 0 100.000 100.000 100.000
74290292 Aufwandsentschädigung Notfall-
seelsorge

35.549,47 0 0 0 0 0 0

74310001 Büro-/Betriebsausstattung 56.702,98 75.000 75.000 0 75.000 75.000 75.000
74310003 Fachliteratur, Gesetzesblätter 351,01 500 1.000 0 1.000 1.000 1.000
74310020 DV-Fachanwendungen 53.178,03 50.000 60.000 0 60.000 60.000 60.000
74310021 DV-Verbrauchsmaterial 0,00 1.500 1.500 0 1.500 1.500 1.500
74310031 Druck- und Kopierkosten 383,79 1.000 1.000 0 1.000 1.000 1.000
74310051 Telekommunikation 14.788,99 35.000 35.000 0 35.000 35.000 35.000
74310052 Telekommunikation mobil 943,59 0 0 0 0 0 0
74310061 sonst. Maßnahmen und Projekte 305,83 5.000 5.000 0 5.000 5.000 5.000
74310291 Medizinisches Verbrauchsmate-
rial

519.968,00 520.000 520.000 0 520.000 520.000 520.000

Fortsetzung folgt . . .
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Teilfinanzplan
Ein- und Auszahlungsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

74420090 Umsatzsteuervorauszahlung 116,07 0 0 0 0 0 0
= Auszahlungen aus lfd. Verwaltungstätig-

keit
20.112.717,80 21.894.838 24.600.428 0 24.933.643 25.191.943 25.455.443

= Saldo der lfd. Verwaltungstätigkeit 6.355.805,11 5.905.162 7.820.896 0 7.987.881 8.229.481 8.465.981
+ Einz. aus der Veräußerung von Sachan-

lagen
60.000,00 0 0 0 0 0 0

68210001 Einzahlung aus Veräußerung
von Grundstücken

96.407,00 0 0 0 0 0 0

68310001 Einzahlung aus Veräußerung
Anlagevermögen

-36.407,00 0 0 0 0 0 0

= Einzahlungen aus Investitionstätigkeit 60.000,00 0 0 0 0 0 0
- Ausz. für den Erwerb von Grundstk. u.

Gebäuden
2.234,56 400.000 200.000 0 200.000 0 0

78210001 Grunderwerb 2.011,10 0 0 0 0 0 0
78215001 Grunderwerb 223,46 400.000 200.000 0 200.000 0 0

- Auszahlungen für Baumaßnahmen 18.377,19 1.045.500 1.445.500 0 900.000 900.000 900.000
78510001 Auszahlung für Baumaßnahmen 3.605,70 0 0 0 0 0 0
78515001 Baumaßnahmen 14.771,49 1.045.500 1.445.500 0 900.000 900.000 900.000

- Ausz. für den Erwerb von bewegl. Anla-
geverm.

769.074,71 4.490.000 3.495.000 3.150.000 1.695.000 1.625.000 1.195.000

(Kassenwirksamkeit) (1.050.000) (1.050.000) (1.050.000)
78310001 Erwerb Anlagevermögen -18.788,38 570.000 320.000 0 270.000 350.000 120.000
78310011 Erwerb Software 2.247,16 0 0 0 0 0 0
78310025 Einführung Telenotarzt 555.720,92 975.000 0 0 0 0 0
78310027 Erwerb Personenkraftwagen 0,00 65.000 0 0 0 0 0
78315001 Erwerb Anlagevermögen 32.956,12 20.000 75.000 0 375.000 225.000 25.000
78315015 Erwerb NEF 900,00 440.000 610.000 0 0 0 0
78315016 Erwerb RTW 176.702,59 1.880.000 1.980.000 3.150.000 1.050.000 1.050.000 1.050.000
(Kassenwirksamkeit) (1.050.000) (1.050.000) (1.050.000)
78315017 Erwerb KTW 19.336,30 240.000 510.000 0 0 0 0
78315018 Erwerb ITW 0,00 300.000 0 0 0 0 0

= Auszahlungen aus Investitionstätigkeit 789.686,46 5.935.500 5.140.500 3.150.000 2.795.000 2.525.000 2.095.000
= Saldo aus Investitionstätigkeit -729.686,46 -5.935.500 -5.140.500 -3.150.000 -2.795.000 -2.525.000 -2.095.000
= Gesamtsaldo nach Investitionstätigkeit 5.626.118,65 -30.338 2.680.396 -3.150.000 5.192.881 5.704.481 6.370.981
= Finanzmittelüberschuss/-fehlbetrag 5.626.118,65 -30.338 2.680.396 -3.150.000 5.192.881 5.704.481 6.370.981

Investitionsmaßnahmen in TC Gesamt-
ausg.-
bedarf

bisher
bereitg.

Ergeb-
nis

2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

A0210201 Invest unter Wertgrenze - Rettungsdienst
68310001 Einzahlung aus Veräußerung Anla-
gevermögen

7,7 7,7 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

= Einzahlungen aus Investitionstätigkeit 7,7 7,7 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
78310001 Erwerb Anlagevermögen 790,9 310,9 -23,1 120,0 120,0 0,0 120,0 120,0 120,0
78310011 Erwerb Software 4,0 4,0 2,2 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
78310025 Einführung Telenotarzt 8,7 8,7 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

= Auszahlungen aus Investitionstätigkeit 803,5 323,5 -20,9 120,0 120,0 0,0 120,0 120,0 120,0
= Saldo A0210201 -795,8 -315,8 20,9 -120,0 -120,0 0,0 -120,0 -120,0 -120,0

I3809001 Rettungswache Bad Salzuflen
78515001 Baumaßnahmen 388,7 210,7 13,1 178,0 178,0 0,0 0,0 0,0 0,0

= Auszahlungen aus Investitionstätigkeit 388,7 210,7 13,1 178,0 178,0 0,0 0,0 0,0 0,0
= Saldo I3809001 -388,7 -210,7 -13,1 -178,0 -178,0 0,0 0,0 0,0 0,0

I3813002 Rettungswache Lemgo- Gelände Klinikum Lippe
78515001 Baumaßnahmen 458,5 263,5 0,0 195,0 195,0 0,0 0,0 0,0 0,0

= Auszahlungen aus Investitionstätigkeit 458,5 263,5 0,0 195,0 195,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Fortsetzung folgt . . .
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Investitionsmaßnahmen in TC Gesamt-
ausg.-
bedarf

bisher
bereitg.

Ergeb-
nis

2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

= Saldo I3813002 -458,5 -263,5 0,0 -195,0 -195,0 0,0 0,0 0,0 0,0

I3813003 Flottenmanagement / mobile Datenerfassung
78315001 Erwerb Anlagevermögen 279,5 179,5 33,0 20,0 25,0 0,0 25,0 25,0 25,0

= Auszahlungen aus Investitionstätigkeit 279,5 179,5 33,0 20,0 25,0 0,0 25,0 25,0 25,0
= Saldo I3813003 -279,5 -179,5 -33,0 -20,0 -25,0 0,0 -25,0 -25,0 -25,0

I3814002 Rettungswache Oerlinghausen
78210001 Grunderwerb 2,0 2,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
78515001 Baumaßnahmen 195,0 97,5 0,0 97,5 97,5 0,0 0,0 0,0 0,0

= Auszahlungen aus Investitionstätigkeit 197,0 99,5 2,0 97,5 97,5 0,0 0,0 0,0 0,0
= Saldo I3814002 -197,0 -99,5 -2,0 -97,5 -97,5 0,0 0,0 0,0 0,0

I3817001 Fahrzeugflotte Rettungsdienst
78310027 Erwerb Personenkraftwagen 65,0 65,0 0,0 65,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
78315015 Erwerb NEF 1.050,9 440,9 0,9 440,0 610,0 0,0 0,0 0,0 0,0
78315016 Erwerb RTW 8.630,3 3.500,3 176,7 1.880,0 1.980,0 3.150,0 1.050,0 1.050,0 1.050,0
(Kassenwirksamkeit) (1.050,0) (1.050,0) (1.050,0)
78315017 Erwerb KTW 769,3 259,3 19,3 240,0 510,0 0,0 0,0 0,0 0,0
78315018 Erwerb ITW 300,0 300,0 0,0 300,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

= Auszahlungen aus Investitionstätigkeit 10.815,5 4.565,5 196,9 2.925,0 3.100,0 3.150,0 1.050,0 1.050,0 1.050,0
= Saldo I3817001 -10.815,5 -4.565,5 -196,9 -2.925,0 -3.100,0 -3.150,0 -1.050,0 -1.050,0 -1.050,0

I3819004 Rettungswache Lage
68210001 Einzahlung aus Veräußerung von
Grundstücken

96,4 96,4 96,4 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

68310001 Einzahlung aus Veräußerung Anla-
gevermögen

60,0 60,0 60,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

= Einzahlungen aus Investitionstätigkeit 156,4 156,4 156,4 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
78310001 Erwerb Anlagevermögen 4,3 4,3 4,3 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
78510001 Auszahlung für Baumaßnahmen 3,6 3,6 3,6 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
78515001 Baumaßnahmen 4.971,7 4.971,7 2,0 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

= Auszahlungen aus Investitionstätigkeit 4.979,6 4.979,6 10,0 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
= Saldo I3819004 -4.823,2 -4.823,2 146,4 -100,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

I3820002 Rettungswache Kalletal
78215001 Grunderwerb 600,1 400,1 0,1 400,0 200,0 0,0 0,0 0,0 0,0
78315001 Erwerb Anlagevermögen 200,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 200,0 0,0 0,0
78515001 Baumaßnahmen 2.200,0 400,0 0,0 400,0 900,0 0,0 900,0 0,0 0,0

= Auszahlungen aus Investitionstätigkeit 3.000,1 800,1 0,1 800,0 1.100,0 0,0 1.100,0 0,0 0,0
= Saldo I3820002 -3.000,1 -800,1 -0,1 -800,0 -1.100,0 0,0 -1.100,0 0,0 0,0

I3820003 Rettungswache Extertal
78215001 Grunderwerb 0,3 0,3 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
78310001 Erwerb Anlagevermögen 200,0 200,0 0,0 200,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
78515001 Baumaßnahmen 149,7 74,7 -0,3 75,0 75,0 0,0 0,0 0,0 0,0

= Auszahlungen aus Investitionstätigkeit 350,0 275,0 -0,2 275,0 75,0 0,0 0,0 0,0 0,0
= Saldo I3820003 -350,0 -275,0 0,2 -275,0 -75,0 0,0 0,0 0,0 0,0

I3821002 Einführung Telenotarzt
78310025 Einführung Telenotarzt 1.530,7 1.530,7 555,7 975,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

= Auszahlungen aus Investitionstätigkeit 1.530,7 1.530,7 555,7 975,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
= Saldo I3821002 -1.530,7 -1.530,7 -555,7 -975,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

I3822002 Notstromaggregat
78310001 Erwerb Anlagevermögen 250,0 250,0 0,0 250,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

= Auszahlungen aus Investitionstätigkeit 250,0 250,0 0,0 250,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Fortsetzung folgt . . .
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2023

Ansatz
2024
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= Saldo I3822002 -250,0 -250,0 0,0 -250,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

I3824001 Beatmungsgeräte
78310001 Erwerb Anlagevermögen 580,0 0,0 0,0 0,0 200,0 0,0 150,0 230,0 0,0

= Auszahlungen aus Investitionstätigkeit 580,0 0,0 0,0 0,0 200,0 0,0 150,0 230,0 0,0
= Saldo I3824001 -580,0 0,0 0,0 0,0 -200,0 0,0 -150,0 -230,0 0,0

I3824002 Rettungswache Barntrup
78315001 Erwerb Anlagevermögen 200,0 0,0 0,0 0,0 50,0 0,0 150,0 0,0 0,0

= Auszahlungen aus Investitionstätigkeit 200,0 0,0 0,0 0,0 50,0 0,0 150,0 0,0 0,0
= Saldo I3824002 -200,0 0,0 0,0 0,0 -50,0 0,0 -150,0 0,0 0,0

I3824003 Rettungswache Leopoldshöhe
78215001 Grunderwerb 200,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 200,0 0,0 0,0
78315001 Erwerb Anlagevermögen 200,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 200,0 0,0
78515001 Baumaßnahmen 1.800,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 900,0 900,0

= Auszahlungen aus Investitionstätigkeit 2.200,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 200,0 1.100,0 900,0
= Saldo I3824003 -2.200,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 -200,0 -1.100,0 -900,0

Investitionstätigkeit unterhalb der Wertgrenze
= Einzahlungen aus Investitionstätigkeit -96,4 -96,4 -96,4 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
= Saldo unterhalb der Wertgrenze -96,4 -96,4 -96,4 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Saldo Investitionstätigkeit -25.965,5 -13.410,0 -729,7 -5.935,5 -5.140,5 -3.150,0 -2.795,0 -2.525,0 -2.095,0

Stellenplan Einheit Ist
2022

Plan
2023

Plan
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

Beschäftigte Anz. 158,91 129,67 180,85 180,85 180,85 180,85

Leistungsmengen/Kennzahlen Einheit Ist
2022

Plan
2023

Plan
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

Rettungsdienst
Strukturdaten:
Rettungswachen Anz. 12 13 13 13 13 13
Notarztstandorte Anz. 3 3 3 3 3 3
Leistungsmengen:
Rettungsfahrzeuge insgesamt: Anz. 34 36 36 36 36 36
davon RTW Anz. 23 24 24 24 24 24
davon KTW Anz. 5 7 5 7 7 7
davon NEF Anz. 6 5 7 5 5 5
Einsatzfahrten der lippischen Rettungswa-
chen insgesamt:

Anz. 62.634 56.900 56.900 56.900 56.900 56.900

davon RTW Anz. 46.681 43.000 43.000 43.000 43.000 43.000
davon KTW Anz. 7.286 5.300 5.300 5.300 5.300 5.300
davon NEF Anz. 8.667 8.600 8.600 8.600 8.600 8.600
Kennzahlen zur Zielerreichung:
Erreichtes Hilfsfristniveau %. 86 90 90 90 90 90
Kosten je Einsatz C -422,68 -499,61 -562,88 -571,66 -580,44 -589,21
Kostendeckungsgrad (ohne Entnah-
me/Zuführung Gebührenausgleichsrücklage)

%. 101,27 97,57 102,23 102,59 102,87 103,11

Strukturdaten Gebührenhaushalt:
Gebührenausgleichsrücklage C 1.338.834 1.341.910 1.718.696 2.220.705 2.821.309 3.513.819
Verlustvortrag aktuell C – 0 – – – –
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Erläuterung

Struktur des Rettungsdienstes:
Der Kreis Lippe betreibt im Kreisgebiet 10 Rettungsdienststandorte in eigener Regie. Im Vergleich zum Vorjahr, ist in 2023 mit Beginn
des Jahres ein zusätzlicher (zunächst provisorischer) Standort gemäß Rettungsdienstbedarfsplan in Leopoldshöhe entstanden. Seit dem
01.07.2023 wird die Rettungswache Bad Meinberg in die Zuständigkeit des Kreis Lippe betrieben. Darüber hinaus bedient sich der Kreis den
Hilfsorganisationen Johanniter-Unfall-Hilfe e. V. (Regionalverband Lippe-Höxter) und Malteser Hilfsdienst e. V. (Bezirk Westfalen-Lippe) an
4 Standorten zur Leistungserbringung. Die Stadt Detmold betreibt als Träger einer Rettungswache den Rettungsdienst im eigenen Stadtgebiet.

Rettungsdienstbedarfsplan:
Der aktuelle Bedarfsplan wurde Anfang 2023 in Kraft gesetzt und wird ständig fortgeschrieben. Die Vorhaltezeiten einzelner Rettungsmittel
wurden angepasst, die Errichtung eines zusätzlichen Standortes in Leopoldshöhe wurde zunächst provisorisch geschaffen.
Die nach Bedarfsplan erforderliche Vorhaltung eines 24 Stunden besetzten Rettungswagens im Extertal konnte in 2023 aus organisatorischen
Gründen (Neubau der Rettungswache) noch nicht umgesetzt werden. Nach Bezug der Wache im Oktober 2023 wird diese ab Januar 2024
nach Bedarfsplan rund um die Uhr besetzt sein.

Personal:
Nach aktuellem Personalbemessungsgutachten war für die notwendige Umsetzung des Rettungsdienstbedarfsplans 2023 die Einrichtung von
36,4 zusätzlichen Stellen erforderlich. 2024 sollen 20 dieser Stellen zunächst im Stellenplan eingerichtet werden, der Personalbedarf wird z.
Zt. neu kalkuliert.

Die bestehenden Personalprobleme bei dem Leistungserbringer Johanniter Unfallhilfe konnten in 2023 durch die Übernahme der Ret-
tungswache Bad Meinberg kompensiert werden. Dadurch waren die Johanniter ab dem 01.07.2023 auch in der Lage, den geforderten
zusätzlichen Tags-RTW am Wochenende und den Feiertagen der Rettungswache Blomberg zu besetzen.

Der Kreis Lippe führte auch 2024 die dreijährige Ausbildung zur Notfallsanitäterin/zum Notfallsanitäter fort. Aufgrund der aktuellen Ent-
wicklungen wurde die Anzahl an Auszubildenden in diesem Bereich verdoppelt. Der bundesweite Fachkräftemangel im Rettungsdienst
verschärft sich zunehmend. Aus diesem Grund sollen nach Bedarf auch weiterhin Rettungssanitäterinnen und Rettungssanitäter ausgebildet
werden. Der Stellenplan sieht entsprechend höhere Ausbildungszahlen vor. Im Übrigen werden auch hier die Stellenanteile der Mitarbeitenden,
die für alle Bereiche tätig werden (z. B. Team Technik), dem Rettungsdienst zugeordnet.

Zusammenfassung zur Haushaltskonsolidierung:
Im Rahmen der vom Kreistag beschlossenen Aufgaben- und Strukturanalyse wurde in dem Produkt 021002 Rettungsdienst folgende
Einsparung getroffen:

• Reduzierung des Ansatzes für Dienst- und Schutzkleidung (Verzicht von Dienstkleidung für Verwaltungsbeschäftigte) - um 5.000 C jährlich
ab 2024

Die Einsparungen sind in den oben dargestellten Ansätzen vollständig eingearbeitet.

Investition Rettungswachen:
Für den erforderlichen Neubau der Wache in Kalletal sind für 2024 und 2025 jeweils 900.000 C eingeplant. Für die Rettungswache Extertal
ist für Restarbeiten noch eine Summe von 75.000 C in die Planung aufgenommen worden. Für die Standorte Leopoldshöhe und Barntrup
werden neue Rettungswachen benötigt, daher sind im Budget für die Jahre 2024 ff. Beträge für Grunderwerb/Baukosten/Ausstattung
vorgemerkt. Dabei wird zunächst davon ausgegangen, dass eine Rettungswache selbst gebaut und eine Rettungswache im Investorenmodell
umgesetzt werden kann. Hier laufen derzeit noch Investorengespräche, sobald diese abgeschlossen sind, ist die Planung ggf. anzupassen.
Die Rettungswachen Bad Salzuflen, Oerlinghausen undLemgo-Klinikum erhalten jeweils eine Solaranlage. Hierfür ist insgesamt ein
Budget von 407.500 C eingeplant.

Investition Fahrzeugflotte Rettungsdienst:
Als Ersatzbeschaffung sind für 2024 5 NEF und 3 KTW geplant. Die Investition für 6 RTW-Fahrgestelle erfolgte bereits in 2023, für die Aus-
bauten sind die entsprechenden Kosten im Haushalt 2024 berücksichtigt (I3817001). Für den notwendigen Austausch von Beatmungsgeräten
sind zusätzlich 200.00 C vorgesehen (I3824001).

Investition Einführung Telenotarzt - Umsetzungsphase:
Nach dem Projektstart in 2023 steht in 2024 die komplette Implementierung und der dauerhafte Betrieb des Systems bevor, weitere
Investitionen sind für 2024 nicht mehr veranschlagt. Hier werden ab 2024 für die jährlichen Kostenerstattungen an die Kernträger Bielefeld und
Paderborn 367.500 C berücksichtigt, 70.000 C werden von der Stadt Detmold refinanziert. Der auf den Kreis Lippe entfallende Betrag wurde
in den Rettungsdienstgebühren berücksichtigt. Er wird vollumfänglich durch die Krankenkassen refinanziert; konsumtive Darstellung; Konten
52320292 und 44820293).

Gebühren:
Durch veränderte Bedingungen im aktuellen Bedarfsplan (Erhöhung von Fahrzeugen und Vorhaltestunden) sowie unter der Berücksichtigung
der allgemeinen deutlich angestiegenen Preise ist durch Beschluss des Kreistags vom 25.09.2023 am 01.10.2023 die neue Gebührensatzung
in Kraft getreten. Aufgrund der negativen Budgetentwicklung 2023 bis zur Gebührenanpassung ist davon auszugehen, dass der Bestand
der Gebührenrücklage (31.12.2022: 1.138 TC) im Jahresabschluss 2023 aufgezehrt wird, in den Kennzahlen ist noch die Plangröße 2023
dargestellt.
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Produktbereich 03 Schulträgeraufgaben
Produktgruppe 01 Zentrale schulbezogene Aufgaben des Schulträ-

gers
Produkt 01 Medien- und Selbstlernzentrum

� Pflichtprodukt 1 � Pflichtprodukt 2 � freiw. Produkt
� A-Produkt � B-Produkt � C-Produkt
Leistung/ Kurzbeschreibung
Medienpädagogische Beratung der Schulen, Ausleihe von Mediengeräten und Filmen, Medienpädagogisches Programm und Angebote der
Bildungsberatung, Selbstlernzentren und Weiterbildung

Auftragsgrundlage Politisches Gremium
Schulverwaltungsgesetz; Ausschussbeschluss Ausschuss für Bildungsentwicklung, Sport und Betriebsausschuss

Schulen

Zielgruppe Produktverantwortung
Dieses Angebot richtet sich an die Gäste des Medienzentrums im In-
novationSPIN Lemgo, schulische und außerschulische Bildungsein-
richtungen, Unternehmensverantwortliche und Vertreterinnen und
Vertreter regionaler Institutionen sowie alle interessierten Bürgerin-
nen und Bürger aus Lippe.

Dirk Menzel

Ziele
Unterstützung und Optimierung von schulischer und außerschulischer Bildungsarbeit; Förderung der Medien- und Selbstlernkompetenz sowie
der Beteiligung an Weiterbildungsmaßnahmen

Teilergebnisplan
Ertrags- und Aufwandsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

+ Zuwendungen und allgemeine Umlagen 303,00 0 0 0 0 0
41480021 Zuschüsse/Spenden Projekt “Ankom-
men in Lippe“

303,00 0 0 0 0 0

+ Öffentlich-rechtliche Leistungsentgelte 2.045,50 0 2.000 2.000 2.000 2.000
43210001 Benutzungsgebühren 2.045,50 0 2.000 2.000 2.000 2.000

+ Privatrechtliche Leistungsentgelte 8.757,00 4.600 6.600 6.600 6.600 6.600
44210001 Erträge aus Verkauf 0,00 100 100 100 100 100
44610301 Erträge Bildungsberatung 8.757,00 4.500 6.500 6.500 6.500 6.500

+ Kostenerstattungen und Kostenumlagen 0,00 0 29.000 0 0 0
44850001 Kostenerstattung verb. Unternehmen 0,00 0 29.000 0 0 0

= Ordentliche Erträge 11.105,50 4.600 37.600 8.600 8.600 8.600
- Personalaufwendungen 276.668,18 316.833 325.551 332.100 338.700 345.400

50120001 Entgelte tarifl. Beschäftigte LOGA 218.708,03 251.654 260.131 265.300 270.600 276.000
50220001 Beiträge Zusatzversorgung tarifl. Be-
schäftigte LOGA

14.069,27 16.164 14.125 14.400 14.700 15.000

50320001 Beiträge Sozialversicherung tarifl. Be-
schäftigte LOGA

43.058,81 48.029 50.359 51.400 52.400 53.400

50320011 Umlage Unfallversicherung LOGA 832,07 986 936 1.000 1.000 1.000
- Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen 2.429,60 3.000 3.000 3.000 3.000 3.000

52910301 Medienpädagogik 2.429,60 3.000 3.000 3.000 3.000 3.000
- Bilanzielle Abschreibungen 24.062,16 27.000 27.000 27.000 27.000 27.000

57110001 Abschreibung auf Sachanlagen 24.062,16 27.000 27.000 27.000 27.000 27.000
- Transferaufwendungen 10.616,18 12.000 10.000 10.000 10.000 10.000

53180301 Bildungsberatung 10.313,18 12.000 10.000 10.000 10.000 10.000
53180302 außerschulische Bildungsprojekte 303,00 0 0 0 0 0

- Sonstige ordentliche Aufwendungen 17.331,05 32.050 25.550 25.550 25.550 25.550
54110011 Reisekosten 404,80 3.000 3.000 3.000 3.000 3.000
54110012 Reisekosten LOGA 309,30 0 0 0 0 0
54120001 Aus- und Fortbildung 0,00 1.250 1.250 1.250 1.250 1.250
54120012 Aus- und Fortbildung LOGA 20,75 0 0 0 0 0
54290004 sonst. Geschäftsaufwand 157,74 300 300 300 300 300
54290301 Ersatzbeschaffung von Medien 12.308,31 18.000 16.000 16.000 16.000 16.000
54310001 Büro-/Betriebsausstattung 2.296,04 4.000 2.000 2.000 2.000 2.000
54460001 Versicherungsbeiträge 1.834,11 5.500 3.000 3.000 3.000 3.000

= Ordentliche Aufwendungen 331.107,17 390.883 391.101 397.650 404.250 410.950
Fortsetzung folgt . . .
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Produktbereich 03 Schulträgeraufgaben
Produktgruppe 01 Zentrale schulbezogene Aufgaben des Schulträ-

gers
Produkt 01 Medien- und Selbstlernzentrum

Teilergebnisplan
Ertrags- und Aufwandsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

= Ordentliches Ergebnis -320.001,67 -386.283 -353.501 -389.050 -395.650 -402.350
= Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit -320.001,67 -386.283 -353.501 -389.050 -395.650 -402.350
= Ergebnis vor Berücksichtigung interner Lei-

stungsbeziehungen
-320.001,67 -386.283 -353.501 -389.050 -395.650 -402.350

= Ergebnis -320.001,67 -386.283 -353.501 -389.050 -395.650 -402.350
= Teilergebnis nach Abzug globaler Minderauf-

wand
-320.001,67 -386.283 -353.501 -389.050 -395.650 -402.350

Teilfinanzplan
Ein- und Auszahlungsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

+ Öffentlich-rechtliche Leistungsentgelte 2.045,50 0 2.000 0 2.000 2.000 2.000
63210001 Benutzungsgebühren 2.045,50 0 2.000 0 2.000 2.000 2.000

+ Privatrechtliche Leistungsentgelte 8.127,00 4.600 6.600 0 6.600 6.600 6.600
64210001 Einzahlungen aus Verkauf 0,00 100 100 0 100 100 100
64610301 Erträge Bildungsberatung 8.127,00 4.500 6.500 0 6.500 6.500 6.500

+ Kostenerstattungen, Kostenumlagen 0,00 0 29.000 0 0 0 0
64850001 Kostenerst. verb. Unternehmen 0,00 0 29.000 0 0 0 0

= Einzahlungen aus lfd. Verwaltungstätig-
keit

10.172,50 4.600 37.600 0 8.600 8.600 8.600

- Personalauszahlungen 279.374,47 316.833 325.551 0 332.100 338.700 345.400
70100001 Überzahlte Dienstbezüge 1.210,00 0 0 0 0 0 0
70120001 Entgelte tarifl. Beschäftigte 220.204,32 251.654 260.131 0 265.300 270.600 276.000
70220001 Beiträge Zusatzversorgung tarifl.
Beschäftigte

14.069,27 16.164 14.125 0 14.400 14.700 15.000

70320001 Beiträge Sozialversicherung
tarifl. Beschäftigte

43.058,81 48.029 50.359 0 51.400 52.400 53.400

70320011 Umlage Unfallversicherung 832,07 986 936 0 1.000 1.000 1.000
- Auszahlungen für Sach- und Dienstleis-

tungen
2.422,22 3.000 3.000 0 3.000 3.000 3.000

72910301 Medienpädagogik 2.422,22 3.000 3.000 0 3.000 3.000 3.000
- Transferauszahlungen 6.282,18 12.000 10.000 0 10.000 10.000 10.000

73180301 Bildungsberatung 5.979,18 12.000 10.000 0 10.000 10.000 10.000
73180302 Außerschulische Bildungsprojek-
te

303,00 0 0 0 0 0 0

- Sonstige ordentliche Auszahlungen 23.314,02 32.050 25.550 0 25.550 25.550 25.550
74110011 Reisekosten 404,80 3.000 3.000 0 3.000 3.000 3.000
74110012 Reisekosten LOGA 309,29 0 0 0 0 0 0
74120001 Aus- und Fortbildung 0,00 1.250 1.250 0 1.250 1.250 1.250
74120012 Aus- und Fortbildung LOGA 20,74 0 0 0 0 0 0
74290004 sonst. Geschäftsauszahlung 157,74 300 300 0 300 300 300
74290301 Ersatzbeschaffung von Medien 18.283,92 18.000 16.000 0 16.000 16.000 16.000
74310001 Büro-/Betriebsausstattung 2.296,04 4.000 2.000 0 2.000 2.000 2.000
74420090 Umsatzsteuervorauszahlung 7,38 0 0 0 0 0 0
74460001 Versicherungsbeiträge 1.834,11 5.500 3.000 0 3.000 3.000 3.000

= Auszahlungen aus lfd. Verwaltungstätig-
keit

311.392,89 363.883 364.101 0 370.650 377.250 383.950

= Saldo der lfd. Verwaltungstätigkeit -301.220,39 -359.283 -326.501 0 -362.050 -368.650 -375.350
- Ausz. für den Erwerb von bewegl. Anla-

geverm.
16.178,37 15.000 15.000 0 15.000 15.000 15.000

78310041 Erwerb Anlagevermögen 16.178,37 15.000 15.000 0 15.000 15.000 15.000
= Auszahlungen aus Investitionstätigkeit 16.178,37 15.000 15.000 0 15.000 15.000 15.000
= Saldo aus Investitionstätigkeit -16.178,37 -15.000 -15.000 0 -15.000 -15.000 -15.000
= Gesamtsaldo nach Investitionstätigkeit -317.398,76 -374.283 -341.501 0 -377.050 -383.650 -390.350
= Finanzmittelüberschuss/-fehlbetrag -317.398,76 -374.283 -341.501 0 -377.050 -383.650 -390.350
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Produktbereich 03 Schulträgeraufgaben
Produktgruppe 01 Zentrale schulbezogene Aufgaben des Schulträ-

gers
Produkt 01 Medien- und Selbstlernzentrum

Investitionsmaßnahmen in TC Gesamt-
ausg.-
bedarf

bisher
bereitg.

Ergeb-
nis

2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

A0301101 Invest unter Wertgrenze - Medienzentrum
68310001 Einzahlung aus Veräußerung Anla-
gevermögen

0,1 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

= Einzahlungen aus Investitionstätigkeit 0,1 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
78310041 Erwerb Anlagevermögen 132,8 72,8 16,2 15,0 15,0 0,0 15,0 15,0 15,0

= Auszahlungen aus Investitionstätigkeit 132,8 72,8 16,2 15,0 15,0 0,0 15,0 15,0 15,0
= Saldo A0301101 -132,7 -72,7 -16,2 -15,0 -15,0 0,0 -15,0 -15,0 -15,0

Saldo Investitionstätigkeit -132,7 -72,7 -16,2 -15,0 -15,0 0,0 -15,0 -15,0 -15,0

Stellenplan Einheit Ist
2022

Plan
2023

Plan
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

Beschäftigte Anz. 3,23 4,35 4,05 4,05 4,05 4,05

Leistungsmengen/Kennzahlen Einheit Ist
2022

Plan
2023

Plan
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

Medien- und Selbstlernzentrum
Leistungsmengen Medienzentrum:
Medien Anz. 4.834 5.000 5.000 5.000 5.000 5.000
Geräte Anz. 798 500 500 500 500 500
Medienbestand gesamt: Anz. 5.632 5.500 5.500 5.500 5.500 5.500
Medienausleihe Anz. 74 500 500 500 500 500
Ausleihe audiovisuelle Geräte Anz. 2.146 2.650 2.650 2.650 2.650 2.650
Medienausleihe gesamt: Anz. 2.220 3.150 3.150 3.150 3.150 3.150
Weiterbildung/Bildungsberatung
Lernende in den Selbstlernzentren Anz. 0 250 250 250 0 0
Bildungsberatungsfälle (Bildungsbüro) Anz. 450 300 300 300 200 100
Kennzahlen zur Zielerreichung:
Netto-Aufwand pro Entleihung C -143,62 -122,32 -121,13 -123,19 -125,29 -127,41
Kostendeckungsgrad %. 3,37 1,18 2,20 2,17 2,13 2,10

Erläuterung

Allgemeine Erläuterungen:
Das Medienzentrum Kreis Lippe betreibt ab 2023 im InnovationSPIN Lemgo das „SkillsLab Digitale Bildung“, einen modernen Makerspace
(Lern- und Erprobungsort). Hier können interessierte Besucherinnen und Besucher vor Ort vielzählige Medien-Exponate, moderne Me-
dientechnik und pädagogische Hard- und Software kennenlernen und ausprobieren sowie an PC-Arbeitsplätzen auf eine Online-Mediathek
zugreifen. Daran angegliedert sind ein Foto- und Videolabor sowie ein Tonstudio.

Zusammenfassung zur Haushaltskonsolidierung:
Im Rahmen der vom Kreistag beschlossenen Aufgaben- und Strukturanalyse wurden in dem Produkt 030101 Medien- und Selbstlernzentrum
folgende Einsparungen getroffen:

• Mehrerträge durch erhöhte Benutzungsgebühren für den Bildungskompass i. H. v. 2.000 C jährlich ab 2024
• Mehrerträge durch rerhöhte externe Finanzierung der Bildungsberatung i. H. v. 2.000 C jährlich ab 2024
• Einsparung durch die Übernahme einer projektgeförderten Stelle im Eigenbetrieb Schulen (Innovet-Bildungsbrücken OWL) in 2024 in Höhe

von 29.000 C
• Einsparung bei der Bildungsberatung durch Anpassung der Standards von jährlich 2.000 C ab 2024
• Einsparung bei der Ersatzbeschaffung von Medien durch verringerte Beschaffung von jährlich 2.000 C ab 2024
• Einsparung bei der Büroausstattung durch den Umzug in den Neubau von jährlich 2.000 C ab 2024
• Einsparung bei den Versicherungsbeiträgen durch die Anpassung der Verträge von jährlich 2.500 C ab 2024

Die Einsparungen sind in den oben dargestellten Ansätzen vollständig eingearbeitet.

183





Produktbereich 03 Schulträgeraufgaben
Produktgruppe 01 Zentrale schulbezogene Aufgaben des Schulträ-

gers
Produkt 02 Schulamtsverwaltung

� Pflichtprodukt 1 � Pflichtprodukt 2 � freiw. Produkt
� A-Produkt � B-Produkt � C-Produkt
Leistung/ Kurzbeschreibung
Entscheidungen in schulfachlichen (insbesondere pädagogischen, unterrichtsfachlichen, schul- und unterrichtsorganisatorischen) und rechtli-
chen Angelegenheiten.

Auftragsgrundlage Politisches Gremium
Schulgesetz Ausschuss für Bildungsentwicklung, Sport und Betriebsausschuss

Schulen

Zielgruppe Produktverantwortung
Schulträger, Schulleitungen, SchülerInnen, Eltern und Lehrer. Dirk Menzel

Ziele
Wahrnehmung der rechtlichen, insbesondere verwaltungsrechtlichen, beamtenrechtlichen, haushaltsrechlichen, besoldungs- und tarifrechtli-
chen Angelegenheiten der Grundschulen; Unterstützung der Schulaufsichtsbeamten in schulfachlichen und personalrechtlichen Fragen.

Teilergebnisplan
Ertrags- und Aufwandsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

+ Zuwendungen und allgemeine Umlagen 98.321,90 99.000 99.000 99.000 99.000 99.000
41410311 Zuweisung Land für künstl.-kult. Bildung 91.321,90 84.000 84.000 84.000 84.000 84.000
41410312 Zuweisung Land für Landessportfest 7.000,00 15.000 15.000 15.000 15.000 15.000

+ Kostenerstattungen und Kostenumlagen 15.191,95 14.000 14.000 14.000 14.000 14.000
44810001 Kostenerstattung Land NRW 15.191,95 14.000 14.000 14.000 14.000 14.000

+ Sonstige ordentliche Erträge 28.246,50 20.000 20.000 20.000 20.000 20.000
45610011 Bußgelder 28.246,50 20.000 20.000 20.000 20.000 20.000

= Ordentliche Erträge 141.760,35 133.000 133.000 133.000 133.000 133.000
- Personalaufwendungen 516.137,80 558.440 603.477 615.600 627.900 640.400

50110001 Bezüge der Beamten LOGA 152.934,54 153.268 162.660 165.900 169.200 172.600
50120001 Entgelte tarifl. Beschäftigte LOGA 220.960,72 248.305 277.731 283.300 289.000 294.800
50220001 Beiträge Zusatzversorgung tarifl. Be-
schäftigte LOGA

14.822,49 16.581 15.618 15.900 16.200 16.500

50320001 Beiträge Sozialversicherung tarifl. Be-
schäftigte LOGA

43.929,00 49.501 54.813 55.900 57.000 58.100

50320011 Umlage Unfallversicherung LOGA 840,64 973 999 1.000 1.000 1.000
50410001 Beihilfen u. Ähnliches 8.019,23 7.325 7.897 8.100 8.300 8.500
50510001 Zuführung Pensionsrückstellungen 60.675,76 67.063 68.102 69.500 70.900 72.300
50610001 Zuführung Beihilferückstellungen 13.955,42 15.424 15.657 16.000 16.300 16.600

- Versorgungsaufwendungen 69.675,94 83.069 85.283 87.000 88.700 90.400
51210001 Beiträge Versorgungskasse Beamte 55.798,28 72.217 73.804 75.300 76.800 78.300
51410001 Beihilfen u. Ähnliches Versorgungsemp-
fänger

13.877,66 10.852 11.479 11.700 11.900 12.100

- Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen 64,60 500 500 500 500 500
52320001 Erstattung an Gemeinden 64,60 500 500 500 500 500

- Bilanzielle Abschreibungen 2.949,88 0 0 0 0 0
57310001 Abschreibung auf Forderung 2.949,88 0 0 0 0 0

- Transferaufwendungen 95.952,73 99.000 99.000 99.000 99.000 99.000
53180311 Zuweisung an Schulträger für künstl.-
kult. Bildung

89.805,58 84.000 84.000 84.000 84.000 84.000

53180312 Zuschüsse Landessportfest 6.147,15 15.000 15.000 15.000 15.000 15.000
- Sonstige ordentliche Aufwendungen 3.675,10 6.100 6.100 6.100 6.100 6.100

54110011 Reisekosten 0,00 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000
54120001 Aus- und Fortbildung 0,00 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000
54290001 Sachverständigenkosten u. Ä. 0,00 600 600 600 600 600
54290004 sonst. Geschäftsaufwand 953,31 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000
54310003 Fachliteratur, Gesetzesblätter 2.721,79 2.500 2.500 2.500 2.500 2.500

= Ordentliche Aufwendungen 688.456,05 747.109 794.360 808.200 822.200 836.400
= Ordentliches Ergebnis -546.695,70 -614.109 -661.360 -675.200 -689.200 -703.400

Fortsetzung folgt . . .

185



Produktbereich 03 Schulträgeraufgaben
Produktgruppe 01 Zentrale schulbezogene Aufgaben des Schulträ-

gers
Produkt 02 Schulamtsverwaltung

Teilergebnisplan
Ertrags- und Aufwandsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

= Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit -546.695,70 -614.109 -661.360 -675.200 -689.200 -703.400
= Ergebnis vor Berücksichtigung interner Lei-

stungsbeziehungen
-546.695,70 -614.109 -661.360 -675.200 -689.200 -703.400

= Ergebnis -546.695,70 -614.109 -661.360 -675.200 -689.200 -703.400
= Teilergebnis nach Abzug globaler Minderauf-

wand
-546.695,70 -614.109 -661.360 -675.200 -689.200 -703.400

Teilfinanzplan
Ein- und Auszahlungsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

+ Zuwendungen und allgemeine Umlagen 96.355,58 99.000 99.000 0 99.000 99.000 99.000
61410311 Zuweisung Land für künstl.-kult.
Bildung

89.355,58 84.000 84.000 0 84.000 84.000 84.000

61410312 Zuweisung Land für Landess-
portfest

7.000,00 15.000 15.000 0 15.000 15.000 15.000

+ Kostenerstattungen, Kostenumlagen 15.191,95 14.000 14.000 0 14.000 14.000 14.000
64810001 Kostenerstattung Land NRW 15.191,95 14.000 14.000 0 14.000 14.000 14.000

+ Sonstige ordentliche Einzahlungen 14.686,24 20.000 20.000 0 20.000 20.000 20.000
65610011 Bußgelder 14.686,24 20.000 20.000 0 20.000 20.000 20.000

= Einzahlungen aus lfd. Verwaltungstätig-
keit

126.233,77 133.000 133.000 0 133.000 133.000 133.000

- Personalauszahlungen 442.182,39 475.953 519.718 0 530.100 540.700 551.500
70110001 Bezüge der Beamten 155.316,74 153.268 162.660 0 165.900 169.200 172.600
70120001 Entgelte tarifl. Beschäftigte 219.692,43 248.305 277.731 0 283.300 289.000 294.800
70220001 Beiträge Zusatzversorgung tarifl.
Beschäftigte

14.822,49 16.581 15.618 0 15.900 16.200 16.500

70320001 Beiträge Sozialversicherung
tarifl. Beschäftigte

43.929,00 49.501 54.813 0 55.900 57.000 58.100

70320011 Umlage Unfallversicherung 840,64 973 999 0 1.000 1.000 1.000
70410001 Beihilfen u. Ähnliches 7.581,09 7.325 7.897 0 8.100 8.300 8.500

- Versorgungsauszahlungen 84.795,83 99.526 101.813 0 103.800 105.900 108.000
71210001 Beiträge Versorgungskasse
Beamte

69.639,73 85.781 87.579 0 89.300 91.100 92.900

71410001 Beihilfen u. Ähnliches Versor-
gungsempfänger

15.156,10 13.745 14.234 0 14.500 14.800 15.100

- Auszahlungen für Sach- und Dienstleis-
tungen

64,60 500 500 0 500 500 500

72320001 Erstattung an Gemeinden 64,60 500 500 0 500 500 500
- Transferauszahlungen 95.952,73 99.000 99.000 0 99.000 99.000 99.000

73180311 Zuweisung an Schulträger für
künstl.-kult. Bildung

89.805,58 84.000 84.000 0 84.000 84.000 84.000

73180312 Zuschüsse Landessportfest 6.147,15 15.000 15.000 0 15.000 15.000 15.000
- Sonstige ordentliche Auszahlungen 3.708,98 6.100 6.100 0 6.100 6.100 6.100

74110011 Reisekosten 0,00 1.000 1.000 0 1.000 1.000 1.000
74120001 Aus- und Fortbildung 0,00 1.000 1.000 0 1.000 1.000 1.000
74290001 Sachverständigenkosten u. Ä. 0,00 600 600 0 600 600 600
74290004 sonst. Geschäftsauszahlung 911,43 1.000 1.000 0 1.000 1.000 1.000
74310003 Fachliteratur, Gesetzesblätter 2.797,55 2.500 2.500 0 2.500 2.500 2.500

= Auszahlungen aus lfd. Verwaltungstätig-
keit

626.704,53 681.079 727.131 0 739.500 752.200 765.100

= Saldo der lfd. Verwaltungstätigkeit -500.470,76 -548.079 -594.131 0 -606.500 -619.200 -632.100
= Gesamtsaldo nach Investitionstätigkeit -500.470,76 -548.079 -594.131 0 -606.500 -619.200 -632.100
= Finanzmittelüberschuss/-fehlbetrag -500.470,76 -548.079 -594.131 0 -606.500 -619.200 -632.100

186



Produktbereich 03 Schulträgeraufgaben
Produktgruppe 01 Zentrale schulbezogene Aufgaben des Schulträ-

gers
Produkt 02 Schulamtsverwaltung

Stellenplan Einheit Ist
2022

Plan
2023

Plan
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

Beschäftigte Anz. 7,93 7,93 8,52 8,52 8,52 8,52

Leistungsmengen/Kennzahlen Einheit Ist
2022

Plan
2023

Plan
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

Schulamtsverwaltung
Leistungsmengen:
betreute LehrerInnen Grundschulen Pers. 1.310 900 900 900 900 1.320
Sprachstandserhebungen Anz. 500 500 500 500 500 500
davon Kinder mit Förderbedarf Anz. 90 80 80 80 80 90

Erläuterung

Allgemeine Erläuterungen:
Die Fachaufwendungen sind unverändert zum Vorjahr.

Hinweise zu den Personalaufwendungen und Stellenanteilen:
Für 2024 ist eine Stundenerhöhung in Höhe von 0,49 Stellenanteilen zur Durchführung von AOSF-Verfahren (Förderschulaufnahmeverfahren)
vorgesehen.
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Produktgruppe 01 Zentrale schulbezogene Aufgaben des Schulträ-

gers
Produkt 03 Bildung

� Pflichtprodukt 1 � Pflichtprodukt 2 � freiw. Produkt
� A-Produkt � B-Produkt � C-Produkt
Leistung/ Kurzbeschreibung
Etablierung des Regionalen Bildungsnetzwerks Lippe durch Kooperation des Kreises mit der Bezirksregierung, den Städten und Gemeinden
sowie der Lippe Bildung eG; Realisierung von Angeboten zum “Lernen im Lebenslauf“

Auftragsgrundlage Politisches Gremium
Zielplanung nach KomHVO, Kreistagsbeschluss Ausschuss für Bildungsentwicklung, Sport und Betriebsausschuss

Schulen

Zielgruppe Produktverantwortung
BürgerInnen, Städte und Gemeinden, Bildungsinstitutionen, Unter-
nehmen, Kammern, Verbände und Träger

Dirk Menzel

Ziele
Stärkung der Bildungslandschaft in Lippe

Teilergebnisplan
Ertrags- und Aufwandsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

+ Zuwendungen und allgemeine Umlagen 1.001.984,47 476.104 173.950 173.950 173.950 173.950
41400101 Zuweisung Bund “Fördermittel Partner-
schaft“

0,00 123.000 0 0 0 0

41410321 Preisgeld Land Gesamtkonzept kulturel-
le Bildung

44.126,42 0 10.000 10.000 10.000 10.000

41410322 Zuweisung Land Bildungsnetzwerk
Inklusion

39.711,17 15.000 15.000 15.000 15.000 15.000

41410323 Zuweisung Land - Kommunale Koordi-
nierung

86.313,60 139.104 148.950 148.950 148.950 148.950

41410324 Zuweisung Land - Schulsozialarbeit 831.833,28 0 0 0 0 0
41470001 Zuschüsse private Unternehmen 0,00 55.000 0 0 0 0
41610001 Ertrag aus Auflösung Sonderposten 0,00 144.000 0 0 0 0

+ Privatrechtliche Leistungsentgelte 600,00 37.500 0 0 0 0
44110071 Mieten und Pachten Private 0,00 37.500 0 0 0 0
44610301 Erträge Bildungsberatung 600,00 0 0 0 0 0

= Ordentliche Erträge 1.002.584,47 513.604 173.950 173.950 173.950 173.950
- Personalaufwendungen 747.407,42 683.224 639.345 652.100 665.100 678.300

50110001 Bezüge der Beamten LOGA 9.660,20 0 0 0 0 0
50120001 Entgelte tarifl. Beschäftigte LOGA 576.761,63 541.306 511.494 521.700 532.100 542.700
50220001 Beiträge Zusatzversorgung tarifl. Be-
schäftigte LOGA

36.950,02 34.609 27.553 28.100 28.700 29.300

50320001 Beiträge Sozialversicherung tarifl. Be-
schäftigte LOGA

116.620,63 105.463 98.458 100.400 102.400 104.400

50320011 Umlage Unfallversicherung LOGA 2.194,28 1.846 1.840 1.900 1.900 1.900
50410001 Beihilfen u. Ähnliches 506,54 0 0 0 0 0
50510001 Zuführung Pensionsrückstellungen 3.832,62 0 0 0 0 0
50610001 Zuführung Beihilferückstellungen 881,50 0 0 0 0 0

- Versorgungsaufwendungen 4.401,12 0 0 0 0 0
51210001 Beiträge Versorgungskasse Beamte 3.524,53 0 0 0 0 0
51410001 Beihilfen u. Ähnliches Versorgungsemp-
fänger

876,59 0 0 0 0 0

- Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen 43.602,27 330.000 0 0 0 0
52410001 Bewirtschaftung d. Grundstücke u. baul.
Anlagen

43.602,27 330.000 0 0 0 0

- Bilanzielle Abschreibungen 0,00 185.000 0 0 0 0
57110001 Abschreibung auf Sachanlagen 0,00 185.000 0 0 0 0

- Transferaufwendungen 964.876,43 774.850 815.850 808.850 814.273 819.641
53110321 PK-Erstattung Bildung für nachhaltige
Entwicklung (BnE) an Land NRW

0,00 15.000 8.000 8.000 8.000 8.000

Fortsetzung folgt . . .
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Teilergebnisplan
Ertrags- und Aufwandsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

53120301 Personalkostenzuschuss Schulsozialar-
beit

564.410,57 0 0 0 0 0

53170321 Betriebskostenzuschuss Lippe Bildung
eG

185.000,00 185.000 183.000 183.000 183.000 183.000

53170323 Zuschuss Lippe Bildung - Auflösung
ARAP

11.832,80 11.850 11.850 11.850 11.850 11.850

53180103 Partner- und Patenschaften 3.530,00 19.000 30.000 18.000 18.000 18.000
53180104 Projekt “Fördermittel Partnerschaft“ 0,00 123.000 0 0 0 0
53180321 Bildungsprojekte und -maßnahmen 98.785,99 121.000 119.000 119.000 119.000 119.000
53180322 Bildungsnetzwerk Inklusion 13.666,26 15.000 15.000 15.000 15.000 15.000
53180323 Zuschuss kommunale Koordinierung
Bildung

48.600,81 140.000 140.000 140.000 140.000 140.000

53180324 Sprachheilberatung 6.550,00 20.000 11.000 11.000 11.000 11.000
53180325 Projekt Gesamtkonzept kulturelle Bil-
dung

2.500,00 10.000 10.000 10.000 10.000 10.000

53180326 Projekt Azubi-Coach 0,00 85.000 258.000 263.000 268.423 273.791
53180327 Projekt Bildung Nachhaltige Entwick-
lung

30.000,00 30.000 30.000 30.000 30.000 30.000

- Sonstige ordentliche Aufwendungen 8.567,37 12.100 7.100 7.100 7.100 7.100
54110002 Personaleinstellungen 7.157,82 0 0 0 0 0
54110011 Reisekosten 255,75 5.000 5.000 5.000 5.000 5.000
54110012 Reisekosten LOGA 883,94 0 0 0 0 0
54120001 Aus- und Fortbildung 73,10 2.000 2.000 2.000 2.000 2.000
54120012 Aus- und Fortbildung LOGA 196,76 0 0 0 0 0
54290004 sonst. Geschäftsaufwand 0,00 100 100 100 100 100
54290321 Schulentwicklungsplanung 0,00 5.000 0 0 0 0

= Ordentliche Aufwendungen 1.768.854,61 1.985.174 1.462.295 1.468.050 1.486.473 1.505.041
= Ordentliches Ergebnis -766.270,14 -1.471.570 -1.288.345 -1.294.100 -1.312.523 -1.331.091
= Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit -766.270,14 -1.471.570 -1.288.345 -1.294.100 -1.312.523 -1.331.091
= Ergebnis vor Berücksichtigung interner Lei-

stungsbeziehungen
-766.270,14 -1.471.570 -1.288.345 -1.294.100 -1.312.523 -1.331.091

= Ergebnis -766.270,14 -1.471.570 -1.288.345 -1.294.100 -1.312.523 -1.331.091
= Teilergebnis nach Abzug globaler Minderauf-

wand
-766.270,14 -1.471.570 -1.288.345 -1.294.100 -1.312.523 -1.331.091

Teilfinanzplan
Ein- und Auszahlungsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

+ Zuwendungen und allgemeine Umlagen 948.146,88 332.104 173.950 0 173.950 173.950 173.950
61400101 Zuweisung Bund “Fördermittel
Partnerschaft“

0,00 123.000 0 0 0 0 0

61410321 Preisgeld Land Gesamtkonzept
kulturelle Bildung

15.000,00 0 10.000 0 10.000 10.000 10.000

61410322 Zuweisung Land Bildungsnetz-
werk Inklusion

15.000,00 15.000 15.000 0 15.000 15.000 15.000

61410323 Zuweisung Land - Kommunale
Koordinierung

86.313,60 139.104 148.950 0 148.950 148.950 148.950

61410324 Zuweisung Land - Schulsozialar-
beit

831.833,28 0 0 0 0 0 0

61470001 Zuschüsse private Unternehmen 0,00 55.000 0 0 0 0 0
+ Privatrechtliche Leistungsentgelte 600,00 37.500 0 0 0 0 0

64110071 Mieten und Pachten Private 0,00 37.500 0 0 0 0 0
64610301 Erträge Bildungsberatung 600,00 0 0 0 0 0 0

= Einzahlungen aus lfd. Verwaltungstätig-
keit

948.746,88 369.604 173.950 0 173.950 173.950 173.950

- Personalauszahlungen 739.105,49 683.224 639.345 0 652.100 665.100 678.300
70110001 Bezüge der Beamten 6.720,36 0 0 0 0 0 0
70120001 Entgelte tarifl. Beschäftigte 576.292,17 541.306 511.494 0 521.700 532.100 542.700

Fortsetzung folgt . . .
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Teilfinanzplan
Ein- und Auszahlungsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

70220001 Beiträge Zusatzversorgung tarifl.
Beschäftigte

36.950,03 34.609 27.553 0 28.100 28.700 29.300

70320001 Beiträge Sozialversicherung
tarifl. Beschäftigte

116.620,63 105.463 98.458 0 100.400 102.400 104.400

70320011 Umlage Unfallversicherung 2.194,28 1.846 1.840 0 1.900 1.900 1.900
70410001 Beihilfen u. Ähnliches 328,02 0 0 0 0 0 0

- Versorgungsauszahlungen 3.669,01 0 0 0 0 0 0
71210001 Beiträge Versorgungskasse
Beamte

3.013,22 0 0 0 0 0 0

71410001 Beihilfen u. Ähnliches Versor-
gungsempfänger

655,79 0 0 0 0 0 0

- Auszahlungen für Sach- und Dienstleis-
tungen

7.478,71 330.000 0 0 0 0 0

72410001 Bewirtschaftung d. Grundstücke
u. baul. Anlagen

7.478,71 330.000 0 0 0 0 0

- Transferauszahlungen 881.032,43 763.000 804.000 0 797.000 802.423 807.791
73110321 PK-Erstattung Bildung für nach-
haltige Entwicklung (BnE) an Land NRW

0,00 15.000 8.000 0 8.000 8.000 8.000

73120301 Personalkostenzuschuss Schul-
sozialarbeit

498.836,92 0 0 0 0 0 0

73170321 Betriebskostenzuschuss Lippe
Bildung eG

185.000,00 185.000 183.000 0 183.000 183.000 183.000

73180103 Partner- und Patenschaften 0,00 19.000 30.000 0 18.000 18.000 18.000
73180104 Projekt “Fördermittel Partner-
schaft“

0,00 123.000 0 0 0 0 0

73180321 Bildungsprojekte und -
maßnahmen

95.878,44 121.000 119.000 0 119.000 119.000 119.000

73180322 Bildungsnetzwerk Inklusion 13.666,26 15.000 15.000 0 15.000 15.000 15.000
73180323 Zuschuss kommunale Koordinie-
rung Bildung

48.600,81 140.000 140.000 0 140.000 140.000 140.000

73180324 Sprachheilberatung 6.550,00 20.000 11.000 0 11.000 11.000 11.000
73180325 Projekt Gesamtkonzept kulturelle
Bildung

2.500,00 10.000 10.000 0 10.000 10.000 10.000

73180326 Projekt Azubi-Coach 0,00 85.000 258.000 0 263.000 268.423 273.791
73180327 Projekt Bildung Nachhaltige
Entwicklung

30.000,00 30.000 30.000 0 30.000 30.000 30.000

- Sonstige ordentliche Auszahlungen 8.760,84 12.100 7.100 0 7.100 7.100 7.100
74110002 Personaleinstellungen 7.157,82 0 0 0 0 0 0
74110011 Reisekosten 414,85 5.000 5.000 0 5.000 5.000 5.000
74110012 Reisekosten LOGA 883,97 0 0 0 0 0 0
74120001 Aus- und Fortbildung 102,10 2.000 2.000 0 2.000 2.000 2.000
74120012 Aus- und Fortbildung LOGA 196,78 0 0 0 0 0 0
74290004 sonst. Geschäftsauszahlung 5,32 100 100 0 100 100 100
74290321 Schulentwicklungsplanung 0,00 5.000 0 0 0 0 0

= Auszahlungen aus lfd. Verwaltungstätig-
keit

1.640.046,48 1.788.324 1.450.445 0 1.456.200 1.474.623 1.493.191

= Saldo der lfd. Verwaltungstätigkeit -691.299,60 -1.418.720 -1.276.495 0 -1.282.250 -1.300.673 -1.319.241
+ Einz. aus Zuwendungen für Investitions-

maßn.
2.897.977,49 2.840.000 0 0 0 0 0

68115001 Investitionszuweisung Land 2.897.977,49 2.840.000 0 0 0 0 0
= Einzahlungen aus Investitionstätigkeit 2.897.977,49 2.840.000 0 0 0 0 0
- Auszahlungen für Baumaßnahmen 3.707.715,78 2.000.000 200.000 0 0 0 0

78515001 Baumaßnahmen 3.707.715,78 2.000.000 200.000 0 0 0 0
- Ausz. für den Erwerb von bewegl. Anla-

geverm.
466.325,22 850.000 85.000 0 0 0 0

78315001 Erwerb Anlagevermögen 466.325,22 850.000 85.000 0 0 0 0
= Auszahlungen aus Investitionstätigkeit 4.174.041,00 2.850.000 285.000 0 0 0 0
= Saldo aus Investitionstätigkeit -1.276.063,51 -10.000 -285.000 0 0 0 0

Fortsetzung folgt . . .
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Teilfinanzplan
Ein- und Auszahlungsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

= Gesamtsaldo nach Investitionstätigkeit -1.967.363,11 -1.428.720 -1.561.495 0 -1.282.250 -1.300.673 -1.319.241
= Finanzmittelüberschuss/-fehlbetrag -1.967.363,11 -1.428.720 -1.561.495 0 -1.282.250 -1.300.673 -1.319.241

Investitionsmaßnahmen in TC Gesamt-
ausg.-
bedarf

bisher
bereitg.

Ergeb-
nis

2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

I4019001 Innovation Campus Lemgo
68115001 Investitionszuweisung Land 8.624,6 8.624,6 2.898,0 2.840,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

= Einzahlungen aus Investitionstätigkeit 8.624,6 8.624,6 2.898,0 2.840,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
78315001 Erwerb Anlagevermögen 1.401,3 1.316,3 466,3 850,0 85,0 0,0 0,0 0,0 0,0
78515001 Baumaßnahmen 11.126,4 10.926,4 3.707,7 2.000,0 200,0 0,0 0,0 0,0 0,0

= Auszahlungen aus Investitionstätigkeit 12.527,8 12.242,8 4.174,0 2.850,0 285,0 0,0 0,0 0,0 0,0
= Saldo I4019001 -3.903,2 -3.618,2 -1.276,1 -10,0 -285,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Saldo Investitionstätigkeit -3.903,2 -3.618,2 -1.276,1 -10,0 -285,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Stellenplan Einheit Ist
2022

Plan
2023

Plan
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

Beschäftigte Anz. 9,75 6,98 6,62 6,62 6,62 6,62

Leistungsmengen/Kennzahlen Einheit Ist
2022

Plan
2023

Plan
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

Bildung
Leistungsmengen:
Sprachkompetenzförderung
Sprachförderprojekte - geschulte Lehrkräfte Anz. 1.500 1.500 1.500 1.500 – 1.500
MINT-Förderung
Haus der kleinen Forscher; Anzahl Kitas und
Grundschulen

Anz. 250 220 220 220 220 230

SchülerInnen in MINT-Maßnahmen Anz. 1.900 2.000 2.000 2.000 2.000 2.200
Schul- und Unterrichtsentwicklung
Sinus/Förschl-Schulen Anz. 74 77 77 77 77 80
Bildungsübergänge
SchülerInnen in BO-Maßnahmen Anz. 3.500 3.500 3.500 3.500 3.500 3.500
Kennzahlen zur Zielerreichung:
Fördervolumen (Transferaufwand) pro 1.000
Einwohner

C -2.656,53 -1.454,78 -1.419,77 -1.422,46 -1.425,32 -1.427,97

Anteil der Schulabschlüsse mit (Fach-)Abitur %. 36 34 34 34 34 34
Anteil Wiederholer %. 1,5 1,6 1,6 1,6 1,6 1,6
Abgänger ohne jeglichen Schulabschluss Anz. 58 50 50 50 50 50
unversorgte Jugendliche Anz. 121 145 145 145 145 120

Erläuterung

Hinweise zum Budget:
Der Haushaltsansatz ist weitgehend unverändert zum Vorjahr. Das Land gewährt auch für 2024 einen Inklusionsfonds in Höhe von 15.000
C (Konto 414110322). Die Förderphase für die Kommunale Koordinierung ist bis 2025 bewilligt, die Förderung beträgt 40%, so dass sich
die Erträge (Konto 41410323) auf 148.953,60 C belaufen. Zunächst wird von fortgesetzter Förderung auch in den Folgejahren ausgegangen.
Die Schulsozialarbeit (Sachkonto 41410324/53120301) ist ab 2023 - einschließlich der Verlagerung von 3,18 Stellen - in das Produkt 06 03
05 - Familienberatung und Schulische Angebote - übergegangen.

Für das Projekt Azubi-Coach / Übergangslotsen werden gemäß Kreistagsbeschluss grds. unverändert Mittel eingeplant. Zusam-
mengeführt wurden hier die bisher im Kommunalen Integrationszentrum (Produkt 05 04 01 - 53180591 - Projekt Anschub) und die in
der Wirtschaftsförderung (Produkt 15 01 01 - 53181505 - Fachkräftesicherung) veranschlagten Mittel. Bei der Lippe Bildung eG werden
voraussichtlich bis zu 4 Stellen für das Projekt bereitgestellt. Ein konkreter Förderbescheid (informelle Zusage für die Förderung von 2,75
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Stellen mit 90% Förderung) liegt zum jetzigen Zeitpunkt noch nicht vor. Sofern bis zur Beschlussfassung des Haushalts konkrete Informationen
vorliegen, ist die Planung ggf. anzupassen.

Der Kreis Lippe ist Modellkommune für BNE / Bildung nachhaltig entwickeln. Zur Aufstockung einer pädagogischen Fachkraft
werden 8.000 C (Konto 53110321) eingeplant. Der Betriebskostenzuschuss an die Lippe Bildung eG wird moderat gekürzt in das Budget
eingestellt.

I04190001 - Innovation Campus Lemgo:
In Kooperation zwischen Handwerk, Bildung und Forschung wurde der Technologie- und Bildungscampus in Lemgo realisiert:
• Synthese von Bildung, Forschung, Handwerk und Wirtschaft, die hier optimal umgesetzt werden kann
• Innovationsmodell, das Hürden abbaut , in der Region vernetzt ist und neue Wege im Innovationsprozess für den Mittelstand und das

Handwerk ermöglicht
• Fenster in die Zukunft öffnet und sie begreif-und erlebbar macht
• Fragen an die Zukunft durch Wissenstransfer und Zukunftsdialog stellt
• Wissenstransfer entlang der Bildungskette für Lehrende & Lernende (Wissen schafft Zukunft) bietet und
• gleichzeitige Befähigung in verschiedenen Bereichen vermittelt.
Gemeinsame Akteure sind die Hochschule OWL, die Kreishandwerkerschaft Paderborn-Lippe, die Stadt Lemgo und der Kreis Lippe.
Freiraumplanung, Gestaltung und Architektenwettbewerb sowie die städtische Anbindung realisiert die Stadt Lemgo, Forschungsflächen setzt
die Hochschule OWL um, die digitale Werkstatt des Handwerks plant die Kreishandwerkerschaft. Der Kreis Lippe zeichnet verantwortlich für
die Innovationslabore „Digitale Medienanwendung“ und „Care Work“. Hier findet sich nunmehr das Medienzentrum des Kreises Lippe ebenso
wieder wie Bildungsgänge (u. a. Gestaltungstechnische Assistenten etc.) und die gemeinsam vom Lüttfeld- und Hanse Berufskolleg getragene
Schülerfirma „Klare Linie“.

Durch die Ansiedlung im InnovationSPIN soll die praxisorientierte Vernetzung mit Akteuren vor Ort auch im Rahmen der Unterrichtsprozesse
neu gestaltet und erprobt werden. Darüber hinaus werden das Lüttfeld-BK sowie das Felix-Fechenbach-BK mit Bildungsgängen im Bereich
der Sozialassistent*innen und Medizin/Pflege vertreten sein und insbesondere die Vernetzung mit dem ebenfalls von der TH OWL betriebenen
Labor Medizintechnik sowie perspektivisch der Pflegeschule Lippe-Herford vorantreiben. Zudem wird außerhalb der Förderung die Lippe
Bildung eG als vernetzende Institution der vor Ort ansässigen Partner als Mieterin ebenfalls auf Zusatzflächen vor Ort tätig sein.
Die Bauabnahme ist Mitte Dezember 2022 erfolgt. Der Einzug in das Gebäude wurde im Frühjahr 2023 abgeschlossen. Der Betrieb und die
Nutzung des Gebäudes wurde aufgenommen. Ab 2024 gehen - zur Nutzung von Synergieeffekten - die Betriebs- und Verwaltungskosten an
die Gebäudewirtschaft (Produkt 01 03 06) über.

Auszug aus der strategischen Zielplanung:
Strategisches Ziel des Kreises Lippe ist, die Bildungsregion durch die Einrichtung eines Regionalen Bildungsnetzwerks Lippe mit einem
ganzheitlichen bildungsbiographischen Ansatz weiter zu entwickeln. Das Regionale Bildungsnetzwerk Lippe baut gemeinsam mit dem
Eigenbetrieb Schulen, dem FB5, dem Kommunalen Integrationszentrum und der Lippe Bildung eG seine Aktivitäten auch im Jahr 2024 in den
neun Handlungsfeldern weiter aus:

Sprachbildung (Fachdienst Bildung) - Ziel: Senkung der Quote von Kindern mit Sprachförderbedarf
Das in 2019 erarbeitete Rahmenkonzept zum Übergang KiTa-Grundschule mit dem Fokus auf Sprachbildung wird auch 2024 weiter umgesetzt.
Mit bestehenden und neuen Kooperationen von Kitas und Grundschulen wurde 2020 eine Prozessbegleitung in zwei Gruppen begonnen,
welche in 2021 abgeschlossen wurde. In 2023 erfolgte eine erneute Ausschreibung der Prozessbegleitung, die in 2024 weiter geführt wird.
Die Aktivitäten werden durch einen Fachausschuss Sprache begleitet.

Schul- und Unterrichtsentwicklung (Fachdienst Bildung) - Ziel: Mehr Unterrichtsqualität
Im Vordergrund steht die Prozessbegleitung und Unterstützung der Schulen bei einer systematischen, kompetenz- und teamorientierten
Unterrichtsentwicklung. Eine Qualifizierung und Weiterbildung aller Beteiligten durch Fortbildungsveranstaltungen des Kompetenzteams,
FörSchL und SINUS, fachlichen inner- und interschulischen Austausch sowie die Teilnahme an schul(form)übergreifenden Projekten wie den
MINT-Lernwerkstätten unterstützen und fördern die qualitative Unterrichtsentwicklung. Gemeinsam mit dem Arbeitskreis Schulentwicklung
wird der qualitative Ausbau des offenen Ganztags im Primarbereich entwickelt.

Berufliche Bildung (Eigenbetrieb Schulen) - Ziel: Erwerb berufliche, gesellschaftliche u. personale Handlungskompetenz
Bei der Beruflichen Bildung stehen 2024 die Aufgabenfelder Berufsorientierung, Gestaltung und Weiterentwicklung von Angeboten zur Aus-
und Weiterbildung (insbesondere Umsetzung der „Lernfabrik 4.0), Inklusion und die Entwicklung der Berufskollegs im ländlichen Raum im
Fokus. Dazu kommen Projekte zur Internationalisierung, Integration sowie die Arbeit im regionalen Bildungsnetzwerk und zur Verbesserung
der Übergangssituation in Ausbildung (u. a. Azubi-Coach, Integrations-Coach, etc.).

MINT-Bildung (Lippe Bildung eG) - Ziel: Langfristige Fachkräftesicherung
In der MINT-Bildung geht es 2024 um den weiteren Ausbau des Projekts Haus der kleinen Forscher für Grundschulen und offene Ganz-
tagsschulen. Als operativer Kern arbeitet hier das zdi-Zentrum Lippe. MINT. Die angebotenen Aktivitäten entlang der Bildungskette sollen
im Sinne einer noch engeren Verzahnung von Schule und Wirtschaft weiter ausgebaut werden. Zudem soll mit dem an die Lippe Bildung
eG angebundenen Institut für Kunststoffwirtschaft (IKU-OWL) die hohe Auslastung weiter gehalten und mit speziellen Angeboten weiter
ausgebaut werden. Der „Erfahrungsraum MINT“ unterstützt die KMUs bei der Gewinnung von Auszubildenden.

Bildungsübergänge (Lippe Bildung eG) - Ziel: Verbesserte Übergänge entlang der Bildungskette
In diesem Handlungsfeld koordiniert der Fachausschuss Schule-Beruf gemeinsam mit der operativ ausgerichteten Koordinierungsstelle
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Produktbereich 03 Schulträgeraufgaben
Produktgruppe 01 Zentrale schulbezogene Aufgaben des Schulträ-

gers
Produkt 03 Bildung

Schule-Beruf die Fortsetzung der verzahnten Orientierungsangebote für alle Schulformen im Kreis Lippe. Von besonderer Bedeutung ist auch
2024 die Einbindung der Kommunalen Koordinierung mit dem Projekt „Kein Abschluss ohne Anschluss“. Mittlerweile sind alle weiterführenden
Schulen im Kreis Lippe in das Programm eingebunden.

Bildungsberatung ( Fachdienst Bildung) - Ziel: Zugang zu Bildungsangeboten vereinfachen
Das gemeinsam mit vielen Bildungsanbietern entwickelte Bildungsportal www. lippe-bildungskompass. de soll zusammen mit der Bildungs-
hotline 115 weiter etabliert und ausgebaut werden. Die Themen Grundbildung und Alphabetisierung sollen mit konkreten Maßnahmen im
Verbund mit weiteren lippischen Akteuren weiter fortgesetzt werden.

Weiterbildung ( Fachdienst Bildung) - Ziel: Förderung von Lebenslangem Lernen
Gemeinsam mit dem Arbeitskreis Weiterbildung, für den viele wichtige Akteure der Region zur Mitarbeit gewonnen werden konnten, soll die
Kampagne für „Lebenslanges Lernen“ fortgesetzt werden. Die Initiative soll die Angebote und die Beteiligung an passgenauer Weiterbildung
erhöhen und zur Qualifizierung von Fachkräften beitragen. Ein wesentlicher Ansatz innovativer Bildungspolitik ist es, neue Lehr- und
Lernformen zu entwickeln und zu erproben. Der Bereich der digitalen Bildung wird auch durch die Aktivitäten der Medienbildungsagentur
weiter ausgebaut.

Kulturelle Bildung (Fachdienst Bildung) - Ziel: Förderung u. Unterstützung Kulturelle Bildung in Schulen und Kindergärten
Das Kommunale Gesamtkonzept zur Kulturellen Bildung soll 2024 in die Konzeptförderung gehen. Die pädagogische Landkarte des Landes
NRW wurde in eine kreiseigene Anwendung überführt. Der Kultur. Fahrt. Finder und das BildungsTicket werden weiter beworben uns
ausgebaut. Die Lipper Schul-KulTouren für Kulturbeauftragte der Grundschulen werden nach der Corona-Pause wieder aufgenommen
fortgesetzt. Die Arbeit wird begleitet durch einen Fachbeirat zur Kulturellen Bildung in enger Abstimmung mit dem Landesverband Lippe. Im
Bereich der Kulturellen Bildung wird 2024 auch verstärkt das non-formale Bildungssystem in den Blick genommen.
Das Land NRW hat die Weiterentwicklung des Kommunalen Gesamtkonzeptes für die Kulturelle Bildung des Kreis Lippe in 2023 ausgezeichnet
und eine finanzielle Unterstützung für die Jahre 2024 und 2025 zugesagt.

Partner- und Patenschaften:
Die Partner- und Patenschaften werden auch im Jahr 2024 unter diesem Produkt geführt. Der Planansatz für das Sachkonto 53180103
“Partner- und Patenschaften “ war bisher bei dem Produkt 01 01 02 – Unterstützung der Verwaltungsführung u. der politischen Gremien -
veranschlagt. Der Kreis Lippe pflegt seit Jahren offizielle Partnerschaften mit der Stadt Kaunas in Litauen, dem Kreis Chodziez in Polen und der
Stadt Lutsk in der Ukraine. Die Partnerschaften basieren auf den Grundsätzen von Gleichberechtigung, Gegenseitigkeit und Ausgewogenheit.
Für das Jahr 2024 erfolgt eine einmalige Erhöhung aufgrund der anstehenden Jubiläumsveranstaltungen.

Nachhaltige Entwicklung durch Partnerschaftsprojekte (Nakopa):
Das Nakopa-Projekt “Gemeinsam neue Wege in der kommunalen Abfallwirtschaft finden. Behandlung organischer Abfälle in der Gemeinde
Lutsk“ ist ein Partnerschaftsprojekt des Kreises Lippe und der Gemeinde Lutsk. Ziel des Projektes ist, eine nachhaltige ökologische
Weiterentwicklung der städtischen Gemeinde Lutsk durch die Einführung moderner Methoden zur Behandlung von organischen Abfällen
einzuleiten und sukzessive fortzusetzen. Zur Zielerreichung leitet der Kreis Lippe Fördermittel in Höhe von jährlich 19.000 C und im Jahr 2023
in Höhe von 123.000 C an die Gemeinde Lutsk im Rahmen eines Weiterleitungsvertrages weiter (siehe Sachkonten 41400101 – Zuweisung
Bund “Fördermittel Partnerschaften“ sowie Sachkonto 53180104 - Projekt “Fördermittel Partnerschaften“).

Querschnittsaufgaben im Regionalen Bildungsnetzwerk sind das Bildungsmonitoring, die Inklusion und Integration. Für das Bildungs-
monitoring stehen 2023 der Faktencheck Bildung sowie die Erstellung des sechsten kommunalen Bildungsberichts als Datengrundlage
für die Bildungsaktivitäten im Kreis Lippe an. Im Bereich der Digitalen Bildung wird eine Umfrage zur Ausstattung der lippischen Schulen
durchgeführt. Dazu kommen zahlreiche Detailanalysen wie die Auswertung der Vera3-Daten, Kommunalprofile, Übergangsempfehlungen
Primar-Sek I sowie für den Übergang Schule-Beruf.

Der in 2015 ausgesetzte Inklusionsfonds wird auch 2024 weiter fortgeführt. Hier stehen 15.000 C für die Vernetzung von Schulen
des Gemeinsamen Lernens zur Verfügung. Die Aufgaben der Integration erfolgen in enger Abstimmung mit dem Kommunalen Integrations-
zentrum.

Zusammenfassung zur Haushaltskonsolidierung:
Im Rahmen der vom Kreistag beschlossenen Aufgaben- und Strukturanalyse wurden in dem Produkt 030103 Bildung folgende Einsparungen
getroffen:

• Einsparung von Personalkosten in 2024 rd. 11.500 C durch Neubesetzung Leitungsstelle FD430
• Einsparung bei der Personalkostenerstattung im Bereich Bildung für nachhaltige Entwicklung in Höhe von jährlich 7.000 C ab 2024
Die Einsparungen sind in den oben dargestellten Ansätzen vollständig eingearbeitet.

Hinweise zu den einwohnerbezogenen Kennzahlen:
Die Daten für die Vorausberechnung der Einwohner werden alle drei Jahre neu berechnet. Daher sind die Vorausberechnungen der
Einwohneranzahl in den Planjahren 2023-2027 geringer als die Ist-Daten des Jahres 2022. Die Einwohnerzahlen sind im Jahr 2022 unerwartet
durch den Zuzug vieler Geflüchteter aus der Ukraine gestiegen. Die Steigerung ist in den Plandaten somit nicht enthalten.

Zahl der Beschäftigten:
Der Abgang um 3,18 Stellen ab 2023 resultiert aus der Verlagerung der Stellen für Schulsozialarbeit auf das Produkt 06 03 05, im Gegenzug
wurde der Bereich Partner- und Patenschaften (1,0 Stellen) aus dem Produkt 01 01 02 hierher verlagert.
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Produktbereich 03 Schulträgeraufgaben
Produktgruppe 01 Zentrale schulbezogene Aufgaben des Schulträ-

gers
Produkt 04 Schulpsychologische Beratung

� Pflichtprodukt 1 � Pflichtprodukt 2 � freiw. Produkt
� A-Produkt � B-Produkt � C-Produkt
Leistung/ Kurzbeschreibung
Schulpsychologische Diagnostik und Beratung für Schülerinnen und Schüler, Eltern, Lehrkräfte und Schulen als System; schulpsychologische
Krisenintervention; Netzwerkarbeit; präventive Angebote

Auftragsgrundlage Politisches Gremium
Vereinbarung zwischen dem Land NRW und dem Kreis Lippe
zur schulpsychologischen Versorgung; öffentlich-rechtliche Verein-
barungen zwischen dem Kreis Lippe und den Städten Bad Salzu-
flen, Detmold, Lemgo und Lage zur Aufgabenübertragung

Ausschuss für Bildungsentwicklung, Sport und Betriebsausschuss
Schulen

Zielgruppe Produktverantwortung
Schülerinnen und Schüler, Eltern, pädagogische Fachkräfte, Lehr-
kräfte, Schulen, (Fach-)Öffentlichkeit in Lippe

Irmgard Weishaupt

Ziele
Verbesserung der Bildungschancen von Schülerinnen und Schülern; Ausräumen von Lernerschwernissen, Verbesserung der Lernausgangs-
lagen; schulpsychologische Unterstützung des schulischen Bildungs- und Erziehungsauftrages; Unterstützung von Schulen als Systeme; Vor-
beugung und Folgenminimierung bei schulischen Krisen; Sicherung des Kindeswohls

Teilergebnisplan
Ertrags- und Aufwandsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

- Personalaufwendungen 0,00 522.542 597.203 609.100 621.200 633.600
50120001 Entgelte tarifl. Beschäftigte LOGA 0,00 414.458 475.637 485.100 494.800 504.700
50220001 Beiträge Zusatzversorgung tarifl. Be-
schäftigte LOGA

0,00 26.646 25.865 26.400 26.900 27.400

50320001 Beiträge Sozialversicherung tarifl. Be-
schäftigte LOGA

0,00 79.814 93.990 95.900 97.800 99.800

50320011 Umlage Unfallversicherung LOGA 0,00 1.624 1.711 1.700 1.700 1.700
- Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen 0,00 190.000 190.000 190.000 190.000 190.000

52320001 Erstattung an Gemeinden 0,00 190.000 190.000 190.000 190.000 190.000
- Sonstige ordentliche Aufwendungen 0,00 27.500 32.500 32.500 32.500 32.500

54110011 Reisekosten 0,00 7.500 7.500 7.500 7.500 7.500
54120001 Aus- und Fortbildung 0,00 7.500 11.000 11.000 11.000 11.000
54290001 Sachverständigenkosten u. Ä. 0,00 1.500 1.500 1.500 1.500 1.500
54310003 Fachliteratur, Gesetzesblätter 0,00 5.000 5.000 5.000 5.000 5.000
54310020 DV-Fachanwendungen 0,00 0 1.500 1.500 1.500 1.500
54310051 Telekommunikation 0,00 5.000 5.000 5.000 5.000 5.000
54310061 sonst. Maßnahmen und Projekte 0,00 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000

= Ordentliche Aufwendungen 0,00 740.042 819.703 831.600 843.700 856.100
= Ordentliches Ergebnis 0,00 -740.042 -819.703 -831.600 -843.700 -856.100
= Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit 0,00 -740.042 -819.703 -831.600 -843.700 -856.100
= Ergebnis vor Berücksichtigung interner Lei-

stungsbeziehungen
0,00 -740.042 -819.703 -831.600 -843.700 -856.100

= Ergebnis 0,00 -740.042 -819.703 -831.600 -843.700 -856.100
= Teilergebnis nach Abzug globaler Minderauf-

wand
0,00 -740.042 -819.703 -831.600 -843.700 -856.100
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Produktbereich 03 Schulträgeraufgaben
Produktgruppe 01 Zentrale schulbezogene Aufgaben des Schulträ-

gers
Produkt 04 Schulpsychologische Beratung

Teilfinanzplan
Ein- und Auszahlungsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

- Personalauszahlungen 0,00 522.542 597.203 0 609.100 621.200 633.600
70120001 Entgelte tarifl. Beschäftigte 0,00 414.458 475.637 0 485.100 494.800 504.700
70220001 Beiträge Zusatzversorgung tarifl.
Beschäftigte

0,00 26.646 25.865 0 26.400 26.900 27.400

70320001 Beiträge Sozialversicherung
tarifl. Beschäftigte

0,00 79.814 93.990 0 95.900 97.800 99.800

70320011 Umlage Unfallversicherung 0,00 1.624 1.711 0 1.700 1.700 1.700
- Auszahlungen für Sach- und Dienstleis-

tungen
0,00 190.000 190.000 0 190.000 190.000 190.000

72320001 Erstattung an Gemeinden 0,00 190.000 190.000 0 190.000 190.000 190.000
- Sonstige ordentliche Auszahlungen 0,00 27.500 31.000 0 31.000 31.000 31.000

74110011 Reisekosten 0,00 7.500 7.500 0 7.500 7.500 7.500
74120001 Aus- und Fortbildung 0,00 7.500 11.000 0 11.000 11.000 11.000
74290001 Sachverständigenkosten u. Ä. 0,00 1.500 1.500 0 1.500 1.500 1.500
74310003 Fachliteratur, Gesetzesblätter 0,00 5.000 5.000 0 5.000 5.000 5.000
74310051 Telekommunikation 0,00 5.000 5.000 0 5.000 5.000 5.000
74310061 sonst. Maßnahmen und Projekte 0,00 1.000 1.000 0 1.000 1.000 1.000

= Auszahlungen aus lfd. Verwaltungstätig-
keit

0,00 740.042 818.203 0 830.100 842.200 854.600

= Saldo der lfd. Verwaltungstätigkeit 0,00 -740.042 -818.203 0 -830.100 -842.200 -854.600
= Gesamtsaldo nach Investitionstätigkeit 0,00 -740.042 -818.203 0 -830.100 -842.200 -854.600
= Finanzmittelüberschuss/-fehlbetrag 0,00 -740.042 -818.203 0 -830.100 -842.200 -854.600

Stellenplan Einheit Ist
2022

Plan
2023

Plan
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

Beschäftigte Anz. 6,37 6,37 6,13 6,13 6,13 6,13

Leistungsmengen/Kennzahlen Einheit Ist
2022

Plan
2023

Plan
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

Schulpsychologische Beratung
Leistungsmengen Schulpsychologie:
Einzelfälle Fälle 1.232 1.400 1.400 1.400 1.400 1.400

Erläuterung

Allgemeine Hinweise:
Zum 01.01.2012 ging die Aufgabenwahrnehmung der Schulpsychologie für das Kreisgebiet vollständig auf den Kreis Lippe über. Hierzu
wurde eine Änderungsvereinbarung zu der Vereinbarung vom 23.11.2007 zur Aufgabenwahrnehmung der regionalen schulpsychologischen
Versorgung für das Kreisgebiet Lippe mit dem Land NRW abgeschlossen. Eine Finanzierung erfolgt über die Allgemeine Kreisumlage.
Laut Vereinbarung mit dem Land NRW arbeiten im Team der Regionalen Schulpsychologischen Beratung Lippe (RSB L) auch Fachkräfte
des Landes. Die Personalkosten dieser Mitarbeitenden inklusive Fahrt- und Fortbildungskosten trägt das Land NRW. Die Kosten für die
Ausstattung der Arbeitsplätze trägt der Kreis Lippe.

Zahl der Beschäftigten:
Das Team 430.4 umfasst 18 MA inkl. Leitung und Sekretariat, davon 6 Landesbedienstete.

196



Produktbereich 04 Kultur
Produktgruppe 01 Kulturförderung
Produkt 01 Kulturförderung

� Pflichtprodukt 1 � Pflichtprodukt 2 � freiw. Produkt
� A-Produkt � B-Produkt � C-Produkt
Leistung/ Kurzbeschreibung
Finanzielle Förderung des Landestheaters Detmold als herausragende kulturelle Einrichtung im Kreis Lippe; im Übrigen Neuordnung und
Bündelung der Aufgabenwahrnehmung im Kulturbereich durch Vereinbarung mit dem Landesverband Lippe.

Auftragsgrundlage Politisches Gremium
Landesverfassung NRW, Richtlinien, Kreistagsbeschlüsse vom
28.06.2010 und 05.05.2014

Ausschuss für Wirtschaft, Tourismus und Ordnung

Zielgruppe Produktverantwortung
Kulturelle Vereine (Theater, Orchester, Museen, Heimatbund), sons-
tige Kulturvereine, -einrichtungen und -gruppen.

Uwe Bartels

Ziele
Sicherstellung der Finanzierung des Landestheaters Detmold und einiger anderer Projekte in Kooperation mit dem Landesverband Lippe und
weiteren Akteuren.

Teilergebnisplan
Ertrags- und Aufwandsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

+ Zuwendungen und allgemeine Umlagen 5.000,00 80.000 80.000 80.000 80.000 80.000
41400001 Zuweisung lfd. Zwecke Bund 5.000,00 0 0 0 0 0
41460011 Zuweisung Landesverband zur Finan-
zierung Landestheater

0,00 80.000 80.000 80.000 80.000 80.000

+ Kostenerstattungen und Kostenumlagen 3.993,75 5.000 0 0 0 0
44820401 Kostenerstattung Kommunen - Jugend
musiziert

3.993,75 5.000 0 0 0 0

= Ordentliche Erträge 8.993,75 85.000 80.000 80.000 80.000 80.000
- Personalaufwendungen 4.553,60 4.743 4.878 4.900 5.000 5.100

50120001 Entgelte tarifl. Beschäftigte LOGA 3.615,31 3.775 3.920 4.000 4.100 4.200
50220001 Beiträge Zusatzversorgung tarifl. Be-
schäftigte LOGA

232,16 242 213 200 200 200

50320001 Beiträge Sozialversicherung tarifl. Be-
schäftigte LOGA

692,38 711 731 700 700 700

50320011 Umlage Unfallversicherung LOGA 13,75 15 14 0 0 0
- Transferaufwendungen 4.506.652,20 4.696.600 4.620.600 4.689.600 4.758.600 4.827.600

53160001 Zuweisung sonst. öfft. Bereich - Lan-
desverband

5.000,00 0 0 0 0 0

53170401 Zuschuss Lippischer Heimatbund 15.500,00 15.500 15.500 15.500 15.500 15.500
53170402 Zuschuss STALAG Schloß Holte-Senne 0,00 0 10.000 10.000 10.000 10.000
53180401 Zuschuss Landestheater 4.415.089,67 4.481.000 4.548.000 4.617.000 4.686.000 4.755.000
53180402 Projektförderung Klosterregion und
-landschaft OWL

2.000,00 2.000 2.000 2.000 2.000 2.000

53180403 Kosten des Regionalwettbewerbs 7.962,53 12.000 7.000 7.000 7.000 7.000
53180404 Zuschuss Wege durch das Land
gGmbH

17.000,00 17.000 19.000 19.000 19.000 19.000

53180405 Zuschuss Literaturbüro OWL 13.000,00 13.000 13.000 13.000 13.000 13.000
53180406 900 Jahre Lippe 25.000,00 150.000 0 0 0 0
53180411 Zuschuss jüd. Kultusgemeinde / Auflö-
sung ARAP

6.100,00 6.100 6.100 6.100 6.100 6.100

- Sonstige ordentliche Aufwendungen 330.300,00 330.600 330.600 330.600 330.600 330.600
54110011 Reisekosten 0,00 300 300 300 300 300
54290002 Mitgliedsbeiträge 1.300,00 1.300 1.300 1.300 1.300 1.300
54290401 Beitrag Nordwestdeutsche Philharmonie 329.000,00 329.000 329.000 329.000 329.000 329.000

= Ordentliche Aufwendungen 4.841.505,80 5.031.943 4.956.078 5.025.100 5.094.200 5.163.300
= Ordentliches Ergebnis -4.832.512,05 -4.946.943 -4.876.078 -4.945.100 -5.014.200 -5.083.300
= Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit -4.832.512,05 -4.946.943 -4.876.078 -4.945.100 -5.014.200 -5.083.300
= Ergebnis vor Berücksichtigung interner Lei-

stungsbeziehungen
-4.832.512,05 -4.946.943 -4.876.078 -4.945.100 -5.014.200 -5.083.300

Fortsetzung folgt . . .
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Produktbereich 04 Kultur
Produktgruppe 01 Kulturförderung
Produkt 01 Kulturförderung

Teilergebnisplan
Ertrags- und Aufwandsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

= Ergebnis -4.832.512,05 -4.946.943 -4.876.078 -4.945.100 -5.014.200 -5.083.300
= Teilergebnis nach Abzug globaler Minderauf-

wand
-4.832.512,05 -4.946.943 -4.876.078 -4.945.100 -5.014.200 -5.083.300

Teilfinanzplan
Ein- und Auszahlungsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

+ Zuwendungen und allgemeine Umlagen 5.000,00 80.000 80.000 0 80.000 80.000 80.000
61400001 Zuweisung lfd. Zwecke Bund 5.000,00 0 0 0 0 0 0
61460011 Zuweisung Landesverband zur
Finanzierung Landestheater

0,00 80.000 80.000 0 80.000 80.000 80.000

+ Kostenerstattungen, Kostenumlagen 3.993,75 5.000 0 0 0 0 0
64820401 Kostenerst. Kommunen - Jugend
musiziert

3.993,75 5.000 0 0 0 0 0

= Einzahlungen aus lfd. Verwaltungstätig-
keit

8.993,75 85.000 80.000 0 80.000 80.000 80.000

- Personalauszahlungen 4.551,63 4.743 4.878 0 4.915 5.015 5.100
70120001 Entgelte tarifl. Beschäftigte 3.613,34 3.775 3.920 0 4.000 4.100 4.200
70220001 Beiträge Zusatzversorgung tarifl.
Beschäftigte

232,16 242 213 0 200 200 200

70320001 Beiträge Sozialversicherung
tarifl. Beschäftigte

692,38 711 731 0 700 700 700

70320011 Umlage Unfallversicherung 13,75 15 14 0 15 15 0
- Transferauszahlungen 5.209.463,53 4.690.500 4.614.500 0 4.683.500 4.752.500 4.821.000

73160001 Zuweisung sonst. öfft. Bereich -
Landesverband

5.000,00 0 0 0 0 0 0

73170401 Zuschuss Lippischer Heimat-
bund

15.500,00 15.500 15.500 0 15.500 15.500 15.000

73170402 Zuschuss STALAG Schloß
Holte-Senne

0,00 0 10.000 0 10.000 10.000 10.000

73180401 Zuschuss Landestheater 5.149.001,00 4.481.000 4.548.000 0 4.617.000 4.686.000 4.755.000
73180402 Projektförderung Klosterregion
und -landschaft OWL

2.000,00 2.000 2.000 0 2.000 2.000 2.000

73180403 Kosten des Regionalwettbe-
werbs

7.962,53 12.000 7.000 0 7.000 7.000 7.000

73180404 Zuschuss Wege durch das Land
gGmbH

17.000,00 17.000 19.000 0 19.000 19.000 19.000

73180405 Zuschuss Literaturbüro OWL 13.000,00 13.000 13.000 0 13.000 13.000 13.000
73180406 900 Jahre Lippe 0,00 150.000 0 0 0 0 0

- Sonstige ordentliche Auszahlungen 330.300,00 330.600 330.600 0 330.600 330.600 330.600
74110011 Reisekosten 0,00 300 300 0 300 300 300
74290002 Mitgliedsbeiträge 1.300,00 1.300 1.300 0 1.300 1.300 1.300
74290401 Beitrag Nordwestdeutsche Phil-
harmonie

329.000,00 329.000 329.000 0 329.000 329.000 329.000

= Auszahlungen aus lfd. Verwaltungstätig-
keit

5.544.315,16 5.025.843 4.949.978 0 5.019.015 5.088.115 5.156.700

= Saldo der lfd. Verwaltungstätigkeit -5.535.321,41 -4.940.843 -4.869.978 0 -4.939.015 -5.008.115 -5.076.700
= Gesamtsaldo nach Investitionstätigkeit -5.535.321,41 -4.940.843 -4.869.978 0 -4.939.015 -5.008.115 -5.076.700
= Finanzmittelüberschuss/-fehlbetrag -5.535.321,41 -4.940.843 -4.869.978 0 -4.939.015 -5.008.115 -5.076.700

Stellenplan Einheit Ist
2022

Plan
2023

Plan
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

Beschäftigte Anz. 0,05 0,05 0,05 0,05 0,05 0,05
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Leistungsmengen/Kennzahlen Einheit Ist
2022

Plan
2023

Plan
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

Kulturförderung
Kennzahlen zur Zielerreichung:
Netto-Fördervolumen pro 1.000 Einwohner C -13.712,67 -13.877,83 -14.103,67 -14.330,85 -14.560,72 -14.789,28

Erläuterung

weitere Haushaltskonsolidierung im Rahmen der Haushaltsplanberatungen:
Im Fokus der Haushaltskonsolidierungsbemühungen stehen grundsätzlich auch die Aufwendungen im Rahmen der Kulturförderung, da
dieses Segment nach der vom Kreistag beschlossenen Vereinbarung grds. Aufgabe des Landesverbandes ist und die Kulturförderung zu den
freiwillgen Leistungen einer Kreisverwaltung zählt. Vorbehaltlich der weiteren Beratung in den politischen Gremien sind hier die grundsätzlich
zu erwartenden Kostenentwicklungen dargestellt.

Zuweisungen Landesverband zur Finanzierung Landestheater - Konto 41460001:
Die vom Kreistag beschlossene Vereinbarung zur Aufgabenwahrnehmung in den Bereichen Kultur und Tourismus/Marketing sieht weiterhin
die Abführung von Erträgen des Landesverbandes Lippe aus seinem Zukunfts- und Pensionsfonds an den Kreis Lippe zur anteiligen
Finanzierung der Verlustabdeckung Landestheater vor. Die entsprechenden Mittel sind im Budget veranschlagt. Da die Abrechnung jeweils für
das abgelaufene Jahr nach Vorlage des Jahresberichtes des Vermögensverwalters erfolgt, können Ertrag und Einzahlung zeitverzögert um
ein Jahr auseinanderfallen. In den letzten Jahren konnte keine Ausschüttung erfolgen, gleichwohl soll der Ansatz - insbesondere mit Blick auf
die wieder veränderte Marktentwicklung - grundsätzlich beibehalten werden orientiert sich an einer Durchschnittsbetrachtung der Vorjahre.

Zuschuss Lippischer Heimatbund - Konto 53170401:
Der Zuschuss an den Lippischen Heimatbund wird unverändert i. H. v. 15.500 C in das Budget eingestellt und wurde zuletzt 2018 aufgrund
entsprechend veränderter Mietzahlungen für die Büroräume im Kreishaus angepasst.

Gesellschafterbeitrag Landestheater - Konto 53180401:
Der Zuschussbedarf für das Landestheater (Gesellschafterbeitrag) beläuft sich nach den Planungen des Landestheaters für die Spielzeit
2022/2023 auf rd. 4.453TC. Für die Spielzeit 2023/2024 sind rd. 4.520 TC vorgesehen, für die folgenden Spielzeiten rd. 4.588 TC bzw. 4.656
TC. Aufgrund des abweichenden Wirtschaftsjahres werden die in den jeweiligen Haushaltsjahren voraussichtlich kassenwirksam werdenden
Zahlbeträge in die Finanzplanung eingestellt. Die Berechnung berücksichtigt bereits die Kooperationsvereinbarung mit der NWD (siehe
Kreistagsbeschuss vom 27.06.2016, Vorlage-Nr. 064/2016), nach der der Zuschuss an das Landestheater um 15.900 C sinkt.

Am 16.10.2017 (Vorlage DS-Nr. 128/2017) hat der Kreistag dem vom Aufsichtsrat des Landestheaters beschlossenen Finanzierungskonzept
zugestimmt. Die diesem zugrunde liegende mittelfristige Finanzplanung sieht neben einem Konsolidierungsbeitrag des Landestheaters von
1,4 Mio. C und einer notwendigen nachhaltigen und dynamischen Erhöhung der Landesförderung eine Anpassung der Gesellschafterbeiträge
ab 2019/20 um 1,5% p. a. vor. Diese Annahmen wurden entsprechend in der Planung berücksichtigt. Eine sehr erhebliche Anpassung der
Landesförderung konnte zwischenzeitlich erreicht werden, so dass das Finanzierungskonzept umgesetzt werden kann.

Für die Spielzeit 2024/25 ff. ist 2024 ein neues langjähriges Finanzierungskonzept zu beschließen. Ferner wurde unter Beteiligung der
Hauptgesellschafter eine Machbarkeitsstudie für die bauliche, wirtschaftliche und inhaltliche Weiterentwicklung mit Förderung durch das Land
NRW in Höhe von 150.000.- C ausgearbeitet.

Projektförderung Klosterregion und Klosterlandschaft OWL - Konto 53180402:
Das kulturhistorische Netzwerk Klosterlandschaft OWL wird von der Gesellschaft für Wirtschaftsförderung im Kreis Höxter mbH mit einem
Betrag von 25.000 C bis zum Jahr 2021 gefördert. Die Wirtschaftsförderung ist in der Koordination des Netzwerkes tätig und unterstützt die
kulturhistorische Wahrnehmung verschiedener historischer Klosterorte in Region OWL. Das Gesamtbudget umfasst jährlich einen Umfang von
80.000 bis 100.000 C. Es erfolgt jährlich eine Förderung über die regionale Kulturpolitik von 50 Prozent. Eine Vielzahl kultureller Angebote
aus Musik und Literatur werden an historischen Klosterstandorten unterstützt, teilweise finanziert der Kreis Höxter hier auch Veranstaltungen
in anderen Kreisen.

Da die Projektabrechnungen in den letzten Jahren defizitär abschlossen, hat der Kreis Höxter um eine Kostenbeteiligung der Nach-
barkreise in OWL für die abgelaufene Förderperiode nachgesucht. Mit einem Betrag von 2.000 C wird hier ein Anerkennungsbetrag geleistet,
der fortgeführt werden soll. Auch die Nachbarkreise haben eine entsprechende Beteiligung signalisiert, im Kreis Lippe sind Veranstaltungen u.
a. in Bad Salzuflen, Blomberg, Detmold, Lemgo und Lügde geplant.

Kosten Regionalwettbewerb Jugend musiziert - Konto 53180403:
Für die Durchführung des Regionalwettbewerbs “Jugend musiziert“ in Kooperation mit den Kreisen Paderborn und Höxter sind weiterhin
anteilige Kosten von netto 7 TC im Budget veranschlagt. Da der Kreis Lippe im 3-Jahres-Turnus ab 2021 wieder die Gesamtorganisation
übernommen hat, sind auch für das Jahr 2023 nochmals entsprechend höhere Aufwendungen und korrespondierend entsprechende
Erstattungen der Kooperationspartner (Konto 44820401) eingeplant. Pandemiebedingt waren die Aufwendungen in 2021 deutlich niedriger.

Zuschuss Wege durch das Land GmbH - Konto 53180404:
Der Zuschuss an die Wege durch das Land GmbH (Sachkonto 5318060) belief sich durch Beschluss der Gesellschafterversammlung
zunächst auf 15 TC jährlich, 2021 wurde eine Anpassung auf 16 TC, ab 2022 fortlaufend auf 17 TC jährlich beschlossen. Für 2024
wurde eine Erhöhung auf 19 TC beschlossen. Auch das Stammkapital soll erhöht werden; Anteil Kreis Lippe 11 TC. Hierzu ist noch ein
Kreistagsbeschluss herbeizuführen, die Mittel sind vorsorglich bei dem Produkt 15 01 02 - Beteiligungen eingeplant (A 1501201 - Invest
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Beteiligungen; Erwerb von Anteilsrechten).

Zuschuss Literaturbüro OWL - Konto 53180405:
Der Zuschuss an das Literaturbüro OWL (Sachkonto 5318070) wird weiterhin unverändert in Höhe von 13 TC veranschlagt.

900 Jahre Lippe/50 Jahre Kreis Lippe - Konto 53180406:
Die Herrschaft der lippischen Landesherren wurde 1123 erstmals beurkundet. 900 Jahre Lippe, dieses historisch bedeutsame Jubiläum soll
2023 angemessen begangen werden. Aber Lippe darf sich im Jahr 2023 sogar auf ein Festjahr mit zwei Jubiläen freuen: 900 Jahre Lippe und
50 Jahre Kreis Lippe. Anlässlich dieses Jubiläums richten der Kreis Lippe, der Landesverband Lippe und das Haus Lippe ein Festprogramm
aus. Die Gesamtorganisation obliegt der Lippe Tourismus & Marketing GmbH. Der Lippische Heimatbund und die Lippische Landeskirche
bringen sich ebenfalls in das Festjahr ein und gestalten dieses mit. Geplant sind unter anderem ein Mittelaltermarkt, »Live im Schlosspark«,
das Schlossfestival im Schlosshof und ein Open-Air-Konzert für alle Lipperinnen und Lipper. Weiter wird es einen offiziellen Festakt im
Landestheater Detmold und einen Empfang im Ahnensaal des Fürstlichen Residenzschlosses für geladene Gäste geben. Der Landesverband
Lippe konzipiert Ausstellungen, die bis in das Jahr 2024 öffnen. Entsprechend wurden Mittel i. H. v. 150.000 C für die Feierlichkeiten eingeplant.

Investitionskostenzuschuss Jüdische Kultusgemeinde zum Neubau der Synagoge Konto 53180411:
Der Neubau der Synagoge wurde in den vergangenen Jahren gemeinsam durch den Kreis Herford, die Stadt Herford, den Kreis Lippe und die
Stadt Detmold bezuschusst. Ingesamt erfolgte aus kommunalen Mitteln eine Bezuschussung in Höhe von 570 TC, der Kreis Lippe hat 122 TC
bereit gestellt. Der Investitionskostenzuschuss wurde mit einer Zweckbindung von 20 Jahren gewährt und wird über die Zweckbindungsdauer
aufwandswirksam aufgelöst (Sachkonto 53180411), 2030 wird der Restbetrag fällig.

Beitrag an die Nordwestdeutsche Philharmonie - Konto 54290401:
Der Kreistag hat der Vereinbarung zur Zusammenarbeit von Landesverband und Kreis Lippe im Jahr 2014 zugestimmt. Der Kreis Lippe
hat sich verpflichtet, entgegen dem Vertrag zwischen Kreis und Landesverband aus dem Jahr 2010 (Kulturvereinbarung) zur Stützung des
Landesverbandes Lippe alle Rechte und Pflichten u. a. gegenüber der Nordwestdeutschen Philharmonie für zunächst 5 Jahre zu übernehmen.
Aufgrund der Kooperationsvereinbarung mit der NWD (siehe Kreistagsbeschuss vom 27.06.2016, Vorlage-Nr. 064/2016) erhöhte sich der
Zuschuss ab 2016 um 16.400 C auf 329.000 C. Im Gegenzug sank der Zuschuss an das Landestheater um 15.900 C (siehe oben).
Die Neufassung der Kooperationsvereinbarung ab 2021 (vgl. Vorlage Nr. 122/2019) ist vom Kreistag am 07.10.2019 zunächst bis 2026
beschlossen worden, finanzielle Veränderungen haben sich nicht ergeben.

Hinweise zu Leistungsmengen und Kennzahlen:
Durch die weitgehende Aufgabenverlagerung auf den Landesverband wird lediglich das Fördervolumen pro 1.000 Einwohner als Kennzahl im
Budget dargestellt.

Die Daten für die Vorausberechnung der Einwohner werden alle drei Jahre neu berechnet. Daher sind die Vorausberechnungen der
Einwohneranzahl in den Planjahren 2023-2027 geringer als die Ist-Daten des Jahres 2022. Die Einwohnerzahlen sind im Jahr 2022 unerwartet
durch den Zuzug vieler Geflüchteter aus der Ukraine gestiegen. Die Steigerung ist in den Plandaten somit nicht enthalten.
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� Pflichtprodukt 1 � Pflichtprodukt 2 � freiw. Produkt
� A-Produkt � B-Produkt � C-Produkt
Leistung/ Kurzbeschreibung
Bewertung und dauerhafte Aufbewahrung von Verwaltungsvorgängen des Kreises Lippe und seiner Vorgängerverwaltungen einschließlich Fo-
tos, Dias, Filmen, Druckschriften, Plakaten, Karten und Nachlässen. Dabei wird das analoge und digitale Archivgut insbesondere vor dem
Hintergrund gesellschaftlicher Entwicklungen und Ereignisse ebenso bewertet wie seine rechtliche Relevanz. Aktive Unterstützung der Or-
ganisationseinheiten der Kreisverwaltung insbesondere in Fragen der Aufbewahrungsfristen von Verwaltungsschriftgut, der Aktenordnung,
Aktenführung und des Aktenplanes.

Auftragsgrundlage Politisches Gremium
Archivgesetz NRW, Öffentlich-rechtliche Vereinbarungen mit zehn
Kommunen und dem Kommunalen Rechenzentrum Minden-
Ravensberg/Lippe

Finanz- und Personalausschuss

Zielgruppe Produktverantwortung
Organisationseinheiten und Mitarbeitende des Kreises Lippe (ein-
schließlich Eigenbetriebe), Bürgerinnen und Bürger

Andrea Berger

Ziele
Fachgerechte, dauerhafte und sichere Aufbewahrung aller kulturell, rechtlich und historisch wertvollen Unterlagen des Kreises Lippe und der
externen Kunden. Bedarfsgerechte Bereitstellung der Archivgüter zur Einsicht und Recherche für die Bürgerinnen und Bürger auch unter
Schaffung/ Nutzung elektronischer Zugänge (Medienportal). Beteiligung an kulturhistorischen Veranstaltungen oder Durchführung derselben
in Kooperation insbesondere mit den lippischen Kommunen unseres Archivverbundes.

Teilergebnisplan
Ertrags- und Aufwandsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

+ Zuwendungen und allgemeine Umlagen 3.367,61 950 950 640 0 0
41410001 Zuweisung lfd. Zwecke Land 2.412,61 0 0 0 0 0
41610001 Ertrag aus Auflösung Sonderposten 955,00 950 950 640 0 0

+ Kostenerstattungen und Kostenumlagen 269.031,82 221.000 240.000 240.000 240.000 240.000
44820001 Kostenerstattung Kommunen 172.515,00 175.000 195.000 195.000 195.000 195.000
44830001 Kostenerstattung Zweckverbände 85.775,00 46.000 45.000 45.000 45.000 45.000
44840001 Personalkostenerstattung Sozialversi-
cherungträger LOGA

10.741,82 0 0 0 0 0

= Ordentliche Erträge 272.399,43 221.950 240.950 240.640 240.000 240.000
- Personalaufwendungen 445.528,06 449.996 522.266 532.500 543.000 553.800

50110001 Bezüge der Beamten LOGA 22.007,70 25.596 26.810 27.300 27.800 28.400
50120001 Entgelte tarifl. Beschäftigte LOGA 325.329,94 321.331 379.022 386.600 394.300 402.200
50220001 Beiträge Zusatzversorgung tarifl. Be-
schäftigte LOGA

20.164,74 20.667 21.412 21.800 22.200 22.600

50320001 Beiträge Sozialversicherung tarifl. Be-
schäftigte LOGA

64.894,35 66.144 78.550 80.100 81.700 83.300

50320011 Umlage Unfallversicherung LOGA 1.237,71 1.259 1.364 1.400 1.400 1.400
50410001 Beihilfen u. Ähnliches 1.153,99 1.223 1.302 1.300 1.300 1.300
50510001 Zuführung Pensionsrückstellungen 8.731,41 11.200 11.225 11.400 11.600 11.800
50610001 Zuführung Beihilferückstellungen 2.008,22 2.576 2.581 2.600 2.700 2.800

- Versorgungsaufwendungen 10.026,56 13.872 14.057 14.300 14.500 14.800
51210001 Beiträge Versorgungskasse Beamte 8.029,53 12.060 12.165 12.400 12.600 12.900
51410001 Beihilfen u. Ähnliches Versorgungsemp-
fänger

1.997,03 1.812 1.892 1.900 1.900 1.900

- Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen 0,00 0 5.000 5.000 5.000 5.000
52550191 Unterhaltung Fachsoftware 0,00 0 5.000 5.000 5.000 5.000

- Bilanzielle Abschreibungen 6.980,70 12.000 9.000 9.000 9.000 9.000
57110001 Abschreibung auf Sachanlagen 6.980,70 12.000 9.000 9.000 9.000 9.000

- Sonstige ordentliche Aufwendungen 98.400,29 114.000 109.000 109.000 109.000 109.000
54110011 Reisekosten 0,00 2.000 2.000 2.000 2.000 2.000
54110012 Reisekosten LOGA 436,86 0 0 0 0 0
54120001 Aus- und Fortbildung 45,00 2.000 2.000 2.000 2.000 2.000
54220001 Mieten und Pachten 48.361,08 55.000 55.000 55.000 55.000 55.000
54290003 KRZ-Kosten 19.900,00 30.000 25.000 25.000 25.000 25.000

Fortsetzung folgt . . .
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Teilergebnisplan
Ertrags- und Aufwandsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

54290004 sonst. Geschäftsaufwand 26.598,85 20.000 20.000 20.000 20.000 20.000
54460001 Versicherungsbeiträge 3.058,50 5.000 5.000 5.000 5.000 5.000

= Ordentliche Aufwendungen 560.935,61 589.868 659.323 669.800 680.500 691.600
= Ordentliches Ergebnis -288.536,18 -367.918 -418.373 -429.160 -440.500 -451.600
= Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit -288.536,18 -367.918 -418.373 -429.160 -440.500 -451.600
= Ergebnis vor Berücksichtigung interner Lei-

stungsbeziehungen
-288.536,18 -367.918 -418.373 -429.160 -440.500 -451.600

+ Erträge aus internen Leistungsbeziehungen 73.169,00 83.460 94.880 96.300 97.740 99.210
48110011 Interne Verrechnung Verwaltungsge-
meinkosten

73.169,00 83.460 94.880 96.300 97.740 99.210

= Ergebnis -215.367,18 -284.458 -323.493 -332.860 -342.760 -352.390
= Teilergebnis nach Abzug globaler Minderauf-

wand
-215.367,18 -284.458 -323.493 -332.860 -342.760 -352.390

Teilfinanzplan
Ein- und Auszahlungsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

+ Kostenerstattungen, Kostenumlagen 269.031,82 221.000 240.000 0 240.000 240.000 240.000
64820001 Kostenerstattung Kommunen 172.515,00 175.000 195.000 0 195.000 195.000 195.000
64830001 Kostenerst. Zweckverbände 85.775,00 46.000 45.000 0 45.000 45.000 45.000
64840001 Personalkostenerstattung Sozial-
versicherungsträger LOGA

10.741,82 0 0 0 0 0 0

= Einzahlungen aus lfd. Verwaltungstätig-
keit

269.031,82 221.000 240.000 0 240.000 240.000 240.000

- Personalauszahlungen 434.664,49 436.220 508.460 0 518.500 528.700 539.200
70110001 Bezüge der Beamten 22.311,25 25.596 26.810 0 27.300 27.800 28.400
70120001 Entgelte tarifl. Beschäftigte 324.967,44 321.331 379.022 0 386.600 394.300 402.200
70220001 Beiträge Zusatzversorgung tarifl.
Beschäftigte

20.164,72 20.667 21.412 0 21.800 22.200 22.600

70320001 Beiträge Sozialversicherung
tarifl. Beschäftigte

64.894,35 66.144 78.550 0 80.100 81.700 83.300

70320011 Umlage Unfallversicherung 1.237,71 1.259 1.364 0 1.400 1.400 1.400
70410001 Beihilfen u. Ähnliches 1.089,02 1.223 1.302 0 1.300 1.300 1.300

- Versorgungsauszahlungen 12.180,92 16.621 16.781 0 17.100 17.400 17.700
71210001 Beiträge Versorgungskasse
Beamte

10.003,75 14.326 14.435 0 14.700 15.000 15.300

71410001 Beihilfen u. Ähnliches Versor-
gungsempfänger

2.177,17 2.295 2.346 0 2.400 2.400 2.400

- Auszahlungen für Sach- und Dienstleis-
tungen

0,00 0 5.000 0 5.000 5.000 5.000

72550191 Unterhaltung Fachsoftware 0,00 0 5.000 0 5.000 5.000 5.000
- Sonstige ordentliche Auszahlungen 100.685,49 114.000 109.000 0 109.000 109.000 109.000

74110011 Reisekosten 0,00 2.000 2.000 0 2.000 2.000 2.000
74110012 Reisekosten LOGA 447,26 0 0 0 0 0 0
74120001 Aus- und Fortbildung 45,00 2.000 2.000 0 2.000 2.000 2.000
74220001 Mieten und Pachten 48.361,08 55.000 55.000 0 55.000 55.000 55.000
74290003 KRZ-Kosten 19.900,00 30.000 25.000 0 25.000 25.000 25.000
74290004 sonst. Geschäftsauszahlung 28.873,65 20.000 20.000 0 20.000 20.000 20.000
74460001 Versicherungsbeiträge 3.058,50 5.000 5.000 0 5.000 5.000 5.000

= Auszahlungen aus lfd. Verwaltungstätig-
keit

547.530,90 566.841 639.241 0 649.600 660.100 670.900

= Saldo der lfd. Verwaltungstätigkeit -278.499,08 -345.841 -399.241 0 -409.600 -420.100 -430.900
- Ausz. für den Erwerb von bewegl. Anla-

geverm.
4.081,70 25.000 18.000 0 18.000 18.000 18.000

78310001 Erwerb Anlagevermögen 0,00 5.000 8.000 0 8.000 8.000 8.000
78310011 Erwerb Software 4.081,70 20.000 10.000 0 10.000 10.000 10.000

= Auszahlungen aus Investitionstätigkeit 4.081,70 25.000 18.000 0 18.000 18.000 18.000
= Saldo aus Investitionstätigkeit -4.081,70 -25.000 -18.000 0 -18.000 -18.000 -18.000
= Gesamtsaldo nach Investitionstätigkeit -282.580,78 -370.841 -417.241 0 -427.600 -438.100 -448.900

Fortsetzung folgt . . .
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Teilfinanzplan
Ein- und Auszahlungsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

= Finanzmittelüberschuss/-fehlbetrag -282.580,78 -370.841 -417.241 0 -427.600 -438.100 -448.900

Investitionsmaßnahmen in TC Gesamt-
ausg.-
bedarf

bisher
bereitg.

Ergeb-
nis

2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

A0401301 Invest unter Wertgrenze - Kreisarchiv
68120001 Investitionszuweisung Kommunen 5,7 5,7 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

= Einzahlungen aus Investitionstätigkeit 5,7 5,7 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
78310001 Erwerb Anlagevermögen 40,6 8,6 0,0 5,0 8,0 0,0 8,0 8,0 8,0
78310011 Erwerb Software 64,1 24,1 4,1 20,0 10,0 0,0 10,0 10,0 10,0

= Auszahlungen aus Investitionstätigkeit 104,7 32,7 4,1 25,0 18,0 0,0 18,0 18,0 18,0
= Saldo A0401301 -98,9 -26,9 -4,1 -25,0 -18,0 0,0 -18,0 -18,0 -18,0

Saldo Investitionstätigkeit -98,9 -26,9 -4,1 -25,0 -18,0 0,0 -18,0 -18,0 -18,0

Stellenplan Einheit Ist
2022

Plan
2023

Plan
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

Beschäftigte Anz. 6,81 6,81 6,81 6,81 6,81 6,81

Leistungsmengen/Kennzahlen Einheit Ist
2022

Plan
2023

Plan
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

Kreisarchiv
Leistungsmengen Kreisarchiv
Archivalienumfang Anz. 1,45 1,42 1,50 1,55 1,60 1,65
erfasste Verzeichnungseinheiten Anz. 61.769 62.084 62.269 62.769 63.269 63.769
externe Kunden Anz. 11 11 11 11 11 11
Verzeichnungseinheiten für Kommunen Anz. 35.742 41.122 36.242 36.742 37.242 37.742
Kennzahlen zur Zielerreichung
Netto-Aufwand pro EW C -0,88 -0,94 -1,04 -1,06 -1,10 -1,13
Kostendeckungsgrad %. 44,3 44,4 44,9 44,3 43,8 43,3

Erläuterung

Am Archivstandort Detmold (Willi-Hoffmann-Straße 2) sind die Detmolder Abteilung des Landesarchivs NRW, das Kreisarchiv Lippe
und das Stadtarchiv Detmold gemeinsam unter einem Dach untergebracht. Funktionsräume wie der Lesesaal, Räume zur Bearbeitung
von Archivgut und das Magazin werden gemeinsam genutzt. Durch diese Kooperation entstehen nicht nur inhaltliche und wirtschaftliche
Synergieeffekte, sondern es hat sich bundesweit ein einmaliger Archivstandort entwickelt. Das bestehende Außenmagazin der Abteilung OWL
des Landesarchivs NRW im Schlingenbusch 28 in Detmold wird seit 2010 und mittlerweile hauptsächlich durch das Kreisarchiv Lippe genutzt.
Da die räumlichen Kapazitäten in der Willi-Hoffmann-Straße nahezu ausgelastet sind und das Gebäude baulich veraltet ist, muss dringend
eine Alternative zu der Unterbringung gefunden werden.

Kostenerstattungen Kommunen und Zweckverbände / Interkommunale Zusammenarbeit (Konten 44820001 und 44830001):
Zwischen den Städten und Gemeinden Barntrup, Horn-Bad Meinberg, Lügde, Schieder-Schwalenberg, Leopoldshöhe sowie Schlangen
und dem Kreis Lippe besteht seit 2013 eine interkommunale Zusammenarbeit auf der Basis einer öffentlich-rechtlichen Vereinbarung zur
Sicherung und Nutzung öffentlichen Archivguts. In Folgevereinbarungen haben sich die Stadt Oerlinghausen und die Gemeinden Augustdorf,
Dörentrup und Kalletal mit einer Laufzeit bis zum 31. Dezember 2025 angeschlossen. Neben diesen genannten zehn Kommunen übernimmt
der Kreis Lippe für das Kommunale Rechenzentrum Minden-Ravensberg/Lippe ebenfalls die Sicherung des dortigen Archivgutes. Somit
hat das Kreisarchiv Lippe die Funktion eines leistungsstarken und kundenorientierten Kreiszentralarchivs übernommen. Von den Partnern
erfolgen entsprechende, vereinbarte Erstattungen für Personal- und Sachaufwendungen.

Ertrag aus der Auflösung von Sonderposten (Konto 41610001):
Vom Landesverband Westfalen-Lippe gab es im Jahr 2020 für die Software DiPS. kommunal eine Zuwendung in Höhe von 5.730 C, die bis
zum Jahr 2025 mit dem auf dem Konto 41610001 dargestellten Beträgen aufgelöst wird.

Unterhaltung Fachsoftware (Konto 52550191)
Die Kosten in Höhe von 5.000, -C für die ACTApro Lizenz wurden vom Konto 54290003 KRZ-Kosten umgeschichtet.

Erwerb von Anlagevermögen:
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Produktbereich 04 Kultur
Produktgruppe 01 Kulturförderung
Produkt 03 Kreisarchiv

Zur Ausstattung des Kreisarchivs (Regalsystem) wird jährlich ein Betrag in Höhe von 8.000 C benötigt.

Erwerb von Software:
Der Erwerb der „Schnittstelle Session“ und die Weiterentwicklung des Medienportals Lippe werden nach den derzeitigen Planungen im Jahr
2024 erfolgen. Ein Betrag in Höhe von 10.000 C wird hierfür benötigt.

Hinweise zu den Beschäftigtenzahlen:
Die Anzahl der Beschäftigten ändert sich nicht.

Hinweise zu den Leistungsmengen:
Eine Verzeichnungseinheit stellt eine Einheit innerhalb des Archivbestandes dar, die mit eigener Identifikation durch eine eindeutige
Archivnummer versehen ist. Eine Verzeichnungseinheit kann beispielsweise eine Akte, eine Karte oder ein Plakat sein.
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Produktbereich 05 Soziale Leistungen
Produktgruppe 01 Aufsicht über Einrichtungen
Produkt 01 Heimaufsicht

� Pflichtprodukt 1 � Pflichtprodukt 2 � freiw. Produkt
� A-Produkt � B-Produkt � C-Produkt
Leistung/ Kurzbeschreibung
Die Heimaufsicht nimmt Aufgaben nach dem Wohn- und Teilhabegesetz (WTG) wahr und ist zum Schutz der BewohnerInnen zuständig für
Betreuungseinrichtungen der Alten- und Behindertenhilfe. Sie berät BewohnerInnen, Angehörige und Einrichtungsträger, bearbeitet Beschwer-
den und führt Anlass- und Regelprüfungen in den Einrichtungen durch. Außerdem werden Ordnungswidrigkeitenverfahren nach § 121 SGB XI
wahrgenommen.

Auftragsgrundlage Politisches Gremium
Wohn- und Teilhabegesetz NRW (WTG NRW) Ausschuss für Soziales, Gesundheit und Arbeit

Zielgruppe Produktverantwortung
Ältere und pflegebedürftige Menschen sowie Menschen mit Behin-
derungen, Angehörige/BetreuerInnen, TrägerInnen und Mitarbeite-
rInnen von Betreuungseinrichtungen

Danika Ortmeier

Ziele
Sicherstellung der Versorgungsqualität in Senioren- und Behinderteneinrichtungen.

Teilergebnisplan
Ertrags- und Aufwandsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

+ Öffentlich-rechtliche Leistungsentgelte 103.427,50 160.000 140.000 140.000 140.000 140.000
43110001 Verwaltungsgebühren 103.427,50 160.000 140.000 140.000 140.000 140.000

+ Sonstige ordentliche Erträge 99.855,50 40.000 60.000 60.000 60.000 60.000
45610011 Bußgelder 97.855,50 40.000 60.000 60.000 60.000 60.000
45610021 Zwangsgelder 2.000,00 0 0 0 0 0

= Ordentliche Erträge 203.283,00 200.000 200.000 200.000 200.000 200.000
- Personalaufwendungen 583.656,26 737.393 829.378 846.000 863.000 880.300

50110001 Bezüge der Beamten LOGA 183.002,13 206.096 257.698 262.900 268.200 273.600
50120001 Entgelte tarifl. Beschäftigte LOGA 236.104,43 321.967 336.641 343.400 350.300 357.300
50220001 Beiträge Zusatzversorgung tarifl. Be-
schäftigte LOGA

15.318,08 20.719 18.889 19.300 19.700 20.100

50320001 Beiträge Sozialversicherung tarifl. Be-
schäftigte LOGA

49.433,53 66.582 69.730 71.100 72.500 74.000

50320011 Umlage Unfallversicherung LOGA 898,26 1.261 1.211 1.200 1.200 1.200
50410001 Beihilfen u. Ähnliches 9.595,85 9.849 12.512 12.800 13.100 13.400
50510001 Zuführung Pensionsrückstellungen 72.604,87 90.178 107.892 110.000 112.200 114.400
50610001 Zuführung Beihilferückstellungen 16.699,11 20.741 24.805 25.300 25.800 26.300

- Versorgungsaufwendungen 83.374,52 111.701 135.112 137.800 140.600 143.400
51210001 Beiträge Versorgungskasse Beamte 66.768,46 97.109 116.926 119.300 121.700 124.100
51410001 Beihilfen u. Ähnliches Versorgungsemp-
fänger

16.606,06 14.592 18.186 18.500 18.900 19.300

- Bilanzielle Abschreibungen 7.563,29 0 0 0 1.400 1.400
57010001 Abschreibung COVID-19-Isolierung 0,00 0 0 0 1.400 1.400
57310001 Abschreibung auf Forderung 7.563,29 0 0 0 0 0

- Sonstige ordentliche Aufwendungen 2.398,97 6.100 8.600 8.600 8.600 8.600
54110011 Reisekosten 0,00 3.000 3.000 3.000 3.000 3.000
54110012 Reisekosten LOGA 1.415,70 0 0 0 0 0
54120001 Aus- und Fortbildung 683,01 2.000 2.000 2.000 2.000 2.000
54120012 Aus- und Fortbildung LOGA 54,00 0 0 0 0 0
54210001 Aufwand ehrenamtliche Tätigkeit 0,00 0 3.000 3.000 3.000 3.000
54290004 sonst. Geschäftsaufwand 35,26 800 300 300 300 300
54310003 Fachliteratur, Gesetzesblätter 211,00 300 300 300 300 300

= Ordentliche Aufwendungen 676.993,04 855.194 973.090 992.400 1.013.600 1.033.700
= Ordentliches Ergebnis -473.710,04 -655.194 -773.090 -792.400 -813.600 -833.700
= Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit -473.710,04 -655.194 -773.090 -792.400 -813.600 -833.700
= Ergebnis vor Berücksichtigung interner Lei-

stungsbeziehungen
-473.710,04 -655.194 -773.090 -792.400 -813.600 -833.700

= Ergebnis -473.710,04 -655.194 -773.090 -792.400 -813.600 -833.700
Fortsetzung folgt . . .
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Produktbereich 05 Soziale Leistungen
Produktgruppe 01 Aufsicht über Einrichtungen
Produkt 01 Heimaufsicht

Teilergebnisplan
Ertrags- und Aufwandsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

= Teilergebnis nach Abzug globaler Minderauf-
wand

-473.710,04 -655.194 -773.090 -792.400 -813.600 -833.700

Teilfinanzplan
Ein- und Auszahlungsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

+ Öffentlich-rechtliche Leistungsentgelte 108.567,50 160.000 140.000 0 140.000 140.000 140.000
63110001 Verwaltungsgebühren 108.567,50 160.000 140.000 0 140.000 140.000 140.000

+ Sonstige ordentliche Einzahlungen 70.239,38 40.000 60.000 0 60.000 60.000 60.000
65610011 Bußgelder 70.239,38 40.000 60.000 0 60.000 60.000 60.000

= Einzahlungen aus lfd. Verwaltungstätig-
keit

178.806,88 200.000 200.000 0 200.000 200.000 200.000

- Personalauszahlungen 495.422,90 626.474 696.681 0 710.700 725.000 739.600
70110001 Bezüge der Beamten 186.034,92 206.096 257.698 0 262.900 268.200 273.600
70120001 Entgelte tarifl. Beschäftigte 234.657,65 321.967 336.641 0 343.400 350.300 357.300
70220001 Beiträge Zusatzversorgung tarifl.
Beschäftigte

15.318,08 20.719 18.889 0 19.300 19.700 20.100

70320001 Beiträge Sozialversicherung
tarifl. Beschäftigte

49.433,53 66.582 69.730 0 71.100 72.500 74.000

70320011 Umlage Unfallversicherung 898,26 1.261 1.211 0 1.200 1.200 1.200
70410001 Beihilfen u. Ähnliches 9.080,46 9.849 12.512 0 12.800 13.100 13.400

- Versorgungsauszahlungen 101.566,55 133.831 161.299 0 164.500 167.800 171.200
71210001 Beiträge Versorgungskasse
Beamte

83.412,91 115.348 138.749 0 141.500 144.300 147.200

71410001 Beihilfen u. Ähnliches Versor-
gungsempfänger

18.153,64 18.483 22.550 0 23.000 23.500 24.000

- Sonstige ordentliche Auszahlungen 2.516,84 6.100 8.600 0 8.600 8.600 8.600
74110011 Reisekosten 0,00 3.000 3.000 0 3.000 3.000 3.000
74110012 Reisekosten LOGA 1.533,58 0 0 0 0 0 0
74120001 Aus- und Fortbildung 683,01 2.000 2.000 0 2.000 2.000 2.000
74120012 Aus- und Fortbildung LOGA 53,99 0 0 0 0 0 0
74210001 Auszahlung ehrenamtliche Tätig-
keit

0,00 0 3.000 0 3.000 3.000 3.000

74290004 sonst. Geschäftsauszahlung 35,26 800 300 0 300 300 300
74310003 Fachliteratur, Gesetzesblätter 211,00 300 300 0 300 300 300

= Auszahlungen aus lfd. Verwaltungstätig-
keit

599.506,29 766.405 866.580 0 883.800 901.400 919.400

= Saldo der lfd. Verwaltungstätigkeit -420.699,41 -566.405 -666.580 0 -683.800 -701.400 -719.400
= Gesamtsaldo nach Investitionstätigkeit -420.699,41 -566.405 -666.580 0 -683.800 -701.400 -719.400
= Finanzmittelüberschuss/-fehlbetrag -420.699,41 -566.405 -666.580 0 -683.800 -701.400 -719.400

Stellenplan Einheit Ist
2022

Plan
2023

Plan
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

Beschäftigte Anz. 8,15 9,15 10,18 10,18 10,18 10,18

Leistungsmengen/Kennzahlen Einheit Ist
2022

Plan
2023

Plan
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

Heimaufsicht
WTG-Einrichtungen Anz. 183 182 182 182 182 182
Versorgungsplätze Anz. 6.323 6.340 6.340 6.340 6.340 6.340
Leistungsmengen:
Regelüberprüfungen Anz. 86 110 100 100 100 100
Kennzahlen zur Zielerreichung:
Überprüfungsquote %. 46,99 60,44 54,95 54,95 54,95 54,95
Kostendeckungsgrad %. 29,84 23,42 20,64 20,24 19,84 19,45
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Produktbereich 05 Soziale Leistungen
Produktgruppe 01 Aufsicht über Einrichtungen
Produkt 01 Heimaufsicht

Erläuterung

Im gesamten Kreisgebiet Lippes befinden sich knapp 200 stationäre Einrichtungen der Alten- bzw. Eingliederungshilfe, anbieterverant-
wortete Wohngemeinschaften, Hospize, Tagespflegen, Kurzzeitpflegeeinrichtungen und Werkstätten für Menschen mit Behinderungen.
Diese Angebote fallen unter das Wohn- und Teilhabegesetz des Landes NRW (WTG NRW). Der Kreis Lippe ist zuständige Behörde für die
Einhaltung der im WTG NRW normierten Anforderungen.

Das Intervall der Regelprüfung kann auf max. 2 Jahre verlängert werden, wenn bei der letzten Prüfung keine wesentlichen Mängel
festgestellt wurden. Das WTG wurde zum 01.01.2023 novelliert und umfasst seitdem eine Ausweitung der Aufgaben der WTG-Behörden
(Zuständigkeit zusätzlich für Werkstätten für behinderte Menschen). Insoweit war über den Stellenplan 2024 eine weitere Stelle 1,0 VZÄ
einzurichten.

Aktuell wurden einige ambulante Wohngemeinschaften geschlossen oder sind von der Schließung und der Insolvenz bedroht. Hier ist
es Aufgabe der WTG-Behörde engen Kontakt mit den Trägern zu halten und die Versorgungsqualität zu überwachen. Eine weitere
Herausforderung besteht darin, dass einige Einrichtungen nicht mehr die notwendige Personalkapazität stellen können, so dass Betten
freiwillig oder durch Belegungsstopps nicht mehr zu Verfügung stehen.

Personal:
Durch eine Veränderung der gesetzlichen Bestimmungen war eine Ausweitung der Prüfungstätigkeit und damit eine Erhöhung der Planstellen
erforderlich. Ein Kostenausgleich (Konnexität) durch das Land erfolgt nicht; eine Überprüfung ist nach 5 Jahren zugesagt.
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Produktbereich 05 Soziale Leistungen
Produktgruppe 02 Hilfen zur Gesundheit, bei Behinderung und Pfle-

gebedürftigkeit
Produkt 01 Ambulante pflegerische Versorgung

� Pflichtprodukt 1 � Pflichtprodukt 2 � freiw. Produkt
� A-Produkt � B-Produkt � C-Produkt
Leistung/ Kurzbeschreibung
Pflegebedürftigen Personen werden die Leistungen bereitgestellt, um die häusliche Pflege zu fördern und sicherzustellen (Geld- und Sachleis-
tungen). Die ambulanten Dienste erhalten für die betriebsnotwendigen Investitionskosten eine pauschale Förderung. Wohn- und Pflegebera-
tung; Altenhilfeplanung

Auftragsgrundlage Politisches Gremium
§§ 61 ff. Sozialgesetzbuch XII. Teil (SGB XII); § 9 Landespflege-
gesetz; Verordnung über die Förderung ambulanter Pflegeeinrich-
tungen nach dem Landespflegegesetz, Pflegeweiterentwicklungsge-
setz; Pflegestärkungsgesetz III (PSG III)

Ausschuss für Soziales, Gesundheit und Arbeit

Zielgruppe Produktverantwortung
Personen, die bei der Grundpflege und der hauswirtschaftlichen Ver-
richtung der Hilfe bedürfen; Träger ambulanter Pflegeeinrichtungen.

Heike Neumann-Schlue

Ziele
Aus- und Aufbau neuer Wohnformen für ältere und behinderte Menschen. Die dauerhafte Kostensenkung der Sozialhilfeleistungen steht neben
der Zielsetzung „ambulant vor stationär“ im Vordergrund. Dabei wird der Grundsatz der Sozialhilfe, den Leistungsberechtigten die Führung
eines Lebens zu ermöglichen, das der Würde des Menschen entspricht, nicht aus den Augen verloren.

Teilergebnisplan
Ertrags- und Aufwandsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

+ Zuwendungen und allgemeine Umlagen 47.484,50 87.500 63.000 13.000 13.000 13.000
41400001 Zuweisung lfd. Zwecke Bund 10.000,00 10.000 0 0 0 0
41410001 Zuweisung lfd. Zwecke Land 17.484,50 13.000 13.000 13.000 13.000 13.000
41440001 Zuweisung lfd. Zwecke Sozialversiche-
rungsträger

20.000,00 50.000 50.000 0 0 0

41610001 Ertrag aus Auflösung Sonderposten 0,00 14.500 0 0 0 0
+ Sonstige Transfererträge 150.499,69 134.000 134.000 141.000 148.000 155.000

42110511 Unterhaltsansprüche a. v. Einrichtungen 18.451,70 2.000 2.000 2.000 2.000 2.000
42110521 Leistung Pflegeversicherung a. v. E. 0,00 20.000 20.000 20.000 20.000 20.000
42110531 sonst. Ersatzleistung a. v. E. 79.954,39 50.000 50.000 56.000 62.000 68.000
42110551 Rückzahlung gewährter Hilfe a. v. E. 0,00 10.000 10.000 10.000 10.000 10.000
42110581 Erstattung Pflegekasse für Wohnbera-
tung

52.070,00 52.000 52.000 53.000 54.000 55.000

42210531 sonst. Ersatzleistung i. E. 23,60 0 0 0 0 0
+ Kostenerstattungen und Kostenumlagen 221,00 0 0 0 0 0

44820001 Kostenerstattung Kommunen 221,00 0 0 0 0 0
+ Sonstige ordentliche Erträge 1.200,00 0 0 0 0 0

45830001 Ertrag Herabsetzung Wertberichtigung 1.200,00 0 0 0 0 0
= Ordentliche Erträge 199.405,19 221.500 197.000 154.000 161.000 168.000
- Personalaufwendungen 1.013.554,77 1.094.420 1.115.233 1.137.700 1.160.400 1.183.600

50110001 Bezüge der Beamten LOGA 284.841,34 305.449 338.816 345.600 352.500 359.600
50120001 Entgelte tarifl. Beschäftigte LOGA 449.795,20 478.214 462.724 472.000 481.400 491.000
50220001 Beiträge Zusatzversorgung tarifl. Be-
schäftigte LOGA

28.872,56 30.742 25.149 25.700 26.200 26.700

50320001 Beiträge Sozialversicherung tarifl. Be-
schäftigte LOGA

94.397,63 99.155 95.962 97.900 99.900 101.900

50320011 Umlage Unfallversicherung LOGA 1.711,24 1.873 1.665 1.700 1.700 1.700
50410001 Beihilfen u. Ähnliches 14.935,86 14.598 16.450 16.800 17.100 17.400
50510001 Zuführung Pensionsrückstellungen 113.008,90 133.650 141.854 144.700 147.600 150.600
50610001 Zuführung Beihilferückstellungen 25.992,04 30.739 32.613 33.300 34.000 34.700

- Versorgungsaufwendungen 129.771,77 165.548 177.643 181.200 184.800 188.500
51210001 Beiträge Versorgungskasse Beamte 103.924,57 143.922 153.733 156.800 159.900 163.100
51410001 Beihilfen u. Ähnliches Versorgungsemp-
fänger

25.847,20 21.626 23.910 24.400 24.900 25.400

- Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen 0,00 34.700 0 0 0 0
Fortsetzung folgt . . .
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Produktbereich 05 Soziale Leistungen
Produktgruppe 02 Hilfen zur Gesundheit, bei Behinderung und Pfle-

gebedürftigkeit
Produkt 01 Ambulante pflegerische Versorgung

Teilergebnisplan
Ertrags- und Aufwandsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

52110001 Unterhaltung Grundstücke und bauli-
chen Anlagen

0,00 11.500 0 0 0 0

52410001 Bewirtschaftung d. Grundstücke u. baul.
Anlagen

0,00 17.700 0 0 0 0

52550001 Unterhaltung der BGA 0,00 5.500 0 0 0 0
- Bilanzielle Abschreibungen 243,60 32.000 0 0 0 0

57110001 Abschreibung auf Sachanlagen 88,00 32.000 0 0 0 0
57310001 Abschreibung auf Forderung 155,60 0 0 0 0 0

- Transferaufwendungen 5.317.730,47 5.994.000 6.078.000 6.561.000 7.046.000 7.481.000
53310501 Niedrigschwellige Hilfen 149.575,04 150.000 140.000 140.000 140.000 140.000
53310502 Pflegegeld Pflegegrad II 200.751,12 125.000 170.000 180.000 190.000 200.000
53310503 Pflegegeld Pflegegrad III 134.846,50 160.000 150.000 160.000 170.000 180.000
53310504 Pflegegeld Pflegegrad IV 133.072,04 145.000 190.000 200.000 210.000 220.000
53310505 Pflegegeld Pflegegrad V 25.528,33 50.000 50.000 55.000 60.000 65.000
53310506 Aufwendungen für Pflegepersonen 413.984,71 600.000 550.000 600.000 650.000 700.000
53310507 Familienpflege 2.435,43 20.000 0 0 0 0
53310508 Haus- und Wohngemeinschaften 2.297.964,10 2.650.000 2.650.000 2.950.000 3.250.000 3.500.000
53310509 sonst. Hilfe zur Pflege 10.284,60 13.000 13.000 9.000 7.000 5.000
53310511 Pflege- und Sozialberatung 207.008,86 276.000 310.000 312.000 314.000 316.000
53310512 Quartiersmanagement 4.223,78 5.000 5.000 5.000 5.000 5.000
53310513 Pauschalförderung ambulante Pflege-
dienste

1.716.840,90 1.800.000 1.850.000 1.950.000 2.050.000 2.150.000

53310595 Hilfen Ukraine-Flüchtlinge a. v. E. 21.215,06 0 0 0 0 0
- Sonstige ordentliche Aufwendungen 75.992,04 65.650 64.450 66.450 68.450 70.450

54110011 Reisekosten 926,20 3.600 3.600 3.600 3.600 3.600
54110012 Reisekosten LOGA 4.315,28 0 0 0 0 0
54120001 Aus- und Fortbildung 1.970,10 1.500 1.500 1.500 1.500 1.500
54120012 Aus- und Fortbildung LOGA 85,80 0 0 0 0 0
54220001 Mieten und Pachten 3.000,00 11.700 3.000 3.000 3.000 3.000
54290001 Sachverständigenkosten u. Ä. 670,00 3.000 3.000 3.000 3.000 3.000
54290003 KRZ-Kosten 23.761,09 20.000 30.000 32.000 34.000 36.000
54290004 sonst. Geschäftsaufwand 71,38 0 0 0 0 0
54290506 Honorar und Sachkosten Wohnraumbe-
ratung

13.850,60 2.500 2.500 2.500 2.500 2.500

54310003 Fachliteratur, Gesetzesblätter 0,00 100 100 100 100 100
54310020 DV-Fachanwendungen 17.719,10 16.000 16.000 16.000 16.000 16.000
54310061 sonst. Maßnahmen und Projekte 6.904,27 2.750 2.750 2.750 2.750 2.750
54310506 Altenhilfeplanung 1.853,92 2.500 0 0 0 0
54310507 Pflege- und Sozialraumplanung 864,30 2.000 2.000 2.000 2.000 2.000

= Ordentliche Aufwendungen 6.537.292,65 7.386.318 7.435.326 7.946.350 8.459.650 8.923.550
= Ordentliches Ergebnis -6.337.887,46 -7.164.818 -7.238.326 -7.792.350 -8.298.650 -8.755.550
= Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit -6.337.887,46 -7.164.818 -7.238.326 -7.792.350 -8.298.650 -8.755.550
= Ergebnis vor Berücksichtigung interner Lei-

stungsbeziehungen
-6.337.887,46 -7.164.818 -7.238.326 -7.792.350 -8.298.650 -8.755.550

+ Erträge aus internen Leistungsbeziehungen 21.215,06 0 0 0 0 0
48130001 Interne Verrechnung Ukraine-Hilfe 21.215,06 0 0 0 0 0

= Ergebnis -6.316.672,40 -7.164.818 -7.238.326 -7.792.350 -8.298.650 -8.755.550
= Teilergebnis nach Abzug globaler Minderauf-

wand
-6.316.672,40 -7.164.818 -7.238.326 -7.792.350 -8.298.650 -8.755.550
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Produktbereich 05 Soziale Leistungen
Produktgruppe 02 Hilfen zur Gesundheit, bei Behinderung und Pfle-

gebedürftigkeit
Produkt 01 Ambulante pflegerische Versorgung

Teilfinanzplan
Ein- und Auszahlungsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

+ Zuwendungen und allgemeine Umlagen 47.484,50 73.000 63.000 0 13.000 13.000 13.000
61400001 Zuweisung lfd. Zwecke Bund 10.000,00 10.000 0 0 0 0 0
61410001 Zuweisung lfd. Zwecke Land 17.484,50 13.000 13.000 0 13.000 13.000 13.000
61440001 Zuweisung lfd. Zwecke Sozial-
versicherungsträger

20.000,00 50.000 50.000 0 0 0 0

+ Sonstige Transfereinzahlungen 148.621,76 134.000 134.000 0 141.000 148.000 155.000
62110511 Unterhaltsansprüche a. v. E. 8.623,56 2.000 2.000 0 2.000 2.000 2.000
62110521 Leistung Pflegeversicherung a.
v. E.

0,00 20.000 20.000 0 20.000 20.000 20.000

62110531 sonst. Ersatzleistung a. v. E. 87.904,60 50.000 50.000 0 56.000 62.000 68.000
62110551 Rückzahlung gewährter Hilfe a.
v. E.

0,00 10.000 10.000 0 10.000 10.000 10.000

62110581 Erstattung Pflegekasse Wohnbe-
ratung

52.070,00 52.000 52.000 0 53.000 54.000 55.000

62210531 sonst. Ersatzleistungen i. E. 23,60 0 0 0 0 0 0
= Einzahlungen aus lfd. Verwaltungstätig-

keit
196.106,26 207.000 197.000 0 154.000 161.000 168.000

- Personalauszahlungen 874.010,38 930.031 940.766 0 959.700 978.800 998.300
70110001 Bezüge der Beamten 284.435,80 305.449 338.816 0 345.600 352.500 359.600
70120001 Entgelte tarifl. Beschäftigte 450.709,68 478.214 462.724 0 472.000 481.400 491.000
70220001 Beiträge Zusatzversorgung tarifl.
Beschäftigte

28.872,57 30.742 25.149 0 25.700 26.200 26.700

70320001 Beiträge Sozialversicherung
tarifl. Beschäftigte

94.397,63 99.155 95.962 0 97.900 99.900 101.900

70320011 Umlage Unfallversicherung 1.711,24 1.873 1.665 0 1.700 1.700 1.700
70410001 Beihilfen u. Ähnliches 13.883,46 14.598 16.450 0 16.800 17.100 17.400

- Versorgungsauszahlungen 155.288,93 198.348 212.074 0 216.300 220.600 225.000
71210001 Beiträge Versorgungskasse
Beamte

127.533,15 170.955 182.425 0 186.100 189.800 193.600

71410001 Beihilfen u. Ähnliches Versor-
gungsempfänger

27.755,78 27.393 29.649 0 30.200 30.800 31.400

- Auszahlungen für Sach- und Dienstleis-
tungen

0,00 34.700 0 0 0 0 0

72110001 Unterhaltung Grundstücke und
bauliche Anlagen

0,00 11.500 0 0 0 0 0

72410001 Bewirtschaftung d. Grundstücke
u. baul. Anlagen

0,00 17.700 0 0 0 0 0

72550001 Unterhaltung der BGA 0,00 5.500 0 0 0 0 0
- Transferauszahlungen 4.882.400,03 5.994.000 6.078.000 0 6.561.000 7.046.000 7.481.000

73310501 Niedrigschwellige Hilfen 132.678,25 150.000 140.000 0 140.000 140.000 140.000
73310502 Pflegegeld Pflegegrad II 114.242,95 125.000 170.000 0 180.000 190.000 200.000
73310503 Pflegegeld Pflegegrad III 117.773,81 160.000 150.000 0 160.000 170.000 180.000
73310504 Pflegegeld Pflegegrad IV 123.683,35 145.000 190.000 0 200.000 210.000 220.000
73310505 Pflegegeld Pflegegrad V 19.822,00 50.000 50.000 0 55.000 60.000 65.000
73310506 Auszahlung für Pflegepersonen 334.296,47 600.000 550.000 0 600.000 650.000 700.000
73310507 Familienpflege 632,87 20.000 0 0 0 0 0
73310508 Haus- und Wohngemeinschaften 1.999.230,60 2.650.000 2.650.000 0 2.950.000 3.250.000 3.500.000
73310509 sonst. Hilfe zur Pflege 9.399,05 13.000 13.000 0 9.000 7.000 5.000
73310511 Pflege- und Sozialberatung 237.008,86 276.000 310.000 0 312.000 314.000 316.000
73310512 Quartiersmanagement 4.223,78 5.000 5.000 0 5.000 5.000 5.000
73310513 Pauschalförderung ambulante
Pflegedienste

1.716.840,90 1.800.000 1.850.000 0 1.950.000 2.050.000 2.150.000

73310566 Grundsicherung in besonderen
Wohnformen (unter 65)

21.215,06 0 0 0 0 0 0

73310580 ARAP Soziale Leistungen au-
ßerhalb von Einrichtungen

51.352,08 0 0 0 0 0 0

- Sonstige ordentliche Auszahlungen 95.186,17 65.650 64.450 0 66.450 68.450 70.450
74110011 Reisekosten 926,20 3.600 3.600 0 3.600 3.600 3.600

Fortsetzung folgt . . .
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Teilfinanzplan
Ein- und Auszahlungsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

74110012 Reisekosten LOGA 4.315,24 0 0 0 0 0 0
74120001 Aus- und Fortbildung 1.970,10 1.500 1.500 0 1.500 1.500 1.500
74120012 Aus- und Fortbildung LOGA 37,24 0 0 0 0 0 0
74220001 Mieten und Pachten 3.000,00 11.700 3.000 0 3.000 3.000 3.000
74290001 Sachverständigenkosten u. Ä. 670,00 3.000 3.000 0 3.000 3.000 3.000
74290003 KRZ-Kosten 23.604,49 20.000 30.000 0 32.000 34.000 36.000
74290004 sonst. Geschäftsauszahlung 71,38 0 0 0 0 0 0
74290506 Honorar und Sachkosten Wohn-
raumberatung

16.001,60 2.500 2.500 0 2.500 2.500 2.500

74310003 Fachliteratur, Gesetzesblätter 0,00 100 100 0 100 100 100
74310020 DV-Fachanwendungen 17.719,10 16.000 16.000 0 16.000 16.000 16.000
74310061 sonst. Maßnahmen und Projekte 6.836,47 2.750 2.750 0 2.750 2.750 2.750
74310506 Altenhilfeplanung 1.855,42 2.500 0 0 0 0 0
74310507 Pflege- und Sozialraumplanung 18.178,93 2.000 2.000 0 2.000 2.000 2.000

= Auszahlungen aus lfd. Verwaltungstätig-
keit

6.006.885,51 7.222.729 7.295.290 0 7.803.450 8.313.850 8.774.750

= Saldo der lfd. Verwaltungstätigkeit -5.810.779,25 -7.015.729 -7.098.290 0 -7.649.450 -8.152.850 -8.606.750
+ Einz. aus Zuwendungen für Investitions-

maßn.
510.913,15 291.400 174.700 0 0 0 0

68105001 Investitionszuweisung Bund 115.900,00 97.000 58.100 0 0 0 0
68115001 Investitionszuweisung Land 395.013,15 194.400 116.600 0 0 0 0

= Einzahlungen aus Investitionstätigkeit 510.913,15 291.400 174.700 0 0 0 0
- Ausz. für den Erwerb von Grundstk. u.

Gebäuden
585.468,73 1.394.000 1.000.000 0 0 0 0

78215001 Grunderwerb 585.468,73 1.394.000 1.000.000 0 0 0 0
- Ausz. für den Erwerb von bewegl. Anla-

geverm.
975,80 115.000 102.000 0 7.000 7.000 7.000

78315001 Erwerb Anlagevermögen 975,80 115.000 102.000 0 7.000 7.000 7.000
= Auszahlungen aus Investitionstätigkeit 586.444,53 1.509.000 1.102.000 0 7.000 7.000 7.000
= Saldo aus Investitionstätigkeit -75.531,38 -1.217.600 -927.300 0 -7.000 -7.000 -7.000
= Gesamtsaldo nach Investitionstätigkeit -5.886.310,63 -8.233.329 -8.025.590 0 -7.656.450 -8.159.850 -8.613.750
= Finanzmittelüberschuss/-fehlbetrag -5.886.310,63 -8.233.329 -8.025.590 0 -7.656.450 -8.159.850 -8.613.750

Investitionsmaßnahmen in TC Gesamt-
ausg.-
bedarf

bisher
bereitg.

Ergeb-
nis

2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

A0502101 Invest unter Wertgrenze - ambulante Pflege
78315001 Erwerb Anlagevermögen 33,0 5,0 0,0 5,0 7,0 0,0 7,0 7,0 7,0

= Auszahlungen aus Investitionstätigkeit 33,0 5,0 0,0 5,0 7,0 0,0 7,0 7,0 7,0
= Saldo A0502101 -33,0 -5,0 0,0 -5,0 -7,0 0,0 -7,0 -7,0 -7,0

I5018001 Gesundheitszentrum Oerlinghausen
68105001 Investitionszuweisung Bund 385,9 327,8 115,9 97,0 58,1 0,0 0,0 0,0 0,0
68115001 Investitionszuweisung Land 936,4 819,8 395,0 194,4 116,6 0,0 0,0 0,0 0,0

= Einzahlungen aus Investitionstätigkeit 1.322,3 1.147,6 510,9 291,4 174,7 0,0 0,0 0,0 0,0
78215001 Grunderwerb 3.074,0 2.074,0 585,5 1.394,0 1.000,0 0,0 0,0 0,0 0,0
78315001 Erwerb Anlagevermögen 181,0 86,0 1,0 85,0 95,0 0,0 0,0 0,0 0,0
78515001 Baumaßnahmen 4,0 4,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

= Auszahlungen aus Investitionstätigkeit 3.258,9 2.163,9 586,4 1.479,0 1.095,0 0,0 0,0 0,0 0,0
= Saldo I5018001 -1.936,6 -1.016,3 -75,5 -1.187,6 -920,3 0,0 0,0 0,0 0,0

I5018002 Gesundheitszentrum Lügde
78315001 Erwerb Anlagevermögen 25,0 25,0 0,0 25,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

= Auszahlungen aus Investitionstätigkeit 25,0 25,0 0,0 25,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
= Saldo I5018002 -25,0 -25,0 0,0 -25,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Saldo Investitionstätigkeit -1.994,6 -1.046,3 -75,5 -1.217,6 -927,3 0,0 -7,0 -7,0 -7,0
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Stellenplan Einheit Ist
2022

Plan
2023

Plan
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

Beschäftigte Anz. 12,73 13,37 13,17 13,17 13,17 13,17

Leistungsmengen/Kennzahlen Einheit Ist
2022

Plan
2023

Plan
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

Ambulante pflegerische Versorgung
Strukturdaten:
Einwohner Kreis Lippe 65 Jahre und älter Pers. 81.013 81.265 82.280 83.643 85.086 86.563
Altersquote (Anteil 65 und älter an der Ge-
samtbevölkerung)

%. 23,1 23,5 23,8 24,3 24,8 25,2

Fallzahlentwicklung / Output:
niedrigschwellige Hilfen Fälle 5 5 5 5 5 5
Pflegegrad 2 Fälle 28 25 38 40 40 40
Pflegegrad 3 Fälle 21 25 22 25 22 22
Pflegegrad 4 Fälle 14 18 20 22 22 22
Pflegegrad 5 Fälle 2 5 5 5 5 5
Kostenübernahme Pflegekraft / Pflegedienst Fälle 139 185 130 130 130 130
Haus- und Wohngemeinschaften Fälle 155 170 180 190 200 200
Häusl. Pflege zu Lasten LWL Fälle – 0 0 0 – 0
Hilfen häusliche Pflege gesamt Fälle 364 433 400 417 424 424
Arbeitsablauf / Prozessdaten:
Kennzahlen zur Wirtschaftlichkeit:
Ø monatl. Kosten niedrigschwellige Hilfen C -2.491,92 -2.499,00 -2.332,40 -2.332,40 -2.332,40 -2.332,40
Ø monatl. Kosten Pflegegrad 2 C -597,23 -416,50 -372,66 -374,85 -395,67 -416,50
Ø monatl. Kosten Pflegegrad 3 C -534,89 -533,12 -567,95 -533,12 -643,68 -681,55
Ø monatl. Kosten Pflegegrad 4 C -791,78 -671,03 -791,35 -757,27 -795,14 -833,00
Ø monatl. Kosten Pflegegrad 5 C -1.063,25 -833,00 -833,00 -916,30 -999,60 -1.082,90
Ø monatl. Kosten bes. Pflegekraft C -248,09 -270,16 -352,42 -384,46 -416,50 -448,54
Ø monatl. Kosten Haus- und Wohngemein-
schaften

C -1.234,97 -1.298,50 -1.226,36 -1.293,34 -1.353,62 -1.457,75

monatl. Zuschussbedarf amb. Hilfe zur Pfle-
ge je Leistungsbezieher (Transferaufwand
Einzelhilfen Konten 53310501 bis _508 )

C -768,50 -750,28 -812,17 -855,97 -917,48 -983,29

Wirkungskennzahlen:
Pflegedichte (Anteil der HE pro 1.000 EW
über 65 Jahre)

TEW 4,493 5,328 4,861 4,985 4,983 4,898

Anteil ambulante Pflege / Hilfe zur Pflege
gesamt

%. 27,4 27,8 28,5 29,0 28,9 28,5

Erläuterung

Pflegereform:
Nachdem zum 01.01.2022 eine neue Pflegereform in Kraft getreten ist, steht für 2024 bereits die nächste Pflegereform an. Diese sieht eine 5
%ige Steigerung für Pflegegeld und Pflegesachleistungen vor, was grundsätzlich eine Entlastung für die Pflegeleistungen nach dem SGB XII
bringen würde. Die stark gestiegenen Personalkosten wirken hier mit steigenden Kosten der Träger entgegen.

Neben einem umfassenden Beratungsangebot verfügt der Kreis auch über ein effektives Fallmanagement. Durch ausgebildete Pflege-
fachkräfte werden passgenaue Hilfen für den Einzelfall gesucht, die häufig auch einen stationären Aufenthalt zu vermeiden helfen.

Aus- und Aufbau neuer Wohnformen:
Beim Angebot an Plätzen für ambulant betreutes Wohnen ist aktuell viel Bewegung, da auch einige Wohngemeinschaften, insbesondere
kleinere WGs geschlossen wurden. Es sind aber auch neue Plätze in Planung. Die Platzzahl lag Ende 2023 bei ca. 360 Plätzen.

Zusammenfassung zur Haushaltskonsolidierung:
Im Rahmen der vom Kreistag beschlossenen Aufgaben- und Strukturanalyse wurden in dem Produkt 050201 Ambulante pflegerische
Versorgung folgende Einsparungen getroffen:

• Streichung der Ansätze für die Familienpflege i. H. v. 20 TC und Altenhilfeplanung i. H. v. 2,5 TC ab 2024

Die Einsparungen sind in den oben dargestellten Ansätzen vollständig eingearbeitet.
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Investitionen - Errichtung kommunaler Gesundheitszentren:
Um dauerhaft die ambulante ärztliche und pflegerische Versorgung im Kreis Lippe sicherzustellen, ist die Errichtung kommunaler Gesundheits-
und Quartierszentren geplant. Diese sollen neben der medizinischen Versorgung gleichzeitig einen integrativen Charakter für das “Quartier“
entwickeln und ggf. auch für andere Angebote offenstehen. Entsprechende Mittel sind einschließlich einer Förderung aus Landesmitteln
(Städtebauförderung) sind für das Gesundheitszentrum Oerlinghausen in das Budget eingestellt. In Lügde ist die Anmietung entsprechender
Räumlichkeiten erfolgt, investiv sind hier ausschließlich Einrichtungskosten veranschlagt.

I 0518 001 - Gesundheitszentrum Oerlinghausen:
Die weitere Bewirtschaftung der Gesundheitszentren ist ab 2024 in das Gesundheitsamt (vgl. Produkt 07 01 04 - Medizinalaufsicht) verlagert
worden, die hier begonnene investive Abwicklung des Gesundheitszentrums Oerlinghausen wird aus Gründen der Transparenz auch hier
zuende geführt. Aufgrund eingetretener Bauverzögerungen sind hier weitere Restkostenabwicklungen im Budget 2024 veranschlagt. Die
Gesamtbaukosten belaufen sich auf rd. rd. 1,9 Mio. C zzgl. Einrichtungskosten i. H. v. rd. 95 TC. Die Mittel sind entsprechend bei obigem
Auftrag bei den Konten 78215001 - Grunderwerb - und 78315001 - Erwerb Anlagevermögen eingeplant. Der Ansatzbildung 2024 berücksichtigt
dabei die in 2021 bereits abgeflossene Grunderwerbssteuer von rd. 98 TC und die in den Jahren 2022 (585 TC) und 2023 (336 TC) bisher
geleisteten Abschlagzahlungen, gesamt rd. 1.020 TC. Die noch ausstehenden Baukosten von 1 Mio. C wurden neu veranschlagt.

Mit Bescheid vom 22.10.2020 hat die Bezirksregierung Detmold eine Förderzusage aus Landes- und Bundesmitteln - Förderrichtlinie
Stadterneuerung - erteilt, danach können die im Rahmen der Förderrichtlinie förderfähigen Kosten i. H. v. 1.159 TC in vollem Umfang aus
Landes- und Bundesmitteln bezuschusst werden, der Anteil der Bundesförderung beläuft sich auf 33,28%, der Anteil der Landesförderung
auf 66,72%. Die entsprechenden Fördermittel sind in den Jahren 2021 bis 2024 abrufbereit, die Förderung unterliegt einer 20jährigen
Zweckbindung. Erste Fördermittel sind entsprechend der Förderzusage bereits in den Jahren 2020 bis 2023 abgerufen worden, die weiteren
Fördermittel sind entsprechend der Finanzierungszusage auf den Konten 68105001 und 68115001 - Investitionszuweisungen Bund /
Land veranschlagt. Mit Bescheid vom 23.02.2022 konnten weitere Fördermittel für die energetische Sanierung von Gebäuden als
Billigkeitsleistung des Landes NRW in Höhe von 163 TC eingeworben werden.

Hinweis zu den Leistungsmengen/Kennzahlen:
Die Kennzahl “monatlicher Zuschussbedarf ambulante Hilfe zur Pflege je Leistungsbezieher“ errechnet sich ausschließlich aus
den Einzelfallhilfen ohne die Aufwendungen für Pflege- und Sozialberatung, die Pauschalförderung ambulanter Pflegedienste und der
Aufwendungen für das Quartiersmanagement.

Die Daten für die Vorausberechnung der Einwohner werden alle drei Jahre neu berechnet. Daher sind die Vorausberechnungen der
Einwohneranzahl in den Planjahren 2023-2027 geringer als die Ist-Daten des Jahres 2022. Die Einwohnerzahlen sind im Jahr 2022 unerwartet
durch den Zuzug vieler Geflüchteter aus der Ukraine gestiegen. Die Steigerung ist in den Plandaten somit nicht enthalten.

Personal:
Neben der Leistungsgewährung sind 1,5 Stellen eingerichtet zur Überprüfung der Abrechnungen der Pflegedienste. Hierdurch können
erhebliche unrichtige Leistungsabrechnungen zulasten des Kreises verhindert werden (Betrag bis zu 250 TC p. a.)
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� Pflichtprodukt 1 � Pflichtprodukt 2 � freiw. Produkt
� A-Produkt � B-Produkt � C-Produkt
Leistung/ Kurzbeschreibung
Pflegebedürftige Personen erhalten Hilfen zur Sicherstellung einer teilstationären Pflege, einer Kurzzeitpflege in Einrichtungen oder einer
vollstationären Dauerpflege; Investitionskostenförderung für die Einrichtungsträger (Pflegewohngeld); Pflegeberatung

Auftragsgrundlage Politisches Gremium
§§ 61 ff. Sozialgesetzbuch XII. Teil (SGB XII); § 14 Landespflegege-
setz NW i. V. m. der Pflegewohngeldverordnung; Sozialgesetzbuch
XI. Teil (SGB XI); Pflegestärkungsgesetz III (PSG III)

Ausschuss für Soziales, Gesundheit und Arbeit

Zielgruppe Produktverantwortung
Personen, die bei der Grundpflege und hauswirtschaftlichen Versor-
gung Hilfen in einer Einrichtung benötigen, weil die häusliche Ver-
sorgung nicht sichergestellt ist.

Heike Neumann-Schlue

Ziele
Sicherstellung einer bedarfsgerechten pflegerischen Versorgung unter Berücksichtigung wirtschaftlicher Aspekte; Vermeidung der Heimauf-
nahme durch Ausbau ambulanter Maßnahmen; Vermeidung von steigenden Fallzahlen im stationären Bereich für niedrigschwellige Pflege;
Verringerung des Anteils der stationären Fälle im Verhältnis zu den ambulanten Fällen,

Teilergebnisplan
Ertrags- und Aufwandsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

+ Sonstige Transfererträge 1.399.280,61 1.362.000 1.362.000 1.442.000 1.512.000 1.582.000
42210511 Unterhaltsansprüche in Einrichtungen 98.797,23 100.000 100.000 115.000 120.000 125.000
42210521 Leistung Pflegeversicherung i. E. 0,00 500 500 500 500 500
42210531 sonst. Ersatzleistung i. E. 1.292.103,59 900.000 900.000 950.000 1.000.000 1.050.000
42210532 sonst. privatrechtliche Leistungsansprü-
che i. E.

7.441,11 350.000 350.000 365.000 380.000 395.000

42210541 Leistung Sozialleistungsträger i. E. 396,00 10.000 10.000 10.000 10.000 10.000
42210551 Rückzahlung gewährte Hilfe i. E. 0,00 1.500 1.500 1.500 1.500 1.500
42210561 Kostenbeitrag u. Aufwendungsersatz i.
E.

542,68 0 0 0 0 0

+ Kostenerstattungen und Kostenumlagen 70.374,96 85.000 85.000 85.000 85.000 85.000
44810001 Kostenerstattung Land NRW 70.374,96 80.000 80.000 80.000 80.000 80.000
44880001 sonst. Kostenerstattung Dritter 0,00 5.000 5.000 5.000 5.000 5.000

+ Sonstige ordentliche Erträge 5.354,46 2.000 2.000 2.000 2.000 2.000
45610011 Bußgelder 0,00 2.000 2.000 2.000 2.000 2.000
45830001 Ertrag Herabsetzung Wertberichtigung 5.354,46 0 0 0 0 0

= Ordentliche Erträge 1.475.010,03 1.449.000 1.449.000 1.529.000 1.599.000 1.669.000
- Personalaufwendungen 1.070.484,14 1.149.757 1.177.024 1.200.600 1.224.500 1.248.900

50110001 Bezüge der Beamten LOGA 422.955,27 433.460 433.380 442.000 450.800 459.800
50120001 Entgelte tarifl. Beschäftigte LOGA 327.146,01 361.671 393.722 401.600 409.600 417.800
50220001 Beiträge Zusatzversorgung tarifl. Be-
schäftigte LOGA

20.891,68 23.236 21.363 21.800 22.200 22.600

50320001 Beiträge Sozialversicherung tarifl. Be-
schäftigte LOGA

69.668,85 75.975 82.940 84.600 86.300 88.000

50320011 Umlage Unfallversicherung LOGA 1.244,62 1.417 1.416 1.400 1.400 1.400
50410001 Beihilfen u. Ähnliches 22.177,97 20.715 21.041 21.500 21.900 22.300
50510001 Zuführung Pensionsrückstellungen 167.804,68 189.661 181.446 185.100 188.800 192.600
50610001 Zuführung Beihilferückstellungen 38.595,06 43.622 41.716 42.600 43.500 44.400

- Versorgungsaufwendungen 192.695,54 234.929 227.222 231.800 236.400 241.100
51210001 Beiträge Versorgungskasse Beamte 154.315,54 204.239 196.639 200.600 204.600 208.700
51410001 Beihilfen u. Ähnliches Versorgungsemp-
fänger

38.380,00 30.690 30.583 31.200 31.800 32.400

- Bilanzielle Abschreibungen 6.834,16 0 0 0 0 0
57310001 Abschreibung auf Forderung 6.834,16 0 0 0 0 0

- Transferaufwendungen 21.827.926,51 26.000.000 24.650.000 25.990.000 27.290.000 28.590.000
Fortsetzung folgt . . .
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Teilergebnisplan
Ertrags- und Aufwandsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

53320511 Niedrigschwellige Hilfen i. E. 77.599,38 140.000 90.000 70.000 70.000 70.000
53320512 Hilfe zur Heimpflege (Grad II) 1.292.203,77 1.860.000 1.750.000 2.070.000 2.370.000 2.670.000
53320513 Hilfe zur Heimpflege (Grad III) 4.372.936,56 4.800.000 4.700.000 5.000.000 5.300.000 5.600.000
53320514 Hilfe zur Heimpflege (Grad IV) 2.789.224,32 3.700.000 3.560.000 3.800.000 4.000.000 4.200.000
53320515 Hilfe zur Heimpflege (Grad V) 1.045.329,12 1.850.000 1.500.000 1.600.000 1.700.000 1.800.000
53320516 Kurzzeitpflege 96.813,51 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000
53320517 Tages- u. Nachtpflege 34.044,98 50.000 50.000 50.000 50.000 50.000
53320518 Pauschalförderung Tagespflege 2.198.594,86 2.400.000 2.400.000 2.500.000 2.600.000 2.700.000
53320531 Eingliederungshilfe i. E. 418.766,44 500.000 500.000 550.000 600.000 650.000
53910511 Pflegewohngeld Hilfeempf. SGB XII 7.862.677,23 8.500.000 8.500.000 8.750.000 9.000.000 9.250.000
53910512 Pflegewohngeld Selbstzahler 1.639.736,34 2.100.000 1.500.000 1.500.000 1.500.000 1.500.000

- Sonstige ordentliche Aufwendungen 29.899,90 31.250 41.250 43.250 45.250 47.250
54110002 Personaleinstellungen 622,64 0 0 0 0 0
54110011 Reisekosten 194,70 1.500 1.500 1.500 1.500 1.500
54110012 Reisekosten LOGA 386,69 0 0 0 0 0
54120001 Aus- und Fortbildung 4.174,00 5.500 5.500 5.500 5.500 5.500
54120012 Aus- und Fortbildung LOGA 108,80 0 0 0 0 0
54290001 Sachverständigenkosten u. Ä. 0,00 4.000 4.000 4.000 4.000 4.000
54290003 KRZ-Kosten 23.761,04 20.000 30.000 32.000 34.000 36.000
54290004 sonst. Geschäftsaufwand 652,03 150 150 150 150 150
54310003 Fachliteratur, Gesetzesblätter 0,00 100 100 100 100 100

= Ordentliche Aufwendungen 23.127.840,25 27.415.936 26.095.496 27.465.650 28.796.150 30.127.250
= Ordentliches Ergebnis -21.652.830,22 -25.966.936 -24.646.496 -25.936.650 -27.197.150 -28.458.250
+ Finanzerträge 1.452,36 1.380 1.300 1.230 1.150 1.068

46180041 Zinsen aus Förd. multifunkt. Altenhilfe-
einrichtung

1.452,36 1.380 1.300 1.230 1.150 1.068

= Finanzergebnis 1.452,36 1.380 1.300 1.230 1.150 1.068
= Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit -21.651.377,86 -25.965.556 -24.645.196 -25.935.420 -27.196.000 -28.457.182
= Ergebnis vor Berücksichtigung interner Lei-

stungsbeziehungen
-21.651.377,86 -25.965.556 -24.645.196 -25.935.420 -27.196.000 -28.457.182

= Ergebnis -21.651.377,86 -25.965.556 -24.645.196 -25.935.420 -27.196.000 -28.457.182
= Teilergebnis nach Abzug globaler Minderauf-

wand
-21.651.377,86 -25.965.556 -24.645.196 -25.935.420 -27.196.000 -28.457.182

Teilfinanzplan
Ein- und Auszahlungsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

+ Sonstige Transfereinzahlungen 1.416.596,62 1.362.000 1.362.000 0 1.442.000 1.512.000 1.582.000
62210511 Unterhaltsansprüche i. E. 70.589,56 100.000 100.000 0 115.000 120.000 125.000
62210521 Leistung Pflegeversicherung i. E. 0,00 500 500 0 500 500 500
62210531 sonst. Ersatzleistungen i. E. 1.302.975,42 900.000 900.000 0 950.000 1.000.000 1.050.000
62210532 sonst. privatrechtliche Leistungs-
ansprüche i. E.

42.212,96 350.000 350.000 0 365.000 380.000 395.000

62210541 Leistung Sozialleistungsträger i.
E.

276,00 10.000 10.000 0 10.000 10.000 10.000

62210551 Rückzahlung gewährte Hilfe i. E. 0,00 1.500 1.500 0 1.500 1.500 1.500
62210561 Kostenbeiträge u. Aufwendungs-
ersatz i. E.

542,68 0 0 0 0 0 0

+ Kostenerstattungen, Kostenumlagen 638.343,64 85.000 85.000 0 85.000 85.000 85.000
64810001 Kostenerstattung Land NRW 70.374,96 80.000 80.000 0 80.000 80.000 80.000
64820520 Kostenerst. LWL / Halbjahresab-
rechnung

567.968,68 0 0 0 0 0 0

64880001 sonst. Kostenerstattung Dritter 0,00 5.000 5.000 0 5.000 5.000 5.000
+ Sonstige ordentliche Einzahlungen 319,50 2.000 2.000 0 2.000 2.000 2.000

65610011 Bußgelder 319,50 2.000 2.000 0 2.000 2.000 2.000
+ Zinsen und ähnliche Einzahlungen 1.452,36 1.380 1.300 0 1.230 1.150 1.068

66180041 Zinsen aus Förd. multifunkt.
Altenhilfeeinrichtung

1.452,36 1.380 1.300 0 1.230 1.150 1.068

Fortsetzung folgt . . .

216



Produktbereich 05 Soziale Leistungen
Produktgruppe 02 Hilfen zur Gesundheit, bei Behinderung und Pfle-

gebedürftigkeit
Produkt 02 Teil- und vollstationäre pflegerische Versorgung

Teilfinanzplan
Ein- und Auszahlungsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

= Einzahlungen aus lfd. Verwaltungstätig-
keit

2.056.712,12 1.450.380 1.450.300 0 1.530.230 1.600.150 1.670.068

- Personalauszahlungen 862.827,14 916.474 953.862 0 972.900 992.200 1.011.900
70110001 Bezüge der Beamten 423.105,18 433.460 433.380 0 442.000 450.800 459.800
70120001 Entgelte tarifl. Beschäftigte 327.264,82 361.671 393.722 0 401.600 409.600 417.800
70220001 Beiträge Zusatzversorgung tarifl.
Beschäftigte

20.891,68 23.236 21.363 0 21.800 22.200 22.600

70320001 Beiträge Sozialversicherung
tarifl. Beschäftigte

69.668,85 75.975 82.940 0 84.600 86.300 88.000

70320011 Umlage Unfallversicherung 1.244,62 1.417 1.416 0 1.400 1.400 1.400
70410001 Beihilfen u. Ähnliches 20.651,99 20.715 21.041 0 21.500 21.900 22.300

- Versorgungsauszahlungen 230.996,06 281.474 271.264 0 276.700 282.300 288.000
71210001 Beiträge Versorgungskasse
Beamte

189.708,66 242.601 233.340 0 238.000 242.800 247.700

71410001 Beihilfen u. Ähnliches Versor-
gungsempfänger

41.287,40 38.873 37.924 0 38.700 39.500 40.300

- Transferauszahlungen 21.011.493,26 26.250.000 24.900.000 0 26.240.000 27.540.000 28.840.000
73320511 Niedrigschwellige Hilfen 72.238,13 140.000 90.000 0 70.000 70.000 70.000
73320512 Hilfe zur Heimpflege (Grad 2) 1.075.262,61 1.860.000 1.750.000 0 2.070.000 2.370.000 2.670.000
73320513 Hilfe zur Heimpflege (Grad 3) 3.868.371,45 4.800.000 4.700.000 0 5.000.000 5.300.000 5.600.000
73320514 Hilfe zur Heimpflege (Grad 4) 2.470.755,18 3.700.000 3.560.000 0 3.800.000 4.000.000 4.200.000
73320515 Hilfe zur Heimpflege (Grad 5) 909.540,77 1.850.000 1.500.000 0 1.600.000 1.700.000 1.800.000
73320516 Kurzzeitpflege 72.980,33 100.000 100.000 0 100.000 100.000 100.000
73320517 Tages- u. Nachtpflege 33.334,02 50.000 50.000 0 50.000 50.000 50.000
73320518 Pauschalförderung Tagespflege 2.150.734,89 2.400.000 2.400.000 0 2.500.000 2.600.000 2.700.000
73320531 Eingliederungshilfe i. E. 370.913,34 500.000 500.000 0 550.000 600.000 650.000
73320580 ARAP Soziale Leistungen in
Einrichtungen

1.341.018,48 0 0 0 0 0 0

73320590 Auszahlung aus Rückstellung
Hilfen SGB XII stat.

0,00 250.000 250.000 0 250.000 250.000 250.000

73910511 Pflegewohngeld Hilfeempf. SGB
XII

7.117.641,43 8.500.000 8.500.000 0 8.750.000 9.000.000 9.250.000

73910512 Pflegewohngeld Selbstzahler 1.528.702,63 2.100.000 1.500.000 0 1.500.000 1.500.000 1.500.000
- Sonstige ordentliche Auszahlungen 29.841,43 31.250 41.250 0 43.250 45.250 47.250

74110002 Personaleinstellungen 622,64 0 0 0 0 0 0
74110011 Reisekosten 194,70 1.500 1.500 0 1.500 1.500 1.500
74110012 Reisekosten LOGA 389,01 0 0 0 0 0 0
74120001 Aus- und Fortbildung 4.174,00 5.500 5.500 0 5.500 5.500 5.500
74120012 Aus- und Fortbildung LOGA 204,61 0 0 0 0 0 0
74290001 Sachverständigenkosten u. Ä. 0,00 4.000 4.000 0 4.000 4.000 4.000
74290003 KRZ-Kosten 23.604,44 20.000 30.000 0 32.000 34.000 36.000
74290004 sonst. Geschäftsauszahlung 652,03 150 150 0 150 150 150
74310003 Fachliteratur, Gesetzesblätter 0,00 100 100 0 100 100 100

= Auszahlungen aus lfd. Verwaltungstätig-
keit

22.135.157,89 27.479.198 26.166.376 0 27.532.850 28.859.750 30.187.150

= Saldo der lfd. Verwaltungstätigkeit -
20.078.445,77

-26.028.818 -24.716.076 0 -26.002.620 -27.259.600 -28.517.082

= Gesamtsaldo nach Investitionstätigkeit -
20.078.445,77

-26.028.818 -24.716.076 0 -26.002.620 -27.259.600 -28.517.082

+ Aufnahme und Rückflüsse von Darlehen 1.743,20 1.800 1.880 0 1.960 2.040 2.100
69581101 Darlehensrückfluss Förderung
multifunktionale Alteneinrichtungen

1.743,20 1.800 1.880 0 1.960 2.040 2.100

= Saldo aus Finanzierungstätigkeit 1.743,20 1.800 1.880 0 1.960 2.040 2.100
= Finanzmittelüberschuss/-fehlbetrag -

20.076.702,57
-26.027.018 -24.714.196 0 -26.000.660 -27.257.560 -28.514.982
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Stellenplan Einheit Ist
2022

Plan
2023

Plan
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

Beschäftigte Anz. 13,87 15,01 14,32 14,32 14,32 14,32

Leistungsmengen/Kennzahlen Einheit Ist
2022

Plan
2023

Plan
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

Teil- und vollstationäre pflegerische Versorgung
Strukturdaten:
Einwohner Kreis Lippe 65 Jahre und älter Pers. 81.013 81.265 82.280 83.643 85.086 86.563
Altersquote (Anteil 65 und älter an der Ge-
samtbevölkerung)

%. 23,1 23,5 23,8 24,3 24,8 25,2

Fallzahlentwicklung / Output Hilfe zur Pflege:
niedrigschwellige Hilfen Fälle 4 5 3 2 2 2
Pflegegrad 2 Fälle 138 180 145 150 155 160
Pflegegrad 3 Fälle 425 450 430 435 440 445
Pflegegrad 4 Fälle 273 330 300 310 320 330
Pflegegrad 5 Fälle 123 160 125 125 125 125
Fälle gesamt Fälle 963 1.125 1.003 1.022 1.042 1.062
zzgl. Fälle unter 65 Jahren (Kostenträger
LWL)

Fälle 143 150 150 150 150 150

Fallzahlentwicklung / Output Pflegewohngeld
Pflegewohngeld Selbstzahler Fälle 201 200 190 180 170 160
Pflegewohngeld ergänzend zu Hilfen SGB XII Fälle 969 1.120 980 1.000 1.020 1.040
Pflegewohngeld gesamt Fälle 1.170 1.320 1.170 1.180 1.190 1.200
Arbeitsablauf / Prozessdaten
zu bearbeitende Hilfefälle pro Vollzeitkraft
(inkl. Pflegewohngeld)

Anz. 94,2 98,3 93,8 94,4 95,1 95,8

Kennzahlen zur Wirtschaftlichkeit:
monatl. Kosten niedrigschwellige Hilfen C -1.616,01 -2.332,40 -2.499,00 -2.915,50 -2.915,50 -2.915,50
Ø monatl. Kosten Pflegegrad 2 C/EW -780,00 -860,77 -1.005,34 -1.149,54 -1.273,68 -1.390,07
Ø monatl. Kosten Pflegegrad 3 C -857,10 -888,53 -910,49 -957,47 -1.003,39 -1.048,27
Ø monatl. Kosten Pflegegrad 4 C -851,07 -933,97 -988,49 -1.021,10 -1.041,25 -1.060,18
Ø monatl. Kosten Pflegegrad 5 C -707,93 -963,16 -999,60 -1.066,24 -1.132,88 -1.199,52
Ø monatl. Zahlbetrag Pflegewohngeld Selbst-
zahler

C -679,55 -874,65 -657,63 -694,17 -735,00 -780,94

Ø monatl. Zahlbetrag Pflegewohngeld f. SGB
XII-Empf.

C -675,91 -632,19 -722,50 -728,87 -735,00 -740,89

Ø monatl. Zahlbetrag Pflegewohngeld C -676,54 -668,92 -711,97 -723,58 -735,00 -746,23
Zuschussbedarf stat. Hilfe zur Pflege je Leis-
tungsbezieher (Transferaufwand)

C -1.364,49 -1.440,10 -1.497,91 -1.567,42 -1.632,36 -1.696,36

Wirkungskennzahlen:
Pflegedichte (Anteil der HE pro 1.000 EW
über 65)

TEW 11,89 13,84 12,19 12,22 12,25 12,27

Anteil stationäre Pflege / Hilfe zur Pflege ge-
samt

%. 72,6 72,2 71,5 71,0 71,1 71,5

Erläuterung

Pflegereform:
Die in 2022 im Rahmen der Pflegerefon eingeführten Zuschläge der Pflegekassen entsprechend der Verweildauer in einer Einrichrung werden
in 2024 durch die neue Pflegereform erhöht. Diese Staffelung sieht ab 2024 folgende Entlastungen des Einwohnerbezogenen Eigenanteils
(EEE) vor:
• 15 % in den ersten 12 Monaten
• 30 % nach mehr als 12 Monaten
• 50 % nach mehr als 24 Moanten
• 75 % nach mehr als 36 Monaten

Grundsätzlich bedeutet dies eine Entlastung der Pflegeleistungen nach dem SGB XII. Durch die gestiegenen Personalkosten wird diese
Verbesserung wieder neutralisiert, da sich insoweit deutliche Entgeltsteigerungen in den Einrichtungen ergeben.
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Angehörigenentlastungsgesetz:
Durch das Angehörigen-Entlastungsgesetz werden unterhaltsverpflichtete Eltern und Kinder von Leistungsbeziehern der Sozialhilfe seit
2020 finanziell spürbar entlastet. Eine Unterhaltsverpflichtung tritt danach nur bei einem Jahreseinkommen der Unterhaltspflichtigen ab 100
TC ein. Somit sind deutliche Rückgänge bei den Erträgen aus Unterhaltsforderungen (PSK 42210511) eingeplant.

Zusammenfassung zur Haushaltskonsolidierung:
Im Rahmen der vom Kreistag beschlossenen Aufgaben- und Strukturanalyse wurde in dem Produkt 050202 Teil- und vollstationäre Pflege
folgende Einsparung getroffen:

• Vorrangige Realisierung von Wohngeld plus - Ansprüchen für die HeimbewohnerInnen, um Eintritt in die Sozialhilfe zu verzögern - eine
Einsparung jährlich rd. 468 TC ab 2024 ist in die Entwicklung des Transferaufwands eingeplant.

• bereits 2023 umgesetzt: Zentralisierung Anspruchsüberprüfung Kostenersatz durch Erben; Potenzial rd. 350 TC p. a. (Konto 42210532)
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� Pflichtprodukt 1 � Pflichtprodukt 2 � freiw. Produkt
� A-Produkt � B-Produkt � C-Produkt
Leistung/ Kurzbeschreibung
Abrechnung der Leistungen nach § 264 SGB V mit den Krankenkassen; Hilfen zur Familienplanung; sonstige besondere Hilfen für ältere
Menschen und Personen in besonderen sozialen Schwierigkeiten; Übernahme von Bestattungskosten; Abrechnung der Krankenhilfekosten
nach dem AsylbLG für die Städte und Gemeinden über den sog. Asylfonds

Auftragsgrundlage Politisches Gremium
§§ 47 ff. Sozialgesetzbuch XII. Teil (SGB XII); § 264 Sozialgesetz-
buch V. Teil (SGB V).

Ausschuss für Soziales, Gesundheit und Arbeit

Zielgruppe Produktverantwortung
Erkrankte Personen, Schwangere, alte Menschen und Personen in
besonderen sozialen Schwierigkeiten; Angehörige von Verstorbe-
nen

Danika Ortmeier

Ziele
Klärung der möglichen Aufnahme nicht krankenversicherter Personen in die gesetzliche oder private Krankenversicherung.
Ordnungsgemäße und zeitnahe Abrechnung der Krankenhilfeaufwendungen. Realisierung von Ansprüchen aus stationären Eingliederungs-
leistungen gegenüber dem LWL

Teilergebnisplan
Ertrags- und Aufwandsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

+ Sonstige Transfererträge 0,00 6.000 6.000 6.000 6.000 6.000
42110541 Leistung Sozialleistungsträger a. v. E. 0,00 5.000 5.000 5.000 5.000 5.000
42110561 Kostenbeitrag u. Aufwendungsersatz a.
v. E.

0,00 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000

+ Kostenerstattungen und Kostenumlagen 187.811,70 144.000 144.000 144.000 144.000 144.000
44820011 Kostenerstattung Landschaftsverband 144.121,52 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000
44840011 sonst. Erstattung Sozialversicherungs-
träger

43.000,00 43.000 43.000 43.000 43.000 43.000

44880521 Erstattung Bestattungskosten von Priva-
ten

690,18 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000

= Ordentliche Erträge 187.811,70 150.000 150.000 150.000 150.000 150.000
- Personalaufwendungen 159.758,23 131.684 152.785 155.800 158.900 162.000

50110001 Bezüge der Beamten LOGA 48.271,29 27.319 38.161 38.900 39.700 40.500
50120001 Entgelte tarifl. Beschäftigte LOGA 67.104,51 69.560 74.000 75.500 77.000 78.500
50220001 Beiträge Zusatzversorgung tarifl. Be-
schäftigte LOGA

4.305,45 4.462 4.013 4.100 4.200 4.300

50320001 Beiträge Sozialversicherung tarifl. Be-
schäftigte LOGA

13.734,43 14.062 14.842 15.100 15.400 15.700

50320011 Umlage Unfallversicherung LOGA 255,30 273 266 300 300 300
50410001 Beihilfen u. Ähnliches 2.531,14 1.306 1.853 1.900 1.900 1.900
50510001 Zuführung Pensionsrückstellungen 19.151,31 11.953 15.977 16.300 16.600 16.900
50610001 Zuführung Beihilferückstellungen 4.404,80 2.749 3.673 3.700 3.800 3.900

- Versorgungsaufwendungen 21.992,08 14.806 20.008 20.400 20.900 21.400
51210001 Beiträge Versorgungskasse Beamte 17.611,82 12.872 17.315 17.700 18.100 18.500
51410001 Beihilfen u. Ähnliches Versorgungsemp-
fänger

4.380,26 1.934 2.693 2.700 2.800 2.900

- Bilanzielle Abschreibungen 0,00 0 0 0 36.667 36.667
57010002 Abschreibung NKF-CUIG (Ukraine
Kriegsfolgekosten)

0,00 0 0 0 36.667 36.667

- Transferaufwendungen 2.514.048,28 2.685.000 2.685.000 2.695.000 2.705.000 2.715.000
53310521 Krankenhilfe a. v. E. 20.466,23 30.000 30.000 30.000 30.000 30.000
53310522 Krankenhilfeabrechnung mit Kranken-
kassen

2.036.509,34 2.400.000 2.400.000 2.400.000 2.400.000 2.400.000

53310523 Hilfe in besonderen Lebenslagen 53.523,71 100.000 100.000 110.000 120.000 130.000
Fortsetzung folgt . . .
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Teilergebnisplan
Ertrags- und Aufwandsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

53310525 Bestattungskosten 80.619,00 130.000 130.000 130.000 130.000 130.000
53310595 Hilfen Ukraine-Flüchtlinge a. v. E. 322.930,00 0 0 0 0 0
53320521 Krankenhilfe i. E. 0,00 5.000 5.000 5.000 5.000 5.000
53390521 Krankenversorgung LAG 0,00 20.000 20.000 20.000 20.000 20.000

- Sonstige ordentliche Aufwendungen 24.131,02 20.750 32.750 35.750 20.750 20.750
54110011 Reisekosten 0,00 100 100 100 100 100
54120001 Aus- und Fortbildung 370,00 500 500 500 500 500
54290003 KRZ-Kosten 23.761,02 20.000 32.000 35.000 20.000 20.000
54310003 Fachliteratur, Gesetzesblätter 0,00 150 150 150 150 150

= Ordentliche Aufwendungen 2.719.929,61 2.852.240 2.890.543 2.906.950 2.942.217 2.955.817
= Ordentliches Ergebnis -2.532.117,91 -2.702.240 -2.740.543 -2.756.950 -2.792.217 -2.805.817
= Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit -2.532.117,91 -2.702.240 -2.740.543 -2.756.950 -2.792.217 -2.805.817
+ Außerordentliche Erträge 0,00 1.100.000 0 0 0 0

49110021 Außerord. Erträge NKF-CUIG - Ukraine-
Kosten

0,00 1.100.000 0 0 0 0

= Außerordentliches Jahresergebnis 0,00 1.100.000 0 0 0 0
= Ergebnis vor Berücksichtigung interner Lei-

stungsbeziehungen
-2.532.117,91 -1.602.240 -2.740.543 -2.756.950 -2.792.217 -2.805.817

+ Erträge aus internen Leistungsbeziehungen 322.930,00 0 0 0 0 0
48130001 Interne Verrechnung Ukraine-Hilfe 322.930,00 0 0 0 0 0

= Ergebnis -2.209.187,91 -1.602.240 -2.740.543 -2.756.950 -2.792.217 -2.805.817
= Teilergebnis nach Abzug globaler Minderauf-

wand
-2.209.187,91 -1.602.240 -2.740.543 -2.756.950 -2.792.217 -2.805.817

Teilfinanzplan
Ein- und Auszahlungsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

+ Sonstige Transfereinzahlungen 2.252,35 6.000 6.000 0 6.000 6.000 6.000
62110541 Leistung Sozialleistungsträger a.
v. E.

2.252,35 5.000 5.000 0 5.000 5.000 5.000

62110561 Kostenbeitrag und Aufwen-
dungsersatz a. v. E.

0,00 1.000 1.000 0 1.000 1.000 1.000

+ Kostenerstattungen, Kostenumlagen 189.586,60 144.000 144.000 0 144.000 144.000 144.000
64820011 Kostenerst. Landschaftsverband 144.121,52 100.000 100.000 0 100.000 100.000 100.000
64840011 sonst. Erstattungen Sozialversi-
cherungsträger

43.000,00 43.000 43.000 0 43.000 43.000 43.000

64880521 Erstattung Bestattungskosten
von Privaten

2.465,08 1.000 1.000 0 1.000 1.000 1.000

= Einzahlungen aus lfd. Verwaltungstätig-
keit

191.838,95 150.000 150.000 0 150.000 150.000 150.000

- Personalauszahlungen 132.772,89 116.982 133.135 0 135.800 138.500 141.200
70110001 Bezüge der Beamten 45.202,92 27.319 38.161 0 38.900 39.700 40.500
70120001 Entgelte tarifl. Beschäftigte 67.068,41 69.560 74.000 0 75.500 77.000 78.500
70220001 Beiträge Zusatzversorgung tarifl.
Beschäftigte

4.305,45 4.462 4.013 0 4.100 4.200 4.300

70320001 Beiträge Sozialversicherung
tarifl. Beschäftigte

13.734,43 14.062 14.842 0 15.100 15.400 15.700

70320011 Umlage Unfallversicherung 255,30 273 266 0 300 300 300
70410001 Beihilfen u. Ähnliches 2.206,38 1.306 1.853 0 1.900 1.900 1.900

- Versorgungsauszahlungen 24.678,73 17.740 23.886 0 24.400 24.900 25.400
71210001 Beiträge Versorgungskasse
Beamte

20.267,74 15.290 20.547 0 21.000 21.400 21.800

71410001 Beihilfen u. Ähnliches Versor-
gungsempfänger

4.410,99 2.450 3.339 0 3.400 3.500 3.600

- Transferauszahlungen 1.579.932,32 2.685.000 2.685.000 0 2.695.000 2.705.000 2.715.000
73310521 Krankenhilfe a. v. E. 583.495,57 30.000 30.000 0 30.000 30.000 30.000
73310522 Krankenhilfeabrechnung mit
Krankenkassen

539.231,63 1.400.000 1.200.000 0 1.200.000 1.200.000 1.200.000

Fortsetzung folgt . . .
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Teilfinanzplan
Ein- und Auszahlungsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

73310523 Hilfe in besonderen Lebenslagen 49.625,30 100.000 100.000 0 110.000 120.000 130.000
73310525 Bestattungskosten 84.649,82 130.000 130.000 0 130.000 130.000 130.000
73310566 Grundsicherung in besonderen
Wohnformen (unter 65)

322.930,00 0 0 0 0 0 0

73310590 Auszahlung aus Rückstellung
Hilfen SGB XII amb.

0,00 1.000.000 1.200.000 0 1.200.000 1.200.000 1.200.000

73320521 Krankenhilfe i. E. 0,00 5.000 5.000 0 5.000 5.000 5.000
73390521 Krankenversorgung LAG 0,00 20.000 20.000 0 20.000 20.000 20.000

- Sonstige ordentliche Auszahlungen 23.974,42 20.750 32.750 0 35.750 35.750 35.750
74110011 Reisekosten 0,00 100 100 0 100 100 100
74120001 Aus- und Fortbildung 370,00 500 500 0 500 500 500
74290003 KRZ-Kosten 23.604,42 20.000 32.000 0 35.000 35.000 35.000
74310003 Fachliteratur, Gesetzesblätter 0,00 150 150 0 150 150 150

= Auszahlungen aus lfd. Verwaltungstätig-
keit

1.761.358,36 2.840.472 2.874.771 0 2.890.950 2.904.150 2.917.350

= Saldo der lfd. Verwaltungstätigkeit -1.569.519,41 -2.690.472 -2.724.771 0 -2.740.950 -2.754.150 -2.767.350
= Gesamtsaldo nach Investitionstätigkeit -1.569.519,41 -2.690.472 -2.724.771 0 -2.740.950 -2.754.150 -2.767.350
= Finanzmittelüberschuss/-fehlbetrag -1.569.519,41 -2.690.472 -2.724.771 0 -2.740.950 -2.754.150 -2.767.350

Stellenplan Einheit Ist
2022

Plan
2023

Plan
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

Beschäftigte Anz. 1,76 1,76 1,88 1,88 1,88 1,88

Leistungsmengen/Kennzahlen Einheit Ist
2022

Plan
2023

Plan
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

Hilfen bei Krankheit und Alter
Fallzahlentwicklung / Output:
abgerechnete Fälle Krankenhilfe Fälle 374 450 480 500 500 500
abgerechnete Fälle Bestattungskosten Fälle 145 150 150 150 150 150
Kennzahlen zur Wirtschaftlichkeit
Kosten pro Fall (Abrechnung Krankenhilfe mit
Krankenkassen - Konto 53310522)

C -5.445,21 -5.333,33 -5.000,00 -4.800,00 -4.800,00 -4.800,00

Kosten pro Fall (Bestattungskosten - Konto
53310525)

C -555,99 -866,67 -866,67 -866,67 -866,67 -866,67

Falldichte (HE ohne KV-Schutz) % 140,60 136,36 137,14 142,86 142,86 142,86

Erläuterung

Krankenhilfeabrechnung:
Durch den Wechsel von ukrainischen Flüchtlingen ins SGB XII hat die Zahl der nicht krankenversicherten Personen stark zugenommen,
da für die ukrainischen Flüchtlinge mit Rechtsanspruch auf SGB XII-Leistungen i. d. R. keine Möglichkeit besteht, gesetzlich oder freiwillig
krankenversichert zu werden. Die Krankenhilfeaufwendungen sind vollständig vom Sozialhilfeträger zu zahlen.

Die Abrechnung der Krankenhilfeaufwendungen mit den Krankenkassen erfolgt i. d. R. zeitverzögert mit einem Nachlauf für 3 bis 4
Quartale, d. h. für die bisher nicht abgerechneten Leistungszeiträume werden Rückstellungen gebildet und im Nachgang eingehende
Rechnungen aus den bilanzierten Rückstellungen gezahlt. In der Finanzplanung ist daher ein gesondertes Buchungskonto 73310590 -
Auszahlung aus Rückstellungen SGB XII - einzurichten und zu beplanen, im Vergleich zum Aufwandskonto ist das lfd. Zahlungskonto
Krankenhilfe - 73310522 - entsprechend geringer beplant.

Isolierung der aus der COVID-19 Pandemie folgenden Haushaltsbelastungen:
Das „Gesetz zur Isolierung der aus der COVID-19-Pandemie folgenden Belastungen in den kommunalen Haushalten und zur Sicherung der
kommunalen Handlungsfähigkeit sowie zur Anpassung weiterer landesrechtlicher Vorschriften“ – NKF-CIG - ist am 1. Oktober 2020 in Kraft
getreten und diente zunächst dazu, die in den Kommunalhaushalten entstandenen bzw. entstehenden Mindererträge bzw. Mehraufwendungen
zunächst in den Jahren 2020 und 2021 haushaltsrechtlich zu isolieren, um diese auch in den Folgejahren tragfähig zu halten und die
kommunale Handlungsfähigkeit abzusichern.
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Aufgrund der weiter anhaltenden Pandemie ist das NKF-CIG zunächst bis zum 31.12.2022 verlängert worden, mit dem 2. Gesetz zur
Änderung kommunalrechtlicher Vorschriften (Art. 3) ist das NKF-CIG nochmals bis 2023 verlängert worden, insbesondere wurde auch
die Isolierung von Belastungen der kommunalen Haushalte durch den Krieg in der Ukraine – einschließlich Mehraufwendungen für die
Energieversorgung – mit aufgenommen.

Aktuell erhalten rd. 300 ukrainische Flüchtlinge Krankenhilfe nach SGB XII. Es entstehen insoweit Mehraufwendungen von rd. 1,1
Mio. C, die aktuell nicht mehr nach NKF-CUIG kompensiert werden können. Inwieweit Bund und Land auch für 2024 ggf. Bedarfszuweisungen
zur Bewältigung der Flüchtlngskosten bereitstellen, ist derzeit unklar. Die 2022 entstandenen Haushaltsbelastungen konnten durch interne
Verrechnung einer Bedarfszuweisung von Bund und Land kompensiert werden (Konto 48130001), die für 2023 in der Planung zunächst
isolierten Belastungen (Konto 49110021) sind in der Finanzplanung ab 2026 zunächst bilanziell abzuschreiben (Konto 57010002).

Pauschale Flüchtlingskostenerstattungen (für den gesamten Kreishaushalt über alle Produkte) werden bei dem Produkt 16 01 01 -
Steuern, allg. Zuweisungen und Umlagen - in der Allg. Finanzierung vereinnahmt. Im Rahmen der jeweiligen Jahresrechnung erfolgt eine
Interne Verrechnung des Zuweisungsbetrages nach Haushaltsbelastung.

Krankenhilfeabrechnung nach AsylblG:
Im Rahmen einer Interkommunalen Kooperation nimmt der Kreis Lippe die Abrechnung der Krankenhilfeaufwendungen nach dem Asylbewer-
berleistungsgesetz vor. 2023 sind hier Leistungen in einem Umfang von rd. 2,8 Mio. C abgerechnet worden und von den kreisangehörigen
Kommunen zur Erstattung angefordert worden. Die Gelder werden als fremde Finanzmittel (Produkt 90 90 90) im Kreishaushalt vereinnahmt
und weitergeleitet, eine Darstellung in der Planung erfolgt insoweit nicht. Die Personalkosten für eine Sachbearbeiterstelle werden insoweit
von den Kommunen erstattet und im Budget verbucht (Konto 44840011).

Familienfonds:
Die Aufwendungen für den in 2008 gegründeten Familienfonds (Schwangerschaftsverhütung für SGB XII- und SGB II-Empfängerinnen) in
Höhe von ca. 30 TC jährlich werden aus den ambulanten Krankenhilfeaufwendungen beglichen.
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� Pflichtprodukt 1 � Pflichtprodukt 2 � freiw. Produkt
� A-Produkt � B-Produkt � C-Produkt
Leistung/ Kurzbeschreibung
Aufgabe der Eingliederungshilfe ist es, eine drohende Behinderung zu verhüten oder eine Behinderung oder deren Folgen zu beseitigen oder
zu mildern und die behinderten Menschen in die Gesellschaft einzugliedern.

Auftragsgrundlage Politisches Gremium
Sozialgesetzbuch IX. Teil (SGB IX) - Rehabilitation und Teilhabe be-
hinderter Menschen -;

Jugendhilfeausschuss

Zielgruppe Produktverantwortung
Personen bis zur Beendigung der Schulausbildung, die körperlich
oder geistig behindert sind.

Simone Ackermann

Ziele
Sicherstellung einer bedarfsgerechten Betreuung in den verschiedensten Aufgabenbereichen unter Berücksichtigung wirtschaftlicher Aspekte;
Sicherstellung der Teilnahme am Leben in der Gemeinschaft

Teilergebnisplan
Ertrags- und Aufwandsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

+ Sonstige Transfererträge 24.093,13 25.000 25.000 25.000 25.000 25.000
42110531 sonst. Ersatzleistung a. v. E. 9.959,82 25.000 25.000 25.000 25.000 25.000
42210531 sonst. Ersatzleistung i. E. 14.133,31 0 0 0 0 0

+ Öffentlich-rechtliche Leistungsentgelte 2.310,00 0 0 0 0 0
43210531 Kostenbeteiligung Behindertenfahr-
dienst

2.310,00 0 0 0 0 0

+ Kostenerstattungen und Kostenumlagen 62.100,00 0 0 0 0 0
44820011 Kostenerstattung Landschaftsverband 62.100,00 0 0 0 0 0

= Ordentliche Erträge 88.503,13 25.000 25.000 25.000 25.000 25.000
- Personalaufwendungen 622.361,51 668.792 820.044 836.500 853.200 870.200

50110001 Bezüge der Beamten LOGA 89.681,46 68.027 72.822 74.300 75.800 77.300
50120001 Entgelte tarifl. Beschäftigte LOGA 377.808,73 438.660 557.229 568.400 579.800 591.400
50220001 Beiträge Zusatzversorgung tarifl. Be-
schäftigte LOGA

24.292,08 28.214 32.086 32.700 33.400 34.100

50320001 Beiträge Sozialversicherung tarifl. Be-
schäftigte LOGA

80.675,32 92.311 114.867 117.200 119.500 121.900

50320011 Umlage Unfallversicherung LOGA 1.437,37 1.718 2.005 2.000 2.000 2.000
50410001 Beihilfen u. Ähnliches 4.702,51 3.251 3.536 3.600 3.700 3.800
50510001 Zuführung Pensionsrückstellungen 35.580,52 29.765 30.489 31.100 31.700 32.300
50610001 Zuführung Beihilferückstellungen 8.183,52 6.846 7.010 7.200 7.300 7.400

- Versorgungsaufwendungen 40.858,27 36.869 38.181 38.900 39.700 40.500
51210001 Beiträge Versorgungskasse Beamte 32.720,35 32.053 33.042 33.700 34.400 35.100
51410001 Beihilfen u. Ähnliches Versorgungsemp-
fänger

8.137,92 4.816 5.139 5.200 5.300 5.400

- Bilanzielle Abschreibungen 238,00 0 0 0 23.260 23.260
57010001 Abschreibung COVID-19-Isolierung 0,00 0 0 0 23.260 23.260
57110001 Abschreibung auf Sachanlagen 238,00 0 0 0 0 0

- Transferaufwendungen 6.882.046,22 8.250.000 9.050.000 9.150.000 9.250.000 9.350.000
53180532 Familienunterstützender Dienst 17.457,11 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000
53310534 sonst. Eingliederungshilfe 86.087,60 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000
53310535 Kosten Integrationshelfer 6.429.636,56 7.600.000 8.400.000 8.500.000 8.600.000 8.700.000
53310536 Hilfe für autistisch veranlagte Menschen 332.838,87 450.000 450.000 450.000 450.000 450.000
53312001 Leistungen nach dem SodEG 12.019,56 0 0 0 0 0
53312002 Ergänzende Leistungen nach dem So-
dEG

4.006,52 0 0 0 0 0

- Sonstige ordentliche Aufwendungen 16.238,38 18.140 17.520 17.520 17.520 17.520
54110011 Reisekosten 721,80 3.500 3.500 3.500 3.500 3.500
54110012 Reisekosten LOGA 2.345,80 0 0 0 0 0

Fortsetzung folgt . . .
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Teilergebnisplan
Ertrags- und Aufwandsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

54120001 Aus- und Fortbildung 2.489,00 5.000 4.680 4.680 4.680 4.680
54290004 sonst. Geschäftsaufwand 428,13 1.300 1.000 1.000 1.000 1.000
54310003 Fachliteratur, Gesetzesblätter 189,00 100 100 100 100 100
54310531 Geschäftsaufwand Inklusion 10.064,65 8.240 8.240 8.240 8.240 8.240

= Ordentliche Aufwendungen 7.561.742,38 8.973.801 9.925.745 10.042.920 10.183.680 10.301.480
= Ordentliches Ergebnis -7.473.239,25 -8.948.801 -9.900.745 -10.017.920 -10.158.680 -10.276.480
= Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit -7.473.239,25 -8.948.801 -9.900.745 -10.017.920 -10.158.680 -10.276.480
+ Außerordentliche Erträge 0,00 400.000 0 0 0 0

49110011 Außerord. Erträge NKF-CUIG - Covid
19-Isolierung

0,00 400.000 0 0 0 0

= Außerordentliches Jahresergebnis 0,00 400.000 0 0 0 0
= Ergebnis vor Berücksichtigung interner Lei-

stungsbeziehungen
-7.473.239,25 -8.548.801 -9.900.745 -10.017.920 -10.158.680 -10.276.480

= Ergebnis -7.473.239,25 -8.548.801 -9.900.745 -10.017.920 -10.158.680 -10.276.480
= Teilergebnis nach Abzug globaler Minderauf-

wand
-7.473.239,25 -8.548.801 -9.900.745 -10.017.920 -10.158.680 -10.276.480

Teilfinanzplan
Ein- und Auszahlungsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

+ Sonstige Transfereinzahlungen 39.551,78 25.000 25.000 0 25.000 25.000 25.000
62110531 sonst. Ersatzleistung a. v. E. 24.818,47 25.000 25.000 0 25.000 25.000 25.000
62210531 sonst. Ersatzleistungen i. E. 14.733,31 0 0 0 0 0 0

+ Öffentlich-rechtliche Leistungsentgelte 2.310,00 0 0 0 0 0 0
63210531 Kostenbeteiligung Behinderten-
fahrdienst

2.310,00 0 0 0 0 0 0

+ Kostenerstattungen, Kostenumlagen 46.800,00 0 0 0 0 0 0
64820011 Kostenerst. Landschaftsverband 46.800,00 0 0 0 0 0 0

= Einzahlungen aus lfd. Verwaltungstätig-
keit

88.661,78 25.000 25.000 0 25.000 25.000 25.000

- Personalauszahlungen 575.908,77 632.181 782.545 0 798.200 814.200 830.500
70110001 Bezüge der Beamten 88.020,68 68.027 72.822 0 74.300 75.800 77.300
70120001 Entgelte tarifl. Beschäftigte 377.186,98 438.660 557.229 0 568.400 579.800 591.400
70220001 Beiträge Zusatzversorgung tarifl.
Beschäftigte

24.292,08 28.214 32.086 0 32.700 33.400 34.100

70320001 Beiträge Sozialversicherung
tarifl. Beschäftigte

80.675,32 92.311 114.867 0 117.200 119.500 121.900

70320011 Umlage Unfallversicherung 1.437,37 1.718 2.005 0 2.000 2.000 2.000
70410001 Beihilfen u. Ähnliches 4.296,34 3.251 3.536 0 3.600 3.700 3.800

- Versorgungsauszahlungen 48.055,26 44.175 45.581 0 46.500 47.400 48.300
71210001 Beiträge Versorgungskasse
Beamte

39.466,04 38.074 39.209 0 40.000 40.800 41.600

71410001 Beihilfen u. Ähnliches Versor-
gungsempfänger

8.589,22 6.101 6.372 0 6.500 6.600 6.700

- Transferauszahlungen 7.319.432,53 8.250.000 9.050.000 0 9.150.000 9.250.000 9.350.000
73180532 Familienunterstützender Dienst 16.183,52 100.000 100.000 0 100.000 100.000 100.000
73310534 sonst. Eingliederungshilfe 85.875,88 100.000 100.000 0 100.000 100.000 100.000
73310535 Kosten Integrationshelfer 6.799.851,76 7.600.000 8.400.000 0 8.500.000 8.600.000 8.700.000
73310536 Hilfe für autistisch veranlagte
Menschen

332.113,36 450.000 450.000 0 450.000 450.000 450.000

73310580 ARAP Soziale Leistungen au-
ßerhalb von Einrichtungen

3.380,00 0 0 0 0 0 0

73310590 Auszahlung aus Rückstellung
Hilfen SGB XII amb.

10.761,84 0 0 0 0 0 0

73312001 Leistungen nach dem SodEG 52.020,12 0 0 0 0 0 0
73312002 Ergänzende Leistungen nach
dem SodEG

17.340,04 0 0 0 0 0 0

73320590 Auszahlung aus Rückstellung
Hilfen SGB XII stat.

1.906,01 0 0 0 0 0 0

Fortsetzung folgt . . .
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Teilfinanzplan
Ein- und Auszahlungsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

- Sonstige ordentliche Auszahlungen 17.328,79 18.140 17.520 0 17.520 17.520 17.520
74110011 Reisekosten 344,10 3.500 3.500 0 3.500 3.500 3.500
74110012 Reisekosten LOGA 2.345,83 0 0 0 0 0 0
74120001 Aus- und Fortbildung 2.489,00 5.000 4.680 0 4.680 4.680 4.680
74290003 KRZ-Kosten 1.499,64 0 0 0 0 0 0
74290004 sonst. Geschäftsauszahlung 428,13 1.300 1.000 0 1.000 1.000 1.000
74310003 Fachliteratur, Gesetzesblätter 189,00 100 100 0 100 100 100
74310531 Geschäftsauszahlung Inklusion 10.033,09 8.240 8.240 0 8.240 8.240 8.240

= Auszahlungen aus lfd. Verwaltungstätig-
keit

7.960.725,35 8.944.496 9.895.646 0 10.012.220 10.129.120 10.246.320

= Saldo der lfd. Verwaltungstätigkeit -7.872.063,57 -8.919.496 -9.870.646 0 -9.987.220 -10.104.120 -10.221.320
= Gesamtsaldo nach Investitionstätigkeit -7.872.063,57 -8.919.496 -9.870.646 0 -9.987.220 -10.104.120 -10.221.320
= Finanzmittelüberschuss/-fehlbetrag -7.872.063,57 -8.919.496 -9.870.646 0 -9.987.220 -10.104.120 -10.221.320

Stellenplan Einheit Ist
2022

Plan
2023

Plan
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

Beschäftigte Anz. 8,88 9,63 10,98 10,98 10,98 10,98

Leistungsmengen/Kennzahlen Einheit Ist
2022

Plan
2023

Plan
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

Hilfen bei Behinderung
Leistungsmengen:
Förderung für Menschen aus dem autisti-
schen Formenkreis

Fälle 7 20 7 7 7 7

Integrationshelfer Fälle 285 370 339 350 360 370
Familienunterstützender Dienst (FuD) Fälle 11 15 15 15 15 15
Sonstige Eingliederungshilfe Fälle 19 27 21 22 23 24
Kennzahlen zur Zielerreichung:
monatl. Kosten/autistischer Formenkreis C -3.960,78 -1.874,25 -5.355,00 -5.355,00 -5.355,00 -5.355,00
monatl. Kosten Integrationshelfer/Fall C -1.879,26 -1.711,03 -2.064,07 -2.023,00 -1.989,94 -1.958,68
monatliche Kosten FuD C -132,20 -555,33 -555,33 -555,33 -555,33 -555,33

Erläuterung

Zuständigkeit für Eingliederungsleistungen:
Seit 2016 wurde die Zuständigkeit von Eingliederungsleistungen für Kinder und Jugendliche nach dem SGB XII (jetzt SGB IX) und SGB VIII in
einer Organisationseinheit (FG 514 - Eingliederungshilfe und Inklusion) zusammengefasst. Finanziell werden hier nur die Leistungen nach dem
SGB IX abgebildet. Die Eingliederungsleistungen nach dem SGB VIII werden im Produktbereich 6 - (Produkt 06 03 02 - Eingliederungshilfe
SGB VIII) dargestellt.

Die Bearbeitung erfolgt nach gleichen Grundsätzen. Die getrennte Darstellung istg aufgrund der - aus Sicht des Kreises unnötigen -
getrennten Verortung der Hilfen in verschiedenen Gesetzen erforderlich. Hinzu kommt das Erfordernis, die Hilfen nach dem SGB VIII über die
Jugendamtsumlage abzurechnen.

Erläuterungen zum Budget:
Im Rahmen des Bundesteilhabegesetzes (BTHG), das zum 01.01.2020 mit seiner dritten Stufe in Kraft getreten ist, gab es Zuständigkeitsver-
lagerungen sowohl vom LWL zu den Kreisen als auch umgekehrt. Die ambulanten Hilfen für die EGH-Leistungen sind in die Zuständigkeit des
Kreises Lippe gewechselt. Ausführungsgesetz zum neunten Buch Sozialgesetzbuch für das Land Nordrhein-Westfalen (AG-SGB IX NRW).
Der bereits seit 2010 zu verzeichnende Trend der Kostensteigerung in der Eingliederungshilfe folgt dem allgemeinen landes- und bun-
desweiten Trend (s. Fallzahldarstellung IT NRW). Der Fallzahlanstieg allein bei den Schulbegleitungen lag in NRW von 2010 bis 2019 bei 152%.

In den Jahren der Corona-Pandemie haben sich für Schulbegleitungen zunehmende Bedarfe durch den Wegfall/die Reduzierung in
anderen Systemen ergeben. Hierunter fallen z. B. fehlender Präsenzunterricht in der Schule, partielle Schulschließungen sowie fehlende
ambulante Betreuungsangebote. Die Bedarfslagen der jungen Menschen haben sich dadurch verschoben und verstärkt. Allgemein hat sich die
Covid-19-Pandemie auf die psychische Gesundheit von Kindern und Jugendlichen negativ ausgewirkt. Dies hat eine Erhöhung der Fallzahlen
zur Folge und hat zu einer wesentlichen Kostensteigerung geführt.

Zusätzlich zu einer regulär zu erwartenden Steigerung durch z. B. tarifliche Erhöhungen, Anpassung Lohn- und Kostensteigerun-
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gen bei den Leistungserbringern, trägt der Personalmangel in Schulen sowie das Recht auf inklusive Beschulung in einer Regelschule zu
einer indirekten Steigerung der Bedarfe an EGH Leistungen bei. Dementsprechend ist für das kommende Jahr mit einer weiteren Erhöhung
der Fallzahlen und einer Steigerung der Entgeltsätze zu rechnen, sodass der Ansatz für die Integrationshelfer entsprechend angepasst wurde.

Leistungen zur Teilhabe an Bildung (Schulbegleitungen) sind sowohl im SGB VIII als auch im SGB IX die häufigsten Leistungen
mit den höchsten Kosten (gesamt) und werden sehr wahrscheinlich auch in den kommenden Jahren weiter ansteigen, da die Zahl der
Leistungsberechtigten mit entsprechenden Bedarfen steigend ist.

Isolierung der aus der COVID-19 Pandemie folgenden Haushaltsbelastungen:
Das „Gesetz zur Isolierung der aus der COVID-19-Pandemie folgenden Belastungen in den kommunalen Haushalten und zur Sicherung der
kommunalen Handlungsfähigkeit sowie zur Anpassung weiterer landesrechtlicher Vorschriften“ – NKF-CIG - ist am 1. Oktober 2020 in Kraft
getreten und diente zunächst dazu, die in den Kommunalhaushalten entstandenen bzw. entstehenden Mindererträge bzw. Mehraufwendungen
zunächst in den Jahren 2020 und 2021 haushaltsrechtlich zu isolieren, um diese auch in den Folgejahren tragfähig zu halten und die
kommunale Handlungsfähigkeit abzusichern.

Aufgrund der weiter anhaltenden Pandemie ist das NKF-CIG zunächst bis zum 31.12.2022 verlängert worden, mit dem 2. Gesetz zur
Änderung kommunalrechtlicher Vorschriften (Art. 3) ist das NKF-CIG nochmals bis 2023 verlängert worden, insbesondere wurde auch
die Isolierung von Belastungen der kommunalen Haushalte durch den Krieg in der Ukraine – einschließlich Mehraufwendungen für die
Energieversorgung – mit aufgenommen.

Im Bereich der Hilfen bei Behinderung sind pandemiebedingte Mehrbelastungen (vgl. vorstehend) des Budgets 2023 in Höhe von 400
TC identifiziert und isoliert worden, eine über 2023 hinausgehende Isolierung ist aufgrund der aktuellen Rechtslage nicht möglich. In der
Finanzplanung ist ab dem Jahr 2026 die bilanzielle Abschreibung der COVID-19 Isolierung eingeplant.

Sozialdienstleister-Einsatzgesetz - SodEG - Konten 53312001 und 53312002 :
Das Sozialdienstleister-Einsatzgesetz - SodEG war Ende März 2020 in Kraft getreten und galt bis zum Ablauf des 30. Juni 2022.

Sonstiges:
Mit Beschluss des Kreistages vom 28.03.2022 wurde die Verwaltung beauftragt, eine verwaltungsinterne Personalbemessung im Jugendamt
des Kreises Lippe durchzuführen. Die Mittel zur Durchführung der Personalbemessung waren bereits im Haushalt 2022 im Produkt 06 03 03 -
Heimerziehung eingestellt. Die Personalbemessung hat im Oktober 2022 begonnen und wurde im ersten Quartal 2023 abgeschlossen. Dabei
wurden die Bereiche EGH SGB IX und SGB VIII, die Wirtschaftliche Jugendhilfe, der Pflegekinderdienst sowie der Allgemeine Sozialdienst
betrachtet.
Für den Bereich EGH SGB IX wurde ein Stellenmehrbedarf von 1,37 VZÄ ermittelt.

Kostenbeteiligung Bund:
Der Bund beteiligt sich seit 2013 anwachsend und auf unterschiedlichen Erstattungswegen vollzogen mit bundesweit 5 Mrd. C an den
Eingliederungshilfeleistungen. Diese werden mangels einer geeeigneten geseztlichen Regelung über eine Erstattung nach § 46 SGB II
(Bundesbeteiligung KdU SGB II) vorgenommen und insoweit bei Produkt 05 03 01 - Grundsicherung SGB II - verbucht. Die Erstattung ist völlig
unauskömmlich und deckt die Steigerung der Transferaufwendungen nach SGB VIII / IX und den massiven Anstieg der Landschaftsumlage
nicht ab. Für 2024 ist eine Evaluationder Leistungen und Kostenerstattungen durch den Bund vorgesehen. Bis dahin ist nicht mit Änderungen
zu rechnen. Auf die Darstellung im Vorbericht wird verwiesen.

Ein Teil des Bundesanteils wird zudem über die Auskehrung von Umsatzsteueranteilen an die Kommunen und die Länder bewerkstel-
ligt (Finanzausgleichsgesetz - FAG). Das Land NRW gibt seinen USt-Anteil (rd. 215 Mio. C) über das GFG (Schlüsselzuweisungen) den
Städten und Gemeinden, Kreisen und Landschaftsverbänden weiter. Auch unter Einbeziehung dieser Zahlen sind die Erstattungen, vor allem
auch aufgrund der massiven Fallzahl- und Kostensteigerungen, absolut unauskömmlich. Siehe hierzu auch gemeinsame Resolution zur
Eingleiderungshilfe (DS-Nr. 023/2023); Bundesratsinitiative der Landesregierung NRW zur Erhöhung der Bundesleistungen.

Hinweise zu den Leistungsmengen/Kennzahlen:
Die hier dargestellten Leistungsmengen stellen die mittlere Maßnahmenzahl für das ausgewertete Kalenderjahr dar. Die Laufzeit der einzelnen
Fälle ist in dieser Zahl einbezogen. In insgesamt 493 Fällen wurden im Jahr 2022 Integrationshelfer als Leistung bewilligt.
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� Pflichtprodukt 1 � Pflichtprodukt 2 � freiw. Produkt
� A-Produkt � B-Produkt � C-Produkt
Leistung/ Kurzbeschreibung
Sachverhaltsermittlung im Auftrag der Amtsgerichte in Betreuungsangelegenheiten bei volljährigen Personen, die aufgrund einer psychischen
Krankheit oder einer körperlichen, geistigen oder seelischen Behinderung ihre Angelegenheiten ganz oder teilweise nicht mehr regeln können;
Hilfestellung und Beratung von ehrenamtlichen- oder Berufsbetreuern; Beratung zu und Beglaubigung von Vorsorgevollmachten

Auftragsgrundlage Politisches Gremium
Bürgerliches Gesetzbuch (BGB); Betreuungsorganisationsgesetz
(BtOG); Gesetz über das Verfahren in Familiensachen und in den
Angelegenheiten der freiwilligen Gerichtsbarkeit ( FamFG)

Ausschuss für Soziales, Gesundheit und Arbeit

Zielgruppe Produktverantwortung
Betreuungsbedürftige volljährige Personen; Angehörige, ehrenamt-
liche - und Berufsbetreuer; beteiligte Behörden und Institutionen.

Heike Neumann-Schlue

Ziele
Sicherstellung der rechtlichen Ansprüche erwachsener Menschen, die sich aus den gesetzlichen Normierungen des Betreuungsrechts erge-
ben.

Teilergebnisplan
Ertrags- und Aufwandsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

+ Öffentlich-rechtliche Leistungsentgelte 0,00 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000
43110001 Verwaltungsgebühren 0,00 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000

+ Privatrechtliche Leistungsentgelte 1.180,00 1.500 1.500 1.500 1.500 1.500
44610001 sonst. Verwaltungs- und Betriebsertrag 1.180,00 1.500 1.500 1.500 1.500 1.500

= Ordentliche Erträge 1.180,00 2.500 2.500 2.500 2.500 2.500
- Personalaufwendungen 542.450,85 628.054 710.257 724.400 738.800 753.600

50110001 Bezüge der Beamten LOGA 17.543,28 25.084 26.600 27.100 27.600 28.200
50120001 Entgelte tarifl. Beschäftigte LOGA 403.550,06 462.321 528.906 539.500 550.300 561.300
50220001 Beiträge Zusatzversorgung tarifl. Be-
schäftigte LOGA

26.654,77 29.690 29.284 29.900 30.500 31.100

50320001 Beiträge Sozialversicherung tarifl. Be-
schäftigte LOGA

83.686,53 94.449 108.576 110.700 112.900 115.200

50320011 Umlage Unfallversicherung LOGA 1.535,30 1.811 1.903 1.900 1.900 1.900
50410001 Beihilfen u. Ähnliches 919,89 1.199 1.291 1.300 1.300 1.300
50510001 Zuführung Pensionsrückstellungen 6.960,18 10.976 11.137 11.400 11.600 11.800
50610001 Zuführung Beihilferückstellungen 1.600,84 2.524 2.560 2.600 2.700 2.800

- Versorgungsaufwendungen 7.992,60 13.595 13.946 14.200 14.400 14.700
51210001 Beiträge Versorgungskasse Beamte 6.400,68 11.819 12.069 12.300 12.500 12.800
51410001 Beihilfen u. Ähnliches Versorgungsemp-
fänger

1.591,92 1.776 1.877 1.900 1.900 1.900

- Sonstige ordentliche Aufwendungen 16.561,48 22.650 22.650 22.650 22.650 22.650
54110011 Reisekosten 0,00 10.000 10.000 10.000 10.000 10.000
54110012 Reisekosten LOGA 1.919,59 0 0 0 0 0
54120001 Aus- und Fortbildung 1.008,09 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000
54120012 Aus- und Fortbildung LOGA 134,50 0 0 0 0 0
54290001 Sachverständigenkosten u. Ä. 0,00 1.500 1.500 1.500 1.500 1.500
54310003 Fachliteratur, Gesetzesblätter 171,30 400 400 400 400 400
54310020 DV-Fachanwendungen 13.328,00 8.750 8.750 8.750 8.750 8.750
54310061 sonst. Maßnahmen und Projekte 0,00 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000

= Ordentliche Aufwendungen 567.004,93 664.299 746.853 761.250 775.850 790.950
= Ordentliches Ergebnis -565.824,93 -661.799 -744.353 -758.750 -773.350 -788.450
= Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit -565.824,93 -661.799 -744.353 -758.750 -773.350 -788.450
= Ergebnis vor Berücksichtigung interner Lei-

stungsbeziehungen
-565.824,93 -661.799 -744.353 -758.750 -773.350 -788.450

= Ergebnis -565.824,93 -661.799 -744.353 -758.750 -773.350 -788.450
Fortsetzung folgt . . .
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Teilergebnisplan
Ertrags- und Aufwandsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

= Teilergebnis nach Abzug globaler Minderauf-
wand

-565.824,93 -661.799 -744.353 -758.750 -773.350 -788.450

Teilfinanzplan
Ein- und Auszahlungsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

+ Öffentlich-rechtliche Leistungsentgelte 0,00 1.000 1.000 0 1.000 1.000 1.000
63110001 Verwaltungsgebühren 0,00 1.000 1.000 0 1.000 1.000 1.000

+ Privatrechtliche Leistungsentgelte 1.180,00 1.500 1.500 0 1.500 1.500 1.500
64610001 sonst. Verwaltungs- und Betrieb-
seinzahlung

1.180,00 1.500 1.500 0 1.500 1.500 1.500

= Einzahlungen aus lfd. Verwaltungstätig-
keit

1.180,00 2.500 2.500 0 2.500 2.500 2.500

- Personalauszahlungen 533.679,21 614.554 696.560 0 710.400 724.500 739.000
70110001 Bezüge der Beamten 18.619,76 25.084 26.600 0 27.100 27.600 28.200
70120001 Entgelte tarifl. Beschäftigte 402.274,01 462.321 528.906 0 539.500 550.300 561.300
70220001 Beiträge Zusatzversorgung tarifl.
Beschäftigte

26.654,77 29.690 29.284 0 29.900 30.500 31.100

70320001 Beiträge Sozialversicherung
tarifl. Beschäftigte

83.686,53 94.449 108.576 0 110.700 112.900 115.200

70320011 Umlage Unfallversicherung 1.535,30 1.811 1.903 0 1.900 1.900 1.900
70410001 Beihilfen u. Ähnliches 908,84 1.199 1.291 0 1.300 1.300 1.300

- Versorgungsauszahlungen 10.165,54 16.289 16.650 0 17.000 17.300 17.600
71210001 Beiträge Versorgungskasse
Beamte

8.348,59 14.039 14.322 0 14.600 14.900 15.200

71410001 Beihilfen u. Ähnliches Versor-
gungsempfänger

1.816,95 2.250 2.328 0 2.400 2.400 2.400

- Sonstige ordentliche Auszahlungen 16.561,48 22.650 22.650 0 22.650 22.650 22.650
74110011 Reisekosten 0,00 10.000 10.000 0 10.000 10.000 10.000
74110012 Reisekosten LOGA 1.919,60 0 0 0 0 0 0
74120001 Aus- und Fortbildung 1.008,09 1.000 1.000 0 1.000 1.000 1.000
74120012 Aus- und Fortbildung LOGA 134,49 0 0 0 0 0 0
74290001 Sachverständigenkosten u. Ä. 0,00 1.500 1.500 0 1.500 1.500 1.500
74310003 Fachliteratur, Gesetzesblätter 171,30 400 400 0 400 400 400
74310020 DV-Fachanwendungen 13.328,00 8.750 8.750 0 8.750 8.750 8.750
74310061 sonst. Maßnahmen und Projekte 0,00 1.000 1.000 0 1.000 1.000 1.000

= Auszahlungen aus lfd. Verwaltungstätig-
keit

560.406,23 653.493 735.860 0 750.050 764.450 779.250

= Saldo der lfd. Verwaltungstätigkeit -559.226,23 -650.993 -733.360 0 -747.550 -761.950 -776.750
= Gesamtsaldo nach Investitionstätigkeit -559.226,23 -650.993 -733.360 0 -747.550 -761.950 -776.750
= Finanzmittelüberschuss/-fehlbetrag -559.226,23 -650.993 -733.360 0 -747.550 -761.950 -776.750

Stellenplan Einheit Ist
2022

Plan
2023

Plan
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

Beschäftigte Anz. 7,17 7,40 8,17 8,17 8,17 8,17

Leistungsmengen/Kennzahlen Einheit Ist
2022

Plan
2023

Plan
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

Betreuungsstelle
Leistungsmengen:
Zwangsweise Vorführungen Fälle 10 15 15 20 20 10
Erstellung Sozialberichte für Amtsgericht Fälle 1.355 2.100 2.150 2.150 2.150 2.150
Beglaubigungen zur Vorsorgevollmacht Fälle 39 75 75 100 100 75
Kennzahlen zur Zielerreichung:
Kosten pro Vorgang C -390,96 -297,83 -327,99 -330,00 -336,43 -348,46
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Erläuterung

Zum 01.01.23 wurde eine grundlegende Reform des Vormundschafts- und Betreuungsrechts umgesetzt. Das bisherige Betreuungsbe-
hördengesetz (BtBG) wurde durch das Betreuungsorganisationsgestz (BtOG) ersetzt. Das Gesetz verfolgt das Ziel, eine Betreuung durch
Unterstützung und Begleitung zu vermeiden und das Wunsch- und Mitbestimmungsrecht der Betroffenen zu stärken. Im Nachgang zur
veränderten Bundesgesetzgebung erfolgte die Umsetzung in der landesrechtlichen Gesetzgebung.

In NRW werden die Aufgaben auf die örtlichen Betreuungsbehörden als Pflichtaufgabe zur Erfüllung nach Weisung (bisher Selbst-
verwaltungsaufgabe) wahrgenommen. Die Amtsgerichte haben die Betreuungsbehörden in allen Betreuungsverfahren im Rahmen der
Sachverhaltsermittlung verpflichtend zu beteiligen. Die Betreuungsbehörde berät vor Ort und vermittelt andere Hilfen, um gegebenenfalls die
Bestellung eines Betreuers zu vermeiden. Daneben wurde ein Verwaltungsverfahren durch die verpflichtende Registrierung von Berufsbe-
treuern geschaffen (Betreuungsregistrierungsverordnung). Das Verwaltungsverfahren sowie das Rechtsschutzverfahren bedeuten neben den
zusätzlichen Aufgaben des BtOG einen deutlichen Aufgabenzuwachs und damit einen Personalmehrbedarf für die Betreuunsbehörde.

Aufgrund dieser Änderungen und einer damit verbundenen Fallzahlsteigerung (2022: 1.350; 2024: 2.150) war eine Anhebung der Stel-
lenzahl erforderlich. Aufgrund der bürokratischen Anforderungen und Belastungen bestehen hier erhebliche Risiken, auch zukünftig eine
ausreichende Anzahl von Betreuern, vor allem ehrenamtlich, zu gewinnen.
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� Pflichtprodukt 1 � Pflichtprodukt 2 � freiw. Produkt
� A-Produkt � B-Produkt � C-Produkt
Leistung/ Kurzbeschreibung
Nach Auflösung der Versorgungsämter in NRW wurde die Zuständigkeit für die Ausstellung von Ausweisen und Bescheinigungen nach dem
Schwerbehindertenrecht zum 01.01.2008 auf die Kreise und kreisfreien Städte übertragen.
Im Rahmen des Kündigungsschutzes werden durch Einigungsverfahren alle Möglichkeiten ausgeschöpft, um das Arbeitsverhältnis des schwer-
behinderten oder gleichgestellten Menschen zu erhalten. Durch Leistungen an Arbeitgeber und / oder an schwerbehinderte Menschen soll die
Leistungsfähigkeit erhalten und die Teilhabe am Arbeitsleben möglichst auf Dauer gesichert werden.

Auftragsgrundlage Politisches Gremium
Sozialgesetzbuch IX Ausschuss für Soziales, Gesundheit und Arbeit

Zielgruppe Produktverantwortung
Bürgerinnen und Bürger mit Behinderungen; ggf. Betriebs- und Per-
sonalräte; Vertrauensleute für Schwerbehinderte sowie Arbeitgeber.

Danika Ortmeier

Ziele
Versorgung der Menschen mit Behinderungen mit entsprechenden Ausweisen und Bescheinigungen zum Ausgleich von Nachteilen und Er-
leichterungen bei der Teilnahme am öffentlichen Leben.

Teilergebnisplan
Ertrags- und Aufwandsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

+ Kostenerstattungen und Kostenumlagen 1.100.282,43 1.110.000 1.140.000 1.166.000 1.195.000 1.220.000
44810001 Kostenerstattung Land NRW 586.301,46 600.000 620.000 636.000 655.000 670.000
44810541 Kostenerstattung Land NRW für Gut-
achterkosten

513.980,97 510.000 520.000 530.000 540.000 550.000

= Ordentliche Erträge 1.100.282,43 1.110.000 1.140.000 1.166.000 1.195.000 1.220.000
- Personalaufwendungen 398.686,59 439.748 509.951 520.100 530.500 541.000

50110001 Bezüge der Beamten LOGA 81.278,94 90.259 95.562 97.500 99.500 101.500
50120001 Entgelte tarifl. Beschäftigte LOGA 213.103,25 232.249 284.908 290.600 296.400 302.300
50220001 Beiträge Zusatzversorgung tarifl. Be-
schäftigte LOGA

14.437,58 14.925 16.167 16.500 16.800 17.100

50320001 Beiträge Sozialversicherung tarifl. Be-
schäftigte LOGA

45.130,49 48.515 58.441 59.600 60.800 62.000

50320011 Umlage Unfallversicherung LOGA 810,75 910 1.025 1.000 1.000 1.000
50410001 Beihilfen u. Ähnliches 4.261,92 4.314 4.640 4.700 4.800 4.900
50510001 Zuführung Pensionsrückstellungen 32.246,88 39.493 40.009 40.800 41.600 42.400
50610001 Zuführung Beihilferückstellungen 7.416,78 9.083 9.199 9.400 9.600 9.800

- Versorgungsaufwendungen 37.030,13 48.918 50.104 51.100 52.100 53.100
51210001 Beiträge Versorgungskasse Beamte 29.654,68 42.528 43.360 44.200 45.100 46.000
51410001 Beihilfen u. Ähnliches Versorgungsemp-
fänger

7.375,45 6.390 6.744 6.900 7.000 7.100

- Bilanzielle Abschreibungen 77,00 0 0 0 0 0
57110001 Abschreibung auf Sachanlagen 77,00 0 0 0 0 0

- Sonstige ordentliche Aufwendungen 556.622,28 614.500 614.500 624.500 634.500 644.500
54110011 Reisekosten 218,30 1.500 1.500 1.500 1.500 1.500
54110012 Reisekosten LOGA 35,10 0 0 0 0 0
54120001 Aus- und Fortbildung 0,00 2.000 2.000 2.000 2.000 2.000
54290001 Sachverständigenkosten u. Ä. 556.316,43 610.000 610.000 620.000 630.000 640.000
54290004 sonst. Geschäftsaufwand 52,45 500 500 500 500 500
54310001 Büro-/Betriebsausstattung 0,00 500 500 500 500 500

= Ordentliche Aufwendungen 992.416,00 1.103.166 1.174.555 1.195.700 1.217.100 1.238.600
= Ordentliches Ergebnis 107.866,43 6.834 -34.555 -29.700 -22.100 -18.600
= Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit 107.866,43 6.834 -34.555 -29.700 -22.100 -18.600
= Ergebnis vor Berücksichtigung interner Lei-

stungsbeziehungen
107.866,43 6.834 -34.555 -29.700 -22.100 -18.600

- Aufwendungen aus internen Leistungsbezieh-
ungen

133.286,00 125.000 120.000 120.000 120.000 120.000

Fortsetzung folgt . . .
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Teilergebnisplan
Ertrags- und Aufwandsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

58110050 Interne Verrechnung Gutachterkosten 133.286,00 125.000 120.000 120.000 120.000 120.000
= Ergebnis -25.419,57 -118.166 -154.555 -149.700 -142.100 -138.600
= Teilergebnis nach Abzug globaler Minderauf-

wand
-25.419,57 -118.166 -154.555 -149.700 -142.100 -138.600

Teilfinanzplan
Ein- und Auszahlungsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

+ Kostenerstattungen, Kostenumlagen 1.040.076,13 1.110.000 1.138.000 0 1.166.000 1.195.000 1.220.000
64810001 Kostenerstattung Land NRW 586.301,46 600.000 618.000 0 636.000 655.000 670.000
64810541 Kostenerst. Land NRW für Gut-
achterkosten

453.774,67 510.000 520.000 0 530.000 540.000 550.000

= Einzahlungen aus lfd. Verwaltungstätig-
keit

1.040.076,13 1.110.000 1.138.000 0 1.166.000 1.195.000 1.220.000

- Personalauszahlungen 358.601,17 391.172 460.743 0 469.900 479.300 488.800
70110001 Bezüge der Beamten 82.186,32 90.259 95.562 0 97.500 99.500 101.500
70120001 Entgelte tarifl. Beschäftigte 212.024,46 232.249 284.908 0 290.600 296.400 302.300
70220001 Beiträge Zusatzversorgung tarifl.
Beschäftigte

14.437,59 14.925 16.167 0 16.500 16.800 17.100

70320001 Beiträge Sozialversicherung
tarifl. Beschäftigte

45.130,49 48.515 58.441 0 59.600 60.800 62.000

70320011 Umlage Unfallversicherung 810,75 910 1.025 0 1.000 1.000 1.000
70410001 Beihilfen u. Ähnliches 4.011,56 4.314 4.640 0 4.700 4.800 4.900

- Versorgungsauszahlungen 44.869,97 58.612 59.814 0 61.000 62.300 63.600
71210001 Beiträge Versorgungskasse
Beamte

36.850,07 50.517 51.452 0 52.500 53.600 54.700

71410001 Beihilfen u. Ähnliches Versor-
gungsempfänger

8.019,90 8.095 8.362 0 8.500 8.700 8.900

- Sonstige ordentliche Auszahlungen 556.334,09 614.500 614.500 0 624.500 634.500 644.500
74110011 Reisekosten 218,30 1.500 1.500 0 1.500 1.500 1.500
74110012 Reisekosten LOGA 35,11 0 0 0 0 0 0
74120001 Aus- und Fortbildung 0,00 2.000 2.000 0 2.000 2.000 2.000
74290001 Sachverständigenkosten u. Ä. 556.028,23 610.000 610.000 0 620.000 630.000 640.000
74290004 sonst. Geschäftsauszahlung 52,45 500 500 0 500 500 500
74310001 Büro-/Betriebsausstattung 0,00 500 500 0 500 500 500

= Auszahlungen aus lfd. Verwaltungstätig-
keit

959.805,23 1.064.284 1.135.057 0 1.155.400 1.176.100 1.196.900

= Saldo der lfd. Verwaltungstätigkeit 80.270,90 45.716 2.943 0 10.600 18.900 23.100
= Gesamtsaldo nach Investitionstätigkeit 80.270,90 45.716 2.943 0 10.600 18.900 23.100
= Finanzmittelüberschuss/-fehlbetrag 80.270,90 45.716 2.943 0 10.600 18.900 23.100

Stellenplan Einheit Ist
2022

Plan
2023

Plan
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

Beschäftigte Anz. 6,07 6,07 6,98 6,98 6,98 6,98

Leistungsmengen/Kennzahlen Einheit Ist
2022

Plan
2023

Plan
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

Schwerbehindertenangelegenheiten
Leistungsmengen:
Erstanträge Anz. 2.932 3.000 3.500 3.600 3.700 3.800
Änderungsanträge Anz. 2.889 3.100 3.400 3.450 3.500 3.550
Nachprüfungen Anz. 1.391 1.600 1.250 1.300 1.300 1.300
Widersprüche Anz. 990 1.250 1.270 1.300 1.300 1.300
Klagen Anz. 129 250 165 170 175 175
Kennzahlen zur Zielerreichung:
Kostendeckungsgrad %. 97,82 90,45 88,13 88,69 89,44 89,86
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Produktbereich 05 Soziale Leistungen
Produktgruppe 02 Hilfen zur Gesundheit, bei Behinderung und Pfle-

gebedürftigkeit
Produkt 06 Schwerbehindertenangelegenheiten

Erläuterung

Die Gutachten werden teilweise mit eigenen Ärzten durchgeführt. Die Landeserstattungen refinanzieren daher teilweise auch Perso-
nalkosten des Gesundheitsamtes. Insofern erfolgt eine interne Verrechnung mit dem Produkt 07 01 03 (Konto 58110050). Auf die Verrechnung
weiterer interner Kosten (Overhead) von rd. 14% der Brutto-Personalkosten wird verzichtet.

Zahl der Beschäftigen:
Neben der o. g. Zahl der Beschäftigten waren bisher auch 6,5 Tarifbeschäftigte vom Land zugewiesen, die nicht in der o. g. Beschäftigenzahl
enthalten sind. Nach Ausscheiden eines Landesbediensteten ist dieser Stellenanteil (+0,5 VZÄ) durch Kreismitarbeiter nachzubesetzen,
weitere Änderungen resulieren aus Personalfluktuationen. Aktuell hat das Land NRW aber vor, die Kostenerstattung gegen den Widerspruch
der Kommunen zu senken, da es corona-bedingt zu einem temporären Rückgang der Anträge gekommen ist.
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Produktbereich 05 Soziale Leistungen
Produktgruppe 03 Hilfen bei Einkommensdefiziten und Unterstüt-

zungsleistungen
Produkt 01 Grundsicherung für Arbeitsuchende nach dem

SGB II

� Pflichtprodukt 1 � Pflichtprodukt 2 � freiw. Produkt
� A-Produkt � B-Produkt � C-Produkt
Leistung/ Kurzbeschreibung
Die Leistungen der Grundsicherung für Arbeitsuchende decken den Lebensunterhalt für alle Erwerbsfähigen und deren Angehörige. Hilfen
zur Beibehaltung oder zur Aufnahme einer Erwerbstätigkeit; Gewährung der Hilfen nach dem Bildungs- und Teilhabegesetz einschließlich der
Leistungsberechtigten nach dem Wohngeld- oder Kindergeldgesetz

Auftragsgrundlage Politisches Gremium
§§ 1 ff. Sozialgesetzbuch II. Teil (SGB II); § 28 ff SGB II; § 6b BKGG Ausschuss für Soziales, Gesundheit und Arbeit; Verwaltungsrat Job-

center

Zielgruppe Produktverantwortung
Erwerbsfähige Personen und deren Angehörige, die nicht über aus-
reichendes Einkommen oder Vermögen oder über sonstige Mittel
verfügen, um ihren Lebensunterhalt sicherzustellen.

Claudia Holzkämper (teilweise, s. Erläuterung)

Ziele
Unterstützung und Zusammenarbeit mit dem Jobcenter Lippe AöR,

Teilergebnisplan
Ertrags- und Aufwandsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

+ Zuwendungen und allgemeine Umlagen 1.540,00 1.600 1.600 1.600 1.600 1.600
41610001 Ertrag aus Auflösung Sonderposten 1.540,00 1.600 1.600 1.600 1.600 1.600

+ Sonstige Transfererträge 29.458,25 50.000 50.000 50.000 50.000 50.000
42110561 Kostenbeitrag u. Aufwendungsersatz a.
v. E.

29.458,25 50.000 50.000 50.000 50.000 50.000

+ Kostenerstattungen und Kostenumlagen 62.301.720,19 79.806.000 70.588.600 69.851.030 70.371.250 70.901.850
44810001 Kostenerstattung Land NRW 66.789,11 0 0 0 0 0
44840001 Personalkostenerstattung Sozialversi-
cherungträger LOGA

75.388,79 80.000 80.000 80.000 80.000 80.000

44850001 Kostenerstattung verb. Unternehmen 0,00 400.000 50.000 50.000 50.000 50.000
44850011 Kostenerstattung Jobcenter Lippe 22.790.033,99 23.922.000 25.504.000 26.014.080 26.534.300 27.064.900
44910001 Leistungsbeteiligung Bund KdU SGB II 35.266.618,91 42.606.000 32.927.600 31.770.400 31.770.400 31.770.400
44910011 Leistungsbeteiligung Bund Bildung u.
Teilhabe

4.102.013,53 4.536.000 6.227.000 5.775.750 5.775.750 5.775.750

44910021 Leistungsbeteiligung Bund Flüchtlings-
KdU

875,86 0 0 0 0 0

44910031 Leistungsbeteiligung Bund Umsetzung
BTHG

0,00 8.262.000 5.800.000 6.160.800 6.160.800 6.160.800

= Ordentliche Erträge 62.332.718,44 79.857.600 70.640.200 69.902.630 70.422.850 70.953.450
- Personalaufwendungen 23.384.391,48 24.765.172 26.403.801 27.229.900 27.466.500 28.013.900

50110001 Bezüge der Beamten LOGA 2.338.044,82 2.453.595 2.446.594 2.799.500 2.853.500 2.908.600
50120001 Entgelte tarifl. Beschäftigte LOGA 15.462.819,84 16.323.287 17.485.545 17.835.300 18.192.000 18.555.800
50220001 Beiträge Zusatzversorgung tarifl. Be-
schäftigte LOGA

997.910,80 1.052.183 954.994 974.100 993.600 1.013.500

50320001 Beiträge Sozialversicherung tarifl. Be-
schäftigte LOGA

3.263.238,37 3.434.404 3.662.448 3.735.700 3.810.400 3.886.600

50320011 Umlage Unfallversicherung LOGA 58.828,13 63.947 62.906 64.200 65.500 66.800
50410001 Beihilfen u. Ähnliches 122.597,08 117.259 128.497 131.100 133.700 136.400
50510001 Zuführung Pensionsrückstellungen 927.603,67 1.073.575 1.408.064 1.430.200 1.152.800 1.175.900
50610001 Zuführung Beihilferückstellungen 213.348,77 246.922 254.753 259.800 265.000 270.300

- Versorgungsaufwendungen 1.065.197,27 1.329.809 1.387.620 1.415.400 1.443.700 1.472.600
51210001 Beiträge Versorgungskasse Beamte 853.037,35 1.156.091 1.200.851 1.224.900 1.249.400 1.274.400
51410001 Beihilfen u. Ähnliches Versorgungsemp-
fänger

212.159,92 173.718 186.769 190.500 194.300 198.200

- Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen 4.466.667,37 4.650.000 5.000.000 5.000.000 5.000.000 5.000.000
52350002 Erstatt. a. lfd. Verw. tätigkeit an Jobcen-
ter Lippe

4.466.667,37 4.650.000 5.000.000 5.000.000 5.000.000 5.000.000

Fortsetzung folgt . . .
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Produktbereich 05 Soziale Leistungen
Produktgruppe 03 Hilfen bei Einkommensdefiziten und Unterstüt-

zungsleistungen
Produkt 01 Grundsicherung für Arbeitsuchende nach dem

SGB II

Teilergebnisplan
Ertrags- und Aufwandsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

- Bilanzielle Abschreibungen 1.451,00 1.500 1.500 1.500 390.723 390.723
57010002 Abschreibung NKF-CUIG (Ukraine
Kriegsfolgekosten)

0,00 0 0 0 389.223 389.223

57110001 Abschreibung auf Sachanlagen 1.451,00 1.500 1.500 1.500 1.500 1.500
- Transferaufwendungen 63.324.898,81 89.940.000 71.339.000 68.498.000 68.398.000 68.297.750

53100001 Rückzahlung Bundeszuweisungen 200.674,42 0 0 0 0 0
53180551 Invest-Zuschuss soz. Arbeitsmarkt -
Auflösung ARAP

10.250,00 45.000 13.000 3.000 3.000 2.750

53180552 Projekt LEA 50.000,00 50.000 50.000 50.000 50.000 50.000
53330001 Unterkunft u. Heizung Arbeitsuchende
SGB II

56.288.462,05 81.000.000 62.600.000 60.400.000 60.400.000 60.400.000

53340001 Eingliederung Arbeitsuchende SGB II 168.616,69 350.000 350.000 350.000 350.000 350.000
53350001 Einmalige Leistungen Arbeitssuchende
SGB II

553.404,83 1.100.000 600.000 550.000 500.000 450.000

53350002 Darlehen an Arbeitsuchende SGB II 661.581,46 600.000 400.000 350.000 300.000 250.000
53380001 Leistungen Bildung und Teilhabe 17.697,80 20.000 20.000 20.000 20.000 20.000
53380002 Bildung u. Teilhabe - mehrtägige Klas-
senfahrten

609.344,69 620.000 850.000 620.000 620.000 620.000

53380003 Bildung u. Teilhabe - Lernförderung 405.572,61 650.000 550.000 650.000 650.000 650.000
53380004 Bildung u. Teilhabe - Mittagsverpflegung 2.788.621,69 3.500.000 3.600.000 3.500.000 3.500.000 3.500.000
53380005 Bildung u. Teilhabe - soziale und kultu-
relle Teilhabe

222.341,09 200.000 300.000 200.000 200.000 200.000

53380006 Bildung u. Teilhabe - persönlicher
Schulbedarf

1.342.477,18 1.800.000 2.000.000 1.800.000 1.800.000 1.800.000

53380007 Bildung u. Teilhabe - Schülerbeförde-
rungskosten

5.854,30 5.000 6.000 5.000 5.000 5.000

- Sonstige ordentliche Aufwendungen 40.304,20 66.000 58.500 61.500 64.500 67.500
54110001 Personalnebenaufwendungen LOGA 51,38 0 0 0 0 0
54110011 Reisekosten 324,30 30.000 20.000 20.000 20.000 20.000
54110012 Reisekosten LOGA 13.451,13 0 0 0 0 0
54120001 Aus- und Fortbildung 164,00 15.000 7.500 7.500 7.500 7.500
54120012 Aus- und Fortbildung LOGA 3.415,22 0 0 0 0 0
54290003 KRZ-Kosten 22.387,33 16.000 26.000 29.000 32.000 35.000
54290004 sonst. Geschäftsaufwand 510,84 5.000 5.000 5.000 5.000 5.000

= Ordentliche Aufwendungen 92.282.910,13 120.752.481 104.190.421 102.206.300 102.763.423 103.242.473
= Ordentliches Ergebnis -29.950.191,69 -40.894.881 -33.550.221 -32.303.670 -32.340.573 -32.289.023
= Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit -29.950.191,69 -40.894.881 -33.550.221 -32.303.670 -32.340.573 -32.289.023
+ Außerordentliche Erträge 0,00 11.676.700 0 0 0 0

49110021 Außerord. Erträge NKF-CUIG - Ukraine-
Kosten

0,00 11.676.700 0 0 0 0

= Außerordentliches Jahresergebnis 0,00 11.676.700 0 0 0 0
= Ergebnis vor Berücksichtigung interner Lei-

stungsbeziehungen
-29.950.191,69 -29.218.181 -33.550.221 -32.303.670 -32.340.573 -32.289.023

+ Erträge aus internen Leistungsbeziehungen 2.174.208,37 0 0 0 0 0
48130001 Interne Verrechnung Ukraine-Hilfe 2.174.208,37 0 0 0 0 0

= Ergebnis -27.775.983,32 -29.218.181 -33.550.221 -32.303.670 -32.340.573 -32.289.023
= Teilergebnis nach Abzug globaler Minderauf-

wand
-27.775.983,32 -29.218.181 -33.550.221 -32.303.670 -32.340.573 -32.289.023
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Produktbereich 05 Soziale Leistungen
Produktgruppe 03 Hilfen bei Einkommensdefiziten und Unterstüt-

zungsleistungen
Produkt 01 Grundsicherung für Arbeitsuchende nach dem

SGB II

Teilfinanzplan
Ein- und Auszahlungsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

+ Sonstige Transfereinzahlungen 85.372,75 50.000 50.000 0 50.000 50.000 50.000
62110561 Kostenbeitrag und Aufwen-
dungsersatz a. v. E.

85.372,75 50.000 50.000 0 50.000 50.000 50.000

+ Kostenerstattungen, Kostenumlagen 62.280.340,83 79.806.000 70.588.600 0 69.851.030 70.371.250 70.901.850
64810001 Kostenerstattung Land NRW 66.789,11 0 0 0 0 0 0
64840001 Personalkostenerstattung Sozial-
versicherungsträger LOGA

75.388,79 80.000 80.000 0 80.000 80.000 80.000

64850001 Kostenerst. verb. Unternehmen 0,00 400.000 50.000 0 50.000 50.000 50.000
64850011 Kostenerst. Jobcenter Lippe 22.848.258,12 23.922.000 25.504.000 0 26.014.080 26.534.300 27.064.900
64910001 Leistungsbeteiligung Bund KdU
SGB II

35.155.474,11 42.606.000 32.927.600 0 31.770.400 31.770.400 31.770.400

64910011 Leistungsbeteiligung Bund Bil-
dung u. Teilhabe

4.133.286,65 4.536.000 6.227.000 0 5.775.750 5.775.750 5.775.750

64910021 Leistungsbeteiligung Bund
Flüchtlings-KdU

1.144,05 0 0 0 0 0 0

64910031 Leistungsbeteiligung Bund Um-
setzung BTHG

0,00 8.262.000 5.800.000 0 6.160.800 6.160.800 6.160.800

= Einzahlungen aus lfd. Verwaltungstätig-
keit

62.365.713,58 79.856.000 70.638.600 0 69.901.030 70.421.250 70.951.850

- Personalauszahlungen 22.260.908,73 23.444.675 24.940.984 0 25.539.900 26.048.700 26.567.700
70110001 Bezüge der Beamten 2.364.938,27 2.453.595 2.646.594 0 2.799.500 2.853.500 2.908.600
70120001 Entgelte tarifl. Beschäftigte 15.460.559,26 16.323.287 17.485.545 0 17.835.300 18.192.000 18.555.800
70220001 Beiträge Zusatzversorgung tarifl.
Beschäftigte

997.910,79 1.052.183 954.994 0 974.100 993.600 1.013.500

70320001 Beiträge Sozialversicherung
tarifl. Beschäftigte

3.263.238,37 3.434.404 3.662.448 0 3.735.700 3.810.400 3.886.600

70320011 Umlage Unfallversicherung 58.828,13 63.947 62.906 0 64.200 65.500 66.800
70410001 Beihilfen u. Ähnliches 115.433,91 117.259 128.497 0 131.100 133.700 136.400

- Versorgungsauszahlungen 1.291.148,03 1.593.280 1.656.568 0 1.689.700 1.723.500 1.758.000
71210001 Beiträge Versorgungskasse
Beamte

1.060.372,92 1.373.238 1.424.974 0 1.453.500 1.482.600 1.512.300

71410001 Beihilfen u. Ähnliches Versor-
gungsempfänger

230.775,11 220.042 231.594 0 236.200 240.900 245.700

- Auszahlungen für Sach- und Dienstleis-
tungen

4.050.000,00 4.650.000 5.000.000 0 5.000.000 5.000.000 5.000.000

72350002 Erstatt. a. lfd. Verw. tätigkeit an
Jobcenter Lippe

4.050.000,00 4.650.000 5.000.000 0 5.000.000 5.000.000 5.000.000

- Transferauszahlungen 63.306.401,62 90.095.000 71.526.000 0 68.695.000 68.595.000 68.495.000
73100001 Rückzahlung Bundeszuweisung 19.733,42 200.000 200.000 0 200.000 200.000 200.000
73180552 Projekt LEA 50.000,00 50.000 50.000 0 50.000 50.000 50.000
73330001 Unterkunft u. Heizung Arbeitsu-
chende SGB II

51.545.838,65 81.000.000 62.600.000 0 60.400.000 60.400.000 60.400.000

73330580 ARAP Soziales SGB IIUnterkunft
und Heizung

5.350.000,00 0 0 0 0 0 0

73340001 Eingliederung Arbeitsuchende
SGB II

182.622,03 350.000 350.000 0 350.000 350.000 350.000

73350001 Einmalige Leistungen Arbeitsu-
chende SGB II

475.554,83 1.100.000 600.000 0 550.000 500.000 450.000

73350002 Darlehen Arbeitsuchende SGB II 636.581,46 600.000 400.000 0 350.000 300.000 250.000
73380001 Leistungen für Bildung und Teil-
habe

17.697,80 20.000 20.000 0 20.000 20.000 20.000

73380002 Bildung u. Teilhabe - mehrtägige
Klassenfahrten

609.144,69 620.000 850.000 0 620.000 620.000 620.000

73380003 Bildung u. Teilhabe - Lernförde-
rung

405.454,13 650.000 550.000 0 650.000 650.000 650.000

73380004 Bildung u. Teilhabe - Mittagsver-
pflegung

2.372.551,31 3.500.000 3.600.000 0 3.500.000 3.500.000 3.500.000

Fortsetzung folgt . . .
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Produktbereich 05 Soziale Leistungen
Produktgruppe 03 Hilfen bei Einkommensdefiziten und Unterstüt-

zungsleistungen
Produkt 01 Grundsicherung für Arbeitsuchende nach dem

SGB II

Teilfinanzplan
Ein- und Auszahlungsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

73380005 Bildung u. Teilhabe - soziale und
kulturelle Teilhabe

219.434,35 200.000 300.000 0 200.000 200.000 200.000

73380006 Bildung u. Teilhabe - persönli-
cher Schulbedarf

1.342.373,18 1.800.000 2.000.000 0 1.800.000 1.800.000 1.800.000

73380007 Bildung u. Teilhabe - Schülerbe-
förderungskosten

5.754,30 5.000 6.000 0 5.000 5.000 5.000

73380580 ARAP Soziales SGB IIBildung
und Teilhabe

73.661,47 0 0 0 0 0 0

- Sonstige ordentliche Auszahlungen 38.207,87 66.000 58.500 0 61.500 64.500 67.500
74110001 Personalnebenauszahlungen 51,37 0 0 0 0 0 0
74110011 Reisekosten 324,30 30.000 20.000 0 20.000 20.000 20.000
74110012 Reisekosten LOGA 13.382,61 0 0 0 0 0 0
74120001 Aus- und Fortbildung 164,00 15.000 7.500 0 7.500 7.500 7.500
74120012 Aus- und Fortbildung LOGA 3.488,50 0 0 0 0 0 0
74290003 KRZ-Kosten 20.031,45 16.000 26.000 0 29.000 32.000 35.000
74290004 sonst. Geschäftsauszahlung 765,64 5.000 5.000 0 5.000 5.000 5.000

= Auszahlungen aus lfd. Verwaltungstätig-
keit

90.946.666,25 119.848.955 103.182.052 0 100.986.100 101.431.700 101.888.200

= Saldo der lfd. Verwaltungstätigkeit -
28.580.952,67

-39.992.955 -32.543.452 0 -31.085.070 -31.010.450 -30.936.350

- Sonstige Investitionsauszahlungen 15.000,00 0 0 0 0 0 0
78180001 Investitionskostenzuschuss übri-
ge Bereiche

15.000,00 0 0 0 0 0 0

= Auszahlungen aus Investitionstätigkeit 15.000,00 0 0 0 0 0 0
= Saldo aus Investitionstätigkeit -15.000,00 0 0 0 0 0 0
= Gesamtsaldo nach Investitionstätigkeit -

28.595.952,67
-39.992.955 -32.543.452 0 -31.085.070 -31.010.450 -30.936.350

= Finanzmittelüberschuss/-fehlbetrag -
28.595.952,67

-39.992.955 -32.543.452 0 -31.085.070 -31.010.450 -30.936.350

Investitionsmaßnahmen in TC Gesamt-
ausg.-
bedarf

bisher
bereitg.

Ergeb-
nis

2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

A0503101 Invest unter Wertgrenze - Grundsicherung SGB II
78180001 Investitionskostenzuschuss übrige
Bereiche

65,0 65,0 15,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

= Auszahlungen aus Investitionstätigkeit 65,0 65,0 15,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
= Saldo A0503101 -65,0 -65,0 -15,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Saldo Investitionstätigkeit -65,0 -65,0 -15,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Stellenplan Einheit Ist
2022

Plan
2023

Plan
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

Beschäftigte Anz. 349,69 352,18 342,71 342,71 342,71 342,71

Leistungsmengen/Kennzahlen Einheit Ist
2022

Plan
2023

Plan
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

Grundsicherung für Arbeitssuchende nach dem SGB II
Strukturdaten
Einwohner des Kreises Lippe bis 65 Jahre Pers. 269.575 264.389 262.741 260.726 258.610 256.476
Bundesbeteiligung SGB II im Überblick:
Sockel-KDU-Bundesbeteiligung NRW %. 51,4 51,4 51,4 51,4 51,4 51,4
Verwaltung Bildung und Teilhabe %. 1,2 1,2 1,2 1,2 1,2 1,2

Fortsetzung folgt . . .
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Leistungsmengen/Kennzahlen Einheit Ist
2022

Plan
2023

Plan
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

Bildung und Teilhabe %. 5,6 5,6 7,6 7,6 7,6 7,6
Vorgriff Bundesteilhabegesetz %. 10,2 10,2 10,2 10,2 10,2 10,2
flüchtlingsinduzierte KDU %. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Leistungsbeteiligung KDU gesamt %. 68,4 68,4 70,4 70,4 70,4 70,4
Fallzahlentwicklung / Output:
Bedarfsgemeinschaften im Leistungsbezug Fälle 11.716 12.700 11.836 11.360 11.130 11.020
davon BG Ukraine-Geflüchtete Fälle 1.509 1.511 1.616 1.540 1.460 1.390
erwerbsfähige Leistungsberechtigte Pers. 16.423 17.804 16.594 15.930 15.610 15.450
nicht erwerbsfähige Leistungsberechtigte Pers. 7.060 7.701 7.178 6.891 6.753 6.684
sonstige Leistungsberechtigte Pers. 378 292 272 261 256 253
Leistungsberechtigte insgesamt Pers. 23.861 25.797 24.044 23.082 22.619 22.387
Kennzahlen zur Wirtschaftlichkeit
Ø monatl. Kosten der Unterkunft pro Bedarfs-
gemeinschaft

C -400,35 -531,47 -440,73 -443,06 -452,21 -456,73

Ø monatl. Kosten Darlehen und Beihilfen pro
Bedarfsgemeinschaft

C -8,64 -11,15 -7,04 -6,60 -5,99 -5,29

Wirkungskennzahlen
Leistungsdichte (Anzahl HE pro 1.000 EW
unter 65 Jahren)

TEW 88,51 97,57 91,51 88,53 87,46 87,29

Erläuterung

Jobcenter Lippe:
Zum 01.01.2012 startete das Jobcenter Lippe mit der alleinigen Verantwortung für die Grundsicherung für Arbeitsuchende nach dem
SGB II. Seinerzeit wurden ca. 200 Mitarbeitende wurden von der Agentur für Arbeit und von den Städten und Gemeinden vom Kreis zur
Aufgabenwahrnehmung nach dem SGB II übernommen. Neben den über den Stellenplan des Kreises Lippe abgebildeten Mitarbeitenden sind
weiterhin einige Mitarbeitende von den kreisangehörigen Städten und Gemeinden an das Jobcenter abgeordnet. Zusätzliche Stellenanteile
resultieren aus der Sachbearbeitung Bildung und Teilhabe.

Bildung und Teilhabe:
Die Bildungs- und Teilhabeleistungen für die SGB II-Leistungsberechtigten (Jobcenter) sowie für die Leistungsberechtigten auf Wohngeld oder
Kinderzuschlag (Kreis) werden komplett bei diesem Produkt veranschlagt. Lediglich die Leistungen für die geringe Anzahl der Anspruchsbe-
rechtigten auf Bildung und Teilhabe nach dem SGB XII werden bei dem Produkt 05 03 02 abgebildet.

Durch das Familienstärkungsgesetz sind die Teilhabeleistungen deutlich verbessert worden. 2023 wurden die BuT-Leistungen be-
reits deutlich um rd. 1,5 Mio. C angepasst, Steigerungen wurden insbesondere bei der Lernförderung, dem pers. Schulbedarf und der
Mittagsverpflegung erwartet. Die eingeplante Mittel werden weitgehend auch abgerufen, insbesondere bei den Hilfeln für mehrtägi-
ge Klassenfahrten zeigt sich nach der Corona-Pandemie eine wieder deutlich erhöhte Inanspruchnahme. Die Aufwendungen werden für
2024 insgesamt nochmals um rd. 530 TC angepasst, für die Finanzplanjahre wird von einem mod. Rückgang der Aufwendungen ausgegangen.

Eine Erstattung der Transferaufwendungen (ohne PK) erfolgt nur über die pauschale länderspezifische Erstattungsregelung zeitverzö-
gert im Folgejahr, diese wurde eingeplant. Die weitere Entwicklung der Kostenerstattung ist insbesondere auch davon abhängig, wie sich
die Inanspruchnahme der BuT-Leistungen landesweit entwickelt, da die vom Bund bereitgestellten Gelder gedeckelt sind. Der pauschale
Prozentsatz für NRW (durch Bundesbeteiligungs-Feststellungs-VO 2022 aktuell 7,6 %; 2022: 5,6%; 2021: 5,4 %) kann insoweit nur als
Orientierung dienen. Die Planung 2024 orientiert sich an den aktuellen Erstattungen (Quote bereits für 2023 angepasst).

Isolierung der aus der COVID-19 Pandemie folgenden Haushaltsbelastungen:
Das „Gesetz zur Isolierung der aus der COVID-19-Pandemie folgenden Belastungen in den kommunalen Haushalten und zur Sicherung der
kommunalen Handlungsfähigkeit sowie zur Anpassung weiterer landesrechtlicher Vorschriften“ – NKF-CIG - ist am 1. Oktober 2020 in Kraft
getreten und diente zunächst dazu, die in den Kommunalhaushalten entstandenen Mindererträge bzw. Mehraufwendungen in den Jahren
2020 und 2021 haushaltsrechtlich zu isolieren. Aufgrund der weiter anhaltenden Pandemie ist das NKF-CIG zunächst bis zum 31.12.2022
verlängert worden, mit dem 2. Gesetz zur Änderung kommunalrechtlicher Vorschriften (Art. 3) ist das NKF-CIG erneut bis 2023 verlängert
werden, weiter wuirde auch die Isolierung von Belastungen der kommunalen Haushalte durch den Krieg in der Ukraine – einschließlich
Mehraufwendungen für die Energieversorgung – mit aufgenommen.

Pandemiebedingte Mehraufwendungen für die Hilfen nach SGB II sind in der Vergangenheit nicht isoliert worden, da Mehraufwen-
dungen kompensiert wurden durch die dauerhaft erhöhte Erstattung des Bundes bei den KdU SGB II (Bundeserstattung in 2020 = + 14,6
Mio. C), gleichzeitig konnten durch Vermittlungserfolge trotz Corona bis Mai 2022 weiterhin grundsätzlich rückläufige Fallzahlen verzeichnet
werden. Mit dem Einmünden der Ukraine-Flüchtlinge in den Rechtskreis SGB II zum 01.06.2022 ergab sich insoweit ein deutlich anderes
Bild. Während die Zahl der betreuten Bedarfsgemeinschaften bis Mai 2022 (10.955) weiter deutlich rückläufig war, zeigte sich ab Juni der
Zugang der Ukraine-Flüchtlinge (12.389 BG), konstant sind weiterhin rd. 1.600 BG aus dem Ukraine-Fluchtkontext in Betreuung.
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Im Jahresabschluss 2022 konnten - durch Bundesbeteiligung KdU SGB II nicht refinanzierte - Ukraine-Kriegsfolgekosten in Höhe von
rd. 2,174 Mio. C identifiziert und im Rahmen interner Verrechnung von Bedarfszuweisungen Bund / Land neutralisiert werden, Isolierungen
nach NKF-CUIG waren insoweit entbehrlich. In der Planung 2023 wurden zunächst Ukraine-Kriegsfolgekosten in HÖhe von 11,6 Mio. C nach
NKF-CUIG isoliert, diese sind daher im Finanzplanungszeitraum ab 2026 bilanziell abzuschreiben. Im Jahresabschluss 2023 wird zu prüfen
sein, inwieweit die tatsächlichen Mehrbelastungen auch hier durch Bedarfszuweisungen von Bund und Land kompensiert werden.

Für 2024 bestehen Isolierungsmöglichkeiten nach NKF-CUIG nicht mehr, da das Gesetz zum 31.12.2023 ausgelaufen ist und nicht
verlängert wird. Inwieweit erneut Bedarfszuweisungen von Bund und Land zur Verfügung stehen werden, ist derzeit nicht absehbar (siehe
unten Ziffer 2). Das Jobcenter Lippe geht in seinen Prognosen von einen weiterhin recht stabilen Arbeitsmarkt aus während bei den
Ukraine-Flüchtlingen eine Seitwärtsbewegung der Fallzahlen zugrunde gelegt wird. Insgesamt wird für das Jahr 2024 mit einer durch-
schnittlichen Anzahl von 10.220 Bedarfsgemeinschaften allg. Personenkreis und rd. 1.600 Bedarfsgemeinschaften aus dem Rechtskreis der
Ukraine-Flüchtlinge geplant. Für letztere werden lfd. Leistungen in Höhe von rd. 8,7 Mio. C (62,8 % Bundeserstattung für KdU / BTHG) und
rd. 1 Mio. C für einmalige Beihilfen (100%ige Kostentragung Kreis) geplant.

Entwicklung der Bundeserstattung Kosten der Unterkunft SGB II:

1. Grunderstattung:
An den Leistungen für Unterkunft- und Heizung nach § 22 Abs. 1 SGB II beteiligte sich der Bund zweckgebunden in NRW seit Jahren mit
27,6 % (§ 46 Abs. 6 SGB II; Sockel-KDU Bundesbeteiligung 26,4% und Verwaltungskosten Bildung und Teilhabe 1,2%). U. a. die finanziellen
Folgelasten der COVID-19 Pandemie haben die langjährige Forderung der Kommunen nach einer stärkeren Beteiligung von Bund und Land an
den Soziallasten erheblich forciert. Nach Änderung von Art. 104a Abs. 3 GG wurde mit Gesetz zur finanziellen Entlastung der Kommunen und
der neuen Länder vom 06.10.2020 die Bundesbeteiligungs-Festlegungs-VO 2020 geändert und die Grunderstattung auf 52,6 % rückwirkend
noch für 2020 angehoben. Auch mit BBFest-VO 2023 bleibt dieser Prozentsatz unverändert.

2. Flüchtlingsindizierte Kosten der Unterkunft:
Der Bund hat in den Jahren 2016 bis 2021 eine Kostenbeteiligung an den Aufwendungen für Unterkunft und Heizung für anerkannte
Asylberechtigte und Schutzberechtigte in der Form umgesetzt, dass nach § 46 Abs. 7 SGB II die Kostenerstattung KdU SGB II jeweils
um einen landesspezifischen Wert heraufgesetzt wurde, dieser ist in der Folge durch Bundesbeteiligungs-Festlegungs-VO jährlich überprüft
und auch nachträglich für die Vorjahre aufgrund der tatsächlichen Ist-Aufwendungen revidiert worden. Zuletzt wurde mit mit BBFest-VO
2022 der Prozentsatz rückwirkend für 2021 auf 10,2% korrigiert, die Kostenbeteiligung ist 2021 ausgelaufen. Für 2022 und 2023 erfolgten
pauschale Erstattungen vor allem für den Rechtskreis der Ukraine-Flüchtlinge, aber auch für Migranten insgesamt. Diese waren nicht
ausreichend, alle Kosten zu decken. Von Seiten der Kommunalen Spitzenverbände laufen Verhandlungen mit dem Bund, um sowohl für die
2015 ff-Bürgerkriegsflüchtlinge als auch für die Kriegsflüchtlinge aus der Ukraine eine den Aufwand deckende Kostenerstattung ab 2024 zu
erlangen. Neben dem SGB II und dem SGB XII (hier trägt der Kreis die vollen Kosten) sind jedoch auch in vielen anderen Leistungsbereichen
(Krankenhilfe, Eingliederungshilfe, Kita und Schule etc.) erhebliche, kriegsflüchtlingsbedingte Mehraufwendungen zu verzeichnen.

3. Kostenbeteiligung in Umsetzung des Bundesteilhabegesetzes:
In Umsetzung des Bundesteilhabegesetzes war eine weitere Erstattung in den Jahren 2016 und 2017 von je 3,7%, in 2018 von 7,9%
und ab 2019 - so die ursprüngliche Planungen - von 10,2 Prozentpunkten nach § 46 Abs. 7 SGB II geplant. Zugunsten einer Erstattung
flüchtlingsindizierter Kosten der Unterkunft wurden diese Planungen - vgl. vorstehend - verworfen. Die bereits für 2019 angestrebte Kosten-
beteiligung von 10,2% wird nunmehr erst 2022 erreicht und für 2023 zuverändert fortgeführt. Die 2013 ist Aussicht gestellte und in der Folge
als sog. “Übergangsmilliarde“ bereitgestellten Mittel in Höhe von insgesamt 5 Mrd. C bundesweit wurden zwischenzeitlich - trotz erheblicher
BTHG-Leistungsausweitungen - nicht dynamisiert, so dass die ursprünglich zugesicherten Entlastungseffekte mit Blick auf die Kostendynamik
der Hilfen bei Behinderung bei weitem verfehlt werden und die kommunalen Haushalte massiv belasten. Auf die Ausführungen bei Produkt 05
04 02 - Hilfen bei Behinderung - und den Vorbericht wird verwiesen.

Leistungen für Unterkunft und Heizung:
Insbesondere sind es zwei Faktoren, die die Entwicklung der Aufwendungen bei den Leistungen für Unterkunft und Heizung beeinflussen: Die
Entwicklung der Zahl der Leistungsberechtigten bzw. der Bedarfsgemeinschaften im Rechtskreis des Zweiten Buches Sozialgesetzbuch
(SGB II) sowie die durchschnittlichen Kosten je Leistungsberechtigtem bzw. je Bedarfsgemeinschaft.

Die Entwicklung der Fallzahlen in der Grundsicherung für Arbeitsuchende und der Ausgaben für das neue Bürgergeld sowie die Kos-
ten für Unterkunft und Heizung werden aktuell und auch für das Jahr 2024 ganz maßgeblich von verschiedenen Ereignissen / Entwicklungen
beeinflusst: dem Krieg in der Ukraine und damit dem Verbleib der bereits geflüchteten UkrainerInnen in der Bundesrepublik Deutschland
sowie weiterer Zuwanderung und der Erarbeitung eines schlüssigen Konzeptes zum 01.01.2024. Hier werden sich die Angemessenheits-
grenzen der Kosten der Unterkunft der zu beobachtenden Entwicklung der Mieten auf dem lippischen Wohnungsmarkt angleichen.

Zum 01.06.2022 wurden rund 1.400 Bedarfsgemeinschaften geflüchteter UkrainerInnen in den Rechtskreis SGB II aufgenommen, in
den Folgewochen und -monaten folgten weitere Zugänge in das SGB II. Insbesondere zu Beginn zeichnete sich der Personenkreis durch eine
hohe Fluktuation aus, inzwischen hat sich diese deutlich stabilisiert. Auch die Fallzahlen beim Personenkreis der geflüchteten UkrainerInnen
halten sich auf einem recht stabilen Niveau von ca. 1.600 Bedarfsgemeinschaften mit einer leicht ansteigenden Tendenz. Die Bleibeper-
spektive der geflüchteten UkrainerInnen steigt.

Durch das Wohngeld plus waren zunächst deutliche Abgänge aus dem SGB II zu erwarten und davon auszugehen, dass in erhebli-
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chem Maß Bedarfsgemeinschaften mit einem Restanspruch von bis zu 500 C zum Wohngeld plus wechseln werden. Zum 01.07.2023
ist die Übergangsregelung ausgelaufen und die Kunden werden nun aktiv an das Wohngeld verwiesen. Die hätte bis zum Jahresen-
de 2023 einen Rückgang von rund 250 Bedarfsgemeinschaften ausmachen können. Nach jetzigem Stand sind deutliche Abgänge bisher
allerdings nicht zu verzeichnen, die Anpassung der Regelbedarfe lässt Abgänge ins Wohngeld nicht mehr in nennenswerten Umfang vermuten.

Darüber hinaus ist die für eine zielgerichtete Arbeit erforderliche, auskömmliche Ausstattung der Jobcenter mit finanziellen Mitteln für
Verwaltungskosten sowie Leistungen zur Eingliederung in Arbeit ungewiss. Nach aktuellen Aussagen des Bundes werden den Jobcenter für
das Jahr 2024 bereits 500 Mio. Euro weniger für die Bereiche Verwaltungskosten und Eingliederungsleistungen zur Verfügung gestellt.
Es ist davon auszugehen, dass die erhöhten Einkommensfreigrenzen des neuen Bürgergeldgesetzes zum 01.07.2023 aufgrund der doch
gering erhöhten Absetzbeträge nicht zu erheblich mehr Anträgen führen werden. Insgesamt wird sich die Fallzahlenentwicklung nach einem
relativ stabilen Jahr 2023 langfristig zurück zu dem grundsätzlichen Abwärtstrend entwickeln.

Aktuelle Arbeitsmarktprognosen für das Jahr 2024 bestätigen dieses Bild. Das IAB (Institut für Arbeitsmarkt- und Berufsforschung,
Forschungseinrichtung der Bundesagentur für Arbeit) geht aber von einem leichten Anstieg der Arbeitslosigkeit aus. Konsum und Außen-
handel sind noch immer deutlich durch die anhaltende Inflation und die gestiegenen Zinsen belastet. Von Oktober auf November ist die
Arbeitslosigkeit nahezu unverändert geblieben, während die Unterbeschäftigung geringfügig zugenommen hat. In saisonbereinigter Rechnung
haben sich beide Größen jedoch erhöht. Arbeitslose Menschen haben nach wie vor sehr niedrige Chancen auf eine neue Beschäftigung.
Die gemeldete Nachfrage nach neuen Mitarbeitern ist erneut zurückgegangen und die sozialversicherungspflichtige Beschäftigung, für die
Angaben bis September vorliegen, hat sich wie im Vormonat saisonbereinigt kaum verändert. Trotz der langanhaltenden wirtschaftlichen
Schwäche liegt die Inanspruchnahme der konjunkturell bedingten Kurzarbeit deutschlandweit auf einem moderaten Niveau. Im Kreis Lippe
sind aktuell allerdings wieder über 2.000 Beschäftigte in Kurzarbeit, das sind so viele wie zuletzt in der Hochphase der Corona-Pandemie
Anfang 2021. Die Entwicklung der nächsten Monate bleibt mit hohen Unsicherheiten verbunden.

Für das Jahr 2024 wird mit einer durchschnittlichen Anzahl von 25.797 Leistungsberechtigten in 11.838 Bedarfsgemeinschaften ge-
rechnet. Grundsätzlich muss aber auch für das Jahr 2024 mit einer erneuten Steigerung der tatsächlichen Aufwendungen für Unterkunft
und Heizung gerechnet werden. Grund dafür ist die Verknappung an Wohnraum in Lippe. Das regionale Mietwertkonzept muss in 2024 an
die aktuellen Gegebenheiten des lippischen Wohnungsmarktes angepasst werden. Da zuletzt die Fortschreibung mittels statistisch ermittelter
Indizes erfolgte, erfolgt die nun anstehende Fortschreibung ab dem 01.01.2024 auf Basis einer Neuerhebung von Wohnungsdaten. Für
die Neuerstellung des schlüssigen Konzepts zur Festlegung der regionalen Mietobergrenzen für den Kreis Lippe erfolgte - wie bereits im
Jahr 2018 - eine flächendeckende Vermieterbefragung. Die Tatsache, dass seit dem Frühjahr 2022 gut 4.500 ukrainische Kriegsflüchtlinge
aufgenommen wurden, die auf den Wohnungsmarkt drängen und den ohnehin nicht üppigen Wohnungsmarkt weiter verknappen, wird den
Trend der Verteuerung der Mietkosten unaufhaltsam weiter fortsetzen.

Bei den Heizkosten muss ebenfalls eine Steigerung der tatsächlichen Kosten eingerechnet werden. Entgegen der letztjährigen An-
nahme, dass durch die Gasmangellage eine Verdrei- bis Vervierfachung der Heizkosten zu erwarten war, haben sich die Heizkosten in 2023
nur auf einem leicht erhöhten Niveau eingependelt. Aufgrund der steigenden Inflation sowie der CO2-Bepreisung wird aber auch hier für 2024
von einem moderaten Anstieg in Höhe der durchschnittlichen Erhöhung i. H. v. 1,50 C ausgegangen.

Bei der Berechnung der durchschnittlichen Kosten für Unterkunft und Heizung ist der Personenkreis Ukraine-Kriegsflüchtlinge wei-
terhin gesondert zu betrachten. Bereits bei den Geflüchteten der 8 HKL (Fluchtwelle 2015/16) in den vergangenen Jahren ließ sich ein
deutlicher Unterschied der durchschnittlichen Unterkunftskosten dieses Personenkreises im Vergleich zu den übrigen SGB II-BezieherInnen
erkennen. Die ersten Auswertungen für den Personenkreis der geflüchteten UkrainerInnen zeigen ein ähnliches Bild. Gründe für die höheren
durchschnittlichen Kosten sind dabei neben der immer geringer werdenden Zahl der Unterbringung in Flüchtlingsunterkünften auch das
Erfordernis des Neuanmietens von Wohnraum.

Neben der weiteren Verknappung von Wohnraum und der in Folge weiteren Verteuerung von Wohnraum kommt hinzu, dass es sich
bei den Geflüchteten aus der Ukraine vorrangig um kleinere Bedarfsgemeinschaften handelt und die Unterkunftskosten für kleine Wohnungen
regelmäßig überproportional teuer sind. Das Bürgergeld sieht in der ersten Zeit des erstmaligen Leistungsbezuges eine Karenzzeit vor, in
der die Bedarfe für Unterkunft und Heizung in Höhe der tatsächlichen Aufwendungen anerkannt werden. Die Karenzzeit soll jeweils nach zwei
Jahren ohne Leistungsbezug mit den geschilderten Erleichterungen neu starten. Insbesondere Bemühungen zur Senkung der Kaltmietkosten
werden damit aus Mietersicht weitestgehend entbehrlich. Insgesamt wird sich der Mietwohnungsmarkt in Lippe durch die Karenzzeit
weiter verteuern. Als kostentreibender Faktor ist weiterhin zu berücksichtigen, dass im Bereich der Grundsicherungssysteme aufgrund der
vollumfänglichen Heizkostenübernahme durch den Grundsicherungsträger keine Sparanreize bestehen. Dies führt in der Regel dazu,
dass Preiserhöhungen in Grundsicherungshaushalten vollumfänglich durchschlagen. Insgesamt werden für das Jahr 2024 durchschnittliche
monatliche Kosten für Unterkunft und Heizung von insgesamt 440,73 C pro Bedarfsgemeinschaft eingeplant, unter Berücksichtigung der
aufgezeigten Fallzahlenentwicklung und der durchschnittlichen Kosten pro Bedarfsgemeinschaft ergeben sich die dargestellten Kosten für
Unterkunft und Heizung in Höhe von 62,6 Mio. C.

Nachdem sich die durchschnittlichen Kosten für einmalige Beihilfen und Darlehen im vergangenen Jahr aufgrund der hinzugekom-
menen Personengruppe der geflüchteten UkrainerInnen erhöht hatten, wird für das Jahr 2024 wieder mit einem deutlichen Rückgang
gerechnet. Grundsätzlich ist es so, dass soweit die Geflüchteten erstmalig eigenen Wohnraum anmieten, vollumfänglich Wohnungserstaus-
stattung sowie Umzugs- und Renovierungskosten als einmalige Beihilfe zu zahlen sind. Dieser Personenkreis hat sich mittlerweile relativ
stabilisiert, so dass für das Jahr 2024 mit durchschnittlich rund 7,00 C pro Monat an einmaligen Beihilfen und Darlehen pro Bedarfsgemein-
schaft geplant wird. Insgesamt wird für das Jahr 2024 mitAufwendungen in Höhe von 1 Mio. C gerechnet.
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Grundsätzliches Ziel des Jobcenters Lippe ist es, die Inanspruchnahme der Leistungen des Bildungs- und Teilhabepakets stetig zu
erhöhen, um möglichst vielen Kindern insbesondere Teilhabe am kulturellen und sozialen Leben aber auch den Zugang zu einer erforderlichen
Lernförderung zu ermöglichen. Für das Jahr 2023 konnte dieses Ziel, wie auch bereits im Vorjahr, erfüllt und die Leistungen für Bildung und
Teilhabe erhöht werden. Für das Jahr 2024 ist die Erhöhung der Inanspruchnahme der Leistungen für Bildung und Teilhabe insbesondere auch
in der Zielgruppe der geflüchteten Ukrainer*innen geplant. Aufgrund der steigenden Fallzahlen und somit auch der für die Inanspruchnahme
der Leistungen für Bildung- und Teilhabe potentiellen Leistungsberechtigten wird für das Jahr 2024 mit Aufwendungen von 7,3 Mio. C
gerechnet.

Finanzplanungszeitraum:
Eine Einschätzung der Finanzplanjahre bleibt schwierig. Der Trend der vergangenen Jahre, in denen die Fallzahlen deutlich gesenkt werden
konnten, wird sich in Zukunft so nicht mehr fortsetzen können, auch wenn aktuell von einer leichten, stetigen Senkung ausgegangen wird.
Die Entwicklung der Fallzahlen im SGB II sowie der Kosten für Unterkunft und Heizung stehen in starker Korrelation und Abhängigkeit
von dem weiteren Verlauf und der Dauer der aktuell anhaltenden Krisensituationen: dem Krieg in der Ukraine und den damit zusammen-
hängenden Auswirkungen wie Flucht und Preissteigerungen bei der Energieversorgung. In der Finanzplanung wird davon ausgegangen,
dass sich bei der Entwicklung der Fallzahlen in den kommenden Jahren ein stetiger Rückgang insbesondere der geflüchteten UkrainerIn-
nen einstellen wird. Auch bei der Entwicklung des sonstigen Personenkreises im SGB II wird sich ein leichter Abwärtstrend verzeichnen lassen.

Für die Entwicklung der Kosten für Unterkunft und Heizung wird angenommen, dass sich die Situation am Energiemarkt zumindest
sukzessive erholen wird, wenn auch nicht in Gänze den Stand zu Beginn des Jahres 2022 erreichen wird. Die Situation auf dem lippischen
Wohnungsmarkt, die Verknappung von Wohnraum, der vereinfachte Zugang zu den Leistungen des Zweiten Buches Sozialgesetzbuch
mit der Einführung des Bürgergeldes sowie die neu geregelten Karenzzeiten des Bürgergeldgesetzes werden weiterhin zu einer stetigen
Erhöhung der Kosten für Unterkunft und Heizung führen. Bei der Fortschreibung der Richtwerte der regionalen Mietwerterhebung werden
diese Rahmenbedingungen Berücksichtigung finden und auch in den folgenden Jahren zu erhöhten Angemessenheitsgrenzen und in der
Folge zu erhöhten anzuerkennenden Aufwendungen bei den Unterkunftskosten (Kaltmiete und kalte Nebenkosten) führen. Aufgrund der sich
voraussichtlich sukzessive normalisierenden Energiepreise wird zunächst aber vonsinkenden Gesamtkosten für Unterkunft und Heizung
in den Finanzplanjahren 2025 bis 2027 ausgegangen. Die hier dargestellte Planung ist mit dem Jobcenter Lippe abgestimmt und entspricht
dem von dort vorgelegten Wirtschaftsplan für 2024 und der Finanzplanung (Anlage zum Wirtschaftsplan).

Rückzahlung von Bundeszuweisungen; Konto 73100001:
Das Bundesministerium für Arbeit und Soziales prüft fortlaufend die jeweiligen Abrechnungen des Jobcenters Lippe AöR, evtl. strittige
Rückforderungsansprüche werden im Rahmen der jeweiligen Jahresrechnung rückgestellt und nach Klärung der Rechtsfragen ggf. erstattet.
Für die Auszahlung rückgestellter Beträge sind vorsorglich Auszahlungen von 200.000 C jährlich eingestellt.

Zuschuss für Clearingstelle:
Der Kreistag hat die weitere Bezuschussung der Clearingstelle “Arbeit und Familie“ im Rahmen des Projektes LEA - Lippische Erziehende
auf dem Arbeitsmarkt (vormals “ULLA - Unterstützung langzeitarbeitsloser Lippischer Alleinerziehender) im Rahmen des Projektes in den
Jahren 2022 – 2024 in Höhe von jeweils 50 TC beschlossen (Vorlage DS-Nr. 130/2021). Die entsprechenden Mittel sind bei Konto 53180552
zunächst auch für die Finanzplanjahre weiter eingestellt.

Zusammenfassung zur Haushaltskonsolidierung:
Im Rahmen der vom Kreistag beschlossenen Aufgaben- und Strukturanalyse wurden in dem Produkt 050301 Grundsicherung für Arbeitssu-
chende nach dem SGB II folgende Einsparungen getroffen:

• Reduzierung Ansatz für den Investitionskostenzuschuss für den Sozialen Arbeitsmarkt (Beschluss- Vorlage 138/2021) - Der Innovations-
fonds ist am 31.12.2022 ausgelaufen, die Auflösung des ARAP ist zunächst mit 13 TC in 2024 weiter laufend, ab 2025 3 TC; ab 2027 2,75
TC

• Reduzierung Ansatz für Reisekosten sowie Aus- und Fortbildung ab 2024 um netto 6.840 C
Die Einsparungen sind in den oben dargestellten Ansätzen vollständig eingearbeitet.

Hinweise zu den einwohnerbezogenen Kennzahlen:
Die Daten für die Vorausberechnung der Einwohner werden alle drei Jahre neu berechnet. Daher sind die Vorausberechnungen der
Einwohneranzahl in den Planjahren 2023-2027 geringer als die Ist-Daten des Jahres 2022. Die Einwohnerzahlen sind im Jahr 2022 unerwartet
durch den Zuzug vieler Geflüchteter aus der Ukraine gestiegen. Die Steigerung ist in den Plandaten somit nicht enthalten.

Hinweise zu den Beschäftigten / Produktverantwortung:
Auf die anhaltend rückläufigen Fallzahlen wird mit einem Rückgang der Stellenanteile im Rahmen der Personalfluktuation reagiert. Zum
Stellenplan 2022 und 2024 wurden jeweils 10 Stellen eingespart. Die fachliche Verantwortung für die Leistungen nach dem SGB II liegt bei
dem Vorstand des Jobcenters Lippe. Im Fachbereich 500 - Soziales und Integration - erfolgen lediglich die finanztechnische Abwicklung der
Kreismittel sowie die Aufgabenwahrnehmung für die Leistungen für Bildung und Teilhabe für Berechtigte nach dem Wohngeldgesetz oder dem
Bundeskindergeldgesetz.
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� Pflichtprodukt 1 � Pflichtprodukt 2 � freiw. Produkt
� A-Produkt � B-Produkt � C-Produkt
Leistung/ Kurzbeschreibung
Bedürftigen Personen, die nur eingeschränkt erwerbsfähig sind, werden einmalige und laufende Leistungen zur Sicherstellung des Lebensun-
terhalts gewährt. Ein Großteil der bisherigen Hilfeempfänger hat ab dem 01.01.2005 Anspruch auf Leistungen nach dem SGB II.

Auftragsgrundlage Politisches Gremium
§§ 27 ff. Sozialgesetzbuch XII. Teil (SGB XII); Sozialgesetzbuch I.
und X. Teil

Ausschuss für Soziales, Gesundheit und Arbeit

Zielgruppe Produktverantwortung
Menschen ohne ausreichendes Einkommen, Vermögen, sonstige
Mittel oder vorrangige Ansprüche.

Danika Ortmeier

Ziele
Sicherung eines menschenwürdigen Lebens für Berechtigte, Stärkung der Hilfe zur Selbsthilfe; Wiederherstellung der Erwerbsfähigkeit durch
Durchführung eines Fallmanagements.

Teilergebnisplan
Ertrags- und Aufwandsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

+ Sonstige Transfererträge 208.761,85 189.500 189.500 194.500 199.500 204.500
42110511 Unterhaltsansprüche a. v. Einrichtungen 12.852,44 15.000 15.000 15.000 15.000 15.000
42110531 sonst. Ersatzleistung a. v. E. 814,50 2.500 2.500 2.500 2.500 2.500
42110541 Leistung Sozialleistungsträger a. v. E. 61.917,57 75.000 75.000 77.000 79.000 81.000
42110551 Rückzahlung gewährter Hilfe a. v. E. 46.437,05 21.000 21.000 22.000 23.000 24.000
42110561 Kostenbeitrag u. Aufwendungsersatz a.
v. E.

86.681,92 75.000 75.000 77.000 79.000 81.000

42110572 Erträge für Personen unter 65 Jahre -
ambulant

58,37 0 0 0 0 0

42110582 Kostenersatz Regulierung Eigenschä-
den

0,00 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000

+ Sonstige ordentliche Erträge 10.929,73 0 0 0 0 0
45830001 Ertrag Herabsetzung Wertberichtigung 10.929,73 0 0 0 0 0

= Ordentliche Erträge 219.691,58 189.500 189.500 194.500 199.500 204.500
- Personalaufwendungen 197.161,23 227.596 246.483 251.400 256.500 261.700

50110001 Bezüge der Beamten LOGA 55.861,53 71.300 77.524 79.100 80.700 82.300
50120001 Entgelte tarifl. Beschäftigte LOGA 87.575,43 90.412 99.732 101.700 103.700 105.800
50220001 Beiträge Zusatzversorgung tarifl. Be-
schäftigte LOGA

5.625,23 5.808 5.423 5.500 5.600 5.700

50320001 Beiträge Sozialversicherung tarifl. Be-
schäftigte LOGA

17.576,61 17.943 19.762 20.200 20.600 21.000

50320011 Umlage Unfallversicherung LOGA 333,18 354 359 400 400 400
50410001 Beihilfen u. Ähnliches 2.929,14 3.407 3.764 3.800 3.900 4.000
50510001 Zuführung Pensionsrückstellungen 22.162,69 31.197 32.457 33.100 33.800 34.500
50610001 Zuführung Beihilferückstellungen 5.097,42 7.175 7.462 7.600 7.800 8.000

- Versorgungsaufwendungen 25.450,13 38.643 40.646 41.500 42.300 43.100
51210001 Beiträge Versorgungskasse Beamte 20.381,12 33.595 35.175 35.900 36.600 37.300
51410001 Beihilfen u. Ähnliches Versorgungsemp-
fänger

5.069,01 5.048 5.471 5.600 5.700 5.800

- Bilanzielle Abschreibungen 22.324,03 0 0 0 19.333 19.333
57010002 Abschreibung NKF-CUIG (Ukraine
Kriegsfolgekosten)

0,00 0 0 0 19.333 19.333

57310001 Abschreibung auf Forderung 22.324,03 0 0 0 0 0
- Transferaufwendungen 3.047.263,60 3.628.600 3.770.600 3.880.600 4.000.600 4.120.600

53310551 Hilfe zum Lebensunterhalt a. v. E. 2.141.684,14 2.960.000 3.052.000 3.142.000 3.242.000 3.342.000
53310552 Zuschüsse z. Beschaffung d. Lebensun-
terh. d. Arbeit

912,50 1.500 1.500 1.500 1.500 1.500

53310553 Integrative Maßnahmen 75.663,17 80.000 80.000 80.000 80.000 80.000
Fortsetzung folgt . . .
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Teilergebnisplan
Ertrags- und Aufwandsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

53310554 Einmalige Leistungen a. v. E. 118.201,26 25.000 25.000 25.000 25.000 25.000
53310555 sonst. Hilfen a. v. E. 0,00 4.000 4.000 4.000 4.000 4.000
53310595 Hilfen Ukraine-Flüchtlinge a. v. E. 212.685,53 0 0 0 0 0
53320561 Hilfe in besonderen Wohnformen 471.332,04 520.000 570.000 590.000 610.000 630.000
53320562 Laufende und einmalige Leistungen
Personen ohne gA

1.875,00 5.000 5.000 5.000 5.000 5.000

53320563 Einmalige Leistungen i. v. E. 0,00 500 500 500 500 500
53380001 Leistungen Bildung und Teilhabe 107,00 500 500 500 500 500
53380002 Bildung u. Teilhabe - mehrtägige Klas-
senfahrten

1.751,77 4.000 4.000 4.000 4.000 4.000

53380003 Bildung u. Teilhabe - Lernförderung 1.327,45 3.000 3.000 3.000 3.000 3.000
53380004 Bildung u. Teilhabe - Mittagsverpflegung 14.199,74 17.000 17.000 17.000 17.000 17.000
53380005 Bildung u. Teilhabe - soziale und kultu-
relle Teilhabe

663,00 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000

53380006 Bildung u. Teilhabe - persönlicher
Schulbedarf

6.861,00 7.000 7.000 7.000 7.000 7.000

53380007 Bildung u. Teilhabe - Schülerbeförde-
rungskosten

0,00 100 100 100 100 100

- Sonstige ordentliche Aufwendungen 36.790,48 17.000 17.000 17.000 17.000 17.000
54110011 Reisekosten 0,00 1.500 1.500 1.500 1.500 1.500
54110012 Reisekosten LOGA 20,10 0 0 0 0 0
54120001 Aus- und Fortbildung 792,00 1.500 1.500 1.500 1.500 1.500
54290001 Sachverständigenkosten u. Ä. 452,20 2.500 2.500 2.500 2.500 2.500
54290002 Mitgliedsbeiträge 1.891,97 500 500 500 500 500
54290004 sonst. Geschäftsaufwand 228,46 200 200 200 200 200
54310003 Fachliteratur, Gesetzesblätter 2.254,90 10.800 10.800 10.800 10.800 10.800
54490001 Einzelwertberichtigung Forderung 31.150,85 0 0 0 0 0

= Ordentliche Aufwendungen 3.328.989,47 3.911.839 4.074.729 4.190.500 4.335.733 4.461.733
= Ordentliches Ergebnis -3.109.297,89 -3.722.339 -3.885.229 -3.996.000 -4.136.233 -4.257.233
= Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit -3.109.297,89 -3.722.339 -3.885.229 -3.996.000 -4.136.233 -4.257.233
+ Außerordentliche Erträge 0,00 580.000 0 0 0 0

49110021 Außerord. Erträge NKF-CUIG - Ukraine-
Kosten

0,00 580.000 0 0 0 0

= Außerordentliches Jahresergebnis 0,00 580.000 0 0 0 0
= Ergebnis vor Berücksichtigung interner Lei-

stungsbeziehungen
-3.109.297,89 -3.142.339 -3.885.229 -3.996.000 -4.136.233 -4.257.233

+ Erträge aus internen Leistungsbeziehungen 212.685,53 0 0 0 0 0
48130001 Interne Verrechnung Ukraine-Hilfe 212.685,53 0 0 0 0 0

= Ergebnis -2.896.612,36 -3.142.339 -3.885.229 -3.996.000 -4.136.233 -4.257.233
= Teilergebnis nach Abzug globaler Minderauf-

wand
-2.896.612,36 -3.142.339 -3.885.229 -3.996.000 -4.136.233 -4.257.233

Teilfinanzplan
Ein- und Auszahlungsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

+ Sonstige Transfereinzahlungen 226.793,53 189.500 189.500 0 194.500 199.500 204.500
62110511 Unterhaltsansprüche a. v. E. 10.258,14 15.000 15.000 0 15.000 15.000 15.000
62110531 sonst. Ersatzleistung a. v. E. 926,99 2.500 2.500 0 2.500 2.500 2.500
62110541 Leistung Sozialleistungsträger a.
v. E.

55.848,10 75.000 75.000 0 77.000 79.000 81.000

62110551 Rückzahlung gewährter Hilfe a.
v. E.

77.819,95 21.000 21.000 0 22.000 23.000 24.000

62110561 Kostenbeitrag und Aufwen-
dungsersatz a. v. E.

81.881,98 75.000 75.000 0 77.000 79.000 81.000

62110572 Erstattung für Personen unter 65
Jahre-ambulant

58,37 0 0 0 0 0 0

62110582 Kostenersatz Regulierung Eigen-
schäden

0,00 1.000 1.000 0 1.000 1.000 1.000

Fortsetzung folgt . . .
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Teilfinanzplan
Ein- und Auszahlungsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

= Einzahlungen aus lfd. Verwaltungstätig-
keit

226.793,53 189.500 189.500 0 194.500 199.500 204.500

- Personalauszahlungen 172.268,99 189.224 206.564 0 210.700 214.900 219.200
70110001 Bezüge der Beamten 58.662,00 71.300 77.524 0 79.100 80.700 82.300
70120001 Entgelte tarifl. Beschäftigte 87.208,64 90.412 99.732 0 101.700 103.700 105.800
70220001 Beiträge Zusatzversorgung tarifl.
Beschäftigte

5.625,24 5.808 5.423 0 5.500 5.600 5.700

70320001 Beiträge Sozialversicherung
tarifl. Beschäftigte

17.576,61 17.943 19.762 0 20.200 20.600 21.000

70320011 Umlage Unfallversicherung 333,18 354 359 0 400 400 400
70410001 Beihilfen u. Ähnliches 2.863,32 3.407 3.764 0 3.800 3.900 4.000

- Versorgungsauszahlungen 32.026,77 46.299 48.524 0 49.500 50.500 51.500
71210001 Beiträge Versorgungskasse
Beamte

26.302,42 39.905 41.740 0 42.600 43.500 44.400

71410001 Beihilfen u. Ähnliches Versor-
gungsempfänger

5.724,35 6.394 6.784 0 6.900 7.000 7.100

- Transferauszahlungen 2.999.560,99 3.628.600 3.770.600 0 3.880.600 4.000.600 4.120.600
73310551 Hilfe zum Lebensunterhalt a. v.
E.

1.903.386,23 2.960.000 3.052.000 0 3.142.000 3.242.000 3.342.000

73310552 Zuschüsse z. Beschaffung d.
Lebensunterh. d. Arbeit

912,50 1.500 1.500 0 1.500 1.500 1.500

73310553 Integrative Maßnahmen 76.977,67 80.000 80.000 0 80.000 80.000 80.000
73310554 Einmalige Leistungen a. v. E. 118.059,96 25.000 25.000 0 25.000 25.000 25.000
73310555 sonst. Hilfen 0,00 4.000 4.000 0 4.000 4.000 4.000
73310566 Grundsicherung in besonderen
Wohnformen (unter 65)

212.685,53 0 0 0 0 0 0

73310580 ARAP Soziale Leistungen au-
ßerhalb von Einrichtungen

229.574,14 0 0 0 0 0 0

73320561 Hilfe in besonderen Wohnformen 431.759,58 520.000 570.000 0 590.000 610.000 630.000
73320562 Laufende und einmalige Leistun-
gen Personen ohne gA

2.225,00 5.000 5.000 0 5.000 5.000 5.000

73320563 Einmalige Leistungen i. v. E. 0,00 500 500 0 500 500 500
73380001 Leistungen für Bildung und Teil-
habe

107,00 500 500 0 500 500 500

73380002 Bildung u. Teilhabe - mehrtägige
Klassenfahrten

1.751,77 4.000 4.000 0 4.000 4.000 4.000

73380003 Bildung u. Teilhabe - Lernförde-
rung

1.082,85 3.000 3.000 0 3.000 3.000 3.000

73380004 Bildung u. Teilhabe - Mittagsver-
pflegung

12.381,06 17.000 17.000 0 17.000 17.000 17.000

73380005 Bildung u. Teilhabe - soziale und
kulturelle Teilhabe

611,50 1.000 1.000 0 1.000 1.000 1.000

73380006 Bildung u. Teilhabe - persönli-
cher Schulbedarf

6.705,00 7.000 7.000 0 7.000 7.000 7.000

73380007 Bildung u. Teilhabe - Schülerbe-
förderungskosten

0,00 100 100 0 100 100 100

73380580 ARAP Soziales SGB IIBildung
und Teilhabe

1.341,20 0 0 0 0 0 0

- Sonstige ordentliche Auszahlungen 5.886,03 17.000 17.000 0 17.000 17.000 17.000
74110011 Reisekosten 0,00 1.500 1.500 0 1.500 1.500 1.500
74110012 Reisekosten LOGA 20,11 0 0 0 0 0 0
74120001 Aus- und Fortbildung 792,00 1.500 1.500 0 1.500 1.500 1.500
74290001 Sachverständigenkosten u. Ä. 452,20 2.500 2.500 0 2.500 2.500 2.500
74290002 Mitgliedsbeiträge 1.891,97 500 500 0 500 500 500
74290004 sonst. Geschäftsauszahlung 474,85 200 200 0 200 200 200
74310003 Fachliteratur, Gesetzesblätter 2.254,90 10.800 10.800 0 10.800 10.800 10.800

= Auszahlungen aus lfd. Verwaltungstätig-
keit

3.209.742,78 3.881.123 4.042.688 0 4.157.800 4.283.000 4.408.300

= Saldo der lfd. Verwaltungstätigkeit -2.982.949,25 -3.691.623 -3.853.188 0 -3.963.300 -4.083.500 -4.203.800
Fortsetzung folgt . . .
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Teilfinanzplan
Ein- und Auszahlungsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

= Gesamtsaldo nach Investitionstätigkeit -2.982.949,25 -3.691.623 -3.853.188 0 -3.963.300 -4.083.500 -4.203.800
= Finanzmittelüberschuss/-fehlbetrag -2.982.949,25 -3.691.623 -3.853.188 0 -3.963.300 -4.083.500 -4.203.800

Stellenplan Einheit Ist
2022

Plan
2023

Plan
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

Beschäftigte Anz. 2,55 2,49 2,56 2,56 2,56 2,56

Leistungsmengen/Kennzahlen Einheit Ist
2022

Plan
2023

Plan
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

Hilfen zur Sicherung des Lebensunterhalts
Leistungsmengen:
Leistungsberechtigte a. v. Einrichtungen Pers. 266 330 350 350 350 350
Leistungsberechtigte in bes. Wohnformen Pers. 44 46 50 50 50 50
Personen im Fallmanagement Pers. 62 45 45 45 45 45
Kennzahlen zur Zielerreichung:
Ø monatl. Zahlbetrag HLU a. v. Einrichtungen C -670,69 -747,18 -726,38 -747,80 -771,60 -795,40
Ø monatl. Zahlbetrag HLU in besonderen
Wohnformen

C -892,32 -941,65 -949,62 -982,94 -1.016,26 -1.049,58

Anteil Hilfesuchender im Fallmanagement % 23,3 13,6 12,9 12,9 12,9 12,9

Erläuterung

Existenzsichernde Leistung:
Durch den Rechtskreiswechsel von ukrainischen Flüchtlingen zum 01.06.22 ist die Fallzahl stark angestiegen. Anspruch auf Leistungen
der Hilfe zum Lebensunterhalt haben ukrainische Flüchtlinge, die bereits ab 57 bzw. 60 Jahren eine ukrainische Altersrente beziehen und
daher nicht mehr dem Personenkreis der SGB II-Anspruchsberechtigten angehören. Außerdem sind alleinreisende Kinder unter 15 Jahren
anspruchsberechtigt. Weiterhin werden die Aufwendungen durch die allgemeinen Heizkostensteigerungen und die Regelsatzerhöhung zum
01.01.24 deutlich ansteigen.

Aktuell läuft eine lippeweite Mietwerterhebung zur rechtssicheren Feststellung der angemessenen Unterkunftskosten. Es wird erwar-
tet, dass das Mietnieveau seit 2022 angestiegen ist. Auch diese Entwicklung führt zu höheren Aufwendungen. Mehraufwendungen ergeben
sich - abseits etwaiger Isolierungsmöglichkeiten - auch durch die Anhebung der Regelsätze (Einführung des Bürgergeldes zum 01.01.2023).
Neben erhöhten Aufwendungen für laufende Fälle wird insoweit auch ein geringer Fallzahlzuwachs erwartet.

Isolierung der aus der COVID-19 Pandemie folgenden Haushaltsbelastungen:
Das „Gesetz zur Isolierung der aus der COVID-19-Pandemie folgenden Belastungen in den kommunalen Haushalten und zur Sicherung der
kommunalen Handlungsfähigkeit sowie zur Anpassung weiterer landesrechtlicher Vorschriften“ – NKF-CIG - ist am 1. Oktober 2020 in Kraft
getreten und diente zunächst dazu, die in den Kommunalhaushalten entstandenen bzw. entstehenden Mindererträge bzw. Mehraufwendungen
zunächst in den Jahren 2020 und 2021 haushaltsrechtlich zu isolieren, um diese auch in den Folgejahren tragfähig zu halten und die
kommunale Handlungsfähigkeit abzusichern.

Aufgrund der weiter anhaltenden Pandemie ist das NKF-CIG zunächst bis zum 31.12.2022 verlängert worden, mit dem 2. Gesetz zur
Änderung kommunalrechtlicher Vorschriften (Art. 3) ist das NKF-CIG nochmals bis 2023 verlängert worden, u. a. wurde auch die Isolierung
von Belastungen der kommunalen Haushalte durch den Krieg in der Ukraine – einschließlich Mehraufwendungen für die Energieversorgung –
mit aufgenommen.

Hilfen zum Lebensunterhalt für Ukraine-Flüchtlinge werden mit aktuell mit rd. 480 TC kalkuliert, weiterer Mehrbedarf für alle Hilfesu-
chenden in Höhe von 100 TC resultieren aus den deutlichen Energiepreissteigerungen infolge der Ukraine-Krise. Die 2022 ermittelten
Haushaltsbelastungen konnten im Rahmen der internen Verrechnung einer Bedarfszuweisung von Bund und Land (Konto 48130001)
kompensiert werden, bilanzielle Isolierungen waren insoweit entbehrlich. Die entstehenden Mehraufwendungen 2023 in Höhe von 580
TC wurden als außerordentlicher Ertrag (Konto 49110021) in der Haushaltsplanung neutralisiert. In der Finanzplanung ab 2026 sind die
Isolierungsbeträge bilanziell abzuschreiben. Für 2024 ff. werden moderat steigende Aufwendungen durch Regelsatzanpassungen bei
sukessive rückläufiger Zahl der Ukraine-Kriegsflüchtlinge geplant.

Bildung und Teilhabe:
Für den kleinen Kreis der Kinder und Jugendlichen, die Leistungen nach dem SGB XII erhalten, werden die Leistungen für Bildung und
Teilhabe bei den Sachkonten 53380001 bis 5338007 abgebildet. Die Sachbearbeitung erfolgt bei den Städten und Gemeinden.

Angehörigenentlastungsgesetz:
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Produktbereich 05 Soziale Leistungen
Produktgruppe 03 Hilfen bei Einkommensdefiziten und Unterstüt-

zungsleistungen
Produkt 02 Hilfen zur Sicherung des Lebensunterhalts

Durch das Angehörigenentlastungsgesetz werden seit 2020 unterhaltsverpflichtete Eltern und Kinder von Leistungsbeziehern der Sozialhilfe
finanziell spürbar entlastet. Eine Unterhaltsverpflichtung tritt danach nur bei einem Jahreseinkommen der Unterhaltspflichtigen ab 100 TC ein.
Somit sind deutliche Rückgänge bei den Erträgen aus Unterhaltsforderungen (PSK 42110541) zu verzeichnen, die auch für die Folgejahre
entsprechend eingeplant wurden.

Zahl der Beschäftigten:
Die Sachbearbeitung erfolgt durch die Städte und Gemeinden. Beim Kreis werden die Widersprüche und Klagen bearbeitet, sowie die
Fachaufsicht und die Kostenerstattungen durchgeführt. Die neuen Hilfen in besonderen Wohnformen werden ebenfalls beim Kreis Lippe
direkt bearbeitet.
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Produktbereich 05 Soziale Leistungen
Produktgruppe 03 Hilfen bei Einkommensdefiziten und Unterstüt-

zungsleistungen
Produkt 03 Grundsicherung im Alter

� Pflichtprodukt 1 � Pflichtprodukt 2 � freiw. Produkt
� A-Produkt � B-Produkt � C-Produkt
Leistung/ Kurzbeschreibung
Bedürftige, dem Arbeitsmarkt nicht zur Verfügung stehende Personen erhalten Leistungen zur Sicherstellung des Lebensunterhalts (Personen
ab gesetzlichem Eintrittsalter und voll erwerbsgeminderte Personen ab dem 18. Lebensjahr).

Auftragsgrundlage Politisches Gremium
§§ 41 ff. Sozialgesetzbuch XII. Teil (SGB XII) Ausschuss für Soziales, Gesundheit und Arbeit

Zielgruppe Produktverantwortung
Dem Arbeitsmarkt nicht zur Verfügung stehende Personen ohne
ausreichendes Einkommen, Vermögen, sonstige Mittel oder vorran-
gige Ansprüche.

Danika Ortmeier

Ziele
Sicherung des Lebensunterhalts für Personen ab dem Renteneintrittsalter und für dauerhaft erwerbsunfähigen Erwachsenen

Teilergebnisplan
Ertrags- und Aufwandsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

+ Sonstige Transfererträge 939.804,88 875.000 790.000 790.000 790.000 790.000
42110561 Kostenbeitrag u. Aufwendungsersatz a.
v. E.

10.625,83 0 0 0 0 0

42110571 Erträge für Personen im WfB 77.698,35 100.000 5.000 5.000 5.000 5.000
42110572 Erträge für Personen unter 65 Jahre -
ambulant

371.905,91 300.000 300.000 300.000 300.000 300.000

42110573 Erträge für Personen über 65 Jahre -
ambulant

349.260,97 400.000 400.000 400.000 400.000 400.000

42110574 Erträge f. Pers. unter 65 Jahre - Bes.
Wohnformen

0,00 0 5.000 5.000 5.000 5.000

42110575 Erträge f. Pers. über 65 Jahre - Bes.
Wohnformen

0,00 0 5.000 5.000 5.000 5.000

42210531 sonst. Ersatzleistung i. E. 594,78 0 0 0 0 0
42210561 Kostenbeitrag u. Aufwendungsersatz i.
E.

129.644,04 70.000 70.000 70.000 70.000 70.000

42210571 Erträge für Personen über 65 Jahre-
stationär

75,00 5.000 5.000 5.000 5.000 5.000

+ Kostenerstattungen und Kostenumlagen 32.696.459,57 37.215.000 38.810.000 41.460.000 43.210.000 44.710.000
44840001 Personalkostenerstattung Sozialversi-
cherungträger LOGA

1.361,08 0 0 0 0 0

44960001 Leistungsbeteiligung Grundsicherung
im Alter

32.695.098,49 37.215.000 38.810.000 41.460.000 43.210.000 44.710.000

= Ordentliche Erträge 33.636.264,45 38.090.000 39.600.000 42.250.000 44.000.000 45.500.000
- Personalaufwendungen 705.847,98 772.503 888.073 905.900 924.000 942.300

50110001 Bezüge der Beamten LOGA 177.835,68 222.325 322.640 329.100 335.700 342.400
50120001 Entgelte tarifl. Beschäftigte LOGA 338.371,64 329.157 303.494 309.600 315.800 322.100
50220001 Beiträge Zusatzversorgung tarifl. Be-
schäftigte LOGA

21.622,58 21.182 16.414 16.700 17.000 17.300

50320001 Beiträge Sozialversicherung tarifl. Be-
schäftigte LOGA

70.623,02 68.272 62.631 63.900 65.200 66.500

50320011 Umlage Unfallversicherung LOGA 1.287,33 1.289 1.092 1.100 1.100 1.100
50410001 Beihilfen u. Ähnliches 9.324,94 10.625 15.665 16.000 16.300 16.600
50510001 Zuführung Pensionsrückstellungen 70.555,12 97.279 135.081 137.800 140.600 143.400
50610001 Zuführung Beihilferückstellungen 16.227,67 22.374 31.056 31.700 32.300 32.900

- Versorgungsaufwendungen 81.020,73 120.497 169.162 172.500 176.000 179.500
51210001 Beiträge Versorgungskasse Beamte 64.883,48 104.756 146.393 149.300 152.300 155.300
51410001 Beihilfen u. Ähnliches Versorgungsemp-
fänger

16.137,25 15.741 22.769 23.200 23.700 24.200

- Bilanzielle Abschreibungen 2.370,42 0 0 0 0 0
57310001 Abschreibung auf Forderung 2.370,42 0 0 0 0 0

Fortsetzung folgt . . .
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Produktbereich 05 Soziale Leistungen
Produktgruppe 03 Hilfen bei Einkommensdefiziten und Unterstüt-

zungsleistungen
Produkt 03 Grundsicherung im Alter

Teilergebnisplan
Ertrags- und Aufwandsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

- Transferaufwendungen 34.173.975,02 38.090.000 39.600.000 42.250.000 44.000.000 45.500.000
53310561 Grundsicherung im Alter a. v. E. (PK
18-65)

10.080.362,11 11.000.000 10.900.000 12.450.000 13.500.000 14.250.000

53310562 Grundsicherung im Alter a. v. E. (PK ab
65)

13.496.425,81 14.600.000 16.350.000 16.600.000 16.800.000 17.000.000

53310563 Grundsicherung im Alter - teilstationär 5.270.896,40 6.000.000 6.100.000 6.650.000 6.850.000 7.100.000
53310565 Grundsicherung in besonderen Wohn-
formen (ab 65)

314.590,99 550.000 450.000 500.000 550.000 600.000

53310566 Grundsicherung in besonderen Wohn-
formen (unter 65)

3.904.807,65 4.440.000 4.300.000 4.500.000 4.700.000 4.900.000

53310567 Grundsicherung in WfB im Berufsausbil-
dungsbereich

0,00 0 100.000 100.000 100.000 100.000

53320571 Grundsicherung im Alter i. E. (PK ab
65)

1.106.892,06 1.500.000 1.400.000 1.450.000 1.500.000 1.550.000

- Sonstige ordentliche Aufwendungen 37.346,14 22.850 32.850 34.850 34.850 34.850
54110011 Reisekosten 221,20 500 500 500 500 500
54110012 Reisekosten LOGA 302,49 0 0 0 0 0
54120001 Aus- und Fortbildung 3.319,10 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000
54290001 Sachverständigenkosten u. Ä. 9.355,52 1.050 1.050 1.050 1.050 1.050
54290003 KRZ-Kosten 23.761,13 20.000 30.000 32.000 32.000 32.000
54290004 sonst. Geschäftsaufwand 235,50 200 200 200 200 200
54310003 Fachliteratur, Gesetzesblätter 151,20 100 100 100 100 100

= Ordentliche Aufwendungen 35.000.560,29 39.005.850 40.690.085 43.363.250 45.134.850 46.656.650
= Ordentliches Ergebnis -1.364.295,84 -915.850 -1.090.085 -1.113.250 -1.134.850 -1.156.650
= Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit -1.364.295,84 -915.850 -1.090.085 -1.113.250 -1.134.850 -1.156.650
= Ergebnis vor Berücksichtigung interner Lei-

stungsbeziehungen
-1.364.295,84 -915.850 -1.090.085 -1.113.250 -1.134.850 -1.156.650

= Ergebnis -1.364.295,84 -915.850 -1.090.085 -1.113.250 -1.134.850 -1.156.650
= Teilergebnis nach Abzug globaler Minderauf-

wand
-1.364.295,84 -915.850 -1.090.085 -1.113.250 -1.134.850 -1.156.650

Teilfinanzplan
Ein- und Auszahlungsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

+ Sonstige Transfereinzahlungen 902.965,58 875.000 790.000 0 790.000 790.000 790.000
62110561 Kostenbeitrag und Aufwen-
dungsersatz a. v. E.

10.315,83 0 0 0 0 0 0

62110571 Erstattung für Personen im WfB 80.991,44 100.000 5.000 0 5.000 5.000 5.000
62110572 Erstattung für Personen unter 65
Jahre-ambulant

340.784,43 300.000 300.000 0 300.000 300.000 300.000

62110573 Erstattung für Personen über 65
Jahre - ambulant

335.207,15 400.000 400.000 0 400.000 400.000 400.000

62110574 Erstattung f. Pers. unter 65 Jahre
- Bes. Wohnform

0,00 0 5.000 0 5.000 5.000 5.000

62110575 Erstattung f. Pers. über 65 Jahre
- Bes. Wohnforme

0,00 0 5.000 0 5.000 5.000 5.000

62210531 sonst. Ersatzleistungen i. E. 594,78 0 0 0 0 0 0
62210561 Kostenbeiträge u. Aufwendungs-
ersatz i. E.

134.996,95 70.000 70.000 0 70.000 70.000 70.000

62210571 Erstattung Personen über 65
Jahre-stationär

75,00 5.000 5.000 0 5.000 5.000 5.000

+ Kostenerstattungen, Kostenumlagen 32.186.106,89 37.215.000 38.810.000 0 41.460.000 43.210.000 44.710.000
64840001 Personalkostenerstattung Sozial-
versicherungsträger LOGA

1.361,08 0 0 0 0 0 0

64960001 Leistungsbeteiligung Grundsi-
cherung im Alter

32.184.745,81 37.215.000 38.810.000 0 41.460.000 43.210.000 44.710.000

= Einzahlungen aus lfd. Verwaltungstätig-
keit

33.089.072,47 38.090.000 39.600.000 0 42.250.000 44.000.000 45.500.000

- Personalauszahlungen 624.609,50 652.850 721.936 0 736.400 751.100 766.000
Fortsetzung folgt . . .
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Produktbereich 05 Soziale Leistungen
Produktgruppe 03 Hilfen bei Einkommensdefiziten und Unterstüt-

zungsleistungen
Produkt 03 Grundsicherung im Alter

Teilfinanzplan
Ein- und Auszahlungsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

70110001 Bezüge der Beamten 183.601,10 222.325 322.640 0 329.100 335.700 342.400
70120001 Entgelte tarifl. Beschäftigte 338.513,81 329.157 303.494 0 309.600 315.800 322.100
70220001 Beiträge Zusatzversorgung tarifl.
Beschäftigte

21.622,57 21.182 16.414 0 16.700 17.000 17.300

70320001 Beiträge Sozialversicherung
tarifl. Beschäftigte

70.623,02 68.272 62.631 0 63.900 65.200 66.500

70320011 Umlage Unfallversicherung 1.287,33 1.289 1.092 0 1.100 1.100 1.100
70410001 Beihilfen u. Ähnliches 8.961,67 10.625 15.665 0 16.000 16.300 16.600

- Versorgungsauszahlungen 100.237,80 144.370 201.948 0 206.000 210.100 214.300
71210001 Beiträge Versorgungskasse
Beamte

82.321,66 124.432 173.715 0 177.200 180.700 184.300

71410001 Beihilfen u. Ähnliches Versor-
gungsempfänger

17.916,14 19.938 28.233 0 28.800 29.400 30.000

- Transferauszahlungen 34.022.006,04 38.090.000 39.600.000 0 42.250.000 44.000.000 45.500.000
73310561 Grundsicherung im Alter a. v. E.
(PK 18-65)

9.173.467,36 11.000.000 10.900.000 0 12.450.000 13.500.000 14.250.000

73310562 Grundsicherung im Alter a. v. E.
(PK ab 65)

12.398.754,44 14.600.000 16.350.000 0 16.600.000 16.800.000 17.000.000

73310563 Grundsicherung im Alter - teilsta-
tionär

4.803.033,40 6.000.000 6.100.000 0 6.650.000 6.850.000 7.100.000

73310565 Grundsicherung in besonderen
Wohnformen (ab 65)

288.044,94 550.000 450.000 0 500.000 550.000 600.000

73310566 Grundsicherung in besonderen
Wohnformen (unter 65)

3.553.582,89 4.440.000 4.300.000 0 4.500.000 4.700.000 4.900.000

73310567 Grundsicherung in WfB im Be-
rufsausbildungsbereich

0,00 0 100.000 0 100.000 100.000 100.000

73310580 ARAP Soziale Leistungen au-
ßerhalb von Einrichtungen

2.029.122,44 0 0 0 0 0 0

73320571 Grundsicherung im Alter i. E.
(PK ab 65)

979.726,84 1.500.000 1.400.000 0 1.450.000 1.500.000 1.550.000

73320580 ARAP Soziale Leistungen in
Einrichtungen

796.273,73 0 0 0 0 0 0

- Sonstige ordentliche Auszahlungen 37.718,93 22.850 32.850 0 34.850 34.850 34.850
74110011 Reisekosten 221,20 500 500 0 500 500 500
74110012 Reisekosten LOGA 369,63 0 0 0 0 0 0
74120001 Aus- und Fortbildung 3.319,10 1.000 1.000 0 1.000 1.000 1.000
74120012 Aus- und Fortbildung LOGA 236,75 0 0 0 0 0 0
74290001 Sachverständigenkosten u. Ä. 9.581,03 1.050 1.050 0 1.050 1.050 1.050
74290003 KRZ-Kosten 23.604,52 20.000 30.000 0 32.000 32.000 32.000
74290004 sonst. Geschäftsauszahlung 235,50 200 200 0 200 200 200
74310003 Fachliteratur, Gesetzesblätter 151,20 100 100 0 100 100 100

= Auszahlungen aus lfd. Verwaltungstätig-
keit

34.784.572,27 38.910.070 40.556.734 0 43.227.250 44.996.050 46.515.150

= Saldo der lfd. Verwaltungstätigkeit -1.695.499,80 -820.070 -956.734 0 -977.250 -996.050 -1.015.150
= Gesamtsaldo nach Investitionstätigkeit -1.695.499,80 -820.070 -956.734 0 -977.250 -996.050 -1.015.150
= Finanzmittelüberschuss/-fehlbetrag -1.695.499,80 -820.070 -956.734 0 -977.250 -996.050 -1.015.150

Stellenplan Einheit Ist
2022

Plan
2023

Plan
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

Beschäftigte Anz. 10,05 9,99 10,44 10,44 10,44 10,44

Leistungsmengen/Kennzahlen Einheit Ist
2022

Plan
2023

Plan
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

Grundsicherung im Alter
Strukturdaten:
Einwohner Kreis Lippe 65 Jahre und älter Pers. 81.013 81.265 82.280 83.643 85.086 86.563

Fortsetzung folgt . . .
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Produktbereich 05 Soziale Leistungen
Produktgruppe 03 Hilfen bei Einkommensdefiziten und Unterstüt-

zungsleistungen
Produkt 03 Grundsicherung im Alter

Leistungsmengen/Kennzahlen Einheit Ist
2022

Plan
2023

Plan
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

Altersquote (Anteil 65 und älter an der Ge-
samtbevölkerung)

%. 23,1 23,5 23,8 24,3 24,8 25,2

Fallzahlentwicklung / Output:
Hilfesuchende ab 65. Lj. ambulanter Bereich Fälle 2.133 2.320 2.450 2.475 2.500 2.525
Hilfesuchende ab 65 Lj. in Einrichtungen Fälle 241 320 325 330 335 340
Hilfesuchende 18 - 65 Jahre amb. Bereich Fälle 1.558 1.450 1.650 16.575 1.700 1.725
Hilfesuchende 18 - 65 Jahre teilstat. Betr. Fälle 698 710 720 730 740 750
HilfeempfängerInnen gesamt Fälle 4.713 4.800 5.145 20.110 5.275 5.340
Kennzahlen zur Wirtschaftlichkeit:
Ø monatl. Zahlbetrag häuslicher Bereich C/EW -627,32 -675,90 -650,15 -148,89 -705,07 -720,30
Ø monatl. Zahlbetrag in Einrichtungen C -382,59 -390,47 -358,83 -366,02 -372,99 -379,75
Ø monatl. Zahlbetrag teilstationär C -629,03 -703,94 -705,74 -758,83 -771,09 -788,57
Wirkungskennzahlen
Grundsicherungsdichte (Anteil HE über 65
Jahre an der altersgleichen Gesamtbevölke-
rung des Kreises)

%. 2,93 3,25 3,37 3,35 3,33 3,31

Erläuterung

Bundeserstattung:
Durch das Gesetz zur Stärkung der Finanzkraft der Kommunen wurde die Bundeserstattung an den Aufwendungen für die Grundsicherung im
Alter und bei Erwerbsunfähigkeit sukzessive erhöht und beträgt seit 2014 100 % der Fachaufwendungen des laufenden Jahres. Der für die
Aufgabenwahrnehmung notwendige Personal- und Sachaufwand wird nicht erstattet. Im Rahmen der Bundesauftragsverwaltung erteilt das
Bundesministerium für Arbeit und Soziales fachliche Weisungen zur Umsetzung im Rahmen der Leistungsgewährung nach dem 4. Kapitel
SGB XII.

Existenzsichernde Leistung:
Durch den Rechtskreiswechsel der ukrainischen Flüchtlinge zum 01.06.2022 hat sich die Fallzahl deutlich erhöht. Anspruchsberechtigt sind
hier dauerhaft erwerbsgeminderte Personen oder nach Erreichen der Altersgrenze für eine Altersrente. Aufgrund der Kostentragung durch
den Bund werden diese Belastungen ausgeglichen, eine Isolierung nach NKF-CUIG ist insoweit nicht erforderlich.

Weiterhin werden die Aufwendungen durch die gestiegenen Heizkosten deutlich ansteigen. Leistungsberechtigte Personen haben
grundsätzlich Anspruch auf vollständige Übernahme der Heizkosten, sofern sie vom Verbauch her angemessen sind. Aktuell läuft eine lippe-
weite Mietwerterhebung zur rechtssicheren Feststellung der angemessenen Unterkunftskosten. Es wird erwartet, dass das Mietnieveau seit
2022 angestiegen ist. Auch diese Entwicklung führt zu höheren Aufwendungen, die aber durch die vollständige Kostenerstattungdruch den
Bund das Kreisbudget nicht zusätzlich belasten.

Zahl der Beschäftigten:
Die Sachbearbeitung für die ambulante Hilfe erfolgt grundsätzlich bei den Städten und Gemeinden. Die Hilfegewährung für teilstätionär Be-
treute (Fälle in den Werkstätten für behinderte Menschen) erfolgt im FB Soziales und Integration ebenso wie die Sachbearbeitung für die neue
Personengruppe in besonderen Wohnformen. Die Hilfegewährung für die stationäre Hilfe erfolgt zusammen mit der Hilfe zur stationären Pflege.
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Produktbereich 05 Soziale Leistungen
Produktgruppe 03 Hilfen bei Einkommensdefiziten und Unterstüt-

zungsleistungen
Produkt 05 Ausbildungsförderung

� Pflichtprodukt 1 � Pflichtprodukt 2 � freiw. Produkt
� A-Produkt � B-Produkt � C-Produkt
Leistung/ Kurzbeschreibung
SchülerInnen weiterführender Schulen, die nicht über die für ihren Lebensunterhalt und ihre Ausbildung erforderlichen Mittel verfügen, erhalten
Ausbildungsförderung.

Auftragsgrundlage Politisches Gremium
Bundesausbildungsförderungsgesetz (BAföG) Ausschuss für Soziales, Gesundheit und Arbeit

Zielgruppe Produktverantwortung
SchülerInnen weiterführender Schulen. Danika Ortmeier

Ziele
Sicherstellung des Lebensunterhalts für SchülerInnen an weiterführenden Schulen.

Teilergebnisplan
Ertrags- und Aufwandsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

+ Sonstige ordentliche Erträge 378,80 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000
45610011 Bußgelder -231,72 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000
45610021 Zwangsgelder 610,52 0 0 0 0 0

= Ordentliche Erträge 378,80 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000
- Personalaufwendungen 272.261,27 321.929 329.331 335.800 342.500 349.400

50110001 Bezüge der Beamten LOGA 36.150,75 28.054 30.735 31.300 31.900 32.500
50120001 Entgelte tarifl. Beschäftigte LOGA 168.866,84 216.470 220.895 225.300 229.800 234.400
50220001 Beiträge Zusatzversorgung tarifl. Be-
schäftigte LOGA

11.114,79 13.927 12.015 12.300 12.500 12.800

50320001 Beiträge Sozialversicherung tarifl. Be-
schäftigte LOGA

35.949,49 46.191 47.573 48.500 49.500 50.500

50320011 Umlage Unfallversicherung LOGA 642,45 848 795 800 800 800
50410001 Beihilfen u. Ähnliches 1.895,59 1.341 1.492 1.500 1.500 1.500
50510001 Zuführung Pensionsrückstellungen 14.342,57 12.275 12.868 13.100 13.400 13.700
50610001 Zuführung Beihilferückstellungen 3.298,79 2.823 2.958 3.000 3.100 3.200

- Versorgungsaufwendungen 16.470,04 15.205 16.115 16.400 16.700 17.000
51210001 Beiträge Versorgungskasse Beamte 13.189,63 13.219 13.946 14.200 14.500 14.800
51410001 Beihilfen u. Ähnliches Versorgungsemp-
fänger

3.280,41 1.986 2.169 2.200 2.200 2.200

- Sonstige ordentliche Aufwendungen 374,90 5.450 5.450 5.450 5.450 5.450
54110011 Reisekosten 0,00 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000
54110012 Reisekosten LOGA 36,90 0 0 0 0 0
54120001 Aus- und Fortbildung 0,00 1.200 1.200 1.200 1.200 1.200
54290001 Sachverständigenkosten u. Ä. 0,00 300 300 300 300 300
54290004 sonst. Geschäftsaufwand 0,00 500 500 500 500 500
54310003 Fachliteratur, Gesetzesblätter 338,00 50 50 50 50 50
54310004 Vordrucke 0,00 2.400 2.400 2.400 2.400 2.400

= Ordentliche Aufwendungen 289.106,21 342.584 350.896 357.650 364.650 371.850
= Ordentliches Ergebnis -288.727,41 -341.584 -349.896 -356.650 -363.650 -370.850
= Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit -288.727,41 -341.584 -349.896 -356.650 -363.650 -370.850
= Ergebnis vor Berücksichtigung interner Lei-

stungsbeziehungen
-288.727,41 -341.584 -349.896 -356.650 -363.650 -370.850

= Ergebnis -288.727,41 -341.584 -349.896 -356.650 -363.650 -370.850
= Teilergebnis nach Abzug globaler Minderauf-

wand
-288.727,41 -341.584 -349.896 -356.650 -363.650 -370.850
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Produktbereich 05 Soziale Leistungen
Produktgruppe 03 Hilfen bei Einkommensdefiziten und Unterstüt-

zungsleistungen
Produkt 05 Ausbildungsförderung

Teilfinanzplan
Ein- und Auszahlungsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

+ Sonstige ordentliche Einzahlungen 1.254,95 1.000 1.000 0 1.000 1.000 1.000
65610011 Bußgelder 949,69 1.000 1.000 0 1.000 1.000 1.000
65610021 Zwangsgelder 305,26 0 0 0 0 0 0

= Einzahlungen aus lfd. Verwaltungstätig-
keit

1.254,95 1.000 1.000 0 1.000 1.000 1.000

- Personalauszahlungen 253.137,81 306.831 313.505 0 319.700 326.000 332.500
70110001 Bezüge der Beamten 35.863,10 28.054 30.735 0 31.300 31.900 32.500
70120001 Entgelte tarifl. Beschäftigte 167.817,47 216.470 220.895 0 225.300 229.800 234.400
70220001 Beiträge Zusatzversorgung tarifl.
Beschäftigte

11.114,80 13.927 12.015 0 12.300 12.500 12.800

70320001 Beiträge Sozialversicherung
tarifl. Beschäftigte

35.949,49 46.191 47.573 0 48.500 49.500 50.500

70320011 Umlage Unfallversicherung 642,45 848 795 0 800 800 800
70410001 Beihilfen u. Ähnliches 1.750,50 1.341 1.492 0 1.500 1.500 1.500

- Versorgungsauszahlungen 19.579,61 18.218 19.238 0 19.600 20.000 20.400
71210001 Beiträge Versorgungskasse
Beamte

16.080,02 15.702 16.548 0 16.900 17.200 17.500

71410001 Beihilfen u. Ähnliches Versor-
gungsempfänger

3.499,59 2.516 2.690 0 2.700 2.800 2.900

- Sonstige ordentliche Auszahlungen 374,90 5.450 5.450 0 5.450 5.450 4.450
74110011 Reisekosten 0,00 1.000 1.000 0 1.000 1.000 0
74110012 Reisekosten LOGA 36,90 0 0 0 0 0 0
74120001 Aus- und Fortbildung 0,00 1.200 1.200 0 1.200 1.200 1.200
74290001 Sachverständigenkosten u. Ä. 0,00 300 300 0 300 300 300
74290004 sonst. Geschäftsauszahlung 0,00 500 500 0 500 500 500
74310003 Fachliteratur, Gesetzesblätter 338,00 50 50 0 50 50 50
74310004 Vordrucke 0,00 2.400 2.400 0 2.400 2.400 2.400

= Auszahlungen aus lfd. Verwaltungstätig-
keit

273.092,32 330.499 338.193 0 344.750 351.450 357.350

= Saldo der lfd. Verwaltungstätigkeit -271.837,37 -329.499 -337.193 0 -343.750 -350.450 -356.350
= Gesamtsaldo nach Investitionstätigkeit -271.837,37 -329.499 -337.193 0 -343.750 -350.450 -356.350
= Finanzmittelüberschuss/-fehlbetrag -271.837,37 -329.499 -337.193 0 -343.750 -350.450 -356.350

Stellenplan Einheit Ist
2022

Plan
2023

Plan
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

Beschäftigte Anz. 4,63 4,63 4,71 4,71 4,71 4,71

Leistungsmengen/Kennzahlen Einheit Ist
2022

Plan
2023

Plan
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

Ausbildungsförderung
Leistungsmengen:
bearbeitete Fälle Ausbildungsförderung ges. Fälle 1.468 1.335 1.335 1.335 1.335 1.335
davon Bewilligungen Fälle 866 1.050 1.050 1.050 1.050 1.050
davon Ablehnungen Fälle 234 250 250 250 250 250
davon Änderungen Fälle 367 30 30 30 30 30
davon Klagen Fälle 1 5 5 5 5 5
Leistungen BAföG C 2.828.375 3.000.000 3.000.000 3.000.000 3.000.000 3.000.000

Erläuterung

Die Aufwendungen für das SchülerInnen-BaföG werden direkt aus dem Bundeshaushalt gebucht.
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Produktbereich 05 Soziale Leistungen
Produktgruppe 03 Hilfen bei Einkommensdefiziten und Unterstüt-

zungsleistungen
Produkt 06 Förderung von sozialen Einrichtungen und Diens-

ten

� Pflichtprodukt 1 � Pflichtprodukt 2 � freiw. Produkt
� A-Produkt � B-Produkt � C-Produkt
Leistung/ Kurzbeschreibung
Zusammenarbeit mit den Verbänden der Freien Wohlfahrtspflege, den Selbsthilfegruppen und sonstigen Vereinen und Verbänden zur Sicher-
stellung eines umfassenden Beratungs- und Betreungsangebots im Sozial- und Gesundheitsbereich.

Auftragsgrundlage Politisches Gremium
§§ 5, 75 Sozialgesetzbuch XII. Teil (SGB XII); § 17 Sozialgesetzbuch
II. Teil (SGB II),

Ausschuss für Soziales, Gesundheit und Arbeit

Zielgruppe Produktverantwortung
Wohlfahrtsverbände; Selbsthilfegruppen; sonstige Träger; Vereine
und Einrichtungen.

Claudia Holzkämper

Ziele
Sicherstellung eines umfassenden Beratungs- und Betreuungsangebots im Sozial- und Gesundheitsbereich; Vereinheitlichung der Förderpra-
xis;

Teilergebnisplan
Ertrags- und Aufwandsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

+ Zuwendungen und allgemeine Umlagen 137.975,20 705.328 248.400 127.150 102.400 102.400
41400561 ESF Projektmittel “Endlich ein Zuhause“ 35.575,20 146.000 146.000 24.750 0 0
41410001 Zuweisung lfd. Zwecke Land 0,00 456.928 0 0 0 0
41410561 Zuweisung Land - Sucht- und Drogen-
beratung

102.400,00 102.400 102.400 102.400 102.400 102.400

+ Sonstige Transfererträge 2.801,52 10.000 10.000 10.000 10.000 10.000
42110551 Rückzahlung gewährter Hilfe a. v. E. 2.801,52 10.000 10.000 10.000 10.000 10.000

= Ordentliche Erträge 140.776,72 715.328 258.400 137.150 112.400 112.400
- Personalaufwendungen 86.229,74 94.466 99.366 101.400 103.500 105.600

50110001 Bezüge der Beamten LOGA 13.952,84 17.728 7.691 7.800 8.000 8.200
50120001 Entgelte tarifl. Beschäftigte LOGA 50.484,45 51.736 68.653 70.000 71.400 72.800
50220001 Beiträge Zusatzversorgung tarifl. Be-
schäftigte LOGA

3.249,90 3.330 3.730 3.800 3.900 4.000

50320001 Beiträge Sozialversicherung tarifl. Be-
schäftigte LOGA

10.809,94 11.081 14.712 15.000 15.300 15.600

50320011 Umlage Unfallversicherung LOGA 192,07 203 247 300 300 300
50410001 Beihilfen u. Ähnliches 731,63 847 373 400 400 400
50510001 Zuführung Pensionsrückstellungen 5.535,70 7.757 3.220 3.300 3.400 3.500
50610001 Zuführung Beihilferückstellungen 1.273,21 1.784 740 800 800 800

- Versorgungsaufwendungen 6.356,81 9.608 4.033 4.200 4.300 4.400
51210001 Beiträge Versorgungskasse Beamte 5.090,70 8.353 3.490 3.600 3.700 3.800
51410001 Beihilfen u. Ähnliches Versorgungsemp-
fänger

1.266,11 1.255 543 600 600 600

- Transferaufwendungen 1.589.409,95 2.247.328 1.850.900 1.743.900 1.742.900 1.769.400
53180001 Zuweisungen / Zuschüsse übrige Berei-
che

0,00 456.928 0 0 0 0

53180561 Zuschuss Wohlfahrtsverbände 234.681,35 241.000 250.000 253.000 255.000 257.000
53180562 Zuschuss Schwangerschaftskonfliktbe-
ratung

105.615,63 105.000 115.000 117.500 120.000 122.500

53180563 Zuschuss Blaukreuzhaus 132.193,00 140.000 150.000 155.000 160.000 165.000
53180564 Zuschuss Kontaktstelle Selbsthilfegrup-
pen

30.000,00 30.000 33.000 33.000 33.000 33.000

53180565 Zuschuss DPWV Drogenhilfe 320.621,00 335.000 337.000 339.000 342.000 345.000
53180566 Zuschuss Schuldnerberatung 244.736,55 250.000 260.000 265.000 270.000 275.000
53180567 Zuschuss Verein “Das Dach eV“ 14.000,00 15.000 15.000 15.000 15.000 15.000
53180569 Zuschuss Herberge zur Heimat 85.661,74 95.000 105.000 107.500 110.000 112.500
53180570 Zuschuss Sozialkaufhaus 102.819,82 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000

Fortsetzung folgt . . .
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Produktbereich 05 Soziale Leistungen
Produktgruppe 03 Hilfen bei Einkommensdefiziten und Unterstüt-

zungsleistungen
Produkt 06 Förderung von sozialen Einrichtungen und Diens-

ten

Teilergebnisplan
Ertrags- und Aufwandsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

53180571 Zuschuss Verein Alraune 73.806,00 80.000 80.000 82.000 84.000 86.000
53180572 Sucht-u. Drogenberatung-Weiterleitung
Landesmittel

102.400,00 102.400 102.400 102.400 102.400 102.400

53180573 Zuschuss Frauenberatungsstellen Na-
deschda, Theodora

34.000,00 57.500 60.000 62.500 65.000 67.500

53180574 Zuschuss Mehrgenerationenhaus 10.000,00 10.000 10.000 10.000 10.000 10.000
53180575 Quartiersbezogene Seniorenarbeit 11.175,70 10.000 10.000 10.000 10.000 10.000
53180576 Zuschuss Arbeitslosenzentren 23.171,16 22.500 22.500 22.500 22.500 22.500
53180577 Projekt “Endlich ein Zuhause“ 39.528,00 162.000 162.000 27.500 0 0
53180578 Zuschuss Behindertenberatung 25.000,00 35.000 39.000 42.000 44.000 46.000

- Sonstige ordentliche Aufwendungen 2.159,58 10.100 100 100 100 100
54110011 Reisekosten 0,00 100 100 100 100 100
54110012 Reisekosten LOGA 2.144,58 0 0 0 0 0
54120001 Aus- und Fortbildung 15,00 0 0 0 0 0
54290001 Sachverständigenkosten u. Ä. 0,00 10.000 0 0 0 0

= Ordentliche Aufwendungen 1.684.156,08 2.361.502 1.954.399 1.849.600 1.850.800 1.879.500
= Ordentliches Ergebnis -1.543.379,36 -1.646.174 -1.695.999 -1.712.450 -1.738.400 -1.767.100
+ Finanzerträge 40.000,00 40.000 40.000 40.000 40.000 40.000

46510001 Gewinnanteile Sparkassen 40.000,00 40.000 40.000 40.000 40.000 40.000
= Finanzergebnis 40.000,00 40.000 40.000 40.000 40.000 40.000
= Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit -1.503.379,36 -1.606.174 -1.655.999 -1.672.450 -1.698.400 -1.727.100
= Ergebnis vor Berücksichtigung interner Lei-

stungsbeziehungen
-1.503.379,36 -1.606.174 -1.655.999 -1.672.450 -1.698.400 -1.727.100

= Ergebnis -1.503.379,36 -1.606.174 -1.655.999 -1.672.450 -1.698.400 -1.727.100
= Teilergebnis nach Abzug globaler Minderauf-

wand
-1.503.379,36 -1.606.174 -1.655.999 -1.672.450 -1.698.400 -1.727.100

Teilfinanzplan
Ein- und Auszahlungsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

+ Zuwendungen und allgemeine Umlagen 137.975,20 705.328 248.400 0 127.150 102.400 102.400
61400561 ESF Projektmittel “Endlich ein
Zuhause“

35.575,20 146.000 146.000 0 24.750 0 0

61410001 Zuweisung lfd. Zwecke Land 0,00 456.928 0 0 0 0 0
61410561 Zuweisung Land - Sucht- und
Drogenberatung

102.400,00 102.400 102.400 0 102.400 102.400 102.400

+ Sonstige Transfereinzahlungen 2.161,15 10.000 10.000 0 10.000 10.000 10.000
62110551 Rückzahlung gewährter Hilfe a.
v. E.

2.161,15 10.000 10.000 0 10.000 10.000 10.000

+ Zinsen und ähnliche Einzahlungen 40.000,00 40.000 40.000 0 40.000 40.000 40.000
66510001 Gewinnanteile Sparkassen 40.000,00 40.000 40.000 0 40.000 40.000 40.000

= Einzahlungen aus lfd. Verwaltungstätig-
keit

180.136,35 755.328 298.400 0 177.150 152.400 152.400

- Personalauszahlungen 79.406,72 84.925 95.406 0 97.300 99.300 101.300
70110001 Bezüge der Beamten 14.129,66 17.728 7.691 0 7.800 8.000 8.200
70120001 Entgelte tarifl. Beschäftigte 50.335,48 51.736 68.653 0 70.000 71.400 72.800
70220001 Beiträge Zusatzversorgung tarifl.
Beschäftigte

3.249,89 3.330 3.730 0 3.800 3.900 4.000

70320001 Beiträge Sozialversicherung
tarifl. Beschäftigte

10.809,94 11.081 14.712 0 15.000 15.300 15.600

70320011 Umlage Unfallversicherung 192,07 203 247 0 300 300 300
70410001 Beihilfen u. Ähnliches 689,68 847 373 0 400 400 400

- Versorgungsauszahlungen 7.714,15 11.512 4.814 0 4.900 5.000 5.100
71210001 Beiträge Versorgungskasse
Beamte

6.335,35 9.922 4.141 0 4.200 4.300 4.400

71410001 Beihilfen u. Ähnliches Versor-
gungsempfänger

1.378,80 1.590 673 0 700 700 700

Fortsetzung folgt . . .
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Produktbereich 05 Soziale Leistungen
Produktgruppe 03 Hilfen bei Einkommensdefiziten und Unterstüt-

zungsleistungen
Produkt 06 Förderung von sozialen Einrichtungen und Diens-

ten

Teilfinanzplan
Ein- und Auszahlungsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

- Transferauszahlungen 1.588.062,49 2.247.328 1.850.900 0 1.743.900 1.742.900 1.769.400
73180001 Zuweisungen / Zuschüsse übri-
ge Bereiche

0,00 456.928 0 0 0 0 0

73180561 Zuschuss Wohlfahrtsverbände 234.681,35 241.000 250.000 0 253.000 255.000 257.000
73180562 Zuschuss Schwangerschaftskon-
fliktberatung

105.615,63 105.000 115.000 0 117.500 120.000 122.500

73180563 Zuschuss Blaukreuzhaus 132.193,00 140.000 150.000 0 155.000 160.000 165.000
73180564 Zuschuss Kontaktstelle Selbsthil-
fegruppen

30.000,00 30.000 33.000 0 33.000 33.000 33.000

73180565 Zuschuss DPWV Drogenhilfe 320.621,00 335.000 337.000 0 339.000 342.000 345.000
73180566 Zuschuss Schuldnerberatung 244.736,55 250.000 260.000 0 265.000 270.000 275.000
73180567 Zuschuss Verein “Das Dach eV“ 14.000,00 15.000 15.000 0 15.000 15.000 15.000
73180569 Zuschuss Herberge zur Heimat 85.661,74 95.000 105.000 0 107.500 110.000 112.500
73180570 Zuschuss Sozialkaufhaus 102.179,45 100.000 100.000 0 100.000 100.000 100.000
73180571 Zuschuss Verein Alraune 73.806,00 80.000 80.000 0 82.000 84.000 86.000
73180572 Sucht-u. Drogenberatung-
Weiterleitung Landesmittel

102.400,00 102.400 102.400 0 102.400 102.400 102.400

73180573 Zuschuss Frauenberatungsstel-
len Nadeschda, Theodora

34.000,00 57.500 60.000 0 62.500 65.000 67.500

73180574 Zuschuss Mehrgenerationen-
haus

10.000,00 10.000 10.000 0 10.000 10.000 10.000

73180575 Quartiersbezogene Seniorenar-
beit

10.468,61 10.000 10.000 0 10.000 10.000 10.000

73180576 Zuschuss Arbeitslosenzentren 23.171,16 22.500 22.500 0 22.500 22.500 22.500
73180577 Projekt “Endlich ein Zuhause“ 39.528,00 162.000 162.000 0 27.500 0 0
73180578 Zuschuss Behindertenberatung 25.000,00 35.000 39.000 0 42.000 44.000 46.000

- Sonstige ordentliche Auszahlungen 2.144,57 10.100 100 0 100 100 100
74110011 Reisekosten 0,00 100 100 0 100 100 100
74110012 Reisekosten LOGA 2.144,57 0 0 0 0 0 0
74290001 Sachverständigenkosten u. Ä. 0,00 10.000 0 0 0 0 0

= Auszahlungen aus lfd. Verwaltungstätig-
keit

1.677.327,93 2.353.865 1.951.220 0 1.846.200 1.847.300 1.875.900

= Saldo der lfd. Verwaltungstätigkeit -1.497.191,58 -1.598.537 -1.652.820 0 -1.669.050 -1.694.900 -1.723.500
= Gesamtsaldo nach Investitionstätigkeit -1.497.191,58 -1.598.537 -1.652.820 0 -1.669.050 -1.694.900 -1.723.500
= Finanzmittelüberschuss/-fehlbetrag -1.497.191,58 -1.598.537 -1.652.820 0 -1.669.050 -1.694.900 -1.723.500

Stellenplan Einheit Ist
2022

Plan
2023

Plan
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

Beschäftigte Anz. 1,08 1,15 1,16 1,16 1,16 1,16

Leistungsmengen/Kennzahlen Einheit Ist
2022

Plan
2023

Plan
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

Förderung von sozialen Einrichtungen und Diensten
Kennzahlen zur Zielerreichung:
Fördervolumen Kreis pro 1.000 Einwohner
(Transferaufwand)

C -4.057,42 -4.313,56 -4.485,23 -4.564,87 -4.645,34 -4.725,41

Erläuterung

Verein Das Dach e. V.
Die bisherige Förderung des Vereins wurde ab 2021 zuständigkeitshalber zu 80 % vom Landschaftsverband Westfalen-Lippe übernommen.

Förderprojekt “Endlich ein Zuhause“:
Seit 2021 im Budget ausgewiesen ist die Teilnahme am ESF-Förderprojekt “Endlich ein Zuhause“. In Kooperation mit der Herberge zur
Heimat beteiligt sich der Kreis Lippe im Rahmen der Landesinitiative gegen Wohnungslosigkeit ab 2021 an der Projektinitiative, auf die
Beschlussvorlage DS-Nr. 186/2022 wird verwiesen, Beratung in der Kreistagssitzung am 12.12.2022. Die Projektkosten werden zu 90%
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zungsleistungen
Produkt 06 Förderung von sozialen Einrichtungen und Diens-

ten

aus Landes- und EU-Mitteln refinaziert (Konten 41400561 und 53180577). Das Projekt läuft zunächst bis zum Jahr 2025 mit Blick auf
ESF-Förderphasen.

Zuweisungen laufende Zwecke / Zuweisungen an übrige Bereiche:
Im Budgetvollzug 2023 sind bei den Konten 41410001 - Zuweisungen Land lfd. Zwecke und 53180001 - Zuweisungen an übrige Bereiche
einmalig Mittel in Höhe von 456,9 TC noch über die Änderungsliste zum Haushalt 2023 eingeplant worden. Es handelt sich hier um
vom Land NRW mit Bescheid vom 17.01.2023 zugewiesene Billigkeitsleistungen als Unterstützungsleistung zum Ausgleich krisenbedingt
anfallender Mehraufwendungen infolge steigender Energiepreise, einer hohen Inflation und einer verstärkten Inanspruchnahme sozialer kom-
munaler Infrastrukturen. Die Kreiszuweisung konnte vollständig an rd. 20 Institutionen im Bereich der sozialen Infrastruktur ausgekehrt werden.

Hinweise zu den einwohnerbezogenen Kennzahlen:
Die Daten für die Vorausberechnung der Einwohner werden alle drei Jahre neu berechnet. Daher sind die Vorausberechnungen der
Einwohneranzahl in den Planjahren 2023-2027 geringer als die Ist-Daten des Jahres 2022. Die Einwohnerzahlen sind im Jahr 2022 unerwartet
durch den Zuzug vieler Geflüchteter aus der Ukraine gestiegen. Die Steigerung ist in den Plandaten somit nicht enthalten.
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Produktbereich 05 Soziale Leistungen
Produktgruppe 03 Hilfen bei Einkommensdefiziten und Unterstüt-

zungsleistungen
Produkt 07 Elterngeld

� Pflichtprodukt 1 � Pflichtprodukt 2 � freiw. Produkt
� A-Produkt � B-Produkt � C-Produkt
Leistung/ Kurzbeschreibung
Gewährung des ab 01.01.2007 zustehenden Elterngeldes und Beratung in Elternzeitangelegenheiten

Auftragsgrundlage Politisches Gremium
Bundeselterngeld- und Elterzeitgesetz ( BEEG) Jugendhilfeausschuss

Zielgruppe Produktverantwortung
Eltern von neugeborenen Kindern. Martina Brinkmann

Ziele
Verbesserung der finanziellen Situation für junge Familien

Teilergebnisplan
Ertrags- und Aufwandsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

+ Kostenerstattungen und Kostenumlagen 372.444,40 370.000 390.000 400.000 410.000 420.000
44810001 Kostenerstattung Land NRW 372.444,40 370.000 390.000 400.000 410.000 420.000

= Ordentliche Erträge 372.444,40 370.000 390.000 400.000 410.000 420.000
- Personalaufwendungen 459.713,61 501.262 498.551 508.600 518.600 528.900

50110001 Bezüge der Beamten LOGA 32.288,63 21.118 10.699 10.900 11.100 11.300
50120001 Entgelte tarifl. Beschäftigte LOGA 319.780,32 364.981 378.687 386.300 394.000 401.900
50220001 Beiträge Zusatzversorgung tarifl. Be-
schäftigte LOGA

20.564,50 23.464 21.068 21.500 21.900 22.300

50320001 Beiträge Sozialversicherung tarifl. Be-
schäftigte LOGA

68.413,81 77.895 80.707 82.300 83.900 85.600

50320011 Umlage Unfallversicherung LOGA 1.216,60 1.430 1.362 1.400 1.400 1.400
50410001 Beihilfen u. Ähnliches 1.693,08 1.009 519 500 500 500
50510001 Zuführung Pensionsrückstellungen 12.810,30 9.240 4.479 4.600 4.700 4.800
50610001 Zuführung Beihilferückstellungen 2.946,37 2.125 1.030 1.100 1.100 1.100

- Versorgungsaufwendungen 14.710,48 11.445 5.610 5.800 5.900 6.000
51210001 Beiträge Versorgungskasse Beamte 11.780,53 9.950 4.855 5.000 5.100 5.200
51410001 Beihilfen u. Ähnliches Versorgungsemp-
fänger

2.929,95 1.495 755 800 800 800

- Sonstige ordentliche Aufwendungen 451,01 4.500 3.600 3.600 3.600 3.600
54110011 Reisekosten 0,00 1.000 500 500 500 500
54120001 Aus- und Fortbildung 0,00 1.500 1.500 1.500 1.500 1.500
54290001 Sachverständigenkosten u. Ä. 451,01 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000
54290004 sonst. Geschäftsaufwand 0,00 500 500 500 500 500
54310003 Fachliteratur, Gesetzesblätter 0,00 500 100 100 100 100

= Ordentliche Aufwendungen 474.875,10 517.207 507.761 518.000 528.100 538.500
= Ordentliches Ergebnis -102.430,70 -147.207 -117.761 -118.000 -118.100 -118.500
= Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit -102.430,70 -147.207 -117.761 -118.000 -118.100 -118.500
= Ergebnis vor Berücksichtigung interner Lei-

stungsbeziehungen
-102.430,70 -147.207 -117.761 -118.000 -118.100 -118.500

= Ergebnis -102.430,70 -147.207 -117.761 -118.000 -118.100 -118.500
= Teilergebnis nach Abzug globaler Minderauf-

wand
-102.430,70 -147.207 -117.761 -118.000 -118.100 -118.500
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Produktbereich 05 Soziale Leistungen
Produktgruppe 03 Hilfen bei Einkommensdefiziten und Unterstüt-

zungsleistungen
Produkt 07 Elterngeld

Teilfinanzplan
Ein- und Auszahlungsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

+ Kostenerstattungen, Kostenumlagen 372.444,40 370.000 390.000 0 400.000 410.000 420.000
64810001 Kostenerstattung Land NRW 372.444,40 370.000 390.000 0 400.000 410.000 420.000

= Einzahlungen aus lfd. Verwaltungstätig-
keit

372.444,40 370.000 390.000 0 400.000 410.000 420.000

- Personalauszahlungen 444.494,28 489.897 493.042 0 502.900 512.800 523.000
70110001 Bezüge der Beamten 31.553,92 21.118 10.699 0 10.900 11.100 11.300
70120001 Entgelte tarifl. Beschäftigte 321.205,29 364.981 378.687 0 386.300 394.000 401.900
70220001 Beiträge Zusatzversorgung tarifl.
Beschäftigte

20.564,50 23.464 21.068 0 21.500 21.900 22.300

70320001 Beiträge Sozialversicherung
tarifl. Beschäftigte

68.413,81 77.895 80.707 0 82.300 83.900 85.600

70320011 Umlage Unfallversicherung 1.216,60 1.430 1.362 0 1.400 1.400 1.400
70410001 Beihilfen u. Ähnliches 1.540,16 1.009 519 0 500 500 500

- Versorgungsauszahlungen 17.227,00 13.713 6.697 0 6.900 7.000 7.100
71210001 Beiträge Versorgungskasse
Beamte

14.147,91 11.819 5.761 0 5.900 6.000 6.100

71410001 Beihilfen u. Ähnliches Versor-
gungsempfänger

3.079,09 1.894 936 0 1.000 1.000 1.000

- Sonstige ordentliche Auszahlungen 0,00 4.500 3.600 0 3.600 3.600 3.600
74110011 Reisekosten 0,00 1.000 500 0 500 500 500
74120001 Aus- und Fortbildung 0,00 1.500 1.500 0 1.500 1.500 1.500
74290001 Sachverständigenkosten u. Ä. 0,00 1.000 1.000 0 1.000 1.000 1.000
74290004 sonst. Geschäftsauszahlung 0,00 500 500 0 500 500 500
74310003 Fachliteratur, Gesetzesblätter 0,00 500 100 0 100 100 100

= Auszahlungen aus lfd. Verwaltungstätig-
keit

461.721,28 508.110 503.339 0 513.400 523.400 533.700

= Saldo der lfd. Verwaltungstätigkeit -89.276,88 -138.110 -113.339 0 -113.400 -113.400 -113.700
= Gesamtsaldo nach Investitionstätigkeit -89.276,88 -138.110 -113.339 0 -113.400 -113.400 -113.700
= Finanzmittelüberschuss/-fehlbetrag -89.276,88 -138.110 -113.339 0 -113.400 -113.400 -113.700

Stellenplan Einheit Ist
2022

Plan
2023

Plan
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

Beschäftigte Anz. 7,10 7,60 6,97 6,97 6,97 6,97

Leistungsmengen/Kennzahlen Einheit Ist
2022

Plan
2023

Plan
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

Elterngeld
Leistungsmengen:
Anträge auf Elterngeld Anz. 4.596 5.000 4.900 5.000 5.000 5.000

Erläuterung

Zum 01.01.2008 wurde die Aufgabe vom Land auf die Kreise und kreisfreien Städte übertragen. Es erfolgt eine gedeckelte Personal-
kostenerstattung im Umfang von 4,65 Stellenanteilen durch das Land. Weiterhin sind 2,0 Stellen durch Landesbedienstete besetzt, die nicht in
der Beschäftigtenzahl enthalten sind. Durch Anstieg der Anträge (2010 = 3500) mussten die Personalstellen auf Kreiskosten aufgestockt
werden. Ab 2020 wird aufgrund der gestiegenen Fallzahlen eine weitere Sachbearbeiterstelle durch das Land finanziert. Daher auch die
Erhöhung der Landeserstattung (s. 44810001). Im Jahr 2022 wurden 29,9 Mio. C an Elterngeld durch den Kreis Lippe verausgabt. Die Mittel
werden direkt aus dem Bundeshaushalt gezahlt.

Zusammenfassung zur Haushaltskonsolidierung:
Im Rahmen der vom Kreistag beschlossenen Aufgaben- und Strukturanalyse wurde in dem Produkt 050307 Elterngeld folgende Einsparung
getroffen:

• Reduzierung Ansatz für Reisekosten ab 2024 um 500 C
Die Einsparungen sind in den oben dargestellten Ansätzen vollständig eingearbeitet.
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Produktbereich 05 Soziale Leistungen
Produktgruppe 04 Sonstige Hilfen
Produkt 01 Integration

� Pflichtprodukt 1 � Pflichtprodukt 2 � freiw. Produkt
� A-Produkt � B-Produkt � C-Produkt
Leistung/ Kurzbeschreibung
Das Fachgebiet „Kommunales Integrationszentrum“ im Fachbereich Soziales und Integration hat die Aufgabe, die Querschnittsaufgabe
Integration im Kreisgebiet zu koordinieren und Maßnahmen zur Integration von Menschen mit Zuwanderungsgeschichte anzustoßen
bzw. teilweise operativ zu begleiten. Dies geschieht auf Grundlage der Integrationsstrategie 2030 des Landes NRW mit verschiedenen
Förderprogrammen.

Auftragsgrundlage Politisches Gremium
Teilhabe- und Integrationsgesetz sowie verschiedene Förderrichtli-
nien des Landes NRW

Ausschuss für Soziales, Gesundheit und Arbeit

Zielgruppe Produktverantwortung
Multiplikatoren des Integrations- und Bildungsbereiches wie Lehre-
rInnen, ErzieherInnen, VerwaltungsmitarbeiterInnen, Fachkräfte der
sozialen und Flüchtlingsarbeit etc.), Neuzugewanderte sowie Men-
schen mit Zuwanderungsgeschichte

Alexandra Steeger

Ziele
Verbesserung der Bildungschancen von Kindern und Jugendlichen mit Zuwanderungsgeschichte sowie Etablierung eines rechtskreisübergrei-
fenden strategischen Integrationsmanagements in Zusammenarbeit mit den lipp. Kommunen

Teilergebnisplan
Ertrags- und Aufwandsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

+ Zuwendungen und allgemeine Umlagen 2.459.654,28 2.385.300 2.303.000 2.233.300 2.233.300 2.233.300
41410001 Zuweisung lfd. Zwecke Land 283.629,00 250.000 300.000 250.000 250.000 250.000
41410581 Zuweisung Land - Kommunales Integra-
tionszentrum

301.250,00 364.500 364.500 364.500 364.500 364.500

41410582 Zuweisung Land Projekt “Komm-AN“ 25.000,00 57.000 57.000 57.000 57.000 57.000
41410583 Zuweisung Land - Sprachvermittler 128.219,86 80.000 70.000 70.000 70.000 70.000
41410584 Zuweisung Land - Bordmittel 15.000,00 15.000 15.000 15.000 15.000 15.000
41410585 Zuweisung Land - Rucksack etc. 33.300,00 33.300 40.000 33.300 33.300 33.300
41410586 Zuweisung Land Projekt “NRWeltoffen“ 1.400,00 0 0 0 0 0
41410587 Zuweisung Land zur Förderung der
Integration in Kommunen

189.425,00 149.000 149.000 149.000 149.000 149.000

41410588 Zuweisung Land Servicestelle Einwan-
derungsmanagement

339.000,00 382.500 376.500 382.500 382.500 382.500

41410590 Zuweisung Land - Fachpauschale
Case-Management

880.000,00 912.000 912.000 912.000 912.000 912.000

41410591 Zuweisung Land - Projekt “Durchstarten
in Ausbildung und Arbeit“

118.560,00 120.000 0 0 0 0

41410592 Zuweisung Land “Guter Lebensabend
NRW“

78.000,00 0 0 0 0 0

41410593 Zuweisung Land - Projekt
“Südosteuropa-React“

66.870,42 22.000 0 0 0 0

41480022 Zuschuss LWL Projekt “Schule ohne
Rassismus“

0,00 0 19.000 0 0 0

+ Kostenerstattungen und Kostenumlagen 7.712,13 0 0 0 0 0
44840001 Personalkostenerstattung Sozialversi-
cherungträger LOGA

7.712,13 0 0 0 0 0

= Ordentliche Erträge 2.467.366,41 2.385.300 2.303.000 2.233.300 2.233.300 2.233.300
- Personalaufwendungen 1.226.001,49 1.500.587 1.555.776 1.586.800 1.618.500 1.650.900

50110001 Bezüge der Beamten LOGA 138.246,81 141.479 104.546 106.600 108.700 110.900
50120001 Entgelte tarifl. Beschäftigte LOGA 792.334,41 998.968 1.097.161 1.119.100 1.141.500 1.164.300
50220001 Beiträge Zusatzversorgung tarifl. Be-
schäftigte LOGA

50.729,88 64.216 60.196 61.400 62.600 63.900

50320001 Beiträge Sozialversicherung tarifl. Be-
schäftigte LOGA

166.963,24 209.108 231.016 235.600 240.300 245.100

50320011 Umlage Unfallversicherung LOGA 3.014,43 3.913 3.947 4.000 4.100 4.200
Fortsetzung folgt . . .
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Produktbereich 05 Soziale Leistungen
Produktgruppe 04 Sonstige Hilfen
Produkt 01 Integration

Teilergebnisplan
Ertrags- und Aufwandsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

50410001 Beihilfen u. Ähnliches 7.249,07 6.761 5.076 5.200 5.300 5.400
50510001 Zuführung Pensionsrückstellungen 54.848,50 61.904 43.771 44.600 45.500 46.400
50610001 Zuführung Beihilferückstellungen 12.615,15 14.238 10.063 10.300 10.500 10.700

- Versorgungsaufwendungen 62.984,30 76.679 54.814 55.900 57.100 58.300
51210001 Beiträge Versorgungskasse Beamte 50.439,45 66.662 47.436 48.400 49.400 50.400
51410001 Beihilfen u. Ähnliches Versorgungsemp-
fänger

12.544,85 10.017 7.378 7.500 7.700 7.900

- Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen 282.160,56 408.700 408.700 408.700 408.700 408.700
52320001 Erstattung an Gemeinden 169.411,54 180.700 180.700 180.700 180.700 180.700
52370001 Erstattung an private Unternehmen 91.666,69 114.000 114.000 114.000 114.000 114.000
52380001 Personal-u. Sachkostenerstatt. an Dritte 21.082,33 114.000 114.000 114.000 114.000 114.000

- Transferaufwendungen 1.508.856,51 993.000 784.000 709.000 709.000 709.000
53110001 Rückzahlung Landeszuweisungen 546.861,70 0 0 0 0 0
53120591 Zuweisung Kommunen für Integrations-
projekte

171.890,00 149.000 149.000 149.000 149.000 149.000

53120592 Weiterleitung Integrationsmittel § 14b
TIntG (Teilhabe- und Integrationsgesetz)

250.000,00 250.000 300.000 250.000 250.000 250.000

53180581 Projekt “Rucksack Kita“ 40.229,23 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000
53180582 Projekt “Rucksack Schule“ 18.470,81 35.000 35.000 35.000 35.000 35.000
53180583 Projekt “Runder Teppich“ 11.417,45 5.000 5.000 0 0 0
53180584 Sprachvermittlerpool 130.040,87 80.000 70.000 70.000 70.000 70.000
53180585 Seiteneinsteigerberatung 78,48 8.000 8.000 8.000 8.000 8.000
53180586 allg. Geschäftsaufwendungen KI 6.443,86 20.000 20.000 20.000 20.000 20.000
53180587 Bordmittel KI 13.319,77 15.000 15.000 15.000 15.000 15.000
53180588 Projektkosten “NRWeltoffen“ 11.801,69 12.000 12.000 12.000 12.000 12.000
53180589 Projektkosten “Servicestelle Einwande-
rungsmanagement

18.123,24 50.000 50.000 50.000 50.000 50.000

53180591 Projekt “Anschub“ 101.656,99 96.000 0 0 0 0
53180592 Projektmittel Integrationsbeauftragte 0,00 1.000 1.000 0 0 0
53180594 Projekt “Durchstarten in Ausbildung und
Arbeit“

119.402,00 150.000 0 0 0 0

53180596 Projekt “Südosteuropa-React“ 66.870,42 22.000 0 0 0 0
53180616 Projekt “Demokratie Leben“ 2.250,00 0 0 0 0 0
53180618 Projekt “Schule ohne Rassismus“ 0,00 0 19.000 0 0 0

- Sonstige ordentliche Aufwendungen 17.768,77 29.000 29.000 29.000 29.000 29.000
54110011 Reisekosten 3.808,65 20.000 20.000 20.000 20.000 20.000
54110012 Reisekosten LOGA 9.240,27 0 0 0 0 0
54120001 Aus- und Fortbildung 70,00 4.000 4.000 4.000 4.000 4.000
54120012 Aus- und Fortbildung LOGA 2.975,80 0 0 0 0 0
54290004 sonst. Geschäftsaufwand 1.516,97 5.000 5.000 5.000 5.000 5.000
54310052 Telekommunikation mobil 157,08 0 0 0 0 0

= Ordentliche Aufwendungen 3.097.771,63 3.007.966 2.832.290 2.789.400 2.822.300 2.855.900
= Ordentliches Ergebnis -630.405,22 -622.666 -529.290 -556.100 -589.000 -622.600
= Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit -630.405,22 -622.666 -529.290 -556.100 -589.000 -622.600
= Ergebnis vor Berücksichtigung interner Lei-

stungsbeziehungen
-630.405,22 -622.666 -529.290 -556.100 -589.000 -622.600

= Ergebnis -630.405,22 -622.666 -529.290 -556.100 -589.000 -622.600
= Teilergebnis nach Abzug globaler Minderauf-

wand
-630.405,22 -622.666 -529.290 -556.100 -589.000 -622.600
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Produktbereich 05 Soziale Leistungen
Produktgruppe 04 Sonstige Hilfen
Produkt 01 Integration

Teilfinanzplan
Ein- und Auszahlungsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

+ Zuwendungen und allgemeine Umlagen 2.522.706,88 2.385.300 2.303.000 0 2.233.300 2.233.300 2.233.300
61410001 Zuweisung lfd. Zwecke Land 291.928,00 250.000 300.000 0 250.000 250.000 250.000
61410581 Zuweisung Land - Kommunales
Integrationszentrum

301.250,00 364.500 364.500 0 364.500 364.500 364.500

61410582 Zuweisung Land Projekt “Komm-
AN“

25.000,00 57.000 57.000 0 57.000 57.000 57.000

61410583 Zuweisung Land - Sprachver-
mittler

128.219,86 80.000 70.000 0 70.000 70.000 70.000

61410584 Zuweisung Land - Bordmittel 15.000,00 15.000 15.000 0 15.000 15.000 15.000
61410585 Zuweisung Land - Rucksack etc. 33.300,00 33.300 40.000 0 33.300 33.300 33.300
61410586 Zuweisung Land Projekt “NR-
Weltoffen“

1.400,00 0 0 0 0 0 0

61410587 Zuweisung Land zur Förderung
der Integration in Kommunen

189.425,00 149.000 149.000 0 149.000 149.000 149.000

61410588 Zuweisung Land Servicestelle
Einwanderungsmanagement

339.000,00 382.500 376.500 0 382.500 382.500 382.500

61410590 Zuweisung Land - Fachpauscha-
le Case-Management

880.000,00 912.000 912.000 0 912.000 912.000 912.000

61410591 Zuweisung Land - Projekt
“Durchstarten in Ausbildung und Arbeit“

173.313,60 120.000 0 0 0 0 0

61410592 Zuweisung Land “Guter Lebens-
abend NRW“

78.000,00 0 0 0 0 0 0

61410593 Zuweisung Land - Projekt
“Südosteuropa-React“

66.870,42 22.000 0 0 0 0 0

61480022 Zuschuss LWL Projekt “Schule
ohne Rassismus“

0,00 0 19.000 0 0 0 0

+ Kostenerstattungen, Kostenumlagen 7.712,13 0 0 0 0 0 0
64840001 Personalkostenerstattung Sozial-
versicherungsträger LOGA

7.712,13 0 0 0 0 0 0

= Einzahlungen aus lfd. Verwaltungstätig-
keit

2.530.419,01 2.385.300 2.303.000 0 2.233.300 2.233.300 2.233.300

- Personalauszahlungen 1.158.946,56 1.424.445 1.501.942 0 1.531.900 1.562.500 1.593.800
70110001 Bezüge der Beamten 139.507,90 141.479 104.546 0 106.600 108.700 110.900
70120001 Entgelte tarifl. Beschäftigte 791.921,65 998.968 1.097.161 0 1.119.100 1.141.500 1.164.300
70220001 Beiträge Zusatzversorgung tarifl.
Beschäftigte

50.729,88 64.216 60.196 0 61.400 62.600 63.900

70320001 Beiträge Sozialversicherung
tarifl. Beschäftigte

166.963,24 209.108 231.016 0 235.600 240.300 245.100

70320011 Umlage Unfallversicherung 3.014,43 3.913 3.947 0 4.000 4.100 4.200
70410001 Beihilfen u. Ähnliches 6.809,46 6.761 5.076 0 5.200 5.300 5.400

- Versorgungsauszahlungen 76.164,92 91.871 65.437 0 66.700 68.000 69.400
71210001 Beiträge Versorgungskasse
Beamte

62.551,48 79.183 56.289 0 57.400 58.500 59.700

71410001 Beihilfen u. Ähnliches Versor-
gungsempfänger

13.613,44 12.688 9.148 0 9.300 9.500 9.700

- Auszahlungen für Sach- und Dienstleis-
tungen

291.222,45 408.700 408.700 0 408.700 408.700 408.700

72320001 Erstattung an Gemeinden 174.347,44 180.700 180.700 0 180.700 180.700 180.700
72370001 Erstattung an private Unterneh-
men

91.666,69 114.000 114.000 0 114.000 114.000 114.000

72380001 Personal-u. Sachkostenerstatt.
an Dritte

25.208,32 114.000 114.000 0 114.000 114.000 114.000

- Transferauszahlungen 1.174.309,54 993.000 784.000 0 709.000 709.000 709.000
73110001 Rückzahlung Landeszuweisung 261.124,23 0 0 0 0 0 0
73120591 Zuweisung Kommunen für Inte-
grationsprojekte

171.890,00 149.000 149.000 0 149.000 149.000 149.000

73120592 Weiterleitung Integrationsmittel §
14b TIntG (Teilhabe- und Integrationsge-
setz)

257.767,52 250.000 300.000 0 250.000 250.000 250.000

73180581 Projekt “Rucksack Kita“ 36.705,06 100.000 100.000 0 100.000 100.000 100.000
Fortsetzung folgt . . .
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Produktgruppe 04 Sonstige Hilfen
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Teilfinanzplan
Ein- und Auszahlungsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

73180582 Projekt “Rucksack Schule“ 18.181,51 35.000 35.000 0 35.000 35.000 35.000
73180583 Projekt “Runder Teppich“ 9.904,55 5.000 5.000 0 0 0 0
73180584 Sprachvermittlerpool 124.189,62 80.000 70.000 0 70.000 70.000 70.000
73180585 Seiteneinsteigerberatung 111,15 8.000 8.000 0 8.000 8.000 8.000
73180586 Allg. Geschäftsauszahlungen KI 6.409,86 20.000 20.000 0 20.000 20.000 20.000
73180587 Bordmittel KI 12.398,92 15.000 15.000 0 15.000 15.000 15.000
73180588 Projektkosten “NRWeltoffen“ 11.932,90 12.000 12.000 0 12.000 12.000 12.000
73180589 Projektkosten “Servicestelle
Einwanderungsmanagement“

18.144,01 50.000 50.000 0 50.000 50.000 50.000

73180591 Projekt “Anschub“ 58.667,38 96.000 0 0 0 0 0
73180592 Projektmittel Integrationsbeauf-
tragte

0,00 1.000 1.000 0 0 0 0

73180594 Projekt “Durchstarten in Ausbil-
dung und Arbeit“

111.720,00 150.000 0 0 0 0 0

73180596 Projekt “Südosteuropa-React“ 66.870,42 22.000 0 0 0 0 0
73180616 Projekt “Demokratie Leben“ 8.292,41 0 0 0 0 0 0
73180618 Projekt “Schule ohne Rassis-
mus“

0,00 0 19.000 0 0 0 0

- Sonstige ordentliche Auszahlungen 17.732,60 29.000 29.000 0 29.000 29.000 24.000
74110011 Reisekosten 3.790,35 20.000 20.000 0 20.000 20.000 20.000
74110012 Reisekosten LOGA 9.243,72 0 0 0 0 0 0
74120001 Aus- und Fortbildung 70,00 4.000 4.000 0 4.000 4.000 4.000
74120012 Aus- und Fortbildung LOGA 2.927,46 0 0 0 0 0 0
74290004 sonst. Geschäftsauszahlung 1.516,97 5.000 5.000 0 5.000 5.000 0
74310052 Telekommunikation mobil 157,08 0 0 0 0 0 0
74420090 Umsatzsteuervorauszahlung 27,02 0 0 0 0 0 0

= Auszahlungen aus lfd. Verwaltungstätig-
keit

2.718.376,07 2.947.016 2.789.079 0 2.745.300 2.777.200 2.804.900

= Saldo der lfd. Verwaltungstätigkeit -187.957,06 -561.716 -486.079 0 -512.000 -543.900 -571.600
= Gesamtsaldo nach Investitionstätigkeit -187.957,06 -561.716 -486.079 0 -512.000 -543.900 -571.600
= Finanzmittelüberschuss/-fehlbetrag -187.957,06 -561.716 -486.079 0 -512.000 -543.900 -571.600

Stellenplan Einheit Ist
2022

Plan
2023

Plan
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

Stellen Anz. 17,06 21,06 19,99 19,99 19,99 19,99

Leistungsmengen/Kennzahlen Einheit Ist
2022

Plan
2023

Plan
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

Integration
Leistungsmengen
Teilnehmer Veranstaltungen KI Anz. 650 550 550 550 550 550
Seiteneinsteigerberatung Anz. 490 400 350 350 350 350
Teilnehmer Seminar Schlüsselkompetenzen
in der Migrationsgesellschaft

Anz. 150 200 200 200 200 200

Aufträge für Sprachvermittler Anz. 1.986 2.000 1.500 1.500 1.500 1.500
beteiligte KiTas Rucksackprogramm Anz. 14 14 12 10 8 6
beteiligte Grundschulen Rucksackprogramm Anz. 9 9 5 5 5 5
Fälle Casemanagement Anz. 393 500 500 500 500 500
Kennzahlen zur Zielerreichung
Kostendeckungsgrad %. 97,8 82,5 84,9 83,8 82,7 81,7

Erläuterung

Aufgrund des Ukrainekriegs sowie weiteren weltweiten Krisen ist die Zuwanderung auch im Jahr 2023 stark angestiegen. Dies führt
zu einer starken zusätzlichen Belastung der Regelsysteme im Bereich Integration. Das KI unterstützt insbesondere bei der Beratung
und Vermittlung neu zugewanderter Schulpflichtiger sowie bei der Vermittlung von Sprachmittelnden u. a. für Behördenbesuche und für
Elterngespräche. Die Anzahl der beteiligten KiTas und Schulen an den Rucksack-Programmen konnte gesteigert werden. Gleiches gilt im
Bereich der Orientierungspartner:innen vor Ort in Kommunen sowie bei der Unterstützung der Schulen durch Ehrenamtliche (SmiLeys). Des
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Weiteren gewinnen Themen wie Demokratiebildung und Umgang mit Extremismus zunehmend an Bedeutung.

Projektförderung kommunales Integrationszentrum:
Die grundsätzliche Förderung des kommunalen Integrationszentrums ist gesetzlich im Teilhabe- und Integrationsgesetz NRW verankert, die
Grundförderung und die diversen Programme werden derzeit mit einem Personalkostenanteil von 57.000.- C je Vollzeitstelle gefördert, es
handelt sich insoweit um einen Fixbetrag, der nicht automatisch an den tariflichen und besoldungsrechtlichen Entwicklungen teilnimmt. Die
Festbeträge werden von Zeit zu Zeit durch das Land NRW angepasst, aktuelle Informationen für den Finanzplanungszeitraum liegen aber
derzeit nicht vor, so dass weiterhin mit den aktuellen Festbeträgen geplant wurde.

Die Begleitung der Integrationsprozesse vor Ort durch die KIM-Case-Manager:innen läuft in Absprache mit den lippischen Kommu-
nen. Mtl. Fallrekonstruktionen und zwei Beteiligungsforen offenbarten Herausforderungen für die Strukturebene: Wohnen, Sprache und Arbeit.

Der Laiensprachmittlerpool wird weiter stark in Anspruch genommen. Der überaus große Bedarf in sehr kurzer Zeit machte darüber
hinaus die Einstellung bewährter Kräfte in geringfügige Beschäftigungsverhältnisse notwendig. Während zu Beginn Unterstützung bei
Registrier- und Erfassungsaktionen vor Ort und in der Ausländerbehörde, die Organisaton von Kinderbetreuungsangeboten in Gemein-
schaftsunterkünften und die Vermittlung von über 1.000 Kinder/Jugendliche in Schulen erforderlich war, folgt nunmehr das Angebot von
Ankommensgesprächen und dieBegleitung des Integrationsprozesses im Sinne des Casemanagements. Weitere Zuwanderung nach
Lippe ist zu erwarten.

Das Projekt “Durchstarten in Arbeit“ endete zum 30.06.2023. Die Betreuung der 18 bis 27jährigen im Rahmen der Berufsvorbe-
reitung wird über das Casemanagement sichergestellt. Einmalig für 2024 werden vom Land 19.000 C fürdas Projekt “Schule ohne
Rassismus“ zur Verfgügung gestellt.

Zusammenfassung zur Haushaltskonsolidierung:
Im Rahmen der vom Kreistag beschlossenen Aufgaben- und Strukturanalyse wurden in dem Produkt 050401 Integration folgende Einsparun-
gen getroffen:

• Beendigung Projekt “Anschub - Einsparung ab 2024 jährlich 96.000 C
• Beendigung Projekt “Durchstarten in Ausbildung und Arbeit“- Einsparung ab 2024 jährlich netto 30.000 C
• Streichung des Ansatzes für die Projektmittel des Integrationsbeauftragten von jährlich 1.000 C ab 2024

Die Einsparungen sind in den oben dargestellten Ansätzen vollständig eingearbeitet.

Zahl der Beschäftigten:
Das Land NRW fördert im Breich KI insgesamt 6,5 kommunale Stellen. Zudem sind 4 Lehrkäfte auf 3,38 Stellen zum KI abgeordnet. Über
das Förderprogramm Kommunales Intgrationsmanagement (KIM) werden insgesamt 20 Stellen in der Servicestelle Einwanderungsmana-
gement gefördert, davon 16 für das Casemanagement. Mit der Verabschiedung des neuen Teilhabe- und Integrationsgesetzes NRW ist eine
dauerhafte Verstetigung der Förderprogramme gesetzlich verankert.
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Produktbereich 06 Kinder, Jugend- und Familienhilfe
Produktgruppe 01 Förderung von Kindern in Tagesbetreuung
Produkt 01 Tagesbetreuung

� Pflichtprodukt 1 � Pflichtprodukt 2 � freiw. Produkt
� A-Produkt � B-Produkt � C-Produkt
Leistung/ Kurzbeschreibung
Sicherstellung der Betreuung, Bildung und Erziehung der Kinder in den Gruppen durch die Förderung der Bereitstellung von Plätzen in Ta-
geseinrichtungen. Hierzu gehört insbesondere die Abwicklung der Betriebskostenzuschüsse für die Tageseinrichtungen. Die Erhebung von
Elternbeiträgen sowie die Trägerberatung. Förderung der kindlichen Entwicklung durch Auswahl und Vermittlung geeigneter Tagespflegeper-
sonen, insbesondere bei Kindern von berufstätigen oder in Ausbildung befindlichen Eltern; Schulung und Beratung der Tagespflegepersonen.

Auftragsgrundlage Politisches Gremium
§§ 22 ff. Sozialgesetzbuch VIII. Teil (SGB VIII); Kinderbildungsge-
setz (KiBiZ); Kindergartenbedarfsplan für den Kreis Lippe; Förde-
rungsrichtlinien Tagespflege

Jugendhilfeausschuss

Zielgruppe Produktverantwortung
Eltern und Kinder in Tageseinrichtungen, Träger von Einrichtungen
sowie deren MitarbeiterInnen. Kinder die zu ihrer Förderung das An-
gebot einer Tagespflege benötigen; Tagespflegepersonen

Martina Brinkmann

Ziele
Sicherstellung einer verlässlichen Förderung von Kindern in Tageseinrichtungen; Erfüllung des Rechtsanspruchs auf einen Kindergartenplatz;
Ausbau und Schaffung von Kita-Plätzen für Kinder unter 3 Jahren, Ausbau der integrativen Betreuung.
Sicherung und Ausbau einer verlässlichen Unterbringung und Förderung von Kindern, insbesondere der unter 3jährigen, bei Tagespflegeper-
sonen.
Zielplanung nach KomHVO “Familienfreundlicher Kreis Lippe“.

Teilergebnisplan
Ertrags- und Aufwandsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

+ Zuwendungen und allgemeine Umlagen 39.755.668,54 39.828.303 45.288.575 44.538.875 46.809.975 49.142.475
41410001 Zuweisung lfd. Zwecke Land 33.916.453,39 33.896.500 37.427.500 38.500.000 40.580.000 42.770.000
41410603 Zuweisung Land - Ausgl. Elternbeitrags-
befreiung

3.176.415,91 3.372.000 3.561.000 3.700.000 3.900.000 4.000.000

41410604 Zuweisung Land - PlusKita 546.792,00 552.328 592.800 633.800 652.800 672.400
41410606 Zuweisung Land - flexible Öffnungszei-
ten

560.700,00 640.800 690.600 738.400 760.500 783.400

41410607 Zuweisung Land - Alltagshelfer 0,00 0 2.000.000 0 0 0
41410608 Zuweisung Land aus U3-Förderung -
Auflösung PRAP

1.488.632,24 1.300.000 950.000 900.000 850.000 850.000

41412001 Zuweisung Land aus KP II - Auflösung
PRAP

66.675,00 66.675 66.675 66.675 66.675 66.675

+ Sonstige Transfererträge 341.429,58 300.000 340.000 340.000 340.000 340.000
42110631 sonst. Ersatzleistung a. v. E. 323.840,99 280.000 320.000 320.000 320.000 320.000
42110651 Rückzahlung gewährter Hilfen a. v. E. 17.588,59 20.000 20.000 20.000 20.000 20.000

+ Öffentlich-rechtliche Leistungsentgelte 3.507.574,26 3.800.000 3.757.300 3.755.000 3.755.000 3.755.000
43210601 Elternbeiträge 3.507.574,26 3.800.000 3.757.300 3.755.000 3.755.000 3.755.000

+ Privatrechtliche Leistungsentgelte 137.172,14 3.200 93.200 3.200 3.200 3.200
44610001 sonst. Verwaltungs- und Betriebsertrag 77.448,93 0 0 0 0 0
44610601 Kostenbeteiligung Fortbildung - Be-
dienstete Kindertageseinrichtungen

59.723,21 3.200 93.200 3.200 3.200 3.200

+ Kostenerstattungen und Kostenumlagen 389.354,73 451.500 561.500 451.500 451.500 451.500
44820601 Kostenerstattung LWL - überörtl. JH-
Träger

0,00 1.500 1.500 1.500 1.500 1.500

44840001 Personalkostenerstattung Sozialversi-
cherungträger LOGA

735,28 0 0 0 0 0

44880011 Rückzahlung überzahlter Zuschüsse 388.619,45 450.000 560.000 450.000 450.000 450.000
+ Sonstige ordentliche Erträge 18.074,34 0 0 0 0 0

45810001 Erträge aus Zuschreibungen 11.712,00 0 0 0 0 0
45830001 Ertrag Herabsetzung Wertberichtigung 6.362,34 0 0 0 0 0

= Ordentliche Erträge 44.149.273,59 44.383.003 50.040.575 49.088.575 51.359.675 53.692.175
- Personalaufwendungen 946.608,15 1.020.694 1.124.946 1.147.400 1.170.500 1.193.900

50110001 Bezüge der Beamten LOGA 104.277,13 122.932 106.404 108.500 110.700 112.900
Fortsetzung folgt . . .
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Produktbereich 06 Kinder, Jugend- und Familienhilfe
Produktgruppe 01 Förderung von Kindern in Tagesbetreuung
Produkt 01 Tagesbetreuung

Teilergebnisplan
Ertrags- und Aufwandsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

50120001 Entgelte tarifl. Beschäftigte LOGA 617.042,74 649.492 759.617 774.800 790.300 806.100
50220001 Beiträge Zusatzversorgung tarifl. Be-
schäftigte LOGA

39.821,97 41.816 41.769 42.600 43.500 44.400

50320001 Beiträge Sozialversicherung tarifl. Be-
schäftigte LOGA

126.764,28 131.875 154.466 157.600 160.800 164.000

50320011 Umlage Unfallversicherung LOGA 2.347,53 2.544 2.733 2.800 2.900 3.000
50410001 Beihilfen u. Ähnliches 5.467,85 5.875 5.166 5.300 5.400 5.500
50510001 Zuführung Pensionsrückstellungen 41.371,26 53.789 44.549 45.400 46.300 47.200
50610001 Zuführung Beihilferückstellungen 9.515,39 12.371 10.242 10.400 10.600 10.800

- Versorgungsaufwendungen 47.507,95 66.627 55.788 56.900 58.100 59.300
51210001 Beiträge Versorgungskasse Beamte 38.045,59 57.923 48.279 49.200 50.200 51.200
51410001 Beihilfen u. Ähnliches Versorgungsemp-
fänger

9.462,36 8.704 7.509 7.700 7.900 8.100

- Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen 446.005,10 270.000 361.000 271.000 271.000 271.000
52320601 Kostenerstattung an Gemeinden - §45
KiBiZ

156.386,89 160.000 156.000 156.000 156.000 156.000

52380601 Personal- u. Sachkostenerstattung an
DRK -Betriebskindergarten

211.516,00 110.000 115.000 115.000 115.000 115.000

52910003 Fortbildungsangebote für Dritte 78.102,21 0 90.000 0 0 0
- Bilanzielle Abschreibungen 12.741,72 14.500 14.500 14.500 89.884 89.884

57010001 Abschreibung COVID-19-Isolierung 0,00 0 0 0 59.517 59.517
57010002 Abschreibung NKF-CUIG (Ukraine
Kriegsfolgekosten)

0,00 0 0 0 15.867 15.867

57110001 Abschreibung auf Sachanlagen 0,00 14.500 14.500 14.500 14.500 14.500
57310001 Abschreibung auf Forderung 12.741,72 0 0 0 0 0

- Transferaufwendungen 68.052.531,78 70.567.003 78.139.625 81.064.475 83.590.175 86.218.075
53110001 Rückzahlung Landeszuweisungen 18.886,93 0 0 0 0 0
53180601 Betriebskostenzuschuss Kindertages-
einrichtungen

62.135.359,89 64.496.000 70.261.900 75.056.000 77.470.000 79.950.000

53180604 Weiterleitung Zuschüsse PlusKita 546.792,00 552.328 592.800 633.800 652.800 672.400
53180606 Zuschüsse Kita-Ausbau aus U 3 Förde-
rung - Auflösung ARAP

1.655.110,27 1.441.000 1.045.000 975.000 940.000 940.000

53180607 Zuschüsse Kita-Ausbau aus KP II -
Auflösung ARAP

66.675,00 66.675 66.675 66.675 66.675 66.675

53180608 Zuschüsse flexible Öffnungszeiten 684.187,50 801.000 863.250 923.000 950.700 979.000
53180609 Betriebskostenzuschuss Alltagshelfer 0,00 0 2.000.000 0 0 0
53310601 Förderung von Kindern in Tagespflege 2.945.099,19 3.200.000 3.300.000 3.400.000 3.500.000 3.600.000
53310602 Förderung von Kindern in Plus-
Betreuung

421,00 10.000 10.000 10.000 10.000 10.000

- Sonstige ordentliche Aufwendungen 35.324,81 93.325 84.700 84.700 84.700 84.700
54110011 Reisekosten 0,00 5.000 4.700 4.700 4.700 4.700
54110012 Reisekosten LOGA 1.137,08 0 0 0 0 0
54120001 Aus- und Fortbildung 1.261,84 5.000 5.000 5.000 5.000 5.000
54120012 Aus- und Fortbildung LOGA 323,40 0 0 0 0 0
54290003 KRZ-Kosten 22.477,90 40.000 30.000 30.000 30.000 30.000
54290004 sonst. Geschäftsaufwand 10.116,10 10.000 8.000 8.000 8.000 8.000
54310001 Büro-/Betriebsausstattung 0,00 6.875 0 0 0 0
54310003 Fachliteratur, Gesetzesblätter 8,49 1.450 1.000 1.000 1.000 1.000
54310020 DV-Fachanwendungen 0,00 25.000 36.000 36.000 36.000 36.000

= Ordentliche Aufwendungen 69.540.719,51 72.032.149 79.780.559 82.638.975 85.264.359 87.916.859
= Ordentliches Ergebnis -25.391.445,92 -27.649.146 -29.739.984 -33.550.400 -33.904.684 -34.224.684
+ Finanzerträge 2.232,60 4.000 4.000 4.000 4.000 4.000

46180051 Zinsen zurückzuzahlende Zuweisungen
und Zuschüsse

2.232,60 4.000 4.000 4.000 4.000 4.000

- Zinsen und ähnliche Aufwendungen 2.016,07 4.000 4.000 4.000 4.000 4.000
55110001 Zinsen Rückzahlung Landeszuweisung 2.016,07 4.000 4.000 4.000 4.000 4.000

= Finanzergebnis 216,53 0 0 0 0 0
= Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit -25.391.229,39 -27.649.146 -29.739.984 -33.550.400 -33.904.684 -34.224.684
+ Außerordentliche Erträge 0,00 476.000 0 0 0 0

Fortsetzung folgt . . .
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Produktbereich 06 Kinder, Jugend- und Familienhilfe
Produktgruppe 01 Förderung von Kindern in Tagesbetreuung
Produkt 01 Tagesbetreuung

Teilergebnisplan
Ertrags- und Aufwandsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

49110021 Außerord. Erträge NKF-CUIG - Ukraine-
Kosten

0,00 476.000 0 0 0 0

= Außerordentliches Jahresergebnis 0,00 476.000 0 0 0 0
= Ergebnis vor Berücksichtigung interner Lei-

stungsbeziehungen
-25.391.229,39 -27.173.146 -29.739.984 -33.550.400 -33.904.684 -34.224.684

+ Erträge aus internen Leistungsbeziehungen 75.038,87 0 0 0 0 0
48130001 Interne Verrechnung Ukraine-Hilfe 75.038,87 0 0 0 0 0

- Aufwendungen aus internen Leistungsbezieh-
ungen

37.556,00 35.500 36.500 36.500 36.500 36.500

58110060 Interne Verrechnung Workflow 37.556,00 35.500 36.500 36.500 36.500 36.500
= Ergebnis -25.353.746,52 -27.208.646 -29.776.484 -33.586.900 -33.941.184 -34.261.184
= Teilergebnis nach Abzug globaler Minderauf-

wand
-25.353.746,52 -27.208.646 -29.776.484 -33.586.900 -33.941.184 -34.261.184

Teilfinanzplan
Ein- und Auszahlungsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

+ Zuwendungen und allgemeine Umlagen 38.182.412,45 38.461.628 44.091.900 0 43.572.200 45.893.300 48.225.800
61410001 Zuweisung lfd. Zwecke Land 33.898.504,54 33.896.500 37.247.500 0 38.500.000 40.580.000 42.770.000
61410603 Zuweisung Land - Ausgl. Eltern-
beitragsbefreiung

3.176.415,91 3.372.000 3.561.000 0 3.700.000 3.900.000 4.000.000

61410604 Zuweisung Land - PlusKita 546.792,00 552.328 592.800 0 633.800 652.800 672.400
61410606 Zuweisung Land - flexible Öff-
nungszeiten

560.700,00 640.800 690.600 0 738.400 760.500 783.400

61410607 Zuweisung Land - Alltagshelfer 0,00 0 2.000.000 0 0 0 0
+ Sonstige Transfereinzahlungen 288.914,68 300.000 340.000 0 340.000 340.000 340.000

62110631 sonst. Ersatzleistung a. v. E 271.369,31 280.000 320.000 0 320.000 320.000 320.000
62110651 Rückzahlung gewährter Hilfen a.
v. E.

17.545,37 20.000 20.000 0 20.000 20.000 20.000

+ Öffentlich-rechtliche Leistungsentgelte 3.462.905,46 3.800.000 3.757.300 0 3.755.000 3.755.000 3.755.000
63210601 Elternbeiträge 3.462.905,46 3.800.000 3.757.300 0 3.755.000 3.755.000 3.755.000

+ Privatrechtliche Leistungsentgelte 53.301,00 3.200 93.200 0 3.200 3.200 3.200
64610001 sonst. Verwaltungs- und Betrieb-
seinzahlung

1.200,00 0 0 0 0 0 0

64610601 Kostenbeteiligung Fortbildung -
Bedienstete Kindertageseinrichtungen

52.101,00 3.200 93.200 0 3.200 3.200 3.200

+ Kostenerstattungen, Kostenumlagen 389.354,73 451.500 561.500 0 451.500 451.500 451.500
64820601 Kostenerst. LWL - überörtl. JH-
Träger

0,00 1.500 1.500 0 1.500 1.500 1.500

64840001 Personalkostenerstattung Sozial-
versicherungsträger LOGA

735,28 0 0 0 0 0 0

64880011 Rückzahlung überzahlter Zu-
schüsse

388.619,45 450.000 560.000 0 450.000 450.000 450.000

+ Zinsen und ähnliche Einzahlungen 2.232,60 4.000 4.000 0 4.000 4.000 4.000
66180051 Zinsen zurückzuzahlende Zuwei-
sungen und Zuschüsse

2.232,60 4.000 4.000 0 4.000 4.000 4.000

= Einzahlungen aus lfd. Verwaltungstätig-
keit

42.379.120,92 43.020.328 48.847.900 0 48.125.900 50.447.000 52.779.500

- Personalauszahlungen 898.107,27 954.534 1.070.155 0 1.091.600 1.113.600 1.135.900
70110001 Bezüge der Beamten 106.451,80 122.932 106.404 0 108.500 110.700 112.900
70120001 Entgelte tarifl. Beschäftigte 617.525,72 649.492 759.617 0 774.800 790.300 806.100
70220001 Beiträge Zusatzversorgung tarifl.
Beschäftigte

39.821,97 41.816 41.769 0 42.600 43.500 44.400

70320001 Beiträge Sozialversicherung
tarifl. Beschäftigte

126.764,28 131.875 154.466 0 157.600 160.800 164.000

70320011 Umlage Unfallversicherung 2.347,53 2.544 2.733 0 2.800 2.900 3.000
70410001 Beihilfen u. Ähnliches 5.195,97 5.875 5.166 0 5.300 5.400 5.500

- Versorgungsauszahlungen 58.117,81 79.828 66.601 0 67.900 69.300 70.700
71210001 Beiträge Versorgungskasse
Beamte

47.730,04 68.803 57.290 0 58.400 59.600 60.800

Fortsetzung folgt . . .
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Produktbereich 06 Kinder, Jugend- und Familienhilfe
Produktgruppe 01 Förderung von Kindern in Tagesbetreuung
Produkt 01 Tagesbetreuung

Teilfinanzplan
Ein- und Auszahlungsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

71410001 Beihilfen u. Ähnliches Versor-
gungsempfänger

10.387,77 11.025 9.311 0 9.500 9.700 9.900

- Auszahlungen für Sach- und Dienstleis-
tungen

398.139,50 270.000 361.000 0 271.000 271.000 271.000

72320601 Kostenerstattung an Gemeinden
- §45 KiBiZ

155.903,50 160.000 156.000 0 156.000 156.000 156.000

72380601 Personal- u. Sachkostenerstat-
tung an DRK - Betriebskindergarten

211.516,00 110.000 115.000 0 115.000 115.000 115.000

72910003 Fortbildungsangebote für Dritte 30.720,00 0 90.000 0 0 0 0
- Zinsen und sonstige Auszahlungen 2.016,07 4.000 4.000 0 4.000 4.000 4.000

75110001 Zinsen Rückzahlung Landeszu-
weisung

2.016,07 4.000 4.000 0 4.000 4.000 4.000

- Transferauszahlungen 66.326.071,72 69.059.328 77.027.950 0 80.022.800 82.583.500 85.211.400
73180601 Betriebskostenzuschuss Kinder-
tageseinrichtungen

62.135.359,89 64.496.000 70.261.900 0 75.056.000 77.470.000 79.950.000

73180604 Weiterleitung Zuschüsse PlusKi-
ta

546.792,00 552.328 592.800 0 633.800 652.800 672.400

73180608 Zuschüsse flexible Öffnungszei-
ten

684.187,50 801.000 863.250 0 923.000 950.700 979.000

73180609 Betriebskostenzuschuss Alltags-
helfer

0,00 0 2.000.000 0 0 0 0

73310580 ARAP Soziale Leistungen au-
ßerhalb von Einrichtungen

229.662,79 0 0 0 0 0 0

73310601 Förderung von Kindern in Tages-
pflege

2.729.648,54 3.200.000 3.300.000 0 3.400.000 3.500.000 3.600.000

73310602 Förderung von Kindern in Plus-
Betreuung

421,00 10.000 10.000 0 10.000 10.000 10.000

- Sonstige ordentliche Auszahlungen 45.151,15 93.325 84.700 0 84.700 84.700 84.700
74110011 Reisekosten 0,00 5.000 4.700 0 4.700 4.700 4.700
74110012 Reisekosten LOGA 1.137,08 0 0 0 0 0 0
74120001 Aus- und Fortbildung 1.261,84 5.000 5.000 0 5.000 5.000 5.000
74120012 Aus- und Fortbildung LOGA 323,40 0 0 0 0 0 0
74290003 KRZ-Kosten 32.298,24 40.000 30.000 0 30.000 30.000 30.000
74290004 sonst. Geschäftsauszahlung 10.122,10 10.000 8.000 0 8.000 8.000 8.000
74310001 Büro-/Betriebsausstattung 0,00 6.875 0 0 0 0 0
74310003 Fachliteratur, Gesetzesblätter 8,49 1.450 1.000 0 1.000 1.000 1.000
74310020 DV-Fachanwendungen 0,00 25.000 36.000 0 36.000 36.000 36.000

= Auszahlungen aus lfd. Verwaltungstätig-
keit

67.727.603,52 70.461.015 78.614.406 0 81.542.000 84.126.100 86.777.700

= Saldo der lfd. Verwaltungstätigkeit -
25.348.482,60

-27.440.687 -29.766.506 0 -33.416.100 -33.679.100 -33.998.200

+ Einz. aus Zuwendungen für Investitions-
maßn.

525.606,67 1.800.000 1.800.000 0 1.800.000 1.800.000 1.800.000

68110021 Investitionszuschuss Land U3-
Ausbau

525.606,67 1.800.000 1.800.000 0 1.800.000 1.800.000 1.800.000

= Einzahlungen aus Investitionstätigkeit 525.606,67 1.800.000 1.800.000 0 1.800.000 1.800.000 1.800.000
- Ausz. für den Erwerb von bewegl. Anla-

geverm.
0,00 100.000 35.000 0 0 0 0

78310011 Erwerb Software 0,00 100.000 35.000 0 0 0 0
- Sonstige Investitionsauszahlungen 584.412,78 2.000.000 2.000.000 0 2.000.000 2.000.000 2.000.000

78180011 Investitionskostenzuschuss U3-
Ausbau

584.412,78 2.000.000 2.000.000 0 2.000.000 2.000.000 2.000.000

= Auszahlungen aus Investitionstätigkeit 584.412,78 2.100.000 2.035.000 0 2.000.000 2.000.000 2.000.000
= Saldo aus Investitionstätigkeit -58.806,11 -300.000 -235.000 0 -200.000 -200.000 -200.000
= Gesamtsaldo nach Investitionstätigkeit -

25.407.288,71
-27.740.687 -30.001.506 0 -33.616.100 -33.879.100 -34.198.200

= Finanzmittelüberschuss/-fehlbetrag -
25.407.288,71

-27.740.687 -30.001.506 0 -33.616.100 -33.879.100 -34.198.200
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Investitionsmaßnahmen in TC Gesamt-
ausg.-
bedarf

bisher
bereitg.

Ergeb-
nis

2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

A0601101 Invest unter Wertgrenze - Tagesbetreuung
68110021 Investitionszuschuss Land U3-
Ausbau

12.337,6 5.137,6 525,6 1.800,0 1.800,0 0,0 1.800,0 1.800,0 1.800,0

68110022 Rückzahlung überzahlter Zuschüs-
se U3-Ausbau

65,2 65,2 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

= Einzahlungen aus Investitionstätigkeit 12.402,8 5.202,8 525,6 1.800,0 1.800,0 0,0 1.800,0 1.800,0 1.800,0
78180011 Investitionskostenzuschuss U3-
Ausbau

13.426,2 5.426,2 584,4 2.000,0 2.000,0 0,0 2.000,0 2.000,0 2.000,0

78180012 Rückzahlung überzahlter Landes-
förderung U3

321,2 321,2 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

78310011 Erwerb Software 135,0 100,0 0,0 100,0 35,0 0,0 0,0 0,0 0,0
= Auszahlungen aus Investitionstätigkeit 13.882,4 5.847,4 584,4 2.100,0 2.035,0 0,0 2.000,0 2.000,0 2.000,0
= Saldo A0601101 -1.479,6 -644,6 -58,8 -300,0 -235,0 0,0 -200,0 -200,0 -200,0

Saldo Investitionstätigkeit -1.479,6 -644,6 -58,8 -300,0 -235,0 0,0 -200,0 -200,0 -200,0

Stellenplan Einheit Ist
2022

Plan
2023

Plan
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

Beschäftigte Anz. 14,74 14,51 15,23 15,23 15,23 15,23

Leistungsmengen/Kennzahlen Einheit Ist
2022

Plan
2023

Plan
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

Tagesbetreuung
Strukturdaten:
Anzahl Kinder unter 3 Jahren Anz. 4.358 4.029 3.910 3.877 3.842 3.612
Anzahl Kinder 3 bis 6 Jahre Anz. 4.557 4.465 4.490 4.399 4.337 4.291
Fallzahlentwicklung / Output:
Kinder in Tagesbetreuung Anz. 273 273 280 285 290 295
Betreuungszeit insgesamt betreute Kinder Fälle 5.436 5.600 5.750 5.820 5.890 5.960
25 Wochenstunden Fälle 378 396 402 407 412 417
35 Wochenstunden Fälle 2.218 2.246 2.358 2.386 2.415 2.444
45 Wochenstunden Fälle 2.840 2.958 2.990 3.027 3.063 3.099
Kennzahlen zur Wirtschaftlichkeit:
Ø Bruttoaufwand je Betreuungsfall (Transfer-
aufwand)

C -11.430,35 -11.517,14 -12.219,46 -12.896,22 -13.152,80 -13.414,43

Ø monatl. Betreuungskosten Tagespflege/Fall C -898,63 -976,41 -981,75 -993,75 -1.005,34 -1.016,54
Kostendeckungsgrad Kita (Elternbeiträge und
Ausgleich beitragsfreies Kita-Jahr)

%. 10,76 11,12 10,42 9,93 9,88 9,70

Erläuterung

Allgemeine Hinweise zum Ausbau der U3-Betreuung:
Der investive Ausbau in den Kindertageseinrichtungen für Plätze für Kinder unter 3 Jahren wird im Rahmen der Bundes- und Landesrichtlinien
Maßnahmen gefördert. Der Kreis trägt einen Eigenanteil von 10% für die Träger der Einrichtungen.

Erläuterung zu den sonstigen Budgetansätzen:
Der Ansatz für den Betriebskostenzuschuss Kindertageseinrichtungen musste bereits ab dem Haushaltsjahr 2022 deutlich erhöht werden.
Zuvor wurde mit einer wesentlich geringeren Anzahl an Kindern mit (drohender) Behinderung geplant. Für Kinder mit (drohender) Behinderung
wird eine höhere Kindpauschale gezahlt. Der Betriebskostenzuschuss wurde für das Jahr 2024 mit einer Anzahl von 300 Kindern mit
(drohender) Behinderung geplant. Für das Kita-Jahr 2024/25 wurde mit insgesamt 5.750 Kita Plätzen und einer Erhöhung des Betriebskos-
tenzuschusses um 10% gerechnet. Diese deutliche Erhöhung wird angenommen aufgrund einer geplanten Erhöhung der Kindpauschalen
durch die Landesregierung, angepasst an die Tarifsteigerungen. Für die Finanzplanjahre wurde eine Steigerung von + 2 % (pro Kita-Jahr)
zugrunde gelegt. Ferner wird von einer Platzzahlsteigerung von 1 % p. a. ausgegangen.

Zur Sicherung der Trägerpluralität in Kindertageseinrichtungen stellt das Land, vorbehaltlich der Zustimmung des Haushaltsgesetzge-
bers, den örtlichen Trägern der öffentlichen Jugendhilfe für das Jahr 2024 Mittel als fachbezogene Pauschale zur Verfügung. Diese Mittel
werden an die nach § 38 KiBiz geförderten freien Träger der Kindertageseinrichtungen auf Grundlage und anteilig an der Anzahl und Höhe
der Kindpauschalen der freien Träger der Kindertageseinrichtungen zum Stichtag 15. März 2023 verteilt. Für den Kreis Lippe ist mit einem
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Betrag in Höhe von ca. 900 TC zu rechnen, welcher somit sowohl im Ertrag (41410001) als auch im Aufwand (53180601) zusätzlich zunächst
nur für das Jahr 2024 eingeplant wurde.

Zusammenfassung zur Haushaltskonsolidierung:
Im Rahmen der vom Kreistag beschlossenen Aufgaben- und Strukturanalyse wurde in dem Produkt 060101 Tagesbetreuung folgende
Einsparung getroffen:

• Reduzierung des Ansatzes für den sonstigen Geschäftsaufwand um jährlich 2.000 C ab 2024

Die Einsparungen sind in den oben dargestellten Ansätzen vollständig eingearbeitet.

Isolierung der aus der COVID-19 Pandemie folgenden Haushaltsbelastungen:
Das „Gesetz zur Isolierung der aus der COVID-19-Pandemie folgenden Belastungen in den kommunalen Haushalten und zur Sicherung der
kommunalen Handlungsfähigkeit sowie zur Anpassung weiterer landesrechtlicher Vorschriften“ – NKF-CIG - ist am 1. Oktober 2020 in Kraft
getreten und diente zunächst dazu, die in den Kommunalhaushalten entstandenen bzw. entstehenden Mindererträge bzw. Mehraufwendungen
zunächst in den Jahren 2020 und 2021 haushaltsrechtlich zu isolieren, um diese auch in den Folgejahren tragfähig zu halten und die
kommunale Handlungsfähigkeit abzusichern.

Aufgrund der weiter anhaltenden Pandemie ist das NKF-CIG zunächst bis zum 31.12.2022 verlängert worden, mit dem 2. Gesetz zur
Änderung kommunalrechtlicher Vorschriften (Art. 3) ist das NKF-CIG nochmals bis 2023 verlängert worden, zusätzlich wurde auch
die Isolierung von Belastungen der kommunalen Haushalte durch den Krieg in der Ukraine – einschließlich Mehraufwendungen für die
Energieversorgung – mit aufgenommen. Eine über 2023 hinausgehende Isolierung ist aufgrund der aktuellen Rechtslage nicht möglich. In der
Finanzplanung ist ab dem Jahr 2026 die Abschreibung der COVID-19 Isolierung eingeplant.

Auflösung von aktiven und passiven Rechnungsabgrenzungen (ARAP/PRAP):

I 0610 0001 - Bauprogramm für dritte Träger aus KP II:
Im Rahmen des Konjunkturprogramms II konnten Fördermittel in Höhe von 1 Mio. C eingeworben werden für dringend notwendigen,
qualifizierten Kindertagesstättenausbau im Zuständigkeitsbereich des Jugendamtes, insgesamt 12 Maßnahmen wurden gefördert. Der
Schwerpunkt der Maßnahmen lag in der Wärmedämmung von Fassaden und Dächern, in der Erneuerung von Heizungsanlagen und
Optimierung des Raumkonzepts. Der Kreis Lippe als Zuwendungsempfänger hat die Mittel an die Träger der Kindertageseinrichtungen
weitergeleitet. Die Fördermaßnahmen nach dem KP II unterliegen einer 15jährigen Zweckbindung, entsprechend werden die den Trägern
gewährten Investitionskostenzuschüsse aufwandswirksam aufgelöst und spiegelbildlich die gewährte Landesförderung ertragswirksam
abgebildet. Insoweit sind jährliche Erträge (Konto 41412001) und Aufwendungen (Konto 53180607) in Höhe von 70 TC auszuweisen.

Fördermittel des Landes / U-3 Ausbau:
Die Fördermittel des Landes im Rahmen des U3-Ausbaus unterliegen einer 20jährigen Zweckbindung, bei kleineren Bauunterhaltungs-
maßnahmen ist eine 5jährige Zweckbindung vorgesehen. Entsprechend sind die erhaltenen Landesmittel über die Zweckbindungsdauer
ertragswirksam aufzulösen (Konto 41410608), die an Dritte weitergeleiteten Investitionskostenzuschüsse sind über die Zweckbindungsdauer
aufwandswirksam (Konto 53180606) abzubilden.

Hinweise zu den Leistungsmengen / Kennzahlen:
Die Kennzahl “Kostendeckungsgrad Elternbeiträge“ setzt die Elternbeiträge und die Ausgleichszahlung Land für die beitragsfreien Kindergar-
tenjahre in Relation zu den Betriebskostenzuschüssen (Konten 41410603; 43210601 / 53180601).

Die Daten für die Vorausberechnung der Einwohner werden alle drei Jahre neu berechnet. Daher sind die Vorausberechnungen der
Einwohneranzahl in den Planjahren 2023-2027 geringer als die Ist-Daten des Jahres 2022. Die Einwohnerzahlen sind im Jahr 2022 unerwartet
durch den Zuzug vieler Geflüchteter aus der Ukraine gestiegen. Die Steigerung ist in den Plandaten somit nicht enthalten.
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� Pflichtprodukt 1 � Pflichtprodukt 2 � freiw. Produkt
� A-Produkt � B-Produkt � C-Produkt
Leistung/ Kurzbeschreibung
Förderung einer bedarfsorientierten, ortsnahen und ortsbezogenen Jugendarbeit (einschließlich Jugendkulturarbeit) innerhalb und außerhalb
von Einrichtungen zur Sicherstellung der Entwicklung junger Menschen.

Auftragsgrundlage Politisches Gremium
§§ 11 ff. Sozialgesetzbuch VIII. Teil (SGB VIII); Förderungsrichtlinien
des Kreises Lippe für die Jugendarbeit.
§ 14 Sozialgesetzbuch VIII. Teil (SGB VIII); Jugendschutzgesetz
(JÖSchG).

Jugendhilfeausschuss

Zielgruppe Produktverantwortung
Kinder, Jugendliche und junge Volljährige; Träger und MitarbeiterIn-
nen von und in Einrichtungen der offenen Jugendarbeit; Träger und
MitarbeiterInnen in der verbandlichen Jugendarbeit.

Martina Brinkmann

Ziele
Förderung von jungen Menschen durch Entwicklung ortsnaher, spezifischer Angebote.

Teilergebnisplan
Ertrags- und Aufwandsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

+ Zuwendungen und allgemeine Umlagen 964.521,47 343.200 350.000 231.750 238.700 245.861
41400611 Zuweisung Bund Projekt “Demokratie
Leben“

150.956,00 125.000 125.000 0 0 0

41410001 Zuweisung lfd. Zwecke Land 211.190,00 218.200 225.000 231.750 238.700 245.861
41410031 Zuweisung Land - Aktionsprogramm
“Aufholen nach Corona“

602.375,47 0 0 0 0 0

+ Sonstige Transfererträge 43.964,24 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000
42110651 Rückzahlung gewährter Hilfen a. v. E. 43.964,24 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000

+ Öffentlich-rechtliche Leistungsentgelte 0,00 7.000 7.000 7.000 7.000 7.000
43210611 Teilnehmerbeiträge/Entgelte 0,00 7.000 7.000 7.000 7.000 7.000

+ Kostenerstattungen und Kostenumlagen 8.014,87 0 0 0 0 0
44840001 Personalkostenerstattung Sozialversi-
cherungträger LOGA

8.014,87 0 0 0 0 0

= Ordentliche Erträge 1.016.500,58 351.200 358.000 239.750 246.700 253.861
- Personalaufwendungen 251.323,77 285.725 246.129 251.100 256.100 261.100

50110001 Bezüge der Beamten LOGA 15.939,71 18.895 20.975 21.400 21.800 22.200
50120001 Entgelte tarifl. Beschäftigte LOGA 177.035,02 200.635 169.402 172.800 176.300 179.800
50220001 Beiträge Zusatzversorgung tarifl. Be-
schäftigte LOGA

12.028,88 12.927 9.184 9.400 9.600 9.800

50320001 Beiträge Sozialversicherung tarifl. Be-
schäftigte LOGA

37.032,34 41.409 34.140 34.800 35.500 36.200

50320011 Umlage Unfallversicherung LOGA 673,53 786 609 600 600 600
50410001 Beihilfen u. Ähnliches 835,81 903 1.018 1.000 1.000 1.000
50510001 Zuführung Pensionsrückstellungen 6.323,97 8.268 8.782 9.000 9.200 9.400
50610001 Zuführung Beihilferückstellungen 1.454,51 1.902 2.019 2.100 2.100 2.100

- Versorgungsaufwendungen 7.262,02 10.241 10.997 11.200 11.400 11.600
51210001 Beiträge Versorgungskasse Beamte 5.815,61 8.903 9.517 9.700 9.900 10.100
51410001 Beihilfen u. Ähnliches Versorgungsemp-
fänger

1.446,41 1.338 1.480 1.500 1.500 1.500

- Transferaufwendungen 2.634.274,72 2.331.500 2.391.500 2.317.500 2.382.500 2.450.500
53180031 Aktionsprogramm “Aufholen nach Coro-
na“

597.081,64 0 0 0 0 0

53180611 Zuschüsse Ferienspiele und Stadt-
randerholung

5.000,00 15.000 15.000 15.000 15.000 15.000

53180612 Offene Kinder- und Jugendarbeit 1.814.922,78 2.080.000 2.140.000 2.205.000 2.270.000 2.338.000
53180613 sonst. Jugendarbeit, internat. Jugend-
begegnung

28.679,72 22.500 22.500 22.500 22.500 22.500

53180614 Betreuung straffälliger Jugendlicher 33.627,60 36.500 36.500 36.500 36.500 36.500
Fortsetzung folgt . . .
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Teilergebnisplan
Ertrags- und Aufwandsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

53180615 Zuschüsse offene Kinder - u. Jugendar-
beit

16.710,05 25.000 25.000 25.000 25.000 25.000

53180616 Projekt “Demokratie Leben“ 134.748,31 139.000 139.000 0 0 0
53310611 Außerschulische Bildung a. v. E. 2.724,00 8.500 8.500 8.500 8.500 8.500
53310612 Kinder- und Jugendschutz 780,62 5.000 5.000 5.000 5.000 5.000

- Sonstige ordentliche Aufwendungen 2.846,78 6.050 5.900 5.900 5.900 5.900
54110011 Reisekosten 0,00 4.000 3.700 3.700 3.700 3.700
54110012 Reisekosten LOGA 1.381,55 0 0 0 0 0
54120001 Aus- und Fortbildung 752,10 1.500 1.500 1.500 1.500 1.500
54290004 sonst. Geschäftsaufwand 530,13 500 500 500 500 500
54310003 Fachliteratur, Gesetzesblätter 183,00 50 200 200 200 200

= Ordentliche Aufwendungen 2.895.707,29 2.633.516 2.654.526 2.585.700 2.655.900 2.729.100
= Ordentliches Ergebnis -1.879.206,71 -2.282.316 -2.296.526 -2.345.950 -2.409.200 -2.475.239
= Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit -1.879.206,71 -2.282.316 -2.296.526 -2.345.950 -2.409.200 -2.475.239
= Ergebnis vor Berücksichtigung interner Lei-

stungsbeziehungen
-1.879.206,71 -2.282.316 -2.296.526 -2.345.950 -2.409.200 -2.475.239

= Ergebnis -1.879.206,71 -2.282.316 -2.296.526 -2.345.950 -2.409.200 -2.475.239
= Teilergebnis nach Abzug globaler Minderauf-

wand
-1.879.206,71 -2.282.316 -2.296.526 -2.345.950 -2.409.200 -2.475.239

Teilfinanzplan
Ein- und Auszahlungsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

+ Zuwendungen und allgemeine Umlagen 808.975,50 343.200 350.000 0 231.750 238.700 245.861
61400611 Zuweisung Bund Projekt “Demo-
kratie Leben“

150.956,00 125.000 125.000 0 0 0 0

61410001 Zuweisung lfd. Zwecke Land 211.190,00 218.200 225.000 0 231.750 238.700 245.861
61410031 Zuweisung Land - Aktionspro-
gramm “Aufholen nach Corona“

446.829,50 0 0 0 0 0 0

+ Sonstige Transfereinzahlungen 43.964,24 1.000 1.000 0 1.000 1.000 1.000
62110651 Rückzahlung gewährter Hilfen a.
v. E.

43.964,24 1.000 1.000 0 1.000 1.000 1.000

+ Öffentlich-rechtliche Leistungsentgelte 0,00 7.000 7.000 0 7.000 7.000 7.000
63210611 Teilnehmerbeiträge/Entgelte 0,00 7.000 7.000 0 7.000 7.000 7.000

+ Kostenerstattungen, Kostenumlagen 8.748,03 0 0 0 0 0 0
64840001 Personalkostenerstattung Sozial-
versicherungsträger LOGA

8.014,87 0 0 0 0 0 0

64880001 sonst. Kostenerstattung Dritter 733,16 0 0 0 0 0 0
= Einzahlungen aus lfd. Verwaltungstätig-

keit
861.687,77 351.200 358.000 0 239.750 246.700 253.861

- Personalauszahlungen 244.313,22 275.555 235.328 0 240.000 244.800 249.600
70110001 Bezüge der Beamten 17.793,41 18.895 20.975 0 21.400 21.800 22.200
70120001 Entgelte tarifl. Beschäftigte 175.916,55 200.635 169.402 0 172.800 176.300 179.800
70220001 Beiträge Zusatzversorgung tarifl.
Beschäftigte

12.028,88 12.927 9.184 0 9.400 9.600 9.800

70320001 Beiträge Sozialversicherung
tarifl. Beschäftigte

37.032,34 41.409 34.140 0 34.800 35.500 36.200

70320011 Umlage Unfallversicherung 673,53 786 609 0 600 600 600
70410001 Beihilfen u. Ähnliches 868,51 903 1.018 0 1.000 1.000 1.000

- Versorgungsauszahlungen 9.714,38 12.270 13.128 0 13.400 13.600 13.800
71210001 Beiträge Versorgungskasse
Beamte

7.978,07 10.575 11.293 0 11.500 11.700 11.900

71410001 Beihilfen u. Ähnliches Versor-
gungsempfänger

1.736,31 1.695 1.835 0 1.900 1.900 1.900

- Transferauszahlungen 2.376.423,83 2.331.500 2.391.500 0 2.317.500 2.382.500 2.450.500
73180031 Aktionsprogramm “Aufholen
nach Corona“

377.377,66 0 0 0 0 0 0

73180611 Zuschüsse Ferienspiele und
Stadtranderholung

7.025,00 15.000 15.000 0 15.000 15.000 15.000

73180612 Offene Kinder- und Jugendarbeit 1.798.172,78 2.080.000 2.140.000 0 2.205.000 2.270.000 2.338.000
Fortsetzung folgt . . .
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Teilfinanzplan
Ein- und Auszahlungsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

73180613 sonst. Jugendarbeit, internat.
Jugendbegegnung

27.500,00 22.500 22.500 0 22.500 22.500 22.500

73180614 Betreuung straffälliger Jugendli-
cher

33.627,60 36.500 36.500 0 36.500 36.500 36.500

73180615 Zuschüsse offene Kinder - u.
Jugendarbeit

16.547,27 25.000 25.000 0 25.000 25.000 25.000

73180616 Projekt “Demokratie Leben“ 111.081,90 139.000 139.000 0 0 0 0
73310611 Außerschulische Bildung 3.551,00 8.500 8.500 0 8.500 8.500 8.500
73310612 Kinder- und Jugendschutz 1.540,62 5.000 5.000 0 5.000 5.000 5.000

- Sonstige ordentliche Auszahlungen 2.522,39 6.050 5.900 0 5.900 5.900 5.900
74110011 Reisekosten 0,00 4.000 3.700 0 3.700 3.700 3.700
74110012 Reisekosten LOGA 1.381,54 0 0 0 0 0 0
74120001 Aus- und Fortbildung 752,10 1.500 1.500 0 1.500 1.500 1.500
74290004 sonst. Geschäftsauszahlung 205,75 500 500 0 500 500 500
74310003 Fachliteratur, Gesetzesblätter 183,00 50 200 0 200 200 200

= Auszahlungen aus lfd. Verwaltungstätig-
keit

2.632.973,82 2.625.375 2.645.856 0 2.576.800 2.646.800 2.719.800

= Saldo der lfd. Verwaltungstätigkeit -1.771.286,05 -2.274.175 -2.287.856 0 -2.337.050 -2.400.100 -2.465.939
= Gesamtsaldo nach Investitionstätigkeit -1.771.286,05 -2.274.175 -2.287.856 0 -2.337.050 -2.400.100 -2.465.939
= Finanzmittelüberschuss/-fehlbetrag -1.771.286,05 -2.274.175 -2.287.856 0 -2.337.050 -2.400.100 -2.465.939

Stellenplan Einheit Ist
2022

Plan
2023

Plan
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

Beschäftigte Anz. 3,24 3,87 3,75 3,75 3,75 3,75

Leistungsmengen/Kennzahlen Einheit Ist
2022

Plan
2023

Plan
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

Jugendarbeit
Strukturdaten:
Einwohner Jugendamtsbezirk (bis 18 Jahre) Pers. 26.856 26.103 26.213 26.334 26.460 26.581
Leistungsmengen:
geförderte einrichtungsbezogene Angebote
der offenen Jugendarbeit

Anz. 33 34 34 34 34 34

geförderte mobile Angebote der offenen Ju-
gendarbeit

Anz. 5 9 6 6 6 6

geförderte Vereine und Verbände Anz. 18 18 18 18 18 18
Kennzahlen zur Zielerreichung:
Fördervolumen pro Jugendeinwohner (Trans-
feraufwand)

C -75,86 -89,32 -91,23 -88,00 -90,04 -92,19

Erläuterung

Offene Kinder- und Jugendarbeit - Konto 53150612:
Mit den Bürgermeistern im Jugendamtsbezirk wurde ein Konsens darüber erzielt, dass das Kreisjugendamt die Grundversorgung im Bereich
der offenen Kinder- und Jugendarbeit garantiert. Die vom Kreisjugendamt zu verteilenden Mittel für die Kinder- und Jugendarbeit stellen eine
flächendeckende Grundversorgung sicher. Freiwillige Leistungen der Städte und Gemeinden sind weiterhin möglich und erwünscht. Über
die Gesamtdauer der aktuellen Legislaturperiode wurden Verträge mit den Trägern der Einrichtungen der offenen Kinder- und Jugendarbeit
gemäß den Landesrichtlinien geschlossen. Im wesentlichen werden hier Zuschüsse zu den Personalkosten an die verschiedenen Träger der
offenen Kinder- und Jugendarbeit geleistet.

Aktionsprogramm “Aufholen nach Corona“ - Konten 41410031 u. 53180031:
Das Aktionsprogramm ist zum Ende des Jahres 2022 beendet worden.

Konnexität Kinderschutz - Konto 41410001:
Zum 01.05.2022 ist das Landeskinderschutzgesetz in Kraft getreten. Zum Zwecke des Kinderschutzes sieht das Landeskinderschutzgesetz
Fachstandards und Maßstäbe der Qualitätsentwicklung vor, benennt Instrumente der interdisziplinären Zusammenarbeit unter Beteiligung
der für den Kinderschutz verantwortlichen und Dritter und legt Maßstäbe für den Schutz von Kindern in Einrichtungen fest. Aufgrund der
Übernahme der im Landeskinderschutzgesetz geregelten Aufgaben wird für die wesentlichen Belastungen der örtlichen Träger der öffentlichen
Jugendhilfe ein finanzieller Ausgleich vom Land gewährt.
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Für das Jahr 2023 betrug der Belastungsausgleich für den Kreis Lippe 559.560 C und für das Jahr 2024 561.744 C. Der Ertrag wird
auf die verschiedenen Produkte aufgeteilt und in den Haushalt eingestellt, auf das Produkt Jugendarbeit entfällt ein Anteil von 2.247 C.

Hinweise zu den einwohnerbezogenen Kennzahlen:
Die Daten für die Vorausberechnung der Einwohner werden alle drei Jahre neu berechnet. Daher sind die Vorausberechnungen der
Einwohneranzahl in den Planjahren 2023-2027 geringer als die Ist-Daten des Jahres 2022. Die Einwohnerzahlen sind im Jahr 2022 unerwartet
durch den Zuzug vieler Geflüchteter aus der Ukraine gestiegen. Die Steigerung ist in den Plandaten somit nicht enthalten.

278



Produktbereich 06 Kinder, Jugend- und Familienhilfe
Produktgruppe 02 Kinder- und Jugendarbeit
Produkt 02 Bundeskinderschutz/Frühe Hilfen

� Pflichtprodukt 1 � Pflichtprodukt 2 � freiw. Produkt
� A-Produkt � B-Produkt � C-Produkt
Leistung/ Kurzbeschreibung
Gesetzliche, vorbeugende und erzieherische Maßnahmen im Rahmen des Bundeskinderschutzes,

Auftragsgrundlage Politisches Gremium
Bundeskinderschutzgesetz Jugendhilfeausschuss

Zielgruppe Produktverantwortung
Kinder, Jugendliche, Eltern Ute Küstermann

Teilergebnisplan
Ertrags- und Aufwandsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

+ Zuwendungen und allgemeine Umlagen 603.299,98 277.000 231.380 231.380 231.380 231.380
41410001 Zuweisung lfd. Zwecke Land 371.583,00 89.000 89.880 89.880 89.880 89.880
41410031 Zuweisung Land - Aktionsprogramm
“Aufholen nach Corona“

39.604,00 0 0 0 0 0

41410621 Zuweisung Land Bundeskinderschutz-
gesetz

56.911,02 58.000 56.500 56.500 56.500 56.500

41410623 Zuweisung Land - kommunale Präventi-
onsketten

64.383,00 70.000 70.000 70.000 70.000 70.000

41410630 Zuweisung Land - sonstige Projekte 70.818,96 60.000 15.000 15.000 15.000 15.000
+ Kostenerstattungen und Kostenumlagen 118.254,26 122.000 98.000 98.000 98.000 98.000

44810621 Kostenerstattung Land - Betreuungsan-
geb. f. Flüchtlinge

60.000,00 72.000 20.000 20.000 20.000 20.000

44840001 Personalkostenerstattung Sozialversi-
cherungträger LOGA

1.731,28 0 0 0 0 0

44880001 sonst. Kostenerstattung Dritter 331,33 0 0 0 0 0
44880021 sonst. Kostenerstattung Dritter 19% USt 56.191,65 50.000 78.000 78.000 78.000 78.000

= Ordentliche Erträge 721.554,24 399.000 329.380 329.380 329.380 329.380
- Personalaufwendungen 772.235,60 866.434 810.408 826.600 843.000 859.900

50110001 Bezüge der Beamten LOGA 58.389,83 46.995 50.009 51.000 52.000 53.000
50120001 Entgelte tarifl. Beschäftigte LOGA 534.180,56 620.848 579.736 591.300 603.100 615.200
50220001 Beiträge Zusatzversorgung tarifl. Be-
schäftigte LOGA

34.184,23 39.949 31.472 32.100 32.700 33.400

50320001 Beiträge Sozialversicherung tarifl. Be-
schäftigte LOGA

111.893,08 128.672 118.925 121.300 123.700 126.200

50320011 Umlage Unfallversicherung LOGA 2.032,28 2.432 2.086 2.100 2.100 2.100
50410001 Beihilfen u. Ähnliches 3.061,71 2.246 2.428 2.500 2.600 2.700
50510001 Zuführung Pensionsrückstellungen 23.165,78 20.563 20.938 21.400 21.800 22.200
50610001 Zuführung Beihilferückstellungen 5.328,13 4.729 4.814 4.900 5.000 5.100

- Versorgungsaufwendungen 26.602,01 25.470 26.220 26.700 27.300 27.900
51210001 Beiträge Versorgungskasse Beamte 21.303,57 22.143 22.691 23.100 23.600 24.100
51410001 Beihilfen u. Ähnliches Versorgungsemp-
fänger

5.298,44 3.327 3.529 3.600 3.700 3.800

- Bilanzielle Abschreibungen 0,00 20.000 30.000 30.000 30.000 30.000
57110001 Abschreibung auf Sachanlagen 0,00 20.000 30.000 30.000 30.000 30.000

- Transferaufwendungen 482.430,37 434.500 368.700 352.500 352.500 352.500
53110001 Rückzahlung Landeszuweisungen 2.442,32 0 0 0 0 0
53180031 Aktionsprogramm “Aufholen nach Coro-
na“

32.452,63 0 0 0 0 0

53180621 Präventionsfonds 34.881,59 35.000 35.000 35.000 35.000 35.000
53180623 Aufwendungen “FABEL“ 271,57 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000
53180624 “SPROSS“ Familienbesuchsdienst 127.743,07 85.000 85.000 85.000 85.000 85.000
53180625 Bildungs- und Entwicklungsbegleitung 44.945,91 30.000 30.000 30.000 30.000 30.000
53180626 Frühe Hilfen / Bundeskinderschutzge-
setz

151,10 25.000 25.000 25.000 25.000 25.000

53180627 ehrenamtliche Patenschaften 21.505,11 31.000 31.000 31.000 31.000 31.000
53180628 Elternbegleitung 20.305,86 20.000 20.000 20.000 20.000 20.000
53180629 Projekt “Kommunale Präventionsketten“ 51.759,04 40.000 40.000 40.000 40.000 40.000

Fortsetzung folgt . . .
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Teilergebnisplan
Ertrags- und Aufwandsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

53180630 Sonstige Projekte 44.865,80 50.000 36.200 20.000 20.000 20.000
53180691 Familienfreundlicher Kreis 3.128,47 27.500 27.500 27.500 27.500 27.500
53310621 Außerschulische Bildung, Fortbildung a.
v. E.

26.148,39 0 0 0 0 0

53310622 Familienbildungsmaßnahmen 10.334,51 18.000 18.000 18.000 18.000 18.000
53310623 Betreuungsangebot für Flüchtlinge a. v.
E.

61.495,00 72.000 20.000 20.000 20.000 20.000

- Sonstige ordentliche Aufwendungen 9.487,04 13.100 13.100 13.100 13.100 13.100
54110011 Reisekosten 732,00 5.000 5.000 5.000 5.000 5.000
54110012 Reisekosten LOGA 2.549,94 0 0 0 0 0
54120001 Aus- und Fortbildung 2.235,90 4.000 4.000 4.000 4.000 4.000
54120012 Aus- und Fortbildung LOGA 138,60 0 0 0 0 0
54290004 sonst. Geschäftsaufwand 3.486,48 4.000 4.000 4.000 4.000 4.000
54310003 Fachliteratur, Gesetzesblätter 243,00 100 100 100 100 100
54420090 Umsatzsteuervorauszahlung 101,12 0 0 0 0 0

= Ordentliche Aufwendungen 1.290.755,02 1.359.504 1.248.428 1.248.900 1.265.900 1.283.400
= Ordentliches Ergebnis -569.200,78 -960.504 -919.048 -919.520 -936.520 -954.020
= Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit -569.200,78 -960.504 -919.048 -919.520 -936.520 -954.020
= Ergebnis vor Berücksichtigung interner Lei-

stungsbeziehungen
-569.200,78 -960.504 -919.048 -919.520 -936.520 -954.020

= Ergebnis -569.200,78 -960.504 -919.048 -919.520 -936.520 -954.020
= Teilergebnis nach Abzug globaler Minderauf-

wand
-569.200,78 -960.504 -919.048 -919.520 -936.520 -954.020

Teilfinanzplan
Ein- und Auszahlungsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

+ Zuwendungen und allgemeine Umlagen 619.856,14 277.000 231.380 0 231.380 231.380 231.380
61400621 Zuweisung Bund “Modellprojekt
Wir vor Ort gegen sexuelle Gewalt“

6.654,00 0 0 0 0 0 0

61410001 Zuweisung lfd. Zwecke Land 371.583,00 89.000 89.880 0 89.880 89.880 89.880
61410031 Zuweisung Land - Aktionspro-
gramm “Aufholen nach Corona“

39.604,00 0 0 0 0 0 0

61410621 Zuweisung Land Bundeskinder-
schutzgesetz

56.911,02 58.000 56.500 0 56.500 56.500 56.500

61410623 Zuweisung Land - kommunale
Präventionsketten

64.383,00 70.000 70.000 0 70.000 70.000 70.000

61410630 Zuweisung Land - sonstige Pro-
jekte

80.721,12 60.000 15.000 0 15.000 15.000 15.000

+ Kostenerstattungen, Kostenumlagen 116.929,26 122.000 98.000 0 98.000 98.000 98.000
64810621 Kostenerst Land - Betreuungs-
angeb. f. Flüchtlinge

60.000,00 72.000 20.000 0 20.000 20.000 20.000

64840001 Personalkostenerstattung Sozial-
versicherungsträger LOGA

1.731,28 0 0 0 0 0 0

64880001 sonst. Kostenerstattung Dritter 331,33 0 0 0 0 0 0
64880021 sonst. Kostenerstattung 19%
USt

54.866,65 50.000 78.000 0 78.000 78.000 78.000

+ Sonstige ordentliche Einzahlungen 10.424,65 9.500 14.820 0 14.820 14.820 14.820
65220001 Umsatzsteuer 10.424,65 9.500 14.820 0 14.820 14.820 14.820

= Einzahlungen aus lfd. Verwaltungstätig-
keit

747.210,05 408.500 344.200 0 344.200 344.200 344.200

- Personalauszahlungen 741.202,12 841.142 784.656 0 800.300 816.200 832.600
70110001 Bezüge der Beamten 57.676,50 46.995 50.009 0 51.000 52.000 53.000
70120001 Entgelte tarifl. Beschäftigte 532.600,80 620.848 579.736 0 591.300 603.100 615.200
70220001 Beiträge Zusatzversorgung tarifl.
Beschäftigte

34.184,24 39.949 31.472 0 32.100 32.700 33.400

70320001 Beiträge Sozialversicherung
tarifl. Beschäftigte

111.893,08 128.672 118.925 0 121.300 123.700 126.200

70320011 Umlage Unfallversicherung 2.032,28 2.432 2.086 0 2.100 2.100 2.100
70410001 Beihilfen u. Ähnliches 2.815,22 2.246 2.428 0 2.500 2.600 2.700

Fortsetzung folgt . . .
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Teilfinanzplan
Ein- und Auszahlungsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

- Versorgungsauszahlungen 31.488,73 30.517 31.302 0 32.000 32.700 33.400
71210001 Beiträge Versorgungskasse
Beamte

25.860,55 26.302 26.926 0 27.500 28.100 28.700

71410001 Beihilfen u. Ähnliches Versor-
gungsempfänger

5.628,18 4.215 4.376 0 4.500 4.600 4.700

- Transferauszahlungen 367.905,77 434.500 368.700 0 352.500 352.500 352.500
73110001 Rückzahlung Landeszuweisung 2.442,32 0 0 0 0 0 0
73180031 Aktionsprogramm “Aufholen
nach Corona“

32.202,13 0 0 0 0 0 0

73180621 Präventionsarbeit 34.856,39 35.000 35.000 0 35.000 35.000 35.000
73180622 Modellprojekt “Wir vor Ort gegen
sexuelle Gewalt“

6.327,19 0 0 0 0 0 0

73180623 Aufwendungen “FABEL“ 132,39 1.000 1.000 0 1.000 1.000 1.000
73180624 “SPROSS“ Familienbesuchs-
dienst

53.863,22 85.000 85.000 0 85.000 85.000 85.000

73180625 Bildungs- und Entwicklungsbe-
gleitung

15.047,75 30.000 30.000 0 30.000 30.000 30.000

73180626 Frühe Hilfen / Bundeskinder-
schutzgesetz

151,10 25.000 25.000 0 25.000 25.000 25.000

73180627 ehrenamtliche Patenschaften 21.641,06 31.000 31.000 0 31.000 31.000 31.000
73180628 Elternbegleitung 20.305,86 20.000 20.000 0 20.000 20.000 20.000
73180629 Projekt “Kommunale Präventi-
onsketten“

38.155,80 40.000 40.000 0 40.000 40.000 40.000

73180630 Sonstige Projekte 40.981,43 50.000 36.200 0 20.000 20.000 20.000
73180691 Familienfreundlicher Kreis 2.932,99 27.500 27.500 0 27.500 27.500 27.500
73310621 Außerschulische Bildung, Fortbil-
dung

28.540,44 0 0 0 0 0 0

73310622 Familienbildungsmaßnahmen 10.532,16 18.000 18.000 0 18.000 18.000 18.000
73310623 Betreuungsangebot für Flüchtlin-
ge

59.793,54 72.000 20.000 0 20.000 20.000 20.000

- Sonstige ordentliche Auszahlungen 19.982,03 22.600 27.920 0 27.920 27.920 27.920
74110011 Reisekosten 501,00 5.000 5.000 0 5.000 5.000 5.000
74110012 Reisekosten LOGA 2.549,93 0 0 0 0 0 0
74120001 Aus- und Fortbildung 2.435,90 4.000 4.000 0 4.000 4.000 4.000
74120012 Aus- und Fortbildung LOGA 138,60 0 0 0 0 0 0
74290004 sonst. Geschäftsauszahlung 3.464,47 4.000 4.000 0 4.000 4.000 4.000
74310003 Fachliteratur, Gesetzesblätter 243,00 100 100 0 100 100 100
74420090 Umsatzsteuervorauszahlung 10.649,13 9.500 14.820 0 14.820 14.820 14.820

= Auszahlungen aus lfd. Verwaltungstätig-
keit

1.160.578,65 1.328.759 1.212.578 0 1.212.720 1.229.320 1.246.420

= Saldo der lfd. Verwaltungstätigkeit -413.368,60 -920.259 -868.378 0 -868.520 -885.120 -902.220
- Auszahlungen für Baumaßnahmen 51.001,35 300.000 0 0 0 0 0

78515001 Baumaßnahmen 51.001,35 300.000 0 0 0 0 0
- Sonstige Investitionsauszahlungen -20.562,78 0 0 0 0 0 0

78120001 Investitionskostenzuschuss
Kommunen

-20.562,78 0 0 0 0 0 0

= Auszahlungen aus Investitionstätigkeit 30.438,57 300.000 0 0 0 0 0
= Saldo aus Investitionstätigkeit -30.438,57 -300.000 0 0 0 0 0
= Gesamtsaldo nach Investitionstätigkeit -443.807,17 -1.220.259 -868.378 0 -868.520 -885.120 -902.220
= Finanzmittelüberschuss/-fehlbetrag -443.807,17 -1.220.259 -868.378 0 -868.520 -885.120 -902.220
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Investitionsmaßnahmen in TC Gesamt-
ausg.-
bedarf

bisher
bereitg.

Ergeb-
nis

2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

A0602201 Invest unter Wertgrenze - Frühe Hilfen
78120001 Investitionskostenzuschuss Kom-
munen

0,0 0,0 -20,6 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

78515001 Baumaßnahmen 351,0 351,0 51,0 300,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
= Auszahlungen aus Investitionstätigkeit 351,0 351,0 30,4 300,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
= Saldo A0602201 -351,0 -351,0 -30,4 -300,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Saldo Investitionstätigkeit -351,0 -351,0 -30,4 -300,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Stellenplan Einheit Ist
2022

Plan
2023

Plan
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

Beschäftigte Anz. 10,20 11,20 9,81 9,81 9,81 9,81

Leistungsmengen/Kennzahlen Einheit Ist
2022

Plan
2023

Plan
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

Bundeskinderschutz/Frühe Hilfen
Leistungsmengen frühe Hilfen:
Bildungs- und Entwicklungsbegleitung, Anzahl
begleitete Familien

Anz. 46 100 100 100 100 100

Elternbegleiterinnen, Einsätze in Familien Anz. 966 800 900 900 900 900
SPROSS, Erstbesuche von Eltern Anz. 903 750 900 900 900 900
Seminare für belastete/alleinerziehene Mütter Anz. 4 4 4 4 4 4
Kennzahlen zur Zielerreichung:
Kostendeckungsgrad %. 15,1 15,5 12,4 12,2 12,1 11,9

Erläuterung

Frühe Hilfen bedeutet lt. Gesetz bedarfsgerechte Angebote zu schaffen für Schwangere, werdende Familien, Mütter, Väter, für Eltern
und für alle Familien mit Bedarf. Der Kreis Lippe hat seinen Fokus insbesondere auf belastete Familien gelegt und auf Prävention zur
Vermeidung von Hilfen zur Erziehung.

Konnexität Kinderschutz - Konto 41410001:
Zum 01.05.2022 ist das Landeskinderschutzgesetz in Kraft getreten. Zum Zwecke des Kinderschutzes sieht das Landeskinderschutzgesetz
Fachstandards und Maßstäbe der Qualitätsentwicklung vor, benennt Instrumente der interdisziplinären Zusammenarbeit unter Beteiligung
der für den Kinderschutz verantwortlichen und Dritter und legt Maßstäbe für den Schutz von Kindern in Einrichtungen fest. Aufgrund der
Übernahme der im Landeskinderschutzgesetz geregelten Aufgaben wird für die wesentlichen Belastungen der örtlichen Träger der öffentlichen
Jugendhilfe ein finanzieller Ausgleich vom Land gewährt.

Für das Jahr 2023 betrug der Belastungsausgleich für den Kreis Lippe 559.560 C und für das Jahr 2024 561.744 C. Der Ertrag wird
auf die verschiedenen Produkte aufgeteilt und in den Haushalt eingestellt. Auf dieses Produkt entfallen knapp 90.000 C.

Fabel - Konten 44880021 u. 53180623:
Fabel ist eine Initiative lippischer Unternehmen und des Kreises zur Vereinbarkeit von Familie und Beruf. Der Fabel-Service hält ein breites
Beratungsangebot sowohl für die Beschäftigten der Mitgliedsunternehmen als auch für das Unternehmen vor. Die Serviceleistungen des
Kreises Lippe unterliegen der Mehrwertsteuerpflicht, insoweit ist der Umsatzsteueranteil der Einzahlungen separat auf dem Konto 65220001 -
Umsatzsteuer -, die Mehrwertsteuerzahllast an das Finanzamt bei Konto 74420090 - Umsatzsteuerzahllast - ausgewiesen. Um im Rahmen der
Umsatzsteueranmeldung auch mögliche fachbezogenen Aufwendungen steuerlich darstellen zu können, werden diese separat ausgewiesen
(Konto 53180623). Erstmals seit Gründung ist für 2024 eine Anpassung der Kostenbeteiligungen vorgesehen.

Die Anzahl der Mitgliedsunternehmen hat sich seit der Gründung kontinuierlich gesteigert. Der aktuelle Stand umfasst 58 Mitgliedsun-
ternehmen. Seit drei Jahren bewegt sich die Anzahl der Beratungsanfragen auf gleichbleibend hohem Stand. Nach Corona sind im Jahr
2023 die Beratungsanfragen nach dem dritten Quartal bereits höher als im Jahr 2022. Die Schwerpunkte der Beratung für Mitarbeitende
liegt in den Themenbereichen Pflege und Kinderbetreuung, Schwangerschaft/Elternzeit/Wiedereinstieg und psychische Belastungen bzw.
Gesundheitsthemen.

Patenschaften für Kinder psychisch erkrankter Eltern bzw. in prekären Lebenssituationen - Konto 53180627:
Das Angebot wirbt ehrenamtliche Paten, die sich um Kinder mit psychisch erkrankten Elternteilen und aus belasteten Familien kümmern.
Kinder, die mit einem belasteten oder erkrankten Elternteil aufwachsen oder sich in einer prekären Lebenslage befinden, brauchen besondere
Aufmerksamkeit. Sie selber sind in der Regel nicht erkrankt, sie erleben nur die Auswirkungen der elterlichen Belastung. Die Hilfen für die
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betroffenen Kinder können daher in Form einer neutralen Ansprechperson oder im Freizeitbereich angesiedelt sein.
Die Möglichkeit, jemand außerhalb der Familie regelmäßig treffen und kontaktieren zu können, kann die Situation der Familien stabilisieren
und die Lebenswelt der Kinder positiv beeinflussen. Ehrenamtliche Paten begleiten die Kinder beim Aufwachsen und erfahren dauerhaft durch
eine Koordinatorin Beratung und Begleitung dieser Tätigkeit.

SPROSS Familienbesuchsdienst in Kooperation mit dem DRK - Konto 53180624:
Der Besuchsdienst bekam im Jahr 2022 insgesamt 1.057 Meldungen von Geburten (5% weniger zum Vorjahr) und zugezogenen Familien
mit Kindern unter einem Jahr für den Zuständigkeitsbereich des Kreisjugendamtes. Es haben alle Eltern ein Beratungsangebot (telefonisch,
per Mail etc.) erhalten. Insgesamt wurden 903 Infopakete ausgegeben, 517 Hausbesuche fanden statt (31% mehr als im Vorjahr) und bei 386
Familien kam es zu einer persönlichen Übergabe der Willkommenstasche.

Informationsabende für werdende Eltern, Beratungen FID, Sprechstunde Frühe Hilfen in der Familienklinik:
Jährlich finden 4-mal Informationsabende für werdende Eltern im Medicum statt, die von der Zielgruppe sehr gut angenommen werden. Die
Familien kommen aus dem gesamten Kreisgebiet. Die Informationsabende fanden ab dem Jahr 2022 Online per Zoom statt. In 2024 werden
sie in veränderter Form wieder regelmäßig in Präsenz stattfinden, in Kooperation mit der Familienklinik.

Die Sprechstunde FID (FamilienInformationsDienst) berät zweimal wöchentlich in der Familienklinik junge Mütter / Väter/ Familien di-
rekt am Wochenbett. Die Frühen Hilfen können für Beratungen direkt durch das Pflegepersonal angefragt werden (keine Sprechstunde) oder
sie besuchen die Mütter direkt auf den Stationen. Im Durchschnitt der letzten Jahre fanden jährlich über 100 Beratungen statt. Viele dieser
Gespräche endeten in der Weitervermittlung in Angebote der Frühen Hilfen, z. B. Familienhebamme oder Familienkinderkrankenschwester,
BEB oder Elternbegleitung. In einigen Fällen wurde auch der ASD hinzugezogen bzw. war beteiligt.

BEB – Bildungs- und Entwicklungsbegleitung - Konto 53180625:
Pandemiebedingt konnten in den Jahren 2020, 2021 und 2022 keine BEB geworben werden. Zusätzlich haben viele BEB ihre Tätigkeit
eingestellt (Berufstätigkeit/Studium/Ausbildung/Krankheit/Pflege von Angehörigen). Erst jetzt, Ende 2023, werden sechs neue Frauen zu BEBs
qualifiziert.
2022 wurden 46 Familien unterstützt. In der Regel finden pro Fall, d. h. pro Kind, 12 Hausbesuche statt. Zurzeit begleiten 18 BEBs die Familien
im Zuständigkeitsbereich des Kreisjugendamtes.

Elternbegleitung durch qualifizierte Fachkräfte – Konto 53180628:
Im Zuständigkeitsbereich sind zurzeit 6 Elternbegleiterinnen tätig, die in den Familien „Projekte“ begleiten. Elternbegleiterinnen sind für die
Eltern Ansprechpartnerinnen, Motivator, Vermittlerinnen und Brückenbauer zu den individuellen Themen der Familie rund um die Bildung
und Entwicklung der Kinder. Sie begleiten die Eltern zu geeigneten Angeboten und sind insbesondere auch für Familien, die sich wenig im
System der Angebote auskennen oder auch geringeren Zugang zu vorhandenen Angeboten haben, als Ansprechpartner geeignet. 2022
war die Elternbegleitung mit 966 Hausbesuchen (771 Besuche bei Familien mit Flucht und Migartionshintergrund) in ca. 100 Familien tätig.
Durchschnittlich finden ca. 10 Kontakte pro Familie statt. Zusätzlich finden umfangreiche Telefonkontakte statt.

IEKG – Internationale Eltern-Kind-Gruppen - Konten 44810621 u. 53310623:
Diese Gruppen finden als sog. Brückenprojekte angepasst an den Bedarf an 5-7 Standorten in Lippe statt. Zielgruppe sind Flüchtlingsfamilien
und Familien mit Migrationshintergrund, deren Kinder noch keine KiTa besuchen. Die Gruppen haben zum Ziel, die deutsche Sprache
einzuführen, den Wortschatz zu erweitern, Sprach-Gelegenheiten in Deutsch zu ermöglichen und die Familien generell an das deutsche
Bildungssystem heranzuführen. Für 2024 werden die Standorte bedarfsgerecht angepasst und reduziert. Entsprechend werden die Mittel
beim Land beantragt.

Kommunale Präventionsketten - Konten 41410623 u. 53180629:
Das Land finanziert seit 2021 nicht nur die Koordinierung sondern auch Projekte unter dem Titel Kinderstark - NRW schafft Chancen. Der
Kreis Lippe erhält Projektmittel für zwei Projekte:
• Bildungs- und Informationsdienst (BID - Lotsendienst in Arztpraxen)
• Familienbegleitung im Elementarbereich (FBE - Sprechstunde in FamZ und KiTas)
Es handelt sich um eine jährlich neu zu beantragende Landesförderung.

Wir vor Ort gegen sexuelle Gewalt - Konten 41400621 u. 53180622:
Bei dem Projekt wir vor Ort gegen sexuelle Gewalt wurden in 2020 1,25 Stellen befristet eingerichtet, das Projekt ist Ende 2021 ausgelaufen
und wurde ab 2022 im Umfang von 0,5 Stellen weitergeführt, 0,75 Stellen werden nicht wieder besetzt. Prävention und Intervention wird mit
den verbleibenden Stellenanteilen weiterhin durchgeführt.

Projekt “Mit4dabei“ - Konto 41410630:
Bei dem Projekt “Mit4dabei“ handelt es sich um ein Projekt, welches vom LWL gefördert wird. Zentrales Ziel ist die individuelle und allgemeine
Verbesserung des gelingenden Aufwachsens von Kindern (4 Jahre bis Schuleintritt). In der Pilotkommune Horn-Bad Meinberg sollen alle
4-jähringen Kinder durch eine freiwillige Reihentestung des Gesundheitsamtes erfasst werden und die Eltern im Nachgang durch Fachkräfte
zur individuellen Entwicklungsförderung ihrer Kinder beraten werden. Für die Koordination, Planung und Steuerung wurde eine Fachkraft mit
10 Wochenstunden eingstellt und wird aus Projektmitteln refinanziert. Das Projekt endet zum 29.02.2024.

Zusammenfassung zur Haushaltskonsolidierung:
Im Rahmen der vom Kreistag beschlossenen Aufgaben- und Strukturanalyse wurden in dem Produkt 060202 Bundeskinderschutz/ Frühe
Hilfen folgende Einsparungen getroffen:
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• Einsparung aufgrund der Beitragsanpassung für “FABEL“ von jährlich 28.000 C ab 2024
• Einstellung des Projekt “Mit4dabei“ zum 28.02.2024; Einsparung dadurch rd. 85.000 C ab 2024

Die Einsparungen sind in den oben dargestellten Ansätzen vollständig eingearbeitet.

A 0602201 - Investitionen “Ort der Kinderrechte“:
Der Kreistag hat in seiner Sitzung am 04.10.2021 (Beschlussvorlage DS-Nr. 116/2021) die Umsetzung des Projektes beschlossen und die
Verwaltung beauftragt, Ziele und Gegenstände entsprechend der Kooperationsvereinbarung mit der Stadt Blomberg umzusetzen und alle
notwendigen Schritte einzuleiten. Nachdem bisher ein Investitionskostenzuschuss an die Stadt Blomberg zur Umsetzung einzelner Schritte
vorgesehen war, wird nunmehr nach Beschlusslage der Kreis Lippe selbst die einzelnen Stationen errichten. Insoweit war die Ausweisung im
Haushalt zu verändern. Erste Kosten sind bereits in 2021 und 2022 angefallen. Die noch zur Verfügung stehenden Mittel waren für das Jahr
2023 eingeplant. Die bisher geplante aufwandswirksame Auflösung eines akt. Rechnungsabgrenzungspostens (Konto 53120621) war damit
ebenfalls in bilanzielle Abschreibungen (Konto 57110001) umzuplanen.
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� Pflichtprodukt 1 � Pflichtprodukt 2 � freiw. Produkt
� A-Produkt � B-Produkt � C-Produkt
Leistung/ Kurzbeschreibung
Gewährung ambulanter erzieherischer Hilfen für Familien, die durch eigene Sozialdefizite oder durch Änderung der Familienstruktur mit der
Erziehung, Bildung und Versorgung der Kinder überfordert sind. Entsprechende Hilfeformen sind die sozialpädagogische Familienhilfe, die
sozialpädagogische Einzelbetreuung, die Unterbringung in einer Tagesgruppe und die Versorgung in Notsituationen.

Auftragsgrundlage Politisches Gremium
§8a, §§ 19 ff. Sozialgesetzbuch VIII. Teil (SGB VIII) Jugendhilfeausschuss

Zielgruppe Produktverantwortung
Kinder, Jugendliche, junge Erwachsene und Familien. Birgit Piltman

Ziele
Sicherung des Kindeswohls durch umfassende Beratung und praktische Hilfen zur Erziehung für Familien mit Kindern, Vermeidung längerfris-
tiger stationärer Hilfen. Betreuung und Versorgung von Jugendlichen und Kindern innerhalb des Elternhauses.

Teilergebnisplan
Ertrags- und Aufwandsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

+ Zuwendungen und allgemeine Umlagen 0,00 39.100 39.322 39.322 39.322 39.322
41410001 Zuweisung lfd. Zwecke Land 0,00 39.100 39.322 39.322 39.322 39.322

+ Sonstige Transfererträge 18.028,01 27.500 25.000 25.000 25.000 25.000
42110641 Leistung Sozialleistungsträger a. v. E. 3.401,88 12.500 10.000 10.000 10.000 10.000
42110651 Rückzahlung gewährter Hilfen a. v. E. 11.015,03 0 0 0 0 0
42110661 Kostenbeitrag u. Aufwendungsersatz a.
v. E.

3.611,10 15.000 15.000 15.000 15.000 15.000

+ Kostenerstattungen und Kostenumlagen 7.737,61 0 0 0 0 0
44840001 Personalkostenerstattung Sozialversi-
cherungträger LOGA

7.737,61 0 0 0 0 0

= Ordentliche Erträge 25.765,62 66.600 64.322 64.322 64.322 64.322
- Personalaufwendungen 952.563,14 1.148.576 1.230.126 1.254.800 1.279.800 1.305.400

50110001 Bezüge der Beamten LOGA 18.262,83 19.356 21.642 22.100 22.500 23.000
50120001 Entgelte tarifl. Beschäftigte LOGA 725.128,28 873.969 943.243 962.100 981.300 1.000.900
50220001 Beiträge Zusatzversorgung tarifl. Be-
schäftigte LOGA

46.874,39 57.618 52.909 54.000 55.100 56.200

50320001 Beiträge Sozialversicherung tarifl. Be-
schäftigte LOGA

149.669,12 182.867 196.744 200.700 204.700 208.800

50320011 Umlage Unfallversicherung LOGA 2.758,74 3.424 3.393 3.500 3.600 3.700
50410001 Beihilfen u. Ähnliches 957,62 925 1.051 1.100 1.100 1.100
50510001 Zuführung Pensionsrückstellungen 7.245,66 8.469 9.061 9.200 9.400 9.600
50610001 Zuführung Beihilferückstellungen 1.666,50 1.948 2.083 2.100 2.100 2.100

- Versorgungsaufwendungen 8.320,42 10.490 11.347 11.600 11.800 12.000
51210001 Beiträge Versorgungskasse Beamte 6.663,21 9.120 9.820 10.000 10.200 10.400
51410001 Beihilfen u. Ähnliches Versorgungsemp-
fänger

1.657,21 1.370 1.527 1.600 1.600 1.600

- Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen 4.954,17 2.500 1.000 1.000 1.000 1.000
52510001 Unterhaltung Fahrzeuge 2.479,29 0 0 0 0 0
52510011 Treibstoffkosten 0,00 1.500 0 0 0 0
52550001 Unterhaltung der BGA 2.474,88 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000

- Bilanzielle Abschreibungen 0,00 0 0 0 11.667 11.667
57010001 Abschreibung COVID-19-Isolierung 0,00 0 0 0 11.667 11.667

- Transferaufwendungen 1.450.869,24 1.930.000 1.905.000 1.960.000 2.015.000 2.070.000
53310631 Betreuung von Kindern in Notsituation 1.409,42 30.000 30.000 30.000 30.000 30.000
53310632 Soziale Gruppenarbeit 133.193,75 175.000 175.000 175.000 175.000 175.000
53310633 Vorbeugende erzieherische Einzelfallhil-
fen

978.666,77 1.300.000 1.350.000 1.400.000 1.450.000 1.500.000

53310634 Intensive sozialpäd. Einzelfallhilfe -
Minderjährige

122.133,85 225.000 150.000 155.000 160.000 165.000

Fortsetzung folgt . . .
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Teilergebnisplan
Ertrags- und Aufwandsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

53310635 Intensive sozialpäd. Einzelfallhilfen -
junge Volljährige

38.553,24 50.000 50.000 50.000 50.000 50.000

53310636 Teilstationäre Betreuung 102.008,96 150.000 150.000 150.000 150.000 150.000
53310639 Betreutes Wohnen - Minderjährige 69.723,41 0 0 0 0 0
53310640 Betreutes Wohnen - junge Volljährige 5.179,84 0 0 0 0 0

- Sonstige ordentliche Aufwendungen 24.141,83 23.350 5.700 5.700 5.700 5.700
54110002 Personaleinstellungen 1.374,14 0 0 0 0 0
54110011 Reisekosten 1.302,00 0 0 0 0 0
54110012 Reisekosten LOGA 4.193,47 0 0 0 0 0
54120001 Aus- und Fortbildung 480,00 0 0 0 0 0
54120012 Aus- und Fortbildung LOGA 454,02 0 0 0 0 0
54220011 Miete / Leasing Dienstfahrzeuge 12.162,68 10.800 0 0 0 0
54290004 sonst. Geschäftsaufwand 0,00 300 0 0 0 0
54290631 Jugendhilfeplanung 1.547,00 4.000 3.000 3.000 3.000 3.000
54310003 Fachliteratur, Gesetzesblätter 390,00 500 200 200 200 200
54310020 DV-Fachanwendungen 2.238,52 5.000 2.500 2.500 2.500 2.500
54310061 sonst. Maßnahmen und Projekte 0,00 2.750 0 0 0 0

= Ordentliche Aufwendungen 2.440.848,80 3.114.916 3.153.173 3.233.100 3.324.967 3.405.767
= Ordentliches Ergebnis -2.415.083,18 -3.048.316 -3.088.851 -3.168.778 -3.260.645 -3.341.445
= Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit -2.415.083,18 -3.048.316 -3.088.851 -3.168.778 -3.260.645 -3.341.445
+ Außerordentliche Erträge 0,00 350.000 0 0 0 0

49110011 Außerord. Erträge NKF-CUIG - Covid
19-Isolierung

0,00 350.000 0 0 0 0

= Außerordentliches Jahresergebnis 0,00 350.000 0 0 0 0
= Ergebnis vor Berücksichtigung interner Lei-

stungsbeziehungen
-2.415.083,18 -2.698.316 -3.088.851 -3.168.778 -3.260.645 -3.341.445

= Ergebnis -2.415.083,18 -2.698.316 -3.088.851 -3.168.778 -3.260.645 -3.341.445
= Teilergebnis nach Abzug globaler Minderauf-

wand
-2.415.083,18 -2.698.316 -3.088.851 -3.168.778 -3.260.645 -3.341.445

Teilfinanzplan
Ein- und Auszahlungsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

+ Zuwendungen und allgemeine Umlagen 0,00 39.100 39.322 0 39.322 39.322 39.322
61410001 Zuweisung lfd. Zwecke Land 0,00 39.100 39.322 0 39.322 39.322 39.322

+ Sonstige Transfereinzahlungen 14.754,84 27.500 25.000 0 25.000 25.000 25.000
62110641 Leistung Sozialleistungsträger a.
v. E.

623,71 12.500 10.000 0 10.000 10.000 10.000

62110651 Rückzahlung gewährter Hilfen a.
v. E.

11.015,03 0 0 0 0 0 0

62110661 Kostenbeitrag und Aufwen-
dungsersatz a. v. E.

3.116,10 15.000 15.000 0 15.000 15.000 15.000

+ Privatrechtliche Leistungsentgelte 590,79 0 0 0 0 0 0
64610001 sonst. Verwaltungs- und Betrieb-
seinzahlung

590,79 0 0 0 0 0 0

+ Kostenerstattungen, Kostenumlagen 7.840,45 0 0 0 0 0 0
64840001 Personalkostenerstattung Sozial-
versicherungsträger LOGA

7.840,45 0 0 0 0 0 0

= Einzahlungen aus lfd. Verwaltungstätig-
keit

23.186,08 66.600 64.322 0 64.322 64.322 64.322

- Personalauszahlungen 941.307,43 1.138.159 1.218.982 0 1.243.500 1.268.300 1.293.700
70110001 Bezüge der Beamten 18.614,54 19.356 21.642 0 22.100 22.500 23.000
70120001 Entgelte tarifl. Beschäftigte 722.482,06 873.969 943.243 0 962.100 981.300 1.000.900
70220001 Beiträge Zusatzversorgung tarifl.
Beschäftigte

46.874,38 57.618 52.909 0 54.000 55.100 56.200

70320001 Beiträge Sozialversicherung
tarifl. Beschäftigte

149.669,12 182.867 196.744 0 200.700 204.700 208.800

70320011 Umlage Unfallversicherung 2.758,74 3.424 3.393 0 3.500 3.600 3.700
70410001 Beihilfen u. Ähnliches 908,59 925 1.051 0 1.100 1.100 1.100

- Versorgungsauszahlungen 10.162,68 12.569 13.546 0 13.800 14.000 14.200
Fortsetzung folgt . . .
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Teilfinanzplan
Ein- und Auszahlungsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

71210001 Beiträge Versorgungskasse
Beamte

8.346,24 10.833 11.652 0 11.900 12.100 12.300

71410001 Beihilfen u. Ähnliches Versor-
gungsempfänger

1.816,44 1.736 1.894 0 1.900 1.900 1.900

- Auszahlungen für Sach- und Dienstleis-
tungen

2.479,75 2.500 1.000 0 1.000 1.000 1.000

72510001 Unterhaltung Fahrzeuge 258,00 0 0 0 0 0 0
72510011 Treibstoffkosten 0,00 1.500 0 0 0 0 0
72550001 Unterhaltung der BGA 2.221,75 1.000 1.000 0 1.000 1.000 1.000

- Transferauszahlungen 1.461.207,35 1.930.000 1.905.000 0 1.955.000 2.005.000 2.055.000
73310631 Betreuung von Kindern in Notsi-
tuation

1.619,42 30.000 30.000 0 30.000 30.000 30.000

73310632 Soziale Gruppenarbeit 136.194,37 175.000 175.000 0 175.000 175.000 175.000
73310633 Vorbeugende erzieherische
Einzelfallhilfen

963.371,36 1.300.000 1.350.000 0 1.400.000 1.450.000 1.500.000

73310634 Intensive sozialpäd. Einzelfallhil-
fe - Minderjährige

131.600,02 225.000 150.000 0 150.000 150.000 150.000

73310635 Intensive sozialpäd. Einzelfallhil-
fen - junge Volljährige

41.103,54 50.000 50.000 0 50.000 50.000 50.000

73310636 Teilstationäre Betreuung 103.920,63 150.000 150.000 0 150.000 150.000 150.000
73310639 Betreutes Wohnen - Minderjähri-
ge

69.736,53 0 0 0 0 0 0

73310640 Betreutes Wohnen - junge Voll-
jährige

7.193,88 0 0 0 0 0 0

73310690 Auszahlung aus Rückstellung
amb. Jugendhilfe

6.467,60 0 0 0 0 0 0

- Sonstige ordentliche Auszahlungen 24.083,03 23.350 5.700 0 5.700 5.700 5.700
74110002 Personaleinstellungen 1.374,14 0 0 0 0 0 0
74110011 Reisekosten 1.243,20 0 0 0 0 0 0
74110012 Reisekosten LOGA 4.193,46 0 0 0 0 0 0
74120001 Aus- und Fortbildung 480,00 0 0 0 0 0 0
74120012 Aus- und Fortbildung LOGA 454,03 0 0 0 0 0 0
74220011 Miete / Leasing Dienstfahrzeuge 12.162,68 10.800 0 0 0 0 0
74290004 sonst. Geschäftsauszahlung 0,00 300 0 0 0 0 0
74290631 Jugendhilfeplanung 1.547,00 4.000 3.000 0 3.000 3.000 3.000
74310003 Fachliteratur, Gesetzesblätter 390,00 500 200 0 200 200 200
74310020 DV-Fachanwendungen 2.238,52 5.000 2.500 0 2.500 2.500 2.500
74310061 sonst. Maßnahmen und Projekte 0,00 2.750 0 0 0 0 0

= Auszahlungen aus lfd. Verwaltungstätig-
keit

2.439.240,24 3.106.578 3.144.228 0 3.219.000 3.294.000 3.369.600

= Saldo der lfd. Verwaltungstätigkeit -2.416.054,16 -3.039.978 -3.079.906 0 -3.154.678 -3.229.678 -3.305.278
= Gesamtsaldo nach Investitionstätigkeit -2.416.054,16 -3.039.978 -3.079.906 0 -3.154.678 -3.229.678 -3.305.278
= Finanzmittelüberschuss/-fehlbetrag -2.416.054,16 -3.039.978 -3.079.906 0 -3.154.678 -3.229.678 -3.305.278

Stellenplan Einheit Ist
2022

Plan
2023

Plan
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

Beschäftigte Anz. 14,58 16,94 17,08 17,08 17,08 17,08

Leistungsmengen/Kennzahlen Einheit Ist
2022

Plan
2023

Plan
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

Ambulante Hilfen
Strukturdaten:
Jugendeinwohner (bis 21 Jahre) Pers. 31.191 30.467 31.688 30.609 30.681 30.987
Fallzahlentwicklung / Output:
ambulante Hilfen gesamt Fälle 170 225 190 205 215 225
Kennzahlen zur Wirtschaftlichkeit:
Ø monatlichter Aufwand amb. Hilfen C -674,22 -714,53 -835,19 -796,43 -780,70 -766,36

Fortsetzung folgt . . .
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Leistungsmengen/Kennzahlen Einheit Ist
2022

Plan
2023

Plan
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

Wirkungskennzahlen:
Anteil ambulante Hilfen / Hilfen zur Erziehung
gesamt

%. 24,46 26,38 25,99 26,80 27,04 27,61

Erläuterung

Es wird mit einem leichten Anstieg der Fallzahlen der ambulanten Hilfen gerechnet. Zum Einen durch die Covid-19-Pandemie, die
sich auf die psychische Gesundheit von Kindern, Jugendlichen und deren Familien nachhaltig weiterhin negativ auswirkt und zum Anderen
dadurch, dass die interne ambulante Familienhilfe aufgrund von Fachkräftemangel aufgelöst und somit weitere Hilfen an externe ambulante
Anbieter vergeben werden müssen. Weiterhin sieht das SGB VIII durch die Reform ausdrücklich Mehrfachhilfen vor.

Zudem steigen die Entgeltsätze für Fachleistungsstunden seit Ende des Jahres 2022 deutlich an. Insbesondere durch höhere Per-
sonalkosten und als Folge der Energiekrise. Es gilt weiterhin, ambulante Maßnahmen zur Stärkung des Familiensystems vor stationären
Maßnahmen zu installieren (Vorrang ambulant vor stationär).

Da im stationären Bereich unzureichend Plätze zur Verfügung stehen und notwendige Unterbringungen aus diesem Grund teilweise
nur zeitverzögert stattfinden können, müssen tlw. zur Sicherstellung des Kindeswohls in diesen Übergangs-/ Wartezeiten umfassend
Fachleistungsstunden eingesetzt werden, die phasenweise ebenfalls zu einem Anstieg der ambulanten Hilfen führen.

Isolierung der aus der COVID-19 Pandemie folgenden Haushaltsbelastungen:
Das „Gesetz zur Isolierung der aus der COVID-19-Pandemie folgenden Belastungen in den kommunalen Haushalten und zur Sicherung der
kommunalen Handlungsfähigkeit sowie zur Anpassung weiterer landesrechtlicher Vorschriften“ – NKF-CIG - ist am 1. Oktober 2020 in Kraft
getreten und diente zunächst dazu, die in den Kommunalhaushalten entstandenen bzw. entstehenden Mindererträge bzw. Mehraufwendungen
zunächst in den Jahren 2020 und 2021 haushaltsrechtlich zu isolieren, um diese auch in den Folgejahren tragfähig zu halten und die
kommunale Handlungsfähigkeit abzusichern.

Aufgrund der weiter anhaltenden Pandemie ist das NKF-CIG zunächst bis zum 31.12.2022 verlängert worden, mit dem 2. Gesetz zur
Änderung kommunalrechtlicher Vorschriften (Art. 3) ist das NKF-CIG nochmals bis 2023 verlängert worden, insbesondere wurde auch
die Isolierung von Belastungen der kommunalen Haushalte durch den Krieg in der Ukraine – einschließlich Mehraufwendungen für die
Energieversorgung – mit aufgenommen.

Eine über 2023 hinausgehende Isolierung ist aufgrund der aktuellen Rechtslage nicht möglich. In der Finanzplanung ist ab dem Jahr
2026 die ratierliche Abschreibung der COVID-19 Isolierung eingeplant.

Konnexität Kinderschutz - Konto 41410001:
Zum 01.05.2022 ist das Landeskinderschutzgesetz in Kraft getreten. Zum Zwecke des Kinderschutzes sieht das Landeskinderschutzgesetz
Fachstandards und Maßstäbe der Qualitätsentwicklung vor, benennt Instrumente der interdisziplinären Zusammenarbeit unter Beteiligung der
für den Kinderschutz verantwortlichen und Dritter und legt Maßstäbe für den Schutz von Kindern in Einrichtungen fest.

Aufgrund der Übernahme der im Landeskinderschutzgesetz geregelten Aufgaben wird für die wesentlichen Belastungen der örtlichen
Träger der öffentlichen Jugendhilfe ein finanzieller Ausgleich vom Land gewährt. Für das Jahr 2023 betrug der Belastungsausgleich für den
Kreis Lippe 559.560 C und für das Jahr 2024 561.744 C. Der Ertrag wird auf die verschiedenen Produkte aufgeteilt und in den Haushalt
eingestellt. Auf dieses Produkt entfallen 39.322 C.

Zusammenfassung zur Haushaltskonsolidierung:
Im Rahmen der vom Kreistag beschlossenen Aufgaben- und Strukturanalyse wurde in dem Produkt 060301 Ambulante Hilfen folgende
Einsparung getroffen:

• Reduzierung des Aufwands für die Jugendhilfeplanung um jährlich 1.000 C ab 2024
Die Einsparungen sind in den oben dargestellten Ansätzen vollständig eingearbeitet.

Hinweise zu den Leistungsmengen/Kennzahlen:
Die dargestellte Fallzahl der ambulanten Hilfen stellt die mittlere Maßnahmezahl für das ausgewertete Kalenderjahr dar. Die Laufzeit der
einzelnen Fälle ist in diese Zahl einbezogen.

Die Daten für die Vorausberechnung der Einwohner werden alle drei Jahre neu berechnet. Daher sind die Vorausberechnungen der
Einwohneranzahl in den Planjahren 2023-2027 geringer als die Ist-Daten des Jahres 2022. Die Einwohnerzahlen sind im Jahr 2022 unerwartet
durch den Zuzug vieler Geflüchteter aus der Ukraine gestiegen. Die Steigerung ist in den Plandaten somit nicht enthalten.

Zahl der Beschäftigten:
Die interne ambulante Familienhilfe musste aufgrund von Fachkräftemangel aufgelöst werden. Um weiterhin auf komplexe Fallverläufe zeitnah
reagieren zu können, wurde die Krisen- und Clearingstelle implementiert. Dazu sind 3 Stellen in diesem Produkt verortet, wovon 2,0 Stellen
im Stellenplan 2023 eingerichtet wurden.
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Produktbereich 06 Kinder, Jugend- und Familienhilfe
Produktgruppe 03 Hilfen für junge Menschen und ihre Familien
Produkt 02 Eingliederungshilfe SGB VIII

� Pflichtprodukt 1 � Pflichtprodukt 2 � freiw. Produkt
� A-Produkt � B-Produkt � C-Produkt
Leistung/ Kurzbeschreibung
Gewährung von Eingliederungshilfe für Kinder, Jugendliche und junge Erwachsene, die seelisch behindert oder von einer solchen Behinderung
bedroht sind. Die Hilfe kann in ambulanter oder stationärer Form erbracht werden.

Auftragsgrundlage Politisches Gremium
§ 35a, 41 ff. Sozialgesetzbuch VIII. Teil (SGB VIII) Jugendhilfeausschuss

Zielgruppe Produktverantwortung
Kinder, Jugendliche und junge Volljährige, die durch ihre seelische
Behinderung in ihrer Fähigkeit beeinträchtigt sind, am Leben in der
Gesellschaft teilzunehmen oder von einer solchen Behinderung be-
droht sind.

Simone Ackermann

Ziele
Sicherung des Kindeswohls, Sicherstellung einer bedarfsgerechten Betreuung, Sicherstellung bzw. Förderung der Teilnahme am Leben in der
Gemeinschaft

Teilergebnisplan
Ertrags- und Aufwandsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

+ Zuwendungen und allgemeine Umlagen 0,00 33.800 33.705 33.705 33.705 33.705
41410001 Zuweisung lfd. Zwecke Land 0,00 33.800 33.705 33.705 33.705 33.705

+ Sonstige Transfererträge 55.491,37 10.500 30.000 30.000 30.000 30.000
42110641 Leistung Sozialleistungsträger a. v. E. 12.595,40 10.000 20.000 20.000 20.000 20.000
42110651 Rückzahlung gewährter Hilfen a. v. E. 41.968,73 500 10.000 10.000 10.000 10.000
42110661 Kostenbeitrag u. Aufwendungsersatz a.
v. E.

927,24 0 0 0 0 0

+ Kostenerstattungen und Kostenumlagen 18.500,12 100.000 120.000 120.000 120.000 120.000
44820605 Kostenerstattung Kommunen - örtl. JH-
Träger

18.500,12 100.000 120.000 120.000 120.000 120.000

= Ordentliche Erträge 73.991,49 144.300 183.705 183.705 183.705 183.705
- Personalaufwendungen 382.952,33 389.047 650.270 663.200 676.400 689.900

50110001 Bezüge der Beamten LOGA 56.444,01 37.081 47.349 48.300 49.300 50.300
50120001 Entgelte tarifl. Beschäftigte LOGA 230.775,99 257.986 454.228 463.300 472.600 482.100
50220001 Beiträge Zusatzversorgung tarifl. Be-
schäftigte LOGA

14.926,50 16.655 25.649 26.200 26.700 27.200

50320001 Beiträge Sozialversicherung tarifl. Be-
schäftigte LOGA

49.423,82 54.585 94.729 96.600 98.500 100.500

50320011 Umlage Unfallversicherung LOGA 877,98 1.011 1.634 1.700 1.700 1.700
50410001 Beihilfen u. Ähnliches 2.959,68 1.772 2.299 2.300 2.300 2.300
50510001 Zuführung Pensionsrückstellungen 22.393,78 16.225 19.824 20.200 20.600 21.000
50610001 Zuführung Beihilferückstellungen 5.150,57 3.732 4.558 4.600 4.700 4.800

- Versorgungsaufwendungen 25.715,51 20.097 24.825 25.300 25.800 26.300
51210001 Beiträge Versorgungskasse Beamte 20.593,64 17.472 21.484 21.900 22.300 22.700
51410001 Beihilfen u. Ähnliches Versorgungsemp-
fänger

5.121,87 2.625 3.341 3.400 3.500 3.600

- Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen 250,64 200.000 200.000 200.000 200.000 200.000
52320001 Erstattung an Gemeinden 0,00 200.000 200.000 200.000 200.000 200.000
52510001 Unterhaltung Fahrzeuge 250,64 0 0 0 0 0

- Bilanzielle Abschreibungen 1.857,00 0 0 0 21.660 21.660
57010001 Abschreibung COVID-19-Isolierung 0,00 0 0 0 21.660 21.660
57110001 Abschreibung auf Sachanlagen 1.857,00 0 0 0 0 0

- Transferaufwendungen 4.169.340,36 4.340.000 5.000.000 5.050.000 5.100.000 5.150.000
53310648 Ambulante Eingliederungshilfe - Minder-
jährige

2.727.493,78 3.000.000 3.400.000 3.450.000 3.500.000 3.550.000

53310649 Ambulante Eingliederungshilfe - junge
Volljährige

52.597,35 40.000 50.000 50.000 50.000 50.000

53320638 Stat. Eingliederungshilfe - Minderjährige 940.357,24 800.000 950.000 950.000 950.000 950.000
Fortsetzung folgt . . .
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Produktbereich 06 Kinder, Jugend- und Familienhilfe
Produktgruppe 03 Hilfen für junge Menschen und ihre Familien
Produkt 02 Eingliederungshilfe SGB VIII

Teilergebnisplan
Ertrags- und Aufwandsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

53320639 Stat. Eingliederungshilfe - junge Volljäh-
rige

448.891,99 500.000 600.000 600.000 600.000 600.000

- Sonstige ordentliche Aufwendungen 10.259,21 9.550 11.230 11.230 11.230 11.230
54110002 Personaleinstellungen 933,96 0 0 0 0 0
54110011 Reisekosten 141,30 2.000 2.000 2.000 2.000 2.000
54110012 Reisekosten LOGA 985,59 0 0 0 0 0
54120001 Aus- und Fortbildung 1.526,00 2.500 2.180 2.180 2.180 2.180
54120012 Aus- und Fortbildung LOGA 12,00 0 0 0 0 0
54290004 sonst. Geschäftsaufwand 118,99 0 0 0 0 0
54310003 Fachliteratur, Gesetzesblätter 0,00 50 50 50 50 50
54310020 DV-Fachanwendungen 6.541,37 5.000 7.000 7.000 7.000 7.000

= Ordentliche Aufwendungen 4.590.375,05 4.958.694 5.886.325 5.949.730 6.035.090 6.099.090
= Ordentliches Ergebnis -4.516.383,56 -4.814.394 -5.702.620 -5.766.025 -5.851.385 -5.915.385
= Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit -4.516.383,56 -4.814.394 -5.702.620 -5.766.025 -5.851.385 -5.915.385
+ Außerordentliche Erträge 0,00 430.000 0 0 0 0

49110011 Außerord. Erträge NKF-CUIG - Covid
19-Isolierung

0,00 430.000 0 0 0 0

= Außerordentliches Jahresergebnis 0,00 430.000 0 0 0 0
= Ergebnis vor Berücksichtigung interner Lei-

stungsbeziehungen
-4.516.383,56 -4.384.394 -5.702.620 -5.766.025 -5.851.385 -5.915.385

+ Erträge aus internen Leistungsbeziehungen 384.000,00 0 0 0 0 0
48120001 Interne Verrechnung COVID-Hilfe 384.000,00 0 0 0 0 0

= Ergebnis -4.132.383,56 -4.384.394 -5.702.620 -5.766.025 -5.851.385 -5.915.385
= Teilergebnis nach Abzug globaler Minderauf-

wand
-4.132.383,56 -4.384.394 -5.702.620 -5.766.025 -5.851.385 -5.915.385

Teilfinanzplan
Ein- und Auszahlungsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

+ Zuwendungen und allgemeine Umlagen 0,00 33.800 33.705 0 33.705 33.705 33.705
61410001 Zuweisung lfd. Zwecke Land 0,00 33.800 33.705 0 33.705 33.705 33.705

+ Sonstige Transfereinzahlungen 58.870,39 10.500 30.000 0 30.000 30.000 30.000
62110641 Leistung Sozialleistungsträger a.
v. E.

15.022,70 10.000 20.000 0 20.000 20.000 20.000

62110651 Rückzahlung gewährter Hilfen a.
v. E.

41.769,72 500 10.000 0 10.000 10.000 10.000

62110661 Kostenbeitrag und Aufwen-
dungsersatz a. v. E.

2.077,97 0 0 0 0 0 0

+ Kostenerstattungen, Kostenumlagen 0,00 100.000 120.000 0 120.000 120.000 120.000
64820605 Kostenerst. Kommunen - örtl.
JH-Träger

0,00 100.000 120.000 0 120.000 120.000 120.000

= Einzahlungen aus lfd. Verwaltungstätig-
keit

58.870,39 144.300 183.705 0 183.705 183.705 183.705

- Personalauszahlungen 354.947,61 369.090 625.888 0 638.400 651.100 664.100
70110001 Bezüge der Beamten 55.882,10 37.081 47.349 0 48.300 49.300 50.300
70120001 Entgelte tarifl. Beschäftigte 231.109,58 257.986 454.228 0 463.300 472.600 482.100
70220001 Beiträge Zusatzversorgung tarifl.
Beschäftigte

14.926,49 16.655 25.649 0 26.200 26.700 27.200

70320001 Beiträge Sozialversicherung
tarifl. Beschäftigte

49.423,82 54.585 94.729 0 96.600 98.500 100.500

70320011 Umlage Unfallversicherung 877,98 1.011 1.634 0 1.700 1.700 1.700
70410001 Beihilfen u. Ähnliches 2.727,64 1.772 2.299 0 2.300 2.300 2.300

- Versorgungsauszahlungen 30.509,07 24.078 29.637 0 30.200 30.800 31.400
71210001 Beiträge Versorgungskasse
Beamte

25.055,99 20.753 25.494 0 26.000 26.500 27.000

71410001 Beihilfen u. Ähnliches Versor-
gungsempfänger

5.453,08 3.325 4.143 0 4.200 4.300 4.400

- Auszahlungen für Sach- und Dienstleis-
tungen

250,64 200.000 200.000 0 200.000 200.000 200.000

72320001 Erstattung an Gemeinden 0,00 200.000 200.000 0 200.000 200.000 200.000
Fortsetzung folgt . . .
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Produktbereich 06 Kinder, Jugend- und Familienhilfe
Produktgruppe 03 Hilfen für junge Menschen und ihre Familien
Produkt 02 Eingliederungshilfe SGB VIII

Teilfinanzplan
Ein- und Auszahlungsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

72510001 Unterhaltung Fahrzeuge 250,64 0 0 0 0 0 0
- Transferauszahlungen 4.546.688,73 4.340.000 5.000.000 0 5.050.000 5.100.000 5.150.000

73310648 Ambulante Eingliederungshilfe -
Minderjährige

2.680.296,29 3.000.000 3.400.000 0 3.450.000 3.500.000 3.550.000

73310649 Ambulante Eingliederungshilfe -
junge Volljährige

61.533,91 40.000 50.000 0 50.000 50.000 50.000

73310690 Auszahlung aus Rückstellung
amb. Jugendhilfe

959,59 0 0 0 0 0 0

73320638 Stat. Eingliederungshilfe - Min-
derjährige

1.344.485,21 800.000 950.000 0 950.000 950.000 950.000

73320639 Stat. Eingliederungshilfe - junge
Volljährige

441.397,27 500.000 600.000 0 600.000 600.000 600.000

73320690 Auszahlung aus Rückstellung
stat. Jugendhilfe

18.016,46 0 0 0 0 0 0

- Sonstige ordentliche Auszahlungen 10.009,23 9.550 11.230 0 11.230 11.230 11.230
74110002 Personaleinstellungen 933,96 0 0 0 0 0 0
74110011 Reisekosten 141,30 2.000 2.000 0 2.000 2.000 2.000
74110012 Reisekosten LOGA 985,62 0 0 0 0 0 0
74120001 Aus- und Fortbildung 1.276,00 2.500 2.180 0 2.180 2.180 2.180
74120012 Aus- und Fortbildung LOGA 11,99 0 0 0 0 0 0
74290004 sonst. Geschäftsauszahlung 118,99 0 0 0 0 0 0
74310003 Fachliteratur, Gesetzesblätter 0,00 50 50 0 50 50 50
74310020 DV-Fachanwendungen 6.541,37 5.000 7.000 0 7.000 7.000 7.000

= Auszahlungen aus lfd. Verwaltungstätig-
keit

4.942.405,28 4.942.718 5.866.755 0 5.929.830 5.993.130 6.056.730

= Saldo der lfd. Verwaltungstätigkeit -4.883.534,89 -4.798.418 -5.683.050 0 -5.746.125 -5.809.425 -5.873.025
= Gesamtsaldo nach Investitionstätigkeit -4.883.534,89 -4.798.418 -5.683.050 0 -5.746.125 -5.809.425 -5.873.025
= Finanzmittelüberschuss/-fehlbetrag -4.883.534,89 -4.798.418 -5.683.050 0 -5.746.125 -5.809.425 -5.873.025

Stellenplan Einheit Ist
2022

Plan
2023

Plan
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

Beschäftigte Anz. 5,62 6,12 10,16 10,16 10,16 10,16

Leistungsmengen/Kennzahlen Einheit Ist
2022

Plan
2023

Plan
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

Eingliederungshilfe SGB VIII
Strukturdaten:
Jugendeinwohner (bis 21 Jahre) Pers. 31.191 30.467 31.688 30.609 30.681 30.987
Fallzahlentwicklung/Output:
amb. Eingliederungshilfe Minderjährige Anz. 167 230 191 210 230 240
amb. Eingliederungshilfe junge Volljährige Anz. 6 7 8 8 8 8
stat. Eingliederungshilfe Minderjährige Anz. 8 10 10 10 10 10
stat. Eingliederungshilfe junge Volljährige Anz. 9 8 10 10 10 10
Fallzahlen gesamt: Fälle 190 255 219 238 258 268
Kennzahlen zur Zielerreichung:
monatliche Netto-Kosten pro Fall (Transferauf-
wand)

C -1.827,93 -1.417,73 -1.901,83 -1.767,50 -1.646,63 -1.600,73

Leistungsdichte Eingliederungshilfe je 10.000
Jugendeinwohner

Anz. 60,9 83,7 69,1 77,8 84,1 86,5

Anteil Eingliederungshilfen / Hilfen zur Erzie-
hung gesamt

% 27,34 29,89 29,96 31,11 32,45 32,88

Erläuterung

Durch das Bundesteilhabegesetz und die Inklusion erlangt die Eingliederungshilfe eine immer größere Bedeutung, was sich in den
Fallzahlen und dem Aufwandsvolumen widerspiegelt. Um diese Entwicklung transparenter darstellen zu können, wird die Eingliederungshilfe
nach dem SGB VIII ebenfalls separat mit einem eigenen Produkt dargestellt. Die Produkte 05 02 04 - Hilfen bei Behinderung nach SGB
XII - und 06 03 02 - Eingliederungshilfe nach SGB VIII - werden organisatorisch gemeinsam durch das FG 514 - Teilhabe und Netzwerke -
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Produktbereich 06 Kinder, Jugend- und Familienhilfe
Produktgruppe 03 Hilfen für junge Menschen und ihre Familien
Produkt 02 Eingliederungshilfe SGB VIII

verantwortet. Hilfen für Kinder, Jugendhilfe und junge Erwachsene, die seelisch behindert oder von einer solchen Behinderung bedroht sind,
erhalten Hilfen nach dem SGB VIII im Rahmen der Jugendhilfe, der übrige Personenkreis erhält Hilfen nach dem SGB IX.

Der bereits seit Jahren zu verzeichnende Trend der Kostensteigerung in der Eingliederungshilfe folgt dem allgemeinen landes-
und bundesweiten Trend (s. Fallzahldarstellung IT NRW). Der Fallzahlanstieg lag in NRW von 2010 bis 2020 bei 175%. In den Jahren der
Corona-Pandemie haben sich für Schulbegleitungen zunehmende Bedarfe durch den Wegfall/die Reduzierung in anderen Systemen ergeben.
Hierunter fallen z. B. fehlender Präsenzunterricht in der Schule, partielle Schulschließungen sowie fehlende ambulante Betreuungsangebote.
Die Bedarfslagen der jungen Menschen haben sich dadurch verschoben und verstärkt. Allgemein hat sich die Covid-19-Pandemie auf die
psychische Gesundheit von Kindern und Jugendlichen negativ ausgewirkt. Dies hat eine Erhöhung der Fallzahlen zur Folge und hat zu einer
wesentlichen Kostensteigerung geführt.

Zusätzlich zu einer regulär zu erwartenden Steigerung durch z. B. tarifliche Erhöhungen, Anpassung Lohn- und Kostensteigerungen
bei den Leistungserbringern, trägt der Personalmangel in Schulen sowie das Recht auf inklusive Beschulung in einer Regelschule zu einer
indirekten Steigerung der ambulanten EGH-Leistungen bei. Auch für das kommende Jahr ist mit einer weiteren Erhöhung der Fallzahlen und
einer Steigerung der Entgeltsätze zu rechnen, sodass der Ansatz für die ambulante Eingliederungshilfe entsprechend angepasst wurde.
Leistungen zur Teilhabe an Bildung (Schulbegleitungen) sind sowohl im SGB VIII als auch im SGB IX die häufigsten Leistungen mit den
höchsten Kosten (gesamt) und werden sehr wahrscheinlich auch in den kommenden Jahren weiter ansteigen, da die Zahl der Leistungsbe-
rechtigten mit entsprechenden Bedarfen gestiegen ist.

Zusammenfassung zur Haushaltskonsolidierung:
Im Rahmen der vom Kreistag beschlossenen Aufgaben- und Strukturanalyse wurde in dem Produkt 060302 Engliederungshilfe SGB VII
folgende Einsparung getroffen:

• Reduzierung des Aufwands für Aus- und Fortbildung (Reduzierung Supervision) um jährlich 320 C ab 2024
Die Einsparungen sind in den oben dargestellten Ansätzen vollständig eingearbeitet.

Isolierung der aus der COVID-19 Pandemie folgenden Haushaltsbelastungen:
Das „Gesetz zur Isolierung der aus der COVID-19-Pandemie folgenden Belastungen in den kommunalen Haushalten und zur Sicherung der
kommunalen Handlungsfähigkeit sowie zur Anpassung weiterer landesrechtlicher Vorschriften“ – NKF-CIG - ist am 1. Oktober 2020 in Kraft
getreten und diente zunächst dazu, die in den Kommunalhaushalten entstandenen bzw. entstehenden Mindererträge bzw. Mehraufwendungen
zunächst in den Jahren 2020 und 2021 haushaltsrechtlich zu isolieren. Aufgrund der weiter anhaltenden Pandemie ist das NKF-CIG zunächst
bis zum 31.12.2022 verlängert worden, mit dem 2. Gesetz zur Änderung kommunalrechtlicher Vorschriften (Art. 3) ist das NKF-CIG
nochmals bis zum 31.12.2023 verlängert worden, weiter wurde auch die Isolierung von Belastungen der kommunalen Haushalte durch den
Krieg in der Ukraine – einschließlich Mehraufwendungen für die Energieversorgung – mit aufgenommen.

Im Bereich der Eingliederungshilfen sind pandemiebedingte Mehrbelastungen (vgl. vorstehend) des Budgets im Jahr 2023 in Höhe
von 430 TC identifiziert und isoliert worden; 2022 konnte eine Bedarfszuweisung des Landes durch interne Verrechnung das Budget entlasten.
Eine über 2023 hinausgehende Isolierung ist aufgrund der aktuellen Rechtslage nicht möglich. In der Finanzplanung ist ab dem Jahr 2026 die
ratierliche Abschreibung der COVID-19 Isolierung eingeplant.

Konnexität Kinderschutz - Konto 41410001:
Zum 01.05.2022 ist das Landeskinderschutzgesetz in Kraft getreten. Zum Zwecke des Kinderschutzes sieht das Landeskinderschutzgesetz
Fachstandards und Maßstäbe der Qualitätsentwicklung vor, benennt Instrumente der interdisziplinären Zusammenarbeit unter Beteiligung
der für den Kinderschutz verantwortlichen und Dritter und legt Maßstäbe für den Schutz von Kindern in Einrichtungen fest. Aufgrund der
Übernahme der im Landeskinderschutzgesetz geregelten Aufgaben wird für die wesentlichen Belastungen der örtlichen Träger der öffentlichen
Jugendhilfe ein finanzieller Ausgleich vom Land gewährt. Für das Jahr 2023 betrug der Belastungsausgleich für den Kreis Lippe 559.560 C
und für das Jahr 2024 561.744 C. Der Ertrag wird auf die verschiedenen Produkte aufgeteilt und in den Haushalt eingestellt, auf das Produkt
Eingliederungshilfe entfällt ein Betrag in Höhe von 33.705 C.

Sonstiges:
Mit Beschluss des Kreistages vom 28.03.2022 wurde die Verwaltung beauftragt, eine verwaltungsinterne Personalbemessung im Jugendamt
des Kreises Lippe durchzuführen. Die Mittel zur Durchführung der Personalbemessung waren bereits im Haushalt 2022 im Produkt 06 03 03 -
Heimerziehung eingestellt. Die Personalbemessung hat im Oktober 2022 begonnen und wurde im ersten Quartal 2023 abgeschlossen. Dabei
wurden die Bereiche EGH SGB IX und SGB VIII, die Wirtschaftliche Jugendhilfe, der Pflegekinderdienst sowie der Allgemeine Sozialdienst
betrachtet. Für den Bereich EGH SGB VIII wurde ein Stellenmehrbedarf von 2 VZÄ ermittelt.

Hinweise zu den Leistungsmengen und Kennzahlen:
Die dargestellten Fallzahlen stellen die mittlere Maßnahmezahl für das ausgewertete Kalenderjahr dar. Die Laufzeit der einzelnen Fälle ist in
dieser Zahl einbezogen. Im Jahr 2022 gab es insgesamt 233 Fälle (davon 165 Schulassistenz-Fälle) der ambulanten Eingliederungshilfe für
Minderjährige mit z. T. kürzeren Laufzeiten von nur einigen Monaten.

Die Daten für die Vorausberechnung der Einwohner werden alle drei Jahre neu berechnet. Daher sind die Vorausberechnungen der
Einwohneranzahl in den Planjahren 2023-2027 geringer als die Ist-Daten des Jahres 2022. Die Einwohnerzahlen sind im Jahr 2022 unerwartet
durch den Zuzug vieler Geflüchteter aus der Ukraine gestiegen. Die Steigerung ist in den Plandaten somit nicht enthalten.

Hinweise zu den Beschäftigtenzahlen:
Aufgrund hoher Fallzahlen wurden zusätzliche Stellen geschaffen.
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Produktbereich 06 Kinder, Jugend- und Familienhilfe
Produktgruppe 03 Hilfen für junge Menschen und ihre Familien
Produkt 03 Heimerziehung

� Pflichtprodukt 1 � Pflichtprodukt 2 � freiw. Produkt
� A-Produkt � B-Produkt � C-Produkt
Leistung/ Kurzbeschreibung
Gewährung erzieherischer Hilfen für Kinder, Jugendliche oder junge Erwachsene, die vorübergehend oder dauerhaft nicht in ihrer Familie
leben können. Sie erhalten umfassende Betreuung, Förderung, Versorgung in geeigneten Wohnformen; ggfls. erfolgt eine Unterstützung der
Herkunftsfamilie.

Auftragsgrundlage Politisches Gremium
§8a, §§ 27 ff. Sozialgesetzbuch VIII. Teil (SGB VIII) Jugendhilfeausschuss

Zielgruppe Produktverantwortung
Kinder und Jugendliche, junge Volljährige und Personensorgebe-
rechtigte.

Birgit Piltman

Ziele
Sicherung des Kindeswohls, Sicherstellung der notwendigen Erziehung, Betreuung und Versorgung von Jugendlichen und Kindern in Heimen.
Wirkungsziele:
1. Reduzierung des Aufwandes der stat. Hilfen zur Erziehung gegenüber den Vorjahren durch verstärkte Vermittlung in ambulante Hilfen und
Pflegefamilien.
2. Geplante und fachlich abgesicherte Rückführung von Kindern/Jugendlichen aus stationärer Hilfe in ihre Herkunftsfamilien innerhalb eines
vor Beginn der stationären Hilfe festgelegten Zeitraumes.

Teilergebnisplan
Ertrags- und Aufwandsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

+ Zuwendungen und allgemeine Umlagen 0,00 278.300 280.870 280.870 280.870 280.870
41410001 Zuweisung lfd. Zwecke Land 0,00 278.300 280.870 280.870 280.870 280.870

+ Sonstige Transfererträge 1.113.183,23 1.360.000 1.090.000 1.090.000 1.090.000 1.090.000
42210611 Unterhaltsansprüche i. E. 13.323,40 0 0 0 0 0
42210631 sonst. Ersatzleistung i. E. 318.125,94 200.000 200.000 200.000 200.000 200.000
42210642 Leistung Sozialleistungsträger - Minder-
jährige i. E

588.513,75 1.000.000 700.000 700.000 700.000 700.000

42210643 Leistung Sozialleistungsträger - junge
Volljährige i. E.

75.683,21 150.000 150.000 150.000 150.000 150.000

42210652 Rückzahl. überzahlter Heimkosten -
Minderjährige

117.536,93 10.000 40.000 40.000 40.000 40.000

+ Kostenerstattungen und Kostenumlagen 2.156.007,75 5.295.000 6.580.000 6.580.000 6.580.000 6.580.000
44810646 Kostenerstattung Land - minderjährige
unbegleitete Flüchtlinge

533.804,48 3.100.000 4.760.000 4.760.000 4.760.000 4.760.000

44810653 Kostenerstattung Land - minderj. unbe-
gleitete Flüchtlinge Ukraine

8.142,75 400.000 100.000 100.000 100.000 100.000

44820602 Kostenerstattung LWL - überörtl. JH-
Träger Minderjährige

125.353,95 250.000 150.000 150.000 150.000 150.000

44820603 Kostenerstattung LWL - überörtl. JH-
Träger Vollj.

34.583,43 15.000 10.000 10.000 10.000 10.000

44820606 Kostenerstattung Kommunen - örtl. JH-
Träger Minderjährige

1.439.789,89 1.500.000 1.500.000 1.500.000 1.500.000 1.500.000

44820607 Kostenerstattung Kommunen - örtl. JH-
Träger junge Volljährige

8.631,79 30.000 60.000 60.000 60.000 60.000

44840001 Personalkostenerstattung Sozialversi-
cherungträger LOGA

5.701,46 0 0 0 0 0

= Ordentliche Erträge 3.269.190,98 6.933.300 7.950.870 7.950.870 7.950.870 7.950.870
- Personalaufwendungen 1.240.550,45 1.326.224 1.340.810 1.367.500 1.394.900 1.422.800

50110001 Bezüge der Beamten LOGA 88.474,97 92.416 58.515 59.700 60.900 62.100
50120001 Entgelte tarifl. Beschäftigte LOGA 868.862,22 925.752 989.065 1.008.800 1.029.000 1.049.600
50220001 Beiträge Zusatzversorgung tarifl. Be-
schäftigte LOGA

55.449,89 60.168 54.695 55.800 56.900 58.000

50320001 Beiträge Sozialversicherung tarifl. Be-
schäftigte LOGA

176.643,27 190.107 202.005 206.000 210.100 214.300

50320011 Umlage Unfallversicherung LOGA 3.305,58 3.627 3.558 3.600 3.700 3.800
50410001 Beihilfen u. Ähnliches 4.639,25 4.417 2.841 2.900 3.000 3.100

Fortsetzung folgt . . .
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Produktbereich 06 Kinder, Jugend- und Familienhilfe
Produktgruppe 03 Hilfen für junge Menschen und ihre Familien
Produkt 03 Heimerziehung

Teilergebnisplan
Ertrags- und Aufwandsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

50510001 Zuführung Pensionsrückstellungen 35.101,85 40.437 24.499 25.000 25.500 26.000
50610001 Zuführung Beihilferückstellungen 8.073,42 9.300 5.632 5.700 5.800 5.900

- Versorgungsaufwendungen 40.308,60 50.088 30.679 31.300 31.900 32.600
51210001 Beiträge Versorgungskasse Beamte 32.280,16 43.545 26.550 27.100 27.600 28.200
51410001 Beihilfen u. Ähnliches Versorgungsemp-
fänger

8.028,44 6.543 4.129 4.200 4.300 4.400

- Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen 1.693.578,38 780.000 790.000 800.000 810.000 820.000
52320611 Erstattung an Gemeinden etc. - Minder-
jährige

1.643.578,38 700.000 700.000 700.000 700.000 700.000

52320612 Erstattung an Gemeinden etc. - junge
Volljährige

50.000,00 80.000 90.000 100.000 110.000 120.000

- Bilanzielle Abschreibungen 25.006,28 0 0 0 52.463 52.463
57010001 Abschreibung COVID-19-Isolierung 0,00 0 0 0 43.330 43.330
57010002 Abschreibung NKF-CUIG (Ukraine
Kriegsfolgekosten)

0,00 0 0 0 9.133 9.133

57110001 Abschreibung auf Sachanlagen 238,00 0 0 0 0 0
57310001 Abschreibung auf Forderung 24.768,28 0 0 0 0 0

- Transferaufwendungen 14.563.828,93 17.685.000 20.075.000 19.925.000 19.825.000 19.825.000
53110001 Rückzahlung Landeszuweisungen 23.149,50 0 0 0 0 0
53320646 Heimerziehung Minderjähriger 10.743.286,38 12.000.000 12.000.000 12.000.000 12.000.000 12.000.000
53320647 Heimerziehung junge Volljährige 1.011.451,05 960.000 1.400.000 1.400.000 1.400.000 1.400.000
53320648 Hilfe junge Volljährige - § 13 SGB VIII 5.225,96 25.000 25.000 25.000 25.000 25.000
53320649 Vorläufige Maßnahmen zum Schutz von
Kindern

1.576.117,76 1.500.000 1.550.000 1.400.000 1.300.000 1.300.000

53320651 Gemeinsame Wohnformen 586.873,21 300.000 600.000 600.000 600.000 600.000
53320652 Hilfe unbegleitete Flüchtlinge 529.961,49 2.500.000 4.400.000 4.400.000 4.400.000 4.400.000
53320653 Hilfe unbegleitete minderj. Flüchtlinge
Ukraine

87.763,58 400.000 100.000 100.000 100.000 100.000

- Sonstige ordentliche Aufwendungen 44.559,33 13.050 11.050 11.050 11.050 11.050
54110011 Reisekosten 392,35 3.500 3.500 3.500 3.500 3.500
54110012 Reisekosten LOGA 3.972,40 0 0 0 0 0
54120001 Aus- und Fortbildung 4.542,00 4.000 3.000 3.000 3.000 3.000
54120012 Aus- und Fortbildung LOGA 594,92 0 0 0 0 0
54290001 Sachverständigenkosten u. Ä. 30.354,09 0 0 0 0 0
54290004 sonst. Geschäftsaufwand 740,59 50 50 50 50 50
54310003 Fachliteratur, Gesetzesblätter 23,00 0 0 0 0 0
54310020 DV-Fachanwendungen 3.939,98 5.500 4.500 4.500 4.500 4.500

= Ordentliche Aufwendungen 17.607.831,97 19.854.362 22.247.539 22.134.850 22.125.313 22.163.913
= Ordentliches Ergebnis -14.338.640,99 -12.921.062 -14.296.669 -14.183.980 -14.174.443 -14.213.043
= Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit -14.338.640,99 -12.921.062 -14.296.669 -14.183.980 -14.174.443 -14.213.043
+ Außerordentliche Erträge 0,00 524.000 0 0 0 0

49110011 Außerord. Erträge NKF-CUIG - Covid
19-Isolierung

0,00 250.000 0 0 0 0

49110021 Außerord. Erträge NKF-CUIG - Ukraine-
Kosten

0,00 274.000 0 0 0 0

= Außerordentliches Jahresergebnis 0,00 524.000 0 0 0 0
= Ergebnis vor Berücksichtigung interner Lei-

stungsbeziehungen
-14.338.640,99 -12.397.062 -14.296.669 -14.183.980 -14.174.443 -14.213.043

+ Erträge aus internen Leistungsbeziehungen 613.000,00 0 0 0 0 0
48120001 Interne Verrechnung COVID-Hilfe 613.000,00 0 0 0 0 0

= Ergebnis -13.725.640,99 -12.397.062 -14.296.669 -14.183.980 -14.174.443 -14.213.043
= Teilergebnis nach Abzug globaler Minderauf-

wand
-13.725.640,99 -12.397.062 -14.296.669 -14.183.980 -14.174.443 -14.213.043
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Produktbereich 06 Kinder, Jugend- und Familienhilfe
Produktgruppe 03 Hilfen für junge Menschen und ihre Familien
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Teilfinanzplan
Ein- und Auszahlungsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

+ Zuwendungen und allgemeine Umlagen 0,00 278.300 280.870 0 280.870 280.870 280.870
61410001 Zuweisung lfd. Zwecke Land 0,00 278.300 280.870 0 280.870 280.870 280.870

+ Sonstige Transfereinzahlungen 1.060.911,74 1.360.000 1.090.000 0 1.090.000 1.090.000 1.090.000
62210611 Unterhaltsansprüche i. E. 15.687,44 0 0 0 0 0 0
62210631 sonst. Ersatzleistungen i. E. 273.195,35 200.000 200.000 0 200.000 200.000 200.000
62210642 Leistung Sozialleistungsträger -
Minderjährige i. E

584.347,06 1.000.000 700.000 0 700.000 700.000 700.000

62210643 Leistung Sozialleistungsträger -
junge Volljährige i. E.

70.144,95 150.000 150.000 0 150.000 150.000 150.000

62210652 Rückzahl. überzahlter Heimkos-
ten - Minderjährige

117.536,94 10.000 40.000 0 40.000 40.000 40.000

+ Kostenerstattungen, Kostenumlagen 2.017.003,70 5.295.000 6.580.000 0 6.580.000 6.580.000 6.580.000
64810646 Kostenerst. Land - minderjährige
unbegleitete Flüc htlinge

546.292,95 3.100.000 4.760.000 0 4.760.000 4.760.000 4.760.000

64810653 Kostenerstattung Land - minderj.
unbegleitete Flüchtlinge Ukraine

8.142,75 400.000 100.000 0 100.000 100.000 100.000

64820602 Kostenerst. LWL - überörtl. JH-
Träger Minderjährige

10.614,60 250.000 150.000 0 150.000 150.000 150.000

64820603 Kostenerstattung LWL - überörtl.
JH-Träger junge Volljährige

177.058,34 15.000 10.000 0 10.000 10.000 10.000

64820606 Kostenerst. Kommunen - örtl.
JH-Träger Minderjährige

1.260.561,81 1.500.000 1.500.000 0 1.500.000 1.500.000 1.500.000

64820607 Kostenerst. Kommunen - örtl.
JH-Träger junge Volljährige

8.631,79 30.000 60.000 0 60.000 60.000 60.000

64840001 Personalkostenerstattung Sozial-
versicherungsträger LOGA

5.701,46 0 0 0 0 0 0

= Einzahlungen aus lfd. Verwaltungstätig-
keit

3.077.915,44 6.933.300 7.950.870 0 7.950.870 7.950.870 7.950.870

- Personalauszahlungen 1.191.779,05 1.276.487 1.310.679 0 1.336.800 1.363.600 1.390.900
70110001 Bezüge der Beamten 89.115,20 92.416 58.515 0 59.700 60.900 62.100
70120001 Entgelte tarifl. Beschäftigte 862.915,33 925.752 989.065 0 1.008.800 1.029.000 1.049.600
70220001 Beiträge Zusatzversorgung tarifl.
Beschäftigte

55.449,91 60.168 54.695 0 55.800 56.900 58.000

70320001 Beiträge Sozialversicherung
tarifl. Beschäftigte

176.643,27 190.107 202.005 0 206.000 210.100 214.300

70320011 Umlage Unfallversicherung 3.305,58 3.627 3.558 0 3.600 3.700 3.800
70410001 Beihilfen u. Ähnliches 4.349,76 4.417 2.841 0 2.900 3.000 3.100

- Versorgungsauszahlungen 48.652,82 60.012 36.626 0 37.300 38.000 38.800
71210001 Beiträge Versorgungskasse
Beamte

39.956,79 51.724 31.506 0 32.100 32.700 33.400

71410001 Beihilfen u. Ähnliches Versor-
gungsempfänger

8.696,03 8.288 5.120 0 5.200 5.300 5.400

- Auszahlungen für Sach- und Dienstleis-
tungen

937.053,54 780.000 790.000 0 800.000 810.000 820.000

72320611 Erstattung an Gemeinden etc. -
Minderjährige

937.053,54 700.000 700.000 0 700.000 700.000 700.000

72320612 Erstattung an Gemeinden etc. -
junge Volljährige

0,00 80.000 90.000 0 100.000 110.000 120.000

- Transferauszahlungen 14.800.244,72 17.685.000 20.075.000 0 19.925.000 19.825.000 19.825.000
73110001 Rückzahlung Landeszuweisung 23.149,50 0 0 0 0 0 0
73320580 ARAP Soziale Leistungen in
Einrichtungen

15.110,52 0 0 0 0 0 0

73320646 Heimerziehung Minderjähriger 10.820.532,18 12.000.000 12.000.000 0 12.000.000 12.000.000 12.000.000
73320647 Heimerziehung junge Volljährige 937.771,61 960.000 1.400.000 0 1.400.000 1.400.000 1.400.000
73320648 Hilfe junge Volljährige - § 13
SGB VIII

5.225,96 25.000 25.000 0 25.000 25.000 25.000

73320649 Vorläufige Maßnahmen zum
Schutz von Kindern

1.579.887,18 1.500.000 1.550.000 0 1.400.000 1.300.000 1.300.000

73320651 Gemeinsame Wohnformen 529.389,43 300.000 600.000 0 600.000 600.000 600.000
73320652 Hilfe unbegleitete Flüchtlinge 476.384,04 2.500.000 4.400.000 0 4.400.000 4.400.000 4.400.000

Fortsetzung folgt . . .
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Teilfinanzplan
Ein- und Auszahlungsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

73320653 Hilfe unbegleitete minderj.
Flüchtlinge Ukraine

87.526,84 400.000 100.000 0 100.000 100.000 100.000

73320690 Auszahlung aus Rückstellung
stat. Jugendhilfe

325.267,46 0 0 0 0 0 0

- Sonstige ordentliche Auszahlungen 43.698,75 13.050 11.050 0 11.050 11.050 11.050
74110011 Reisekosten 392,35 3.500 3.500 0 3.500 3.500 3.500
74110012 Reisekosten LOGA 3.972,41 0 0 0 0 0 0
74120001 Aus- und Fortbildung 4.007,00 4.000 3.000 0 3.000 3.000 3.000
74120012 Aus- und Fortbildung LOGA 594,93 0 0 0 0 0 0
74290001 Sachverständigenkosten u. Ä. 29.998,01 0 0 0 0 0 0
74290004 sonst. Geschäftsauszahlung 771,07 50 50 0 50 50 50
74310003 Fachliteratur, Gesetzesblätter 23,00 0 0 0 0 0 0
74310020 DV-Fachanwendungen 3.939,98 5.500 4.500 0 4.500 4.500 4.500

= Auszahlungen aus lfd. Verwaltungstätig-
keit

17.021.428,88 19.814.549 22.223.355 0 22.110.150 22.047.650 22.085.750

= Saldo der lfd. Verwaltungstätigkeit -
13.943.513,44

-12.881.249 -14.272.485 0 -14.159.280 -14.096.780 -14.134.880

= Gesamtsaldo nach Investitionstätigkeit -
13.943.513,44

-12.881.249 -14.272.485 0 -14.159.280 -14.096.780 -14.134.880

= Finanzmittelüberschuss/-fehlbetrag -
13.943.513,44

-12.881.249 -14.272.485 0 -14.159.280 -14.096.780 -14.134.880

Stellenplan Einheit Ist
2022

Plan
2023

Plan
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

Beschäftigte Anz. 17,65 17,52 17,32 17,32 17,32 17,32

Leistungsmengen/Kennzahlen Einheit Ist
2022

Plan
2023

Plan
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

Heimerziehung
Strukturdaten:
Jugendeinwohner (bis 21 Jahre) Pers. 31.191 30.467 31.688 30.609 30.681 30.987
Fallzahlentwicklung / Output:
stationäre Hilfen Minderjährige Fälle 145 155 127 127 127 127
stationäre Hilfen junge Volljährige Fälle 18 20 25 25 25 25
stationäre Hilfen gesamt Fälle 163 175 152 152 152 152
Kennzahlen zur Wirtschaftlichkeit:
Ø monatliche Fallkosten - Heimerziehung
Minderjährige

%. -6.171,83 -6.449,03 -7.870,87 -7.870,87 -7.870,87 -7.870,87

Wirkungskennzahlen:
Leistungsdichte stat. Hilfen je 10.000 Jugend-
einwohner

Anz. 46,49 50,87 40,08 41,49 41,39 40,98

Anteil stat. Hilfen / Hilfen zur Erziehung ge-
samt

%. 23,45 20,52 20,79 19,87 19,12 18,65

Erläuterung

Allgemein:
Die stationären Hilfen sind grundsätzlich von der Fallzahl her seit 2014 relativ konstant. Vom Jahr 2020 zum Jahr 2021 war ein deutlicher
Anstieg der Fallzahlen zu verzeichnen. Seit 2022 sinken die Fallzahlen leicht. Neben den Fallzahlen sind insbesondere folgende Aspekte für
einen erhöhten Mittelbedarf verantwortlich:
• Die Zahl der jungen Menschen mit intensiven Betreuungsbedarfen steigt. Die stationären Einrichtungen können diese jungen Menschen

häufig nur mit zusätzlichen Personal betreuen.
• Für eine Vielzahl reichen die sog. Regelplätze aus den o. g. Gründen nicht aus und es müssen Intensivplätze in spezifisch ausgerichteten

Einrichtungen belegt werden, die entsprechend kostenintensiver sind.

Hilfen für junge Volljährige:
Im Bereich der Hilfe für junge Volljährige festigt die Reform des SGB VIII zudem den Anspruch von jungen Volljährigen, was sich
verstärkt im stationären Bereicht durch längere Unterbringungszeiten auswirkt. Entsprechend wurden die Planungen für die Hilfen zur
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Heimerziehung (Konten 53320646 u. 53320647) neu kalkuliert.

vorläufige Maßnahmen zum Schutz von Kindern:
Der Ansatz für vorläufige Maßnahmen zum Schutz von Kindern wurde an die Budgetentwicklung angepasst. Hier zeigt sich weiterhin ein
steigender Hilfebedarf. Die längere Dauer der Maßnahmen führt bei nur geringen Fallzahlensteigerungen zu höheren Kosten. Entsprechend
wurde in der Budgetplanung der Ansatz auf 1,55 Mio. C angehoben. Zudem sind die Entgeltsätze der Einrichtungen seit Ende des Jahres
2022 deutlich angestiegen.

Zusammenfassung zur Haushaltskonsolidierung:
Im Rahmen der vom Kreistag beschlossenen Aufgaben- und Strukturanalyse wurde in dem Produkt 060303 Heimerziehung folgende
Einsparung getroffen:

• Reduzierung des Aufwands für Aus- und Fortbildung um jährlich 1.000 C ab 2024
Die Einsparungen sind in den oben dargestellten Ansätzen vollständig eingearbeitet.

Isolierung der aus der COVID-19 Pandemie folgenden Haushaltsbelastungen:
Das „Gesetz zur Isolierung der aus der COVID-19-Pandemie folgenden Belastungen in den kommunalen Haushalten und zur Sicherung der
kommunalen Handlungsfähigkeit sowie zur Anpassung weiterer landesrechtlicher Vorschriften“ – NKF-CIG - ist am 1. Oktober 2020 in Kraft
getreten und diente zunächst dazu, die in den Kommunalhaushalten entstandenen bzw. entstehenden Mindererträge bzw. Mehraufwendungen
zunächst in den Jahren 2020 und 2021 haushaltsrechtlich zu isolieren, um diese auch in den Folgejahren tragfähig zu halten und die
kommunale Handlungsfähigkeit abzusichern. Aufgrund der weiter anhaltenden Pandemie ist das NKF-CIG zunächst bis zum 31.12.2022
verlängert worden, mit dem 2. Gesetz zur Änderung kommunalrechtlicher Vorschriften (Art. 3) ist das NKF-CIG nochmals bis 2023
verlängert worden, insbesondere wurde auch die Isolierung von Belastungen der kommunalen Haushalte durch den Krieg in der Ukraine –
einschließlich Mehraufwendungen für die Energieversorgung – mit aufgenommen.

Im Bereich der Hilfen zur Heimerziehung zeichneten sich erste Entgeltsteigerungen um mehr als 10% ab, die damit deutlich über den
Steigerungsraten der Vorjahre liegen, dies ist u. a. den deutlich steigenden Energiekosten auch in den Einrichtungen zuzuschreiben.
Insoweit sind Mehrkosten im Budget 2023 in Höhe von 274 TC als Ukraine-Kriegsfolgekosten isoliert worden, darüber hinaus werden
pandemiebedingte Mehrkosten (vgl. vorstehend) mit rd. 250 TC kalkuliert. Eine über 2023 hinausgehende Isolierung ist aufgrund der aktu-
ellen Rechtslage nicht möglich. In der Finanzplanung ist ab dem Jahr 2026 ist die ratierliche Abschreibung der COVID-19 Isolierung eingeplant.

Transferaufwand allgemein:
Aufgrund der Anpassung der Tabellenentgelte ab 2024 um durchschnittlich 10,5 % ggü. 2022 sind auch steigende Tagessätze bei den
Heimkosten zu erwarten und eingeplant.

Hilfen für unbegleitete minderjährige Kinder:
Für die Hilfen für unbegleitete minderjährige Flüchtlinge (umF) wurde ein separates Ertrags- und Aufwandskonto eingerichtet (s. 44810646
und 53320652). Grundsätzlich werden die Kosten der Maßnahmen für diesen Personenkreis zzgl. anteiliger Personalkosten vom Land
erstattet, so dass Aufwendungen und Erträge hier i. d. R. ergebnisneutral eingeplant werden. Für das Jahr 2024 wird ein Betrag von 4.547 C
je Flüchtling als Personalkostenerstattung vom Land mit eingeplant.

Die Aufwendungen hierfür sind für das Jahr 2024 nochmal deutlich hochgesetzt worden. Für die Verteilung von unbegleiteten minder-
jährigen Flüchtlingen gibt es eine landesweite Quote, wonach der Kreis Lippe bis zu 80 umF aufzunehmen hat. Aufgrund des aktuell
erheblichen Zuzugs werden die jungen Menschen auch tatsächlich zugewiesen. Eine weitere Erhöhung der Zuweisungsquote ist nicht
ausgeschlossen, derzeit steigt die Quote wöchentlich. Für unbegleitete Minderjährige aus der Ukraine ist noch ein Betrag in Höhe von 100 TC
für das Jahr 2024 budgetneutral in Ertrag und Aufwand eingestellt worden (s. 44810653 und 53320653).

Konnexität Kinderschutz - Konto 41410001:
Zum 01.05.2022 ist das Landeskinderschutzgesetz in Kraft getreten. Zum Zwecke des Kinderschutzes sieht das Landeskinderschutzgesetz
Fachstandards und Maßstäbe der Qualitätsentwicklung vor, benennt Instrumente der interdisziplinären Zusammenarbeit unter Beteiligung
der für den Kinderschutz verantwortlichen und Dritter und legt Maßstäbe für den Schutz von Kindern in Einrichtungen fest. Aufgrund der
Übernahme der im Landeskinderschutzgesetz geregelten Aufgaben wird für die wesentlichen Belastungen der örtlichen Träger der öffentlichen
Jugendhilfe ein finanzieller Ausgleich vom Land gewährt.
Für das Jahr 2023 betrug der Belastungsausgleich für den Kreis Lippe 559.560 C und für das Jahr 2024 561.744 C. Der Ertrag wird auf die
verschiedenen Produkte aufgeteilt und in den Haushalt eingestellt. Auf dieses Produkt entfallen 280.870 C.

Sonstiges:
Mit Beschluss des Kreistages vom 28.03.2022 wurde die Verwaltung beauftragt, eine verwaltungsinterne Personalbemessung im Jugendamt
des Kreises Lippe durchzuführen. Die Mittel zur Durchführung der Personalbemessung waren bereits im Haushalt 2022 im Produkt 06 03 03
- Heimerziehung eingestellt. Die Personalbemessung hat im Oktober 2022 begonnen und wurde im ersten Quartal 2023 abgeschlossen. Es
wurden die Bereiche EGH SGB IX und SGB VIII, die Wirtschaftliche Jugendhilfe, der Pflegekinderdienst sowie der Allgemeine Sozialdienst
betrachtet.

Hinweise zu den Leistungsmengen und Kennzahlen:
Die dargestellten Fallzahlen stellen die mittlere Maßnahmezahl für das ausgewertete Kalenderjahr dar. Die Laufzeit der einzelnen Fälle ist in
dieser Zahl einbezogen.
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Die Daten für die Vorausberechnung der Einwohner werden alle drei Jahre neu berechnet. Daher sind die Vorausberechnungen der
Einwohneranzahl in den Planjahren 2023-2027 geringer als die Ist-Daten des Jahres 2022. Die Einwohnerzahlen sind im Jahr 2022 unerwartet
durch den Zuzug vieler Geflüchteter aus der Ukraine gestiegen. Die Steigerung ist in den Plandaten somit nicht enthalten.
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� Pflichtprodukt 1 � Pflichtprodukt 2 � freiw. Produkt
� A-Produkt � B-Produkt � C-Produkt
Leistung/ Kurzbeschreibung
Vollzeitunterbringung und Erziehung von Kindern, Jugendlichen und jungen Volljährigen in Pflegefamilien, deren Erziehung im elterlichen
Haushalt nicht ausreichend gewährleistet ist; Vermittlung von Kindern zu Adoptiveltern; Beteiligung bei Stiefeltern- und Auslandsadoptionen.

Auftragsgrundlage Politisches Gremium
Sozialgesetzbuch VIII. Teil (SGB VIII); Bürgerliches Gesetzbuch
(BGB); Adoptionsvermittlungsgesetz (AdVermG).

Jugendhilfeausschuss

Zielgruppe Produktverantwortung
Kinder, Jugendliche und junge Volljährige, Adoptions- und Pflegeel-
ternbewerber.

Birgit Piltman

Ziele
Vermehrte Vermilttlung von Kindern und Jugendlichen in Pflegestellen;
Sicherung des Kindeswohls; Sicherstellung der notwendigen Erziehung, Betreuung und Versorgung von Jugendlichen und Kindern in Pflege-
familien bzw. durch Vermittlung in Adoptionsfamilien. Bei der Sicherstellung der notwendigen Erziehungshilfen ist insbesondere das Angebot
der westfälischen Pflegefamilien zu prüfen.

Teilergebnisplan
Ertrags- und Aufwandsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

+ Zuwendungen und allgemeine Umlagen 0,00 91.300 89.880 89.880 89.880 89.880
41410001 Zuweisung lfd. Zwecke Land 0,00 91.300 89.880 89.880 89.880 89.880

+ Sonstige Transfererträge 274.497,54 315.000 245.000 245.000 245.000 245.000
42110642 Ersatzleistung Sozialleistungstr. - Min-
derjährige a. v. E.

111.061,18 200.000 120.000 120.000 120.000 120.000

42110643 Ersatzleistung Sozialleistungstr. - junge
Volljährige a. v. E.

38.739,83 30.000 40.000 40.000 40.000 40.000

42110651 Rückzahlung gewährter Hilfen a. v. E. 4.215,02 5.000 5.000 5.000 5.000 5.000
42110661 Kostenbeitrag u. Aufwendungsersatz a.
v. E.

118.760,51 80.000 80.000 80.000 80.000 80.000

42210651 Rückzahlung gewährter Hilfen i. E. 1.721,00 0 0 0 0 0
+ Öffentlich-rechtliche Leistungsentgelte 1.300,00 3.600 3.600 3.600 3.600 3.600

43110001 Verwaltungsgebühren 1.300,00 3.600 3.600 3.600 3.600 3.600
+ Kostenerstattungen und Kostenumlagen 1.656.955,73 1.865.000 1.865.000 1.865.000 1.865.000 1.865.000

44820606 Kostenerstattung Kommunen - örtl. JH-
Träger Minderjährige

1.577.057,23 1.800.000 1.800.000 1.800.000 1.800.000 1.800.000

44820607 Kostenerstattung Kommunen - örtl. JH-
Träger junge Volljährige

70.662,32 65.000 65.000 65.000 65.000 65.000

44840001 Personalkostenerstattung Sozialversi-
cherungträger LOGA

9.236,18 0 0 0 0 0

+ Sonstige ordentliche Erträge 19.195,00 0 0 0 0 0
45830001 Ertrag Herabsetzung Wertberichtigung 19.195,00 0 0 0 0 0

= Ordentliche Erträge 1.951.948,27 2.274.900 2.203.480 2.203.480 2.203.480 2.203.480
- Personalaufwendungen 993.877,74 1.046.428 1.225.863 1.250.500 1.275.700 1.301.300

50110001 Bezüge der Beamten LOGA 70.677,49 71.509 79.102 80.700 82.300 83.900
50120001 Entgelte tarifl. Beschäftigte LOGA 694.572,02 730.594 870.951 888.400 906.200 924.300
50220001 Beiträge Zusatzversorgung tarifl. Be-
schäftigte LOGA

43.916,93 46.971 47.895 48.900 49.900 50.900

50320001 Beiträge Sozialversicherung tarifl. Be-
schäftigte LOGA

143.872,57 152.590 180.209 183.800 187.500 191.300

50320011 Umlage Unfallversicherung LOGA 2.642,49 2.862 3.133 3.200 3.300 3.400
50410001 Beihilfen u. Ähnliches 3.706,03 3.417 3.841 3.900 4.000 4.100
50510001 Zuführung Pensionsrückstellungen 28.040,82 31.289 33.118 33.800 34.500 35.200
50610001 Zuführung Beihilferückstellungen 6.449,39 7.196 7.614 7.800 8.000 8.200

- Versorgungsaufwendungen 32.200,18 38.757 41.473 42.300 43.100 43.900
51210001 Beiträge Versorgungskasse Beamte 25.786,73 33.694 35.891 36.600 37.300 38.000
51410001 Beihilfen u. Ähnliches Versorgungsemp-
fänger

6.413,45 5.063 5.582 5.700 5.800 5.900

Fortsetzung folgt . . .
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Teilergebnisplan
Ertrags- und Aufwandsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

- Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen 1.767.488,06 1.383.000 1.383.000 1.383.000 1.383.000 1.383.000
52320611 Erstattung an Gemeinden etc. - Minder-
jährige

1.584.735,83 1.200.000 1.200.000 1.200.000 1.200.000 1.200.000

52320612 Erstattung an Gemeinden etc. - junge
Volljährige

178.435,23 180.000 180.000 180.000 180.000 180.000

52910003 Fortbildungsangebote für Dritte 4.317,00 3.000 3.000 3.000 3.000 3.000
- Bilanzielle Abschreibungen 1.918,63 0 0 0 3.833 3.833

57010002 Abschreibung NKF-CUIG (Ukraine
Kriegsfolgekosten)

0,00 0 0 0 3.833 3.833

57310001 Abschreibung auf Forderung 1.918,63 0 0 0 0 0
- Transferaufwendungen 2.938.643,73 3.280.500 3.365.500 3.465.500 3.565.500 3.665.500

53310656 Vollzeitpflege 2.636.672,06 2.900.000 3.100.000 3.200.000 3.300.000 3.400.000
53310657 Adoptionsvermittlung 0,00 500 500 500 500 500
53310658 Hilfe für junge Volljährige a. v. E. 210.690,15 280.000 265.000 265.000 265.000 265.000
53310659 Gastelternprojekt 91.281,52 100.000 0 0 0 0

- Sonstige ordentliche Aufwendungen 29.798,30 22.300 23.060 23.060 23.060 23.060
54110011 Reisekosten 0,00 8.000 8.000 8.000 8.000 8.000
54110012 Reisekosten LOGA 9.504,73 0 0 0 0 0
54120001 Aus- und Fortbildung 12.564,22 7.500 6.860 6.860 6.860 6.860
54120012 Aus- und Fortbildung LOGA 480,30 0 0 0 0 0
54290001 Sachverständigenkosten u. Ä. 140,02 200 200 200 200 200
54290004 sonst. Geschäftsaufwand 3.815,58 1.000 4.000 4.000 4.000 4.000
54310003 Fachliteratur, Gesetzesblätter 914,93 100 1.000 1.000 1.000 1.000
54310020 DV-Fachanwendungen 2.378,52 5.500 3.000 3.000 3.000 3.000

= Ordentliche Aufwendungen 5.763.926,64 5.770.985 6.038.896 6.164.360 6.294.193 6.420.593
= Ordentliches Ergebnis -3.811.978,37 -3.496.085 -3.835.416 -3.960.880 -4.090.713 -4.217.113
= Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit -3.811.978,37 -3.496.085 -3.835.416 -3.960.880 -4.090.713 -4.217.113
+ Außerordentliche Erträge 0,00 115.000 0 0 0 0

49110021 Außerord. Erträge NKF-CUIG - Ukraine-
Kosten

0,00 115.000 0 0 0 0

= Außerordentliches Jahresergebnis 0,00 115.000 0 0 0 0
= Ergebnis vor Berücksichtigung interner Lei-

stungsbeziehungen
-3.811.978,37 -3.381.085 -3.835.416 -3.960.880 -4.090.713 -4.217.113

= Ergebnis -3.811.978,37 -3.381.085 -3.835.416 -3.960.880 -4.090.713 -4.217.113
= Teilergebnis nach Abzug globaler Minderauf-

wand
-3.811.978,37 -3.381.085 -3.835.416 -3.960.880 -4.090.713 -4.217.113

Teilfinanzplan
Ein- und Auszahlungsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

+ Zuwendungen und allgemeine Umlagen 0,00 91.300 89.880 0 89.880 89.880 89.880
61410001 Zuweisung lfd. Zwecke Land 0,00 91.300 89.880 0 89.880 89.880 89.880

+ Sonstige Transfereinzahlungen 292.963,77 315.000 245.000 0 245.000 245.000 245.000
62110642 Ersatzleistung Sozialleistungstr.
- Minderjährige a. v. E

156.012,85 200.000 120.000 0 120.000 120.000 120.000

62110643 Ersatzleistung Sozialleistungstr.
- junge Volljährige a. v. E

39.256,41 30.000 40.000 0 40.000 40.000 40.000

62110651 Rückzahlung gewährter Hilfen a.
v. E.

4.076,43 5.000 5.000 0 5.000 5.000 5.000

62110661 Kostenbeitrag und Aufwen-
dungsersatz a. v. E.

91.897,08 80.000 80.000 0 80.000 80.000 80.000

62210651 Rückzahlung gewährter Hilfen i.
E.

1.721,00 0 0 0 0 0 0

+ Öffentlich-rechtliche Leistungsentgelte 1.300,00 3.600 3.600 0 3.600 3.600 3.600
63110001 Verwaltungsgebühren 1.300,00 3.600 3.600 0 3.600 3.600 3.600

+ Kostenerstattungen, Kostenumlagen 1.421.371,12 1.865.000 1.865.000 0 1.865.000 1.865.000 1.865.000
64820606 Kostenerst. Kommunen - örtl.
JH-Träger Minderjährige

1.345.718,36 1.800.000 1.800.000 0 1.800.000 1.800.000 1.800.000

64820607 Kostenerst. Kommunen - örtl.
JH-Träger junge Volljährige

66.416,58 65.000 65.000 0 65.000 65.000 65.000

Fortsetzung folgt . . .
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Teilfinanzplan
Ein- und Auszahlungsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

64840001 Personalkostenerstattung Sozial-
versicherungsträger LOGA

9.236,18 0 0 0 0 0 0

= Einzahlungen aus lfd. Verwaltungstätig-
keit

1.715.634,89 2.274.900 2.203.480 0 2.203.480 2.203.480 2.203.480

- Personalauszahlungen 955.936,82 1.007.943 1.185.131 0 1.208.900 1.233.200 1.257.900
70110001 Bezüge der Beamten 70.899,82 71.509 79.102 0 80.700 82.300 83.900
70120001 Entgelte tarifl. Beschäftigte 691.144,37 730.594 870.951 0 888.400 906.200 924.300
70220001 Beiträge Zusatzversorgung tarifl.
Beschäftigte

43.916,91 46.971 47.895 0 48.900 49.900 50.900

70320001 Beiträge Sozialversicherung
tarifl. Beschäftigte

143.872,57 152.590 180.209 0 183.800 187.500 191.300

70320011 Umlage Unfallversicherung 2.642,49 2.862 3.133 0 3.200 3.300 3.400
70410001 Beihilfen u. Ähnliches 3.460,66 3.417 3.841 0 3.900 4.000 4.100

- Versorgungsauszahlungen 38.708,06 46.436 49.512 0 50.500 51.500 52.500
71210001 Beiträge Versorgungskasse
Beamte

31.789,52 40.023 42.590 0 43.400 44.300 45.200

71410001 Beihilfen u. Ähnliches Versor-
gungsempfänger

6.918,54 6.413 6.922 0 7.100 7.200 7.300

- Auszahlungen für Sach- und Dienstleis-
tungen

1.401.891,90 1.383.000 1.383.000 0 1.383.000 1.383.000 1.383.000

72320611 Erstattung an Gemeinden etc. -
Minderjährige

1.288.190,74 1.200.000 1.200.000 0 1.200.000 1.200.000 1.200.000

72320612 Erstattung an Gemeinden etc. -
junge Volljährige

109.227,56 180.000 180.000 0 180.000 180.000 180.000

72910003 Fortbildungsangebote für Dritte 4.473,60 3.000 3.000 0 3.000 3.000 3.000
- Transferauszahlungen 3.094.204,22 3.280.500 3.365.500 0 3.465.500 3.565.500 3.665.500

73310580 ARAP Soziale Leistungen au-
ßerhalb von Einrichtungen

123.752,82 0 0 0 0 0 0

73310656 Vollzeitpflege 2.542.478,87 2.900.000 3.100.000 0 3.200.000 3.300.000 3.400.000
73310657 Adoptionsvermittlung 0,00 500 500 0 500 500 500
73310658 Hilfe für junge Volljährige 196.043,18 280.000 265.000 0 265.000 265.000 265.000
73310659 Gastelternprojekt 82.640,46 100.000 0 0 0 0 0
73320690 Auszahlung aus Rückstellung
stat. Jugendhilfe

149.288,89 0 0 0 0 0 0

- Sonstige ordentliche Auszahlungen 29.796,69 22.300 23.060 0 23.060 23.060 23.060
74110011 Reisekosten 254,40 8.000 8.000 0 8.000 8.000 8.000
74110012 Reisekosten LOGA 9.504,65 0 0 0 0 0 0
74120001 Aus- und Fortbildung 12.384,72 7.500 6.860 0 6.860 6.860 6.860
74120012 Aus- und Fortbildung LOGA 480,32 0 0 0 0 0 0
74290001 Sachverständigenkosten u. Ä. 140,02 200 200 0 200 200 200
74290004 sonst. Geschäftsauszahlung 3.767,13 1.000 4.000 0 4.000 4.000 4.000
74310003 Fachliteratur, Gesetzesblätter 886,93 100 1.000 0 1.000 1.000 1.000
74310020 DV-Fachanwendungen 2.378,52 5.500 3.000 0 3.000 3.000 3.000

= Auszahlungen aus lfd. Verwaltungstätig-
keit

5.520.537,69 5.740.179 6.006.203 0 6.130.960 6.256.260 6.381.960

= Saldo der lfd. Verwaltungstätigkeit -3.804.902,80 -3.465.279 -3.802.723 0 -3.927.480 -4.052.780 -4.178.480
= Gesamtsaldo nach Investitionstätigkeit -3.804.902,80 -3.465.279 -3.802.723 0 -3.927.480 -4.052.780 -4.178.480
= Finanzmittelüberschuss/-fehlbetrag -3.804.902,80 -3.465.279 -3.802.723 0 -3.927.480 -4.052.780 -4.178.480

Stellenplan Einheit Ist
2022

Plan
2023

Plan
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

Beschäftigte Anz. 13,54 13,55 14,98 14,98 14,98 14,98

Fortsetzung folgt . . .
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Leistungsmengen/Kennzahlen Einheit Ist
2022

Plan
2023

Plan
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

Leistungsmengen/Kennzahlen Einheit Ist
2022

Plan
2023

Plan
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

Pflegefamilien und Adoptionen
Strukturdaten:
Jugendeinwohner (bis 21 Jahre) Pers. 31.191 30.467 31.688 30.609 30.681 30.987
Vollzeitpflege:
Hilfe in Vollzeitpflegestellen Fälle 172 198 170 170 170 170
davon Vollzeitpflegeverhältnisse Minderjährige Fälle 155 180 150 150 150 150
davon Vollzeitpflegeverhältnisse Volljährige Fälle 17 18 20 20 20 20
Gasteltern Anz. 7 4 0 0 0 0
Adoptionen:
abgeschlossene Adoptionsverfahren Fälle 15 14 14 14 14 14
davon Fremdadoptionen Fälle 1 2 2 2 2 2
davon Auslandsadoptionen Fälle 4 2 2 2 2 2
davon Stiefelternadoptionen Fälle 10 10 10 10 10 10
Kennzahlen zur Wirtschaftlichkeit:
Ø mtl. Bruttoaufwand Pflegestellenunterbrin-
gung

C -1.276,95 -1.220,05 -1.519,00 -1.568,00 -1.617,00 -1.666,00

Ø mtl. Nettoaufwand Pflegestellenunterbrin-
gung

C -1.144,84 -1.087,53 -1.398,95 -1.447,95 -1.496,95 -1.545,95

Wirkungskennzahlen:
Vollzeitpflegestellen je 10.000 Jugendeinwoh-
ner

Anz. 55,14 64,99 53,65 55,54 55,41 54,86

Anteil Vollzeitpflege / Hilfen zur Erziehung
gesamt

%. 24,75 23,21 23,26 22,22 21,38 20,86

Erläuterung

Für die weitere Budgetplanung wird mit einem leichten Rückgang der Zahlen sowie einem moderaten Anstieg der Pflegesätze gerech-
net. Ein weiterer Ausbau ist fachlich und kostentechnisch mit verschiedenen Maßnahmen angestrebt. Die Effekte werden sich aber erst in
1-2 Jahren abbilden lassen, da Akquise, Prüfung, Qualifizierung und die Vermittlung von Pflegekindern gewisse zeitliche Vorläufe benötigen.
Die Vollzeitpflege ist auf Dauer angelegt und wird in der Regel bis zur Volljährigkeit gewährt. Die Gastfamilien, in denen überwiegend
ältere Jugendliche untergebracht wurden, werden ab dem Jahr 2024 auf die Bereiche Bereitschaftspflege und Dauerpflege aufgeteilt, da
der Bereich sehr klein war und eine Akquise nicht mehr gelingt. Die Budgetansätze insbesondere für Kostenerstattungen durch andere
Jugendhilfeträger und für die Aufwendungen Vollzeitpflege wurden an die Budgetentwicklung angepasst.
Die Pauschalbeträge bei Vollzeitpflege gem. § 39 SGB VIII wurden für das Jahr 2024 im Schnitt um 16,9 % erhöht. Da der Erlass des MKJFGFI
erst am 27.12.2023 bekannt gegeben wurde, konnte die Erhöhung nicht mehr in die Budgetplanung mit aufgenommen werden.

Zusammenfassung zur Haushaltskonsolidierung:
Im Rahmen der vom Kreistag beschlossenen Aufgaben- und Strukturanalyse wurde in dem Produkt 060304 Pflegefamilien und Adoptionen
folgende Einsparung getroffen:

• Reduzierung des Aufwands für Aus- und Fortbildung (Reduzierung Supervision) um jährlich 640 C ab 2024
Die Einsparungen sind in den oben dargestellten Ansätzen vollständig eingearbeitet.

Isolierung der aus der COVID-19 Pandemie folgenden Haushaltsbelastungen:
Das „Gesetz zur Isolierung der aus der COVID-19-Pandemie folgenden Belastungen in den kommunalen Haushalten und zur Sicherung der
kommunalen Handlungsfähigkeit sowie zur Anpassung weiterer landesrechtlicher Vorschriften“ – NKF-CIG - ist am 1. Oktober 2020 in Kraft
getreten und diente zunächst dazu, die in den Kommunalhaushalten entstandenen bzw. entstehenden Mindererträge bzw. Mehraufwendungen
zunächst in den Jahren 2020 und 2021 haushaltsrechtlich zu isolieren, um diese auch in den Folgejahren tragfähig zu halten und die
kommunale Handlungsfähigkeit abzusichern.

Aufgrund der weiter anhaltenden Pandemie ist das NKF-CIG zunächst bis zum 31.12.2022 verlängert worden, mit dem 2. Gesetz zur
Änderung kommunalrechtlicher Vorschriften (Art. 3) ist das NKF-CIG nochmals bis 2023 verlängert worden, insbesondere wurde auch
die Isolierung von Belastungen der kommunalen Haushalte durch den Krieg in der Ukraine – einschließlich Mehraufwendungen für die
Energieversorgung – mit aufgenommen.

Im Bereich der Hilfen in Pflegefamilien wurde der vorwiegend ukrainebedingte Mehraufwand in Relation zur vorherigen Fallzahl- und
Entgeltentwicklung bewertet (vgl. vorstehend) und im Budget 2023 mit 115 TC bewertet und in der Haushaltsplanung durch Einstellung eines
außerordentlichen Ertrages (Konto 49110022) isoliert. Kostensteigerungen resultieren u. a. aus einer überproportionalen Steigerung des
Pflegeentgeltes (+ 10,5 %) mit Blick auf die Energiepreissteigerungen. Eine über 2023 hinausgehende Isolierung ist aufgrund der aktuellen
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Rechtslage nicht möglich. In der Finanzplanung ist ab dem Jahr 2026 die ratierliche Abschreibung der COVID-19 Isolierung eingeplant.

Konnexität Kinderschutz - Konto 41410001:
Zum 01.05.2022 ist das Landeskinderschutzgesetz in Kraft getreten. Zum Zwecke des Kinderschutzes sieht das Landeskinderschutzgesetz
Fachstandards und Maßstäbe der Qualitätsentwicklung vor, benennt Instrumente der interdisziplinären Zusammenarbeit unter Beteiligung
der für den Kinderschutz verantwortlichen und Dritter und legt Maßstäbe für den Schutz von Kindern in Einrichtungen fest. Aufgrund der
Übernahme der im Landeskinderschutzgesetz geregelten Aufgaben wird für die wesentlichen Belastungen der örtlichen Träger der öffentlichen
Jugendhilfe ein finanzieller Ausgleich vom Land gewährt. Für das Jahr 2023 betrug der Belastungsausgleich für den Kreis Lippe 559.560
C und für das Jahr 2024 561.744 C. Der Ertrag wird auf die verschiedenen Produkte aufgeteilt und in den Haushalt eingestellt. Auf dieses
Produkt entfallen 89.880 C.

Sonstiges:
Mit Beschluss des Kreistages vom 28.03.2022 wurde die Verwaltung beauftragt, eine verwaltungsinterne Personalbemessung im Jugendamt
des Kreises Lippe durchzuführen. Die Mittel zur Durchführung der Personalbemessung waren bereits im Haushalt 2022 im Produkt 06 03 03 -
Heimerziehung eingestellt. Die Personalbemessung hat im Oktober 2022 begonnen und wurde im ersten Quartal 2023 abgeschlossen. Dabei
wurden die Bereiche EGH SGB IX und SGB VIII, die Wirtschaftliche Jugendhilfe, der Pflegekinderdienst sowie der Allgemeine Sozialdienst
betrachtet.

Für den Bereich Pflegekinderdienst wurde ein Stellenüberhang von 1,36 VZÄ festgestellt, jedoch mit der Empfehlung, keine Reduzie-
rung vorzunehmen, da bei einer Stellensenkung bedacht werden muss, dass dies zu vermehrten stationären Hilfen im ASD führen kann.
Fallarbeit und fallübergreifende Tätigkeiten werden neu strukturiert, damit insbesondere mehr Zeitressourcen für die Akquise neuer Pflegefa-
milien und deren Qualifizierung zur Verfügung stehen. Von einer Stellenmehrung wurde daher hier abgesehen. Die Veränderungen ergeben
sich aus der konkreten Personalfluktuation.

303





Produktbereich 06 Kinder, Jugend- und Familienhilfe
Produktgruppe 03 Hilfen für junge Menschen und ihre Familien
Produkt 05 Familienberatung und schulische Angebote

� Pflichtprodukt 1 � Pflichtprodukt 2 � freiw. Produkt
� A-Produkt � B-Produkt � C-Produkt
Leistung/ Kurzbeschreibung
Erziehungs- und Familienberatung einschließlich Partnerschafts-, Trennungs- und Scheidungsberatung unter Einsatz beraterischer, therapeu-
tischer und diagnostischer Methoden; Beratung von psycho-sozialen Fachkräften und Institutionen; präventive Angebote
Förderung von Schülerinnen und Schülern in ihrer individuellen, sozialen, schulischen und beruflichen Entwicklung durch Schulsozialarbeit;
Qualitätsentwicklung der Schulsozialarbeit auf struktureller und fachlicher Ebene in Kooperation mit Jugendhilfe und Schule

Auftragsgrundlage Politisches Gremium
§§ 8a, 16-18, 20, 28, 41, 35a Sozialgesetzbuch VIII (SGB VIII);
§ 13a SGB VIII, Schulsozialarbeit

Jugendhilfeausschuss

Zielgruppe Produktverantwortung
Kinder, Jugendliche, junge Volljährige, Eltern, pädagogische Fach-
kräfte,
(Fach-)Öffentlichkeit in Lippe
Schüler und Schülerinnen aller Schulformen

Ute Küstermann

Ziele
Förderung der Erziehung in der Familie, Unterstützung der Erziehungskompetenz von Eltern und psycho-sozialen und pädagogische Fachkräf-
ten;
Klärung und Bewältigung von familienbezogenen Problemen; Bewältigung der familiären Folgen von Trennung und Scheidung; Sicherung des
Kindeswohls
Unterstützung der Kinder und Jugendlichen bei ihrem individuellen Bildungs- und Lebensweg; Einbeziehung der Lebenswirklichkeit der Schü-
lerinnen und Schüler in den Schulalltag; enge Kooperation mit den Erziehungsberechtigten; enge Kooperation mit dem Sozialraum und bil-
dungsrelevanten Institutionen und Einrichtungen

Teilergebnisplan
Ertrags- und Aufwandsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

+ Zuwendungen und allgemeine Umlagen 192.976,00 1.065.100 1.061.100 1.080.000 1.098.500 1.117.000
41410001 Zuweisung lfd. Zwecke Land 129.366,00 115.500 108.000 108.000 108.000 108.000
41410324 Zuweisung Land - Schulsozialarbeit 0,00 834.600 834.600 850.000 865.000 880.000
41410630 Zuweisung Land - sonstige Projekte 63.610,00 115.000 118.500 122.000 125.500 129.000

+ Privatrechtliche Leistungsentgelte 7.675,78 10.000 10.000 10.000 10.000 10.000
44610001 sonst. Verwaltungs- und Betriebsertrag 7.675,78 10.000 10.000 10.000 10.000 10.000

+ Kostenerstattungen und Kostenumlagen 455,50 0 0 0 0 0
44840001 Personalkostenerstattung Sozialversi-
cherungträger LOGA

455,50 0 0 0 0 0

= Ordentliche Erträge 201.107,28 1.075.100 1.071.100 1.090.000 1.108.500 1.127.000
- Personalaufwendungen 1.424.962,65 1.255.862 1.449.424 1.478.300 1.507.900 1.538.100

50120001 Entgelte tarifl. Beschäftigte LOGA 1.120.924,80 985.411 1.147.787 1.170.700 1.194.100 1.218.000
50220001 Beiträge Zusatzversorgung tarifl. Be-
schäftigte LOGA

73.014,97 63.325 62.371 63.600 64.900 66.200

50320001 Beiträge Sozialversicherung tarifl. Be-
schäftigte LOGA

226.758,33 203.266 235.137 239.800 244.600 249.500

50320011 Umlage Unfallversicherung LOGA 4.264,55 3.860 4.129 4.200 4.300 4.400
- Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen 244.085,07 107.000 117.500 117.500 117.500 117.500

52110001 Unterhaltung Grundstücke und bauli-
chen Anlagen

5.290,39 0 0 0 0 0

52320001 Erstattung an Gemeinden 137.539,35 0 0 0 0 0
52380001 Personal-u. Sachkostenerstatt. an Dritte 26.544,34 24.500 35.000 35.000 35.000 35.000
52410001 Bewirtschaftung d. Grundstücke u. baul.
Anlagen

74.710,99 81.000 82.500 82.500 82.500 82.500

52510011 Treibstoffkosten 0,00 1.500 0 0 0 0
- Bilanzielle Abschreibungen 9.000,28 8.500 8.500 8.500 8.500 8.500

57110001 Abschreibung auf Sachanlagen 9.000,28 8.500 8.500 8.500 8.500 8.500
- Transferaufwendungen 162.337,61 809.500 812.000 814.500 817.000 819.500

53120301 Personalkostenzuschuss Schulsozialar-
beit

0,00 642.000 642.000 642.000 642.000 642.000

53180661 Zuschüsse an sonst. Beratungsstellen 162.337,61 167.500 170.000 172.500 175.000 177.500
Fortsetzung folgt . . .
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Produktbereich 06 Kinder, Jugend- und Familienhilfe
Produktgruppe 03 Hilfen für junge Menschen und ihre Familien
Produkt 05 Familienberatung und schulische Angebote

Teilergebnisplan
Ertrags- und Aufwandsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

- Sonstige ordentliche Aufwendungen 209.006,05 205.900 190.260 190.260 190.260 190.260
54110002 Personaleinstellungen 10.619,32 0 0 0 0 0
54110011 Reisekosten 861,20 7.500 7.500 7.500 7.500 7.500
54110012 Reisekosten LOGA 6.622,91 0 0 0 0 0
54120001 Aus- und Fortbildung 16.264,95 10.000 10.860 10.860 10.860 10.860
54120012 Aus- und Fortbildung LOGA 883,14 0 0 0 0 0
54220001 Mieten und Pachten 155.918,22 160.000 160.000 160.000 160.000 160.000
54220011 Miete / Leasing Dienstfahrzeuge 0,00 10.000 0 0 0 0
54290001 Sachverständigenkosten u. Ä. 0,00 1.500 1.500 1.500 1.500 1.500
54290004 sonst. Geschäftsaufwand 2.781,78 0 2.000 2.000 2.000 2.000
54310001 Büro-/Betriebsausstattung 1.394,61 3.000 3.000 3.000 3.000 3.000
54310003 Fachliteratur, Gesetzesblätter 10.843,80 4.400 1.900 1.900 1.900 1.900
54310020 DV-Fachanwendungen 2.816,12 3.500 3.500 3.500 3.500 3.500
54310051 Telekommunikation 0,00 5.000 0 0 0 0
54310061 sonst. Maßnahmen und Projekte 0,00 1.000 0 0 0 0

= Ordentliche Aufwendungen 2.049.391,66 2.386.762 2.577.684 2.609.060 2.641.160 2.673.860
= Ordentliches Ergebnis -1.848.284,38 -1.311.662 -1.506.584 -1.519.060 -1.532.660 -1.546.860
= Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit -1.848.284,38 -1.311.662 -1.506.584 -1.519.060 -1.532.660 -1.546.860
= Ergebnis vor Berücksichtigung interner Lei-

stungsbeziehungen
-1.848.284,38 -1.311.662 -1.506.584 -1.519.060 -1.532.660 -1.546.860

= Ergebnis -1.848.284,38 -1.311.662 -1.506.584 -1.519.060 -1.532.660 -1.546.860
= Teilergebnis nach Abzug globaler Minderauf-

wand
-1.848.284,38 -1.311.662 -1.506.584 -1.519.060 -1.532.660 -1.546.860

Teilfinanzplan
Ein- und Auszahlungsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

+ Zuwendungen und allgemeine Umlagen 192.976,00 1.065.100 1.061.100 0 1.080.000 1.098.500 1.117.000
61410001 Zuweisung lfd. Zwecke Land 129.366,00 115.500 108.000 0 108.000 108.000 108.000
61410324 Zuweisung Land - Schulsozialar-
beit

0,00 834.600 834.600 0 850.000 865.000 880.000

61410630 Zuweisung Land - sonstige Pro-
jekte

63.610,00 115.000 118.500 0 122.000 125.500 129.000

+ Privatrechtliche Leistungsentgelte 7.245,00 10.000 10.000 0 10.000 10.000 10.000
64610001 sonst. Verwaltungs- und Betrieb-
seinzahlung

7.245,00 10.000 10.000 0 10.000 10.000 10.000

+ Kostenerstattungen, Kostenumlagen 455,50 0 0 0 0 0 0
64840001 Personalkostenerstattung Sozial-
versicherungsträger LOGA

455,50 0 0 0 0 0 0

= Einzahlungen aus lfd. Verwaltungstätig-
keit

200.676,50 1.075.100 1.071.100 0 1.090.000 1.108.500 1.127.000

- Personalauszahlungen 1.423.780,82 1.255.862 1.449.424 0 1.478.300 1.507.900 1.538.100
70120001 Entgelte tarifl. Beschäftigte 1.119.742,95 985.411 1.147.787 0 1.170.700 1.194.100 1.218.000
70220001 Beiträge Zusatzversorgung tarifl.
Beschäftigte

73.014,99 63.325 62.371 0 63.600 64.900 66.200

70320001 Beiträge Sozialversicherung
tarifl. Beschäftigte

226.758,33 203.266 235.137 0 239.800 244.600 249.500

70320011 Umlage Unfallversicherung 4.264,55 3.860 4.129 0 4.200 4.300 4.400
- Auszahlungen für Sach- und Dienstleis-

tungen
253.715,93 107.000 117.500 0 117.500 117.500 117.500

72110001 Unterhaltung Grundstücke und
bauliche Anlagen

5.290,39 0 0 0 0 0 0

72320001 Erstattung an Gemeinden 167.652,10 0 0 0 0 0 0
72380001 Personal-u. Sachkostenerstatt.
an Dritte

0,00 24.500 35.000 0 35.000 35.000 35.000

72410001 Bewirtschaftung d. Grundstücke
u. baul. Anlagen

80.773,44 81.000 82.500 0 82.500 82.500 82.500

72510011 Treibstoffkosten 0,00 1.500 0 0 0 0 0
- Transferauszahlungen 175.812,61 809.500 812.000 0 814.500 817.000 819.500

73110001 Rückzahlung Landeszuweisung 13.475,00 0 0 0 0 0 0
Fortsetzung folgt . . .
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Produktbereich 06 Kinder, Jugend- und Familienhilfe
Produktgruppe 03 Hilfen für junge Menschen und ihre Familien
Produkt 05 Familienberatung und schulische Angebote

Teilfinanzplan
Ein- und Auszahlungsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

73120301 Personalkostenzuschuss Schul-
sozialarbeit

0,00 642.000 642.000 0 642.000 642.000 642.000

73180661 Zuschüsse an sonst. Beratungs-
stellen

162.337,61 167.500 170.000 0 172.500 175.000 177.500

- Sonstige ordentliche Auszahlungen 207.794,06 205.900 190.260 0 190.260 190.260 190.260
74110002 Personaleinstellungen 10.619,32 0 0 0 0 0 0
74110011 Reisekosten 754,10 7.500 7.500 0 7.500 7.500 7.500
74110012 Reisekosten LOGA 6.622,96 0 0 0 0 0 0
74120001 Aus- und Fortbildung 15.836,65 10.000 10.860 0 10.860 10.860 10.860
74120012 Aus- und Fortbildung LOGA 883,12 0 0 0 0 0 0
74220001 Mieten und Pachten 155.918,22 160.000 160.000 0 160.000 160.000 160.000
74220011 Miete / Leasing Dienstfahrzeuge 0,00 10.000 0 0 0 0 0
74290001 Sachverständigenkosten u. Ä. 0,00 1.500 1.500 0 1.500 1.500 1.500
74290004 sonst. Geschäftsauszahlung 2.475,13 0 2.000 0 2.000 2.000 2.000
74310001 Büro-/Betriebsausstattung 1.330,92 3.000 3.000 0 3.000 3.000 3.000
74310003 Fachliteratur, Gesetzesblätter 10.522,52 4.400 1.900 0 1.900 1.900 1.900
74310020 DV-Fachanwendungen 2.831,12 3.500 3.500 0 3.500 3.500 3.500
74310051 Telekommunikation 0,00 5.000 0 0 0 0 0
74310061 sonst. Maßnahmen und Projekte 0,00 1.000 0 0 0 0 0

= Auszahlungen aus lfd. Verwaltungstätig-
keit

2.061.103,42 2.378.262 2.569.184 0 2.600.560 2.632.660 2.665.360

= Saldo der lfd. Verwaltungstätigkeit -1.860.426,92 -1.303.162 -1.498.084 0 -1.510.560 -1.524.160 -1.538.360
- Ausz. für den Erwerb von bewegl. Anla-

geverm.
5.205,02 10.000 5.000 0 5.000 5.000 5.000

78310001 Erwerb Anlagevermögen 5.205,02 10.000 5.000 0 5.000 5.000 5.000
= Auszahlungen aus Investitionstätigkeit 5.205,02 10.000 5.000 0 5.000 5.000 5.000
= Saldo aus Investitionstätigkeit -5.205,02 -10.000 -5.000 0 -5.000 -5.000 -5.000
= Gesamtsaldo nach Investitionstätigkeit -1.865.631,94 -1.313.162 -1.503.084 0 -1.515.560 -1.529.160 -1.543.360
= Finanzmittelüberschuss/-fehlbetrag -1.865.631,94 -1.313.162 -1.503.084 0 -1.515.560 -1.529.160 -1.543.360

Investitionsmaßnahmen in TC Gesamt-
ausg.-
bedarf

bisher
bereitg.

Ergeb-
nis

2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

A0603501 Invest unter Wertgrenze - Familienberatung
78310001 Erwerb Anlagevermögen 87,5 67,5 5,2 10,0 5,0 0,0 5,0 5,0 5,0
78310011 Erwerb Software -13,0 -13,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

= Auszahlungen aus Investitionstätigkeit 74,5 54,5 5,2 10,0 5,0 0,0 5,0 5,0 5,0
= Saldo A0603501 -74,5 -54,5 -5,2 -10,0 -5,0 0,0 -5,0 -5,0 -5,0

Saldo Investitionstätigkeit -74,5 -54,5 -5,2 -10,0 -5,0 0,0 -5,0 -5,0 -5,0

Stellenplan Einheit Ist
2022

Plan
2023

Plan
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

Beschäftigte Anz. 19,14 14,73 16,74 16,74 16,74 16,74

Leistungsmengen/Kennzahlen Einheit Ist
2022

Plan
2023

Plan
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

Familienberatung und Schulpsychologie
Strukturdaten:
Einwohner Kreis Lippe Pers. 350.588 345.654 345.021 344.369 343.678 343.039
Leistungsmengen Erziehungsberatung:
Erziehungs- und Familienberatung Fälle 705 670 740 760 770 790
Trennungs-, Scheidungs- und Partnerschafts-
beratung

Fälle 220 260 240 250 260 270

Beratungen insgesamt Fälle 925 930 980 1.010 1.030 1.060
Fortsetzung folgt . . .
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Produktbereich 06 Kinder, Jugend- und Familienhilfe
Produktgruppe 03 Hilfen für junge Menschen und ihre Familien
Produkt 05 Familienberatung und schulische Angebote

Leistungsmengen/Kennzahlen Einheit Ist
2022

Plan
2023

Plan
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

Sonstiges:
Veranstaltungen Fortbildungen insgesamt: Anz. – 0 0 0 0 –
Kennzahlen zur Zielerreichung:
Produktkosten pro 1.000 Einwohner C -5.344,11 -4.569,31 -5.154,92 -5.255,58 -5.359,26 -5.464,28

Erläuterung
Die Finanzierung der Familien- und Erziehungsberatung erfolgt über die allgemeine Kreisumlage.

Konto 41410001 - Zuweisungen des Landes:
Die Arbeit der Erziehungs- und Familienberatung wird seit Jahren durch eine Landesförderung finanziell unterstützt, welche mit 108.000 C
für 2024 ff. in das Budget eingestellt worden ist. Diese Förderung wird ab dem Jahr 2024 auf eine fachbezogene Pauschale gem. § 29 HHG
umgestellt.

Konten 41410630 - Zuweisung Land sonstige Projekte und 52380001 - Personal- und Sachkostenerstattung an Dritte:
Der Kreis Lippe beteiligt sich (Beschlussvorlage DS-Nr. 119/2021) an dem Förderprogramm des Ministeriums für Kinder, Jugend, Familie,
Gleichstellung, Flucht und Integration des Landes NRW zum Ausbau der spezialisierten Beratung bei sexualisierter Gewalt gegen Kinder
und Jugendliche und hat insoweit 2 zusätzliche Stellen in der Familien-, Ehe-, Kinder- und Jugendberatung eingerichtet. Die Personalkosten
werden zu 80% dauerhaft durch das Land NRW bezuschusst.

Insgesamt wurden im Kreis Lippe 4 zusätzliche Stellen eingerichtet, 2 beim Kreis Lippe und 2 weitere Stellen beim SOS-Beratungszentrum
Blomberg und im Beratungszentrum der Lippischen Landeskirche. Nach Beschlusslage übernimmt der Kreis Lippe für diese bei Freien Trägern
einzurichtenden Stellen den jeweiligen Trägereigenanteil zur Sicherstellung eines flächendeckenden Beratungsangebotes. Insoweit sind 35
TC bei Konto 52380001 - Personal- und Sachkostenerstattung an Dritte - in das Budget eingestellt.

Konto 41410324 und 53120301 - Schulsozialarbeit:
Die Schulsozialarbeit (§ 13a SGB VIII) stellt einen eigenständigen pädagogischen Arbeitsbereich in Schule dar. Sie ergänzt den schulischen
Bildungs- und Erziehungsauftrag durch sozialpädagogische Handlungskompetenzen, Arbeitsformen und Zielbestimmungen, die auf syste-
mische Sichtweise, Ressourcenorientierung und Individualität aufbauen. Der Bereich der Schulsozialarbeit wurde aus dem Budget Bildung
hierher verlagert. Damit war eine Verlagerung von 3,18 Stellenanteilen ab 2023 verbunden.

Die Maßnahmen der Schulsozialarbeit zielen “auf eine ganzheitliche Lebensbewältigung ab, die die schulische Lebensbewältigung
einschließt. Lebensbewältigung ist nicht mit einer ausschließlichen Krisenbewältigung gleichzusetzen. Schulsozialarbeit hat vielmehr den
Auftrag, der Förderung des jungen Menschen als Ganzes gerecht zu werden und orientiert sich damit an den im § 1 SGB VIII festgelegten
Handlungsmaximen für die Kinder- und Jugendhilfe.“ (Stüwe/Ermel/Haupt, 2015, S. 31). Die Schulsozialarbeit richtet sich fachlich systemisch,
präventiv, partizipativ und auf den Sozialraum aus.

Für den Kreis Lippe ergibt sich für den Zeitraum 01.08.2023-31.07.2024 eine Förderung von knapp 835.000 C (inkl. Koordinierung
0,5 Stellenanteil) laut Förderbescheid des Landes NRW vom 27.06.2023. Die Fördersumme beträgt 80% der Brutto-Personalkosten sowie
80% der Sachkosten bei je 20% Eigenanteil. Der zuwendungsfähige Höchstfördersatz 2022-2024 pro Stelle setzt sich aus den durchschnitt-
lichen Jahrespersonalkosten (ca. 70.000 C) sowie den Sachausgaben pro Arbeitsplatz (10.000 C) zusammen. Eine anteilige Weitergabe
der Fördermittel erfolgt an Kommunen, die diesbezüglich einen Antrag gestellt haben (Weiterleistungsvertrag gem. Förderrichtlinien). Die
Bemessung erfolgt auf Grundlage der Schülerzahlen.

Für den Förderzeitraum 01.08.2023-31.07.2024 haben außer Barntrup und Dörentrup alle lippischen Kommunen einen entsprechen-
den Antrag auf Förderung beim Kreis Lippe gestellt. Alle lippischen Kommunen sind im Vorfeld schriftlich durch den Kreis Lippe auf die
Möglichkeit einer Antragstellung hingewiesen worden. Die zu erwartende Fördersumme für die kreiseigenen Schulsozialarbeit-Stellen für die
Zeit vom 01.8.2023-31.07.2024 beläuft sich auf ca. 193.000 C für 3,32 VZ-Äquvalente.

Die kommunalen Stellen verteilen sich lt. Antragstellung der Kommunen auf 25,92 VZ-Äquivalente, die sich zum Zeitpunkt der Antrag-
stellung auf 41 verschiedene Sozialarbeiter*innen verteilen. Zusätzlich zu den Stellen ist die Förderung einer Koordinierungsstelle beim Kreis
Lippe mit 0,5 Stellenanteil für den aktuellen Förderzeitraum bewilligt worden. Es handelt sich ebenfalls um eine Anteilsfinanzierung in Höhe
von 80%. Die zu erwartende Fördersumme beträgt hier 29.600 C. Die Aufgabengestaltung der Koordinierung erfolgt trägerüberfreifend und
bezieht sämtliche Fachkräfte der Schulsozialarbeit im Rahmen ihrer Angebote kreisweit mit ein. Im Stellenplan 2024 ist hier eine zusätzliche
0,5 Stelle eingerichtet worden.

Hinweise zu den Leistungsmengen und Beschäftigtenzahlen:
Die Daten für die Vorausberechnung der Einwohner werden alle drei Jahre neu berechnet. Daher sind die Vorausberechnungen der
Einwohneranzahl in den Planjahren 2023-2027 geringer als die Ist-Daten des Jahres 2022. Die Einwohnerzahlen sind im Jahr 2022 unerwartet
durch den Zuzug vieler Geflüchteter aus der Ukraine gestiegen. Die Steigerung ist in den Plandaten somit nicht enthalten.
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Produktbereich 06 Kinder, Jugend- und Familienhilfe
Produktgruppe 03 Hilfen für junge Menschen und ihre Familien
Produkt 06 Beratungen durch den allgemeinen Sozialdienst

� Pflichtprodukt 1 � Pflichtprodukt 2 � freiw. Produkt
� A-Produkt � B-Produkt � C-Produkt
Leistung/ Kurzbeschreibung
Familienfördernde Beratung und Unterstützung bei Klärung und Bewältigung von individuellen und familienbezogenen Problemen; Mitwirkung
an Familien- und Jugendgerichtsverfahren.

Auftragsgrundlage Politisches Gremium
§8a, §§ 27 ff., § 50 Sozialgesetzbuch VIII. Teil (SGB VIII); §§ 38 und
50 Jugendgerichtsgesetz

Jugendhilfeausschuss

Zielgruppe Produktverantwortung
Kinder und Jugendliche, junge Volljährige sowie deren Familien. Birgit Piltman

Ziele
Sicherstellung des Beratungsanspruchs und -bedarfs von Eltern, Kindern und Jugendlichen in Kernfragen des Zusammenlebens und der
Erziehung.

Teilergebnisplan
Ertrags- und Aufwandsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

+ Zuwendungen und allgemeine Umlagen 0,00 26.100 25.840 25.840 25.840 25.840
41410001 Zuweisung lfd. Zwecke Land 0,00 26.100 25.840 25.840 25.840 25.840

+ Privatrechtliche Leistungsentgelte 5.524,56 3.000 3.000 3.000 3.000 3.000
44610001 sonst. Verwaltungs- und Betriebsertrag 5.524,56 3.000 3.000 3.000 3.000 3.000

+ Kostenerstattungen und Kostenumlagen 3.882,67 0 0 0 0 0
44840001 Personalkostenerstattung Sozialversi-
cherungträger LOGA

3.882,67 0 0 0 0 0

= Ordentliche Erträge 9.407,23 29.100 28.840 28.840 28.840 28.840
- Personalaufwendungen 765.007,53 861.370 1.008.376 1.028.600 1.049.200 1.070.200

50120001 Entgelte tarifl. Beschäftigte LOGA 603.258,53 676.508 798.289 814.300 830.600 847.200
50220001 Beiträge Zusatzversorgung tarifl. Be-
schäftigte LOGA

37.491,74 43.879 44.506 45.400 46.300 47.200

50320001 Beiträge Sozialversicherung tarifl. Be-
schäftigte LOGA

121.962,17 138.333 162.709 166.000 169.300 172.700

50320011 Umlage Unfallversicherung LOGA 2.295,09 2.650 2.872 2.900 3.000 3.100
- Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen 50.299,61 96.500 96.500 96.500 96.500 96.500

52410001 Bewirtschaftung d. Grundstücke u. baul.
Anlagen

31.720,10 86.000 86.000 86.000 86.000 86.000

52510001 Unterhaltung Fahrzeuge 4.074,54 0 0 0 0 0
52510011 Treibstoffkosten 14.504,97 10.500 10.500 10.500 10.500 10.500

- Bilanzielle Abschreibungen 25.443,28 25.000 25.000 25.000 25.000 25.000
57110001 Abschreibung auf Sachanlagen 25.443,28 25.000 25.000 25.000 25.000 25.000

- Sonstige ordentliche Aufwendungen 301.131,17 355.400 395.720 395.720 395.720 395.720
54110002 Personaleinstellungen 7.707,49 7.500 7.500 7.500 7.500 7.500
54110011 Reisekosten 6.676,65 50.000 40.000 40.000 40.000 40.000
54110012 Reisekosten LOGA 18.294,63 0 0 0 0 0
54120001 Aus- und Fortbildung 39.637,51 48.000 50.720 50.720 50.720 50.720
54120012 Aus- und Fortbildung LOGA 726,96 0 0 0 0 0
54220001 Mieten und Pachten 167.333,14 140.000 210.000 210.000 210.000 210.000
54220011 Miete / Leasing Dienstfahrzeuge 22.925,46 40.900 30.000 30.000 30.000 30.000
54290001 Sachverständigenkosten u. Ä. 7.708,65 500 1.000 1.000 1.000 1.000
54290004 sonst. Geschäftsaufwand 2.612,30 5.000 4.000 4.000 4.000 4.000
54310001 Büro-/Betriebsausstattung 0,00 20.000 5.000 5.000 5.000 5.000
54310003 Fachliteratur, Gesetzesblätter 567,64 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000
54310020 DV-Fachanwendungen 23.362,74 20.000 40.000 40.000 40.000 40.000
54310051 Telekommunikation 2.418,00 20.000 4.000 4.000 4.000 4.000
54310061 sonst. Maßnahmen und Projekte 1.160,00 2.500 2.500 2.500 2.500 2.500

= Ordentliche Aufwendungen 1.141.881,59 1.338.270 1.525.596 1.545.820 1.566.420 1.587.420
= Ordentliches Ergebnis -1.132.474,36 -1.309.170 -1.496.756 -1.516.980 -1.537.580 -1.558.580
= Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit -1.132.474,36 -1.309.170 -1.496.756 -1.516.980 -1.537.580 -1.558.580

Fortsetzung folgt . . .
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Produktbereich 06 Kinder, Jugend- und Familienhilfe
Produktgruppe 03 Hilfen für junge Menschen und ihre Familien
Produkt 06 Beratungen durch den allgemeinen Sozialdienst

Teilergebnisplan
Ertrags- und Aufwandsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

= Ergebnis vor Berücksichtigung interner Lei-
stungsbeziehungen

-1.132.474,36 -1.309.170 -1.496.756 -1.516.980 -1.537.580 -1.558.580

- Aufwendungen aus internen Leistungsbezieh-
ungen

141.000,00 150.000 150.000 150.000 150.000 150.000

58110061 Interne Verrechnung Bewirtschaftung
DLZ Blomberg

141.000,00 150.000 150.000 150.000 150.000 150.000

= Ergebnis -1.273.474,36 -1.459.170 -1.646.756 -1.666.980 -1.687.580 -1.708.580
= Teilergebnis nach Abzug globaler Minderauf-

wand
-1.273.474,36 -1.459.170 -1.646.756 -1.666.980 -1.687.580 -1.708.580

Teilfinanzplan
Ein- und Auszahlungsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

+ Zuwendungen und allgemeine Umlagen 0,00 26.100 25.840 0 25.840 25.840 25.840
61410001 Zuweisung lfd. Zwecke Land 0,00 26.100 25.840 0 25.840 25.840 25.840

+ Privatrechtliche Leistungsentgelte 5.144,79 3.000 3.000 0 3.000 3.000 3.000
64610001 sonst. Verwaltungs- und Betrieb-
seinzahlung

5.144,79 3.000 3.000 0 3.000 3.000 3.000

+ Kostenerstattungen, Kostenumlagen 3.882,67 0 0 0 0 0 0
64840001 Personalkostenerstattung Sozial-
versicherungsträger LOGA

3.882,67 0 0 0 0 0 0

= Einzahlungen aus lfd. Verwaltungstätig-
keit

9.027,46 29.100 28.840 0 28.840 28.840 28.840

- Personalauszahlungen 768.085,60 861.370 1.008.376 0 1.028.600 1.049.200 1.070.200
70120001 Entgelte tarifl. Beschäftigte 606.336,61 676.508 798.289 0 814.300 830.600 847.200
70220001 Beiträge Zusatzversorgung tarifl.
Beschäftigte

37.491,73 43.879 44.506 0 45.400 46.300 47.200

70320001 Beiträge Sozialversicherung
tarifl. Beschäftigte

121.962,17 138.333 162.709 0 166.000 169.300 172.700

70320011 Umlage Unfallversicherung 2.295,09 2.650 2.872 0 2.900 3.000 3.100
- Auszahlungen für Sach- und Dienstleis-

tungen
48.180,99 96.500 96.500 0 96.500 96.500 96.500

72410001 Bewirtschaftung d. Grundstücke
u. baul. Anlagen

33.190,41 86.000 86.000 0 86.000 86.000 86.000

72510001 Unterhaltung Fahrzeuge 642,00 0 0 0 0 0 0
72510011 Treibstoffkosten 14.348,58 10.500 10.500 0 10.500 10.500 10.500

- Sonstige ordentliche Auszahlungen 300.796,16 355.400 395.720 0 395.720 395.720 395.720
74110002 Personaleinstellungen 7.084,85 7.500 7.500 0 7.500 7.500 7.500
74110011 Reisekosten 7.114,15 50.000 40.000 0 40.000 40.000 40.000
74110012 Reisekosten LOGA 18.236,59 0 0 0 0 0 0
74120001 Aus- und Fortbildung 40.483,72 48.000 50.720 0 50.720 50.720 50.720
74120012 Aus- und Fortbildung LOGA 726,95 0 0 0 0 0 0
74220001 Mieten und Pachten 167.333,14 140.000 210.000 0 210.000 210.000 210.000
74220011 Miete / Leasing Dienstfahrzeuge 22.925,46 40.900 30.000 0 30.000 30.000 30.000
74290001 Sachverständigenkosten u. Ä. 6.655,69 500 1.000 0 1.000 1.000 1.000
74290003 KRZ-Kosten 201,50 0 0 0 0 0 0
74290004 sonst. Geschäftsauszahlung 2.864,29 5.000 4.000 0 4.000 4.000 4.000
74310001 Büro-/Betriebsausstattung 31,49 20.000 5.000 0 5.000 5.000 5.000
74310003 Fachliteratur, Gesetzesblätter 600,59 1.000 1.000 0 1.000 1.000 1.000
74310020 DV-Fachanwendungen 23.362,74 20.000 40.000 0 40.000 40.000 40.000
74310051 Telekommunikation 2.015,00 20.000 4.000 0 4.000 4.000 4.000
74310061 sonst. Maßnahmen und Projekte 1.160,00 2.500 2.500 0 2.500 2.500 2.500

= Auszahlungen aus lfd. Verwaltungstätig-
keit

1.117.062,75 1.313.270 1.500.596 0 1.520.820 1.541.420 1.562.420

= Saldo der lfd. Verwaltungstätigkeit -1.108.035,29 -1.284.170 -1.471.756 0 -1.491.980 -1.512.580 -1.533.580
- Ausz. für den Erwerb von bewegl. Anla-

geverm.
11.215,77 40.000 14.000 0 9.000 9.000 9.000

78310001 Erwerb Anlagevermögen 11.215,77 40.000 9.000 0 9.000 9.000 9.000
78310011 Erwerb Software 0,00 0 5.000 0 0 0 0

= Auszahlungen aus Investitionstätigkeit 11.215,77 40.000 14.000 0 9.000 9.000 9.000
Fortsetzung folgt . . .
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Produktbereich 06 Kinder, Jugend- und Familienhilfe
Produktgruppe 03 Hilfen für junge Menschen und ihre Familien
Produkt 06 Beratungen durch den allgemeinen Sozialdienst

Teilfinanzplan
Ein- und Auszahlungsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

= Saldo aus Investitionstätigkeit -11.215,77 -40.000 -14.000 0 -9.000 -9.000 -9.000
= Gesamtsaldo nach Investitionstätigkeit -1.119.251,06 -1.324.170 -1.485.756 0 -1.500.980 -1.521.580 -1.542.580
= Finanzmittelüberschuss/-fehlbetrag -1.119.251,06 -1.324.170 -1.485.756 0 -1.500.980 -1.521.580 -1.542.580

Investitionsmaßnahmen in TC Gesamt-
ausg.-
bedarf

bisher
bereitg.

Ergeb-
nis

2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

A0603601 Invest unter Wertgrenze - Allg. Sozialdienst
78310001 Erwerb Anlagevermögen 142,8 106,8 11,2 40,0 9,0 0,0 9,0 9,0 9,0
78310011 Erwerb Software 22,7 17,7 0,0 0,0 5,0 0,0 0,0 0,0 0,0

= Auszahlungen aus Investitionstätigkeit 165,5 124,5 11,2 40,0 14,0 0,0 9,0 9,0 9,0
= Saldo A0603601 -165,5 -124,5 -11,2 -40,0 -14,0 0,0 -9,0 -9,0 -9,0

Saldo Investitionstätigkeit -165,5 -124,5 -11,2 -40,0 -14,0 0,0 -9,0 -9,0 -9,0

Stellenplan Einheit Ist
2022

Plan
2023

Plan
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

Beschäftigte Anz. 10,71 11,38 12,54 12,54 12,54 12,54

Leistungsmengen/Kennzahlen Einheit Ist
2022

Plan
2023

Plan
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

Beratungen durch den allgemeinen Sozialdienst
Strukturdaten
Einwohner Jugendamtsbezirk Pers. 144.674 142.437 142.016 141.589 141.145 140.259
Einwohner Jugendamtsbezirk (bis 18 Jahre) Pers. 26.856 26.103 26.213 26.334 26.460 26.581
Kennzahlen zur Zielerreichung:
Produktkosten pro 1.000 Einwohner (Jugend-
amtsbereich)

C -8,37 -10,05 -11,47 -11,65 -11,83 -12,05

Erläuterung

Die MitarbeiterInnen des ASD verteilen sich auf die drei Regionalteams in Oerlinghausen, Dörentrup und Blomberg. Daneben werden
noch Sprechstundenbüros in den Städten und Gemeinden unterhalten, für die das Jugendamt zuständig ist. Die Bewirtschaftung dieser
Außenstellen erfolgt zur Nutzung von Synergieeffekten zentral über das Gebäudemanagement des Kreises. Die Aufwendungen bleiben
aber weiterhin bei diesem Produkt veranschlagt. Durch notwendige räumliche Erweiterungen im Regionalbüro Oerlinghausen sind ab 2024
steigende Mietaufwendungen zu verzeichnen.

Konnexität Kinderschutz - Konto 41410001:
Zum 01.05.2022 ist das Landeskinderschutzgesetz in Kraft getreten. Zum Zwecke des Kinderschutzes sieht das Landeskinderschutzgesetz
Fachstandards und Maßstäbe der Qualitätsentwicklung vor, benennt Instrumente der interdisziplinären Zusammenarbeit unter Beteiligung
der für den Kinderschutz verantwortlichen und Dritter und legt Maßstäbe für den Schutz von Kindern in Einrichtungen fest. Aufgrund der
Übernahme der im Landeskinderschutzgesetz geregelten Aufgaben wird für die wesentlichen Belastungen der örtlichen Träger der öffentlichen
Jugendhilfe ein finanzieller Ausgleich vom Land gewährt.

Für das Jahr 2023 betrug der Belastungsausgleich für den Kreis Lippe 559.560 C und für das Jahr 2024 531.744 C. Der Ertrag wird
auf die verschiedenen Produkte aufgeteilt und in den Haushalt eingestellt, hier werden entsprechend 25.840 C berücksichtigt.

Sonstiges:
Mit Beschluss des Kreistages vom 28.03.2022 wurde die Verwaltung beauftragt, eine verwaltungsinterne Personalbemessung im Jugendamt
des Kreises Lippe durchzuführen. Die Mittel zur Durchführung der Personalbemessung waren bereits im Haushalt 2022 im Produkt 06 03 03
- Heimerziehung eingestellt. Die Personalbemessung hat im Oktober 2022 begonnen und wurde im ersten Quartal 2023 abgeschlossen. Es
wurden die Bereiche EGH SGB IX und SGB VIII, die Wirtschaftliche Jugendhilfe, der Pflegekinderdienst sowie der Allgemeine Sozialdienst
betrachtet.

Für den Bereich Allgemeiner Sozialdienst wurde ein Stellenmehrbedarf von 1,75 VZÄ ermittelt. Für den Bereich der Jugendgerichtshil-
fe wurde ein Stellenmehrbedarf von 0,19 VZÄ ermittelt und im Stellenplan 2024 eingerichtet.
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Produktbereich 06 Kinder, Jugend- und Familienhilfe
Produktgruppe 03 Hilfen für junge Menschen und ihre Familien
Produkt 07 Unterhaltsvorschuss

� Pflichtprodukt 1 � Pflichtprodukt 2 � freiw. Produkt
� A-Produkt � B-Produkt � C-Produkt
Leistung/ Kurzbeschreibung
Sicherung des Unterhalts von Kindern alleinerziehender Mütter oder Väter bei ausbleibender Unterhaltszahlung des Pflichtigen sowie Durch-
setzung der Unterhaltsansprüche gegenüber den Unterhaltspflichtigen.

Auftragsgrundlage Politisches Gremium
Unterhaltsvorschussgesetz NW (UVG) Jugendhilfeausschuss

Zielgruppe Produktverantwortung
Berechtigte Kinder, deren Eltern nicht zusammenleben bzw. nicht
miteinander verheiratet sind.

Birgit Piltman

Ziele
Sicherstellung des Unterhalts von Kindern alleinstehender Elternteile und Verfolgung von Ansprüchen / Rückforderungen.

Teilergebnisplan
Ertrags- und Aufwandsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

+ Sonstige Transfererträge 1.286.458,14 1.100.000 1.120.000 1.020.000 970.000 920.000
42110612 Unterhaltsansprüche UVG 1.202.487,58 1.000.000 1.000.000 900.000 850.000 800.000
42110651 Rückzahlung gewährter Hilfen a. v. E. 83.970,56 100.000 120.000 120.000 120.000 120.000

+ Kostenerstattungen und Kostenumlagen 3.392.858,69 3.325.000 3.381.000 3.451.000 3.486.000 3.521.000
44810001 Kostenerstattung Land NRW 3.392.858,69 3.325.000 3.381.000 3.451.000 3.486.000 3.521.000

= Ordentliche Erträge 4.679.316,83 4.425.000 4.501.000 4.471.000 4.456.000 4.441.000
- Personalaufwendungen 548.551,24 675.608 734.369 748.900 764.000 779.400

50110001 Bezüge der Beamten LOGA 180.812,80 203.341 283.182 288.800 294.600 300.500
50120001 Entgelte tarifl. Beschäftigte LOGA 211.475,99 276.448 230.845 235.500 240.200 245.000
50220001 Beiträge Zusatzversorgung tarifl. Be-
schäftigte LOGA

13.600,99 17.755 12.480 12.700 13.000 13.300

50320001 Beiträge Sozialversicherung tarifl. Be-
schäftigte LOGA

44.140,24 57.827 47.464 48.400 49.400 50.400

50320011 Umlage Unfallversicherung LOGA 804,56 1.083 830 800 800 800
50410001 Beihilfen u. Ähnliches 9.481,05 9.718 13.749 14.000 14.300 14.600
50510001 Zuführung Pensionsrückstellungen 71.736,27 88.972 118.561 120.900 123.300 125.800
50610001 Zuführung Beihilferückstellungen 16.499,34 20.464 27.258 27.800 28.400 29.000

- Versorgungsaufwendungen 82.377,08 110.208 148.473 151.500 154.500 157.600
51210001 Beiträge Versorgungskasse Beamte 65.969,68 95.811 128.489 131.100 133.700 136.400
51410001 Beihilfen u. Ähnliches Versorgungsemp-
fänger

16.407,40 14.397 19.984 20.400 20.800 21.200

- Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen 542.061,94 500.000 500.000 450.000 425.000 400.000
52310671 Erstattung an das Land (Landesanteil
UVG)

542.061,94 500.000 500.000 450.000 425.000 400.000

- Bilanzielle Abschreibungen 2.814,00 25.000 25.000 25.000 25.000 25.000
57310001 Abschreibung auf Forderung 2.814,00 25.000 25.000 25.000 25.000 25.000

- Transferaufwendungen 4.554.978,83 4.850.000 4.950.000 5.050.000 5.100.000 5.150.000
53390671 Leistungen nach dem UVG 4.554.978,83 4.850.000 4.950.000 5.050.000 5.100.000 5.150.000

- Sonstige ordentliche Aufwendungen 93.141,01 10.150 9.450 9.450 9.450 9.450
54110002 Personaleinstellungen 1.366,42 0 0 0 0 0
54110011 Reisekosten 66,95 2.000 2.000 2.000 2.000 2.000
54110012 Reisekosten LOGA 1.442,17 0 0 0 0 0
54120001 Aus- und Fortbildung 1.808,80 3.000 3.000 3.000 3.000 3.000
54120012 Aus- und Fortbildung LOGA 111,30 0 0 0 0 0
54290001 Sachverständigenkosten u. Ä. 60,80 1.000 500 500 500 500
54290004 sonst. Geschäftsaufwand 1.105,80 250 250 250 250 250
54310003 Fachliteratur, Gesetzesblätter 0,00 200 200 200 200 200
54310020 DV-Fachanwendungen 3.323,38 3.700 3.500 3.500 3.500 3.500
54490011 Pauschalwertberichtigung Forderung 83.855,39 0 0 0 0 0

= Ordentliche Aufwendungen 5.823.924,10 6.170.966 6.367.292 6.434.850 6.477.950 6.521.450
= Ordentliches Ergebnis -1.144.607,27 -1.745.966 -1.866.292 -1.963.850 -2.021.950 -2.080.450

Fortsetzung folgt . . .
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Produktbereich 06 Kinder, Jugend- und Familienhilfe
Produktgruppe 03 Hilfen für junge Menschen und ihre Familien
Produkt 07 Unterhaltsvorschuss

Teilergebnisplan
Ertrags- und Aufwandsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

= Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit -1.144.607,27 -1.745.966 -1.866.292 -1.963.850 -2.021.950 -2.080.450
= Ergebnis vor Berücksichtigung interner Lei-

stungsbeziehungen
-1.144.607,27 -1.745.966 -1.866.292 -1.963.850 -2.021.950 -2.080.450

+ Erträge aus internen Leistungsbeziehungen 12.540,50 0 0 0 0 0
48130001 Interne Verrechnung Ukraine-Hilfe 12.540,50 0 0 0 0 0

= Ergebnis -1.132.066,77 -1.745.966 -1.866.292 -1.963.850 -2.021.950 -2.080.450
= Teilergebnis nach Abzug globaler Minderauf-

wand
-1.132.066,77 -1.745.966 -1.866.292 -1.963.850 -2.021.950 -2.080.450

Teilfinanzplan
Ein- und Auszahlungsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

+ Sonstige Transfereinzahlungen 1.115.139,97 1.100.000 1.120.000 0 1.020.000 970.000 920.000
62110612 Unterhaltsansprüche UVG 1.067.635,07 1.000.000 1.000.000 0 900.000 850.000 800.000
62110651 Rückzahlung gewährter Hilfen a.
v. E.

47.504,90 100.000 120.000 0 120.000 120.000 120.000

+ Kostenerstattungen, Kostenumlagen 3.138.494,87 3.325.000 3.381.000 0 3.451.000 3.486.000 3.521.000
64810001 Kostenerstattung Land NRW 3.138.494,87 3.325.000 3.381.000 0 3.451.000 3.486.000 3.521.000

= Einzahlungen aus lfd. Verwaltungstätig-
keit

4.253.634,84 4.425.000 4.501.000 0 4.471.000 4.456.000 4.441.000

- Personalauszahlungen 460.466,12 566.172 588.550 0 600.200 612.300 624.600
70110001 Bezüge der Beamten 182.722,58 203.341 283.182 0 288.800 294.600 300.500
70120001 Entgelte tarifl. Beschäftigte 210.278,97 276.448 230.845 0 235.500 240.200 245.000
70220001 Beiträge Zusatzversorgung tarifl.
Beschäftigte

13.600,98 17.755 12.480 0 12.700 13.000 13.300

70320001 Beiträge Sozialversicherung
tarifl. Beschäftigte

44.140,24 57.827 47.464 0 48.400 49.400 50.400

70320011 Umlage Unfallversicherung 804,56 1.083 830 0 800 800 800
70410001 Beihilfen u. Ähnliches 8.918,79 9.718 13.749 0 14.000 14.300 14.600

- Versorgungsauszahlungen 99.758,16 132.043 177.250 0 180.800 184.400 188.100
71210001 Beiträge Versorgungskasse
Beamte

81.927,75 113.807 152.470 0 155.500 158.600 161.800

71410001 Beihilfen u. Ähnliches Versor-
gungsempfänger

17.830,41 18.236 24.780 0 25.300 25.800 26.300

- Auszahlungen für Sach- und Dienstleis-
tungen

497.294,47 500.000 500.000 0 450.000 425.000 400.000

72310671 Erstattung an das Land (Landes-
anteil UVG)

497.294,47 500.000 500.000 0 450.000 425.000 400.000

- Transferauszahlungen 4.574.049,83 4.850.000 4.950.000 0 5.050.000 5.100.000 5.150.000
73390671 Leistungen nach dem UVG 4.574.049,83 4.850.000 4.950.000 0 5.050.000 5.100.000 5.150.000

- Sonstige ordentliche Auszahlungen 8.574,72 10.150 9.450 0 9.450 9.450 9.450
74110002 Personaleinstellungen 1.366,42 0 0 0 0 0 0
74110011 Reisekosten 66,95 2.000 2.000 0 2.000 2.000 2.000
74110012 Reisekosten LOGA 1.472,29 0 0 0 0 0 0
74120001 Aus- und Fortbildung 1.108,80 3.000 3.000 0 3.000 3.000 3.000
74120012 Aus- und Fortbildung LOGA 111,28 0 0 0 0 0 0
74290001 Sachverständigenkosten u. Ä. 19,80 1.000 500 0 500 500 500
74290004 sonst. Geschäftsauszahlung 1.105,80 250 250 0 250 250 250
74310003 Fachliteratur, Gesetzesblätter 0,00 200 200 0 200 200 200
74310020 DV-Fachanwendungen 3.323,38 3.700 3.500 0 3.500 3.500 3.500

= Auszahlungen aus lfd. Verwaltungstätig-
keit

5.640.143,30 6.058.365 6.225.250 0 6.290.450 6.331.150 6.372.150

= Saldo der lfd. Verwaltungstätigkeit -1.386.508,46 -1.633.365 -1.724.250 0 -1.819.450 -1.875.150 -1.931.150
= Gesamtsaldo nach Investitionstätigkeit -1.386.508,46 -1.633.365 -1.724.250 0 -1.819.450 -1.875.150 -1.931.150
= Finanzmittelüberschuss/-fehlbetrag -1.386.508,46 -1.633.365 -1.724.250 0 -1.819.450 -1.875.150 -1.931.150
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Produktbereich 06 Kinder, Jugend- und Familienhilfe
Produktgruppe 03 Hilfen für junge Menschen und ihre Familien
Produkt 07 Unterhaltsvorschuss

Stellenplan Einheit Ist
2022

Plan
2023

Plan
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

Beschäftigte Anz. 8,57 8,58 9,08 9,08 9,08 9,08

Leistungsmengen/Kennzahlen Einheit Ist
2022

Plan
2023

Plan
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

Unterhaltsvorschuss
Strukturdaten:
Einwohner Jugendamtsbezirk (bis 18 Jahre) Pers. 26.856 26.103 26.213 26.334 26.460 26.581
Fallzahlentwicklung / Output:
LeistungsempfängerInnen Pers. 1.502 1.540 1.520 1.520 1.520 1.520
Arbeitsablauf / Prozessdaten:
zu bearbeitende Hilfefälle pro Vollzeitkraft Fälle 175,26 179,49 167,40 167,40 167,40 167,40
Kennzahlen zur Wirtschaftlichkeit:
Ø monatl. Zahlbetrag je Fall C -252,62 -262,34 -271,27 -276,75 -279,49 -282,23
Ø monatl. Unterhaltsrückgriff je Fall C/EW 66,69 54,09 54,80 49,32 46,58 43,84
Erstattungsquote % 23,34 20,62 20,20 17,82 16,67 15,53
Wirkungskennzahlen:
Leistungsdichte UVG je 10.000 Jugendein-
wohner

Fälle 559,28 589,97 579,86 577,20 574,45 571,84

Erläuterung

Änderung des UVG:
Eine Änderung des UVG ist zum 01.07.2017 in Kraft getreten. Danach wurde die Altersbegrenzung der leistungsberechtigten Kinder von 12
auf 18 Jahre heraufgesetzt und die Leistungsbegrenzung von max. 6 Jahren aufgehoben. Die Fallzahl hat sich dadurch seit 2016 verdoppelt.
Um die finanzielle Mehrbelastung auszugleichen, wurde die Erstattung von Bund/Land von ursprünglich 46,67 Prozent auf 70 Prozent
angehoben. Gleichzeitig müssen aber nur 50 Prozent der Einnahmen aus dem Unterhaltsrückgriff an das Land abgeführt werden.

Zum 01.07.2019 wurde der Unterhaltsrückgriff im Land NRW zentralisiert, das den Rückgriff jetzt durch die Landesfinanzbehörde
in eigener Zuständigkeit wahrnimmt. Dies gilt allerdings nur für alle Neufälle ab 07/2019. Die Bewilligung der Neufälle und auch der Rückgriff
für alle alten Fälle verbleibt beim Kreis. Eine personelle Entlastung tritt daher nur langsam ein. Die Einnahmen aus dem Landesrückgriff
verbleiben zu 100 % beim Land. Die vorhandenen Rückgriffsstellen sind mit einem Kw-Vermerk versehen.
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Produktbereich 06 Kinder, Jugend- und Familienhilfe
Produktgruppe 03 Hilfen für junge Menschen und ihre Familien
Produkt 08 Beratungen / Beurkundungen, Beistand- u. Amts-

vormundschaften

� Pflichtprodukt 1 � Pflichtprodukt 2 � freiw. Produkt
� A-Produkt � B-Produkt � C-Produkt
Leistung/ Kurzbeschreibung
Beratung und Unterstützung von allein sorgenden Elternteilen bei der Vaterschaftsfeststellung und der Geltendmachung von Unterhaltsansprü-
chen, gesetzliche Vertretung des Kindes in seinen Angelegenheiten im Rahmen von Beistandschaften und gesetzlichen Amtsvormundschaften,
Beratung und Unterstützung alleinsorgeberechtigter Mütter bei der Geltendmachung von Unterhaltsansprüchen nach § 1615 I BGB, Beratung
und Unterstützung junger Volljähriger bei der Geltendmachung von Unterhaltsansprüchen, Ausübung der Vermögenssorge als Amtsvormund,
Beurkundungen von Vaterschaftsanerkennungen, Unterhaltsverpflichtungen und Sorgeerklärungen, Führung des Sorgerechtsregisters.
Umsetzung der Normierungen des novellierten Vormundschaftsrechtes bei bestellten Vormundschaften und Pflegschaften durch eine spezia-
lisierte Aufgabenwahrnehmung.

Auftragsgrundlage Politisches Gremium
§§ 18, 52a ff. Sozialgesetzbuch VIII. Teil (SGB VIII), §§ 1712 ff. Bür-
gerliches Gesetzbuch (BGB)

Jugendhilfeausschuss

Zielgruppe Produktverantwortung
Alleinsorgende Elternteile nichtehelich geborener Kinder. Minderjäh-
rige, deren Eltern auf Beschluss eines Familiengerichtes die elterli-
che Sorge ganz oder teilweise entzogen und dem Jugendamt über-
tragen wurde.

Martina Brinkmann

Ziele
Finanzielle Absicherung von alleinstehenden Elternteilen, Durchsetzung und Sicherung von Unterhaltsansprüchen, Wahrnehmung der Kin-
desinteressen, Klärung und Feststellung des Eltern-Kind-Verhältnisses. Sicherung des Kindeswohls durch unmittelbaren Kontakt und durch
persönliche Zuwendung an das Mündel durch den Amtsvormund/-pfleger.

Teilergebnisplan
Ertrags- und Aufwandsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

+ Privatrechtliche Leistungsentgelte 768,00 0 0 0 0 0
44610001 sonst. Verwaltungs- und Betriebsertrag 768,00 0 0 0 0 0

+ Kostenerstattungen und Kostenumlagen 4.743,00 0 0 0 0 0
44840001 Personalkostenerstattung Sozialversi-
cherungträger LOGA

4.743,00 0 0 0 0 0

= Ordentliche Erträge 5.511,00 0 0 0 0 0
- Personalaufwendungen 844.305,27 921.036 1.055.384 1.076.600 1.098.200 1.120.200

50110001 Bezüge der Beamten LOGA 86.347,91 86.431 104.806 106.900 109.000 111.200
50120001 Entgelte tarifl. Beschäftigte LOGA 558.190,05 615.661 705.762 719.900 734.300 749.000
50220001 Beiträge Zusatzversorgung tarifl. Be-
schäftigte LOGA

36.359,60 39.536 38.331 39.100 39.900 40.700

50320001 Beiträge Sozialversicherung tarifl. Be-
schäftigte LOGA

114.619,07 126.349 144.889 147.800 150.800 153.800

50320011 Umlage Unfallversicherung LOGA 2.123,63 2.412 2.539 2.600 2.700 2.800
50410001 Beihilfen u. Ähnliches 4.527,72 4.131 5.089 5.200 5.300 5.400
50510001 Zuführung Pensionsrückstellungen 34.257,96 37.818 43.880 44.800 45.700 46.600
50610001 Zuführung Beihilferückstellungen 7.879,33 8.698 10.088 10.300 10.500 10.700

- Versorgungsaufwendungen 39.339,52 46.844 54.950 56.000 57.200 58.400
51210001 Beiträge Versorgungskasse Beamte 31.504,10 40.725 47.554 48.500 49.500 50.500
51410001 Beihilfen u. Ähnliches Versorgungsemp-
fänger

7.835,42 6.119 7.396 7.500 7.700 7.900

- Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen 2.419,40 1.500 0 0 0 0
52510001 Unterhaltung Fahrzeuge 2.419,40 0 0 0 0 0
52510011 Treibstoffkosten 0,00 1.500 0 0 0 0

- Transferaufwendungen 3.064,28 5.000 65.000 65.000 65.000 65.000
53310681 Amtspflegschaft, Amtsvormundschaft 3.064,28 5.000 5.000 5.000 5.000 5.000
53310682 Vereinsvormundschaften 0,00 0 60.000 60.000 60.000 60.000

- Sonstige ordentliche Aufwendungen 33.794,50 49.550 40.050 40.050 40.050 40.050
54110011 Reisekosten 224,20 25.000 18.000 18.000 18.000 18.000
54110012 Reisekosten LOGA 5.901,05 0 0 0 0 0
54120001 Aus- und Fortbildung 5.815,76 5.000 5.000 5.000 5.000 5.000

Fortsetzung folgt . . .
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Produktbereich 06 Kinder, Jugend- und Familienhilfe
Produktgruppe 03 Hilfen für junge Menschen und ihre Familien
Produkt 08 Beratungen / Beurkundungen, Beistand- u. Amts-

vormundschaften

Teilergebnisplan
Ertrags- und Aufwandsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

54120012 Aus- und Fortbildung LOGA 456,00 0 0 0 0 0
54220011 Miete / Leasing Dienstfahrzeuge 12.509,61 7.200 7.200 7.200 7.200 7.200
54290001 Sachverständigenkosten u. Ä. 345,42 350 350 350 350 350
54290002 Mitgliedsbeiträge 2.878,00 2.800 2.800 2.800 2.800 2.800
54290004 sonst. Geschäftsaufwand 478,79 500 500 500 500 500
54310003 Fachliteratur, Gesetzesblätter 0,00 200 200 200 200 200
54310020 DV-Fachanwendungen 5.185,67 8.500 6.000 6.000 6.000 6.000

= Ordentliche Aufwendungen 922.922,97 1.023.930 1.215.384 1.237.650 1.260.450 1.283.650
= Ordentliches Ergebnis -917.411,97 -1.023.930 -1.215.384 -1.237.650 -1.260.450 -1.283.650
= Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit -917.411,97 -1.023.930 -1.215.384 -1.237.650 -1.260.450 -1.283.650
= Ergebnis vor Berücksichtigung interner Lei-

stungsbeziehungen
-917.411,97 -1.023.930 -1.215.384 -1.237.650 -1.260.450 -1.283.650

= Ergebnis -917.411,97 -1.023.930 -1.215.384 -1.237.650 -1.260.450 -1.283.650
= Teilergebnis nach Abzug globaler Minderauf-

wand
-917.411,97 -1.023.930 -1.215.384 -1.237.650 -1.260.450 -1.283.650

Teilfinanzplan
Ein- und Auszahlungsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

+ Privatrechtliche Leistungsentgelte 196,93 0 0 0 0 0 0
64610001 sonst. Verwaltungs- und Betrieb-
seinzahlung

196,93 0 0 0 0 0 0

+ Kostenerstattungen, Kostenumlagen 4.743,00 0 0 0 0 0 0
64840001 Personalkostenerstattung Sozial-
versicherungsträger LOGA

4.743,00 0 0 0 0 0 0

= Einzahlungen aus lfd. Verwaltungstätig-
keit

4.939,93 0 0 0 0 0 0

- Personalauszahlungen 803.601,85 874.520 1.001.416 0 1.021.500 1.042.000 1.062.900
70110001 Bezüge der Beamten 87.359,98 86.431 104.806 0 106.900 109.000 111.200
70120001 Entgelte tarifl. Beschäftigte 558.875,47 615.661 705.762 0 719.900 734.300 749.000
70220001 Beiträge Zusatzversorgung tarifl.
Beschäftigte

36.359,61 39.536 38.331 0 39.100 39.900 40.700

70320001 Beiträge Sozialversicherung
tarifl. Beschäftigte

114.619,07 126.349 144.889 0 147.800 150.800 153.800

70320011 Umlage Unfallversicherung 2.123,63 2.412 2.539 0 2.600 2.700 2.800
70410001 Beihilfen u. Ähnliches 4.264,09 4.131 5.089 0 5.200 5.300 5.400

- Versorgungsauszahlungen 47.694,55 56.125 65.600 0 67.000 68.400 69.800
71210001 Beiträge Versorgungskasse
Beamte

39.169,80 48.374 56.429 0 57.600 58.800 60.000

71410001 Beihilfen u. Ähnliches Versor-
gungsempfänger

8.524,75 7.751 9.171 0 9.400 9.600 9.800

- Auszahlungen für Sach- und Dienstleis-
tungen

346,19 1.500 0 0 0 0 0

72510001 Unterhaltung Fahrzeuge 346,19 0 0 0 0 0 0
72510011 Treibstoffkosten 0,00 1.500 0 0 0 0 0

- Transferauszahlungen 3.782,31 5.000 65.000 0 65.000 65.000 65.000
73310681 Amtspflegschaft, Amtsvormund-
schaft

3.782,31 5.000 5.000 0 5.000 5.000 5.000

73310682 Vereinsvormundschaften 0,00 0 60.000 0 60.000 60.000 60.000
- Sonstige ordentliche Auszahlungen 34.439,62 49.550 40.050 0 40.050 40.050 40.050

74110011 Reisekosten 224,20 25.000 18.000 0 18.000 18.000 18.000
74110012 Reisekosten LOGA 5.901,07 0 0 0 0 0 0
74120001 Aus- und Fortbildung 5.815,76 5.000 5.000 0 5.000 5.000 5.000
74120012 Aus- und Fortbildung LOGA 456,00 0 0 0 0 0 0
74220011 Miete / Leasing Dienstfahrzeuge 12.509,61 7.200 7.200 0 7.200 7.200 7.200
74290001 Sachverständigenkosten u. Ä. 345,42 350 350 0 350 350 350
74290002 Mitgliedsbeiträge 2.878,00 2.800 2.800 0 2.800 2.800 2.800
74290004 sonst. Geschäftsauszahlung 1.123,89 500 500 0 500 500 500

Fortsetzung folgt . . .
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Produktbereich 06 Kinder, Jugend- und Familienhilfe
Produktgruppe 03 Hilfen für junge Menschen und ihre Familien
Produkt 08 Beratungen / Beurkundungen, Beistand- u. Amts-

vormundschaften

Teilfinanzplan
Ein- und Auszahlungsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

74310003 Fachliteratur, Gesetzesblätter 0,00 200 200 0 200 200 200
74310020 DV-Fachanwendungen 5.185,67 8.500 6.000 0 6.000 6.000 6.000

= Auszahlungen aus lfd. Verwaltungstätig-
keit

889.864,52 986.695 1.172.066 0 1.193.550 1.215.450 1.237.750

= Saldo der lfd. Verwaltungstätigkeit -884.924,59 -986.695 -1.172.066 0 -1.193.550 -1.215.450 -1.237.750
= Gesamtsaldo nach Investitionstätigkeit -884.924,59 -986.695 -1.172.066 0 -1.193.550 -1.215.450 -1.237.750
= Finanzmittelüberschuss/-fehlbetrag -884.924,59 -986.695 -1.172.066 0 -1.193.550 -1.215.450 -1.237.750

Stellenplan Einheit Ist
2022

Plan
2023

Plan
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

Beschäftigte Anz. 12,21 11,96 12,85 11,15 11,15 11,15

Leistungsmengen/Kennzahlen Einheit Ist
2022

Plan
2023

Plan
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

Beratungen / Beurkundungen, Beistandschaften, Amtsvormundschaften
Leistungsmengen:
Beistandschaften Fälle 753 760 760 760 760 760
Beurkundungen Fälle 510 560 530 530 530 530
Amtsvormundschaften Fälle 227 220 200 190 190 190
Fälle gesamt Fälle 1.490 1.540 1.490 1.480 1.480 1.480
Kennzahlen zur Zielerreichung:
Anzahl der Beistandschaften, Beratungen,
Beurkundungen, Amtsvormundschaften je
1.000 Einwohner

Anz. 4,25 4,46 4,32 4,30 4,31 4,31

Erläuterung

Im Rahmen der Unterstützung allein sorgeberechtigter Elternteile bei der Geltendmachung von Unterhaltsansprüchen werden jährlich
rd. 1 Mio. C an Mündelgeldern eingezogen und an die Unterhaltsberechtigten abgeführt. Die Gelder werden als fremde Finanzmittel (Produkt
90 90 90) im Kreishaushalt vereinnahmt und weitergeleitet, eine Darstellung in der Planung erfolgt insoweit nicht.

Vereinsvormundschaften - Konto 53310682:
Aufgrund der Vormundschaftsrechtsreform und stark ansteigender Mündelzahlen konnte ein Vormundschaftsverein gefunden werden, mit
dem eine Leistungsvereinbarung abgeschlossen wurde. Dieser Vormundschaftsverein übernimmt seit dem 01.10.2023 Vormundschaften für
Mündel im Zuständigkeitsbereich des Kreises Lippe. Von den Personalkosten je Vereinsvormund übernimmt das Familiengericht ca. 50 %,
den Rest übernimmt das Kreisjugendamt, sodass ein Betrag in Höhe von 60.000 C für das Jahr 2024 eingestellt wurde.

Zusammenfassung zur Haushaltskonsolidierung:
Im Rahmen der vom Kreistag beschlossenen Aufgaben- und Strukturanalyse wurde in dem Produkt 060308 Beratungen/ Beurkundungen,
Beistand- und Amtsvormundschaften folgende Einsparung getroffen:

• Reduzierung des Aufwands für Reisekosten um jährlich 7.000 C ab 2024
Die Einsparungen sind in den oben dargestellten Ansätzen vollständig eingearbeitet.

Hinweise zu den Beschäftigtenzahlen:
Durch die Vormundschaftsreform ist eine vollständige Aufgabentrennung der Amtsvormundschaft sowie der sonstigen Jugendamtsleistungen
notwendig. Durch den Anstieg der Fallzahlen wurde eine 0,5 Stelle zur Wahrnehmung administrativer Aufgaben zusätzlich im Stellenplan
eingerichtet. In 2024 ist aufgrund von Personalverlagerungen und -verstärkungen im Bereich des Ehrenamtes der Vereinsvormundschaften
die Nachbesetzung einer weiteren Stelle entbehrlich.
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Produktbereich 07 Gesundheitsdienste
Produktgruppe 01 Gesundheitsförderung und Gesundheitsschutz
Produkt 01 Kinder- und Jugendgesundheit

� Pflichtprodukt 1 � Pflichtprodukt 2 � freiw. Produkt
� A-Produkt � B-Produkt � C-Produkt
Leistung/ Kurzbeschreibung
Ärztliche und zahnärztliche Untersuchungen von Kindern und Jugendlichen in Kindergärten und Schulen; Beratung und Koordinierung von
Maßnahmen zur Entwicklungsförderung.

Auftragsgrundlage Politisches Gremium
Schulpflichtgesetz; Schulverwaltungsgesetz; Gesetz über den öf-
fentlichen Gesundheitsdienst (ÖGDG).

Ausschuss für Soziales, Gesundheit und Arbeit

Zielgruppe Produktverantwortung
Alle Kinder im Alter von 4 - 16 Jahren; Erziehungsberechtigte und
BetreuerInnen von Kindern.

Dr. Kerstin Ahaus

Ziele
Verbesserte Entwicklungsbeobachtung von Kindern; Unterstützung der Schulen bei der Durchführung von Projekten zu Gesundheitsthemen;
Sicherung, Erhalt und Verbesserung der Zahngesundheit.

Teilergebnisplan
Ertrags- und Aufwandsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

+ Zuwendungen und allgemeine Umlagen 400.185,90 275.000 275.000 275.000 275.000 275.000
41410001 Zuweisung lfd. Zwecke Land 0,00 275.000 0 0 0 0
41410722 Zuweisungen Land Pakt öff. Gesund-
heitsdienst

400.185,90 0 275.000 275.000 275.000 275.000

+ Öffentlich-rechtliche Leistungsentgelte 3.560,00 15.000 5.000 5.000 5.000 5.000
43110001 Verwaltungsgebühren 3.560,00 15.000 5.000 5.000 5.000 5.000

+ Kostenerstattungen und Kostenumlagen 4.113,45 0 0 0 0 0
44840001 Personalkostenerstattung Sozialversi-
cherungträger LOGA

4.113,45 0 0 0 0 0

= Ordentliche Erträge 407.859,35 290.000 280.000 280.000 280.000 280.000
- Personalaufwendungen 1.486.555,12 1.625.578 1.942.917 1.981.700 2.021.300 2.061.600

50110001 Bezüge der Beamten LOGA 22.768,66 21.529 13.455 13.700 14.000 14.300
50120001 Entgelte tarifl. Beschäftigte LOGA 1.148.182,39 1.261.761 1.529.982 1.560.600 1.591.800 1.623.600
50220001 Beiträge Zusatzversorgung tarifl. Be-
schäftigte LOGA

73.528,82 81.169 83.142 84.800 86.500 88.200

50320001 Beiträge Sozialversicherung tarifl. Be-
schäftigte LOGA

225.402,14 243.560 303.253 309.300 315.500 321.800

50320011 Umlage Unfallversicherung LOGA 4.368,25 4.943 5.504 5.600 5.700 5.800
50410001 Beihilfen u. Ähnliches 1.193,89 1.029 653 700 700 700
50510001 Zuführung Pensionsrückstellungen 9.033,31 9.420 5.633 5.700 5.800 5.900
50610001 Zuführung Beihilferückstellungen 2.077,66 2.167 1.295 1.300 1.300 1.300

- Versorgungsaufwendungen 10.373,24 11.668 7.055 7.200 7.300 7.400
51210001 Beiträge Versorgungskasse Beamte 8.307,16 10.144 6.105 6.200 6.300 6.400
51410001 Beihilfen u. Ähnliches Versorgungsemp-
fänger

2.066,08 1.524 950 1.000 1.000 1.000

- Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen 2.935,62 5.000 5.000 5.000 5.000 5.000
52550001 Unterhaltung der BGA 293,62 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000
52910701 vorbeugende Maßnahmen Gesund-
heitsfürsorge

500,00 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000

52910702 Aufbereitung medizinische Produkte 2.142,00 3.000 3.000 3.000 3.000 3.000
- Bilanzielle Abschreibungen 653,90 500 500 500 500 500

57110001 Abschreibung auf Sachanlagen 653,90 500 500 500 500 500
- Sonstige ordentliche Aufwendungen 26.964,36 55.200 45.500 43.500 43.500 43.500

54110002 Personaleinstellungen 0,00 20.000 10.000 10.000 10.000 10.000
54110011 Reisekosten 470,40 20.000 20.000 20.000 20.000 20.000
54110012 Reisekosten LOGA 13.450,00 0 0 0 0 0
54120001 Aus- und Fortbildung 2.832,00 7.000 7.000 8.000 8.000 8.000
54120012 Aus- und Fortbildung LOGA 1.587,74 0 0 0 0 0
54290001 Sachverständigenkosten u. Ä. 0,00 500 500 500 500 500

Fortsetzung folgt . . .
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Produktbereich 07 Gesundheitsdienste
Produktgruppe 01 Gesundheitsförderung und Gesundheitsschutz
Produkt 01 Kinder- und Jugendgesundheit

Teilergebnisplan
Ertrags- und Aufwandsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

54290004 sonst. Geschäftsaufwand 1.968,17 2.000 2.000 2.000 2.000 2.000
54310001 Büro-/Betriebsausstattung 2.416,10 1.000 5.000 2.000 2.000 2.000
54310003 Fachliteratur, Gesetzesblätter 929,77 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000
54310020 DV-Fachanwendungen 3.310,18 3.700 0 0 0 0

= Ordentliche Aufwendungen 1.527.482,24 1.697.946 2.000.972 2.037.900 2.077.600 2.118.000
= Ordentliches Ergebnis -1.119.622,89 -1.407.946 -1.720.972 -1.757.900 -1.797.600 -1.838.000
= Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit -1.119.622,89 -1.407.946 -1.720.972 -1.757.900 -1.797.600 -1.838.000
= Ergebnis vor Berücksichtigung interner Lei-

stungsbeziehungen
-1.119.622,89 -1.407.946 -1.720.972 -1.757.900 -1.797.600 -1.838.000

+ Erträge aus internen Leistungsbeziehungen 51.749,30 0 0 0 0 0
48130001 Interne Verrechnung Ukraine-Hilfe 51.749,30 0 0 0 0 0

= Ergebnis -1.067.873,59 -1.407.946 -1.720.972 -1.757.900 -1.797.600 -1.838.000
= Teilergebnis nach Abzug globaler Minderauf-

wand
-1.067.873,59 -1.407.946 -1.720.972 -1.757.900 -1.797.600 -1.838.000

Teilfinanzplan
Ein- und Auszahlungsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

+ Zuwendungen und allgemeine Umlagen 400.185,90 275.000 275.000 0 275.000 275.000 275.000
61410001 Zuweisung lfd. Zwecke Land 0,00 275.000 0 0 0 0 0
61410722 Zuweisungen Land Pakt öff.
Gesundheitsdienst

400.185,90 0 275.000 0 275.000 275.000 275.000

+ Öffentlich-rechtliche Leistungsentgelte 1.860,00 15.000 5.000 0 5.000 5.000 5.000
63110001 Verwaltungsgebühren 1.860,00 15.000 5.000 0 5.000 5.000 5.000

+ Kostenerstattungen, Kostenumlagen 4.113,45 0 0 0 0 0 0
64840001 Personalkostenerstattung Sozial-
versicherungsträger LOGA

4.113,45 0 0 0 0 0 0

= Einzahlungen aus lfd. Verwaltungstätig-
keit

406.159,35 290.000 280.000 0 280.000 280.000 280.000

- Personalauszahlungen 1.472.007,89 1.613.991 1.935.989 0 1.974.700 2.014.200 2.054.400
70110001 Bezüge der Beamten 22.742,16 21.529 13.455 0 13.700 14.000 14.300
70120001 Entgelte tarifl. Beschäftigte 1.144.856,46 1.261.761 1.529.982 0 1.560.600 1.591.800 1.623.600
70220001 Beiträge Zusatzversorgung tarifl.
Beschäftigte

73.528,82 81.169 83.142 0 84.800 86.500 88.200

70320001 Beiträge Sozialversicherung
tarifl. Beschäftigte

225.402,14 243.560 303.253 0 309.300 315.500 321.800

70320011 Umlage Unfallversicherung 4.368,25 4.943 5.504 0 5.600 5.700 5.800
70410001 Beihilfen u. Ähnliches 1.110,06 1.029 653 0 700 700 700

- Versorgungsauszahlungen 12.416,18 13.980 8.421 0 8.600 8.700 8.900
71210001 Beiträge Versorgungskasse
Beamte

10.196,96 12.049 7.244 0 7.400 7.500 7.700

71410001 Beihilfen u. Ähnliches Versor-
gungsempfänger

2.219,22 1.931 1.177 0 1.200 1.200 1.200

- Auszahlungen für Sach- und Dienstleis-
tungen

2.919,54 5.000 5.000 0 5.000 5.000 5.000

72550001 Unterhaltung der BGA 473,89 1.000 1.000 0 1.000 1.000 1.000
72910701 vorbeugende Maßnahmen Ge-
sundheitsfürsorge

500,00 1.000 1.000 0 1.000 1.000 1.000

72910702 Aufbereitung medizinischer Pro-
dukte

1.945,65 3.000 3.000 0 3.000 3.000 3.000

- Sonstige ordentliche Auszahlungen 27.383,80 55.200 45.500 0 43.500 43.500 43.500
74110002 Personaleinstellungen 0,00 20.000 10.000 0 10.000 10.000 10.000
74110011 Reisekosten 470,40 20.000 20.000 0 20.000 20.000 20.000
74110012 Reisekosten LOGA 13.452,38 0 0 0 0 0 0
74120001 Aus- und Fortbildung 2.832,00 7.000 7.000 0 8.000 8.000 8.000
74120012 Aus- und Fortbildung LOGA 1.587,76 0 0 0 0 0 0
74290001 Sachverständigenkosten u. Ä. 0,00 500 500 0 500 500 500
74290004 sonst. Geschäftsauszahlung 2.385,21 2.000 2.000 0 2.000 2.000 2.000
74310001 Büro-/Betriebsausstattung 2.416,10 1.000 5.000 0 2.000 2.000 2.000
74310003 Fachliteratur, Gesetzesblätter 929,77 1.000 1.000 0 1.000 1.000 1.000

Fortsetzung folgt . . .
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Teilfinanzplan
Ein- und Auszahlungsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

74310020 DV-Fachanwendungen 3.310,18 3.700 0 0 0 0 0
= Auszahlungen aus lfd. Verwaltungstätig-

keit
1.514.727,41 1.688.171 1.994.910 0 2.031.800 2.071.400 2.111.800

= Saldo der lfd. Verwaltungstätigkeit -1.108.568,06 -1.398.171 -1.714.910 0 -1.751.800 -1.791.400 -1.831.800
- Ausz. für den Erwerb von bewegl. Anla-

geverm.
2.591,90 7.000 7.000 0 7.000 7.000 7.000

78310001 Erwerb Anlagevermögen 2.591,90 7.000 7.000 0 7.000 7.000 7.000
= Auszahlungen aus Investitionstätigkeit 2.591,90 7.000 7.000 0 7.000 7.000 7.000
= Saldo aus Investitionstätigkeit -2.591,90 -7.000 -7.000 0 -7.000 -7.000 -7.000
= Gesamtsaldo nach Investitionstätigkeit -1.111.159,96 -1.405.171 -1.721.910 0 -1.758.800 -1.798.400 -1.838.800
= Finanzmittelüberschuss/-fehlbetrag -1.111.159,96 -1.405.171 -1.721.910 0 -1.758.800 -1.798.400 -1.838.800

Investitionsmaßnahmen in TC Gesamt-
ausg.-
bedarf

bisher
bereitg.

Ergeb-
nis

2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

A0701101 Invest unter Wertgrenze - Jugendgesundheit
78310001 Erwerb Anlagevermögen 37,6 9,6 2,6 7,0 7,0 0,0 7,0 7,0 7,0

= Auszahlungen aus Investitionstätigkeit 37,6 9,6 2,6 7,0 7,0 0,0 7,0 7,0 7,0
= Saldo A0701101 -37,6 -9,6 -2,6 -7,0 -7,0 0,0 -7,0 -7,0 -7,0

Saldo Investitionstätigkeit -37,6 -9,6 -2,6 -7,0 -7,0 0,0 -7,0 -7,0 -7,0

Stellenplan Einheit Ist
2022

Plan
2023

Plan
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

Beschäftigte Anz. 22,53 21,43 25,70 25,70 25,70 25,70

Leistungsmengen/Kennzahlen Einheit Ist
2022

Plan
2023

Plan
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

Kinder- und Jugendgesundheit
Leistungsmengen:
kinderärzt. Untersuchung Kindergärten Anz. – 250 375 375 400 400
zahnärzt. Untersuchung Kindergärten Anz. – 1.800 2.340 2.340 2.400 2.400
davon mit Befund Anz. – 180 225 225 230 230
kinderärzt. Untersuchung Schulen Anz. – 4.500 4.950 4.950 4.950 4.950
davon mit Befund Anz. – 1.500 1.650 1.650 1.650 1.650
zahnärzt. Untersuchung Schulen Anz. – 10.000 15.000 18.000 20.000 20.000
davon mit Befund Anz. – 2.000 3.500 3.500 3.500 3.500
Untersuchungen zur Feststellung sonderpäd-
agogischen Förderbedarfs

Anz. – 180 240 240 240 240

Kennzahlen zur Zielerreichung:
zahnärzt. Untersuchung Kindergärten Quote
der pathologischen Befunde

%. – 10,00 9,62 9,62 9,58 9,58

kinderärzt. Untersuchung Schulen Quote der
pathologischen Befunde

%. – 33,33 33,33 33,33 33,33 33,33

zahnärzt. Untersuchung Schulen Quote der
pathologischen Befunde

%. – 20,00 23,33 19,44 17,50 17,50

Erläuterung

Konto 41410001 - Zuweisungen Land Pakt öffentlicher Gesundheitsdienst:
Mit dem „Pakt für den öffentlichen Gesundheitsdienst“ reagieren Bund und Länder auf die im Zuge der Corona Pandemie offenbar
gewordenen Ausstattungsdefizite im öffentlichen Gesundheitsdienst, u. a. im Personal-und IT-Bereich auf Ebene der Gesundheitsämter und
stellten hierzu ein Förderprogramm (Pakt ÖGD) mit 6. Auszahlungstranchen in Aussicht. Das Gesundheitsamt hat die für den Kreis Lippe
vorgesehenden Fördergelder beantragt. Im Jahr November 2023 wurde die 3. Tranche in Höhe von insgesamt 1.821.126,95 C ausgezahlt.
Für die Folgejahre bis einschließlich 2026 wird mit einem ähnlich hohen Auszahlungsbetrag gerechnet. Im Produkt 07 01 01 ist die anteilige
Förderung aus dem Pakt ÖGD für die Planjahre 2024-2026 in Höhe von 275.000 C abgebildet worden. Auf die detaillierten Darstellungen bei
Produkt 07 01 02 wird verwiesen.
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Konto 43110001 - Verwaltungsgebühren:
Die Erstellung von Gutachten im Rahmen der Frühförderung von Kindern haben sich verringert, da die Zuständigkeit hierfür auf den LWL im
Rahmen der interdisziplinären Frühförderzentren übergegangen ist. Für die Jahre 2024-2027 sind Gebührenerträge in Höhe von jeweils 5.000
C eingeplant.

Konto 54110002 - Personaleinstellungen:
Die Gewinnung von Amtsärztinnen oder Amtsärzten gestaltet sich weiterhin als schwierig. Hierfür sind aufwändigere überregionale Ausschrei-
bungsverfahren notwendig, die ab den Planjahr 2024 ff. in Höhe von jeweils 10.000 C budgetiert wurden.

Konto 54120001 - Aus-und Fortbildung:
Für das Jahr 2024 ist im Rahmen der Aufgabenkritik ein um 1.000 C niedriger Ansatz an Aus-und Fortbildungsaufwendungen budgetiert
worden. Ab dem Jahr 2025 ff. werden die Aus-und Fortbildungen wieder in gewohnter Weise für das Personal durchgeführt, hierfür wird ein
Betrag in Höhe von jeweils 8.000 C eingeplant.

Konto 54310001 - Büro/Betriebsausstattung:
Im Jahr 2024 sind konsumtive Anschaffungen u. a. für Zahnarztspiegel vorgesehen. Der budgetierte Betrag beläuft sich hierfür auf 5.000 C.
Ab dem Jahr 2025 ff. sind Aufwendungen in üblicher Höhe von jeweils 2.000 C eingeplant.

Konto 54310020 - DV-Fachanwendungen:
Die DV-Fachaufwendungen tendieren nach vorläufigen Berechnungen gen Null, sodass ab dem Jahr 2024 ff. auf einen Ansatz verzichtet wurde.

Konto 57010001 - Abschreibung COVID-19-Isolierung:
Das NKF-CIG am 14.12.2022 wurde bis zum 31.12.2023 verlängert, weiter wurden die Regelungen zu einem NKF-Covid-19- Ukraine-
Isolierungsgesetz - NKF-CUIG - ausgeweitet, hiermit wird die Isolierung von Belastungen der kommunalen Haushalte durch den Krieg in der
Ukraine – einschließlich Mehraufwendungen für die Energieversorgung – bis zum 31.12.2023 ermöglicht. Die in den Jahren 2020 und 2021
vorgenommen Isolierungen sind in der Finanzplanung ab dem Jahr 2026 ff. ratierlich bilanziell abzuschreiben. Im Jahr 2022 konnten ermittelte
Belastungen durch interne Verrechnung der Bedarfszuweisung des Landes NRW für Ukraine-Kriegsfolgekosten (Konto 4813001) neutralisiert
werden.

Zusammenfassung zur Haushaltskonsolidierung:
Im Rahmen der vom Kreistag beschlossenen Aufgaben- und Strukturanalyse wurden in dem Produkt 070101 Kinder- und Jugendgesundheit
folgende Einsparungen getroffen:

• Reduzierung des Aufwands für Personaleinstellungen und DV-Fachaufwendungen um insgesamt 13.700 Euro ab 2024
• einmalige Reduzierung des Aufwands für Aus- und Fortbildung um 1.000 Euro in 2024

Die Einsparungen sind in den oben dargestellten Ansätzen vollständig eingearbeitet.

Zahl der Beschäftigten:
Die Anzahl der Beschäftigten hat sich gegenüber dem Vorjahr leicht erhöht und liegt bei 25,70 Stellen, der Personalaufwuchs wird weitestge-
hend durch den Pakt ÖGD gefördert. Mehrstellen wurden u. a. aufgrund von Fallzahlsteigerungen erforderlich. Personalkostenveränderungen
resultieren u. a. auch aus einer veränderten Zuordnung der Stellen zu den einzelnen Produkten. Ferner wurden zum Stellenplan 2024 alle
eingerichteten Corona-Stellen abgebaut und die Mitarbeitenden in anderen Bereichen der Verwaltung eingesetzt.
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� Pflichtprodukt 1 � Pflichtprodukt 2 � freiw. Produkt
� A-Produkt � B-Produkt � C-Produkt
Leistung/ Kurzbeschreibung
Leistungen zur Verhütung und Bekämpfung übertragbarer Krankheiten durch Information und Beratung von Betroffenen und Beteiligten (Risi-
kokommunikation) sowie Förderung einer gesundheitlichen positiven Umweltentwicklung (Prävention); Gesundheitskonferenz: Koordinierung
der örtlichen Akteure der Gesundheitsverwaltung, Prävention und Gesundheitsberichterstattung und Evaluation von Maßnahmen; qualitätssi-
chernde Maßnahmen bei den Einrichtungen des Gesundheitswesens, insbesondere durch Besichtigung der Einrichtungen

Auftragsgrundlage Politisches Gremium
Gesetz über den öffentlichen Gesundheitsdienst (ÖGDG); Lan-
desimmissionsschutzgesetz NRW; Infektionsschutzgesetz; sonstige
Vereinbarungen.

Ausschuss für Soziales, Gesundheit und Arbeit

Zielgruppe Produktverantwortung
Erkrankte, Risikogruppen, Gemeinschaftseinrichtungen, Behörden. Dr. Kerstin Ahaus

Ziele
Optimierung der Qualitätssicherung; Verhütung und Bekämpfung ansteckender Krankheiten.

Teilergebnisplan
Ertrags- und Aufwandsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

+ Zuwendungen und allgemeine Umlagen 3.733.367,80 2.228.385 1.442.000 1.352.000 1.352.000 1.352.000
41410001 Zuweisung lfd. Zwecke Land 2.714.400,00 249.600 80.000 0 0 0
41410721 Zuweisungen Land Jugendarbeits-
schutz

23.946,50 30.000 10.000 0 0 0

41410722 Zuweisungen Land Pakt öff. Gesund-
heitsdienst

689.643,46 1.948.785 1.325.000 1.325.000 1.325.000 1.325.000

41410723 Zuweisung Land - einrichtungsbez.
Impfpflicht

298.126,16 0 0 0 0 0

41610001 Ertrag aus Auflösung Sonderposten 7.251,68 0 27.000 27.000 27.000 27.000
+ Öffentlich-rechtliche Leistungsentgelte 46.168,74 88.000 85.000 85.000 85.000 85.000

43110001 Verwaltungsgebühren 46.168,74 88.000 85.000 85.000 85.000 85.000
+ Kostenerstattungen und Kostenumlagen 12.859,31 0 0 0 0 0

44820001 Kostenerstattung Kommunen 1.694,09 0 0 0 0 0
44840001 Personalkostenerstattung Sozialversi-
cherungträger LOGA

4.772,32 0 0 0 0 0

44880001 sonst. Kostenerstattung Dritter 6.392,90 0 0 0 0 0
+ Sonstige ordentliche Erträge 4.617,80 0 0 0 0 0

45610011 Bußgelder 4.617,80 0 0 0 0 0
= Ordentliche Erträge 3.797.013,65 2.316.385 1.527.000 1.437.000 1.437.000 1.437.000
- Personalaufwendungen 2.668.963,30 2.741.258 2.297.057 2.343.000 2.389.800 2.437.600

50110001 Bezüge der Beamten LOGA 51.391,47 24.386 42.428 43.300 44.200 45.100
50120001 Entgelte tarifl. Beschäftigte LOGA 2.037.537,96 2.100.802 1.765.888 1.801.200 1.837.200 1.873.900
50220001 Beiträge Zusatzversorgung tarifl. Be-
schäftigte LOGA

128.973,84 142.369 99.431 101.400 103.400 105.500

50320001 Beiträge Sozialversicherung tarifl. Be-
schäftigte LOGA

415.534,75 450.732 359.049 366.200 373.500 381.000

50320011 Umlage Unfallversicherung LOGA 7.751,79 8.680 6.353 6.500 6.600 6.700
50410001 Beihilfen u. Ähnliches 2.694,75 1.165 2.060 2.100 2.100 2.100
50510001 Zuführung Pensionsrückstellungen 20.389,22 10.670 17.764 18.100 18.500 18.900
50610001 Zuführung Beihilferückstellungen 4.689,52 2.454 4.084 4.200 4.300 4.400

- Versorgungsaufwendungen 23.413,61 13.217 22.245 22.700 23.200 23.700
51210001 Beiträge Versorgungskasse Beamte 18.750,22 11.490 19.251 19.600 20.000 20.400
51410001 Beihilfen u. Ähnliches Versorgungsemp-
fänger

4.663,39 1.727 2.994 3.100 3.200 3.300

- Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen 791.315,15 270.100 15.500 15.500 15.500 15.500
52320001 Erstattung an Gemeinden 56.554,65 0 0 0 0 0
52370001 Erstattung an private Unternehmen 0,00 0 0 0 0 0
52380001 Personal-u. Sachkostenerstatt. an Dritte 729.041,68 249.600 0 0 0 0
52550001 Unterhaltung der BGA 0,00 500 500 500 500 500

Fortsetzung folgt . . .
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Teilergebnisplan
Ertrags- und Aufwandsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

52910721 Untersuchungskosten fremder Einrich-
tungen

5.718,82 20.000 15.000 15.000 15.000 15.000

- Bilanzielle Abschreibungen 13.723,24 2.350 44.000 44.000 61.836 31.836
57010001 Abschreibung COVID-19-Isolierung 0,00 0 0 0 21.836 21.836
57110001 Abschreibung auf Sachanlagen 13.264,74 2.350 44.000 44.000 40.000 10.000
57310001 Abschreibung auf Forderung 458,50 0 0 0 0 0

- Transferaufwendungen 974.435,12 209.300 153.500 78.500 78.500 78.500
53110001 Rückzahlung Landeszuweisungen 886.958,77 0 0 0 0 0
53120721 Umlage Netzwerk mre-OWL 6.152,78 9.300 3.500 3.500 3.500 3.500
53120722 Umlage Stadt Bielefeld Prostituierten-
schutzgesetz

57.377,07 60.000 60.000 60.000 60.000 60.000

53180721 Aufwand Jugendarbeitsschutz 23.946,50 30.000 10.000 0 0 0
53180722 Projekte zur Verbesserung der medizin.
Versorgung

0,00 95.000 65.000 0 0 0

53180723 Umlage Hospiz und Palliativnetzwerk 0,00 15.000 15.000 15.000 15.000 15.000
- Sonstige ordentliche Aufwendungen 74.065,67 212.750 195.250 87.550 87.550 87.550

54110011 Reisekosten 39,80 15.000 15.000 15.000 15.000 15.000
54110012 Reisekosten LOGA 11.391,54 0 0 0 0 0
54120001 Aus- und Fortbildung 5.656,68 13.000 7.000 9.000 9.000 9.000
54120005 Dienst- und Schutzkleidung 1.795,50 3.000 3.000 5.000 5.000 5.000
54120012 Aus- und Fortbildung LOGA 1.644,52 0 0 0 0 0
54290001 Sachverständigenkosten u. Ä. 1.126,16 108.000 72.000 1.800 1.800 1.800
54290002 Mitgliedsbeiträge 250,00 250 250 250 250 250
54290003 KRZ-Kosten 2.964,00 2.500 2.500 2.500 2.500 2.500
54290004 sonst. Geschäftsaufwand 50,19 500 500 500 500 500
54290031 Aufwendungen EC-
Cash/Kassenautomat

3.569,88 5.000 5.000 5.000 5.000 5.000

54310001 Büro-/Betriebsausstattung 16.395,36 8.500 42.000 500 500 500
54310002 Laborbedarf 2.578,17 5.000 4.000 4.000 4.000 4.000
54310003 Fachliteratur, Gesetzesblätter 1.955,42 2.500 2.500 2.500 2.500 2.500
54310020 DV-Fachanwendungen 21.224,44 21.500 21.500 21.500 21.500 21.500
54310722 Präventionsmaßnahmen 3.424,01 8.000 5.000 5.000 5.000 5.000
54310723 Seuchenvorsorge, Impfkosten 0,00 20.000 15.000 15.000 15.000 15.000

= Ordentliche Aufwendungen 4.545.916,09 3.448.975 2.727.552 2.591.250 2.656.386 2.674.686
= Ordentliches Ergebnis -748.902,44 -1.132.590 -1.200.552 -1.154.250 -1.219.386 -1.237.686
= Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit -748.902,44 -1.132.590 -1.200.552 -1.154.250 -1.219.386 -1.237.686
= Ergebnis vor Berücksichtigung interner Lei-

stungsbeziehungen
-748.902,44 -1.132.590 -1.200.552 -1.154.250 -1.219.386 -1.237.686

= Ergebnis -748.902,44 -1.132.590 -1.200.552 -1.154.250 -1.219.386 -1.237.686
= Teilergebnis nach Abzug globaler Minderauf-

wand
-748.902,44 -1.132.590 -1.200.552 -1.154.250 -1.219.386 -1.237.686

Teilfinanzplan
Ein- und Auszahlungsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

+ Zuwendungen und allgemeine Umlagen 4.812.860,56 1.604.600 1.415.000 0 1.325.000 1.325.000 1.325.000
61410001 Zuweisung lfd. Zwecke Land 3.801.144,44 249.600 80.000 0 0 0 0
61410721 Zuweisung Land Jugendarbeits-
schutz

23.946,50 30.000 10.000 0 0 0 0

61410722 Zuweisungen Land Pakt öff.
Gesundheitsdienst

689.643,46 1.325.000 1.325.000 0 1.325.000 1.325.000 1.325.000

61410723 Zuweisung Land - einrichtungs-
bez. Impfpflicht

298.126,16 0 0 0 0 0 0

+ Öffentlich-rechtliche Leistungsentgelte 47.779,90 88.000 85.000 0 85.000 85.000 85.000
63110001 Verwaltungsgebühren 47.779,90 88.000 85.000 0 85.000 85.000 85.000

+ Kostenerstattungen, Kostenumlagen 12.859,31 0 0 0 0 0 0
64820001 Kostenerstattung Kommunen 1.694,09 0 0 0 0 0 0
64840001 Personalkostenerstattung Sozial-
versicherungsträger LOGA

4.772,32 0 0 0 0 0 0

64880001 sonst. Kostenerstattung Dritter 6.392,90 0 0 0 0 0 0
Fortsetzung folgt . . .
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Teilfinanzplan
Ein- und Auszahlungsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

+ Sonstige ordentliche Einzahlungen 4.617,80 0 0 0 0 0 0
65610011 Bußgelder 4.617,80 0 0 0 0 0 0

= Einzahlungen aus lfd. Verwaltungstätig-
keit

4.878.117,57 1.692.600 1.500.000 0 1.410.000 1.410.000 1.410.000

- Personalauszahlungen 2.633.042,18 2.728.134 2.275.209 0 2.320.700 2.367.000 2.414.300
70110001 Bezüge der Beamten 40.281,27 24.386 42.428 0 43.300 44.200 45.100
70120001 Entgelte tarifl. Beschäftigte 2.038.534,38 2.100.802 1.765.888 0 1.801.200 1.837.200 1.873.900
70220001 Beiträge Zusatzversorgung tarifl.
Beschäftigte

128.973,84 142.369 99.431 0 101.400 103.400 105.500

70320001 Beiträge Sozialversicherung
tarifl. Beschäftigte

415.534,75 450.732 359.049 0 366.200 373.500 381.000

70320011 Umlage Unfallversicherung 7.751,79 8.680 6.353 0 6.500 6.600 6.700
70410001 Beihilfen u. Ähnliches 1.966,15 1.165 2.060 0 2.100 2.100 2.100

- Versorgungsauszahlungen 21.991,73 15.835 26.557 0 27.100 27.700 28.300
71210001 Beiträge Versorgungskasse
Beamte

18.061,01 13.648 22.844 0 23.300 23.800 24.300

71410001 Beihilfen u. Ähnliches Versor-
gungsempfänger

3.930,72 2.187 3.713 0 3.800 3.900 4.000

- Auszahlungen für Sach- und Dienstleis-
tungen

856.481,47 270.100 15.500 0 15.500 15.500 15.500

72320001 Erstattung an Gemeinden 123.760,69 0 0 0 0 0 0
72370001 Erstattung an private Unterneh-
men

46.734,85 0 0 0 0 0 0

72380001 Personal-u. Sachkostenerstatt.
an Dritte

679.360,88 249.600 0 0 0 0 0

72550001 Unterhaltung der BGA 0,00 500 500 0 500 500 500
72910721 Untersuchungskosten fremder
Einrichtungen

6.625,05 20.000 15.000 0 15.000 15.000 15.000

- Transferauszahlungen 466.972,35 209.300 151.930 0 78.500 78.500 78.500
73110001 Rückzahlung Landeszuweisung 379.496,00 0 0 0 0 0 0
73120721 Umlage Netzwerk mre-OWL 6.152,78 9.300 1.930 0 3.500 3.500 3.500
73120722 Umlage Stadt Bielefeld Prostitu-
iertenschutzgesetz

57.377,07 60.000 60.000 0 60.000 60.000 60.000

73180721 Auszahlung Jugendarbeitsschutz 23.946,50 30.000 10.000 0 0 0 0
73180722 Projekte zur Verbesserung der
medizin. Versorgung

0,00 95.000 65.000 0 0 0 0

73180723 Umlage Hospiz und Palliativnetz-
werk

0,00 15.000 15.000 0 15.000 15.000 15.000

- Sonstige ordentliche Auszahlungen 72.839,26 212.750 195.250 0 87.550 87.550 87.550
74110011 Reisekosten 39,80 15.000 15.000 0 15.000 15.000 15.000
74110012 Reisekosten LOGA 11.393,82 0 0 0 0 0 0
74120001 Aus- und Fortbildung 4.788,18 13.000 7.000 0 9.000 9.000 9.000
74120005 Dienst- und Schutzkleidung 1.795,50 3.000 3.000 0 5.000 5.000 5.000
74120012 Aus- und Fortbildung LOGA 1.644,53 0 0 0 0 0 0
74290001 Sachverständigenkosten u. Ä. 1.126,16 108.000 72.000 0 1.800 1.800 1.800
74290002 Mitgliedsbeiträge 250,00 250 250 0 250 250 250
74290003 KRZ-Kosten 2.717,00 2.500 2.500 0 2.500 2.500 2.500
74290004 sonst. Geschäftsauszahlung 80,13 500 500 0 500 500 500
74290031 Aufwendungen EC-
Cash/Kassenautomat

3.388,78 5.000 5.000 0 5.000 5.000 5.000

74310001 Büro-/Betriebsausstattung 16.395,36 8.500 42.000 0 500 500 500
74310002 Laborbedarf 2.460,80 5.000 4.000 0 4.000 4.000 4.000
74310003 Fachliteratur, Gesetzesblätter 1.896,22 2.500 2.500 0 2.500 2.500 2.500
74310020 DV-Fachanwendungen 21.224,44 21.500 21.500 0 21.500 21.500 21.500
74310722 Präventionsmaßnahmen 3.571,67 8.000 5.000 0 5.000 5.000 5.000
74310723 Seuchenvorsorge, Impfkosten 66,87 20.000 15.000 0 15.000 15.000 15.000

= Auszahlungen aus lfd. Verwaltungstätig-
keit

4.051.326,99 3.436.119 2.664.446 0 2.529.350 2.576.250 2.624.150

= Saldo der lfd. Verwaltungstätigkeit 826.790,58 -1.743.519 -1.164.446 0 -1.119.350 -1.166.250 -1.214.150
Fortsetzung folgt . . .
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Teilfinanzplan
Ein- und Auszahlungsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

+ Einz. aus Zuwendungen für Investitions-
maßn.

504.304,68 250.000 100.000 0 0 0 0

68110001 Investitionszuweisung Land 504.304,68 250.000 100.000 0 0 0 0
= Einzahlungen aus Investitionstätigkeit 504.304,68 250.000 100.000 0 0 0 0
- Ausz. für den Erwerb von bewegl. Anla-

geverm.
101.676,74 250.000 100.000 0 7.000 7.000 7.000

78310001 Erwerb Anlagevermögen 100.670,00 250.000 100.000 0 7.000 7.000 7.000
78310011 Erwerb Software 1.006,74 0 0 0 0 0 0

= Auszahlungen aus Investitionstätigkeit 101.676,74 250.000 100.000 0 7.000 7.000 7.000
= Saldo aus Investitionstätigkeit 402.627,94 0 0 0 -7.000 -7.000 -7.000
= Gesamtsaldo nach Investitionstätigkeit 1.229.418,52 -1.743.519 -1.164.446 0 -1.126.350 -1.173.250 -1.221.150
= Finanzmittelüberschuss/-fehlbetrag 1.229.418,52 -1.743.519 -1.164.446 0 -1.126.350 -1.173.250 -1.221.150

Investitionsmaßnahmen in TC Gesamt-
ausg.-
bedarf

bisher
bereitg.

Ergeb-
nis

2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

A0701201 Invest unter Wertgrenze - Gesundheitsschutz
68110001 Investitionszuweisung Land 854,3 754,3 504,3 250,0 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0

= Einzahlungen aus Investitionstätigkeit 854,3 754,3 504,3 250,0 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0
78310001 Erwerb Anlagevermögen 474,9 353,9 100,7 250,0 100,0 0,0 7,0 7,0 7,0
78310011 Erwerb Software 1,0 1,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

= Auszahlungen aus Investitionstätigkeit 476,0 355,0 101,7 250,0 100,0 0,0 7,0 7,0 7,0
= Saldo A0701201 378,3 399,3 402,6 0,0 0,0 0,0 -7,0 -7,0 -7,0

Saldo Investitionstätigkeit 378,3 399,3 402,6 0,0 0,0 0,0 -7,0 -7,0 -7,0

Stellenplan Einheit Ist
2022

Plan
2023

Plan
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

Beschäftigte Anz. 45,88 43,31 32,09 32,09 32,09 32,09

Leistungsmengen/Kennzahlen Einheit Ist
2022

Plan
2023

Plan
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

Gesundheitsschutz und Umweltmedizin
Leistungsmengen:
Infektionsschutz - Erfassung Personen mit
meldepflichtigen ansteckenden Krankheiten

Anz. – 1.900 6.400 6.400 6.400 6.400

durchgeführte AIDS-Tests Anz. – 50 60 60 60 60
Hygienekontrollen in öfft. Einrichtungen Anz. – 165 435 435 435 435
davon Kindergärten, Schulen Anz. – 60 150 150 150 150
davon Heime Anz. – 60 240 240 240 240
davon Betriebe nach Hygiene-VO Anz. – 35 35 35 35 35
davon Krankenhäuser Anz. – 10 10 10 10 10
Trink- und Badewasserüberwachung Anz. 0 165 460 400 460 460
davon Wasserwerke und Brunnen Anz. – 60 290 290 290 290
davon Schwimmbäder Anz. – 30 90 30 90 90
davon Campingplätze und Sportstätten Anz. – 10 15 15 15 15
davon Überwachung Trinkwasserinstalla-
tionen öffentl. Einrichtungen (Kindergärten,
Schulen etc.)

Anz. – 65 65 65 65 65

Baugenehmigungsverfahren einschl. Bauan-
tragsuntersuchungen (Ortstermine)

Anz. – 90 50 50 50 50

Gesundheitszeugnis, Belehrungen Anz. – 2.600 2.000 2.000 2.000 2.000
Kennzahlen zur Zielerreichung:
Kostendeckungsgrad %. 97,63 11,93 6,63 3,31 3,25 3,23
Überprüfungsquote Alten- und Pflegeheime %. – 90 90 90 90 90

Fortsetzung folgt . . .
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Leistungsmengen/Kennzahlen Einheit Ist
2022

Plan
2023

Plan
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

Überprüfungsquote Schwimmbäder %. – 50 50 50 50 50
Überprüfungsquote Wasserwerke %. – 50 50 50 50 50

Erläuterung

Konto 41410001 - Landeszuweisungen Kontaktnachverfolgung:
Die Landeszuweisung im Rahmen der Kontaktnachverfolgung der mit dem Corona-Virus infizierten Personen ist letztmals im I. Quartal
2023 in Höhe von 249.600,00 C ausgezahlt worden (5.200 C mtl. pro eingerichteter Stelle). Nach Beendigung der Pandemie wurden
für die Planjahre 2024-2027 keine weiteren Zuweisungen budgetiert. Da nicht alle zunächst pauschal geförderten Stellen vollumfänglich
und durchgängig besetzt waren, resultieren hieraus auch in größerem Umfang Rückzahlungen von Landeszuweisungen (vgl. Konto 53110001).

Konto 41410721 -Zuweisung Land Jugendarbeitsschutz:
Für das Planungsjahr 2024 wurde ein um 20.000,00 C geringerer Ansatz als im Vorjahr budgetiert. Ab dem Planungsjahr 2025 ff. wurden
keine Ertäge mehr berücksichtigt, da die Zuständigkeit für die Kreisverwaltung gänzlich wegfallen wird. Im Rahmen der Prozessverschlankung
wird der Untersuchungsberechtigungsschein nunmehr im Rahmen der Umsetzung des OZG ausgestellt. Entsprechend entfallen auch die
Aufwendungen (Konto 53180721).

Konto 41410722 - Zuweisungen Land Pakt öfft. Gesundheitsdienst:
Mit dem „Pakt für den öffentlichen Gesundheitsdienst“ reagieren Bund und Länder auf die im Zuge der Corona Pandemie offenbar gewordenen
Ausstattungsdefizite im öffentlichen Gesundheitsdienst, u. a. im Personal-und IT-Bereich auf Ebene der Gesundheitsämter. Im Rahmen des
Paktes für den ÖGD stellt der Bund daher vom 1. Februar 2020 bis zum 31. Dezember 2026 einen Finanzrahmen in Höhe von insgesamt
4 Mrd. C - aufgeteilt in sechs Tranchen - u. a. für den personellen Ausbau, für Maßnahmen zur Aus-, Fort- und Weiterbildung sowie
zurStärkung der Attraktivität des ÖGD sowie dertechnischen Modernisierung zur Verfügung, davon 3,1 Mrd. C für die Länder.

Der Kreis Lippe hat von den beantragten Fördergeldern der 1.-3. Tranche (Zeitraum 2021-2023) bisher rd. 4. Mio. C aquirieren kön-
nen. Weitere Tranchen in den Folgejahren sind davon abhängig, in welchem Umfang Stellen geschaffen und besetzt werden. Voraussetzung
und Basis hierfür ist die Vorlage eines landesweiten Personalaufwuchskonzeptes, die in Aussicht gestellte Förderung für die verbleibenden
Tranchen 4 bis 6 für den Personalaufwuchs beläuft sich auf jeweils rd. 1.850.000 C. Von dieser Fördersumme sind anteilige Beträge auch
bei den Produkten 07 01 01; 07 01 03 und 07 01 05 eingestellt. Als Erkenntnis aus der Pandemie ist festzustellen, dass es eines gestärkten
Öffentlichen Gesundheitsdienstes (ÖGD) bedarf, der das Zusammenspiel zwischen Bund, Ländern und Kommunen sicherstellt. Es wird
zunächst unterstellt, dass der Bund eine Weiterfinanzierung nach dem 31.12.2026 sicherstellen wird. Daher wurden für das Jahr 2027
entsprechende Zuweisungen zunächst unverändert eingeplant.

Konto 41410001 - Zuweisungen Land Digitalisierung Gesundheitsamt:
Des Weiteren soll die Digitalisierung und Modernisierung des Gesundheitsamtes beschleunigt werden. Für eine optimale Aufstellung eines
digitalen Gesundheitsamtes in Lippe sollen die vorhandenen und zukünftigen Aufgaben nach dem öffentlichem Gesundheitsdienst-Gesetz
(ÖGDG) zum Schutz und zur Erhaltung der Gesundheit der Bürgerinnen und Bürger in Lippe dienen. Auch hierfür wurden Fördergelder
aus dem Pakt ÖGD aquiriert, um das Projekt Digitales Gesundheitsamt Lippe (DiGiLIP) zu starten. Die beantragen Fördergelder
in Höhe von 1.596.871,60 C können für den Zeitraum 01.10.2022 bis 30.09.2024 für Digitalisierungs-und Modernisierungsmaßnahmen
eingesetzt werden und sind weitestgehend bereits 2022 eingegangen, eine letzte Rate in Höhe von 80 TC (konsumtiv) wird noch 2024 erwartet.

Konto 52910721 - Untersuchungskosten fremder Einrichtungen:
Die Covid-Pandemie wurde für beendet erklärt. Aufgrund dessen sind ab dem Planungsjahr 2024 ff. jeweils 5.000 C geringere Untersuchungs-
kosten bei fremden Einrichtungen budgetiert worden.

Konto 53120722 - Umlage Stadt Bielefeld Prostituiertenschutzgesetz:
Auf der Grundlage des Prostituiertenschutzgesetzes wurde eine Kooperation mit der Stadt Bielefeld auf OWL-Ebene eingegangen, die
öffentlich-rechtliche Vereinbarung wurde durch den Kreistag am 03.07.2017 (Vorlage DS-Nr. 070/2017) beschlossen. Die notwendigen Anmel-
dungen und gesundheitlichen Beratungen werden von der Stadt Bielefeld durchgeführt, die nicht durch Erstattungen des Landes gedeckten
Aufwendungen werden durch eine Umlage der Beteiligten finanziert. Die Kosten werden einwohnerbezogen umgelegt, für den Kreis Lippe
wird weiterhin mit Kosten in Höhe von 60 TC gerechnet. Die ordnungsrechtlichen Aufgaben (Erlaubnispflicht für alle Prostitutionsgewerbe)
verbleiben weiter bei der jeweiligen Kreisordnungsbehörde und sind grundsätzlich gebührenrefinanziert, der diesbezügliche Personal- und
Fachaufwand ist bei Produkt 02 01 02 - Gewerbeangelegenheiten - veranschlagt.

Konto 53180722 - Projekt zur Verbesserung der medizinischen Versorgung:
Für das Jahr 2024 wurden ein Betrag in Höhe von 65.000 an Planungskosten für eine Machbarkeitsstudie eingestellt, im Wesentlichen werden
nicht verbrauchte Mittel des Jahres 2023 erneut bereitgestellt.

Konto 54120001 - Aus-und Fortbildungskosten:
Für das Planungsjahr 2024 wurde hier ein um 6.000 C geringerer Ansatz gegenüber dem Vorjahr budgetiert, da das Personal entsprechende
Fortbildungsmaßnahmen in den Vorjahren absolvieren konnte. Ab dem Planungsjahr 2025 ff. wird mit einem Aufwand in Höhe von jeweils
9.000 C gerechnet und entsprechend eingestellt.

Konto 54290001 - Sachverständigungskosten:
Im Rahmen des Projektes DiGiLIP sind für das Jahr 2024 Aufwendungen in Höhe von 72.000 C für externe Berater eingestellt worden, um
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das IT-Sicherheitskonzept und die Handlungsanweisungen entsprechend anzupassen. Diese Aufwendungen sind vollumfänglich durch die
beantragten Fördergelder des Projektes abgedeckt.

Konto 54310001 - Büro-und Betriebskosten:
Im Jahr 2024 werden hier im Rahmen des Projektes DiGiLIP Aufwendungen in Höhe von 42.000 C für IT-Notfallkonzepte, Dedizierung der
Server und Aufbau eines 24/7 SOC (managed) eingestellt. Auch hier sind die Aufwendungen vollumfänglich durch die Fördermaßnahme des
Projektes abgedeckt.

Konto 54310722 - Präventionsmaßnahmen:
Durch gezielte Einsparungsmaßnahmen reduziert sich der Budgetansatz ab dem Planungsjahr 2024 um 3.000 C auf jeweils 5.000 C pro Jahr.

Konto 54310723 - Seuchenvorsorge Impfkosten:
Der Budgetansatz reduziert sich ab dem Planungsjahr 2024 ff. um 5.000 C auf jeweils 15.000 C pro Jahr. Als Begründung hierfür ist auf die
Beendigung der Pandemie hinzuweisen.

Konto 57010001 - Abschreibung COVID-19-Isolierung:
Das NKF-CIG am 14.12.2022 wurde bis zum 31.12.2023 verlängert, weiter wurden die Regelungen zu einem NKF-Covid-19- Ukraine-
Isolierungsgesetz - NKF-CUIG - ausgeweitet, hiermit wird die Isolierung von Belastungen der kommunalen Haushalte durch den Krieg in der
Ukraine – einschließlich Mehraufwendungen für die Energieversorgung – bis zum 31.12.2023 ermöglicht. Die vorgenommen Isolierungen sind
in der Finanzplanung ab dem Jahr 2026 ff. ratierlich bilanziell abzuschreiben.

Konto 78310001 Erwerb Anlagevermögen/Investionen A0701201:
Die Digitalisierung des Gesundheitsamtes soll vorangetrieben werden. Hierfür wurden investive Mittel aus dem Pakt ÖGD generiert, die für die
Jahre 2023 und 2024 für investive Auszahlungen zur Verfügung stehen. Im Jahr 2023 sind Investionen in Höhe von insgesamt 250.000 C für
iPads, DMS-Scanner, WLAN-Installationen und den Teilausbau für den Web-Umbau ISGA vorgesehen. In 2024 sollen weitere Investionen in
Höhe von insgesamt 100.000 C für eine Datenaustauschplattform, für die Mehrfaktorauthentisierung, ein Kryptokonzept und einen weiteren
Web-ISGA Umbau für Module erfolgen. Die Zuweisung ist bereits 2022 eingegangen und aktuell als erhaltene Anzahlung bilanziert.

Zusammenfassung zur Haushaltskonsolidierung:
Im Rahmen der vom Kreistag beschlossenen Aufgaben- und Strukturanalyse wurden in dem Produkt 070102 Gesundheitsschutz und
Umweltmedizin folgende Einsparungen getroffen:

• Einsparung bei den Untersuchungskosten (Laborkosten, Röntgen, TBC) fremder Einrichtungen in Höhe von 5.000 C ab 2024
• Einsparung bei den Umlage Netzwerk mre-OWL in Höhe von 5.800 C ab 2024
• Einsparung bei den Ansätzen für Aus- und Fortbildung in Höhe von 5.000 C ab 2024
• Einsparung bei der Dienst- und Schutzkleidung in Höhe von 2.000 Euro ab 2024
• Einsparung beim Laborbedarf in Höhe von 1.000 C ab 2024
• Einsparung bei den Ansätzen für Präventaionsmaßnahmen ab 2024 in Höhe von 3.000 C
• Einsparung bei den Ansätzen für Seuchenvorsorge und Impfkosten in Höhe von insgesamt 5.000 C ab 2024

Die Einsparungen sind in den oben dargestellten Ansätzen vollständig eingearbeitet.

Zahl der Beschäftigten:
Gegenüber dem Vorjahr verringert sich die Beschäftigungszahl für das Jahr 2024 um 11,22 Stellen auf 32,09 Stellen. Dieser Personalbestand
wird auch für die Folgejahre angenommen. Personalkostenveränderungen resultieren u. a. auch aus einer veränderten Zuordnung der Stellen
zu den einzelnen Produkten. Ferner wurden zum Stellenplan 2024 alle eingerichteten Corona-Stellen abgebaut und die Mitarbeitenden in
anderen Bereichen der Verwaltung eingesetzt.
Die Förderung für konsumtive und investive Aufwendungen und die geförderten Stellen aus dem Pakt ÖGD sind überwiegend in diesem
Produkt abgebildet. Ein Teil der geförderten Stellen mit der dazugehörigen Förderung werden aber auch im übrigen Produktbereich 07
abgebildet. Ferner ist darauf hinzuweisen, dass hier kostenmäßig und stellenanteilig auch 3,0 VZÄ für die Digitalisierung / IT-Betreuung
Gesundheitsamt berücksichtigt sind, im Stellenplan sind diese 3 Stellen organisatorisch zentral bei der IT verortet.
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� Pflichtprodukt 1 � Pflichtprodukt 2 � freiw. Produkt
� A-Produkt � B-Produkt � C-Produkt
Leistung/ Kurzbeschreibung
Erstellung von personenbezogenen Gutachten und Zeugnissen zur Vorbereitung von Entscheidungen unterschiedlicher Auftraggeber

Auftragsgrundlage Politisches Gremium
Gesetz über den öffentlichen Gesundheitsdienst (ÖGDG); sonstige
gesetzliche Grundlagen.

Ausschuss für Soziales, Gesundheit und Arbeit

Zielgruppe Produktverantwortung
Personen, die eine Begutachtung oder ein Zeugnis benötigen; ver-
schiedene Auftraggeber.

Dr. Kerstin Ahaus

Ziele
Neutrale, fachkompetente und unabhängige Beantwortung von Fragen zu medizinischen Sachverhalten.

Teilergebnisplan
Ertrags- und Aufwandsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

+ Zuwendungen und allgemeine Umlagen 147.177,67 163.500 163.500 163.500 163.500 163.500
41410001 Zuweisung lfd. Zwecke Land 0,00 150.000 0 0 0 0
41410722 Zuweisungen Land Pakt öff. Gesund-
heitsdienst

133.491,67 0 150.000 150.000 150.000 150.000

41610001 Ertrag aus Auflösung Sonderposten 13.686,00 13.500 13.500 13.500 13.500 13.500
+ Öffentlich-rechtliche Leistungsentgelte 86.074,05 110.000 140.000 140.000 140.000 140.000

43110001 Verwaltungsgebühren 86.074,05 110.000 140.000 140.000 140.000 140.000
= Ordentliche Erträge 233.251,72 273.500 303.500 303.500 303.500 303.500
- Personalaufwendungen 857.043,29 892.118 960.415 979.600 999.300 1.019.300

50110001 Bezüge der Beamten LOGA 11.744,41 9.385 2.904 3.000 3.100 3.200
50120001 Entgelte tarifl. Beschäftigte LOGA 666.763,86 692.003 760.011 775.200 790.700 806.500
50220001 Beiträge Zusatzversorgung tarifl. Be-
schäftigte LOGA

43.102,49 46.071 42.703 43.600 44.500 45.400

50320001 Beiträge Sozialversicherung tarifl. Be-
schäftigte LOGA

126.548,79 136.449 150.426 153.400 156.500 159.600

50320011 Umlage Unfallversicherung LOGA 2.536,70 2.711 2.734 2.800 2.900 3.000
50410001 Beihilfen u. Ähnliches 615,83 449 141 100 100 100
50510001 Zuführung Pensionsrückstellungen 4.659,52 4.106 1.216 1.200 1.200 1.200
50610001 Zuführung Beihilferückstellungen 1.071,69 944 280 300 300 300

- Versorgungsaufwendungen 5.350,68 5.086 1.523 1.500 1.500 1.500
51210001 Beiträge Versorgungskasse Beamte 4.284,96 4.422 1.318 1.300 1.300 1.300
51410001 Beihilfen u. Ähnliches Versorgungsemp-
fänger

1.065,72 664 205 200 200 200

- Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen 362,06 700 700 700 700 700
52550001 Unterhaltung der BGA 362,06 700 700 700 700 700

- Bilanzielle Abschreibungen 15.642,55 15.000 15.000 15.000 19.126 19.126
57010001 Abschreibung COVID-19-Isolierung 0,00 0 0 0 4.126 4.126
57110001 Abschreibung auf Sachanlagen 15.459,00 15.000 15.000 15.000 15.000 15.000
57310001 Abschreibung auf Forderung 183,55 0 0 0 0 0

- Sonstige ordentliche Aufwendungen 19.811,23 36.000 35.000 40.000 40.000 40.000
54110011 Reisekosten 0,00 4.000 3.000 3.000 3.000 3.000
54110012 Reisekosten LOGA 469,22 0 0 0 0 0
54120001 Aus- und Fortbildung 10.010,00 15.000 15.000 20.000 20.000 20.000
54120012 Aus- und Fortbildung LOGA 418,97 0 0 0 0 0
54290001 Sachverständigenkosten u. Ä. 7.750,32 15.000 15.000 15.000 15.000 15.000
54290004 sonst. Geschäftsaufwand 203,85 400 400 400 400 400
54310001 Büro-/Betriebsausstattung 255,61 500 500 500 500 500
54310003 Fachliteratur, Gesetzesblätter 608,26 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000
54310020 DV-Fachanwendungen 95,00 100 100 100 100 100

= Ordentliche Aufwendungen 898.209,81 948.904 1.012.638 1.036.800 1.060.626 1.080.626
= Ordentliches Ergebnis -664.958,09 -675.404 -709.138 -733.300 -757.126 -777.126

Fortsetzung folgt . . .
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Teilergebnisplan
Ertrags- und Aufwandsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

= Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit -664.958,09 -675.404 -709.138 -733.300 -757.126 -777.126
+ Außerordentliche Erträge 0,00 30.000 0 0 0 0

49110011 Außerord. Erträge NKF-CUIG - Covid
19-Isolierung

0,00 30.000 0 0 0 0

= Außerordentliches Jahresergebnis 0,00 30.000 0 0 0 0
= Ergebnis vor Berücksichtigung interner Lei-

stungsbeziehungen
-664.958,09 -645.404 -709.138 -733.300 -757.126 -777.126

+ Erträge aus internen Leistungsbeziehungen 153.286,00 125.000 120.000 120.000 120.000 120.000
48110050 Interne Verrechnung Gutachterkosten 133.286,00 125.000 120.000 120.000 120.000 120.000
48120001 Interne Verrechnung COVID-Hilfe 20.000,00 0 0 0 0 0

= Ergebnis -511.672,09 -520.404 -589.138 -613.300 -637.126 -657.126
= Teilergebnis nach Abzug globaler Minderauf-

wand
-511.672,09 -520.404 -589.138 -613.300 -637.126 -657.126

Teilfinanzplan
Ein- und Auszahlungsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

+ Zuwendungen und allgemeine Umlagen 133.491,67 150.000 150.000 0 150.000 150.000 150.000
61410001 Zuweisung lfd. Zwecke Land 0,00 150.000 0 0 0 0 0
61410722 Zuweisungen Land Pakt öff.
Gesundheitsdienst

133.491,67 0 150.000 0 150.000 150.000 150.000

+ Öffentlich-rechtliche Leistungsentgelte 83.426,57 110.000 140.000 0 140.000 140.000 140.000
63110001 Verwaltungsgebühren 83.426,57 110.000 140.000 0 140.000 140.000 140.000

= Einzahlungen aus lfd. Verwaltungstätig-
keit

216.918,24 260.000 290.000 0 290.000 290.000 290.000

- Personalauszahlungen 854.321,29 887.068 958.919 0 978.100 997.800 1.017.800
70110001 Bezüge der Beamten 11.617,99 9.385 2.904 0 3.000 3.100 3.200
70120001 Entgelte tarifl. Beschäftigte 669.948,24 692.003 760.011 0 775.200 790.700 806.500
70220001 Beiträge Zusatzversorgung tarifl.
Beschäftigte

43.102,49 46.071 42.703 0 43.600 44.500 45.400

70320001 Beiträge Sozialversicherung
tarifl. Beschäftigte

126.548,79 136.449 150.426 0 153.400 156.500 159.600

70320011 Umlage Unfallversicherung 2.536,70 2.711 2.734 0 2.800 2.900 3.000
70410001 Beihilfen u. Ähnliches 567,08 449 141 0 100 100 100

- Versorgungsauszahlungen 6.342,90 6.095 1.818 0 1.900 1.900 1.900
71210001 Beiträge Versorgungskasse
Beamte

5.209,19 5.253 1.564 0 1.600 1.600 1.600

71410001 Beihilfen u. Ähnliches Versor-
gungsempfänger

1.133,71 842 254 0 300 300 300

- Auszahlungen für Sach- und Dienstleis-
tungen

362,06 700 700 0 700 700 700

72550001 Unterhaltung der BGA 362,06 700 700 0 700 700 700
- Sonstige ordentliche Auszahlungen 18.442,95 36.000 35.000 0 40.000 40.000 40.000

74110011 Reisekosten 0,00 4.000 3.000 0 3.000 3.000 3.000
74110012 Reisekosten LOGA 469,23 0 0 0 0 0 0
74120001 Aus- und Fortbildung 10.072,50 15.000 15.000 0 20.000 20.000 20.000
74120012 Aus- und Fortbildung LOGA 418,97 0 0 0 0 0 0
74290001 Sachverständigenkosten u. Ä. 6.319,53 15.000 15.000 0 15.000 15.000 15.000
74290004 sonst. Geschäftsauszahlung 203,85 400 400 0 400 400 400
74310001 Büro-/Betriebsausstattung 255,61 500 500 0 500 500 500
74310003 Fachliteratur, Gesetzesblätter 608,26 1.000 1.000 0 1.000 1.000 1.000
74310020 DV-Fachanwendungen 95,00 100 100 0 100 100 100

= Auszahlungen aus lfd. Verwaltungstätig-
keit

879.469,20 929.863 996.437 0 1.020.700 1.040.400 1.060.400

= Saldo der lfd. Verwaltungstätigkeit -662.550,96 -669.863 -706.437 0 -730.700 -750.400 -770.400
- Ausz. für den Erwerb von bewegl. Anla-

geverm.
8.330,00 10.000 10.000 0 10.000 10.000 10.000

78310001 Erwerb Anlagevermögen 0,00 10.000 10.000 0 10.000 10.000 10.000
78310011 Erwerb Software 8.330,00 0 0 0 0 0 0

Fortsetzung folgt . . .
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Teilfinanzplan
Ein- und Auszahlungsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

= Auszahlungen aus Investitionstätigkeit 8.330,00 10.000 10.000 0 10.000 10.000 10.000
= Saldo aus Investitionstätigkeit -8.330,00 -10.000 -10.000 0 -10.000 -10.000 -10.000
= Gesamtsaldo nach Investitionstätigkeit -670.880,96 -679.863 -716.437 0 -740.700 -760.400 -780.400
= Finanzmittelüberschuss/-fehlbetrag -670.880,96 -679.863 -716.437 0 -740.700 -760.400 -780.400

Investitionsmaßnahmen in TC Gesamt-
ausg.-
bedarf

bisher
bereitg.

Ergeb-
nis

2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

A0701301 Invest unter Wertgrenze - Gutachten
68110001 Investitionszuweisung Land 95,8 95,8 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

= Einzahlungen aus Investitionstätigkeit 95,8 95,8 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
78310001 Erwerb Anlagevermögen 153,3 113,3 0,0 10,0 10,0 0,0 10,0 10,0 10,0
78310011 Erwerb Software 8,3 8,3 8,3 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

= Auszahlungen aus Investitionstätigkeit 161,6 121,6 8,3 10,0 10,0 0,0 10,0 10,0 10,0
= Saldo A0701301 -65,8 -25,8 -8,3 -10,0 -10,0 0,0 -10,0 -10,0 -10,0

Saldo Investitionstätigkeit -65,8 -25,8 -8,3 -10,0 -10,0 0,0 -10,0 -10,0 -10,0

Stellenplan Einheit Ist
2022

Plan
2023

Plan
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

Beschäftigte Anz. 11,74 11,29 11,47 11,47 11,47 11,47

Leistungsmengen/Kennzahlen Einheit Ist
2022

Plan
2023

Plan
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

Gutachten
Leistungsmengen:
amtsärztliche Gutachten Anz. – 1.800 2.300 2.500 2.600 2.700
Gutachten Jobcenter Lippe Anz. – 500 300 300 300 300
zahnärztliche Gutachten Anz. – 100 60 60 60 60
gerichtsärztliche Gutachten Anz. – 10 11 11 11 11
Schwerbehindertengutachten Anz. – 1.000 1.200 1.400 1.600 1.700
Gutachten gesamt Anz. – 3.410 3.871 4.271 4.571 4.771
Kennzahlen zur Zielerreichung:
Nettoaufwand je Gutachten C – -199,76 -193,72 -181,22 -173,62 -170,51
Kostendeckungsgrad % 24,52 28,01 25,75 25,15 24,68 24,22

Erläuterung

Konto 41410001 - Zuweisungen Land Pakt öfft. Gesundheitsdienst:
Mit dem „Pakt für den öffentlichen Gesundheitsdienst“ reagieren Bund und Länder auf die im Zuge der Corona Pandemie offenbar gewordenen
Ausstattungsdefizite im öffentlichen Gesundheitsdienst, u. a. im Personal-und IT-Bereich auf Ebene der Gesundheitsämter. Auf die detaillierten
Darstellungen bei Produkt 07 01 02 wird verwiesen. Die anteilige Förderung aus dem Pakt ÖGD ist hier ab dem Jahr 2024 ff. in Höhe von
jeweils 150.000 C ausgewiesen.

Konto 43110001 - Verwaltungsgebühren:
Ab dem Jahr 2024 ff. sind Mehrerträge in Höhe von jeweils 30.000 C budgetiert. Durch die Beendigung der Pandemie kann das Personal
wieder gezielt für die ursprünglichen Tätigkeiten eingesetzt werden.

Konto 54110011 - Reisekosten:
Das Reisekostenbudget ist im Rahmen der Aufgabenkritik dauerhaft ab dem Planungsjahr 2024 ff. um jeweils 1.000 C gesenkt worden und
beträgt nunmehr 3.000 C pro Planungszeitraum, dies auch mit Blick auf zunehmend digitale Angebote und den Verzicht auf Präsenzveranstal-
tungen.

Konto 54120001 - Aus-und Fortbildungskosten:
Auch hier wurde im Rahmen der Aufgabenkritik eine einmalige Kosteneinsparung für das Jahr 2024 in Höhe von 5.000 C berücksichtigt. Ab
dem Jahr 2025 ff. sind jeweils wieder 20.000 C eingestellt worden.
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Konto 57010001 - Abschreibung COVID-19-Isolierung:
Das NKF-CIG am 14.12.2022 wurde bis zum 31.12.2023 verlängert, weiter wurden die Regelungen zu einem NKF-Covid-19- Ukraine-
Isolierungsgesetz - NKF-CUIG - ausgeweitet, hiermit wird die Isolierung von Belastungen der kommunalen Haushalte durch den Krieg in der
Ukraine – einschließlich Mehraufwendungen für die Energieversorgung – bis zum 31.12.2023 ermöglicht. Die vorgenommen Isolierungen der
Jahre 2020 und 2021 sind in der Finanzplanung ab dem Jahr 2026 ff. ratierlich bilanziell abzuschreiben. Im Jahr 2022 konnten ermittelte
Belastungen durch interne Verrechnung der Bedarfszuweisung des Landes NRW für Ukraine-Kriegsfolgekosten (Konto 4813001) neutralisiert
werden.

Zusammenfassung zur Haushaltskonsolidierung:
Im Rahmen der vom Kreistag beschlossenen Aufgaben- und Strukturanalyse wurde in dem Produkt 070103 Gutachten folgende Einsparung
getroffen:

• Einsparung in Höhe von 1.000 C bei den Reisekosten ab 2024

Die Einsparungen sind in den oben dargestellten Ansätzen vollständig eingearbeitet.

Hinweis zu den Beschäftigtenzahlen:
Die Anzahl der Beschäftigten ist gegenüber dem Vorjahr annähernd gleich geblieben und liegt bei 11,47 Stellen. Personalkostenveränderungen
resultieren u. a. auch aus einer veränderten Zuordnung der Stellen zu den einzelnen Produkten. Ferner wurden zum Stellenplan 2024 alle
eingerichteten Corona-Stellen abgebaut und die Mitarbeitenden in anderen Bereichen der Verwaltung eingesetzt.
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� Pflichtprodukt 1 � Pflichtprodukt 2 � freiw. Produkt
� A-Produkt � B-Produkt � C-Produkt
Leistung/ Kurzbeschreibung
Qualitätssichernde Maßnahmen bei den Berufen des Gesundheitswesens, Entscheidungen über Erlaubnisse zur Ausübung nichtärztlicher
Gesundheitsberufe sowie für den Betrieb von Apotheken, Überprüfung von Bildungsnachweisen.

Auftragsgrundlage Politisches Gremium
Gesetz über den öffentlichen Gesundheitsdienst (ÖGDG), Gesetz
über das Apothekenwesen, Arzneimittelgesetz, Betäubungsmittel-
gesetz, Infektionsschutzgesetz, Gewerbeordnung.

Ausschuss für Soziales, Gesundheit und Arbeit

Zielgruppe Produktverantwortung
Krankenanstalten, ambulante Pflege- und Behandlungseinrichtun-
gen, Ärzte, Zahnärzte und Angehörige der Heilberufe.

Dr. Kerstin Ahaus

Ziele
Erhalt und Verbesserung der hygienischen Bedingungen in den Einrichtungen des Gesundheitswesens.

Teilergebnisplan
Ertrags- und Aufwandsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

+ Zuwendungen und allgemeine Umlagen 0,00 0 29.000 29.000 29.000 29.000
41610001 Ertrag aus Auflösung Sonderposten 0,00 0 29.000 29.000 29.000 29.000

+ Öffentlich-rechtliche Leistungsentgelte 30.693,74 28.300 30.000 30.000 30.000 30.000
43110001 Verwaltungsgebühren 30.693,74 28.300 30.000 30.000 30.000 30.000

+ Kostenerstattungen und Kostenumlagen 13.170,72 3.000 0 3.000 3.000 0
44810001 Kostenerstattung Land NRW 5.966,20 3.000 0 3.000 3.000 0
44820001 Kostenerstattung Kommunen 4.683,34 0 0 0 0 0
44840001 Personalkostenerstattung Sozialversi-
cherungträger LOGA

2.521,18 0 0 0 0 0

+ Sonstige ordentliche Erträge 0,00 10.000 25.000 25.000 25.000 25.000
45610011 Bußgelder 0,00 10.000 10.000 10.000 10.000 10.000
45610021 Zwangsgelder 0,00 0 15.000 15.000 15.000 15.000

= Ordentliche Erträge 43.864,46 41.300 84.000 87.000 87.000 84.000
- Personalaufwendungen 430.140,25 404.772 1.086.544 1.108.300 1.130.400 1.153.000

50110001 Bezüge der Beamten LOGA 159.566,78 141.510 199.977 204.000 208.100 212.300
50120001 Entgelte tarifl. Beschäftigte LOGA 147.610,32 144.183 613.646 625.900 638.400 651.200
50220001 Beiträge Zusatzversorgung tarifl. Be-
schäftigte LOGA

9.334,73 9.265 33.217 33.900 34.600 35.300

50320001 Beiträge Sozialversicherung tarifl. Be-
schäftigte LOGA

26.832,17 26.327 124.813 127.300 129.800 132.400

50320011 Umlage Unfallversicherung LOGA 561,58 565 2.208 2.300 2.300 2.300
50410001 Beihilfen u. Ähnliches 8.367,00 6.763 9.709 9.900 10.100 10.300
50510001 Zuführung Pensionsrückstellungen 63.307,05 61.918 83.725 85.400 87.100 88.800
50610001 Zuführung Beihilferückstellungen 14.560,62 14.241 19.249 19.600 20.000 20.400

- Versorgungsaufwendungen 72.697,54 76.696 104.848 107.000 109.200 111.400
51210001 Beiträge Versorgungskasse Beamte 58.218,06 66.677 90.736 92.600 94.500 96.400
51410001 Beihilfen u. Ähnliches Versorgungsemp-
fänger

14.479,48 10.019 14.112 14.400 14.700 15.000

- Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen 0,00 30.000 58.500 55.000 55.000 55.000
52110001 Unterhaltung Grundstücke und bauli-
chen Anlagen

0,00 0 27.000 27.000 27.000 27.000

52410001 Bewirtschaftung d. Grundstücke u. baul.
Anlagen

0,00 0 7.000 7.000 7.000 7.000

52550001 Unterhaltung der BGA 0,00 0 4.000 4.000 4.000 4.000
52910001 Öffentlichkeitsarbeit 0,00 0 18.500 15.000 15.000 15.000
52910722 Gesundheitsberichterstattung 0,00 5.000 2.000 2.000 2.000 2.000
52910761 Konzeptentwicklung Gesundsheitszen-
trum

0,00 25.000 0 0 0 0

- Bilanzielle Abschreibungen 0,00 0 52.000 52.000 52.000 52.000
Fortsetzung folgt . . .
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Teilergebnisplan
Ertrags- und Aufwandsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

57110001 Abschreibung auf Sachanlagen 0,00 0 52.000 52.000 52.000 52.000
- Transferaufwendungen 78.943,23 85.000 120.000 120.000 120.000 120.000

53120761 Umlage Amtsapotheker 75.024,20 80.000 89.500 89.500 89.500 89.500
53120762 Umlage Heilpraktikerprüfungen 3.919,03 5.000 30.500 30.500 30.500 30.500

- Sonstige ordentliche Aufwendungen 5.894,33 11.700 29.500 25.500 25.500 25.500
54110011 Reisekosten 250,00 1.500 1.500 1.500 1.500 1.500
54110012 Reisekosten LOGA 755,13 0 0 0 0 0
54120001 Aus- und Fortbildung 315,60 200 7.000 3.000 3.000 3.000
54220001 Mieten und Pachten 0,00 0 17.400 17.400 17.400 17.400
54290001 Sachverständigenkosten u. Ä. 0,00 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000
54290002 Mitgliedsbeiträge 0,00 5.900 0 0 0 0
54290004 sonst. Geschäftsaufwand 4.241,60 2.500 1.000 1.000 1.000 1.000
54310003 Fachliteratur, Gesetzesblätter 332,00 600 600 600 600 600
54310721 Gesundheitskonferenz 0,00 0 1.000 1.000 1.000 1.000

= Ordentliche Aufwendungen 587.675,35 608.168 1.451.392 1.467.800 1.492.100 1.516.900
= Ordentliches Ergebnis -543.810,89 -566.868 -1.367.392 -1.380.800 -1.405.100 -1.432.900
= Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit -543.810,89 -566.868 -1.367.392 -1.380.800 -1.405.100 -1.432.900
= Ergebnis vor Berücksichtigung interner Lei-

stungsbeziehungen
-543.810,89 -566.868 -1.367.392 -1.380.800 -1.405.100 -1.432.900

= Ergebnis -543.810,89 -566.868 -1.367.392 -1.380.800 -1.405.100 -1.432.900
= Teilergebnis nach Abzug globaler Minderauf-

wand
-543.810,89 -566.868 -1.367.392 -1.380.800 -1.405.100 -1.432.900

Teilfinanzplan
Ein- und Auszahlungsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

+ Öffentlich-rechtliche Leistungsentgelte 31.676,24 28.300 30.000 0 30.000 30.000 30.000
63110001 Verwaltungsgebühren 31.676,24 28.300 30.000 0 30.000 30.000 30.000

+ Kostenerstattungen, Kostenumlagen 13.170,72 3.000 0 0 3.000 3.000 0
64810001 Kostenerstattung Land NRW 5.966,20 3.000 0 0 3.000 3.000 0
64820001 Kostenerstattung Kommunen 4.683,34 0 0 0 0 0 0
64840001 Personalkostenerstattung Sozial-
versicherungsträger LOGA

2.521,18 0 0 0 0 0 0

+ Sonstige ordentliche Einzahlungen 0,00 10.000 25.000 0 25.000 25.000 25.000
65610011 Bußgelder 0,00 10.000 10.000 0 10.000 10.000 10.000
65610021 Zwangsgelder 0,00 0 15.000 0 15.000 15.000 15.000

= Einzahlungen aus lfd. Verwaltungstätig-
keit

44.846,96 41.300 55.000 0 58.000 58.000 55.000

- Personalauszahlungen 355.038,62 328.613 983.570 0 1.003.300 1.023.300 1.043.800
70110001 Bezüge der Beamten 163.632,33 141.510 199.977 0 204.000 208.100 212.300
70120001 Entgelte tarifl. Beschäftigte 146.690,83 144.183 613.646 0 625.900 638.400 651.200
70220001 Beiträge Zusatzversorgung tarifl.
Beschäftigte

9.334,73 9.265 33.217 0 33.900 34.600 35.300

70320001 Beiträge Sozialversicherung
tarifl. Beschäftigte

26.832,17 26.327 124.813 0 127.300 129.800 132.400

70320011 Umlage Unfallversicherung 561,58 565 2.208 0 2.300 2.300 2.300
70410001 Beihilfen u. Ähnliches 7.986,98 6.763 9.709 0 9.900 10.100 10.300

- Versorgungsauszahlungen 89.335,76 91.892 125.170 0 127.600 130.200 132.800
71210001 Beiträge Versorgungskasse
Beamte

73.368,21 79.201 107.671 0 109.800 112.000 114.200

71410001 Beihilfen u. Ähnliches Versor-
gungsempfänger

15.967,55 12.691 17.499 0 17.800 18.200 18.600

- Auszahlungen für Sach- und Dienstleis-
tungen

0,00 30.000 58.500 0 55.000 55.000 55.000

72110001 Unterhaltung Grundstücke und
bauliche Anlagen

0,00 0 27.000 0 27.000 27.000 27.000

72410001 Bewirtschaftung d. Grundstücke
u. baul. Anlagen

0,00 0 7.000 0 7.000 7.000 7.000

72550001 Unterhaltung der BGA 0,00 0 4.000 0 4.000 4.000 4.000
72910001 Öffentlichkeitsarbeit 0,00 0 18.500 0 15.000 15.000 15.000

Fortsetzung folgt . . .
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Teilfinanzplan
Ein- und Auszahlungsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

72910722 Gesundheitsberichterstattung 0,00 5.000 2.000 0 2.000 2.000 2.000
72910761 Konzeptentwicklung Gesund-
heitszentrum

0,00 25.000 0 0 0 0 0

- Transferauszahlungen 78.943,23 85.000 120.000 0 120.000 120.000 120.000
73120761 Umlage Amtsapotheker 75.024,20 80.000 89.500 0 89.500 89.500 89.500
73120762 Umlage Heilpraktikerprüfungen 3.919,03 5.000 30.500 0 30.500 30.500 30.500

- Sonstige ordentliche Auszahlungen 6.025,14 11.700 29.500 0 25.500 25.500 25.500
74110011 Reisekosten 250,00 1.500 1.500 0 1.500 1.500 1.500
74110012 Reisekosten LOGA 791,94 0 0 0 0 0 0
74120001 Aus- und Fortbildung 315,60 200 7.000 0 3.000 3.000 3.000
74220001 Mieten und Pachten 0,00 0 17.400 0 17.400 17.400 17.400
74290001 Sachverständigenkosten u. Ä. 0,00 1.000 1.000 0 1.000 1.000 1.000
74290002 Mitgliedsbeiträge 0,00 5.900 0 0 0 0 0
74290004 sonst. Geschäftsauszahlung 4.241,60 2.500 1.000 0 1.000 1.000 1.000
74310003 Fachliteratur, Gesetzesblätter 426,00 600 600 0 600 600 600
74310721 Gesundheitskonferenz 0,00 0 1.000 0 1.000 1.000 1.000

= Auszahlungen aus lfd. Verwaltungstätig-
keit

529.342,75 547.205 1.316.740 0 1.331.400 1.354.000 1.377.100

= Saldo der lfd. Verwaltungstätigkeit -484.495,79 -505.905 -1.261.740 0 -1.273.400 -1.296.000 -1.322.100
- Ausz. für den Erwerb von bewegl. Anla-

geverm.
0,00 0 5.000 0 5.000 5.000 5.000

78310001 Erwerb Anlagevermögen 0,00 0 5.000 0 5.000 5.000 5.000
= Auszahlungen aus Investitionstätigkeit 0,00 0 5.000 0 5.000 5.000 5.000
= Saldo aus Investitionstätigkeit 0,00 0 -5.000 0 -5.000 -5.000 -5.000
= Gesamtsaldo nach Investitionstätigkeit -484.495,79 -505.905 -1.266.740 0 -1.278.400 -1.301.000 -1.327.100
= Finanzmittelüberschuss/-fehlbetrag -484.495,79 -505.905 -1.266.740 0 -1.278.400 -1.301.000 -1.327.100

Investitionsmaßnahmen in TC Gesamt-
ausg.-
bedarf

bisher
bereitg.

Ergeb-
nis

2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

A0701401 Invest unter Wertgrenze - Medizinalaufsicht
78310001 Erwerb Anlagevermögen 20,0 0,0 0,0 0,0 5,0 0,0 5,0 5,0 5,0

= Auszahlungen aus Investitionstätigkeit 20,0 0,0 0,0 0,0 5,0 0,0 5,0 5,0 5,0
= Saldo A0701401 -20,0 0,0 0,0 0,0 -5,0 0,0 -5,0 -5,0 -5,0

Saldo Investitionstätigkeit -20,0 0,0 0,0 0,0 -5,0 0,0 -5,0 -5,0 -5,0

Stellenplan Einheit Ist
2022

Plan
2023

Plan
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

Beschäftigte Anz. 5,51 4,85 10,18 10,18 10,18 10,18

Leistungsmengen/Kennzahlen Einheit Ist
2022

Plan
2023

Plan
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

Medizinalaufsicht
Leistungsmengen:
Überprüfung von Apotheken Anz. – 30 30 30 30 30
Ausstellung von Bildungsnachweisen Anz. – 90 90 90 90 90
Kennzahlen zur Zielerreichung:
Kostendeckungsgrad %. 6,25 6,92 3,03 3,21 3,15 2,88

Erläuterung

Konto 45610011 - Bußgelder:
Im Rahmen der Aufgabenkritik werden ab dem Jahr 2024 ff. Bußgelder für entsprechendes Fehlverhalten festgesetzt. Für die Planjahre sind
zusätzliche Bußgelder in Höhe von jeweils 5.000 C budgetiert worden.
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Produkt 04 Medizinalaufsicht

Konto 45610021 - Zwangsgelder:
Auch hier sind im Rahmen der Aufgabenkritik ab dem Jahr 2024 ff. jeweils 15.000 C Zwangsgelder eingeplant, die aufgrund des Masern-
schutzgesetzes für nicht geimpfte Personen erhoben werden sollen.

Konto 52110001 - Unterhaltung Grundstücke und baulichen Anlagen:
Die Bewirtschaftung der Gesundheitszentren wird ab 2024 im Produkt 07 01 04 - Medizinalaufsicht- abgebildet. Hier erfolgte eine Verlagerung
aus dem Produkt 05 02 01 - ambulante pflegerische Versorgung -. Für die Unterhaltung der Gesundheitszentren Oerlinghausen und Lügde
wurde ab dem Jahr 2024 ff. ein Betrag in Höhe von jeweils 27.000 C für Unterhaltung budgetiert.

Konto 52410001 - Bewirtschaftung der Grundstücke und baulichen Anlagen:
Aufgrund der Verlagerung der Gesundheitszentren aus dem Produkt 05 02 01 - ambulante pflegerische Versorgung - wird ab dem Jahr 2024
ff. ein Betrag in Höhe von jeweils 7.000 C für die Bewirtschaftung der Gebäude eingestellt.

Konto 52550001 - Unterhaltung der Betriebs-und Geschäftsausstattung:
Die Unterhaltungsaufwendungen für die BGA werden ab dem Jahr 2024 ff. nach vorläufigen Berechnungen jährlich 4.000 C betragen und
wurden entsprechend in gleicher Höhe im Budget eingeplant.

Konto 52910001 - Öffentlichkeitsarbeit:
Für die konzeptionelle Umsetzung der Gesundheitszentren Oerlinghausen und Lügde werden für das Jahr 2024 insgeamt 18.500 C und ab
dem Jahr 2025 ff. jeweils 15.000 C für Öffentlichkeitsarbeit eingesetzt. Entsprechende Beträge sind als Aufwand budgetiert worden.

Konto 52910722 - Gesundheitsberichterstattung:
Die Aufwendungen der Gesundheitsberichterstattung wurden mit jährlich 2.000 C jeweils angenommen und entsprechend im Haushalt
budgetiert.

Konto 53120761 - Umlage Amtsapotheker:
Auf der Grundlage einer seit 1982 bestehenden öffentlich-rechtlichen Vereinbarung beschäftigt die Stadt Bielefeld zwei Amtsapotheker, die
Aufgaben des Apothekenwesens für die Stadt Bielefeld und die Kreise in OWL wahrnehmen. Die Kosten werden über eine Umlage finanziert,
die sich an der amtlich festgestellten Einwohnerzahl der Beteiligten orientiert. Zuletzt wurden in 2019 die hierfür erforderlichen Stellenanteile
in Bielefeld aufgestockt. Aufgrund von gestiegenen Personalkosten wird ab dem Jahr 2024 ff. ein um 9.500 C höherer Betrag budgetiert.

Konto 53120762 - Umlage Heilpraktikerüberprüfung:
Die Stadt Köln hat die öffentlich-rechtliche Vereinbarung mit dem Kreis Lippe zur Erteilung der Heilpraktikererlaubnis zum 31.12.2023
gekündigt. Der Kreis Lippe strebt ab dem Jahr 2024 eine gemeinsame Aufgabenwahrnehmung auf OWL-Ebene unter Regie der Stadt
Bielefeld an. Hierfür sind ab dem Jahr 2024 ff. Aufwendungen in Höhe von jeweils 30.500 C eingeplant worden.

Konto 54120001 -Aus-und Fortbildung:
Aufgrund des Personalzuwachses in diesem Bereich sind notwendige Fortbildungen unabdinglich. Für das Jahr 2024 sind hierfür 7.000 C und
ab dem Jahr 2025 ff. jeweils 3.000 C für Aus-und Fortbildungsmaßnahmen eingeplant.

Konto 5422001 - Mieten und Pachten:
Für die Anmietung der Gesundheitszentren Oerlinghausen und Lügde wird nach vorläufigen Berechnungen ab dem Jahr 2024 ff. jeweils ein
Betrag in Höhe von 17.400 C budgetiert.

Zusammenfassung zur Haushaltskonsolidierung:
Im Rahmen der vom Kreistag beschlossenen Aufgaben- und Strukturanalyse wurde in dem Produkt 070104 Medizinalaufsicht und folgende
Einsparung getroffen:

• Einsparung in Höhe von 3.000 C bei der Gesundheitsberichterstattung durch Umstellung von print auf online ab 2024

Die Einsparungen sind in den oben dargestellten Ansätzen vollständig eingearbeitet.

Zahl der Beschäftigten:
Die Anzahl der Beschäftigten hat sich gegenüber dem Vorjahr erhöht und liegt bei 10,18 Stellen. Personalkostenveränderungen resultieren u.
a. auch aus einer veränderten Zuordnung der Stellen zu den einzelnen Produkten. Ferner wurden zum Stellenplan 2024 alle eingerichteten
Corona-Stellen abgebaut und die Mitarbeitenden in anderen Bereichen der Verwaltung eingesetzt.
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� Pflichtprodukt 1 � Pflichtprodukt 2 � freiw. Produkt
� A-Produkt � B-Produkt � C-Produkt
Leistung/ Kurzbeschreibung
Hilfeangebote für psychisch Kranke und Suchtmittelabhängige durch soziale Einzelfallhilfe, Gruppen- und Netzwerkarbeit, Psychiatriekoordi-
nation und Hilfeplanung.

Auftragsgrundlage Politisches Gremium
Gesetz über den öffentlichen Gesundheitsdienst (ÖGDG); Gesetz
über Hilfen und Schutzmaßnahmen bei psychischen Krankheiten
(PsychKG).

Ausschuss für Soziales, Gesundheit und Arbeit

Zielgruppe Produktverantwortung
psychisch Kranke, Suchtkranke und deren Angehörige. Dr. Kerstin Ahaus

Ziele
Sicherung einer gleichmäßigen ambulanten sozialpsychiatrischen Grundversorgung unter Berücksichtigung der demografischen Entwicklung.

Teilergebnisplan
Ertrags- und Aufwandsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

+ Zuwendungen und allgemeine Umlagen 218.464,05 150.000 150.000 100.000 100.000 100.000
41410001 Zuweisung lfd. Zwecke Land 36.666,62 150.000 50.000 0 0 0
41410722 Zuweisungen Land Pakt öff. Gesund-
heitsdienst

181.797,43 0 100.000 100.000 100.000 100.000

+ Kostenerstattungen und Kostenumlagen 9.474,95 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000
44840001 Personalkostenerstattung Sozialversi-
cherungträger LOGA

8.474,95 0 0 0 0 0

44840011 sonst. Erstattung Sozialversicherungs-
träger

1.000,00 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000

= Ordentliche Erträge 227.939,00 151.000 151.000 101.000 101.000 101.000
- Personalaufwendungen 955.288,56 1.011.078 1.082.241 1.115.300 1.137.700 1.160.400

50110001 Bezüge der Beamten LOGA 6.857,87 6.899 0 7.100 7.200 7.300
50120001 Entgelte tarifl. Beschäftigte LOGA 751.848,10 792.616 861.324 878.600 896.200 914.100
50220001 Beiträge Zusatzversorgung tarifl. Be-
schäftigte LOGA

47.566,92 50.811 47.340 48.300 49.300 50.300

50320001 Beiträge Sozialversicherung tarifl. Be-
schäftigte LOGA

142.449,07 153.604 170.478 173.900 177.400 180.900

50320011 Umlage Unfallversicherung LOGA 2.860,40 3.105 3.099 3.200 3.300 3.400
50410001 Beihilfen u. Ähnliches 359,60 330 0 300 300 300
50510001 Zuführung Pensionsrückstellungen 2.720,81 3.019 0 3.200 3.300 3.400
50610001 Zuführung Beihilferückstellungen 625,79 694 0 700 700 700

- Versorgungsaufwendungen 3.124,40 3.739 0 3.900 4.000 4.100
51210001 Beiträge Versorgungskasse Beamte 2.502,10 3.251 0 3.400 3.500 3.600
51410001 Beihilfen u. Ähnliches Versorgungsemp-
fänger

622,30 488 0 500 500 500

- Bilanzielle Abschreibungen 1.094,00 1.200 1.200 1.200 1.200 1.200
57110001 Abschreibung auf Sachanlagen 1.094,00 1.200 1.200 1.200 1.200 1.200

- Sonstige ordentliche Aufwendungen 17.091,44 30.100 33.100 33.100 33.100 33.100
54110011 Reisekosten 0,00 15.000 15.000 15.000 15.000 15.000
54110012 Reisekosten LOGA 8.380,03 0 0 0 0 0
54120001 Aus- und Fortbildung 294,00 4.500 4.500 4.500 4.500 4.500
54120005 Dienst- und Schutzkleidung 0,00 0 6.000 6.000 6.000 6.000
54120012 Aus- und Fortbildung LOGA 1.485,68 0 0 0 0 0
54290004 sonst. Geschäftsaufwand 776,78 200 200 200 200 200
54310003 Fachliteratur, Gesetzesblätter 54,00 400 400 400 400 400
54310020 DV-Fachanwendungen 1.731,45 0 0 0 0 0
54310021 DV-Verbrauchsmaterial 0,00 4.000 2.000 2.000 2.000 2.000
54310061 sonst. Maßnahmen und Projekte 3.198,17 3.500 3.000 3.000 3.000 3.000
54310720 Psychiatriekoordination 0,00 0 2.000 2.000 2.000 2.000
54310721 Gesundheitskonferenz 1.171,33 2.500 0 0 0 0

Fortsetzung folgt . . .
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Teilergebnisplan
Ertrags- und Aufwandsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

= Ordentliche Aufwendungen 976.598,40 1.046.117 1.116.541 1.153.500 1.176.000 1.198.800
= Ordentliches Ergebnis -748.659,40 -895.117 -965.541 -1.052.500 -1.075.000 -1.097.800
= Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit -748.659,40 -895.117 -965.541 -1.052.500 -1.075.000 -1.097.800
= Ergebnis vor Berücksichtigung interner Lei-

stungsbeziehungen
-748.659,40 -895.117 -965.541 -1.052.500 -1.075.000 -1.097.800

= Ergebnis -748.659,40 -895.117 -965.541 -1.052.500 -1.075.000 -1.097.800
= Teilergebnis nach Abzug globaler Minderauf-

wand
-748.659,40 -895.117 -965.541 -1.052.500 -1.075.000 -1.097.800

Teilfinanzplan
Ein- und Auszahlungsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

+ Zuwendungen und allgemeine Umlagen 218.464,05 150.000 150.000 0 100.000 100.000 100.000
61410001 Zuweisung lfd. Zwecke Land 36.666,62 150.000 50.000 0 0 0 0
61410722 Zuweisungen Land Pakt öff.
Gesundheitsdienst

181.797,43 0 100.000 0 100.000 100.000 100.000

+ Kostenerstattungen, Kostenumlagen 9.474,95 1.000 1.000 0 1.000 1.000 1.000
64840001 Personalkostenerstattung Sozial-
versicherungsträger LOGA

8.474,95 0 0 0 0 0 0

64840011 sonst. Erstattungen Sozialversi-
cherungsträger

1.000,00 1.000 1.000 0 1.000 1.000 1.000

= Einzahlungen aus lfd. Verwaltungstätig-
keit

227.939,00 151.000 151.000 0 101.000 101.000 101.000

- Personalauszahlungen 946.660,53 1.007.365 1.082.241 0 1.111.400 1.133.700 1.156.300
70110001 Bezüge der Beamten 6.873,60 6.899 0 0 7.100 7.200 7.300
70120001 Entgelte tarifl. Beschäftigte 746.575,04 792.616 861.324 0 878.600 896.200 914.100
70220001 Beiträge Zusatzversorgung tarifl.
Beschäftigte

47.566,92 50.811 47.340 0 48.300 49.300 50.300

70320001 Beiträge Sozialversicherung
tarifl. Beschäftigte

142.449,07 153.604 170.478 0 173.900 177.400 180.900

70320011 Umlage Unfallversicherung 2.860,40 3.105 3.099 0 3.200 3.300 3.400
70410001 Beihilfen u. Ähnliches 335,50 330 0 0 300 300 300

- Versorgungsauszahlungen 3.752,67 4.480 0 0 4.600 4.700 4.800
71210001 Beiträge Versorgungskasse
Beamte

3.081,93 3.861 0 0 4.000 4.100 4.200

71410001 Beihilfen u. Ähnliches Versor-
gungsempfänger

670,74 619 0 0 600 600 600

- Sonstige ordentliche Auszahlungen 17.314,11 30.100 33.100 0 33.100 33.100 33.100
74110011 Reisekosten 0,00 15.000 15.000 0 15.000 15.000 15.000
74110012 Reisekosten LOGA 8.380,05 0 0 0 0 0 0
74120001 Aus- und Fortbildung 294,00 4.500 4.500 0 4.500 4.500 4.500
74120005 Dienst- und Schutzkleidung 0,00 0 6.000 0 6.000 6.000 6.000
74120012 Aus- und Fortbildung LOGA 1.485,68 0 0 0 0 0 0
74290004 sonst. Geschäftsauszahlung 1.019,83 200 200 0 200 200 200
74310003 Fachliteratur, Gesetzesblätter 54,00 400 400 0 400 400 400
74310020 DV-Fachanwendungen 1.731,45 0 0 0 0 0 0
74310021 DV-Verbrauchsmaterial 0,00 4.000 2.000 0 2.000 2.000 2.000
74310061 sonst. Maßnahmen und Projekte 3.198,17 3.500 3.000 0 3.000 3.000 3.000
74310720 Psychiatriekoordination 0,00 0 2.000 0 2.000 2.000 2.000
74310721 Gesundheitskonferenz 1.150,93 2.500 0 0 0 0 0

= Auszahlungen aus lfd. Verwaltungstätig-
keit

967.727,31 1.041.945 1.115.341 0 1.149.100 1.171.500 1.194.200

= Saldo der lfd. Verwaltungstätigkeit -739.788,31 -890.945 -964.341 0 -1.048.100 -1.070.500 -1.093.200
= Gesamtsaldo nach Investitionstätigkeit -739.788,31 -890.945 -964.341 0 -1.048.100 -1.070.500 -1.093.200
= Finanzmittelüberschuss/-fehlbetrag -739.788,31 -890.945 -964.341 0 -1.048.100 -1.070.500 -1.093.200
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Stellenplan Einheit Ist
2022

Plan
2023

Plan
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

Beschäftigte Anz. 12,74 12,94 12,97 12,97 12,97 12,97

Leistungsmengen/Kennzahlen Einheit Ist
2022

Plan
2023

Plan
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

Sozialpsychiatrische Versorgung
Leistungsmengen:
Beratungen Fälle – 1.800 1.900 2.000 2.100 2.100
Hausbesuche Anz. – 900 1.000 1.100 1.200 1.200
Anzahl Klienten Anz. – 1.070 1.070 1.100 1.200 1.200
Anzahl Beratungen pro 1.000 Einwohner Anz. – 5,21 5,51 5,81 6,11 6,12

Erläuterung

Konto 41410001 - Landeszuweisungen -Verankerung von Gemeindepsychiatrischen Verbünden in NRW-/ Pakt ÖGD:
Das Land NRW unterstützt die Implementierung eines Gemeindepsychiatrischen Verbundes im Kreis Lippe. Die Zuwendung wird in Form
der Anteilsfinanzierung in Höhe von 80 % der förderfähigen Gesamtkosten gewährt und zwar in Höhe von 136.666,46 C für den Zeitraum
2022-2024. Eine entsprechende Aufteilung des Betrages auf den Förderzeitraum wurde durchgeführt.

Mit dem „Pakt für den öffentlichen Gesundheitsdienst“ reagieren Bund und Länder auf die im Zuge der Corona Pandemie offenbar ge-
wordenen Ausstattungsdefizite im öffentlichen Gesundheitsdienst, u. a. im Personal-und IT-Bereich auf Ebene der Gesundheitsämter. Auf die
detaillierten Darstellungen bei Produkt 07 01 02 wird verwiesen. Die anteilige Förderung aus dem Pakt ÖGD ist hier in Höhe von 100.000 C
ausgewiesen.

Konto 54120005 - Dienst-und Schutzbekleidung:
Durch die Verlagerung der Aufwendungen aus den zentralen Diensten sind ab dem Jahr 2024 ff. Aufwendungen in Höhe von jeweils 6.000 C
für Schutzbekleidung und für die Anschaffung von SoloProtect-Systemen zu budgetieren.

Zusammenfassung zur Haushaltskonsolidierung:
Im Rahmen der vom Kreistag beschlossenen Aufgaben- und Strukturanalyse wurden in dem Produkt 070105 Sozialpsychatrische Versorgung
folgende Einsparungen getroffen:

• Streichung des Ansatzes in Höhe von 2.500 C für die Gesundheitskonferenz (findet online statt) ab 2024
• Dauerhafte Einsparung der Ansätze für DV-Verbrauchsmaterial und sonstige Maßnahmen und Projekte von ingsesamt 2.500 C ab 2024

Die Einsparungen sind in den oben dargestellten Ansätzen vollständig eingearbeitet.

Zahl der Beschäftigten:
Die Anzahl der Beschäftigten sind gegenüber dem Vorjahr in etwa gleich geblieben und liegt bei 12,97 Stellen. Personalkostenveränderungen
resultieren u. a. auch aus einer veränderten Zuordnung der Stellen zu den einzelnen Produkten. Ferner wurden zum Stellenplan 2024 alle
eingerichteten Corona-Stellen abgebaut und die Mitarbeitenden in anderen Bereichen der Verwaltung eingesetzt. Ab 2025 entfällt das Projekt
“Gemeindepsychiatrischer Verbund“. Entsprechend entfällt hierfür auch die korrespondierende Landesförderung.

Leistungsmengen/Kennzahlen:
Es besteht die Internetseite Psychiatrie in Lippe (www. psychiatrie-in-lippe. de). Das Internetportal stellt kompakt und übersichtlich Beratungs-,
Hilfs- und Behandlungsangebote für psychisch kranke und/oder suchtkranke Menschen im Kreis Lippe vor. In dieser Weise ist es für
Betroffene, Angehörige, Fachkräfte und andere Ratsuchende geeignet, sich einen Überblick über die hiesige Angebotsstruktur zu verschaffen,
um im Einzelfall Wege zu einer angemessenen Hilfe bzw. Unterstützung zu finden.
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Produktbereich 08 Sportförderung
Produktgruppe 01 Sportförderung
Produkt 01 Sportförderung

� Pflichtprodukt 1 � Pflichtprodukt 2 � freiw. Produkt
� A-Produkt � B-Produkt � C-Produkt
Leistung/ Kurzbeschreibung
Unterstützung des Vereins- und Schulsports im Kreis Lippe.

Auftragsgrundlage Politisches Gremium
Kreistagsbeschluss Ausschuss für Bildungsentwicklung, Digitalisierung, Sport und Be-

triebsausschuss Schulen

Zielgruppe Produktverantwortung
Kinder, Jugendliche und erwachsene Menschen aus Lippe, sowie
lippische Sportvereine, lippische Schulen und Kindertagesstätten,
OGS-Träger des Ganztags in Lippe, Kreissportbund Lippe e. V.

Dirk Menzel

Ziele

Die Ziele der Sportförderung für den Kreis Lippe sind u. a. :
• Mobilität im Alter erhalten,
• den Bewegungsmangel bei Menschen jeden Alters entgegenwirken
• Integration von Neubürgerinnen und Neubürgern
• Vorschulische, schulische Erziehung und Bildung von Kindern und Jugendlichen fördern und mitgestalten
• Quartiers- und Infastrukturentwicklung unterstützen
• Stärkung einer gemeinwohlorientierten und demokratischen Gesellschaft

Teilergebnisplan
Ertrags- und Aufwandsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

+ Zuwendungen und allgemeine Umlagen 0,00 40.000 30.000 30.000 30.000 30.000
41410001 Zuweisung lfd. Zwecke Land 0,00 40.000 30.000 30.000 30.000 30.000

= Ordentliche Erträge 0,00 40.000 30.000 30.000 30.000 30.000
- Personalaufwendungen 50.140,16 69.948 141.744 144.600 147.500 150.400

50120001 Entgelte tarifl. Beschäftigte LOGA 39.080,82 54.562 111.334 113.600 115.900 118.200
50220001 Beiträge Zusatzversorgung tarifl. Be-
schäftigte LOGA

2.519,14 3.508 6.055 6.200 6.300 6.400

50320001 Beiträge Sozialversicherung tarifl. Be-
schäftigte LOGA

8.391,52 11.664 23.954 24.400 24.900 25.400

50320011 Umlage Unfallversicherung LOGA 148,68 214 401 400 400 400
- Transferaufwendungen 295.695,40 294.500 284.500 284.500 284.500 284.500

53180801 Förderung ehrenamtliche Vereinsarbeit 9.758,59 10.000 7.500 7.500 7.500 7.500
53180802 Förderung der Übungsarbeit 64.395,62 65.000 65.000 65.000 65.000 65.000
53180803 Zuschüsse Teilnahme/Ausrichtung Wett-
kämpfe

7.893,36 5.000 5.000 5.000 5.000 5.000

53180804 Zuschuss Kreissportbund 135.000,00 135.000 135.000 135.000 135.000 135.000
53180805 Förderung Sport- und Leistungsstütz-
punkte

41.742,00 40.000 40.000 40.000 40.000 40.000

53180807 Digitalisierung im Sport gestalten 3.823,90 5.000 0 0 0 0
53180808 Unterstützung des Schulsports 13.581,93 15.000 12.500 12.500 12.500 12.500
53180809 Kinder- und Jugendförderfonds 19.500,00 19.500 19.500 19.500 19.500 19.500

- Sonstige ordentliche Aufwendungen 677,27 1.500 1.500 1.500 1.500 1.500
54110011 Reisekosten 0,00 500 500 500 500 500
54110012 Reisekosten LOGA 110,70 0 0 0 0 0
54290004 sonst. Geschäftsaufwand 566,57 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000

= Ordentliche Aufwendungen 346.512,83 365.948 427.744 430.600 433.500 436.400
= Ordentliches Ergebnis -346.512,83 -325.948 -397.744 -400.600 -403.500 -406.400
= Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit -346.512,83 -325.948 -397.744 -400.600 -403.500 -406.400
= Ergebnis vor Berücksichtigung interner Lei-

stungsbeziehungen
-346.512,83 -325.948 -397.744 -400.600 -403.500 -406.400

= Ergebnis -346.512,83 -325.948 -397.744 -400.600 -403.500 -406.400
= Teilergebnis nach Abzug globaler Minderauf-

wand
-346.512,83 -325.948 -397.744 -400.600 -403.500 -406.400
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Produktbereich 08 Sportförderung
Produktgruppe 01 Sportförderung
Produkt 01 Sportförderung

Teilfinanzplan
Ein- und Auszahlungsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

+ Zuwendungen und allgemeine Umlagen 0,00 40.000 30.000 0 30.000 30.000 30.000
61410001 Zuweisung lfd. Zwecke Land 0,00 40.000 30.000 0 30.000 30.000 30.000

= Einzahlungen aus lfd. Verwaltungstätig-
keit

0,00 40.000 30.000 0 30.000 30.000 30.000

- Personalauszahlungen 50.208,33 69.948 141.744 0 144.600 147.500 150.400
70120001 Entgelte tarifl. Beschäftigte 39.148,99 54.562 111.334 0 113.600 115.900 118.200
70220001 Beiträge Zusatzversorgung tarifl.
Beschäftigte

2.519,14 3.508 6.055 0 6.200 6.300 6.400

70320001 Beiträge Sozialversicherung
tarifl. Beschäftigte

8.391,52 11.664 23.954 0 24.400 24.900 25.400

70320011 Umlage Unfallversicherung 148,68 214 401 0 400 400 400
- Transferauszahlungen 296.547,77 294.500 284.500 0 284.500 284.500 284.500

73180801 Förderung ehrenamtliche Ver-
einsarbeit

9.758,59 10.000 7.500 0 7.500 7.500 7.500

73180802 Förderung der Übungsarbeit 64.605,62 65.000 65.000 0 65.000 65.000 65.000
73180803 Zuschüsse Teilnah-
me/Ausrichtung Wettkämpfe

8.535,73 5.000 5.000 0 5.000 5.000 5.000

73180804 Zuschuss Kreissportbund 135.000,00 135.000 135.000 0 135.000 135.000 135.000
73180805 Förderung Sport- und Leistungs-
stützpunkte

41.742,00 40.000 40.000 0 40.000 40.000 40.000

73180807 Digitalisierung im Sport gestal-
ten

3.823,90 5.000 0 0 0 0 0

73180808 Unterstützung des Schulsports 13.581,93 15.000 12.500 0 12.500 12.500 12.500
73180809 Kinder- und Jugendförderfonds 19.500,00 19.500 19.500 0 19.500 19.500 19.500

- Sonstige ordentliche Auszahlungen 723,17 1.500 1.500 0 1.500 1.500 1.500
74110011 Reisekosten 0,00 500 500 0 500 500 500
74110012 Reisekosten LOGA 110,70 0 0 0 0 0 0
74290004 sonst. Geschäftsauszahlung 612,47 1.000 1.000 0 1.000 1.000 1.000

= Auszahlungen aus lfd. Verwaltungstätig-
keit

347.479,27 365.948 427.744 0 430.600 433.500 436.400

= Saldo der lfd. Verwaltungstätigkeit -347.479,27 -325.948 -397.744 0 -400.600 -403.500 -406.400
= Gesamtsaldo nach Investitionstätigkeit -347.479,27 -325.948 -397.744 0 -400.600 -403.500 -406.400
= Finanzmittelüberschuss/-fehlbetrag -347.479,27 -325.948 -397.744 0 -400.600 -403.500 -406.400

Stellenplan Einheit Ist
2022

Plan
2023

Plan
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

Beschäftigte Anz. 1,00 1,00 1,90 1,90 1,90 1,90

Leistungsmengen/Kennzahlen Einheit Ist
2022

Plan
2023

Plan
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

Sportförderung
Leistungsmengen:
ÜbungsleiterInnen Pers. 1.950 2.100 2.100 2.150 2.150 2.150
geförderte Sportveranstaltungen Anz. 8 10 10 10 10 10
Sportvereine in Lippe Anz. 406 405 405 440 405 410
Mitglieder in Sportvereinen Pers. 108.088 110.000 111.500 120.000 111.500 120.000
davon Kinder / Jugendliche Pers. 29.936 30.000 30.800 35.000 30.000 35.000
Kennzahlen zur Zielerreichung:
Anteil der Gesamtbevölkerung, der in Sport-
vereinen organisiert ist

% 30,8 31,8 32,3 34,8 32,4 35,0

Erläuterung

Weiterführung des “Pakt für den Sport“ mit einer Laufzeit vom 01.01.20204 bis 31.12.2028 gem. Kreistagsbeschluss. Aufgrund dieses
Beschlusses wurden die Sportförderrichtlinien für den Kreis Lippe überarbeitet, weiterentwickelt und beschlossen und gelten ab 2024. Der
Ansatz für Digitalisierung im Sport in Höhe von 5.000 C wurde im Rahmen der Haushaltskonsolidierung ab 2024 gestrichen.
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Produktbereich 09 Räumliche Planung und Entwicklung, Geoinforma-
tionen

Produktgruppe 01 Kreisentwicklung, Regional- und Bauleitplanung
Produkt 01 Kreisentwicklung

� Pflichtprodukt 1 � Pflichtprodukt 2 � freiw. Produkt
� A-Produkt � B-Produkt � C-Produkt
Leistung/ Kurzbeschreibung
Der Fachdienst ländliche Entwicklung und Innovation mit dem Innovationszentrum Dörentrup versteht sich als Ort für die Entwicklung,
Kommunikation und Bündelung von Maßnahmen für einen zukunftsfähigen ländlichen Raum innerhalb des Zukunftskonzeptes Lippe 2025.
Dabei wird der Dialog mit der Bevölkerung, Wissenschaft und Wirtschaft aufgenommen, um Zukunftsszenarien für zentrale Fragestellungen
des ländlichen Raums zu entwickeln. Aufbauend auf den Ergebnissen des „Handlungskonzepts Wohnen“, der demographischen und
wirtschaftlichen Entwicklung ist eines der Ziele, die Städte und Gemeinden dabei zu unterstützen langfristig attraktiver Wohn-, Arbeits- und
Erholungsort für Menschen aller Generationen zu sein.

Recherche von Fördermöglichkeiten und Beratung der Einheiten des Kreises Lippe sowie der lippischen Städte und Gemeinden im
Fördermittelantragsverfahren. Entwicklung von Kooperationsprojekten und Beantragung von Fördermitteln zu deren Realisierung. Aufbau
und Pflege eines fachbereichs- sowie organisationsübergreifenden, strategischen Netzwerks zur Fördermittelakquise, -Koordination und
Projektumsetzung. Umsetzung von Zukunftsprojekten, insbesondere zum Themenbereich ländlicher Raum.

Auftragsgrundlage Politisches Gremium
Zukunftskonzept Lippe 2025 Ausschuss für Bildungsentwicklung, Sport und Betriebsausschuss

Schulen

Zielgruppe Produktverantwortung
Fachbereiche des Kreises Lippe, kreisangehörige Städte und Ge-
meinde, Vereine, Dritte

Karen Zereike

Ziele
Finanzielle Unterstützung von Maßnahmen aus dem Zukunftskonzept Lippe 2025 durch Einwerbung von Fördermitteln. Unterstützung der
lippischen Städte und Gemeinden bei der Fördermittelakquisition. Entwicklung und Sicherstellung der Zukunftsfähigkeit des ländlichen Raumes
mittels Kooperationsprojekten. Entwicklung und Umsetzung von Wohnszenarien im ländlichen Raum.

Teilergebnisplan
Ertrags- und Aufwandsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

+ Zuwendungen und allgemeine Umlagen 287.032,94 197.200 220.000 91.500 67.000 67.000
41400903 EU-Förderprojekt “Smarte Landregion“ 79.535,29 67.400 50.000 0 0 0
41400904 Zuweisung Bund “Social Return of In-
vest“

72.657,67 29.000 80.000 19.500 0 0

41400905 Zuweisung Bund Projekt “Aller. Land“ 0,00 0 35.000 5.000 0 0
41410011 Zuweisung Land Projekt “Lippe-Re-
Klimatisiert“

35.142,66 14.000 0 0 0 0

41410902 Zuweisung Land Projekt 0,00 0 0 12.000 12.000 12.000
41410904 Zuweisung Land - Projekt “Rebirth Acti-
ve School“

10.095,61 14.000 0 0 0 0

41410905 Zuweisung Land - Projekt “Work and
Care“

52.344,71 17.800 0 0 0 0

41610001 Ertrag aus Auflösung Sonderposten 37.257,00 55.000 55.000 55.000 55.000 55.000
+ Privatrechtliche Leistungsentgelte 0,00 5.000 5.000 5.000 5.000 5.000

44610001 sonst. Verwaltungs- und Betriebsertrag 0,00 5.000 5.000 5.000 5.000 5.000
+ Kostenerstattungen und Kostenumlagen 17.024,42 67.000 244.000 232.000 232.000 92.000

44820902 Kostenerstattung Kommunen Fördermit-
telmanagement

0,00 40.000 65.000 65.000 65.000 65.000

44820903 Kostenanteil Kommunen Bündnis f.
Wohnen /ZK

0,00 0 12.000 0 0 0

44870021 Kostenerstattung InnoConsult OWL
GmbH

17.024,42 27.000 27.000 27.000 27.000 27.000

44880902 Kostenerstattung Dritter Projekt „Kraft-
werk Quartier“

0,00 0 140.000 140.000 140.000 0

= Ordentliche Erträge 304.057,36 269.200 469.000 328.500 304.000 164.000
- Personalaufwendungen 511.083,95 673.792 698.588 662.500 676.700 691.100

50120001 Entgelte tarifl. Beschäftigte LOGA 399.469,71 527.937 553.165 514.200 525.500 537.000
50220001 Beiträge Zusatzversorgung tarifl. Be-
schäftigte LOGA

25.684,46 33.936 30.867 31.500 32.100 32.700

Fortsetzung folgt . . .
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Produktbereich 09 Räumliche Planung und Entwicklung, Geoinforma-
tionen

Produktgruppe 01 Kreisentwicklung, Regional- und Bauleitplanung
Produkt 01 Kreisentwicklung

Teilergebnisplan
Ertrags- und Aufwandsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

50320001 Beiträge Sozialversicherung tarifl. Be-
schäftigte LOGA

84.410,00 109.851 112.566 114.800 117.100 119.400

50320011 Umlage Unfallversicherung LOGA 1.519,78 2.068 1.990 2.000 2.000 2.000
- Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen 0,00 2.000 2.000 2.000 2.000 2.000

52110001 Unterhaltung Grundstücke und bauli-
chen Anlagen

0,00 2.000 2.000 2.000 2.000 2.000

- Bilanzielle Abschreibungen 87.830,10 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000
57110001 Abschreibung auf Sachanlagen 87.830,10 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000

- Transferaufwendungen 170.960,76 216.000 402.000 253.000 248.000 108.000
53120901 Strukturförderung Kommunen 3.431,96 30.000 25.000 25.000 25.000 25.000
53180902 zentrales Fördermittelmanagement 5.866,92 20.000 18.000 18.000 18.000 18.000
53180903 Dorfentwicklungsprojekte / ZK 5.599,81 10.000 10.000 10.000 10.000 10.000
53180904 Bündnis für Wohnen / ZK 0,00 25.000 27.000 15.000 15.000 15.000
53180905 Projekt “Work and Care“ 11.169,24 0 0 0 0 0
53180906 Projekt “Lippe Re_Klimatisiert“ 26.281,15 17.000 0 0 0 0
53180908 Projekt “Feedback“ 5.759,77 0 0 0 0 0
53180909 Projekt “Smart Countryside“ 27.005,20 20.000 20.000 20.000 20.000 20.000
53180910 Projektmittel Zukunftsbüro 11.992,99 20.000 20.000 20.000 20.000 20.000
53180912 Projekt “Rebirth Active School“ 472,23 0 0 0 0 0
53180913 Projekt “Smarte Landregion“ 47.458,48 32.000 58.000 0 0 0
53180914 Förderprojekt “Social Return of Invest“ 25.923,01 42.000 58.000 0 0 0
53180915 Projekt “Kraftwerk Quartier“ 0,00 0 140.000 140.000 140.000 0
53180916 Projekt “Aller. Land“ 0,00 0 26.000 5.000 0 0

- Sonstige ordentliche Aufwendungen 14.155,28 14.000 13.000 13.000 13.000 13.000
54110002 Personaleinstellungen 1.245,28 0 0 0 0 0
54110011 Reisekosten 842,80 5.000 5.000 5.000 5.000 5.000
54110012 Reisekosten LOGA 3.563,24 0 0 0 0 0
54120001 Aus- und Fortbildung 3.804,20 5.000 5.000 5.000 5.000 5.000
54120012 Aus- und Fortbildung LOGA 454,60 0 0 0 0 0
54220011 Miete / Leasing Dienstfahrzeuge 252,50 1.000 0 0 0 0
54290004 sonst. Geschäftsaufwand 490,32 0 0 0 0 0
54310001 Büro-/Betriebsausstattung 2.796,69 2.000 2.000 2.000 2.000 2.000
54310003 Fachliteratur, Gesetzesblätter 552,09 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000
54310052 Telekommunikation mobil 153,56 0 0 0 0 0

= Ordentliche Aufwendungen 784.030,09 1.005.792 1.215.588 1.030.500 1.039.700 914.100
= Ordentliches Ergebnis -479.972,73 -736.592 -746.588 -702.000 -735.700 -750.100
= Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit -479.972,73 -736.592 -746.588 -702.000 -735.700 -750.100
= Ergebnis vor Berücksichtigung interner Lei-

stungsbeziehungen
-479.972,73 -736.592 -746.588 -702.000 -735.700 -750.100

- Aufwendungen aus internen Leistungsbezieh-
ungen

20.400,00 12.000 15.000 15.000 15.000 15.000

58110062 Interne Verrechnung Bewirtschaftung
IVZ Dörentrup

20.400,00 12.000 15.000 15.000 15.000 15.000

= Ergebnis -500.372,73 -748.592 -761.588 -717.000 -750.700 -765.100
= Teilergebnis nach Abzug globaler Minderauf-

wand
-500.372,73 -748.592 -761.588 -717.000 -750.700 -765.100

Teilfinanzplan
Ein- und Auszahlungsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

+ Zuwendungen und allgemeine Umlagen 279.428,52 142.200 165.000 0 36.500 12.000 12.000
61400903 EU-Förderprojekt “Smarte Land-
region“

79.535,29 67.400 50.000 0 0 0 0

61400904 Zuweisung Bund “Social Return
of Invest“

72.657,67 29.000 80.000 0 19.500 0 0

61400905 Zuweisung Bund Projekt “Aller.
Land“

0,00 0 35.000 0 5.000 0 0

61410011 Zuweisung Land Projekt “Lippe-
Re-Klimatisiert“

35.142,66 14.000 0 0 0 0 0

Fortsetzung folgt . . .
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Produktbereich 09 Räumliche Planung und Entwicklung, Geoinforma-
tionen

Produktgruppe 01 Kreisentwicklung, Regional- und Bauleitplanung
Produkt 01 Kreisentwicklung

Teilfinanzplan
Ein- und Auszahlungsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

61410902 Zuweisung Land Projekt 0,00 0 0 0 12.000 12.000 12.000
61410904 Zuweisung Land - Projekt “Re-
birth Active School“

10.095,61 14.000 0 0 0 0 0

61410905 Zuweisung Land - Projekt “Work
and Care“

81.997,29 17.800 0 0 0 0 0

+ Privatrechtliche Leistungsentgelte 0,00 5.000 5.000 0 5.000 5.000 5.000
64610001 sonst. Verwaltungs- und Betrieb-
seinzahlung

0,00 5.000 5.000 0 5.000 5.000 5.000

+ Kostenerstattungen, Kostenumlagen 17.024,42 67.000 244.000 0 232.000 232.000 92.000
64820902 Kostenerst. Kommunen Förder-
mittelmanagement

0,00 40.000 65.000 0 65.000 65.000 65.000

64820903 Kostenanteil Kommunen Bünd-
nis f. Wohnen /ZK

0,00 0 12.000 0 0 0 0

64870021 Kostenerst. InnoConsult OWL
GmbH

17.024,42 27.000 27.000 0 27.000 27.000 27.000

64880902 Kostenerstattung Dritter Projekt
„Kraftwerk Quartier“

0,00 0 140.000 0 140.000 140.000 0

= Einzahlungen aus lfd. Verwaltungstätig-
keit

296.452,94 214.200 414.000 0 273.500 249.000 109.000

- Personalauszahlungen 509.263,37 673.792 698.588 0 662.500 676.700 691.100
70120001 Entgelte tarifl. Beschäftigte 397.649,13 527.937 553.165 0 514.200 525.500 537.000
70220001 Beiträge Zusatzversorgung tarifl.
Beschäftigte

25.684,46 33.936 30.867 0 31.500 32.100 32.700

70320001 Beiträge Sozialversicherung
tarifl. Beschäftigte

84.410,00 109.851 112.566 0 114.800 117.100 119.400

70320011 Umlage Unfallversicherung 1.519,78 2.068 1.990 0 2.000 2.000 2.000
- Auszahlungen für Sach- und Dienstleis-

tungen
0,00 2.000 2.000 0 2.000 2.000 2.000

72110001 Unterhaltung Grundstücke und
bauliche Anlagen

0,00 2.000 2.000 0 2.000 2.000 2.000

- Transferauszahlungen 172.157,21 216.000 402.000 0 253.000 248.000 108.000
73120901 Strukturförderung Kommunen 9.441,22 30.000 25.000 0 25.000 25.000 25.000
73180902 Zentrales Fördermittelmanage-
ment

5.866,92 20.000 18.000 0 18.000 18.000 18.000

73180903 Dorfentwicklungsprojekte / ZK 5.599,81 10.000 10.000 0 10.000 10.000 10.000
73180904 Bündnis für Wohnen / ZK 0,00 25.000 27.000 0 15.000 15.000 15.000
73180905 Projekt “Work and Care“ 11.318,87 0 0 0 0 0 0
73180906 Projekt “Lippe Re_Klimatisiert“ 26.281,15 17.000 0 0 0 0 0
73180908 Projekt “Feedback“ 5.759,77 0 0 0 0 0 0
73180909 Projekt “Smart Countryside“ 31.520,06 20.000 20.000 0 20.000 20.000 20.000
73180910 Projektmittel Zukunftsbüro 13.961,81 20.000 20.000 0 20.000 20.000 20.000
73180912 Projekt “Rebirth Active School“ 472,23 0 0 0 0 0 0
73180913 Projekt “Smarte Landregion“ 36.012,36 32.000 58.000 0 0 0 0
73180914 Förderprojekt “Social Return of
Invest“

25.923,01 42.000 58.000 0 0 0 0

73180915 Projekt “Kraftwerk Quartier“ 0,00 0 140.000 0 140.000 140.000 0
73180916 Projekt “Aller. Land“ 0,00 0 26.000 0 5.000 0 0

- Sonstige ordentliche Auszahlungen 13.020,62 14.000 13.000 0 13.000 13.000 13.000
74110011 Reisekosten 842,80 5.000 5.000 0 5.000 5.000 5.000
74110012 Reisekosten LOGA 3.563,22 0 0 0 0 0 0
74120001 Aus- und Fortbildung 3.804,20 5.000 5.000 0 5.000 5.000 5.000
74120012 Aus- und Fortbildung LOGA 454,61 0 0 0 0 0 0
74220011 Miete / Leasing Dienstfahrzeuge 96,00 1.000 0 0 0 0 0
74290004 sonst. Geschäftsauszahlung 490,32 0 0 0 0 0 0
74310001 Büro-/Betriebsausstattung 2.796,69 2.000 2.000 0 2.000 2.000 2.000
74310003 Fachliteratur, Gesetzesblätter 552,09 1.000 1.000 0 1.000 1.000 1.000
74310052 Telekommunikation mobil 139,60 0 0 0 0 0 0
74420090 Umsatzsteuervorauszahlung 281,09 0 0 0 0 0 0

Fortsetzung folgt . . .
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Produktbereich 09 Räumliche Planung und Entwicklung, Geoinforma-
tionen

Produktgruppe 01 Kreisentwicklung, Regional- und Bauleitplanung
Produkt 01 Kreisentwicklung

Teilfinanzplan
Ein- und Auszahlungsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

= Auszahlungen aus lfd. Verwaltungstätig-
keit

694.441,20 905.792 1.115.588 0 930.500 939.700 814.100

= Saldo der lfd. Verwaltungstätigkeit -397.988,26 -691.592 -701.588 0 -657.000 -690.700 -705.100
- Ausz. für den Erwerb von bewegl. Anla-

geverm.
16.551,27 20.000 20.000 0 20.000 20.000 20.000

78310001 Erwerb Anlagevermögen 16.551,27 20.000 20.000 0 20.000 20.000 20.000
= Auszahlungen aus Investitionstätigkeit 16.551,27 20.000 20.000 0 20.000 20.000 20.000
= Saldo aus Investitionstätigkeit -16.551,27 -20.000 -20.000 0 -20.000 -20.000 -20.000
= Gesamtsaldo nach Investitionstätigkeit -414.539,53 -711.592 -721.588 0 -677.000 -710.700 -725.100
= Finanzmittelüberschuss/-fehlbetrag -414.539,53 -711.592 -721.588 0 -677.000 -710.700 -725.100

Investitionsmaßnahmen in TC Gesamt-
ausg.-
bedarf

bisher
bereitg.

Ergeb-
nis

2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

A0901101 Invest unter Wertgrenze - Kreisentwicklung
78310001 Erwerb Anlagevermögen 130,4 50,4 16,6 20,0 20,0 0,0 20,0 20,0 20,0

= Auszahlungen aus Investitionstätigkeit 130,4 50,4 16,6 20,0 20,0 0,0 20,0 20,0 20,0
= Saldo A0901101 -130,4 -50,4 -16,6 -20,0 -20,0 0,0 -20,0 -20,0 -20,0

Saldo Investitionstätigkeit -130,4 -50,4 -16,6 -20,0 -20,0 0,0 -20,0 -20,0 -20,0

Stellenplan Einheit Ist
2022

Plan
2023

Plan
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

Beschäftigte Anz. 7,83 9,83 8,83 8,09 8,09 8,09

Leistungsmengen/Kennzahlen Einheit Ist
2022

Plan
2023

Plan
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

Kreisentwicklung
Kennzahlen zur Zielerreichung
Kostendeckungsgrad % 38,1 26,5 26,5 20,4 18,0 17,7

Erläuterung

Strukturförderung für/ mit lippischen Kommunen (Konto 53120901):
Im Wesentlichen wird hier die Erarbeitung von Konzeptionen für die Entwicklung des ländlichen Raumes und die Umsetzung von Einzelpro-
jekten in Städten und Gemeinden gefördert und unterstützt, die im Sinne von Gemeinschaftsprojekten für die Bürgerschaft oder die Wirtschaft
vor Ort initiiert werden.

Projekt Kraftwerk. Quartier (Konto 44880902; Konto 53180915):
In dem Vorhaben “Kraftwerk. Quartier“ wird mittels eines Reallabors die intelligente Energie- und Wärmeversorgung der Zukunft des Gebäude-
und Quartiersektors erforscht und in Interaktion mit realen Nutzerinnen und Nutzern optimiert. Das modulare Reallabor besteht aus einer
nachhaltigen, zirkulären Gebäudehülle und aus umfangreicher, hoch innovativer Energietechnik inkl. Wasserstoffspeicher, Brennstoffzelle,
Wärmepumpe und Gleichstromnetz. In der experimentellen Umgebung können verschiedene Fragen des intelligenten Energiemanagements
erforscht werden sowie die Aus- und Weiterbildung hiesigen Fachkräfte in diesem Bereich erweitert werden (1,0 Stelle).

Im Rahmen des Zukunftskonzeptes 2030 werden folgende Vorhaben umgesetzt:

Dorfcoach / Dorfentwicklungsprojekte (Konto 53180903):
Der Dorfcoach stellt einen kontinuierlichen Ansprechpartner für die Verwaltung wie auch die Zivilgesellschaft dar und dient als Unterstützer
neuer Ideen und dörflichem Engagement. Mit einem breiten Netzwerk unterstützt er die jeweils beteiligten Akteure. Mittels Dorfwerkstätten
sollen Konzepte und gemeinsame Projekte in den Städten und Gemeinden erarbeitet und im Anschluss umgesetzt werden. Ziel ist eine
Zukunft sichernde, kooperative Dorferhaltung. (1,0 Stelle)

Zentrales Fördermittelmanagement (Konto 44820902; Konto 53180902):
Auf allen Ebenen bedarf es bei der Antragsstellung von Fördervorhaben besonderer Kompetenzen und Qualitäten, um zum einen die
Erfolgsaussichten zu erhöhen und zum anderen, um die Projekte sachlich und formal mit geringen Rückforderungsrisiken abzuwickeln.
Gegenstand der Maßnahme ist die Einrichtung eines zentralen Fördermittelmanagements. Eine derartige Organisationsabteilung ist als
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längerfristig aufgestellte und teilweise refinanzierte Dienstleistungseinheit aufgefasst und positioniert. (2,0 Stellen). Hierfür ist in 2023 die
Einrichtung einer weiteren Stelle vorgenommen worden, welche gegen Kostenerstattung Fördermittelanträge insbesondere für Kommunen
stellen soll. Die Erträge sind daher entsprechend erhöht worden (2,0 Stellen).

Smart Country Side (Konto 41410902; Konto 53180909):
Ab 2019 ist das Projekt und dessen Fortführung in das Zukunftskonzept übernommen worden und mit der Ausweitung des DorfFunks auf das
gesamte Kreisgebiet gestartet. Im Rahmen der Aufgaben- und Strukturanalyse hat der Fachdienst Ländliche Entwicklung und Innovation beim
Produkt Smart Country Side die Projektausgaben um 5.000 C reduziert (0,5 Stellenanteil). Die Lizenzgebühren für die Dorf-App werden von
hier zentral für alle teilnehmenden Kommunen getragen. Hierdurch können rd. 30 TC gegenüber einer Einzelbeauftragung eingespart werden.

Smarte Landregion (Konto 41400903; Konto: 53180913):
Im Rahmen des Fördervorhabens „Smarte Landregion“ entwickelt der Kreis Lippe eine “digitale Plattform“ zur Verbesserung beispielsweise
der Bürgerkommunikation und Stärkung des Ehrenamts entlang der Digitalisierungsstrategie. Das Vorhaben dient der Verbesserung der
Daseinsvorsorge und hat als zentrales Anliegen eine aktive Bürgergesellschaft im ländlichen Raum. Besonderes Gewicht liegt im Vorfeld auf
der breiten Beteiligung der Bürgerschaft und aller in Frage kommenden regionalen Akteure am Prozess der Konzeption und Umsetzung des
Vorhabens. Hierfür sind zahlreiche Austauschformate vorgesehen, um Anforderungen und Kompetenzen sowie Nutzerwünsche präzise zu
ermitteln. (Förderung Bund 90%; 0,5 Stelle Kw).

Die Sicherung des Ehrenamts für die Zukunft im ländlichen Raum (Konto 41400904; Konto: 53180914):
Social Return on Investment (SROI) durch nachhaltiges bürgerschaftliches Engagement in der kommunalen Daseinsvorsorge im Kreis Lippe.
Das Vorhaben will am Beispiel des Kreises Lippe erarbeiten, wie im ländlichen Raum jetzt und zukünftig mit dem Ehrenamt in der kommunalen
Daseinsvorsorge umgegangen werden kann, um das Gemeinwohl zu mehren – für eine Sozialrendite, an der alle teilhaben. Der Kreis will dazu
Lösungsansätze liefern, wie gute Rahmen- und Handlungsbedingungen für Engagierte und ihre Organisationen geschaffen werden können.
Die Ergebnisse werden zu einem Handlungsleitfaden für Kommunen zusammengefasst, der durch die monetäre Betrachtung der Wirkungen
des bürgerschaftlichen Engagements eine politische Grundlage bildet, das Ehrenamt weiterhin zu fördern und zu unterstützen. (Förderung
Bund 100%; 0,75 Stelle KW).

Transformationsmanagement (Konto 53180904):
Planung und Gestaltung von Transformationsprozessen in Kooperation mit den Kommunen in Lippe, Analyse der aktuellen Wohnungsmarkt-
Trends, stetige Weiterentwicklung des Handlungskonzeptes Wohnen, Entwicklung von ganzheitlichen Veränderungsstrategien, um
Wohnprojekte erfolgreich von der Konzeptionsphase bis zur Umsetzung zu begleiten, Beratung, Unterstützung und Umsetzung von Best
Practice Projekten mit den Kommunen, Durchführung von thematischen Veranstaltungen, Netzwerkaufbau mit kommunalen Akteuren (1,5
Stelle).

Veranstaltungen:
Für die Organisation und Durchführung von Veranstaltungen zu Themen des ländlichen Raumes werden 0,75 Stellenanteile vorgehalten.

Zusammenfassung zur Haushaltskonsolidierung:
Im Rahmen der vom Kreistag beschlossenen Aufgaben- und Strukturanalyse wurde in dem Produkt 090101 Kreisentwicklung folgende
Einsparung getroffen:

• Reduzierung des Ansatzes die Strukturförderung der Kommunen um 5.000 C ab 2024
• Reduzierung des Ansatzes Fördermittelmanagement um 2.000 C ab 2024
• Reduizierung des Ansatzes für das Teilprojekt “Lippe Re_Klimatisiert“ in Höhe von netto (nach Berücksichtigung Personalkosten und Zu-

wendung) i. H. v. 17.300 C ab 2024
• Einstellung des Projekts “Rebirth active School“ - Einsparung netto rd. 5.800 C ab 2024
• Streichung des Ansatzes für Miete/ Leasing Dienstfahrzeuge in Höhe von 1.000 C ab 2024

Die Einsparungen sind in den oben dargestellten Ansätzen vollständig eingearbeitet.

Zahl der Beschäftigten:
Das in 2023 auslaufenden Projekt Work and Care mit einer Stelle entfällt in der Finanzplanung ab 2024, neu hier eingerichtet (bisher Produkt
09 01 02) wurde die Projektstelle “Bündnis für Wohnen“. Das Projekt Rebirth Active School läuft in 2023 ebenfalls aus. Die Stelle wird
anschließend stellenplanneutral in die Sportförderung verlagert.
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� Pflichtprodukt 1 � Pflichtprodukt 2 � freiw. Produkt
� A-Produkt � B-Produkt � C-Produkt
Leistung/ Kurzbeschreibung
Erarbeitung von Stellungnahmen des Kreises zu allen raumbezogenen Planungen unter Einbeziehung sämtlicher vom Kreis zu vertretender
öffentlicher Belange und Einbringung der Entwicklungsinteressen des kreisangehörigen Raumes. Unterstützung und Beratung der Gemeinden
unter Einbeziehung aller an der Planung beteiligten Abteilungen des Kreises bei der Bauleitplanung.
Untere Planungsaufsicht (LPIG). Planungsrechtliche Entscheidungen im Baugenehmigungsverfahren.

Auftragsgrundlage Politisches Gremium
Raumordnungsgesetz, Landesplanungsgesetz, Baugesetzbuch,
weitere Spezialgesetze, Geschäftsordnung für die Durchführung der
Planungskonferenzen, Gemeindeordnung, Zukunftskonzept Lippe
2025

Ausschuss für Mobilität, Bauen, Planen und Betriebsausschuss
Straßen

Zielgruppe Produktverantwortung
Land, Bezirksregierung Detmold, kreisangehörige Städte und Ge-
meinden, niedersächsische Nachbarkreise, Landschaftsverband
Westfalen-Lippe, Fachbereiche des Kreises, örtliche Gemeinschaf-
ten

Christian Gehse

Ziele
Gewährleistung bzw. Unterstützung einer zeitnahen, möglichst konsensualen Koordination der Planungsverfahren unter Beachtung des recht-
lichen Rahmens. Entwicklung und Durchführung von Maßnahmen, um die Zukunftsfähigkeit Lippes zu fördern.

Teilergebnisplan
Ertrags- und Aufwandsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

- Personalaufwendungen 108.515,76 156.830 181.958 185.600 189.400 193.200
50120001 Entgelte tarifl. Beschäftigte LOGA 84.774,32 124.358 145.972 148.900 151.900 154.900
50220001 Beiträge Zusatzversorgung tarifl. Be-
schäftigte LOGA

6.174,98 8.015 7.942 8.100 8.300 8.500

50320001 Beiträge Sozialversicherung tarifl. Be-
schäftigte LOGA

17.243,94 23.970 27.519 28.100 28.700 29.300

50320011 Umlage Unfallversicherung LOGA 322,52 487 525 500 500 500
- Sonstige ordentliche Aufwendungen 4.824,23 4.950 4.950 4.950 4.950 4.950

54110002 Personaleinstellungen 2.808,85 0 0 0 0 0
54110011 Reisekosten 0,00 2.000 2.000 2.000 2.000 2.000
54110012 Reisekosten LOGA 999,28 0 0 0 0 0
54120001 Aus- und Fortbildung 450,00 2.000 2.000 2.000 2.000 2.000
54120012 Aus- und Fortbildung LOGA 54,50 0 0 0 0 0
54290004 sonst. Geschäftsaufwand 56,10 200 200 200 200 200
54310001 Büro-/Betriebsausstattung 0,00 400 400 400 400 400
54310003 Fachliteratur, Gesetzesblätter 455,50 350 350 350 350 350

= Ordentliche Aufwendungen 113.339,99 161.780 186.908 190.550 194.350 198.150
= Ordentliches Ergebnis -113.339,99 -161.780 -186.908 -190.550 -194.350 -198.150
= Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit -113.339,99 -161.780 -186.908 -190.550 -194.350 -198.150
= Ergebnis vor Berücksichtigung interner Lei-

stungsbeziehungen
-113.339,99 -161.780 -186.908 -190.550 -194.350 -198.150

= Ergebnis -113.339,99 -161.780 -186.908 -190.550 -194.350 -198.150
= Teilergebnis nach Abzug globaler Minderauf-

wand
-113.339,99 -161.780 -186.908 -190.550 -194.350 -198.150
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Teilfinanzplan
Ein- und Auszahlungsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

- Personalauszahlungen 108.400,25 156.830 181.958 0 185.600 189.400 193.200
70120001 Entgelte tarifl. Beschäftigte 84.658,81 124.358 145.972 0 148.900 151.900 154.900
70220001 Beiträge Zusatzversorgung tarifl.
Beschäftigte

6.174,98 8.015 7.942 0 8.100 8.300 8.500

70320001 Beiträge Sozialversicherung
tarifl. Beschäftigte

17.243,94 23.970 27.519 0 28.100 28.700 29.300

70320011 Umlage Unfallversicherung 322,52 487 525 0 500 500 500
- Sonstige ordentliche Auszahlungen 4.969,41 4.950 4.950 0 4.950 4.950 4.950

74110002 Personaleinstellungen 2.808,85 0 0 0 0 0 0
74110011 Reisekosten 0,00 2.000 2.000 0 2.000 2.000 2.000
74110012 Reisekosten LOGA 999,29 0 0 0 0 0 0
74120001 Aus- und Fortbildung 450,00 2.000 2.000 0 2.000 2.000 2.000
74120012 Aus- und Fortbildung LOGA 54,49 0 0 0 0 0 0
74290004 sonst. Geschäftsauszahlung 88,68 200 200 0 200 200 200
74310001 Büro-/Betriebsausstattung 0,00 400 400 0 400 400 400
74310003 Fachliteratur, Gesetzesblätter 568,10 350 350 0 350 350 350

= Auszahlungen aus lfd. Verwaltungstätig-
keit

113.369,66 161.780 186.908 0 190.550 194.350 198.150

= Saldo der lfd. Verwaltungstätigkeit -113.369,66 -161.780 -186.908 0 -190.550 -194.350 -198.150
= Gesamtsaldo nach Investitionstätigkeit -113.369,66 -161.780 -186.908 0 -190.550 -194.350 -198.150
= Finanzmittelüberschuss/-fehlbetrag -113.369,66 -161.780 -186.908 0 -190.550 -194.350 -198.150

Investitionsmaßnahmen in TC Gesamt-
ausg.-
bedarf

bisher
bereitg.

Ergeb-
nis

2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

Investitionstätigkeit unterhalb der Wertgrenze
= Auszahlungen aus Investitionstätigkeit 2,9 2,9 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
= Saldo unterhalb der Wertgrenze -2,9 -2,9 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Saldo Investitionstätigkeit -2,9 -2,9 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Stellenplan Einheit Ist
2022

Plan
2023

Plan
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

Beschäftigte Anz. 1,14 1,89 1,89 1,89 1,89 1,89

Leistungsmengen/Kennzahlen Einheit Ist
2022

Plan
2023

Plan
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

Raumplanung
Leistungsmengen Raumplanung:
Stellungnahmen Raum- und Regionalplanung Anz. 2 8 8 8 8 8
Stellungnahmen überreg. Verkehrsplanung Anz. 2 3 3 3 3 3
Stellungnahmen Fachplanung Anz. 4 5 5 5 5 5
Stellungnahmen Flächennutzungsplanverf. Anz. 21 30 30 30 30 30
Stellungnahmen Bebauungsplanungsverf. Anz. 40 70 70 70 70 70
Stellungnahmen Satzungsverfahren Anz. 1 3 3 3 3 3
Planverfahren gesamt Anz. 68 121 119 119 119 119

Erläuterung

Stellungnahmen Flächennutzungs-, Bebauungsplanverfahren, Satzungsverfahren:
Die Zahl der Beteiligungsverfahren zu Bauleitplanungen der Kommunen ist seit 2020 - augenscheinlich durch die COVID-19-Pandemie bedingt
- deutlich geringer als in den Jahren davor. Der aktuelle Stand im Oktober 2023 lässt aber auch für das Jahr 2023 wieder eine ähnliche Anzahl
erwarten wie zuvor. Obwohl wir jetzt schon aus der Pandemie heraus sind, hat sich die Zahl der Planverfahren noch nicht wieder erhöht.
Trotzdem wird in den nächsten Jahren wieder mit einer langsamen Erholung auf das bis vor 2020 bestehende Niveau der Verfahrenszahl
gerechnet.
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Stellungnahmen Regionalplan-Neuaufstellung:
Die Stellungnahme zum 2. Entwurf des Regionalplans OWL ist Anfang 2023 abgegeben worden. Damit wird dieses Verfahren in Kürze
voraussichtlich abgeschlossen sein. Es ist jedoch das Verfahren für einen sachlichen Teilregionalplan „Erneuerbare Energien/Windenergie“
begonnen worden, das 2024 sicher den Höhepunkt erreichen und damit einen intensiven Abstimmungsbedarf nach sich ziehen wird.

Stellungnahmen Landesentwicklungsplan–Änderungen:
Auch im Jahr 2024 wird es eine weitere LEP-Änderung geben, die je nach Inhalt mehr oder weniger Abstimmungsbedarf bedeuten wird.
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� Pflichtprodukt 1 � Pflichtprodukt 2 � freiw. Produkt
� A-Produkt � B-Produkt � C-Produkt
Leistung/ Kurzbeschreibung
Durchführung von antragsbezogenen und amtseigenen Vermessungen von Grundstücken und Gebäuden sowie Ingenieurvermessungen. Er-
haltung, Erneuerung und Ausbau des Katasters und der Bezugspunkte der geodätischen Koordinatensysteme. Erfassung der Datengrundlage
für den Digitalen Zwilling.

Auftragsgrundlage Politisches Gremium
Vermessungs- und Katastergesetz NRW Ausschuss für Mobilität, Bauen, Planen und Betriebsausschuss

Straßen

Zielgruppe Produktverantwortung
Alle internen und externen Nutzer im Rahmen der Landesvermes-
sung, der Kartographie, des Liegenschaftskatasters sowie sonsti-
ge Nutzer im Rahmen technischer und wissenschaftlicher Zwecke.
Hierzu zählen insbesondere GrundstückseigentümerInnen, Grund-
stückserwerberInnen, Städte und Gemeinden, Fachbereiche der ei-
genen Verwaltung, andere Behörden sowie Ver- und Entsorgungs-
unternehmen

Ulrike Dingerdissen

Ziele
Ziel ist ein modernes Koordinatenkataster sowie einen Digitalen Zwilling für eine vielseitige automatisierte Benutzung zu schaffen. Dieses
soll durch möglichst kostendeckenden Einsatz bei den gebührenpflichtigen Vermessungen, Sicherung der Qualität bei Fortführungs- und
Ingenieurvermessungen u. a. durch verstärkten Technikeinsatz und ganzheitliche Beratung der Kunden erfolgen.

Teilergebnisplan
Ertrags- und Aufwandsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

+ Öffentlich-rechtliche Leistungsentgelte 311.344,81 240.000 260.000 260.000 260.000 260.000
43110001 Verwaltungsgebühren 32.819,00 40.000 40.000 40.000 40.000 40.000
43110007 Verwaltungsgebühren 19% USt 278.525,81 200.000 220.000 220.000 220.000 220.000

+ Kostenerstattungen und Kostenumlagen 425,00 500 500 500 500 500
44870001 Kostenerstattung private Unternehmen 425,00 500 500 500 500 500

+ Sonstige ordentliche Erträge 5.291,98 3.800 4.180 4.180 4.180 4.180
45250011 Ertrag aus Vorsteuer 5.291,98 3.800 4.180 4.180 4.180 4.180

= Ordentliche Erträge 317.061,79 244.300 264.680 264.680 264.680 264.680
- Personalaufwendungen 777.211,28 1.246.888 1.257.714 1.282.800 1.308.500 1.334.600

50110001 Bezüge der Beamten LOGA 90.864,71 195.157 206.754 210.900 215.100 219.400
50120001 Entgelte tarifl. Beschäftigte LOGA 499.722,47 736.457 739.762 754.600 769.700 785.100
50220001 Beiträge Zusatzversorgung tarifl. Be-
schäftigte LOGA

32.114,89 47.272 40.711 41.500 42.300 43.100

50320001 Beiträge Sozialversicherung tarifl. Be-
schäftigte LOGA

103.502,00 150.759 151.323 154.300 157.400 160.500

50320011 Umlage Unfallversicherung LOGA 1.901,19 2.885 2.661 2.700 2.800 2.900
50410001 Beihilfen u. Ähnliches 4.764,56 9.327 10.038 10.200 10.400 10.600
50510001 Zuführung Pensionsrückstellungen 36.049,97 85.391 86.563 88.300 90.100 91.900
50610001 Zuführung Beihilferückstellungen 8.291,49 19.640 19.902 20.300 20.700 21.100

- Versorgungsaufwendungen 41.397,35 105.772 108.402 110.600 112.800 115.100
51210001 Beiträge Versorgungskasse Beamte 33.152,06 91.955 93.811 95.700 97.600 99.600
51410001 Beihilfen u. Ähnliches Versorgungsemp-
fänger

8.245,29 13.817 14.591 14.900 15.200 15.500

- Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen 33.481,21 40.000 40.000 40.000 40.000 40.000
52510001 Unterhaltung Fahrzeuge 9.766,20 15.000 15.000 15.000 15.000 15.000
52510011 Treibstoffkosten 8.045,82 0 0 0 0 0
52550011 Unterhaltung Hard-/ Software 15.669,19 25.000 25.000 25.000 25.000 25.000

- Bilanzielle Abschreibungen 36.103,67 43.000 43.000 43.000 43.000 43.000
57110001 Abschreibung auf Sachanlagen 31.429,34 43.000 43.000 43.000 43.000 43.000

Fortsetzung folgt . . .
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Teilergebnisplan
Ertrags- und Aufwandsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

57310001 Abschreibung auf Forderung 4.674,33 0 0 0 0 0
- Sonstige ordentliche Aufwendungen 15.771,64 23.100 23.100 23.100 23.100 23.100

54110001 Personalnebenaufwendungen LOGA 609,56 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000
54110011 Reisekosten 0,00 10.000 10.000 10.000 10.000 10.000
54110012 Reisekosten LOGA 3.033,64 0 0 0 0 0
54120001 Aus- und Fortbildung 1.121,35 2.000 2.000 2.000 2.000 2.000
54120012 Aus- und Fortbildung LOGA 31,84 0 0 0 0 0
54310001 Büro-/Betriebsausstattung 2.164,00 2.200 2.200 2.200 2.200 2.200
54310003 Fachliteratur, Gesetzesblätter 225,00 700 700 700 700 700
54310921 Verbrauchsgegenstände Außendienst 6.816,94 5.000 5.000 5.000 5.000 5.000
54460001 Versicherungsbeiträge 1.769,31 2.200 2.200 2.200 2.200 2.200

= Ordentliche Aufwendungen 903.965,15 1.458.760 1.472.216 1.499.500 1.527.400 1.555.800
= Ordentliches Ergebnis -586.903,36 -1.214.460 -1.207.536 -1.234.820 -1.262.720 -1.291.120
= Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit -586.903,36 -1.214.460 -1.207.536 -1.234.820 -1.262.720 -1.291.120
= Ergebnis vor Berücksichtigung interner Lei-

stungsbeziehungen
-586.903,36 -1.214.460 -1.207.536 -1.234.820 -1.262.720 -1.291.120

= Ergebnis -586.903,36 -1.214.460 -1.207.536 -1.234.820 -1.262.720 -1.291.120
= Teilergebnis nach Abzug globaler Minderauf-

wand
-586.903,36 -1.214.460 -1.207.536 -1.234.820 -1.262.720 -1.291.120

Teilfinanzplan
Ein- und Auszahlungsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

+ Öffentlich-rechtliche Leistungsentgelte 309.663,11 240.000 260.000 0 260.000 260.000 260.000
63110001 Verwaltungsgebühren 35.703,00 40.000 40.000 0 40.000 40.000 40.000
63110006 Verwaltungsgebühren 16% USt 962,80 0 0 0 0 0 0
63110007 Verwaltungsgebühren 19% USt 272.997,31 200.000 220.000 0 220.000 220.000 220.000

+ Kostenerstattungen, Kostenumlagen 425,00 500 500 0 500 500 500
64870001 Kostenerst. private Unternehmen 425,00 500 500 0 500 500 500

+ Sonstige ordentliche Einzahlungen 51.876,55 38.000 41.800 0 41.800 41.800 41.800
65220001 Umsatzsteuer 51.876,55 38.000 41.800 0 41.800 41.800 41.800

= Einzahlungen aus lfd. Verwaltungstätig-
keit

361.964,66 278.500 302.300 0 302.300 302.300 302.300

- Personalauszahlungen 739.481,65 1.141.857 1.151.249 0 1.174.200 1.197.700 1.221.600
70110001 Bezüge der Beamten 98.517,41 195.157 206.754 0 210.900 215.100 219.400
70120001 Entgelte tarifl. Beschäftigte 498.637,47 736.457 739.762 0 754.600 769.700 785.100
70220001 Beiträge Zusatzversorgung tarifl.
Beschäftigte

32.114,89 47.272 40.711 0 41.500 42.300 43.100

70320001 Beiträge Sozialversicherung
tarifl. Beschäftigte

103.502,00 150.759 151.323 0 154.300 157.400 160.500

70320011 Umlage Unfallversicherung 1.901,19 2.885 2.661 0 2.700 2.800 2.900
70410001 Beihilfen u. Ähnliches 4.808,69 9.327 10.038 0 10.200 10.400 10.600

- Versorgungsauszahlungen 53.785,99 126.728 129.412 0 132.000 134.700 137.400
71210001 Beiträge Versorgungskasse
Beamte

44.172,48 109.226 111.320 0 113.500 115.800 118.100

71410001 Beihilfen u. Ähnliches Versor-
gungsempfänger

9.613,51 17.502 18.092 0 18.500 18.900 19.300

- Auszahlungen für Sach- und Dienstleis-
tungen

27.528,19 40.000 40.000 0 40.000 40.000 40.000

72510001 Unterhaltung Fahrzeuge 5.183,76 15.000 15.000 0 15.000 15.000 15.000
72510011 Treibstoffkosten 7.601,52 0 0 0 0 0 0
72550011 Unterhaltung Hard-/ Software 14.742,91 25.000 25.000 0 25.000 25.000 25.000

- Sonstige ordentliche Auszahlungen 61.562,72 57.300 60.720 0 60.720 60.720 60.720
74110001 Personalnebenauszahlungen 612,63 1.000 1.000 0 1.000 1.000 1.000
74110011 Reisekosten 0,00 10.000 10.000 0 10.000 10.000 10.000
74110012 Reisekosten LOGA 3.013,54 0 0 0 0 0 0
74120001 Aus- und Fortbildung 1.121,35 2.000 2.000 0 2.000 2.000 2.000
74120012 Aus- und Fortbildung LOGA 31,85 0 0 0 0 0 0

Fortsetzung folgt . . .
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Produktbereich 09 Räumliche Planung und Entwicklung, Geoinforma-
tionen

Produktgruppe 02 Vermessung und Kataster, Wertermittlungen
Produkt 01 Vermessung und Kataster

Teilfinanzplan
Ein- und Auszahlungsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

74310001 Büro-/Betriebsausstattung 2.333,55 2.200 2.200 0 2.200 2.200 2.200
74310003 Fachliteratur, Gesetzesblätter 225,00 700 700 0 700 700 700
74310921 Verbrauchsgegenstände Außen-
dienst

8.566,94 5.000 5.000 0 5.000 5.000 5.000

74420090 Umsatzsteuervorauszahlung 43.888,55 34.200 37.620 0 37.620 37.620 37.620
74460001 Versicherungsbeiträge 1.769,31 2.200 2.200 0 2.200 2.200 2.200

= Auszahlungen aus lfd. Verwaltungstätig-
keit

882.358,55 1.365.885 1.381.381 0 1.406.920 1.433.120 1.459.720

= Saldo der lfd. Verwaltungstätigkeit -520.393,89 -1.087.385 -1.079.081 0 -1.104.620 -1.130.820 -1.157.420
+ Einz. aus der Veräußerung von Sachan-

lagen
1.350,00 0 0 0 0 0 0

68310001 Einzahlung aus Veräußerung
Anlagevermögen

1.350,00 0 0 0 0 0 0

= Einzahlungen aus Investitionstätigkeit 1.350,00 0 0 0 0 0 0
- Ausz. für den Erwerb von bewegl. Anla-

geverm.
18.884,64 105.000 100.000 0 30.000 30.000 30.000

78310001 Erwerb Anlagevermögen 10.746,48 105.000 100.000 0 30.000 30.000 30.000
78310011 Erwerb Software 8.138,16 0 0 0 0 0 0

= Auszahlungen aus Investitionstätigkeit 18.884,64 105.000 100.000 0 30.000 30.000 30.000
= Saldo aus Investitionstätigkeit -17.534,64 -105.000 -100.000 0 -30.000 -30.000 -30.000
= Gesamtsaldo nach Investitionstätigkeit -537.928,53 -1.192.385 -1.179.081 0 -1.134.620 -1.160.820 -1.187.420
= Finanzmittelüberschuss/-fehlbetrag -537.928,53 -1.192.385 -1.179.081 0 -1.134.620 -1.160.820 -1.187.420

Investitionsmaßnahmen in TC Gesamt-
ausg.-
bedarf

bisher
bereitg.

Ergeb-
nis

2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

A0902101 Invest unter Wertgrenze - Vermessung und Kataster
68310001 Einzahlung aus Veräußerung Anla-
gevermögen

2,1 2,1 2,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

= Einzahlungen aus Investitionstätigkeit 2,1 2,1 2,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
78310001 Erwerb Anlagevermögen 410,0 220,0 10,7 105,0 100,0 0,0 30,0 30,0 30,0
78310011 Erwerb Software 8,1 8,1 8,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

= Auszahlungen aus Investitionstätigkeit 418,1 228,1 18,9 105,0 100,0 0,0 30,0 30,0 30,0
= Saldo A0902101 -416,0 -226,0 -16,8 -105,0 -100,0 0,0 -30,0 -30,0 -30,0

Investitionstätigkeit unterhalb der Wertgrenze
= Einzahlungen aus Investitionstätigkeit -0,7 -0,7 -0,7 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
= Saldo unterhalb der Wertgrenze -0,7 -0,7 -0,7 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Saldo Investitionstätigkeit -416,8 -226,8 -17,5 -105,0 -100,0 0,0 -30,0 -30,0 -30,0

Stellenplan Einheit Ist
2022

Plan
2023

Plan
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

Beschäftigte Anz. 11,04 16,64 16,73 16,73 16,73 16,73

Leistungsmengen/Kennzahlen Einheit Ist
2022

Plan
2023

Plan
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

Auftragsvermessungen
Leistungsmengen:
Anträge Fortführungsvermessungen gesamt Anz. 200 200 200 200 200 200
davon Teilungsmessungen und Sonderungen Anz. 48 50 50 50 50 50
davon sonstige Messungen (langgestreckte
Anlagen und Grenzvermessungen)

Anz. 10 20 20 20 20 20

davon Gebäudeeinmessungen *) Anz. 142 130 130 130 130 130
Fortsetzung folgt . . .
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Produktbereich 09 Räumliche Planung und Entwicklung, Geoinforma-
tionen

Produktgruppe 02 Vermessung und Kataster, Wertermittlungen
Produkt 01 Vermessung und Kataster

Leistungsmengen/Kennzahlen Einheit Ist
2022

Plan
2023

Plan
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

gebührenpflichtige Gebäudeobjekte Anz. 142 130 130 130 130 130
nicht gebührenpflichtige Gebäudeobjekte (vor
1972 errichtet)

Anz. 0 5 5 5 5 5

Ingenieurvermessungen Anz. 12 20 20 20 20 20
neu bestimmte, wiederhergestellte und gesi-
cherte Aufnahmepunkte

Anz. 26 30 30 30 30 30

neu vermessene Altgebäude Anz. 79 50 50 50 50 50
Kennzahlen zur Zielerreichung:
Ø Bearbeitungsdauer Teilungsmessung und
Sonderung

AT 75 50 50 50 50 50

Ø Bearbeitungsdauer Gebäudeeinmessungen AT 230 70 70 70 70 70
Ø Bearbeitungsdauer Ingenieurvermessun-
gen

AT 34 60 60 60 60 60

Kostendeckungsgrad % 35,59 16,78 18,01 17,68 17,36 17,04

Erläuterung

Verwaltungsgebühren:
Die Auftragsvermessungen für Externe (Konto 43110007) sind umsatzsteuerpflichtig, in der Haushaltsplanung ausgewiesen ist der geplante
Nettoertrag. Der Umsatzsteueranteil von 19% wird nicht ertragswirksam, sondern ist an die Finanzbehörden abzuführen. In der Einzahlung ist
dieser Steueranteil bei Konto 65220001 dargestellt. Nach den entsprechenden Richtlinien kann für die betriebsbedingten Aufwendungen im
Vermessungs- und Katasterwesen pauschal eine Vorsteueraufwand von 1,9% der Erträge geltend gemacht werden (Konto 45250011). Die
Umsatzsteuerzahllast gegenüber den Finanzbehörden (Umsatzsteuer abzgl. Vorsteuer) wird auf Konto 74420090 ausgewiesen. Daneben
werden in geringem Umfang umsatzsteuerbefreite Vermessungen (Konto 43110001) insbesondere für den EB Straßen oder sonstige abrech-
nungsrelevante Bereiche des Kreises Lippe (z. B. Rettungsdienst) durchgeführt.

Zuweisung Land Gewässervermessung:
Das Land NRW hat in den vergangenen Jahren Zuweisungen zur Gewässervermessung zur Verfügung gestellt, die Aufträge wurden an
öffentlich bestellte Vermessungsbüros vergeben, insoweit sind korrespondierende Sachaufwendungen (Sachkonto 52910962) zu verzeichnen.
Weitere Mittelzuweisungen sind derzeit nicht absehbar.

Vermögenserwerb:
Der Budgetansatz von 100.000 C in 2024 ist für den Ausbau des in 2023 erworbenen Ersatzfahrzeuges und Ersatzbeschaffungen von
Messantenen vorgesehen. Im Finanzplanungsraum werden weitere 30.000 C für die sukzessive Ersatzbeschaffung von Messgeräten und
Equipment im vermessungstechnischen Außendienst vorgesehen.

Zahl der Beschäftigten:
Im Stellenplan 2024 werden im FB 600 - Geoinformation, Kataster und Immobilienbewertung - insgesamt rd. 4,6 Stellen eingespart, welche
sich gleichmäßig auf alle Bereiche des FB verteilen. Die übrigen Veränderungen ergeben sich fluktuationsbedingt und durch geringfügig
veränderte Zuordnung von Mitarbeiterzeitanteilen.
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Produktbereich 09 Räumliche Planung und Entwicklung, Geoinforma-
tionen

Produktgruppe 02 Vermessung und Kataster, Wertermittlungen
Produkt 02 Übernahme von Vermessungen

� Pflichtprodukt 1 � Pflichtprodukt 2 � freiw. Produkt
� A-Produkt � B-Produkt � C-Produkt
Leistung/ Kurzbeschreibung
Die Übernahme beinhaltet die Fortführung bzw. Laufendhaltung und Aktualisierung der Nachweise des Liegenschaftskatasters (LK). Sämtliche
Veränderungen an Eigentums- und Flurstücksgrenzen und am Gebäudebestand sind aufgrund örtlicher Feststellungen und Vermessungen
in das Liegenschaftskataster zu übernehmen. Ebenso solche Veränderungen, die von den Städten und Gemeinden, den Grundbuchämtern
(Eigentumswechsel), den Finanzämtern (Bodenschätzung) und den Ämtern für Agrarordnung (Flurbereinigungen) eingereicht werden.

Auftragsgrundlage Politisches Gremium
Vermessungs- und Katastergesetz NRW, Grundbuchordnung, Flur-
bereinigungsgesetz, Baugesetzbuch

Ausschuss für Mobilität, Bauen, Planen und Betriebsausschuss
Straßen

Zielgruppe Produktverantwortung
GrundstückseigentümerInnen und sonstige Berechtigte, Grund-
buchämter, Notare, öfft. Bestellte Vermessungsingenieure und an-
dere Vermessungsstellen, Behörden und Banken.

Frank Schröder

Ziele
Sicherstellung einer zeitnahen Übernahme der amtseigenen und beigebrachten Teilungsvermessungen und Sonderungen in das Liegen-
schaftskataster und der damit ursächlich verbundenen Bereitstellung der Auflassungsschriften, die als Grundlage für alle weiteren Rechtsge-
schäfte im Grundstücksverkehr notwendig sind.

Teilergebnisplan
Ertrags- und Aufwandsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

+ Öffentlich-rechtliche Leistungsentgelte 414.302,46 360.000 360.000 360.000 360.000 360.000
43110001 Verwaltungsgebühren 414.302,46 360.000 360.000 360.000 360.000 360.000

= Ordentliche Erträge 414.302,46 360.000 360.000 360.000 360.000 360.000
- Personalaufwendungen 1.140.580,64 1.291.324 1.178.939 1.202.600 1.226.600 1.251.100

50110001 Bezüge der Beamten LOGA 26.757,02 26.922 20.965 21.400 21.800 22.200
50120001 Entgelte tarifl. Beschäftigte LOGA 868.589,68 986.567 913.089 931.400 950.000 969.000
50220001 Beiträge Zusatzversorgung tarifl. Be-
schäftigte LOGA

54.507,92 63.385 48.185 49.100 50.100 51.100

50320001 Beiträge Sozialversicherung tarifl. Be-
schäftigte LOGA

172.961,19 194.809 181.601 185.200 188.900 192.700

50320011 Umlage Unfallversicherung LOGA 3.304,54 3.865 3.285 3.400 3.500 3.600
50410001 Beihilfen u. Ähnliches 1.403,02 1.287 1.018 1.000 1.000 1.000
50510001 Zuführung Pensionsrückstellungen 10.615,67 11.780 8.778 9.000 9.200 9.400
50610001 Zuführung Beihilferückstellungen 2.441,60 2.709 2.018 2.100 2.100 2.100

- Versorgungsaufwendungen 12.190,32 14.591 10.992 11.200 11.400 11.600
51210001 Beiträge Versorgungskasse Beamte 9.762,32 12.685 9.513 9.700 9.900 10.100
51410001 Beihilfen u. Ähnliches Versorgungsemp-
fänger

2.428,00 1.906 1.479 1.500 1.500 1.500

- Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen 117.278,69 145.000 145.000 145.000 145.000 145.000
52550011 Unterhaltung Hard-/ Software 117.278,69 145.000 145.000 145.000 145.000 145.000

- Bilanzielle Abschreibungen 5.100,00 5.000 5.000 5.000 5.000 5.000
57110001 Abschreibung auf Sachanlagen 5.100,00 5.000 5.000 5.000 5.000 5.000

- Sonstige ordentliche Aufwendungen 1.262,94 3.500 3.500 3.500 3.500 3.500
54110011 Reisekosten 0,00 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000
54120001 Aus- und Fortbildung 860,00 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000
54120012 Aus- und Fortbildung LOGA 31,84 0 0 0 0 0
54310001 Büro-/Betriebsausstattung 322,10 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000
54310003 Fachliteratur, Gesetzesblätter 49,00 500 500 500 500 500

= Ordentliche Aufwendungen 1.276.412,59 1.459.415 1.343.431 1.367.300 1.391.500 1.416.200
= Ordentliches Ergebnis -862.110,13 -1.099.415 -983.431 -1.007.300 -1.031.500 -1.056.200
= Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit -862.110,13 -1.099.415 -983.431 -1.007.300 -1.031.500 -1.056.200
= Ergebnis vor Berücksichtigung interner Lei-

stungsbeziehungen
-862.110,13 -1.099.415 -983.431 -1.007.300 -1.031.500 -1.056.200

Fortsetzung folgt . . .
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Produktbereich 09 Räumliche Planung und Entwicklung, Geoinforma-
tionen

Produktgruppe 02 Vermessung und Kataster, Wertermittlungen
Produkt 02 Übernahme von Vermessungen

Teilergebnisplan
Ertrags- und Aufwandsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

= Ergebnis -862.110,13 -1.099.415 -983.431 -1.007.300 -1.031.500 -1.056.200
= Teilergebnis nach Abzug globaler Minderauf-

wand
-862.110,13 -1.099.415 -983.431 -1.007.300 -1.031.500 -1.056.200

Teilfinanzplan
Ein- und Auszahlungsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

+ Öffentlich-rechtliche Leistungsentgelte 428.201,46 360.000 360.000 0 360.000 360.000 360.000
63110001 Verwaltungsgebühren 428.201,46 360.000 360.000 0 360.000 360.000 360.000

= Einzahlungen aus lfd. Verwaltungstätig-
keit

428.201,46 360.000 360.000 0 360.000 360.000 360.000

- Personalauszahlungen 1.129.189,34 1.276.835 1.168.143 0 1.191.500 1.215.300 1.239.600
70110001 Bezüge der Beamten 26.757,07 26.922 20.965 0 21.400 21.800 22.200
70120001 Entgelte tarifl. Beschäftigte 870.352,60 986.567 913.089 0 931.400 950.000 969.000
70220001 Beiträge Zusatzversorgung tarifl.
Beschäftigte

54.507,91 63.385 48.185 0 49.100 50.100 51.100

70320001 Beiträge Sozialversicherung
tarifl. Beschäftigte

172.961,19 194.809 181.601 0 185.200 188.900 192.700

70320011 Umlage Unfallversicherung 3.304,54 3.865 3.285 0 3.400 3.500 3.600
70410001 Beihilfen u. Ähnliches 1.306,03 1.287 1.018 0 1.000 1.000 1.000

- Versorgungsauszahlungen 14.608,14 17.482 13.123 0 13.400 13.600 13.800
71210001 Beiträge Versorgungskasse
Beamte

11.997,13 15.068 11.288 0 11.500 11.700 11.900

71410001 Beihilfen u. Ähnliches Versor-
gungsempfänger

2.611,01 2.414 1.835 0 1.900 1.900 1.900

- Auszahlungen für Sach- und Dienstleis-
tungen

116.352,41 145.000 145.000 0 145.000 145.000 145.000

72550011 Unterhaltung Hard-/ Software 116.352,41 145.000 145.000 0 145.000 145.000 145.000
- Sonstige ordentliche Auszahlungen 1.245,14 3.500 3.500 0 3.500 3.500 3.500

74110011 Reisekosten 0,00 1.000 1.000 0 1.000 1.000 1.000
74120001 Aus- und Fortbildung 860,00 1.000 1.000 0 1.000 1.000 1.000
74120012 Aus- und Fortbildung LOGA 31,83 0 0 0 0 0 0
74310001 Büro-/Betriebsausstattung 304,31 1.000 1.000 0 1.000 1.000 1.000
74310003 Fachliteratur, Gesetzesblätter 49,00 500 500 0 500 500 500

= Auszahlungen aus lfd. Verwaltungstätig-
keit

1.261.395,03 1.442.817 1.329.766 0 1.353.400 1.377.400 1.401.900

= Saldo der lfd. Verwaltungstätigkeit -833.193,57 -1.082.817 -969.766 0 -993.400 -1.017.400 -1.041.900
- Ausz. für den Erwerb von bewegl. Anla-

geverm.
0,00 6.000 6.000 0 6.000 6.000 6.000

78310001 Erwerb Anlagevermögen 0,00 6.000 6.000 0 6.000 6.000 6.000
= Auszahlungen aus Investitionstätigkeit 0,00 6.000 6.000 0 6.000 6.000 6.000
= Saldo aus Investitionstätigkeit 0,00 -6.000 -6.000 0 -6.000 -6.000 -6.000
= Gesamtsaldo nach Investitionstätigkeit -833.193,57 -1.088.817 -975.766 0 -999.400 -1.023.400 -1.047.900
= Finanzmittelüberschuss/-fehlbetrag -833.193,57 -1.088.817 -975.766 0 -999.400 -1.023.400 -1.047.900

360



Produktbereich 09 Räumliche Planung und Entwicklung, Geoinforma-
tionen

Produktgruppe 02 Vermessung und Kataster, Wertermittlungen
Produkt 02 Übernahme von Vermessungen

Investitionsmaßnahmen in TC Gesamt-
ausg.-
bedarf

bisher
bereitg.

Ergeb-
nis

2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

A0902201 Invest unter Wertgrenze - Übernahme Vermessung
78310001 Erwerb Anlagevermögen 30,0 6,0 0,0 6,0 6,0 0,0 6,0 6,0 6,0

= Auszahlungen aus Investitionstätigkeit 30,0 6,0 0,0 6,0 6,0 0,0 6,0 6,0 6,0
= Saldo A0902201 -30,0 -6,0 0,0 -6,0 -6,0 0,0 -6,0 -6,0 -6,0

Saldo Investitionstätigkeit -30,0 -6,0 0,0 -6,0 -6,0 0,0 -6,0 -6,0 -6,0

Stellenplan Einheit Ist
2022

Plan
2023

Plan
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

Beschäftigte Anz. 15,70 16,70 14,27 14,27 14,27 14,27

Leistungsmengen/Kennzahlen Einheit Ist
2022

Plan
2023

Plan
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

Übernahme von Vermessungen
Leistungsmengen:
In das Liegenschaftskataster übernommene
Fortführungsvermessungen

Anz. 1.028 1.050 1.050 1.050 1.050 1.050

davon Gebäudeeinmessungen Anz. 658 700 700 700 700 700
davon Teilungsvermessungen/Sonderungen Anz. 329 320 320 320 320 320
davon sonstige Vermessungen Anz. 41 30 30 30 30 30
sonstige Fortführungsfälle Anz. 9.393 8.000 8.000 8.000 8.000 8.000
Kennzahlen zur Zielerreichung:
Ø Übernahmezeit Gebäudeeinmessungen AT 50 50 50 50 50 50
Ø Übernahmezeit Teilungsvermessungen und
Sonderungen

AT 25 30 30 30 30 30

Ø Übernahmezeit sonst. Vermessungen AT 70 70 70 70 70 70
Kostendeckungsgrad %. 32,54 24,73 26,86 26,39 25,94 25,48

Erläuterung

Verwaltungsgebühren:
Die Höhe der Erträge aus Verwaltungsgebühren variiert durch die Antragsmenge und die sich regelmäßig ändernden Kostenordnungen für
das amtliche Vermessungswesen und die amtliche Grundstückswertermittlung in Nordrhein-Westfalen (VermWertKostO NRW). Mit der zweiten
Verordnung zur Änderung der Vermessungs- und Wertermittlungskostenordnung, gültig ab 01.01.2022, ist die Abrechnungssystematik für die
Gebühren zur Fortführungen des Liegenschaftskatasters geändert worden. Erste Prognosen haben ergeben, dass das Gebührenaufkommen
um ca. 5% sinken wird. Durch die Dritte Verordnung zur Änderung der Vermessungs- und Wertermittlungskostenordnung, gültig ab 07.01.2023,
ist das Gebührenaufkommen jedoch wieder um ca. 10% gestiegen.

Aufgrund der aktuellen konjunkturellen Entwicklung, insbesondere im Bereich des Bauwesens, ist zu erwarten, dass die kostenpflichti-
gen Übernahmen im Bereich der Teilungsvermessung hinsichtlich der Anzahl an Aufträgen sich um 20 % vermindern wird. In der Planung für
2024 wird unverändert der Ansatz 2023 übernommen, das höhere Rechnungsergebnis 2022 wird nicht herangezogen.

Zahl der Beschäftigten:
Auf die Ausführungen zu Produkt 09 02 01 wird verwiesen.
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Produktbereich 09 Räumliche Planung und Entwicklung, Geoinforma-
tionen

Produktgruppe 02 Vermessung und Kataster, Wertermittlungen
Produkt 03 Topografie

� Pflichtprodukt 1 � Pflichtprodukt 2 � freiw. Produkt
� A-Produkt � B-Produkt � C-Produkt
Leistung/ Kurzbeschreibung
Ausbau und Nachweis aktueller und vollständiger topografischer Informationen als Teil der Geobasisdaten

Auftragsgrundlage Politisches Gremium
Vermessungs- und Katastergesetz NRW Ausschuss für Mobilität, Bauen, Planen und Betriebsausschuss

Straßen

Zielgruppe Produktverantwortung
GrundstückseigentümerInnen, GrundstückserwerberInnen, Grund-
buchämter, Finanzbehörden, sonst. Behörden, Ver- und Entsor-
gungsunternehmen.

Frank Schröder kommissarisch im Amt

Ziele
Aufbau und laufende Aktualisierung der Amtlichen Basiskarte (ABK) und des Liegenschaftskatasters (ALKIS)

Teilergebnisplan
Ertrags- und Aufwandsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

- Personalaufwendungen 748.958,41 849.114 873.400 890.900 908.700 926.900
50110001 Bezüge der Beamten LOGA 25.905,03 26.713 22.153 22.600 23.100 23.600
50120001 Entgelte tarifl. Beschäftigte LOGA 555.086,80 631.120 661.132 674.400 687.900 701.700
50220001 Beiträge Zusatzversorgung tarifl. Be-
schäftigte LOGA

36.072,96 40.312 37.199 37.900 38.700 39.500

50320001 Beiträge Sozialversicherung tarifl. Be-
schäftigte LOGA

115.781,94 132.844 138.055 140.800 143.600 146.500

50320011 Umlage Unfallversicherung LOGA 2.111,82 2.472 2.378 2.400 2.400 2.400
50410001 Beihilfen u. Ähnliches 1.358,35 1.277 1.076 1.100 1.100 1.100
50510001 Zuführung Pensionsrückstellungen 10.277,65 11.688 9.275 9.500 9.700 9.900
50610001 Zuführung Beihilferückstellungen 2.363,86 2.688 2.132 2.200 2.200 2.200

- Versorgungsaufwendungen 11.802,16 14.478 11.615 11.900 12.100 12.300
51210001 Beiträge Versorgungskasse Beamte 9.451,47 12.587 10.052 10.300 10.500 10.700
51410001 Beihilfen u. Ähnliches Versorgungsemp-
fänger

2.350,69 1.891 1.563 1.600 1.600 1.600

- Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen 50.043,50 60.000 60.000 60.000 60.000 60.000
52550011 Unterhaltung Hard-/ Software 50.043,50 60.000 60.000 60.000 60.000 60.000

- Bilanzielle Abschreibungen 3.891,00 12.000 5.000 5.000 5.000 5.000
57110001 Abschreibung auf Sachanlagen 3.891,00 12.000 5.000 5.000 5.000 5.000

- Sonstige ordentliche Aufwendungen 4.835,36 5.600 5.600 5.600 5.600 5.600
54110001 Personalnebenaufwendungen LOGA 206,04 300 300 300 300 300
54110011 Reisekosten 0,00 4.000 4.000 4.000 4.000 4.000
54110012 Reisekosten LOGA 3.817,80 0 0 0 0 0
54120001 Aus- und Fortbildung 750,00 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000
54120012 Aus- und Fortbildung LOGA 29,39 0 0 0 0 0
54310003 Fachliteratur, Gesetzesblätter 0,00 100 100 100 100 100
54310921 Verbrauchsgegenstände Außendienst 32,13 200 200 200 200 200

= Ordentliche Aufwendungen 819.530,43 941.192 955.615 973.400 991.400 1.009.800
= Ordentliches Ergebnis -819.530,43 -941.192 -955.615 -973.400 -991.400 -1.009.800
= Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit -819.530,43 -941.192 -955.615 -973.400 -991.400 -1.009.800
= Ergebnis vor Berücksichtigung interner Lei-

stungsbeziehungen
-819.530,43 -941.192 -955.615 -973.400 -991.400 -1.009.800

= Ergebnis -819.530,43 -941.192 -955.615 -973.400 -991.400 -1.009.800
= Teilergebnis nach Abzug globaler Minderauf-

wand
-819.530,43 -941.192 -955.615 -973.400 -991.400 -1.009.800
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Teilfinanzplan
Ein- und Auszahlungsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

- Personalauszahlungen 735.464,41 834.738 861.993 0 879.200 896.800 914.800
70110001 Bezüge der Beamten 26.056,31 26.713 22.153 0 22.600 23.100 23.600
70120001 Entgelte tarifl. Beschäftigte 554.169,55 631.120 661.132 0 674.400 687.900 701.700
70220001 Beiträge Zusatzversorgung tarifl.
Beschäftigte

36.072,97 40.312 37.199 0 37.900 38.700 39.500

70320001 Beiträge Sozialversicherung
tarifl. Beschäftigte

115.781,94 132.844 138.055 0 140.800 143.600 146.500

70320011 Umlage Unfallversicherung 2.111,82 2.472 2.378 0 2.400 2.400 2.400
70410001 Beihilfen u. Ähnliches 1.271,82 1.277 1.076 0 1.100 1.100 1.100

- Versorgungsauszahlungen 14.225,55 17.347 13.867 0 14.200 14.400 14.600
71210001 Beiträge Versorgungskasse
Beamte

11.682,93 14.951 11.928 0 12.200 12.400 12.600

71410001 Beihilfen u. Ähnliches Versor-
gungsempfänger

2.542,62 2.396 1.939 0 2.000 2.000 2.000

- Auszahlungen für Sach- und Dienstleis-
tungen

50.043,50 60.000 60.000 0 60.000 60.000 60.000

72550011 Unterhaltung Hard-/ Software 50.043,50 60.000 60.000 0 60.000 60.000 60.000
- Sonstige ordentliche Auszahlungen 4.835,37 5.600 5.600 0 5.600 5.600 5.600

74110001 Personalnebenauszahlungen 206,05 300 300 0 300 300 300
74110011 Reisekosten 0,00 4.000 4.000 0 4.000 4.000 4.000
74110012 Reisekosten LOGA 3.817,80 0 0 0 0 0 0
74120001 Aus- und Fortbildung 750,00 1.000 1.000 0 1.000 1.000 1.000
74120012 Aus- und Fortbildung LOGA 29,39 0 0 0 0 0 0
74310003 Fachliteratur, Gesetzesblätter 0,00 100 100 0 100 100 100
74310921 Verbrauchsgegenstände Außen-
dienst

32,13 200 200 0 200 200 200

= Auszahlungen aus lfd. Verwaltungstätig-
keit

804.568,83 917.685 941.460 0 959.000 976.800 995.000

= Saldo der lfd. Verwaltungstätigkeit -804.568,83 -917.685 -941.460 0 -959.000 -976.800 -995.000
- Ausz. für den Erwerb von bewegl. Anla-

geverm.
4.849,06 10.000 10.000 0 10.000 10.000 10.000

78310001 Erwerb Anlagevermögen 4.849,06 10.000 10.000 0 10.000 10.000 10.000
= Auszahlungen aus Investitionstätigkeit 4.849,06 10.000 10.000 0 10.000 10.000 10.000
= Saldo aus Investitionstätigkeit -4.849,06 -10.000 -10.000 0 -10.000 -10.000 -10.000
= Gesamtsaldo nach Investitionstätigkeit -809.417,89 -927.685 -951.460 0 -969.000 -986.800 -1.005.000
= Finanzmittelüberschuss/-fehlbetrag -809.417,89 -927.685 -951.460 0 -969.000 -986.800 -1.005.000

Investitionsmaßnahmen in TC Gesamt-
ausg.-
bedarf

bisher
bereitg.

Ergeb-
nis

2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

A0902301 Invest unter Wertgrenze - Topografie
78310001 Erwerb Anlagevermögen 68,8 28,8 4,8 10,0 10,0 0,0 10,0 10,0 10,0

= Auszahlungen aus Investitionstätigkeit 68,8 28,8 4,8 10,0 10,0 0,0 10,0 10,0 10,0
= Saldo A0902301 -68,8 -28,8 -4,8 -10,0 -10,0 0,0 -10,0 -10,0 -10,0

Saldo Investitionstätigkeit -68,8 -28,8 -4,8 -10,0 -10,0 0,0 -10,0 -10,0 -10,0

Stellenplan Einheit Ist
2022

Plan
2023

Plan
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

Beschäftigte Anz. 11,87 12,83 12,53 12,53 12,53 12,53
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Leistungsmengen/Kennzahlen Einheit Ist
2022

Plan
2023

Plan
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

Topografie
Strukturdaten:
Gesamtfläche Kreis Lippe km² 1.246 1.246 1.246 1.246 1.246 1.246
Leistungsmengen:
Gesamtfläche, für die die tatsächliche Nut-
zung und die Topografie örtlich überprüft und
aktualisiert wurde

km² 1.246 1.246 1.246 1.246 1.246 1.246

Kennzahlen zur Zielerreichung:
überarbeitet von der Gesamtfläche %. 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
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Produktgruppe 02 Vermessung und Kataster, Wertermittlungen
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� Pflichtprodukt 1 � Pflichtprodukt 2 � freiw. Produkt
� A-Produkt � B-Produkt � C-Produkt
Leistung/ Kurzbeschreibung
Ausbau des geografischen Informationssystems der Geobasisdaten, und (kommunale) Geofachdaten für verschiedene raumbezogene Anfor-
derungen.

Auftragsgrundlage Politisches Gremium
Geodatenzugangsgesetz; Vermessungs- und Katastergesetz NRW Ausschuss für Mobilität, Bauen, Planen und Betriebsausschuss

Straßen

Zielgruppe Produktverantwortung
Behörden und Kommunen, Institutionen im Umwelt- und Planungs-
bereich, Telekommunikationsunternehmen, Bürger.

Frank Schröder kommissarisch im Amt

Ziele
Bereitstellung amtlicher Geobasisdaten insbesondere des Kreises und Bereitstellung von Geofachdaten des Kreises sowie weiterer (kommu-
naler) Stellen zur Nutzung für Prozesse im e-Government (Stärkung der interkommunalen Zusammenarbeit).

Teilergebnisplan
Ertrags- und Aufwandsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

+ Zuwendungen und allgemeine Umlagen 1.520,00 201.500 1.500 1.500 1.500 1.500
41400952 Zuweisung Bund Beratungsleistung
Breitbandausbau

0,00 60.000 0 0 0 0

41410951 Zuweisung Land Mobilfunkkoordination 0,00 70.000 0 0 0 0
41410952 Zuweisung Land Gigabit-Koordination 0,00 70.000 0 0 0 0
41610001 Ertrag aus Auflösung Sonderposten 1.520,00 1.500 1.500 1.500 1.500 1.500

+ Kostenerstattungen und Kostenumlagen 5.820,72 0 0 0 0 0
44840001 Personalkostenerstattung Sozialversi-
cherungträger LOGA

5.820,72 0 0 0 0 0

= Ordentliche Erträge 7.340,72 201.500 1.500 1.500 1.500 1.500
- Personalaufwendungen 890.562,76 998.809 737.766 752.600 767.700 783.000

50110001 Bezüge der Beamten LOGA 235.914,09 188.634 51.437 52.500 53.600 54.700
50120001 Entgelte tarifl. Beschäftigte LOGA 415.261,41 550.947 521.314 531.700 542.300 553.100
50220001 Beiträge Zusatzversorgung tarifl. Be-
schäftigte LOGA

26.426,74 35.492 28.805 29.400 30.000 30.600

50320001 Beiträge Sozialversicherung tarifl. Be-
schäftigte LOGA

83.885,61 111.042 105.352 107.500 109.700 111.900

50320011 Umlage Unfallversicherung LOGA 1.579,86 2.158 1.875 1.900 1.900 1.900
50410001 Beihilfen u. Ähnliches 12.370,33 9.015 2.497 2.500 2.600 2.700
50510001 Zuführung Pensionsrückstellungen 93.597,34 82.537 21.535 22.000 22.400 22.800
50610001 Zuführung Beihilferückstellungen 21.527,38 18.984 4.951 5.100 5.200 5.300

- Versorgungsaufwendungen 107.480,85 102.236 26.969 27.500 28.100 28.700
51210001 Beiträge Versorgungskasse Beamte 86.073,43 88.881 23.339 23.800 24.300 24.800
51410001 Beihilfen u. Ähnliches Versorgungsemp-
fänger

21.407,42 13.355 3.630 3.700 3.800 3.900

- Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen 92.294,35 142.000 100.000 100.000 100.000 100.000
52550011 Unterhaltung Hard-/ Software 92.098,53 120.000 100.000 100.000 100.000 100.000
52910001 Öffentlichkeitsarbeit 0,00 5.000 0 0 0 0
52910954 Digitalisierungsprojekte; dig. Infrastruk-
tur

182,83 7.000 0 0 0 0

52910955 Projekt Mobilfunkkoordination 12,99 10.000 0 0 0 0
- Bilanzielle Abschreibungen 3.817,07 15.000 5.000 5.000 5.000 5.000

57110001 Abschreibung auf Sachanlagen 3.817,07 15.000 5.000 5.000 5.000 5.000
- Sonstige ordentliche Aufwendungen 28.412,48 96.000 21.600 21.600 16.600 16.600

54110002 Personaleinstellungen 8.766,49 10.000 10.000 10.000 5.000 5.000
54110011 Reisekosten 188,75 4.000 2.000 2.000 2.000 2.000
54110012 Reisekosten LOGA 49,50 0 0 0 0 0

Fortsetzung folgt . . .
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tionen
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Teilergebnisplan
Ertrags- und Aufwandsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

54120001 Aus- und Fortbildung 2.921,30 10.000 8.000 8.000 8.000 8.000
54120012 Aus- und Fortbildung LOGA 29,39 0 0 0 0 0
54290951 Projektkosten Gigabitkoordination 15.468,65 70.000 0 0 0 0
54310001 Büro-/Betriebsausstattung 22,74 500 300 300 300 300
54310003 Fachliteratur, Gesetzesblätter 965,66 1.500 1.300 1.300 1.300 1.300

= Ordentliche Aufwendungen 1.122.567,51 1.354.045 891.335 906.700 917.400 933.300
= Ordentliches Ergebnis -1.115.226,79 -1.152.545 -889.835 -905.200 -915.900 -931.800
= Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit -1.115.226,79 -1.152.545 -889.835 -905.200 -915.900 -931.800
= Ergebnis vor Berücksichtigung interner Lei-

stungsbeziehungen
-1.115.226,79 -1.152.545 -889.835 -905.200 -915.900 -931.800

= Ergebnis -1.115.226,79 -1.152.545 -889.835 -905.200 -915.900 -931.800
= Teilergebnis nach Abzug globaler Minderauf-

wand
-1.115.226,79 -1.152.545 -889.835 -905.200 -915.900 -931.800

Teilfinanzplan
Ein- und Auszahlungsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

+ Zuwendungen und allgemeine Umlagen 0,00 200.000 0 0 0 0 0
61400952 Zuweisung Bund Datenmanage-
ment Bereitstellung kommunaler Geoda-
ten

0,00 60.000 0 0 0 0 0

61410951 Zuweisung Land Mobilfunkkoor-
dination

0,00 70.000 0 0 0 0 0

61410952 Zuweisung Land Gigabit-
Koordination

0,00 70.000 0 0 0 0 0

+ Kostenerstattungen, Kostenumlagen 5.820,72 0 0 0 0 0 0
64840001 Personalkostenerstattung Sozial-
versicherungsträger LOGA

5.820,72 0 0 0 0 0 0

= Einzahlungen aus lfd. Verwaltungstätig-
keit

5.820,72 200.000 0 0 0 0 0

- Personalauszahlungen 770.551,57 897.288 711.280 0 725.500 740.100 754.900
70100001 Überzahlte Dienstbezüge 3.177,50 0 0 0 0 0 0
70110001 Bezüge der Beamten 229.463,44 188.634 51.437 0 52.500 53.600 54.700
70120001 Entgelte tarifl. Beschäftigte 414.818,19 550.947 521.314 0 531.700 542.300 553.100
70220001 Beiträge Zusatzversorgung tarifl.
Beschäftigte

26.426,74 35.492 28.805 0 29.400 30.000 30.600

70320001 Beiträge Sozialversicherung
tarifl. Beschäftigte

83.885,61 111.042 105.352 0 107.500 109.700 111.900

70320011 Umlage Unfallversicherung 1.579,86 2.158 1.875 0 1.900 1.900 1.900
70410001 Beihilfen u. Ähnliches 11.200,23 9.015 2.497 0 2.500 2.600 2.700

- Versorgungsauszahlungen 125.276,53 122.492 32.196 0 32.800 33.500 34.200
71210001 Beiträge Versorgungskasse
Beamte

102.885,06 105.575 27.695 0 28.200 28.800 29.400

71410001 Beihilfen u. Ähnliches Versor-
gungsempfänger

22.391,47 16.917 4.501 0 4.600 4.700 4.800

- Auszahlungen für Sach- und Dienstleis-
tungen

151.993,66 142.000 100.000 0 100.000 100.000 100.000

72550011 Unterhaltung Hard-/ Software 92.636,11 120.000 100.000 0 100.000 100.000 100.000
72910001 Öffentlichkeitsarbeit 0,00 5.000 0 0 0 0 0
72910954 Digitalisierungsprojekte; dig.
Infrastruktur

59.344,56 7.000 0 0 0 0 0

72910955 Projekt Mobilfunkkoordination 12,99 10.000 0 0 0 0 0
- Sonstige ordentliche Auszahlungen 30.401,27 91.000 21.600 0 21.600 16.600 16.600

74110002 Personaleinstellungen 8.766,49 5.000 10.000 0 10.000 5.000 5.000
74110011 Reisekosten 188,75 4.000 2.000 0 2.000 2.000 2.000
74110012 Reisekosten LOGA 49,50 0 0 0 0 0 0
74120001 Aus- und Fortbildung 2.921,30 10.000 8.000 0 8.000 8.000 8.000
74120012 Aus- und Fortbildung LOGA 29,39 0 0 0 0 0 0

Fortsetzung folgt . . .
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Teilfinanzplan
Ein- und Auszahlungsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

74290951 Projektkosten Gigabitkoordinati-
on

17.457,44 70.000 0 0 0 0 0

74310001 Büro-/Betriebsausstattung 22,74 500 300 0 300 300 300
74310003 Fachliteratur, Gesetzesblätter 965,66 1.500 1.300 0 1.300 1.300 1.300

= Auszahlungen aus lfd. Verwaltungstätig-
keit

1.078.223,03 1.252.780 865.076 0 879.900 890.200 905.700

= Saldo der lfd. Verwaltungstätigkeit -1.072.402,31 -1.052.780 -865.076 0 -879.900 -890.200 -905.700
- Ausz. für den Erwerb von bewegl. Anla-

geverm.
4.069,07 190.000 105.000 0 30.000 30.000 30.000

78310001 Erwerb Anlagevermögen 0,00 190.000 105.000 0 30.000 30.000 30.000
78310011 Erwerb Software 4.069,07 0 0 0 0 0 0

= Auszahlungen aus Investitionstätigkeit 4.069,07 190.000 105.000 0 30.000 30.000 30.000
= Saldo aus Investitionstätigkeit -4.069,07 -190.000 -105.000 0 -30.000 -30.000 -30.000
= Gesamtsaldo nach Investitionstätigkeit -1.076.471,38 -1.242.780 -970.076 0 -909.900 -920.200 -935.700
= Finanzmittelüberschuss/-fehlbetrag -1.076.471,38 -1.242.780 -970.076 0 -909.900 -920.200 -935.700

Investitionsmaßnahmen in TC Gesamt-
ausg.-
bedarf

bisher
bereitg.

Ergeb-
nis

2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

A0902401 Invest unter Wertgrenze - Geoinformation
68100001 Investitionszuweisung Bund 6,1 6,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

= Einzahlungen aus Investitionstätigkeit 6,1 6,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
78310001 Erwerb Anlagevermögen 397,7 202,7 0,0 190,0 105,0 0,0 30,0 30,0 30,0
78310011 Erwerb Software 4,1 4,1 4,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

= Auszahlungen aus Investitionstätigkeit 401,8 206,8 4,1 190,0 105,0 0,0 30,0 30,0 30,0
= Saldo A0902401 -395,7 -200,7 -4,1 -190,0 -105,0 0,0 -30,0 -30,0 -30,0

Saldo Investitionstätigkeit -395,7 -200,7 -4,1 -190,0 -105,0 0,0 -30,0 -30,0 -30,0

Stellenplan Einheit Ist
2022

Plan
2023

Plan
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

Beschäftigte Anz. 10,19 12,96 8,49 8,49 8,49 8,49

Leistungsmengen/Kennzahlen Einheit Ist
2022

Plan
2023

Plan
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

Geoinformationsdienste, Geodatenmanagement
Leistungsmengen:
Fachthemen (Geodatendienste und themati-
sche Karten)

Anz. 497 500 500 500 500 500

Erläuterung

Geoinformation:
Der FB 6 führt den Digitalen Zwilling, dabei werden gesetzliche Rahmenbedingungen zum Aufbau der übergreifenden Geodateninfrastruktur
(GDI) auf Landes-, Bundes- und europäischer Ebene berücksichtigt und die aus dem Geodatenzugangsgesetz NRW resultierenden
Pflichtaufgaben umgesetzt. Geodaten sollen einem möglichst breiten Nutzerkreis online zur Verfügung stehen. Geplant ist der weitere Ausbau
der interkommunalen Zusammenarbeit mit den kreisangehörigen Kommunen sowie ein arbeitsteiliger Aufbau der Geodateninfrastruktur
Lippe. Dies erfolgt auch i. S. d. Digitalisierungsstrategie des Kreises Lippe. Das Geoportal ist seit 8 Jahren im Einsatz und wird nun durch
entsprechende Erneuerungen und Erweiterungen an die aktuellen Anforderungen angepasst.

Folgende Maßnahmen sind vorgesehen:
• Erneuerung, Fortführung und Erweiterung wesentlicher Komponenten des Geoportals
• Laufend struktureller und funktionaler Ausbau des Geoportals bei gleichzeitiger Integration
• Inhaltlicher Ausbau des Geoportals zum Aufbau eines digitalen Zwillings und vor dem Hintergrund der Digitalisierungsstrategie i. V. m. den

Fachbereichen (Tourismus, Flächenmanagement und Bodenbevorratung, Gewerbeflächenmanagement, Breitbandausbau und Infrastruktur,
soziale und demographische Daten, Bevölkerungsschutz, etc.)
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• Normierung der Datenstrukturen und Datenbereitstellung (Berücksichtigung der aktuellen Entwicklungen im Bereich Building Information
Modeling (BIM), X-Planung und Bau)

• Ausbau der Erzeugung und Bereitstellung digitaler Gebäudemodelle im Sinne der Methode BIM
• Fortschreibung und Umsetzung einzelner Maßnahmen aus dem Leitziel Digitalisierung des Zukunftskonzeptes Lippe 2025

Erwerb Anlagevermögen:
Der Ansatz ist insbesondere vorgesehen für Softwareanschaffungen für das GIS-Umfeld sowie für Hard- und Software im Bereich der Digita-
lisierung. 2023 wurde mit Blick auf dem für alle Katasterbehörden verpflichtenden Umstieg von der ALKIS-Verfahrenslösung auf die Version
GeoInfoDok 7 ein erhöhter Ansatz bereitgestellt. Der Umstieg ist im „Erlass über die Migration der Geobasisdaten der Landesvermessung
und des Liegenschaftskatasters in Nordrhein-Westfalen in das neue Datenmodell (Geobasisdaten-Migrationserlass)“ geregelt und wurde 2023
weitgehend abgeschlossen. Noch eingeplant ist die Ersatzbeschaffung des digitalen Rissarchivs, da das eingesetzte digitale Rissarchiv von
Herstellerseite im Zusammenhang mit dem Umstieg der ALKIS-Verfahrenslösung auf die Version GeoInfoDok 7 aufgekündigt wurde (60.000 C).

Zahl der Beschäftigten:
Die Erhöhung der Zahl der Beschäftigten 2022 war auf die Einstellung eines Gigabit-Koordinators und eines Mobilfunkkoordinators zurückzu-
führen, es wird davon ausgegangen, dass sowohl die Mobilfunk- und Gigabitkoordiantion bis Ende 2025 fortgeführt wird (Landesförderung).
Nachdem der digitale Netzausbau ab 2024 in dem Produkt 09 02 05 dargestellt wird, wurden 3,0 Stellenanteile in dieses Produkt verlagert. Im
Übrigen wird auf die Ausführungen zu Produkt 09 02 01 verwiesen.
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Produktbereich 09 Räumliche Planung und Entwicklung, Geoinforma-
tionen

Produktgruppe 02 Vermessung und Kataster, Wertermittlungen
Produkt 05 Digitaler Netzausbau

� Pflichtprodukt 1 � Pflichtprodukt 2 � freiw. Produkt
� A-Produkt � B-Produkt � C-Produkt
Leistung/ Kurzbeschreibung
Digitalisierung - Digitale Infrastruktur: Unterstützung der digitalen Transformation des Kreises Lippe durch Koordination des Ausbaus der
Basisinfrastruktur für Breitband, Mobilfunk und Sonstige Netze.

Auftragsgrundlage Politisches Gremium
GIS-Konzept Kreis Lippe; Telekommunikationsgesetz, Förderrichtli-
nien

Digitalisierung: Kreisausschuss, Kreistag

Zielgruppe Produktverantwortung
Behörden, Kommunen, Telekommunikationsunternehmen und Bür-
ger

Dr. Stefan Ostrau

Ziele
Auf- und Ausbau der digitalen Infrastruktur, z. B. Breitband, Mobilfunk (4G, 5G); LoRaWAN usw.; Digitalisierungsprojekte
Ausbau des Digitalen Zwillings

Teilergebnisplan
Ertrags- und Aufwandsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

+ Zuwendungen und allgemeine Umlagen 50.000,00 0 200.000 210.000 70.000 0
41400952 Zuweisung Bund Beratungsleistung
Breitbandausbau

0,00 0 60.000 70.000 70.000 0

41410951 Zuweisung Land Mobilfunkkoordination 0,00 0 70.000 70.000 0 0
41410952 Zuweisung Land Gigabit-Koordination 0,00 0 70.000 70.000 0 0
41410961 Zuweisung Land Gewässervermessung 50.000,00 0 0 0 0 0

= Ordentliche Erträge 50.000,00 0 200.000 210.000 70.000 0
- Personalaufwendungen 336.903,50 0 333.409 340.100 347.000 354.000

50110001 Bezüge der Beamten LOGA 115.845,16 0 151.905 154.900 158.000 161.200
50120001 Entgelte tarifl. Beschäftigte LOGA 124.221,61 0 77.017 78.600 80.200 81.800
50220001 Beiträge Zusatzversorgung tarifl. Be-
schäftigte LOGA

7.970,87 0 4.176 4.300 4.400 4.500

50320001 Beiträge Sozialversicherung tarifl. Be-
schäftigte LOGA

25.787,06 0 14.438 14.700 15.000 15.300

50320011 Umlage Unfallversicherung LOGA 472,60 0 277 300 300 300
50410001 Beihilfen u. Ähnliches 6.074,43 0 7.375 7.500 7.700 7.900
50510001 Zuführung Pensionsrückstellungen 45.960,79 0 63.599 64.900 66.200 67.500
50610001 Zuführung Beihilferückstellungen 10.570,98 0 14.622 14.900 15.200 15.500

- Versorgungsaufwendungen 52.778,26 0 79.645 81.200 82.800 84.400
51210001 Beiträge Versorgungskasse Beamte 42.266,19 0 68.925 70.300 71.700 73.100
51410001 Beihilfen u. Ähnliches Versorgungsemp-
fänger

10.512,07 0 10.720 10.900 11.100 11.300

- Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen 60.410,73 0 115.000 40.000 40.000 40.000
52550011 Unterhaltung Hard-/ Software 9.248,24 0 5.000 5.000 5.000 5.000
52910001 Öffentlichkeitsarbeit 0,00 0 5.000 5.000 5.000 5.000
52910954 Digitalisierungsprojekte; dig. Infrastruk-
tur

0,00 0 20.000 10.000 10.000 10.000

52910955 Projekt Mobilfunkkoordination 0,00 0 85.000 20.000 20.000 20.000
52910961 Erhaltung und Erneuerung 1.040,06 0 0 0 0 0
52910962 Aufwendungen Gewässervermessung 50.122,43 0 0 0 0 0

- Bilanzielle Abschreibungen 11.844,00 0 0 0 0 0
57110001 Abschreibung auf Sachanlagen 11.844,00 0 0 0 0 0

- Sonstige ordentliche Aufwendungen 6.442,12 0 65.400 65.400 5.400 5.400
54110001 Personalnebenaufwendungen LOGA 537,94 0 0 0 0 0
54110011 Reisekosten 561,05 0 3.000 3.000 3.000 3.000
54110012 Reisekosten LOGA 4.333,60 0 0 0 0 0
54120001 Aus- und Fortbildung 0,00 0 2.000 2.000 2.000 2.000
54120012 Aus- und Fortbildung LOGA 342,03 0 0 0 0 0

Fortsetzung folgt . . .
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Produkt 05 Digitaler Netzausbau

Teilergebnisplan
Ertrags- und Aufwandsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

54290003 KRZ-Kosten 468,00 0 0 0 0 0
54290951 Projektkosten Gigabitkoordination 0,00 0 60.000 60.000 0 0
54310001 Büro-/Betriebsausstattung 0,00 0 200 200 200 200
54310003 Fachliteratur, Gesetzesblätter 199,50 0 200 200 200 200

= Ordentliche Aufwendungen 468.378,61 0 593.454 526.700 475.200 483.800
= Ordentliches Ergebnis -418.378,61 0 -393.454 -316.700 -405.200 -483.800
= Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit -418.378,61 0 -393.454 -316.700 -405.200 -483.800
= Ergebnis vor Berücksichtigung interner Lei-

stungsbeziehungen
-418.378,61 0 -393.454 -316.700 -405.200 -483.800

= Ergebnis -418.378,61 0 -393.454 -316.700 -405.200 -483.800
= Teilergebnis nach Abzug globaler Minderauf-

wand
-418.378,61 0 -393.454 -316.700 -405.200 -483.800

Teilfinanzplan
Ein- und Auszahlungsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

+ Zuwendungen und allgemeine Umlagen 50.000,00 0 200.000 0 210.000 70.000 0
61400952 Zuweisung Bund Datenmanage-
ment Bereitstellung kommunaler Geoda-
ten

0,00 0 60.000 0 70.000 70.000 0

61410951 Zuweisung Land Mobilfunkkoor-
dination

0,00 0 70.000 0 70.000 0 0

61410952 Zuweisung Land Gigabit-
Koordination

0,00 0 70.000 0 70.000 0 0

61410961 Zuweisung Land Gewässerver-
messung

50.000,00 0 0 0 0 0 0

= Einzahlungen aus lfd. Verwaltungstätig-
keit

50.000,00 0 200.000 0 210.000 70.000 0

- Personalauszahlungen 272.178,12 0 255.188 0 260.300 265.600 271.000
70110001 Bezüge der Beamten 108.468,13 0 151.905 0 154.900 158.000 161.200
70120001 Entgelte tarifl. Beschäftigte 124.185,07 0 77.017 0 78.600 80.200 81.800
70220001 Beiträge Zusatzversorgung tarifl.
Beschäftigte

7.970,87 0 4.176 0 4.300 4.400 4.500

70320001 Beiträge Sozialversicherung
tarifl. Beschäftigte

25.787,06 0 14.438 0 14.700 15.000 15.300

70320011 Umlage Unfallversicherung 472,60 0 277 0 300 300 300
70410001 Beihilfen u. Ähnliches 5.294,39 0 7.375 0 7.500 7.700 7.900

- Versorgungsauszahlungen 59.218,63 0 95.081 0 97.000 99.000 101.000
71210001 Beiträge Versorgungskasse
Beamte

48.634,11 0 81.788 0 83.400 85.100 86.800

71410001 Beihilfen u. Ähnliches Versor-
gungsempfänger

10.584,52 0 13.293 0 13.600 13.900 14.200

- Auszahlungen für Sach- und Dienstleis-
tungen

51.484,45 0 115.000 0 40.000 40.000 40.000

72550011 Unterhaltung Hard-/ Software 8.321,96 0 5.000 0 5.000 5.000 5.000
72910001 Öffentlichkeitsarbeit 0,00 0 5.000 0 5.000 5.000 5.000
72910954 Digitalisierungsprojekte; dig.
Infrastruktur

0,00 0 20.000 0 10.000 10.000 10.000

72910955 Projekt Mobilfunkkoordination 0,00 0 85.000 0 20.000 20.000 20.000
72910961 Erhaltung und Erneuerung 1.040,06 0 0 0 0 0 0
72910962 Aufwendungen Gewässerver-
messung

42.122,43 0 0 0 0 0 0

- Sonstige ordentliche Auszahlungen 6.352,03 0 65.400 0 65.400 5.400 5.400
74110001 Personalnebenauszahlungen 524,91 0 0 0 0 0 0
74110011 Reisekosten 561,05 0 3.000 0 3.000 3.000 3.000
74110012 Reisekosten LOGA 4.295,55 0 0 0 0 0 0
74120001 Aus- und Fortbildung 0,00 0 2.000 0 2.000 2.000 2.000
74120012 Aus- und Fortbildung LOGA 342,02 0 0 0 0 0 0
74290003 KRZ-Kosten 429,00 0 0 0 0 0 0

Fortsetzung folgt . . .
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Produktbereich 09 Räumliche Planung und Entwicklung, Geoinforma-
tionen

Produktgruppe 02 Vermessung und Kataster, Wertermittlungen
Produkt 05 Digitaler Netzausbau

Teilfinanzplan
Ein- und Auszahlungsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

74290951 Projektkosten Gigabitkoordinati-
on

0,00 0 60.000 0 60.000 0 0

74310001 Büro-/Betriebsausstattung 0,00 0 200 0 200 200 200
74310003 Fachliteratur, Gesetzesblätter 199,50 0 200 0 200 200 200

= Auszahlungen aus lfd. Verwaltungstätig-
keit

389.233,23 0 530.669 0 462.700 410.000 417.400

= Saldo der lfd. Verwaltungstätigkeit -339.233,23 0 -330.669 0 -252.700 -340.000 -417.400
- Ausz. für den Erwerb von bewegl. Anla-

geverm.
0,00 0 25.000 0 0 0 0

78310001 Erwerb Anlagevermögen 0,00 0 25.000 0 0 0 0
= Auszahlungen aus Investitionstätigkeit 0,00 0 25.000 0 0 0 0
= Saldo aus Investitionstätigkeit 0,00 0 -25.000 0 0 0 0
= Gesamtsaldo nach Investitionstätigkeit -339.233,23 0 -355.669 0 -252.700 -340.000 -417.400
= Finanzmittelüberschuss/-fehlbetrag -339.233,23 0 -355.669 0 -252.700 -340.000 -417.400

Investitionsmaßnahmen in TC Gesamt-
ausg.-
bedarf

bisher
bereitg.

Ergeb-
nis

2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

A0902501 Invest unter Wertgrenze - Digitaler Netzausbau
68310001 Einzahlung aus Veräußerung Anla-
gevermögen

7,2 7,2 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

= Einzahlungen aus Investitionstätigkeit 7,2 7,2 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
78310001 Erwerb Anlagevermögen 41,6 16,6 0,0 0,0 25,0 0,0 0,0 0,0 0,0

= Auszahlungen aus Investitionstätigkeit 41,6 16,6 0,0 0,0 25,0 0,0 0,0 0,0 0,0
= Saldo A0902501 -34,4 -9,4 0,0 0,0 -25,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Investitionstätigkeit unterhalb der Wertgrenze
= Einzahlungen aus Investitionstätigkeit 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
= Saldo unterhalb der Wertgrenze 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Saldo Investitionstätigkeit -34,4 -9,4 0,0 0,0 -25,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Stellenplan Einheit Ist
2022

Plan
2023

Plan
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

Beschäftigte Anz. 4,57 0,00 3,00 3,00 3,00 3,00

Erläuterung

Das Produkt 09 02 05 wird ab 2023 genutzt für die Darstellung des digitalen Netzausbaus, bisher waren die entsprechenden Ansätze
bei dem Produkt 09 02 04 dargestellt.
Bis 2022 wurde unter dem Produkt 09 02 05 die Erhaltung und Erneuerung der Katastergrundlagen dargestellt, diese wurden ab 2023 mit
dem Produkt 09 02 01 - Vermessung und Kataster - zusammengeführt, da eine getrennte Darstellung nicht mehr zielführend war. Die hier für
2022 noch dargestellten Rechnungsergebnisse bilden daher einen grundlegend anderen Sachverhalt ab und sind mit der Planung 2024 nicht
vergleichbar.

Digitale Infrastruktur:
Die Digitalisierung im Außenverhältnis zeigt sich im Ausbau der Digitalen Infrastruktur, den von Bund und Land geführten Prozessen
(Online Zugangsgesetz, E-Governmentgesetze, usw.) der Begleitung und Information der Öffentlichkeit und der Kommunen im digitalen
Transformationsprozess.

Gigabitkoordination:
Das Breitbandmanagement im Kreis Lippe wird seit über 10 Jahren in Kooperation mit der Stadt Detmold und fallweise auch der IHK
Lippe zu Detmold durchgeführt. Das Förderverfahren für unterversorgte Haushalte eine (Weiße Flecken - Mindestversorgung mit 50
und 100 Mbit/s) ist im Abschluss. Gestartet ist in der Endphase dieser Förderung eine Aktivität an eigenwirtschaftlichem Ausbau. Die
Arbeit einen Überblick zu behalten steigt an. Die 100 % Erschließung aller Haushalte wird nicht annähernd erreicht werden. Daher wird
eine Förderungsaktivität der verbleibenden Anschlüsse zwingend erforderlich. Dies auch, um mit den Instrumentarien des Verfahrens eine
verlässlichere Darstellung der Situation zu erhalten.
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Die Anschlussförderung („Graue Flecken“ und „Dunkelgraue Flecken“) für Beratung, Markterkundung, Studien, Gutachten usw.
wird durch das Land NRW mit 200.000 C zu je einem Drittel für drei Jahre gefördert. Die Personalkosten des Gigabitkoordinators werden
zu wesentlichen Teilen vom Land NW gefördert. Die Förderung und die Personalaufwendungen sind in diesem Kostenträger festgehalten.
Die investiven Mittel des Breitbandausbaus im „Weiße Flecken Programm“ wurden bei dem Kostenträger 15 01 01 - Wirtschaftsförderung
-veranschlagt und sind abgeschlossen. Der Breitbandausbau im „Graue Flecken-Programm“ wird nunmehrim FB 600 geführt. In 2024 sind
jedoch keine investiven Auszahlungen geplant.

In der Bearbeitung der Aufgabe besteht eine inhaltlichen Nähe und fachlicher Zusammenhang mit den Geodaten des Kreises. Im vor-
bereitenden wie auch im Umsetzungsprozess wird der Informationsaustausch intern wie extern durch Geoinformationsdienste unterstützt.

Mobilfunkkoordination:
Auch in Lippe sind sogenannte „Weiße Flecken“ im Mobilfunkbereich vorhanden. Dies sind Orte, die keine Netzabdeckung eines
Telekommunikationsanbieters bieten. Schlechte Verbindungen sollen kein Ausschlusskriterium für den ländlichen Raum sein. Es geht
dabei um die Mobilfunkversorgung in allen drei Mobilfunknetzen (Telekom, Vodafone und Telefonica). Der Mobilfunkausbau soll durch den
Einsatz eines Mobilfunkkoordinators unterstützt werden. Vorbereitend wurde eine Mobilfunkmessung zur Ermittlung des IST-Zustands
für Lippe durchgeführt. Die Aufgabe des Mobilfunkkoordinators ist der Aufbau und Betrieb einer „Clearingstelle Mobilfunk“ für den Kreis
Lippe. Diese soll als koordinierendes Bindeglied zwischen den beteiligten Akteuren dienen. Hierdurch soll im gesamten Kreis Lippe bei
der Umsetzung des Ausbaus mit flächendeckenden Mobilfunknetzen in allen Belangen unterstützen. Grundlage für diese Arbeit sind die
Messergebnisse (Netzabdeckung und „Weiße Flecken“) aus der Ende 2021 durchgeführten Mobilfunkmessung im gesamten Kreisgebiet. Die
Personalaufwendungen des Mobilfunkkoordinators werden zu wesentlichen Teilen vom Land NW gefördert. Die Mobilfunkverfügbarkeit wird
aus Gründen der Daseinsvorsorge im Produkt mit einem Ansatz im Budget unterstützt.
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Produktbereich 09 Räumliche Planung und Entwicklung, Geoinforma-
tionen

Produktgruppe 02 Vermessung und Kataster, Wertermittlungen
Produkt 06 Benutzung des Liegenschaftskatasters

� Pflichtprodukt 1 � Pflichtprodukt 2 � freiw. Produkt
� A-Produkt � B-Produkt � C-Produkt
Leistung/ Kurzbeschreibung
Bereitstellung von Auszügen aus dem Liegenschaftskataster und der Amtlichen Basiskarte des Kreises Lippe mit seinen Nachweisen in Form
von Karten, Listen, digitalen Daten und Diensten. Verbreitung der Geobasisdaten und Wahrnehmung nutzungsrechtlicher Bestimmungen.
Überwachung und Durchsetzung der gesetzlichen Gebäudeeinmessungspflicht.

Auftragsgrundlage Politisches Gremium
Vermessungs- und Katastergesetz NRW Ausschuss für Mobilität, Bauen, Planen und Betriebsausschuss

Straßen

Zielgruppe Produktverantwortung
GrundstückseigentümerInnen, Erbbauberechtigte, Grundstückser-
werberInnen, Notare, Grundbuchämter, Behörden, sowie öfft. be-
stellte Vermessungsingenieure und andere Vermessungsstellen.

Frank Schröder kommissarisch im Amt

Ziele
Zeitnahe Fertigstellung von Vermessungsunterlagen, zeitnahe Erteilung von Auskünften und Bereitstellung von Geo-Basisdaten.

Teilergebnisplan
Ertrags- und Aufwandsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

+ Öffentlich-rechtliche Leistungsentgelte 125.807,00 128.000 125.900 125.900 125.900 125.900
43110001 Verwaltungsgebühren 114.199,00 110.000 110.000 110.000 110.000 110.000
43110005 Verwaltungsgebühren 7% USt 0,00 200 200 200 200 200
43110007 Verwaltungsgebühren 19% USt 926,00 800 700 700 700 700
43110971 Gebühren Barkasse Gemeinden 10.682,00 17.000 15.000 15.000 15.000 15.000

+ Sonstige ordentliche Erträge 17,59 19 19 19 19 19
45250011 Ertrag aus Vorsteuer 17,59 19 19 19 19 19

= Ordentliche Erträge 125.824,59 128.019 125.919 125.919 125.919 125.919
- Personalaufwendungen 336.108,99 297.645 374.369 381.800 389.400 397.100

50110001 Bezüge der Beamten LOGA 16.429,75 16.537 12.978 13.200 13.500 13.800
50120001 Entgelte tarifl. Beschäftigte LOGA 244.576,10 212.580 278.942 284.500 290.200 296.000
50220001 Beiträge Zusatzversorgung tarifl. Be-
schäftigte LOGA

15.738,99 13.648 15.546 15.900 16.200 16.500

50320001 Beiträge Sozialversicherung tarifl. Be-
schäftigte LOGA

49.554,53 44.357 58.586 59.800 61.000 62.200

50320011 Umlage Unfallversicherung LOGA 930,49 833 1.004 1.000 1.000 1.000
50410001 Beihilfen u. Ähnliches 861,51 790 630 600 600 600
50510001 Zuführung Pensionsrückstellungen 6.518,39 7.236 5.434 5.500 5.600 5.700
50610001 Zuführung Beihilferückstellungen 1.499,23 1.664 1.249 1.300 1.300 1.300

- Versorgungsaufwendungen 7.485,29 8.963 6.805 6.900 7.000 7.100
51210001 Beiträge Versorgungskasse Beamte 5.994,41 7.792 5.889 6.000 6.100 6.200
51410001 Beihilfen u. Ähnliches Versorgungsemp-
fänger

1.490,88 1.171 916 900 900 900

- Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen 55.619,78 75.000 65.000 63.500 63.500 63.500
52320001 Erstattung an Gemeinden 5.826,95 5.000 5.000 3.500 3.500 3.500
52550004 Wartung und Reparatur von Ausrüs-
tungsgegenständen

1.035,30 0 0 0 0 0

52550011 Unterhaltung Hard-/ Software 48.757,53 70.000 60.000 60.000 60.000 60.000
- Bilanzielle Abschreibungen 14.130,00 5.000 15.000 15.000 15.000 15.000

57110001 Abschreibung auf Sachanlagen 14.020,00 5.000 15.000 15.000 15.000 15.000
57310001 Abschreibung auf Forderung 110,00 0 0 0 0 0

- Sonstige ordentliche Aufwendungen 22,04 1.000 1.200 1.200 1.200 1.200
54110011 Reisekosten 0,00 200 200 200 200 200
54120001 Aus- und Fortbildung 0,00 500 500 500 500 500
54120012 Aus- und Fortbildung LOGA 22,04 0 0 0 0 0
54310001 Büro-/Betriebsausstattung 0,00 200 200 200 200 200
54310003 Fachliteratur, Gesetzesblätter 0,00 100 300 300 300 300

Fortsetzung folgt . . .
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Teilergebnisplan
Ertrags- und Aufwandsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

= Ordentliche Aufwendungen 413.366,10 387.608 462.374 468.400 476.100 483.900
= Ordentliches Ergebnis -287.541,51 -259.589 -336.455 -342.481 -350.181 -357.981
= Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit -287.541,51 -259.589 -336.455 -342.481 -350.181 -357.981
= Ergebnis vor Berücksichtigung interner Lei-

stungsbeziehungen
-287.541,51 -259.589 -336.455 -342.481 -350.181 -357.981

= Ergebnis -287.541,51 -259.589 -336.455 -342.481 -350.181 -357.981
= Teilergebnis nach Abzug globaler Minderauf-

wand
-287.541,51 -259.589 -336.455 -342.481 -350.181 -357.981

Teilfinanzplan
Ein- und Auszahlungsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

+ Öffentlich-rechtliche Leistungsentgelte 122.005,38 127.900 125.900 0 125.900 125.900 125.900
63110001 Verwaltungsgebühren 114.903,38 110.000 110.000 0 110.000 110.000 110.000
63110005 Verwaltungsgebühren 7% USt 0,00 200 200 0 200 200 200
63110007 Verwaltungsgebühren 19% USt 857,00 700 700 0 700 700 700
63110971 Gebühren Barkasse Gemeinden 6.245,00 17.000 15.000 0 15.000 15.000 15.000

+ Sonstige ordentliche Einzahlungen 162,83 166 147 0 147 147 147
65220001 Umsatzsteuer 162,83 166 147 0 147 147 147

= Einzahlungen aus lfd. Verwaltungstätig-
keit

122.168,21 128.066 126.047 0 126.047 126.047 126.047

- Personalauszahlungen 328.730,60 288.745 367.686 0 375.000 382.500 390.100
70110001 Bezüge der Beamten 16.430,46 16.537 12.978 0 13.200 13.500 13.800
70120001 Entgelte tarifl. Beschäftigte 245.274,15 212.580 278.942 0 284.500 290.200 296.000
70220001 Beiträge Zusatzversorgung tarifl.
Beschäftigte

15.738,99 13.648 15.546 0 15.900 16.200 16.500

70320001 Beiträge Sozialversicherung
tarifl. Beschäftigte

49.554,53 44.357 58.586 0 59.800 61.000 62.200

70320011 Umlage Unfallversicherung 930,49 833 1.004 0 1.000 1.000 1.000
70410001 Beihilfen u. Ähnliches 801,98 790 630 0 600 600 600

- Versorgungsauszahlungen 8.970,28 10.738 8.124 0 8.300 8.400 8.500
71210001 Beiträge Versorgungskasse
Beamte

7.366,96 9.255 6.988 0 7.100 7.200 7.300

71410001 Beihilfen u. Ähnliches Versor-
gungsempfänger

1.603,32 1.483 1.136 0 1.200 1.200 1.200

- Auszahlungen für Sach- und Dienstleis-
tungen

49.169,23 75.000 65.000 0 63.500 63.500 63.500

72320001 Erstattung an Gemeinden 2.013,48 5.000 5.000 0 3.500 3.500 3.500
72550004 Betriebskosten für Arbeitsgeräte
und Maschinen

1.035,30 0 0 0 0 0 0

72550011 Unterhaltung Hard-/ Software 46.120,45 70.000 60.000 0 60.000 60.000 60.000
- Sonstige ordentliche Auszahlungen 145,00 1.147 1.330 0 1.330 1.330 1.330

74110011 Reisekosten 0,00 200 200 0 200 200 200
74120001 Aus- und Fortbildung 0,00 500 500 0 500 500 500
74120012 Aus- und Fortbildung LOGA 22,05 0 0 0 0 0 0
74310001 Büro-/Betriebsausstattung 0,00 200 200 0 200 200 200
74310003 Fachliteratur, Gesetzesblätter 0,00 100 300 0 300 300 300
74420090 Umsatzsteuervorauszahlung 122,95 147 130 0 130 130 130

= Auszahlungen aus lfd. Verwaltungstätig-
keit

387.015,11 375.630 442.140 0 448.130 455.730 463.430

= Saldo der lfd. Verwaltungstätigkeit -264.846,90 -247.564 -316.093 0 -322.083 -329.683 -337.383
- Ausz. für den Erwerb von bewegl. Anla-

geverm.
0,00 15.000 15.000 0 15.000 15.000 15.000

78310001 Erwerb Anlagevermögen 0,00 15.000 15.000 0 15.000 15.000 15.000
= Auszahlungen aus Investitionstätigkeit 0,00 15.000 15.000 0 15.000 15.000 15.000
= Saldo aus Investitionstätigkeit 0,00 -15.000 -15.000 0 -15.000 -15.000 -15.000
= Gesamtsaldo nach Investitionstätigkeit -264.846,90 -262.564 -331.093 0 -337.083 -344.683 -352.383
= Finanzmittelüberschuss/-fehlbetrag -264.846,90 -262.564 -331.093 0 -337.083 -344.683 -352.383
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Produktbereich 09 Räumliche Planung und Entwicklung, Geoinforma-
tionen

Produktgruppe 02 Vermessung und Kataster, Wertermittlungen
Produkt 06 Benutzung des Liegenschaftskatasters

Investitionsmaßnahmen in TC Gesamt-
ausg.-
bedarf

bisher
bereitg.

Ergeb-
nis

2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

A0902601 Invest unter Wertgrenze - Liegenschaftskataster
68310001 Einzahlung aus Veräußerung Anla-
gevermögen

1,2 1,2 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

= Einzahlungen aus Investitionstätigkeit 1,2 1,2 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
78310001 Erwerb Anlagevermögen 124,2 64,2 0,0 15,0 15,0 0,0 15,0 15,0 15,0

= Auszahlungen aus Investitionstätigkeit 124,2 64,2 0,0 15,0 15,0 0,0 15,0 15,0 15,0
= Saldo A0902601 -123,0 -63,0 0,0 -15,0 -15,0 0,0 -15,0 -15,0 -15,0

Investitionstätigkeit unterhalb der Wertgrenze
= Einzahlungen aus Investitionstätigkeit 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
= Saldo unterhalb der Wertgrenze 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Saldo Investitionstätigkeit -123,0 -63,0 0,0 -15,0 -15,0 0,0 -15,0 -15,0 -15,0

Stellenplan Einheit Ist
2022

Plan
2023

Plan
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

Beschäftigte Anz. 4,20 5,20 5,16 5,16 5,16 5,16

Leistungsmengen/Kennzahlen Einheit Ist
2022

Plan
2023

Plan
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

Benutzung des Liegenschaftskatasters
Leistungsmengen:
beantragte Vermessungsunterlagen gesamt Anz. 179 100 100 100 100 100
davon für Teilungsvermessungen Anz. 38 60 60 60 60 60
davon für Gebäudeeinmessungen Anz. 141 40 40 40 40 40
Online bereitgestellte Daten Anz. 168.874 110.000 110.000 110.000 110.000 110.000
davon Kartenauszüge Anz. 19.994 25.000 25.000 25.000 25.000 25.000
davon Buch- und Bestandsnachweise Anz. 22.547 35.000 35.000 35.000 35.000 35.000
weitere informelle Abfragen Anz. 126.333 50.000 50.000 50.000 50.000 50.000
Vorgänge Gebäudeeinmessungspflicht Anz. 555 600 600 600 600 600
Kennzahlen zur Zielerreichung:
Kostendeckungsgrad %. 34,61 40,41 31,37 30,91 30,33 29,78

Erläuterung

Erläuterungen zum Budget:
Auskünfte aus dem Liegenschaftskataster werden zunehmen online bereitgestellt, Gebührenmindererträge resultieren aus der Verordnung zur
Umsetzung des Open Data Prinzipien für Geobasisdaten vom 08.08.2016, mit Artikel 1 wurde die Änderung der Vermessungs- und Werter-
mittlungsgebührenordnung beschlossen. Gebührenpflichtig sind lediglich noch amtlich gesiegelte Auszüge aus dem Liegenschaftskataster,
die kommunalen Spitzenverbände haben der Änderung seinerzeit zugestimmt. Sonstige in der Vergangenheit gebührenpflichtige Leistungen
sind damit gebührenfrei geworden, eine Kompensation erfolgte nicht.
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Produktbereich 09 Räumliche Planung und Entwicklung, Geoinforma-
tionen

Produktgruppe 02 Vermessung und Kataster, Wertermittlungen
Produkt 07 Kaufpreissammlung, Bodenrichtwerte und Markt-

analysen

� Pflichtprodukt 1 � Pflichtprodukt 2 � freiw. Produkt
� A-Produkt � B-Produkt � C-Produkt
Leistung/ Kurzbeschreibung
Führung der Kaufpreissammlung; Auswertung von Kaufverträgen, Ableitung und Veröffentlichung von Grundstücksmarktdaten (Grundstücks-
marktbericht), Erarbeitung und Veröffentlichung von Bodenrichtwerten (Bodenrichtwertkarten), Erteilung von Auskünften aus der Kaufpreis-
sammlung

Auftragsgrundlage Politisches Gremium
Baugesetzbuch, Immobilienwertermittlungsverordnung, Grund-
stückswertermittlungsverordnung NRW

Ausschuss für Mobilität, Bauen, Planen und Betriebsausschuss
Straßen

Zielgruppe Produktverantwortung
EigentümerInnen und gleichstehend Berechtigte, Verwaltungen, ins-
besondere Finanzverwaltung, Gerichte, Wirtschaft, interessierte
BürgerInnen.

Ulrike Dingerdissen

Ziele
Erreichung einer allgemeinen Markttransparenz für den Grundstücksmarkt und Bereitstellung von Daten für Sachverständige und BürgerInnen.

Teilergebnisplan
Ertrags- und Aufwandsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

+ Öffentlich-rechtliche Leistungsentgelte 7.502,00 10.000 10.000 10.000 10.000 10.000
43110001 Verwaltungsgebühren 7.502,00 10.000 10.000 10.000 10.000 10.000

+ Kostenerstattungen und Kostenumlagen 33.554,70 33.500 35.000 35.700 36.400 37.100
44820001 Kostenerstattung Kommunen 33.554,70 33.500 35.000 35.700 36.400 37.100

= Ordentliche Erträge 41.056,70 43.500 45.000 45.700 46.400 47.100
- Personalaufwendungen 476.397,13 496.041 499.584 509.500 519.700 530.100

50110001 Bezüge der Beamten LOGA 53.024,57 53.960 58.476 59.600 60.800 62.000
50120001 Entgelte tarifl. Beschäftigte LOGA 309.757,41 322.721 323.885 330.400 337.000 343.700
50220001 Beiträge Zusatzversorgung tarifl. Be-
schäftigte LOGA

19.845,31 20.735 17.579 17.900 18.300 18.700

50320001 Beiträge Sozialversicherung tarifl. Be-
schäftigte LOGA

63.935,31 65.742 65.529 66.800 68.100 69.500

50320011 Umlage Unfallversicherung LOGA 1.178,47 1.264 1.165 1.200 1.200 1.200
50410001 Beihilfen u. Ähnliches 2.780,38 2.579 2.839 2.900 3.000 3.100
50510001 Zuführung Pensionsrückstellungen 21.037,14 23.610 24.482 25.000 25.500 26.000
50610001 Zuführung Beihilferückstellungen 4.838,54 5.430 5.629 5.700 5.800 5.900

- Versorgungsaufwendungen 24.157,63 29.245 30.660 31.300 31.900 32.600
51210001 Beiträge Versorgungskasse Beamte 19.346,05 25.425 26.533 27.100 27.600 28.200
51410001 Beihilfen u. Ähnliches Versorgungsemp-
fänger

4.811,58 3.820 4.127 4.200 4.300 4.400

- Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen 1.118,41 5.000 5.000 5.000 5.000 5.000
52550011 Unterhaltung Hard-/ Software 1.118,41 5.000 5.000 5.000 5.000 5.000

- Bilanzielle Abschreibungen 8,10 0 0 0 0 0
57310001 Abschreibung auf Forderung 8,10 0 0 0 0 0

- Sonstige ordentliche Aufwendungen 8.732,78 23.000 24.500 24.500 24.500 24.500
54110011 Reisekosten 197,90 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000
54110012 Reisekosten LOGA 83,66 0 0 0 0 0
54120001 Aus- und Fortbildung 2.360,14 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000
54120012 Aus- und Fortbildung LOGA 19,59 0 0 0 0 0
54290001 Sachverständigenkosten u. Ä. 1.198,33 15.000 16.000 16.000 16.000 16.000
54310001 Büro-/Betriebsausstattung 232,29 500 500 500 500 500
54310003 Fachliteratur, Gesetzesblätter 517,02 2.000 2.000 2.000 2.000 2.000
54310020 DV-Fachanwendungen 4.123,85 3.500 4.000 4.000 4.000 4.000

= Ordentliche Aufwendungen 510.414,05 553.286 559.744 570.300 581.100 592.200
= Ordentliches Ergebnis -469.357,35 -509.786 -514.744 -524.600 -534.700 -545.100

Fortsetzung folgt . . .
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Produktbereich 09 Räumliche Planung und Entwicklung, Geoinforma-
tionen

Produktgruppe 02 Vermessung und Kataster, Wertermittlungen
Produkt 07 Kaufpreissammlung, Bodenrichtwerte und Markt-

analysen

Teilergebnisplan
Ertrags- und Aufwandsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

= Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit -469.357,35 -509.786 -514.744 -524.600 -534.700 -545.100
= Ergebnis vor Berücksichtigung interner Lei-

stungsbeziehungen
-469.357,35 -509.786 -514.744 -524.600 -534.700 -545.100

= Ergebnis -469.357,35 -509.786 -514.744 -524.600 -534.700 -545.100
= Teilergebnis nach Abzug globaler Minderauf-

wand
-469.357,35 -509.786 -514.744 -524.600 -534.700 -545.100

Teilfinanzplan
Ein- und Auszahlungsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

+ Öffentlich-rechtliche Leistungsentgelte 7.620,00 10.000 10.000 0 10.000 10.000 10.000
63110001 Verwaltungsgebühren 7.620,00 10.000 10.000 0 10.000 10.000 10.000

+ Kostenerstattungen, Kostenumlagen 33.554,70 33.500 35.000 0 35.700 36.400 37.100
64820001 Kostenerstattung Kommunen 33.554,70 33.500 35.000 0 35.700 36.400 37.100

= Einzahlungen aus lfd. Verwaltungstätig-
keit

41.174,70 43.500 45.000 0 45.700 46.400 47.100

- Personalauszahlungen 449.863,48 467.001 469.473 0 478.800 488.400 498.200
70110001 Bezüge der Beamten 53.122,84 53.960 58.476 0 59.600 60.800 62.000
70120001 Entgelte tarifl. Beschäftigte 309.188,60 322.721 323.885 0 330.400 337.000 343.700
70220001 Beiträge Zusatzversorgung tarifl.
Beschäftigte

19.845,31 20.735 17.579 0 17.900 18.300 18.700

70320001 Beiträge Sozialversicherung
tarifl. Beschäftigte

63.935,31 65.742 65.529 0 66.800 68.100 69.500

70320011 Umlage Unfallversicherung 1.178,47 1.264 1.165 0 1.200 1.200 1.200
70410001 Beihilfen u. Ähnliches 2.592,95 2.579 2.839 0 2.900 3.000 3.100

- Versorgungsauszahlungen 29.002,64 35.040 36.602 0 37.300 38.000 38.800
71210001 Beiträge Versorgungskasse
Beamte

23.818,81 30.201 31.485 0 32.100 32.700 33.400

71410001 Beihilfen u. Ähnliches Versor-
gungsempfänger

5.183,83 4.839 5.117 0 5.200 5.300 5.400

- Auszahlungen für Sach- und Dienstleis-
tungen

1.118,41 5.000 5.000 0 5.000 5.000 5.000

72550011 Unterhaltung Hard-/ Software 1.118,41 5.000 5.000 0 5.000 5.000 5.000
- Sonstige ordentliche Auszahlungen 8.732,78 23.000 24.500 0 24.500 24.500 24.500

74110011 Reisekosten 197,90 1.000 1.000 0 1.000 1.000 1.000
74110012 Reisekosten LOGA 83,66 0 0 0 0 0 0
74120001 Aus- und Fortbildung 2.360,14 1.000 1.000 0 1.000 1.000 1.000
74120012 Aus- und Fortbildung LOGA 19,59 0 0 0 0 0 0
74290001 Sachverständigenkosten u. Ä. 1.198,33 15.000 16.000 0 16.000 16.000 16.000
74310001 Büro-/Betriebsausstattung 232,29 500 500 0 500 500 500
74310003 Fachliteratur, Gesetzesblätter 517,02 2.000 2.000 0 2.000 2.000 2.000
74310020 DV-Fachanwendungen 4.123,85 3.500 4.000 0 4.000 4.000 4.000

= Auszahlungen aus lfd. Verwaltungstätig-
keit

488.717,31 530.041 535.575 0 545.600 555.900 566.500

= Saldo der lfd. Verwaltungstätigkeit -447.542,61 -486.541 -490.575 0 -499.900 -509.500 -519.400
= Gesamtsaldo nach Investitionstätigkeit -447.542,61 -486.541 -490.575 0 -499.900 -509.500 -519.400
= Finanzmittelüberschuss/-fehlbetrag -447.542,61 -486.541 -490.575 0 -499.900 -509.500 -519.400

Stellenplan Einheit Ist
2022

Plan
2023

Plan
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

Beschäftigte Anz. 6,24 6,24 5,96 5,96 5,96 5,96
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Produktbereich 09 Räumliche Planung und Entwicklung, Geoinforma-
tionen

Produktgruppe 02 Vermessung und Kataster, Wertermittlungen
Produkt 07 Kaufpreissammlung, Bodenrichtwerte und Markt-

analysen

Leistungsmengen/Kennzahlen Einheit Ist
2022

Plan
2023

Plan
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

Kaufpreissammlung, Bodenrichtwerte, Marktanalysen
Leistungsmengen:
eingegangene Kaufverträge Anz. 3.449 4.100 4.100 4.100 4.100 4.100
ausgewertete Kaufverträge Anz. 1.624 2.000 2.000 2.000 2.000 2.000
Auszüge aus Bodenrichtwertkarte Anz. 13 15 15 15 15 15
Auskünfte aus Kaufpreissammlung Anz. 47 50 50 50 50 50
Kennzahlen zur Zielerreichung:
Anteil der ausgewerteten Kaufverträge %. 47,1 48,8 48,8 48,8 48,8 48,8

Erläuterung

Erläuterungen zum Budget:
Durch Open-Data werden die in diesem Produkt erstellten Dienstleistungen - mit Ausnahme der Auskünfte aus der Kaufpreissammlung -
kostenfrei überBORIS. NRW angeboten.

Der Kreis Lippe nimmt die Geschäftsstelle des Gutachterausschusses für Grundstückswerte auch für die Stadt Detmold als
große kreisangehörige Kommune bereits seit den 80er Jahren im Rahmen einer Interkommunalen Kooperation wahr. Die vereinbarte
Kostenerstattung für 1,5 Personalstellen wird zu 30% hier, zu 70% bei dem Produkt 09 02 08 - Wertgutachten - verbucht und ist aktuell
angepasst worden.
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Produktbereich 09 Räumliche Planung und Entwicklung, Geoinforma-
tionen

Produktgruppe 02 Vermessung und Kataster, Wertermittlungen
Produkt 08 Wertgutachten, Wertauskünfte und Stellungnah-

men

� Pflichtprodukt 1 � Pflichtprodukt 2 � freiw. Produkt
� A-Produkt � B-Produkt � C-Produkt
Leistung/ Kurzbeschreibung
Erstellung von Gutachten über bebaute und unbebaute Grundstücke; überschlägige Wertauskünfte; gutachterliche Stellungnahmen für Behör-
den.

Auftragsgrundlage Politisches Gremium
Baugesetzbuch, Immobilienwertermittlungsverordnung, Grund-
stückswertermittlungsverordnung NRW

Ausschuss für Mobilität, Bauen, Planen und Betriebsausschuss
Straßen

Zielgruppe Produktverantwortung
EigentümerInnen, gleichstehend Berechtigte und Behörden Ulrike Dingerdissen

Ziele
Neutrale und unabhängige Bewertung von bebauten und unbebauten Grundstücken sowie Rechten an Grundstücken; interkommunale Zu-
sammenarbeit.

Teilergebnisplan
Ertrags- und Aufwandsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

+ Öffentlich-rechtliche Leistungsentgelte 157.138,47 121.000 112.000 112.000 112.000 112.000
43110001 Verwaltungsgebühren 2.428,00 1.000 2.000 2.000 2.000 2.000
43110007 Verwaltungsgebühren 19% USt 154.710,47 120.000 110.000 110.000 110.000 110.000

+ Kostenerstattungen und Kostenumlagen 111.030,56 78.200 83.000 84.600 86.300 88.000
44820001 Kostenerstattung Kommunen 78.294,30 78.200 83.000 84.600 86.300 88.000
44860001 Kostenerstattung sonst. öfft. Bereich 32.736,26 0 0 0 0 0

+ Sonstige ordentliche Erträge 2.939,49 2.280 2.090 2.090 2.090 2.090
45250011 Ertrag aus Vorsteuer 2.939,49 2.280 2.090 2.090 2.090 2.090

= Ordentliche Erträge 271.108,52 201.480 197.090 198.690 200.390 202.090
- Personalaufwendungen 258.793,11 237.561 256.076 261.200 266.500 271.900

50110001 Bezüge der Beamten LOGA 47.153,82 48.434 50.501 51.500 52.500 53.600
50120001 Entgelte tarifl. Beschäftigte LOGA 146.502,54 126.249 140.239 143.000 145.900 148.800
50220001 Beiträge Zusatzversorgung tarifl. Be-
schäftigte LOGA

9.400,54 8.109 7.619 7.800 8.000 8.200

50320001 Beiträge Sozialversicherung tarifl. Be-
schäftigte LOGA

29.695,51 25.893 28.755 29.300 29.900 30.500

50320011 Umlage Unfallversicherung LOGA 557,37 495 505 500 500 500
50410001 Beihilfen u. Ähnliches 2.472,54 2.315 2.452 2.500 2.600 2.700
50510001 Zuführung Pensionsrückstellungen 18.707,96 21.192 21.144 21.600 22.000 22.400
50610001 Zuführung Beihilferückstellungen 4.302,83 4.874 4.861 5.000 5.100 5.200

- Versorgungsaufwendungen 21.482,96 26.250 26.478 27.000 27.600 28.200
51210001 Beiträge Versorgungskasse Beamte 17.204,11 22.821 22.914 23.400 23.900 24.400
51410001 Beihilfen u. Ähnliches Versorgungsemp-
fänger

4.278,85 3.429 3.564 3.600 3.700 3.800

- Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen 8.282,97 13.000 14.000 14.000 14.000 14.000
52510001 Unterhaltung Fahrzeuge 8.282,97 8.000 9.000 9.000 9.000 9.000
52550011 Unterhaltung Hard-/ Software 0,00 5.000 5.000 5.000 5.000 5.000

- Bilanzielle Abschreibungen 139,94 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000
57110001 Abschreibung auf Sachanlagen 0,00 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000
57310001 Abschreibung auf Forderung 139,94 0 0 0 0 0

- Sonstige ordentliche Aufwendungen 50.397,73 39.000 45.000 43.000 43.000 43.000
54110001 Personalnebenaufwendungen LOGA 0,00 2.500 2.500 2.500 2.500 2.500
54110011 Reisekosten 446,05 2.000 2.000 2.000 2.000 2.000
54110012 Reisekosten LOGA 239,40 0 0 0 0 0
54120001 Aus- und Fortbildung 1.382,00 2.000 4.000 2.000 2.000 2.000
54120012 Aus- und Fortbildung LOGA 22,00 0 0 0 0 0
54290001 Sachverständigenkosten u. Ä. 48.308,28 30.000 34.000 34.000 34.000 34.000
54310001 Büro-/Betriebsausstattung 0,00 200 200 200 200 200

Fortsetzung folgt . . .
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Produktbereich 09 Räumliche Planung und Entwicklung, Geoinforma-
tionen

Produktgruppe 02 Vermessung und Kataster, Wertermittlungen
Produkt 08 Wertgutachten, Wertauskünfte und Stellungnah-

men

Teilergebnisplan
Ertrags- und Aufwandsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

54310003 Fachliteratur, Gesetzesblätter 0,00 2.000 2.000 2.000 2.000 2.000
54310020 DV-Fachanwendungen 0,00 300 300 300 300 300

= Ordentliche Aufwendungen 339.096,71 316.811 342.554 346.200 352.100 358.100
= Ordentliches Ergebnis -67.988,19 -115.331 -145.464 -147.510 -151.710 -156.010
= Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit -67.988,19 -115.331 -145.464 -147.510 -151.710 -156.010
= Ergebnis vor Berücksichtigung interner Lei-

stungsbeziehungen
-67.988,19 -115.331 -145.464 -147.510 -151.710 -156.010

= Ergebnis -67.988,19 -115.331 -145.464 -147.510 -151.710 -156.010
= Teilergebnis nach Abzug globaler Minderauf-

wand
-67.988,19 -115.331 -145.464 -147.510 -151.710 -156.010

Teilfinanzplan
Ein- und Auszahlungsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

+ Öffentlich-rechtliche Leistungsentgelte 161.155,51 121.000 112.000 0 112.000 112.000 112.000
63110001 Verwaltungsgebühren 2.428,00 1.000 2.000 0 2.000 2.000 2.000
63110007 Verwaltungsgebühren 19% USt 158.727,51 120.000 110.000 0 110.000 110.000 110.000

+ Kostenerstattungen, Kostenumlagen 136.579,58 78.200 83.000 0 84.600 86.300 88.000
64820001 Kostenerstattung Kommunen 78.294,30 78.200 83.000 0 84.600 86.300 88.000
64860001 Kostenerst. sonst. öfft. Bereich 58.285,28 0 0 0 0 0 0

+ Sonstige ordentliche Einzahlungen 30.158,25 22.800 20.900 0 20.900 20.900 20.900
65220001 Umsatzsteuer 30.158,25 22.800 20.900 0 20.900 20.900 20.900

= Einzahlungen aus lfd. Verwaltungstätig-
keit

327.893,34 222.000 215.900 0 217.500 219.200 220.900

- Personalauszahlungen 236.874,86 211.495 230.071 0 234.600 239.400 244.300
70110001 Bezüge der Beamten 47.367,69 48.434 50.501 0 51.500 52.500 53.600
70120001 Entgelte tarifl. Beschäftigte 147.541,71 126.249 140.239 0 143.000 145.900 148.800
70220001 Beiträge Zusatzversorgung tarifl.
Beschäftigte

9.400,54 8.109 7.619 0 7.800 8.000 8.200

70320001 Beiträge Sozialversicherung
tarifl. Beschäftigte

29.695,51 25.893 28.755 0 29.300 29.900 30.500

70320011 Umlage Unfallversicherung 557,37 495 505 0 500 500 500
70410001 Beihilfen u. Ähnliches 2.312,04 2.315 2.452 0 2.500 2.600 2.700

- Versorgungsauszahlungen 25.860,59 31.452 31.610 0 32.200 32.900 33.600
71210001 Beiträge Versorgungskasse
Beamte

21.238,36 27.108 27.191 0 27.700 28.300 28.900

71410001 Beihilfen u. Ähnliches Versor-
gungsempfänger

4.622,23 4.344 4.419 0 4.500 4.600 4.700

- Auszahlungen für Sach- und Dienstleis-
tungen

6.745,57 13.000 14.000 0 14.000 14.000 14.000

72510001 Unterhaltung Fahrzeuge 6.745,57 8.000 9.000 0 9.000 9.000 9.000
72550011 Unterhaltung Hard-/ Software 0,00 5.000 5.000 0 5.000 5.000 5.000

- Sonstige ordentliche Auszahlungen 77.708,91 59.520 63.810 0 61.810 61.810 61.810
74110001 Personalnebenauszahlungen 0,00 2.500 2.500 0 2.500 2.500 2.500
74110011 Reisekosten 446,05 2.000 2.000 0 2.000 2.000 2.000
74110012 Reisekosten LOGA 239,38 0 0 0 0 0 0
74120001 Aus- und Fortbildung 1.382,00 2.000 4.000 0 2.000 2.000 2.000
74120012 Aus- und Fortbildung LOGA 21,99 0 0 0 0 0 0
74290001 Sachverständigenkosten u. Ä. 47.631,80 30.000 34.000 0 34.000 34.000 34.000
74310001 Büro-/Betriebsausstattung 20,49 200 200 0 200 200 200
74310003 Fachliteratur, Gesetzesblätter 0,00 2.000 2.000 0 2.000 2.000 2.000
74310020 DV-Fachanwendungen 0,00 300 300 0 300 300 300
74420090 Umsatzsteuervorauszahlung 27.967,20 20.520 18.810 0 18.810 18.810 18.810

= Auszahlungen aus lfd. Verwaltungstätig-
keit

347.189,93 315.467 339.491 0 342.610 348.110 353.710

= Saldo der lfd. Verwaltungstätigkeit -19.296,59 -93.467 -123.591 0 -125.110 -128.910 -132.810
Fortsetzung folgt . . .
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Produktbereich 09 Räumliche Planung und Entwicklung, Geoinforma-
tionen

Produktgruppe 02 Vermessung und Kataster, Wertermittlungen
Produkt 08 Wertgutachten, Wertauskünfte und Stellungnah-

men

Teilfinanzplan
Ein- und Auszahlungsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

- Ausz. für den Erwerb von bewegl. Anla-
geverm.

0,00 1.000 2.000 0 1.000 1.000 1.000

78310001 Erwerb Anlagevermögen 0,00 1.000 2.000 0 1.000 1.000 1.000
= Auszahlungen aus Investitionstätigkeit 0,00 1.000 2.000 0 1.000 1.000 1.000
= Saldo aus Investitionstätigkeit 0,00 -1.000 -2.000 0 -1.000 -1.000 -1.000
= Gesamtsaldo nach Investitionstätigkeit -19.296,59 -94.467 -125.591 0 -126.110 -129.910 -133.810
= Finanzmittelüberschuss/-fehlbetrag -19.296,59 -94.467 -125.591 0 -126.110 -129.910 -133.810

Investitionsmaßnahmen in TC Gesamt-
ausg.-
bedarf

bisher
bereitg.

Ergeb-
nis

2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

A0902801 Invest unter Wertgrenze - Wertgutachten
78310001 Erwerb Anlagevermögen 6,0 1,0 0,0 1,0 2,0 0,0 1,0 1,0 1,0

= Auszahlungen aus Investitionstätigkeit 6,0 1,0 0,0 1,0 2,0 0,0 1,0 1,0 1,0
= Saldo A0902801 -6,0 -1,0 0,0 -1,0 -2,0 0,0 -1,0 -1,0 -1,0

Saldo Investitionstätigkeit -6,0 -1,0 0,0 -1,0 -2,0 0,0 -1,0 -1,0 -1,0

Stellenplan Einheit Ist
2022

Plan
2023

Plan
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

Beschäftigte Anz. 2,95 2,95 3,06 3,06 3,06 3,06

Leistungsmengen/Kennzahlen Einheit Ist
2022

Plan
2023

Plan
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

Wertgutachten, Wertauskünfte und Stellungnahmen
Leistungsmengen:
Verkehrswertgutachten Anz. 60 90 90 90 90 90
gutachterliche Stellungnahmen Anz. 38 – – – – –
Wertauskünfte (Soziales/Jobcenter) Anz. – 50 50 50 50 50
Wertauskünfte (Behörden) Anz. – 5 5 5 5 5
Kennzahlen zur Zielerreichung:
Kostendeckungsgrad gesamt %. 79,4 65,0 58,4 58,2 57,7 57,2

Erläuterung

Kostenerstattungen:
Hinsichtlich der Kostenerstattung von Kommunen (Konto 44820001) wird auf die vorstehenden Ausführungen zu Produkt 09 02 07 -
Kaufpreissammlung - verwiesen.

Kennzahlen:
Die Kennzahl für gutachterliche Stellungnahmen wurde durch zwei neue Kennzahlen Wertauskünfte (Soziales/Jobcenter) und Wertauskünfte
(Behörden) ersetzt, die vorher in der Kennzahl gutachterliche Stellungnahmen zusammengefasst waren. Die Anzahl der Wertauskünfte ist
nach Einführung des Bürgergeldes etwas zurückgegangen.
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Produktbereich 10 Bauen und Wohnen
Produktgruppe 01 Bauaufsichtliche Genehmigungsverfahren
Produkt 01 Bauaufsichtliche Genehmigungsverfahren

� Pflichtprodukt 1 � Pflichtprodukt 2 � freiw. Produkt
� A-Produkt � B-Produkt � C-Produkt
Leistung/ Kurzbeschreibung
Beratung der BauherrInnen und EntwurfsverfasserInnen, Prüfung von Anträgen auf Vorbescheid, Bauanträgen und Bauvorlagen, Erteilung
von positiven oder negativen Bescheiden. Abgabe von Stellungnahmen zum Planungs- bzw. Bauordnungsrecht in Genehmigungsverfahren
anderer Abteilungen / Behörden (BlmSchG, Gastst.-Erlaubnisse, wasserrechtl. oder abfallrechtl. Verfahren).
- Durchführung von Baukontrollen und von Bauzustandsbesichtigungen von Rohbauten und fertiggestellten Bauvorhaben
- Erteilung von Bescheinigungen über die Bauzustandsbesichtigungen
- Sachverhaltsermittlungen und Bewertung von Schwarzbauten
- Durchführung von Wiederkehrenden Prüfungen von Sonderbauten (Schulen, Geschäftshäuser, Krankenhäuser usw.)
- Abwehr von Gefahren für die öffentliche Sicherheit und Ordnung

Auftragsgrundlage Politisches Gremium
§§ 57, 58 , 64, 65 , 69, 83, 84 BauO NRW 2018
Planungsrecht gemäß BauGB / BauNVO, Bauordnungsrecht gemäß
BauO NRW 2018 sowie Baunebenrecht, ergänzende Bestimmun-
gen und weitere Verordnungen (z. B. EnEV, Bauprüfverordnung,
Sonderbauverordnung, etc.) als auch div. DIN-Normen.

Ausschuss für Mobilität, Bauen, Planen und Betriebsausschuss
Straßen

Zielgruppe Produktverantwortung
AntragstellerInnen, BauherrInnen, EntwurfsverfasserInnen, Bauun-
ternehmerInnen, BauleiterInnen,
Fachbereiche / Fachgebiete im Hause, externe Dienststellen (z. B.
Bezirksregierung, Städte u. Gemeinden, etc.), Grundstückseigentü-
merInnen bzw. sonstige Nutzungsberechtigte

Christian Gehse

Ziele
Sicherstellung von zeitnahen, rechtssicheren und bürgernahen Baugenehmigungsverfahren durch intensive, ganzheitliche Beratung und
Verfahrensabläufe in Zusammenarbeit u. a. mit der Kreisentwicklung, Brandschutzdienststelle und Bauverwaltung.

Teilergebnisplan
Ertrags- und Aufwandsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

+ Öffentlich-rechtliche Leistungsentgelte 2.537.628,25 800.000 800.000 800.000 800.000 800.000
43110001 Verwaltungsgebühren 2.537.628,25 800.000 800.000 800.000 800.000 800.000

+ Privatrechtliche Leistungsentgelte 1.645,00 0 0 0 0 0
44610001 sonst. Verwaltungs- und Betriebsertrag 1.645,00 0 0 0 0 0

= Ordentliche Erträge 2.539.273,25 800.000 800.000 800.000 800.000 800.000
- Personalaufwendungen 1.122.510,24 1.245.716 1.270.059 1.295.500 1.321.500 1.347.900

50110001 Bezüge der Beamten LOGA 74.525,98 93.524 121.010 123.400 125.900 128.400
50120001 Entgelte tarifl. Beschäftigte LOGA 791.211,48 864.641 860.438 877.600 895.200 913.100
50220001 Beiträge Zusatzversorgung tarifl. Be-
schäftigte LOGA

51.694,81 55.525 47.324 48.300 49.300 50.300

50320001 Beiträge Sozialversicherung tarifl. Be-
schäftigte LOGA

161.791,74 173.835 170.004 173.400 176.900 180.400

50320011 Umlage Unfallversicherung LOGA 3.010,16 3.387 3.096 3.200 3.300 3.400
50410001 Beihilfen u. Ähnliches 3.907,82 4.470 5.875 6.000 6.100 6.200
50510001 Zuführung Pensionsrückstellungen 29.567,68 40.922 50.664 51.700 52.700 53.800
50610001 Zuführung Beihilferückstellungen 6.800,57 9.412 11.648 11.900 12.100 12.300

- Versorgungsaufwendungen 33.953,53 50.689 63.446 64.700 66.000 67.300
51210001 Beiträge Versorgungskasse Beamte 27.190,86 44.067 54.906 56.000 57.100 58.200
51410001 Beihilfen u. Ähnliches Versorgungsemp-
fänger

6.762,67 6.622 8.540 8.700 8.900 9.100

- Bilanzielle Abschreibungen 1.917,06 500 500 500 500 500
57110001 Abschreibung auf Sachanlagen 24,00 500 500 500 500 500
57310001 Abschreibung auf Forderung 1.893,06 0 0 0 0 0

- Sonstige ordentliche Aufwendungen 53.231,23 96.600 94.600 84.600 84.600 84.600
54110002 Personaleinstellungen 1.403,85 5.000 3.000 3.000 3.000 3.000
54110011 Reisekosten 0,00 4.000 4.000 4.000 4.000 4.000
54110012 Reisekosten LOGA 2.529,51 0 0 0 0 0

Fortsetzung folgt . . .
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Produktbereich 10 Bauen und Wohnen
Produktgruppe 01 Bauaufsichtliche Genehmigungsverfahren
Produkt 01 Bauaufsichtliche Genehmigungsverfahren

Teilergebnisplan
Ertrags- und Aufwandsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

54120001 Aus- und Fortbildung 934,34 2.000 2.000 2.000 2.000 2.000
54120005 Dienst- und Schutzkleidung 883,37 800 800 800 800 800
54290001 Sachverständigenkosten u. Ä. 0,00 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000
54290003 KRZ-Kosten 44.314,20 80.000 80.000 70.000 70.000 70.000
54290004 sonst. Geschäftsaufwand 454,62 2.000 2.000 2.000 2.000 2.000
54310001 Büro-/Betriebsausstattung 1.284,37 800 800 800 800 800
54310003 Fachliteratur, Gesetzesblätter 1.426,97 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000

= Ordentliche Aufwendungen 1.211.612,06 1.393.505 1.428.605 1.445.300 1.472.600 1.500.300
= Ordentliches Ergebnis 1.327.661,19 -593.505 -628.605 -645.300 -672.600 -700.300
= Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit 1.327.661,19 -593.505 -628.605 -645.300 -672.600 -700.300
= Ergebnis vor Berücksichtigung interner Lei-

stungsbeziehungen
1.327.661,19 -593.505 -628.605 -645.300 -672.600 -700.300

= Ergebnis 1.327.661,19 -593.505 -628.605 -645.300 -672.600 -700.300
= Teilergebnis nach Abzug globaler Minderauf-

wand
1.327.661,19 -593.505 -628.605 -645.300 -672.600 -700.300

Teilfinanzplan
Ein- und Auszahlungsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

+ Öffentlich-rechtliche Leistungsentgelte 2.512.214,19 800.000 800.000 0 800.000 800.000 800.000
63110001 Verwaltungsgebühren 2.512.214,19 800.000 800.000 0 800.000 800.000 800.000

+ Privatrechtliche Leistungsentgelte 1.645,00 0 0 0 0 0 0
64610001 sonst. Verwaltungs- und Betrieb-
seinzahlung

1.645,00 0 0 0 0 0 0

= Einzahlungen aus lfd. Verwaltungstätig-
keit

2.513.859,19 800.000 800.000 0 800.000 800.000 800.000

- Personalauszahlungen 1.090.047,35 1.195.382 1.207.747 0 1.231.900 1.256.700 1.281.800
70110001 Bezüge der Beamten 77.432,05 93.524 121.010 0 123.400 125.900 128.400
70120001 Entgelte tarifl. Beschäftigte 792.339,09 864.641 860.438 0 877.600 895.200 913.100
70220001 Beiträge Zusatzversorgung tarifl.
Beschäftigte

51.694,81 55.525 47.324 0 48.300 49.300 50.300

70320001 Beiträge Sozialversicherung
tarifl. Beschäftigte

161.791,74 173.835 170.004 0 173.400 176.900 180.400

70320011 Umlage Unfallversicherung 3.010,16 3.387 3.096 0 3.200 3.300 3.400
70410001 Beihilfen u. Ähnliches 3.779,50 4.470 5.875 0 6.000 6.100 6.200

- Versorgungsauszahlungen 42.274,35 60.731 75.743 0 77.300 78.800 80.400
71210001 Beiträge Versorgungskasse
Beamte

34.718,39 52.344 65.154 0 66.500 67.800 69.200

71410001 Beihilfen u. Ähnliches Versor-
gungsempfänger

7.555,96 8.387 10.589 0 10.800 11.000 11.200

- Sonstige ordentliche Auszahlungen 53.228,96 96.600 94.600 0 84.600 84.600 84.600
74110002 Personaleinstellungen 1.403,85 5.000 3.000 0 3.000 3.000 3.000
74110011 Reisekosten 0,00 4.000 4.000 0 4.000 4.000 4.000
74110012 Reisekosten LOGA 2.529,54 0 0 0 0 0 0
74120001 Aus- und Fortbildung 934,34 2.000 2.000 0 2.000 2.000 2.000
74120005 Dienst- und Schutzkleidung 883,37 800 800 0 800 800 800
74290001 Sachverständigenkosten u. Ä. 0,00 1.000 1.000 0 1.000 1.000 1.000
74290003 KRZ-Kosten 44.314,20 80.000 80.000 0 70.000 70.000 70.000
74290004 sonst. Geschäftsauszahlung 454,62 2.000 2.000 0 2.000 2.000 2.000
74310001 Büro-/Betriebsausstattung 1.284,37 800 800 0 800 800 800
74310003 Fachliteratur, Gesetzesblätter 1.424,67 1.000 1.000 0 1.000 1.000 1.000

= Auszahlungen aus lfd. Verwaltungstätig-
keit

1.185.550,66 1.352.713 1.378.090 0 1.393.800 1.420.100 1.446.800

= Saldo der lfd. Verwaltungstätigkeit 1.328.308,53 -552.713 -578.090 0 -593.800 -620.100 -646.800
= Gesamtsaldo nach Investitionstätigkeit 1.328.308,53 -552.713 -578.090 0 -593.800 -620.100 -646.800
= Finanzmittelüberschuss/-fehlbetrag 1.328.308,53 -552.713 -578.090 0 -593.800 -620.100 -646.800

388



Produktbereich 10 Bauen und Wohnen
Produktgruppe 01 Bauaufsichtliche Genehmigungsverfahren
Produkt 01 Bauaufsichtliche Genehmigungsverfahren

Stellenplan Einheit Ist
2022

Plan
2023

Plan
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

Beschäftigte Anz. 15,27 15,97 15,93 15,93 15,93 15,93

Leistungsmengen/Kennzahlen Einheit Ist
2022

Plan
2023

Plan
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

Bauaufsichtliche Genehmigungsverfahren
Leistungsmengen:
Genehmigungen gesamt, davon insb. : Anz. 1.207 1.150 1.150 1.150 1.150 1.150
Vorbescheide Anz. 128 125 125 125 125 125
Baugenehmigung gewerbliche Gebäude Anz. 175 170 170 170 170 170
Baugenehmigung Ein-/Zweifamilienhäuser Anz. 251 90 90 90 90 90
Baugenehmigung Mehrfamilienhäuser Anz. 65 40 40 40 40 40
Baugenehmigung landwirtschaft. Gebäude Anz. 13 30 30 30 30 30
Baugenehmigung sonstige Vorhaben Anz. 155 180 180 180 180 180
Abbruchgenehmigungen Anz. 3 10 10 10 10 10
Ablehnungen von Bauanträgen Anz. 35 40 40 40 40 40
baurechtliche Stellungnahmen Anz. 83 90 90 90 90 90
Kennzahlen zur Zielerreichung:
Kostendeckungsgrad %. 210,54 57,55 56,12 55,47 54,45 53,44
Netto-Aufwand pro Baugenehmigung C 1.104,56 -513,15 -543,92 -558,35 -582,00 -606,00

Erläuterung

Erläuterung zu den Budgetansätzen:
Im Bereich der bauaufsichtlichen Genehmigungsverfahren des Jahres 2022 wurde der Ansatz für die ordentlichen Erträge um ca. 1,76 Mio. C
überschritten. Diese außergewöhnlich hohen Erträge sind im Wesentlichen auf die Genehmigung von zwei Großvorhaben (ca. 1,5 Mio. C und
200 TC Genehmigungsgebühr) im Jahr 2022 zurückzuführen. Auch ohne diese Großvorhaben wird der Ansatz der ordentlichen Erträge um
ca. 62 TC überschritten.

Aufgrund einer ab 2023 wirksamen Erhöhung der Rohbausummen, welche als Ausgangslage für die Gebührenbemessung dienen,
sind spürbar steigende ordentliche Erträge zu erwarten. Unter Berücksichtigung einer möglichen, leichten Abschwächung der baukonjunktu-
rellen Lage wurde der Planansatz der ordentlichen Erträge für 2023 ff. weiter unverändert behalten.

Für den Zeitraum 2023/24 ist nach Angaben des KRZ (Kommunales Rechenzentrum) die Einstellung des derzeitigen Baufachverfah-
rens - BBG 2000 - vorgesehen, so dass zukünftig zwingend mit einem anderen Verfahren gearbeitet werden muss. Für die einmaligen
Einrichtungskosten und den Betrieb des neuen Baufachverfahrens wird der bisherige Planungsansatz von ca. 80 TC im Einführungsjahr und
ca. 70 TC Lizenzkosten in den Folgefahren (ohne Preissteigerung) beibehalten.

Zusammenfassung zur Haushaltskonsolidierung:
Im Rahmen der vom Kreistag beschlossenen Aufgaben- und Strukturanalyse wurde in dem Produkt 100102 Sicherstellung der Abfallwirtschaft
folgende Einsparung getroffen:

• Streichung des Ansatzes für die Erstellung von Abfallbroschüren i. H. v. jährlich 1.000 C ab 2024

Die Einsparungen sind in den oben dargestellten Ansätzen vollständig eingearbeitet.

Leistungsmengen:
Im Jahr 2022 lag die Anzahl der erteilten Genehmigungen im geplanten Bereich. Wobei im 3. Quartal die Antragseingänge im Bereich der
Ein- und Zweifamiliengebäude aufgrund der allgemeinen Preissteigerungen und vor allem der Zinssteigerungen der Baufinanzierungen ein
erheblicher Rückgang zu verbuchen ist. Die weitere Entwicklung bleibt für 2023 ff. abzuwarten. Bis sich belastbarere Entwicklungsdaten
der Baukonjunktur (auch mit Blick auf die Nutzung von Wohnraumfördermitteln) abschätzen lassen, wird vorerst weiter von unveränderten
Planansätzen ausgegangen.
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Produktbereich 10 Bauen und Wohnen
Produktgruppe 02 Andere bauaufsichtliche Verfahren
Produkt 01 Grundstücksteilungen, Baulastenverzeichnis, Ab-

geschlossenheitsbescheinigungen

� Pflichtprodukt 1 � Pflichtprodukt 2 � freiw. Produkt
� A-Produkt � B-Produkt � C-Produkt
Leistung/ Kurzbeschreibung
Die Teilung von bebauten Grundstücken ist genehmigungspflichtig, damit sichergestellt ist, dass durch die Teilung keine baurechtswidrigen Zu-
stände entstehen (betrifft z. B. die Erschließung, Abstandsflächen). Baulasten sind erforderlich, um auf öffentlich-rechtlicher Basis Hindernisse
für die Erteilung einer Baugenehmigung auszuräumen (z. B. hinsichtlich der Erschließung, Abstandsflächen). Abgeschlossenheitsbeschei-
nigungen sind nach dem Wohnungseigentumsgesetz erforderlich, weil Wohnungseigentum nur an abgeschlossenen Wohnungen gebildet
werden soll.

Auftragsgrundlage Politisches Gremium
§ 7 BauO NRW 2018, § 85 BauO NRW 2018, §§ 7 u. 32 Wohnungs-
eigentumsgesetz

Ausschuss für Mobilität, Bauen, Planen und Betriebsausschuss
Straßen

Zielgruppe Produktverantwortung
Grundstücks(mit)eigentümerInnen, GrundstückskäuferInnen, Erb-
bauberechtigte und RechtsnachfolgerInnen als Baulast-Belastete
und -Begünstigte, Dauerwohnberechtigte

Christian Gehse

Ziele
Sicherstellung einer kundenorientierten und flexiblen Genehmigungspraxis.

Teilergebnisplan
Ertrags- und Aufwandsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

+ Öffentlich-rechtliche Leistungsentgelte 47.276,00 45.000 45.000 45.000 45.000 45.000
43110001 Verwaltungsgebühren 47.276,00 45.000 45.000 45.000 45.000 45.000

= Ordentliche Erträge 47.276,00 45.000 45.000 45.000 45.000 45.000
- Personalaufwendungen 74.594,76 78.102 78.694 80.300 82.000 83.700

50110001 Bezüge der Beamten LOGA 6.148,81 7.202 7.840 8.000 8.200 8.400
50120001 Entgelte tarifl. Beschäftigte LOGA 51.006,98 52.447 52.799 53.900 55.000 56.100
50220001 Beiträge Zusatzversorgung tarifl. Be-
schäftigte LOGA

3.379,05 3.373 2.873 2.900 3.000 3.100

50320001 Beiträge Sozialversicherung tarifl. Be-
schäftigte LOGA

10.542,86 10.655 10.574 10.800 11.000 11.200

50320011 Umlage Unfallversicherung LOGA 194,06 205 190 200 200 200
50410001 Beihilfen u. Ähnliches 322,42 344 381 400 400 400
50510001 Zuführung Pensionsrückstellungen 2.439,50 3.151 3.282 3.300 3.400 3.500
50610001 Zuführung Beihilferückstellungen 561,08 725 755 800 800 800

- Versorgungsaufwendungen 2.801,36 3.903 4.110 4.200 4.300 4.400
51210001 Beiträge Versorgungskasse Beamte 2.243,40 3.393 3.557 3.600 3.700 3.800
51410001 Beihilfen u. Ähnliches Versorgungsemp-
fänger

557,96 510 553 600 600 600

- Sonstige ordentliche Aufwendungen 53,20 500 500 500 500 500
54110011 Reisekosten 0,00 200 200 200 200 200
54110012 Reisekosten LOGA 53,20 0 0 0 0 0
54120001 Aus- und Fortbildung 0,00 300 300 300 300 300

= Ordentliche Aufwendungen 77.449,32 82.505 83.304 85.000 86.800 88.600
= Ordentliches Ergebnis -30.173,32 -37.505 -38.304 -40.000 -41.800 -43.600
= Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit -30.173,32 -37.505 -38.304 -40.000 -41.800 -43.600
= Ergebnis vor Berücksichtigung interner Lei-

stungsbeziehungen
-30.173,32 -37.505 -38.304 -40.000 -41.800 -43.600

= Ergebnis -30.173,32 -37.505 -38.304 -40.000 -41.800 -43.600
= Teilergebnis nach Abzug globaler Minderauf-

wand
-30.173,32 -37.505 -38.304 -40.000 -41.800 -43.600
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Produktbereich 10 Bauen und Wohnen
Produktgruppe 02 Andere bauaufsichtliche Verfahren
Produkt 01 Grundstücksteilungen, Baulastenverzeichnis, Ab-

geschlossenheitsbescheinigungen

Teilfinanzplan
Ein- und Auszahlungsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

+ Öffentlich-rechtliche Leistungsentgelte 48.733,25 45.000 45.000 0 45.000 45.000 45.000
63110001 Verwaltungsgebühren 48.733,25 45.000 45.000 0 45.000 45.000 45.000

= Einzahlungen aus lfd. Verwaltungstätig-
keit

48.733,25 45.000 45.000 0 45.000 45.000 45.000

- Personalauszahlungen 71.882,25 74.226 74.657 0 76.200 77.800 79.400
70110001 Bezüge der Beamten 6.399,38 7.202 7.840 0 8.000 8.200 8.400
70120001 Entgelte tarifl. Beschäftigte 51.054,53 52.447 52.799 0 53.900 55.000 56.100
70220001 Beiträge Zusatzversorgung tarifl.
Beschäftigte

3.379,06 3.373 2.873 0 2.900 3.000 3.100

70320001 Beiträge Sozialversicherung
tarifl. Beschäftigte

10.542,86 10.655 10.574 0 10.800 11.000 11.200

70320011 Umlage Unfallversicherung 194,06 205 190 0 200 200 200
70410001 Beihilfen u. Ähnliches 312,36 344 381 0 400 400 400

- Versorgungsauszahlungen 3.493,77 4.677 4.907 0 5.000 5.100 5.200
71210001 Beiträge Versorgungskasse
Beamte

2.869,31 4.031 4.221 0 4.300 4.400 4.500

71410001 Beihilfen u. Ähnliches Versor-
gungsempfänger

624,46 646 686 0 700 700 700

- Sonstige ordentliche Auszahlungen 53,17 500 500 0 500 500 500
74110011 Reisekosten 0,00 200 200 0 200 200 200
74110012 Reisekosten LOGA 53,17 0 0 0 0 0 0
74120001 Aus- und Fortbildung 0,00 300 300 0 300 300 300

= Auszahlungen aus lfd. Verwaltungstätig-
keit

75.429,19 79.403 80.064 0 81.700 83.400 85.100

= Saldo der lfd. Verwaltungstätigkeit -26.695,94 -34.403 -35.064 0 -36.700 -38.400 -40.100
= Gesamtsaldo nach Investitionstätigkeit -26.695,94 -34.403 -35.064 0 -36.700 -38.400 -40.100
= Finanzmittelüberschuss/-fehlbetrag -26.695,94 -34.403 -35.064 0 -36.700 -38.400 -40.100

Stellenplan Einheit Ist
2022

Plan
2023

Plan
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

Beschäftigte Anz. 1,05 1,05 1,01 1,01 1,01 1,01

Leistungsmengen/Kennzahlen Einheit Ist
2022

Plan
2023

Plan
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

Grundstücksteilungen, Baulastenverzeichnis, Abgeschlossenheitsbescheinigungen
Leistungsmengen:
Teilungsanträge Anz. 64 120 120 120 120 120
Baulasteneintragungen Anz. 101 140 140 140 140 140
beantr. Abgeschlossenheitsbescheinigung Anz. 33 30 30 30 30 30
Leistungsmengen gesamt Anz. 198 290 290 290 290 290
Kennzahlen zur Zielerreichung:
Kostendeckungsgrad %. 61,24 54,68 54,14 53,07 51,96 50,90
Netto-Aufwand pro Fall C -151,14 -128,62 -131,43 -137,24 -143,45 -149,66
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Produktbereich 10 Bauen und Wohnen
Produktgruppe 02 Andere bauaufsichtliche Verfahren
Produkt 02 Ordnungsbehördliche Maßnahmen

� Pflichtprodukt 1 � Pflichtprodukt 2 � freiw. Produkt
� A-Produkt � B-Produkt � C-Produkt
Leistung/ Kurzbeschreibung
Durchsetzung der Einhaltung der bauordnungsrechtlichen Vorschriften durch Erlass von Ordnungsverfügungen, ggf. unter Einsatz von Verwal-
tungszwang.

Auftragsgrundlage Politisches Gremium
§§ 57, 58, 86 BauO NRW 2018 Ausschuss für Mobilität, Bauen, Planen und Betriebsausschuss

Straßen

Zielgruppe Produktverantwortung
BauherrInnen, GrundstückseigentümerInnen, andere am betroffe-
nen Objekt Berechtigte, EntwurfverfasserInnen, BauunternehmerIn-
nen, BauleiterInnen

Christian Gehse

Ziele
Gewährleistung der öffentlichen Sicherheit durch Überwachung der bauordnungsrechtlichen Vorschriften.

Teilergebnisplan
Ertrags- und Aufwandsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

+ Öffentlich-rechtliche Leistungsentgelte 4.775,25 5.000 5.000 5.000 5.000 5.000
43110001 Verwaltungsgebühren 4.775,25 5.000 5.000 5.000 5.000 5.000

+ Sonstige ordentliche Erträge 37.186,03 75.000 75.000 75.000 75.000 75.000
45610011 Bußgelder 6.922,00 15.000 15.000 15.000 15.000 15.000
45610021 Zwangsgelder 7.822,89 10.000 10.000 10.000 10.000 10.000
45610061 Kostenersatz Ersatzvornahmen 0,00 50.000 50.000 50.000 50.000 50.000
45830001 Ertrag Herabsetzung Wertberichtigung 22.441,14 0 0 0 0 0

= Ordentliche Erträge 41.961,28 80.000 80.000 80.000 80.000 80.000
- Personalaufwendungen 250.733,73 289.539 300.155 306.100 312.400 318.700

50110001 Bezüge der Beamten LOGA 54.389,99 57.489 78.459 80.000 81.600 83.200
50120001 Entgelte tarifl. Beschäftigte LOGA 130.708,42 155.882 140.627 143.400 146.300 149.200
50220001 Beiträge Zusatzversorgung tarifl. Be-
schäftigte LOGA

8.484,86 9.979 7.650 7.800 8.000 8.200

50320001 Beiträge Sozialversicherung tarifl. Be-
schäftigte LOGA

27.259,19 31.891 28.703 29.300 29.900 30.500

50320011 Umlage Unfallversicherung LOGA 497,28 611 506 500 500 500
50410001 Beihilfen u. Ähnliches 2.851,98 2.747 3.809 3.900 4.000 4.100
50510001 Zuführung Pensionsrückstellungen 21.578,87 25.154 32.849 33.500 34.200 34.900
50610001 Zuführung Beihilferückstellungen 4.963,14 5.786 7.552 7.700 7.900 8.100

- Versorgungsaufwendungen 24.779,71 31.158 41.137 41.900 42.700 43.500
51210001 Beiträge Versorgungskasse Beamte 19.844,23 27.088 35.600 36.300 37.000 37.700
51410001 Beihilfen u. Ähnliches Versorgungsemp-
fänger

4.935,48 4.070 5.537 5.600 5.700 5.800

- Bilanzielle Abschreibungen 1.713,60 0 0 0 0 0
57310001 Abschreibung auf Forderung 1.713,60 0 0 0 0 0

- Sonstige ordentliche Aufwendungen 22.057,94 52.550 52.550 52.550 52.550 52.550
54110011 Reisekosten 0,00 200 200 200 200 200
54110012 Reisekosten LOGA 54,51 0 0 0 0 0
54120001 Aus- und Fortbildung 295,00 750 750 750 750 750
54290001 Sachverständigenkosten u. Ä. 1.350,29 600 600 600 600 600
54290011 Kosten für Ersatzvornahmen 20.288,34 50.000 50.000 50.000 50.000 50.000
54290041 Rückzahlung Zwangs-, Bußgelder und
Gebühren

0,00 500 500 500 500 500

54310003 Fachliteratur, Gesetzesblätter 69,80 500 500 500 500 500
= Ordentliche Aufwendungen 299.284,98 373.247 393.842 400.550 407.650 414.750
= Ordentliches Ergebnis -257.323,70 -293.247 -313.842 -320.550 -327.650 -334.750
= Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit -257.323,70 -293.247 -313.842 -320.550 -327.650 -334.750
= Ergebnis vor Berücksichtigung interner Lei-

stungsbeziehungen
-257.323,70 -293.247 -313.842 -320.550 -327.650 -334.750

Fortsetzung folgt . . .
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Produktbereich 10 Bauen und Wohnen
Produktgruppe 02 Andere bauaufsichtliche Verfahren
Produkt 02 Ordnungsbehördliche Maßnahmen

Teilergebnisplan
Ertrags- und Aufwandsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

= Ergebnis -257.323,70 -293.247 -313.842 -320.550 -327.650 -334.750
= Teilergebnis nach Abzug globaler Minderauf-

wand
-257.323,70 -293.247 -313.842 -320.550 -327.650 -334.750

Teilfinanzplan
Ein- und Auszahlungsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

+ Öffentlich-rechtliche Leistungsentgelte 6.522,50 5.000 5.000 0 5.000 5.000 5.000
63110001 Verwaltungsgebühren 6.522,50 5.000 5.000 0 5.000 5.000 5.000

+ Sonstige ordentliche Einzahlungen 17.380,06 75.000 75.000 0 75.000 75.000 75.000
65610011 Bußgelder 7.517,13 15.000 15.000 0 15.000 15.000 15.000
65610021 Zwangsgelder 9.882,93 10.000 10.000 0 10.000 10.000 10.000
65610061 Kostenersatz Ersatzvornahmen -20,00 50.000 50.000 0 50.000 50.000 50.000

= Einzahlungen aus lfd. Verwaltungstätig-
keit

23.902,56 80.000 80.000 0 80.000 80.000 80.000

- Personalauszahlungen 225.346,06 258.599 259.754 0 264.900 270.300 275.700
70110001 Bezüge der Beamten 55.695,37 57.489 78.459 0 80.000 81.600 83.200
70120001 Entgelte tarifl. Beschäftigte 130.690,85 155.882 140.627 0 143.400 146.300 149.200
70220001 Beiträge Zusatzversorgung tarifl.
Beschäftigte

8.484,85 9.979 7.650 0 7.800 8.000 8.200

70320001 Beiträge Sozialversicherung
tarifl. Beschäftigte

27.259,19 31.891 28.703 0 29.300 29.900 30.500

70320011 Umlage Unfallversicherung 497,28 611 506 0 500 500 500
70410001 Beihilfen u. Ähnliches 2.718,52 2.747 3.809 0 3.900 4.000 4.100

- Versorgungsauszahlungen 30.407,12 37.332 49.110 0 50.100 51.100 52.100
71210001 Beiträge Versorgungskasse
Beamte

24.972,26 32.176 42.244 0 43.100 44.000 44.900

71410001 Beihilfen u. Ähnliches Versor-
gungsempfänger

5.434,86 5.156 6.866 0 7.000 7.100 7.200

- Sonstige ordentliche Auszahlungen 4.858,90 52.550 52.550 0 52.550 52.550 52.550
74110011 Reisekosten 0,00 200 200 0 200 200 200
74110012 Reisekosten LOGA 54,54 0 0 0 0 0 0
74120001 Aus- und Fortbildung 295,00 750 750 0 750 750 750
74290001 Sachverständigenkosten u. Ä. 1.350,29 600 600 0 600 600 600
74290011 Kosten für Ersatzvornahmen 3.089,27 50.000 50.000 0 50.000 50.000 50.000
74290041 Rückzahlung Zwangs-, Bußgel-
der und Gebühren

0,00 500 500 0 500 500 500

74310003 Fachliteratur, Gesetzesblätter 69,80 500 500 0 500 500 500
= Auszahlungen aus lfd. Verwaltungstätig-

keit
260.612,08 348.481 361.414 0 367.550 373.950 380.350

= Saldo der lfd. Verwaltungstätigkeit -236.709,52 -268.481 -281.414 0 -287.550 -293.950 -300.350
= Gesamtsaldo nach Investitionstätigkeit -236.709,52 -268.481 -281.414 0 -287.550 -293.950 -300.350
= Finanzmittelüberschuss/-fehlbetrag -236.709,52 -268.481 -281.414 0 -287.550 -293.950 -300.350

Stellenplan Einheit Ist
2022

Plan
2023

Plan
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

Beschäftigte Anz. 3,53 4,03 3,99 3,99 3,99 3,99

Leistungsmengen/Kennzahlen Einheit Ist
2022

Plan
2023

Plan
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

Ordnungsbehördliche Maßnahmen
Leistungsmengen:
Anzahl der Ordnungsverfahren Anz. 344 280 280 280 280 280
Anzahl der Klageverfahren Anz. 12 12 12 12 12 12
Bußgeldverfahren Anz. 46 60 60 60 60 60
Kennzahlen zur Zielerreichung:
Kostendeckungsgrad %. 6,53 21,47 20,34 20,00 19,65 19,31
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Produktbereich 10 Bauen und Wohnen
Produktgruppe 02 Andere bauaufsichtliche Verfahren
Produkt 02 Ordnungsbehördliche Maßnahmen

Erläuterung

Durch die Überarbeitung der Gebührenbemessung unter Einbeziehung des Aufwands der Technischen Bauaufsicht und der Bauver-
waltung konnten die Gebühreneinnahmen zuletzt erhöht werden. Für 2024 ff. wird der Ansatz aus 2023 beibehalten, ebenso die Ansätze für
Buß- und Zwangsgelder, die grundsätzlich schwer zu klakulieren sind.
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Produktbereich 10 Bauen und Wohnen
Produktgruppe 02 Andere bauaufsichtliche Verfahren
Produkt 03 Obere Bauaufsicht / Obere Denkmalbehörde

� Pflichtprodukt 1 � Pflichtprodukt 2 � freiw. Produkt
� A-Produkt � B-Produkt � C-Produkt
Leistung/ Kurzbeschreibung
Beschwerde- und Petitionsverfahren als obere Bauaufsicht (für die 4 großen kreisangehörigen Städte) bzw. obere Denkmalbehörde (alle 16
Städte und Gemeinden); Beratungen. Geschäftsprüfungen bei den unteren Bauaufsichtsbehörden und unteren Denkmalbehörden, Aufsichts-
maßnahmen (Beratung, Weisung, Selbsteintritt) im Einzelfall. Hierfür ist der Landrat als obere Bauaufsichtsbehörde / obere Denkmalbehörde
in seiner Funktion als untere staatliche Verwaltungsbehörde zuständig.

Auftragsgrundlage Politisches Gremium
§ 57 Abs. 1 Nr. 2 BauO NRW 2018, §§ 13 und 20 DSchG NRW, Art.
17 GG

Ausschuss für Mobilität, Bauen, Planen und Betriebsausschuss
Straßen

Zielgruppe Produktverantwortung
(4) Untere Bauaufsichtsbehörden, (16) untere Denkmalbehörden,
BauherrInnen/Ordnungspflichtige u. deren RechtsvertreterInnen,
DenkmaleigentümerInnen/Ordnungspflichtige und deren Rechtsver-
treterInnen

Christian Gehse

Ziele
Sicherstellung und Gewährleistung einheitlicher Verfahrensweisen bei den unteren Bauaufsichtsbehörden und den unteren Denkmalbehörden
des Kreises durch Dienstbesprechungen, Workshops, Schulungen und Geschäftsprüfungen.

Teilergebnisplan
Ertrags- und Aufwandsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

+ Privatrechtliche Leistungsentgelte 2.361,68 1.500 1.500 1.500 1.500 1.500
44610001 sonst. Verwaltungs- und Betriebsertrag 2.361,68 1.500 1.500 1.500 1.500 1.500

= Ordentliche Erträge 2.361,68 1.500 1.500 1.500 1.500 1.500
- Personalaufwendungen 81.410,77 86.982 92.217 94.100 96.000 98.000

50110001 Bezüge der Beamten LOGA 20.310,73 21.030 22.191 22.600 23.100 23.600
50120001 Entgelte tarifl. Beschäftigte LOGA 39.530,64 42.580 46.101 47.000 47.900 48.900
50220001 Beiträge Zusatzversorgung tarifl. Be-
schäftigte LOGA

2.608,76 2.739 2.509 2.600 2.700 2.800

50320001 Beiträge Sozialversicherung tarifl. Be-
schäftigte LOGA

7.833,72 8.143 8.746 8.900 9.100 9.300

50320011 Umlage Unfallversicherung LOGA 150,39 167 166 200 200 200
50410001 Beihilfen u. Ähnliches 1.065,01 1.005 1.077 1.100 1.100 1.100
50510001 Zuführung Pensionsrückstellungen 8.058,15 9.202 9.291 9.500 9.700 9.900
50610001 Zuführung Beihilferückstellungen 1.853,37 2.116 2.136 2.200 2.200 2.200

- Versorgungsaufwendungen 9.253,43 11.398 11.635 11.900 12.100 12.300
51210001 Beiträge Versorgungskasse Beamte 7.410,38 9.909 10.069 10.300 10.500 10.700
51410001 Beihilfen u. Ähnliches Versorgungsemp-
fänger

1.843,05 1.489 1.566 1.600 1.600 1.600

- Sonstige ordentliche Aufwendungen 5.703,49 4.700 4.700 4.700 4.700 4.700
54110011 Reisekosten 0,00 200 200 200 200 200
54110012 Reisekosten LOGA 0,63 0 0 0 0 0
54120001 Aus- und Fortbildung 1.544,45 300 300 300 300 300
54290004 sonst. Geschäftsaufwand 2.176,38 3.000 3.000 3.000 3.000 3.000
54310003 Fachliteratur, Gesetzesblätter 1.982,03 1.200 1.200 1.200 1.200 1.200

= Ordentliche Aufwendungen 96.367,69 103.080 108.552 110.700 112.800 115.000
= Ordentliches Ergebnis -94.006,01 -101.580 -107.052 -109.200 -111.300 -113.500
= Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit -94.006,01 -101.580 -107.052 -109.200 -111.300 -113.500
= Ergebnis vor Berücksichtigung interner Lei-

stungsbeziehungen
-94.006,01 -101.580 -107.052 -109.200 -111.300 -113.500

= Ergebnis -94.006,01 -101.580 -107.052 -109.200 -111.300 -113.500
= Teilergebnis nach Abzug globaler Minderauf-

wand
-94.006,01 -101.580 -107.052 -109.200 -111.300 -113.500
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Produktbereich 10 Bauen und Wohnen
Produktgruppe 02 Andere bauaufsichtliche Verfahren
Produkt 03 Obere Bauaufsicht / Obere Denkmalbehörde

Teilfinanzplan
Ein- und Auszahlungsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

+ Privatrechtliche Leistungsentgelte 2.440,22 1.500 1.500 0 1.500 1.500 1.500
64610001 sonst. Verwaltungs- und Betrieb-
seinzahlung

2.440,22 1.500 1.500 0 1.500 1.500 1.500

= Einzahlungen aus lfd. Verwaltungstätig-
keit

2.440,22 1.500 1.500 0 1.500 1.500 1.500

- Personalauszahlungen 71.998,53 75.664 80.790 0 82.400 84.100 85.900
70110001 Bezüge der Beamten 20.858,75 21.030 22.191 0 22.600 23.100 23.600
70120001 Entgelte tarifl. Beschäftigte 39.528,78 42.580 46.101 0 47.000 47.900 48.900
70220001 Beiträge Zusatzversorgung tarifl.
Beschäftigte

2.608,76 2.739 2.509 0 2.600 2.700 2.800

70320001 Beiträge Sozialversicherung
tarifl. Beschäftigte

7.833,72 8.143 8.746 0 8.900 9.100 9.300

70320011 Umlage Unfallversicherung 150,39 167 166 0 200 200 200
70410001 Beihilfen u. Ähnliches 1.018,13 1.005 1.077 0 1.100 1.100 1.100

- Versorgungsauszahlungen 11.387,93 13.656 13.890 0 14.200 14.400 14.600
71210001 Beiträge Versorgungskasse
Beamte

9.352,49 11.770 11.948 0 12.200 12.400 12.600

71410001 Beihilfen u. Ähnliches Versor-
gungsempfänger

2.035,44 1.886 1.942 0 2.000 2.000 2.000

- Sonstige ordentliche Auszahlungen 5.788,28 4.700 4.700 0 4.700 4.700 4.700
74110011 Reisekosten 0,00 200 200 0 200 200 200
74110012 Reisekosten LOGA 0,63 0 0 0 0 0 0
74120001 Aus- und Fortbildung 1.544,45 300 300 0 300 300 300
74290004 sonst. Geschäftsauszahlung 2.176,38 3.000 3.000 0 3.000 3.000 3.000
74310003 Fachliteratur, Gesetzesblätter 2.066,82 1.200 1.200 0 1.200 1.200 1.200

= Auszahlungen aus lfd. Verwaltungstätig-
keit

89.174,74 94.020 99.380 0 101.300 103.200 105.200

= Saldo der lfd. Verwaltungstätigkeit -86.734,52 -92.520 -97.880 0 -99.800 -101.700 -103.700
= Gesamtsaldo nach Investitionstätigkeit -86.734,52 -92.520 -97.880 0 -99.800 -101.700 -103.700
= Finanzmittelüberschuss/-fehlbetrag -86.734,52 -92.520 -97.880 0 -99.800 -101.700 -103.700

Stellenplan Einheit Ist
2022

Plan
2023

Plan
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

Beschäftigte Anz. 0,95 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00

Leistungsmengen/Kennzahlen Einheit Ist
2022

Plan
2023

Plan
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

Obere Bauaufsicht / Obere Denkmalbehörde
Leistungsmengen:
Veranstaltungen Anz. 2 3 3 3 3 3
Verfahren obere Bauaufsicht Anz. 9 6 6 6 6 6
Verfahren obere Denkmalbehörde Anz. – 2 2 2 2 2
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Produktbereich 10 Bauen und Wohnen
Produktgruppe 03 Mittelbewilligungen und Wohnungswirtschaft
Produkt 01 Förderung von Wohnungsbaumaßnahmen

� Pflichtprodukt 1 � Pflichtprodukt 2 � freiw. Produkt
� A-Produkt � B-Produkt � C-Produkt
Leistung/ Kurzbeschreibung
Bewilligung von zinsgünstigen Darlehen zum Bau/Erwerb von Eigenheimen, zum Bau von Mietwohnungen, Pflegewohnplätzen und Wohnheim-
plätzen sowie zur Modernisierung des Wohnungsbestandes (Reduzierung von Barrieren, Verbesserung der Energieeffizienz, Einbruchsschutz
etc.) einschließlich der baulichen Anpassung von bestehenden Dauerpflegeeinrichtungen.
Abwicklung des Mehrjährigen Wohnraumförderungsprogramms (WoFP) 2018-2022 des Landes NRW

Auftragsgrundlage Politisches Gremium
•§ 3 Abs. 2 und 3 Gesetz zur Förderung und Nutzung von Wohn-
raum für das Land NRW (WFNG NRW) i. V. m. § 1 Verordnung über
Zuständigkeiten auf dem Gebiet der Wohnraumförderung und ande-
rer Maßnahmen des Wohnungswesens (WoZustV)
•jeweiliges Wohnraumförderungsprogramm des Landes NRW
(WoFP)
•Wohnraumförderungsbestimmungen (WFB)
•Modernisierungsrichtlinie (RLMod)
•Bestimmungen zur Förderung von Wohnraum für Menschen mit Be-
hinderung (BWB)

Ausschuss für Mobilität, Bauen, Planen und Betriebsausschuss
Straßen

Zielgruppe Produktverantwortung
Bauherren, Architekten, Kommunen, Wohnungsinhaber Christian Gehse

Ziele
•Unterstützung bei der Schaffung von Wohneigentum für Haushalte mit Kindern und Schwerbehinderten mit niedrigem Einkommen.
•Schaffung/Erhalt von bezahlbaren Mietwohnungen
•Anpassung des bestehenden Wohnungsbestandes an gewandelte Wohnanforderungen-/bedürfnisse und an energetische Anforderungen
•Berücksichtigung der gesellschaftlichen, regionalen und demographischen Entwicklung (Siedlungsschwerpunkte sowie dünn besiedelte
Bereiche, Bevölkerungsrückgang, Zunahme der Altersgruppe 65+)

Teilergebnisplan
Ertrags- und Aufwandsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

+ Öffentlich-rechtliche Leistungsentgelte 12.929,00 28.000 28.000 28.000 28.000 28.000
43110001 Verwaltungsgebühren 12.929,00 28.000 28.000 28.000 28.000 28.000

= Ordentliche Erträge 12.929,00 28.000 28.000 28.000 28.000 28.000
- Personalaufwendungen 204.964,94 180.180 200.132 204.100 208.100 212.200

50110001 Bezüge der Beamten LOGA 60.287,16 15.999 16.733 17.100 17.400 17.700
50120001 Entgelte tarifl. Beschäftigte LOGA 87.538,77 120.972 137.041 139.800 142.600 145.500
50220001 Beiträge Zusatzversorgung tarifl. Be-
schäftigte LOGA

5.708,76 7.787 7.455 7.600 7.800 8.000

50320001 Beiträge Sozialversicherung tarifl. Be-
schäftigte LOGA

18.516,22 25.572 28.981 29.600 30.200 30.800

50320011 Umlage Unfallversicherung LOGA 333,04 474 493 500 500 500
50410001 Beihilfen u. Ähnliches 3.161,20 765 812 800 800 800
50510001 Zuführung Pensionsrückstellungen 23.918,53 7.001 7.006 7.100 7.200 7.300
50610001 Zuführung Beihilferückstellungen 5.501,26 1.610 1.611 1.600 1.600 1.600

- Versorgungsaufwendungen 27.466,41 8.672 8.773 8.900 9.100 9.300
51210001 Beiträge Versorgungskasse Beamte 21.995,81 7.539 7.592 7.700 7.900 8.100
51410001 Beihilfen u. Ähnliches Versorgungsemp-
fänger

5.470,60 1.133 1.181 1.200 1.200 1.200

- Sonstige ordentliche Aufwendungen 901,39 1.200 1.200 1.200 1.200 1.200
54110011 Reisekosten 342,90 400 400 400 400 400
54110012 Reisekosten LOGA 40,40 0 0 0 0 0
54120001 Aus- und Fortbildung 0,00 400 400 400 400 400
54310003 Fachliteratur, Gesetzesblätter 518,09 400 400 400 400 400

= Ordentliche Aufwendungen 233.332,74 190.052 210.105 214.200 218.400 222.700
= Ordentliches Ergebnis -220.403,74 -162.052 -182.105 -186.200 -190.400 -194.700
= Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit -220.403,74 -162.052 -182.105 -186.200 -190.400 -194.700

Fortsetzung folgt . . .
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Produktbereich 10 Bauen und Wohnen
Produktgruppe 03 Mittelbewilligungen und Wohnungswirtschaft
Produkt 01 Förderung von Wohnungsbaumaßnahmen

Teilergebnisplan
Ertrags- und Aufwandsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

= Ergebnis vor Berücksichtigung interner Lei-
stungsbeziehungen

-220.403,74 -162.052 -182.105 -186.200 -190.400 -194.700

= Ergebnis -220.403,74 -162.052 -182.105 -186.200 -190.400 -194.700
= Teilergebnis nach Abzug globaler Minderauf-

wand
-220.403,74 -162.052 -182.105 -186.200 -190.400 -194.700

Teilfinanzplan
Ein- und Auszahlungsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

+ Öffentlich-rechtliche Leistungsentgelte 23.325,14 28.000 28.000 0 28.000 28.000 28.000
63110001 Verwaltungsgebühren 23.325,14 28.000 28.000 0 28.000 28.000 28.000

= Einzahlungen aus lfd. Verwaltungstätig-
keit

23.325,14 28.000 28.000 0 28.000 28.000 28.000

- Personalauszahlungen 173.829,56 171.569 191.515 0 195.400 199.300 203.300
70110001 Bezüge der Beamten 59.089,62 15.999 16.733 0 17.100 17.400 17.700
70120001 Entgelte tarifl. Beschäftigte 87.297,72 120.972 137.041 0 139.800 142.600 145.500
70220001 Beiträge Zusatzversorgung tarifl.
Beschäftigte

5.708,76 7.787 7.455 0 7.600 7.800 8.000

70320001 Beiträge Sozialversicherung
tarifl. Beschäftigte

18.516,22 25.572 28.981 0 29.600 30.200 30.800

70320011 Umlage Unfallversicherung 333,04 474 493 0 500 500 500
70410001 Beihilfen u. Ähnliches 2.884,20 765 812 0 800 800 800

- Versorgungsauszahlungen 32.260,23 10.390 10.473 0 10.700 10.900 11.100
71210001 Beiträge Versorgungskasse
Beamte

26.494,15 8.955 9.009 0 9.200 9.400 9.600

71410001 Beihilfen u. Ähnliches Versor-
gungsempfänger

5.766,08 1.435 1.464 0 1.500 1.500 1.500

- Sonstige ordentliche Auszahlungen 558,47 1.200 1.200 0 1.200 1.200 1.200
74110011 Reisekosten 0,00 400 400 0 400 400 400
74110012 Reisekosten LOGA 40,38 0 0 0 0 0 0
74120001 Aus- und Fortbildung 0,00 400 400 0 400 400 400
74310003 Fachliteratur, Gesetzesblätter 518,09 400 400 0 400 400 400

= Auszahlungen aus lfd. Verwaltungstätig-
keit

206.648,26 183.159 203.188 0 207.300 211.400 215.600

= Saldo der lfd. Verwaltungstätigkeit -183.323,12 -155.159 -175.188 0 -179.300 -183.400 -187.600
= Gesamtsaldo nach Investitionstätigkeit -183.323,12 -155.159 -175.188 0 -179.300 -183.400 -187.600
= Finanzmittelüberschuss/-fehlbetrag -183.323,12 -155.159 -175.188 0 -179.300 -183.400 -187.600

Stellenplan Einheit Ist
2022

Plan
2023

Plan
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

Beschäftigte Anz. 2,68 2,68 2,88 2,88 2,88 2,88

Leistungsmengen/Kennzahlen Einheit Ist
2022

Plan
2023

Plan
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

Förderung von Wohnungsbaumaßnahmen
Leistungsmengen:
geförderte Wohneinheiten insgesamt Anz. 47 100 150 150 150 150
Förderanträge Anz. 48 60 100 100 100 100
davon bewilligt Anz. 27 50 75 75 75 75
Fördersumme insgesamt C 8.971.947 7.000.000 20.000.000 20.000.000 20.000.000 20.000.000
Beratungsgespräche Wohnungsbauförderung Anz. 153 350 150 150 150 150
davon Erstberatung Anz. 125 170 125 125 125 125
davon Folgeberatung Anz. 28 180 25 25 25 25
Kennzahlen zur Zielerreichung:
Förderquote (Relation bewilligte Anträge /
Zahl der Anträge insgesamt)

%. 56,25 83,33 75,00 75,00 75,00 75,00

Kostendeckungsgrad %. 5,55 14,77 13,36 13,10 12,85 12,60
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Produktbereich 10 Bauen und Wohnen
Produktgruppe 03 Mittelbewilligungen und Wohnungswirtschaft
Produkt 01 Förderung von Wohnungsbaumaßnahmen

Erläuterung

Die Antragszahlen sind 2023 in den wesentlichen drei Förderprogrammen (Eigentumsförderung, Mietwohnraumförderung und Moder-
nisierungsförderung) im Vergleich zum Vorjahr deutlich gestiegen; insbesondere die Förderung des Erwerbs von Eigenheimen wird stark
nachgefragt.

Hintergrund sind die zuletzt deutlich gestiegenen Zinsen und die vergleichsweise sehr guten Konditionen aus dem Mehrjährigen
Wohnraumförderungsprogramm 2023-2027, welche die Förderung gegenüber einer freien Finanzierung wieder deutlich attraktiver machen.
Darüber hinaus ist bei der Eigentumsförderung auch der Zugang zur Förderung erweitert worden.

Da das Mehrjährige Wohnraumförderungsprogramm die grundsätzliche Ausrichtung und die Schwerpunkte der Förderung aber für die
kommenden Jahre festgelegt hat, bietet es auch für Investoren eine verlässliche Alternative zur freien Finanzierung. Es ist davon auszugehen,
dass das Interesse an der Förderung in den nächsten Jahren grundsätzlich fortbestehen wird, so lange das Zinsniveau auf dem derzeitigen
Stand bleibt.

Derzeit wird erwartet, dass das neue Landesprogramm zum 01.04.2024 in Kraft tritt und bis 2027 gilt. Sofern erforderlich, wird neben
internen Umschichtungen auch zusätzlich Personal zur Bearbeitung der Anträge eingesetzt.

Leistungsmengen:
Die Zahl der Anträge, der geförderten Wohneinheiten etc. war in den letzten Jahren recht konstant. In 2023 wird ein deutlicher Anstieg zu
verzeichnen sein. Zumindest in 2024 ist damit zu rechnen, dass sich diese Entwicklung auch fortsetzt. Für weiteren Jahre bleibt zunächst die
Entwicklung der Zinsen, Baukosten etc. sowie auch die weitere Ausrichtung der Förderung abzuwarten.
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Produktbereich 10 Bauen und Wohnen
Produktgruppe 03 Mittelbewilligungen und Wohnungswirtschaft
Produkt 02 Überwachung / Sicherung von Sozialwohnungen

� Pflichtprodukt 1 � Pflichtprodukt 2 � freiw. Produkt
� A-Produkt � B-Produkt � C-Produkt
Leistung/ Kurzbeschreibung
Erhebung, Speicherung, Änderung und Nutzung von Daten im Rahmen des Wohnungsbindungsrechts, Erteilung/Versagung von Wohnbe-
rechtigungsbescheinigungen, Mietpreiskontrollen, Überwachung der Nutzung öffentlich geförderter Wohnungen, Zustimmung zu baulichen
Änderungen.
Ausreichende Wohnraumversorgung von berechtigten Wohnungssuchenden, Zinsvergünstigung für berechtigte Eigenheimbesitzer, Wahrneh-
mung der wohnungspolitischen Verantwortung für den Sozialwohnungsbestand im Kreis Lippe als zuständige Stelle.

Auftragsgrundlage Politisches Gremium
§ 3 Abs. 2 und 3 Gesetz zur Förderung und Nutzung von Wohnraum
für das Land NRW (WFNG NRW) i. V. m. § 2 Verordnung über Zu-
ständigkeiten auf dem Gebiet der Wohnraumförderung und anderer
Maßnahmen des Wohnungswesens (WoZustV),
§§ 8-11 Wohnungsbindungsgesetz (WoBindG), Wohnraumförde-
rungsbestimmungen (WNB),
II. Berechnungsverordnung, Neubaumietenverordnung 1970

Ausschuss für Mobilität, Bauen, Planen und Betriebsausschuss
Straßen

Zielgruppe Produktverantwortung
Wohnungseigentümer, Wohnungsinhaber, Wohnungssuchende,
VermieterInnen, Eigenheimbesitzer, Kommunen, Wohnungsbaufö-
derungsanstalt

Christian Gehse

Ziele
Sicherstellung der Belegung entsprechend den Förderbestimmungen (Nutzung der geförderten Wohnungen nur von Berechtigten).
Vermeidung des Leerstands von Sozialwohnungen und nicht zulässiger Mietforderungen.

Teilergebnisplan
Ertrags- und Aufwandsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

+ Öffentlich-rechtliche Leistungsentgelte 2.750,00 4.000 4.000 4.000 4.000 4.000
43110001 Verwaltungsgebühren 2.750,00 4.000 4.000 4.000 4.000 4.000

+ Kostenerstattungen und Kostenumlagen 5.525,00 8.000 8.000 8.000 8.000 8.000
44810001 Kostenerstattung Land NRW 5.525,00 8.000 8.000 8.000 8.000 8.000

+ Sonstige ordentliche Erträge 73,50 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000
45610011 Bußgelder 73,50 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000

= Ordentliche Erträge 8.348,50 13.000 13.000 13.000 13.000 13.000
- Personalaufwendungen 91.891,60 92.071 96.919 99.000 101.000 103.000

50110001 Bezüge der Beamten LOGA 41.538,99 41.778 43.567 44.400 45.300 46.200
50120001 Entgelte tarifl. Beschäftigte LOGA 21.777,76 20.302 22.810 23.300 23.800 24.300
50220001 Beiträge Zusatzversorgung tarifl. Be-
schäftigte LOGA

1.477,92 1.308 1.243 1.300 1.300 1.300

50320001 Beiträge Sozialversicherung tarifl. Be-
schäftigte LOGA

4.565,16 4.122 4.668 4.800 4.900 5.000

50320011 Umlage Unfallversicherung LOGA 82,85 80 82 100 100 100
50410001 Beihilfen u. Ähnliches 2.178,13 1.997 2.115 2.200 2.200 2.200
50510001 Zuführung Pensionsrückstellungen 16.480,32 18.280 18.240 18.600 19.000 19.400
50610001 Zuführung Beihilferückstellungen 3.790,47 4.204 4.194 4.300 4.400 4.500

- Versorgungsaufwendungen 18.924,88 22.643 22.843 23.300 23.800 24.300
51210001 Beiträge Versorgungskasse Beamte 15.155,53 19.685 19.768 20.200 20.600 21.000
51410001 Beihilfen u. Ähnliches Versorgungsemp-
fänger

3.769,35 2.958 3.075 3.100 3.200 3.300

- Bilanzielle Abschreibungen 45,00 0 0 0 0 0
57310001 Abschreibung auf Forderung 45,00 0 0 0 0 0

- Sonstige ordentliche Aufwendungen 10.568,40 10.800 10.800 10.800 10.800 10.800
54110011 Reisekosten 0,00 250 250 250 250 250
54120001 Aus- und Fortbildung 0,00 250 250 250 250 250
54290003 KRZ-Kosten 10.568,40 10.000 10.000 10.000 10.000 10.000
54310003 Fachliteratur, Gesetzesblätter 0,00 300 300 300 300 300

Fortsetzung folgt . . .
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Produktbereich 10 Bauen und Wohnen
Produktgruppe 03 Mittelbewilligungen und Wohnungswirtschaft
Produkt 02 Überwachung / Sicherung von Sozialwohnungen

Teilergebnisplan
Ertrags- und Aufwandsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

= Ordentliche Aufwendungen 121.429,88 125.514 130.562 133.100 135.600 138.100
= Ordentliches Ergebnis -113.081,38 -112.514 -117.562 -120.100 -122.600 -125.100
= Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit -113.081,38 -112.514 -117.562 -120.100 -122.600 -125.100
= Ergebnis vor Berücksichtigung interner Lei-

stungsbeziehungen
-113.081,38 -112.514 -117.562 -120.100 -122.600 -125.100

= Ergebnis -113.081,38 -112.514 -117.562 -120.100 -122.600 -125.100
= Teilergebnis nach Abzug globaler Minderauf-

wand
-113.081,38 -112.514 -117.562 -120.100 -122.600 -125.100

Teilfinanzplan
Ein- und Auszahlungsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

+ Öffentlich-rechtliche Leistungsentgelte 1.714,00 4.000 4.000 0 4.000 4.000 4.000
63110001 Verwaltungsgebühren 1.714,00 4.000 4.000 0 4.000 4.000 4.000

+ Kostenerstattungen, Kostenumlagen 5.525,00 8.000 8.000 0 8.000 8.000 8.000
64810001 Kostenerstattung Land NRW 5.525,00 8.000 8.000 0 8.000 8.000 8.000

+ Sonstige ordentliche Einzahlungen 1.655,50 1.000 1.000 0 1.000 1.000 1.000
65610011 Bußgelder 1.655,50 1.000 1.000 0 1.000 1.000 1.000

= Einzahlungen aus lfd. Verwaltungstätig-
keit

8.894,50 13.000 13.000 0 13.000 13.000 13.000

- Personalauszahlungen 71.660,69 69.587 74.485 0 76.100 77.600 79.100
70110001 Bezüge der Beamten 41.709,61 41.778 43.567 0 44.400 45.300 46.200
70120001 Entgelte tarifl. Beschäftigte 21.789,28 20.302 22.810 0 23.300 23.800 24.300
70220001 Beiträge Zusatzversorgung tarifl.
Beschäftigte

1.477,92 1.308 1.243 0 1.300 1.300 1.300

70320001 Beiträge Sozialversicherung
tarifl. Beschäftigte

4.565,16 4.122 4.668 0 4.800 4.900 5.000

70320011 Umlage Unfallversicherung 82,85 80 82 0 100 100 100
70410001 Beihilfen u. Ähnliches 2.035,87 1.997 2.115 0 2.200 2.200 2.200

- Versorgungsauszahlungen 22.771,54 27.129 27.269 0 27.800 28.400 29.000
71210001 Beiträge Versorgungskasse
Beamte

18.701,44 23.382 23.457 0 23.900 24.400 24.900

71410001 Beihilfen u. Ähnliches Versor-
gungsempfänger

4.070,10 3.747 3.812 0 3.900 4.000 4.100

- Sonstige ordentliche Auszahlungen 10.565,60 10.800 10.800 0 10.800 10.800 10.800
74110011 Reisekosten 0,00 250 250 0 250 250 250
74120001 Aus- und Fortbildung 0,00 250 250 0 250 250 250
74290003 KRZ-Kosten 10.565,60 10.000 10.000 0 10.000 10.000 10.000
74310003 Fachliteratur, Gesetzesblätter 0,00 300 300 0 300 300 300

= Auszahlungen aus lfd. Verwaltungstätig-
keit

104.997,83 107.516 112.554 0 114.700 116.800 118.900

= Saldo der lfd. Verwaltungstätigkeit -96.103,33 -94.516 -99.554 0 -101.700 -103.800 -105.900
= Gesamtsaldo nach Investitionstätigkeit -96.103,33 -94.516 -99.554 0 -101.700 -103.800 -105.900
= Finanzmittelüberschuss/-fehlbetrag -96.103,33 -94.516 -99.554 0 -101.700 -103.800 -105.900

Stellenplan Einheit Ist
2022

Plan
2023

Plan
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

Beschäftigte Anz. 1,21 1,21 1,21 1,21 1,21 1,21

Leistungsmengen/Kennzahlen Einheit Ist
2022

Plan
2023

Plan
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

Überwachung / Sicherung von Sozialwohnungen
Strukturdaten:
Bestand Sozialwohnungen zum 31.12. d. J. Anz. 2.048 2.230 2.210 2.190 2.190 2.190
Leistungsmengen:
beantragte Wohnberechtigungen Anz. 264 300 300 300 300 300

Fortsetzung folgt . . .
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Produktbereich 10 Bauen und Wohnen
Produktgruppe 03 Mittelbewilligungen und Wohnungswirtschaft
Produkt 02 Überwachung / Sicherung von Sozialwohnungen

Leistungsmengen/Kennzahlen Einheit Ist
2022

Plan
2023

Plan
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

davon bewilligt Anz. 222 250 250 250 250 250
beantragte Freistellungen / Selbstnutzungen Anz. 52 100 100 100 100 100
davon bewilligt Anz. 52 90 90 90 90 90
beantragte Zinsvergünstigungen Anz. 56 100 60 60 60 60
davon bewilligt Anz. 56 90 55 55 55 55
Bestands- u. Besetzungskontrollen vor Ort Anz. 46 230 160 160 160 160
Kennzahlen zur Zielerreichung:
Freistellungsquote %. 18,98 26,47 26,47 26,47 26,47 26,47

Erläuterung

Leistungsmengen/Kennzahlen - Bestand Sozialwohnungen:
Der Bestand an Sozialwohnungen hat sich in den vergangenen Jahren kontinuierlich verringert. Unter Berücksichtigung der Förderzahlen der
letzten Jahre ist nicht davon auszugehen, dass Neubauten diese Entwicklung kurzfristig aufhalten werden, so dass in den nächsten Jahren
mit einem weiteren Rückgang zu rechnen ist.
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Produktbereich 11 Ver- und Entsorgung
Produktgruppe 01 Abfallentsorgung und Abfallwirtschaft
Produkt 01 Sicherstellung der Abfallentsorgung

� Pflichtprodukt 1 � Pflichtprodukt 2 � freiw. Produkt
� A-Produkt � B-Produkt � C-Produkt
Leistung/ Kurzbeschreibung
Aufgaben des Kreises als abfallentsorgungspflichtige Körperschaft, u. a. Planung und Umsetzung einer dauerhaften Entsorgungssicherheit.
Geschäftsstelle des Abfallwirtschaftsverbandes Lippe.

Auftragsgrundlage Politisches Gremium
Kreislaufwirtschafts- und Abfallgesetz, Landesabfallgesetz einschl.
Verordnungen, untergesetzliche Regelwerke

Ausschuss für Umwelt, Natur, Klima und ökologische Nachhaltigkeit

Zielgruppe Produktverantwortung
Bürger, Institutionen, Verbände, Gewerbe und Industrie, Behör-
den, Städte und Gemeinden, Abfallwirtschaftsverband Lippe, Ge-
sellschaft für Abfallentsorgung Lippe

Thorsten Aust

Ziele
Gewährleistung einer ordnungsgemäßen und umweltverträglichen Abfallbeseitigung zu möglichst geringen Kosten; Förderung der Kreislauf-
wirtschaft; Vermeidung von Entsorgungsengpässen; Sicherung eines hohen Standards bei der Entsorgung; Erhöhung der Wiederverwertung
von Abfällen.

Teilergebnisplan
Ertrags- und Aufwandsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

+ Kostenerstattungen und Kostenumlagen 270.000,00 275.000 316.000 322.300 328.700 335.300
44830001 Kostenerstattung Zweckverbände 270.000,00 275.000 316.000 322.300 328.700 335.300

= Ordentliche Erträge 270.000,00 275.000 316.000 322.300 328.700 335.300
- Personalaufwendungen 270.651,04 272.248 251.597 256.600 261.600 266.700

50110001 Bezüge der Beamten LOGA 34.517,73 29.302 16.106 16.400 16.700 17.000
50120001 Entgelte tarifl. Beschäftigte LOGA 176.687,62 183.616 185.519 189.200 193.000 196.900
50220001 Beiträge Zusatzversorgung tarifl. Be-
schäftigte LOGA

11.358,57 11.803 10.087 10.300 10.500 10.700

50320001 Beiträge Sozialversicherung tarifl. Be-
schäftigte LOGA

28.760,49 29.638 30.143 30.700 31.300 31.900

50320011 Umlage Unfallversicherung LOGA 672,21 719 667 700 700 700
50410001 Beihilfen u. Ähnliches 1.809,96 1.400 782 800 800 800
50510001 Zuführung Pensionsrückstellungen 13.694,68 12.821 6.743 6.900 7.000 7.100
50610001 Zuführung Beihilferückstellungen 3.149,78 2.949 1.550 1.600 1.600 1.600

- Versorgungsaufwendungen 15.726,04 15.882 8.445 8.700 8.900 9.100
51210001 Beiträge Versorgungskasse Beamte 12.593,82 13.807 7.308 7.500 7.700 7.900
51410001 Beihilfen u. Ähnliches Versorgungsemp-
fänger

3.132,22 2.075 1.137 1.200 1.200 1.200

- Sonstige ordentliche Aufwendungen 669,78 2.500 2.500 2.500 2.500 2.500
54110011 Reisekosten 0,00 500 500 500 500 500
54110012 Reisekosten LOGA 556,90 0 0 0 0 0
54120001 Aus- und Fortbildung 70,00 2.000 2.000 2.000 2.000 2.000
54290004 sonst. Geschäftsaufwand 42,88 0 0 0 0 0

= Ordentliche Aufwendungen 287.046,86 290.630 262.542 267.800 273.000 278.300
= Ordentliches Ergebnis -17.046,86 -15.630 53.458 54.500 55.700 57.000
= Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit -17.046,86 -15.630 53.458 54.500 55.700 57.000
= Ergebnis vor Berücksichtigung interner Lei-

stungsbeziehungen
-17.046,86 -15.630 53.458 54.500 55.700 57.000

- Aufwendungen aus internen Leistungsbezieh-
ungen

52.303,99 52.190 48.860 49.390 49.930 50.480

58110001 Interne Verrechnung zentrale Gebäude-
wirtschaft

13.224,99 13.000 13.500 13.500 13.500 13.500

58110011 Interne Verrechnung Verwaltungsge-
meinkosten

39.079,00 39.190 35.360 35.890 36.430 36.980

= Ergebnis -69.350,85 -67.820 4.598 5.110 5.770 6.520
= Teilergebnis nach Abzug globaler Minderauf-

wand
-69.350,85 -67.820 4.598 5.110 5.770 6.520
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Produktbereich 11 Ver- und Entsorgung
Produktgruppe 01 Abfallentsorgung und Abfallwirtschaft
Produkt 01 Sicherstellung der Abfallentsorgung

Teilfinanzplan
Ein- und Auszahlungsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

+ Öffentlich-rechtliche Leistungsentgelte 75,00 0 0 0 0 0 0
63110001 Verwaltungsgebühren 75,00 0 0 0 0 0 0

+ Kostenerstattungen, Kostenumlagen 270.000,00 275.000 316.000 0 322.300 328.700 335.300
64830001 Kostenerst. Zweckverbände 270.000,00 275.000 316.000 0 322.300 328.700 335.300

= Einzahlungen aus lfd. Verwaltungstätig-
keit

270.075,00 275.000 316.000 0 322.300 328.700 335.300

- Personalauszahlungen 253.079,19 256.478 243.304 0 248.100 253.000 258.000
70110001 Bezüge der Beamten 34.204,24 29.302 16.106 0 16.400 16.700 17.000
70120001 Entgelte tarifl. Beschäftigte 176.414,14 183.616 185.519 0 189.200 193.000 196.900
70220001 Beiträge Zusatzversorgung tarifl.
Beschäftigte

11.358,58 11.803 10.087 0 10.300 10.500 10.700

70320001 Beiträge Sozialversicherung
tarifl. Beschäftigte

28.760,49 29.638 30.143 0 30.700 31.300 31.900

70320011 Umlage Unfallversicherung 672,21 719 667 0 700 700 700
70410001 Beihilfen u. Ähnliches 1.669,53 1.400 782 0 800 800 800

- Versorgungsauszahlungen 18.673,95 19.028 10.081 0 10.200 10.400 10.600
71210001 Beiträge Versorgungskasse
Beamte

15.336,24 16.400 8.672 0 8.800 9.000 9.200

71410001 Beihilfen u. Ähnliches Versor-
gungsempfänger

3.337,71 2.628 1.409 0 1.400 1.400 1.400

- Sonstige ordentliche Auszahlungen 669,76 2.500 2.500 0 2.500 2.500 2.500
74110011 Reisekosten 0,00 500 500 0 500 500 500
74110012 Reisekosten LOGA 556,88 0 0 0 0 0 0
74120001 Aus- und Fortbildung 70,00 2.000 2.000 0 2.000 2.000 2.000
74290004 sonst. Geschäftsauszahlung 42,88 0 0 0 0 0 0

= Auszahlungen aus lfd. Verwaltungstätig-
keit

272.422,90 278.006 255.885 0 260.800 265.900 271.100

= Saldo der lfd. Verwaltungstätigkeit -2.347,90 -3.006 60.115 0 61.500 62.800 64.200
= Gesamtsaldo nach Investitionstätigkeit -2.347,90 -3.006 60.115 0 61.500 62.800 64.200
= Finanzmittelüberschuss/-fehlbetrag -2.347,90 -3.006 60.115 0 61.500 62.800 64.200

Stellenplan Einheit Ist
2022

Plan
2023

Plan
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

Beschäftigte Anz. 3,08 2,98 2,61 2,61 2,61 2,61

Leistungsmengen/Kennzahlen Einheit Ist
2022

Plan
2023

Plan
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

Sicherstellung der Abfallentsorgung
Leistungsmengen:
Menge des zu entsorgenden Abfalls t. 134.975 142.000 141.900 141.800 141.700 141.600
davon Abfallverwertung t. 75.116 84.000 83.900 83.800 83.700 83.600
davon Abfallbeseitigung t. 59.859 58.000 58.000 58.000 58.000 58.000
Kennzahlen zur Zielerreichung:
Abfallentsorgungsgeb. Bioabfalll je Tonne C 100,00 105,00 110,00 110,00 110,00 110,00
Abfallentsorgungsgeb. Restmüll je Tonne C 119,00 141,00 141,00 141,00 141,00 142,00
Verwertungsquote (Relation Abfallverwer-
tung/Abfallaufkommen)

% 55,7 59,2 59,1 59,1 59,1 59,0

Erläuterung

Durch den Abfallwirtschaftsverband Lippe sind die Entsorgungsverpflichtungen des Kreises Lippe sowie seiner angehörigen Kommu-
nen sowohl in Bezug auf Sammlung und Transport wie auch auf die thermische und biologische Abfallbehandlung und Verwertung von
Abfällen nachhaltig gesichert und kostenoptimiert verwirklicht.

In diesem Produkt werden die Aufwendungen und Erträge dargestellt, die im Zusammenhang mit der Geschäftsführung des AWV
durch Mitarbeiter des Kreises Lippe anfallen. In 2024 werden folgende Themen im Fokus der Arbeit stehen:

• Umsetzung des Abfallwirtschaftskonzeptes aus 2022
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Produktbereich 11 Ver- und Entsorgung
Produktgruppe 01 Abfallentsorgung und Abfallwirtschaft
Produkt 01 Sicherstellung der Abfallentsorgung

• strategische und konzeptionelle Maßnahmen zur Struktur der lippischen Abfallwirtschaft und zur Sicherstellung der Abfallentsorgung in
Lippe 2029 ff.

• Fortführung des Ausbaus interkommunaler Kooperation zur Erreichung regionaler Entsorgungsautarkie durch stabile regionale abfallwirt-
schaftliche Strukturen in kommunaler Verantwortung auf lippischer und ostwestfälischer Ebene

• Konzeption und Sicherstellung der Klärschlammentsorgung der Städte und Gemeinden zwecks langfristiger, nachhaltiger und kosten-
günstiger Entsorgungssicherheit von Klärschlämmen

Hinweise zu den Leistungsmengen / Kennzahlen:
Die Abfallentsorgungsgebühren im Kennzahlenbereich beinhalten den Satzungsbetrag. Einzelmaßnahmen haben in den letzten Jahren zu
steigenden Mengen im Bereich der Abfälle zur Beseitigung geführt.
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Produktbereich 11 Ver- und Entsorgung
Produktgruppe 01 Abfallentsorgung und Abfallwirtschaft
Produkt 02 Sicherstellung der Abfallwirtschaft

� Pflichtprodukt 1 � Pflichtprodukt 2 � freiw. Produkt
� A-Produkt � B-Produkt � C-Produkt
Leistung/ Kurzbeschreibung
Beratungen, Regelungen, Genehmigungen und Überwachungen zur Sicherstellung einer ordnungsgemäßen Abfallwirtschaft unter Schonung
der natürlichen Ressourcen (u. a. umweltverträgliche Beseitigung von Abfällen) und Förderung der Kreislaufwirtschaft.

Auftragsgrundlage Politisches Gremium
Kreislaufwirtschafts- und Abfallgesetz, Landesabfallgesetz einschl.
Verordnungen, untergesetzliche Regelwerke

Ausschuss für Umwelt, Natur, Klima und ökologische Nachhaltigkeit

Zielgruppe Produktverantwortung
Bürger, Institutionen, Verbände, Gewerbe und Industrie, Behör-
den, Städte und Gemeinden, Abfallwirtschaftsverband Lippe, Ge-
sellschaft für Abfallentsorgung Lippe

Rüdiger Kuhlemann

Ziele
Sicherung einer ordnungsgemäßen Abfallwirtschaft; Umsetzung des Abfallwirtschaftskonzeptes; Schonung der natürlichen Ressourcen durch
Abfallberatung (Abfallvermeidung), Reduzierung des Abfallaufkommens, Erhöhung der Abfallwiederverwertung.

Teilergebnisplan
Ertrags- und Aufwandsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

+ Zuwendungen und allgemeine Umlagen 23.213,53 45.000 0 0 0 0
41410001 Zuweisung lfd. Zwecke Land 23.213,53 45.000 0 0 0 0

+ Öffentlich-rechtliche Leistungsentgelte 631.468,23 615.000 625.000 625.000 625.000 625.000
43110001 Verwaltungsgebühren 541.317,85 525.000 535.000 535.000 535.000 535.000
43110007 Verwaltungsgebühren 19% USt 90.150,38 90.000 90.000 90.000 90.000 90.000

+ Privatrechtliche Leistungsentgelte 0,00 500 500 500 500 500
44610001 sonst. Verwaltungs- und Betriebsertrag 0,00 500 500 500 500 500

+ Sonstige ordentliche Erträge 19.148,54 36.000 36.000 36.000 36.000 36.000
45610011 Bußgelder 11.624,50 16.000 16.000 16.000 16.000 16.000
45610021 Zwangsgelder 7.524,04 0 0 0 0 0
45610061 Kostenersatz Ersatzvornahmen 0,00 20.000 20.000 20.000 20.000 20.000

= Ordentliche Erträge 673.830,30 696.500 661.500 661.500 661.500 661.500
- Personalaufwendungen 466.969,72 616.842 694.544 708.400 722.600 737.100

50110001 Bezüge der Beamten LOGA 44.852,10 45.908 78.271 79.800 81.400 83.000
50120001 Entgelte tarifl. Beschäftigte LOGA 311.374,21 427.317 451.991 461.000 470.200 479.600
50220001 Beiträge Zusatzversorgung tarifl. Be-
schäftigte LOGA

19.951,31 27.333 24.688 25.200 25.700 26.200

50320001 Beiträge Sozialversicherung tarifl. Be-
schäftigte LOGA

65.368,06 87.709 93.864 95.700 97.600 99.600

50320011 Umlage Unfallversicherung LOGA 1.184,62 1.674 1.626 1.700 1.700 1.700
50410001 Beihilfen u. Ähnliches 2.351,85 2.194 3.800 3.900 4.000 4.100
50510001 Zuführung Pensionsrückstellungen 17.794,77 20.087 32.770 33.400 34.100 34.800
50610001 Zuführung Beihilferückstellungen 4.092,80 4.620 7.534 7.700 7.900 8.100

- Versorgungsaufwendungen 20.434,31 24.881 41.038 41.800 42.600 43.400
51210001 Beiträge Versorgungskasse Beamte 16.364,32 21.631 35.514 36.200 36.900 37.600
51410001 Beihilfen u. Ähnliches Versorgungsemp-
fänger

4.069,99 3.250 5.524 5.600 5.700 5.800

- Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen 60.455,65 81.000 25.000 25.000 25.000 25.000
52911121 Erstellung Abfallbroschüren 0,00 1.000 0 0 0 0
52911122 Abfallwirtschaftskonzept 0,00 5.000 5.000 5.000 5.000 5.000
52911123 Projekt Kreislaufwirtschaft - “Lippe zir-
kulär“

60.455,65 75.000 20.000 20.000 20.000 20.000

- Bilanzielle Abschreibungen 7.980,42 400 0 0 0 0
57110001 Abschreibung auf Sachanlagen 0,00 400 0 0 0 0
57310001 Abschreibung auf Forderung 7.980,42 0 0 0 0 0

- Sonstige ordentliche Aufwendungen 10.918,05 28.300 28.000 28.000 28.000 28.000
54110002 Personaleinstellungen 1.998,90 0 0 0 0 0
54110011 Reisekosten 0,00 2.000 2.000 2.000 2.000 2.000

Fortsetzung folgt . . .
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Produktbereich 11 Ver- und Entsorgung
Produktgruppe 01 Abfallentsorgung und Abfallwirtschaft
Produkt 02 Sicherstellung der Abfallwirtschaft

Teilergebnisplan
Ertrags- und Aufwandsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

54110012 Reisekosten LOGA 642,42 0 0 0 0 0
54120001 Aus- und Fortbildung 2.307,13 4.000 4.000 4.000 4.000 4.000
54120005 Dienst- und Schutzkleidung 459,84 500 500 500 500 500
54120012 Aus- und Fortbildung LOGA 116,40 0 0 0 0 0
54290004 sonst. Geschäftsaufwand 194,88 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000
54290011 Kosten für Ersatzvornahmen 0,00 20.000 20.000 20.000 20.000 20.000
54310003 Fachliteratur, Gesetzesblätter 195,06 800 500 500 500 500
54490001 Einzelwertberichtigung Forderung 5.003,42 0 0 0 0 0

= Ordentliche Aufwendungen 566.758,15 751.423 788.582 803.200 818.200 833.500
= Ordentliches Ergebnis 107.072,15 -54.923 -127.082 -141.700 -156.700 -172.000
= Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit 107.072,15 -54.923 -127.082 -141.700 -156.700 -172.000
= Ergebnis vor Berücksichtigung interner Lei-

stungsbeziehungen
107.072,15 -54.923 -127.082 -141.700 -156.700 -172.000

- Aufwendungen aus internen Leistungsbezieh-
ungen

88.005,00 107.280 116.460 117.880 119.320 120.780

58110001 Interne Verrechnung zentrale Gebäude-
wirtschaft

21.638,25 20.000 22.000 22.000 22.000 22.000

58110011 Interne Verrechnung Verwaltungsge-
meinkosten

66.366,75 87.280 94.460 95.880 97.320 98.780

= Ergebnis 19.067,15 -162.203 -243.542 -259.580 -276.020 -292.780
= Teilergebnis nach Abzug globaler Minderauf-

wand
19.067,15 -162.203 -243.542 -259.580 -276.020 -292.780

Teilfinanzplan
Ein- und Auszahlungsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

+ Zuwendungen und allgemeine Umlagen 70.968,67 45.000 0 0 0 0 0
61410001 Zuweisung lfd. Zwecke Land 70.968,67 45.000 0 0 0 0 0

+ Öffentlich-rechtliche Leistungsentgelte 639.723,81 615.000 625.000 0 625.000 625.000 625.000
63110001 Verwaltungsgebühren 526.211,19 525.000 535.000 0 535.000 535.000 535.000
63110007 Verwaltungsgebühren 19% USt 113.512,62 90.000 90.000 0 90.000 90.000 90.000

+ Privatrechtliche Leistungsentgelte 0,00 500 500 0 500 500 500
64610001 sonst. Verwaltungs- und Betrieb-
seinzahlung

0,00 500 500 0 500 500 500

+ Sonstige ordentliche Einzahlungen 23.845,82 53.100 53.100 0 53.100 53.100 53.100
65220001 Umsatzsteuer 21.567,42 17.100 17.100 0 17.100 17.100 17.100
65610011 Bußgelder 2.278,40 16.000 16.000 0 16.000 16.000 16.000
65610061 Kostenersatz Ersatzvornahmen 0,00 20.000 20.000 0 20.000 20.000 20.000

= Einzahlungen aus lfd. Verwaltungstätig-
keit

734.538,30 713.600 678.600 0 678.600 678.600 678.600

- Personalauszahlungen 444.584,88 592.135 654.240 0 667.300 680.600 694.200
70110001 Bezüge der Beamten 44.453,87 45.908 78.271 0 79.800 81.400 83.000
70120001 Entgelte tarifl. Beschäftigte 311.457,21 427.317 451.991 0 461.000 470.200 479.600
70220001 Beiträge Zusatzversorgung tarifl.
Beschäftigte

19.951,30 27.333 24.688 0 25.200 25.700 26.200

70320001 Beiträge Sozialversicherung
tarifl. Beschäftigte

65.368,06 87.709 93.864 0 95.700 97.600 99.600

70320011 Umlage Unfallversicherung 1.184,62 1.674 1.626 0 1.700 1.700 1.700
70410001 Beihilfen u. Ähnliches 2.169,82 2.194 3.800 0 3.900 4.000 4.100

- Versorgungsauszahlungen 24.269,78 29.811 48.992 0 50.000 51.000 52.000
71210001 Beiträge Versorgungskasse
Beamte

19.931,89 25.694 42.143 0 43.000 43.900 44.800

71410001 Beihilfen u. Ähnliches Versor-
gungsempfänger

4.337,89 4.117 6.849 0 7.000 7.100 7.200

- Auszahlungen für Sach- und Dienstleis-
tungen

60.207,54 81.000 25.000 0 25.000 25.000 25.000

72911121 Erstellung Abfallbroschüren 0,00 1.000 0 0 0 0 0
72911122 Abfallwirtschaftskonzept 0,00 5.000 5.000 0 5.000 5.000 5.000
72911123 Projekt Kreislaufwirtschaft -
“Lippe zirkulär“

60.207,54 75.000 20.000 0 20.000 20.000 20.000

Fortsetzung folgt . . .
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Produktbereich 11 Ver- und Entsorgung
Produktgruppe 01 Abfallentsorgung und Abfallwirtschaft
Produkt 02 Sicherstellung der Abfallwirtschaft

Teilfinanzplan
Ein- und Auszahlungsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

- Sonstige ordentliche Auszahlungen 17.862,67 45.400 45.100 0 45.100 45.100 45.100
74110002 Personaleinstellungen 1.998,90 0 0 0 0 0 0
74110011 Reisekosten 0,00 2.000 2.000 0 2.000 2.000 2.000
74110012 Reisekosten LOGA 642,42 0 0 0 0 0 0
74120001 Aus- und Fortbildung 2.307,13 4.000 4.000 0 4.000 4.000 4.000
74120005 Dienst- und Schutzkleidung 459,84 500 500 0 500 500 500
74120012 Aus- und Fortbildung LOGA 116,40 0 0 0 0 0 0
74290004 sonst. Geschäftsauszahlung 194,88 1.000 1.000 0 1.000 1.000 1.000
74290011 Kosten für Ersatzvornahmen 0,00 20.000 20.000 0 20.000 20.000 20.000
74310003 Fachliteratur, Gesetzesblätter 195,06 800 500 0 500 500 500
74420090 Umsatzsteuervorauszahlung 11.948,04 17.100 17.100 0 17.100 17.100 17.100

= Auszahlungen aus lfd. Verwaltungstätig-
keit

546.924,87 748.346 773.332 0 787.400 801.700 816.300

= Saldo der lfd. Verwaltungstätigkeit 187.613,43 -34.746 -94.732 0 -108.800 -123.100 -137.700
= Gesamtsaldo nach Investitionstätigkeit 187.613,43 -34.746 -94.732 0 -108.800 -123.100 -137.700
= Finanzmittelüberschuss/-fehlbetrag 187.613,43 -34.746 -94.732 0 -108.800 -123.100 -137.700

Stellenplan Einheit Ist
2022

Plan
2023

Plan
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

Beschäftigte Anz. 5,71 7,91 8,21 8,21 8,21 8,21

Leistungsmengen/Kennzahlen Einheit Ist
2022

Plan
2023

Plan
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

Sicherstellung der Abfallwirtschaft
Leistungsmengen:
Abfallaufkommen (Haus- und Gewerbemüll) t. 134.976 142.000 141.900 141.800 141.700 141.600
davon Abfallverwertung t. 75.116 84.000 83.900 83.800 83.700 83.600
davon Abfallbeseitigung t. 59.859 58.000 58.000 58.000 58.000 58.000
Anzahl Entsorgungsanlagen im Kreisgebiet Anz. 20 20 20 20 20 20
Kennzahlen zur Zielerreichung:
Abfallaufkommen pro Kopf t. 0,38 0,41 0,41 0,41 0,41 0,41
Verwertungsquote (Relation Abfallaufkommen
/ Abfallverwertung)

%. 55,65 59,15 59,13 59,10 59,07 59,04

Erläuterung

Im Zentrum der Abfallwirtschaft werden 2024 folgende Themen stehen:
Zunehmende rechtliche Vorgaben hinsichtlich der Abfalltrennung, Verwertung und Dokumentationspflichten aufgrund der Gewerbeabfall-
verordnung, des Landeskreislauf-wirtschaftsgesetz und der Ersatzbaustoffverordnung erfordern einen verstärkten Aufwand bei der
Abfallberatung und der Überwachung.

Die zunehmenden Bestrebungen zu einer tatsächlichen Kreislaufwirtschaft bindet die untere Abfallwirtschaftsbehörde mehr und mehr
auch in die Produktüberwachung ein. Hieraus ergibt sich ein weiterer Schwerpunkt, der sich konkret in einer kontinuierlichen Markt-
überwachung und Kontrolle der Einhaltung der Rücknahmeverpflichtungen, Registrierungen, Mehrwegeinsatz sowie Verkaufsverbot von
Einwegkunststoffprodukten insbesondere nach Verpackungsgesetz, Elektro- und Elektronikgerätegesetz und Einwegkunststoffverbotsverord-
nung abzeichnet. Hiermit verbunden geht allerdings auch ein erhöhter Beratungsaufwand einher. Insbesondere die Beurteilungen zu der
Abgrenzung Produkt – Nebenprodukt – Abfall setzen eine hohe Fachkompetenz voraus, da u. a. Anforderungen aus dem Produktrecht zu
berücksichtigen sind.

Darüber hinaus bindet die Kontrolle der Einhaltung der Getrennthaltungspflichten sowie die Überwachung von Abfallerzeugern und ei-
niger Entsorgungsbetriebe viel Personalkapazität.

Unverändert bleibt der Aufwand bei der Anzeigen- und Erlaubnisbearbeitung für die Beförderung von Abfällen sowie die Überwa-
chungsaufgaben der ordnungsgemäßen Nachweisführung über die rechtskonforme Abfallentsorgung.

Die Verwaltungsgebühren werden verfahrensbedingt unterschieden in hoheitliche Gebühren und Gebühren aus privatwirtschaftlicher
Tätigkeit (Nebenentgelte der Dualen Systeme). Die Nebenentgelte sind umsatzsteuerpflichtig und werden auf Konto 43110007 gesondert
abgebildet. In der Haushaltsplanung ausgewiesen ist der geplante Nettoertrag. Der Umsatzsteueranteil von 19% wird nicht ertragswirksam,
sondern ist an die Finanzbehörden abzuführen. In der Einzahlung ist dieser Steueranteil bei Konto 65220001 dargestellt. Die Umsatzsteuer-
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Produktbereich 11 Ver- und Entsorgung
Produktgruppe 01 Abfallentsorgung und Abfallwirtschaft
Produkt 02 Sicherstellung der Abfallwirtschaft

zahllast gegenüber den Finanzbehörden wird auf Konto 74420090 ausgewiesen.

Für das Pilotprojekt “Lippe zirkulär“ wird in 2024 mit Kosten i. H. v. 20.000, - C gerechnet (s. Konto 52911123).

Es verbleibt ein Zuschussbedarf in der Planung, § 9 Abs. 2 Landeskreislaufwirtschaftsgesetz NRW regelt die umlagefähigen Kosten
der Abfallentsorgung. Daraus ergibt sich, dass nur die Kosten umgelegt werden können, die sich durch die Wahrnehmung der Aufgaben der
Kreise und kreisfreien Städte und Gemeinden als öffentlich-rechtliche Entsorgungsträger (örE) ergeben. Die Entsorgung von Abfällen, die
illegal auf privaten bzw. gewerblichen Grundstücken abgelagert wurden, ist nicht Aufgabe der örE, sondern unterliegen dem allgemeinem
Ordnungsrecht und sind damit gebührenrechtlich nicht umlagefähig.

Hinweise zu den Leistungsmengen / Kennzahlen:
Das Abfallaufkommen im Leistungsmengenbereich setzt sich aus dem Hausmüll und den hausmüllähnlichen Gewerbeabfällen ohne die
Wertstoffmengen des Dualen Systems Deutschland zusammen. Die Planzahlen für 2024 ergeben sich aus der Hochrechnung der bis zur
Planaufstellung angefallenen Abfallmengen im Jahr 2023. Für 2024 kann davon ausgegangen werden, dass sich die Mengen auf dem Niveau
vor der Coronapandemie einpendeln werden. Das zu beseitigende pro Kopf Abfallaufkommen im Kreis Lippe liegt im Vergleich weit unter dem
NRW-Mittelwert. Die Verwertungsquote im Kreis liegt erheblich über dem Landesdurchschnitt.
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Produktbereich 13 Natur- und Landschaftspflege
Produktgruppe 01 Natur und Landschaft
Produkt 01 Freiraumschutz und -entwicklung

� Pflichtprodukt 1 � Pflichtprodukt 2 � freiw. Produkt
� A-Produkt � B-Produkt � C-Produkt
Leistung/ Kurzbeschreibung
Umsetzung und Überarbeitung der flächendeckenden Landschaftsplanung, Feststellung von Planungserfordernissen und Fortschreibung der
rechtskräftigen Landschaftspläne. Überprüfung und Beurteilung von Planungen und Vorhaben Dritter im Hinblick auf die u. a. Ziele, verstärk-
te Einbeziehung der Bürger und Institutionen in die Planungs- und Entscheidungsverfahren sowie Vereinfachung und Beschleunigung von
Verfahren.

Auftragsgrundlage Politisches Gremium
Bundesnaturschutzgesetz, EU-Richtlinien, Landesnaturschutzge-
setz, Landesforstgesetz, Umweltverträglichkeitsprüfungs-Gesetz,
Bundesraumordnungsgesetz, Landesraumordnungsgesetz, Was-
serhaushaltsgesetz, Bundesfernstraßengesetz, Landesstraßenge-
setz, Energiewirtschaftsgesetz, Erneuerbare-Energien-Gesetz, Bio-
masseverordnung, Windenergieerlass NRW, Landeswassergesetz,
Baugesetzbuch, Satzungen, Beschlüsse politischer Gremien, HOAI,
Landesbauordnung, Abgrabungsgesetz, Verwaltungsverfahrensge-
setz, Ordnungsbehördengesetz, Verwaltungsvollstreckungsgesetz,
Ordnungswidrigkeitengesetz, Washingtoner Artenschutzüberein-
kommen inkl. hierzu erlassener Verordnungen, Richtlinien, Erlasse
und Verfügungen.

Ausschuss für Umwelt, Natur, Klima und ökologische Nachhaltigkeit

Zielgruppe Produktverantwortung
Bürger, Interssengemeinschaften, sonstige Institutionen, Verbände,
Behörden, Planungsträger, Unternehmen

Daniel Telaar

Ziele
Sicherung des Naturhaushaltes und des Landschaftsbildes im Rahmen der Umweltvorsorge über die Aufstellung und Fortschreibung der flä-
chendeckenden Landschaftsplanung und die Umsetzung landschafts-/umweltverträglicher Lösungen bei Drittplanungen. Erzielung weitgehend
konsensualer Strategien bzw. Lösungen mit Bürgern und Institutionen im Rahmen von - soweit möglich - transparent und vereinfacht gestalteter
Verfahren.

Teilergebnisplan
Ertrags- und Aufwandsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

+ Zuwendungen und allgemeine Umlagen 54.818,16 1.233.700 1.262.200 1.242.200 1.222.200 1.202.200
41411302 Zuweisung Land für Reitwege 18.635,40 20.000 20.000 20.000 20.000 20.000
41411304 Zuweisung Land Projekt Grüne Infra-
struktur

0,00 780.000 780.000 780.000 780.000 780.000

41411305 Zuweisung Land - Regionalprojekt We-
serlandschaft

1.491,26 91.500 0 0 0 0

41411310 Zuweisung Land - Aufstellung Land-
schaftspläne

0,00 320.000 280.000 280.000 280.000 280.000

41470001 Zuschüsse private Unternehmen 22.235,50 0 0 0 0 0
41480001 Zuschüsse übrige Bereiche 10.252,00 0 0 0 0 0
41481311 Ausgleichs- und Ersatzgelder 0,00 20.000 180.000 160.000 140.000 120.000
41610001 Ertrag aus Auflösung Sonderposten 2.204,00 2.200 2.200 2.200 2.200 2.200

+ Öffentlich-rechtliche Leistungsentgelte 40.824,15 60.000 60.000 60.000 60.000 60.000
43110001 Verwaltungsgebühren 40.824,15 60.000 60.000 60.000 60.000 60.000

+ Privatrechtliche Leistungsentgelte 0,00 500 500 500 500 500
44210001 Erträge aus Verkauf 0,00 500 500 500 500 500

+ Sonstige ordentliche Erträge 11.981,63 8.000 8.000 8.000 8.000 8.000
45610011 Bußgelder 3.979,00 5.000 5.000 5.000 5.000 5.000
45610021 Zwangsgelder 8.002,63 0 0 0 0 0
45610061 Kostenersatz Ersatzvornahmen 0,00 3.000 3.000 3.000 3.000 3.000

= Ordentliche Erträge 107.623,94 1.302.200 1.330.700 1.310.700 1.290.700 1.270.700
- Personalaufwendungen 1.097.903,65 1.478.938 1.556.710 1.587.800 1.619.400 1.651.800

50110001 Bezüge der Beamten LOGA 19.868,52 61.315 114.486 116.800 119.100 121.500
50120001 Entgelte tarifl. Beschäftigte LOGA 839.358,84 1.088.661 1.094.495 1.116.400 1.138.700 1.161.500
50220001 Beiträge Zusatzversorgung tarifl. Be-
schäftigte LOGA

54.912,85 71.838 61.192 62.400 63.600 64.900

Fortsetzung folgt . . .
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Produktbereich 13 Natur- und Landschaftspflege
Produktgruppe 01 Natur und Landschaft
Produkt 01 Freiraumschutz und -entwicklung

Teilergebnisplan
Ertrags- und Aufwandsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

50320001 Beiträge Sozialversicherung tarifl. Be-
schäftigte LOGA

169.832,57 216.930 218.088 222.400 226.800 231.300

50320011 Umlage Unfallversicherung LOGA 3.193,33 4.265 3.938 4.000 4.100 4.200
50410001 Beihilfen u. Ähnliches 1.041,82 2.930 5.559 5.700 5.800 5.900
50510001 Zuführung Pensionsrückstellungen 7.882,70 26.828 47.932 48.900 49.900 50.900
50610001 Zuführung Beihilferückstellungen 1.813,02 6.171 11.020 11.200 11.400 11.600

- Versorgungsaufwendungen 9.051,96 33.231 60.025 61.200 62.500 63.800
51210001 Beiträge Versorgungskasse Beamte 7.249,04 28.890 51.946 53.000 54.100 55.200
51410001 Beihilfen u. Ähnliches Versorgungsemp-
fänger

1.802,92 4.341 8.079 8.200 8.400 8.600

- Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen 117.345,19 835.000 785.000 795.000 775.000 755.000
52311301 Personal- und Sachkostenerstattung
Ranger

0,00 0 25.000 55.000 55.000 55.000

52421301 Unterhaltung von Reitwegen 18.635,40 20.000 20.000 20.000 20.000 20.000
52911306 Projekt Grüne Infrastruktur 1.970,00 600.000 600.000 600.000 600.000 600.000
52911307 Regionalprojekt Weserlandschaft 4.406,81 110.000 0 0 0 0
52911308 Projektplanung und -abwicklung “lippi-
sche Aleenstraße“

30.421,51 40.000 40.000 40.000 40.000 40.000

52911309 Biodiversitätsstrategie 40.970,22 65.000 100.000 80.000 60.000 40.000
52911311 Projekt “Naturstadt“ 20.941,25 0 0 0 0 0

- Bilanzielle Abschreibungen 11.034,50 12.000 12.000 12.000 12.000 12.000
57110001 Abschreibung auf Sachanlagen 10.531,00 12.000 12.000 12.000 12.000 12.000
57310001 Abschreibung auf Forderung 503,50 0 0 0 0 0

- Transferaufwendungen 10.073,15 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000
53120001 Zuweisungen / Zuschüsse an Kommu-
nen

10.073,15 0 0 0 0 0

53121301 Invest-Zuschuss Vogelauffangstation-
Auflösung ARAP

0,00 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000

- Sonstige ordentliche Aufwendungen 40.940,31 459.150 457.650 446.150 446.150 446.150
54110011 Reisekosten 651,80 10.000 9.000 10.000 10.000 10.000
54110012 Reisekosten LOGA 7.611,14 0 0 0 0 0
54120001 Aus- und Fortbildung 4.404,40 8.000 8.000 8.000 8.000 8.000
54120005 Dienst- und Schutzkleidung 163,74 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000
54120012 Aus- und Fortbildung LOGA 321,50 0 0 0 0 0
54210001 Aufwand ehrenamtliche Tätigkeit 12.324,00 12.500 12.500 0 0 0
54211321 Aufwandsentschädigung Beiratsvorsitz 3.102,00 3.100 3.100 3.100 3.100 3.100
54211322 Fortbildung Landschaftswächter 466,30 2.000 0 0 0 0
54290001 Sachverständigenkosten u. Ä. 9.609,37 15.000 15.000 15.000 15.000 15.000
54290003 KRZ-Kosten 78,00 350 350 350 350 350
54290004 sonst. Geschäftsaufwand 1.249,72 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000
54290011 Kosten für Ersatzvornahmen 0,00 3.000 3.000 3.000 3.000 3.000
54291321 Aufstellung Landschaftspläne 0,00 400.000 400.000 400.000 400.000 400.000
54310003 Fachliteratur, Gesetzesblätter 733,00 2.000 2.000 2.000 2.000 2.000
54310020 DV-Fachanwendungen 98,92 1.000 2.500 2.500 2.500 2.500
54310021 DV-Verbrauchsmaterial 126,42 200 200 200 200 200

= Ordentliche Aufwendungen 1.286.348,76 2.819.319 2.872.385 2.903.150 2.916.050 2.929.750
= Ordentliches Ergebnis -1.178.724,82 -1.517.119 -1.541.685 -1.592.450 -1.625.350 -1.659.050
= Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit -1.178.724,82 -1.517.119 -1.541.685 -1.592.450 -1.625.350 -1.659.050
= Ergebnis vor Berücksichtigung interner Lei-

stungsbeziehungen
-1.178.724,82 -1.517.119 -1.541.685 -1.592.450 -1.625.350 -1.659.050

= Ergebnis -1.178.724,82 -1.517.119 -1.541.685 -1.592.450 -1.625.350 -1.659.050
= Teilergebnis nach Abzug globaler Minderauf-

wand
-1.178.724,82 -1.517.119 -1.541.685 -1.592.450 -1.625.350 -1.659.050
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Produktbereich 13 Natur- und Landschaftspflege
Produktgruppe 01 Natur und Landschaft
Produkt 01 Freiraumschutz und -entwicklung

Teilfinanzplan
Ein- und Auszahlungsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

+ Zuwendungen und allgemeine Umlagen 30.378,66 1.211.500 1.080.000 0 1.080.000 1.080.000 1.080.000
61411302 Zuweisung Land für Reitwege 18.635,40 20.000 20.000 0 20.000 20.000 20.000
61411304 Zuweisung Land Projekt Grüne
Infrastruktur

0,00 780.000 780.000 0 780.000 780.000 780.000

61411305 Zuweisung Land - Regionalpro-
jekt Weserlandschaft

1.491,26 91.500 0 0 0 0 0

61411310 Zuweisung Land - Aufstellung
Landschaftspläne

0,00 320.000 280.000 0 280.000 280.000 280.000

61480001 Zuschüsse übrige Bereiche 10.252,00 0 0 0 0 0 0
+ Öffentlich-rechtliche Leistungsentgelte 39.702,52 60.000 60.000 0 60.000 60.000 60.000

63110001 Verwaltungsgebühren 39.702,52 60.000 60.000 0 60.000 60.000 60.000
+ Privatrechtliche Leistungsentgelte 0,00 500 500 0 500 500 500

64210001 Einzahlungen aus Verkauf 0,00 500 500 0 500 500 500
+ Sonstige ordentliche Einzahlungen 3.979,00 8.000 8.000 0 8.000 8.000 8.000

65610011 Bußgelder 3.979,00 5.000 5.000 0 5.000 5.000 5.000
65610061 Kostenersatz Ersatzvornahmen 0,00 3.000 3.000 0 3.000 3.000 3.000

= Einzahlungen aus lfd. Verwaltungstätig-
keit

74.060,18 1.280.000 1.148.500 0 1.148.500 1.148.500 1.148.500

- Personalauszahlungen 1.088.206,94 1.445.939 1.497.758 0 1.527.700 1.558.100 1.589.300
70110001 Bezüge der Beamten 19.496,84 61.315 114.486 0 116.800 119.100 121.500
70120001 Entgelte tarifl. Beschäftigte 839.819,70 1.088.661 1.094.495 0 1.116.400 1.138.700 1.161.500
70220001 Beiträge Zusatzversorgung tarifl.
Beschäftigte

54.912,85 71.838 61.192 0 62.400 63.600 64.900

70320001 Beiträge Sozialversicherung
tarifl. Beschäftigte

169.832,57 216.930 218.088 0 222.400 226.800 231.300

70320011 Umlage Unfallversicherung 3.193,33 4.265 3.938 0 4.000 4.100 4.200
70410001 Beihilfen u. Ähnliches 951,65 2.930 5.559 0 5.700 5.800 5.900

- Versorgungsauszahlungen 10.644,38 39.816 71.659 0 73.100 74.600 76.100
71210001 Beiträge Versorgungskasse
Beamte

8.741,84 34.317 61.641 0 62.900 64.200 65.500

71410001 Beihilfen u. Ähnliches Versor-
gungsempfänger

1.902,54 5.499 10.018 0 10.200 10.400 10.600

- Auszahlungen für Sach- und Dienstleis-
tungen

122.945,42 835.000 785.000 0 795.000 775.000 755.000

72311301 Personal- und Sachkostenerstat-
tung Ranger

0,00 0 25.000 0 55.000 55.000 55.000

72421301 Unterhaltung von Reitwegen 18.635,40 20.000 20.000 0 20.000 20.000 20.000
72911306 Projekt Grüne Infrastruktur 8.803,20 600.000 600.000 0 600.000 600.000 600.000
72911307 Regionalprojekt Weserlandschaft 4.406,81 110.000 0 0 0 0 0
72911308 Projektplanung und -abwicklung
“lippische Aleenstraße“

31.823,20 40.000 40.000 0 40.000 40.000 40.000

72911309 Biodiversitätsstrategie 38.335,56 65.000 100.000 0 80.000 60.000 40.000
72911311 Projekt “Naturstadt“ 20.941,25 0 0 0 0 0 0

- Transferauszahlungen 10.073,15 0 0 0 0 0 0
73120001 Zuweisungen / Zuschüsse an
Kommunen

10.073,15 0 0 0 0 0 0

- Sonstige ordentliche Auszahlungen 40.541,83 459.150 457.650 0 446.150 446.150 446.150
74110011 Reisekosten 528,50 10.000 9.000 0 10.000 10.000 10.000
74110012 Reisekosten LOGA 7.611,14 0 0 0 0 0 0
74120001 Aus- und Fortbildung 4.434,40 8.000 8.000 0 8.000 8.000 8.000
74120005 Dienst- und Schutzkleidung 163,74 1.000 1.000 0 1.000 1.000 1.000
74120012 Aus- und Fortbildung LOGA 321,52 0 0 0 0 0 0
74210001 Auszahlung ehrenamtliche Tätig-
keit

12.324,00 12.500 12.500 0 0 0 0

74211321 Aufwandsentschädigung Beirats-
vorsitz

3.102,00 3.100 3.100 0 3.100 3.100 3.100

74211322 Fortbildung Landschaftswächter 466,30 2.000 0 0 0 0 0
74290001 Sachverständigenkosten u. Ä. 9.609,37 15.000 15.000 0 15.000 15.000 15.000
74290003 KRZ-Kosten 71,50 350 350 0 350 350 350
74290004 sonst. Geschäftsauszahlung 951,02 1.000 1.000 0 1.000 1.000 1.000

Fortsetzung folgt . . .
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Produktbereich 13 Natur- und Landschaftspflege
Produktgruppe 01 Natur und Landschaft
Produkt 01 Freiraumschutz und -entwicklung

Teilfinanzplan
Ein- und Auszahlungsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

74290011 Kosten für Ersatzvornahmen 0,00 3.000 3.000 0 3.000 3.000 3.000
74291321 Aufstellung Landschaftspläne 0,00 400.000 400.000 0 400.000 400.000 400.000
74310003 Fachliteratur, Gesetzesblätter 733,00 2.000 2.000 0 2.000 2.000 2.000
74310020 DV-Fachanwendungen 98,92 1.000 2.500 0 2.500 2.500 2.500
74310021 DV-Verbrauchsmaterial 126,42 200 200 0 200 200 200

= Auszahlungen aus lfd. Verwaltungstätig-
keit

1.272.411,72 2.779.905 2.812.067 0 2.841.950 2.853.850 2.866.550

= Saldo der lfd. Verwaltungstätigkeit -1.198.351,54 -1.499.905 -1.663.567 0 -1.693.450 -1.705.350 -1.718.050
+ Einz. aus Zuwendungen für Investitions-

maßn.
0,00 220.000 340.000 0 380.000 380.000 220.000

68110001 Investitionszuweisung Land 0,00 0 120.000 0 160.000 160.000 0
68110051 Investitionszuwendungen Land
für Grunderwerb

0,00 220.000 220.000 0 220.000 220.000 220.000

= Einzahlungen aus Investitionstätigkeit 0,00 220.000 340.000 0 380.000 380.000 220.000
- Ausz. für den Erwerb von Grundstk. u.

Gebäuden
0,00 250.000 250.000 0 250.000 250.000 250.000

78210001 Grunderwerb 0,00 250.000 250.000 0 250.000 250.000 250.000
- Ausz. für den Erwerb von bewegl. Anla-

geverm.
0,00 8.750 8.750 0 8.750 8.750 8.750

78310001 Erwerb Anlagevermögen 0,00 5.000 5.000 0 5.000 5.000 5.000
78310011 Erwerb Software 0,00 3.750 3.750 0 3.750 3.750 3.750

- Sonstige Investitionsauszahlungen -3.641,40 0 150.000 400.000 200.000 200.000 0
(Kassenwirksamkeit) (200.000) (200.000) (0)
78120011 Investitionskostenzuschuss Vo-
gelauffangstation

-3.641,40 0 150.000 400.000 200.000 200.000 0

(Kassenwirksamkeit) (200.000) (200.000) (0)
= Auszahlungen aus Investitionstätigkeit -3.641,40 258.750 408.750 400.000 458.750 458.750 258.750
= Saldo aus Investitionstätigkeit 3.641,40 -38.750 -68.750 -400.000 -78.750 -78.750 -38.750
= Gesamtsaldo nach Investitionstätigkeit -1.194.710,14 -1.538.655 -1.732.317 -400.000 -1.772.200 -1.784.100 -1.756.800
= Finanzmittelüberschuss/-fehlbetrag -1.194.710,14 -1.538.655 -1.732.317 -400.000 -1.772.200 -1.784.100 -1.756.800

Investitionsmaßnahmen in TC Gesamt-
ausg.-
bedarf

bisher
bereitg.

Ergeb-
nis

2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

A1301101 Invest unter Wertgrenze - Freiraumschutz
68110001 Investitionszuweisung Land 440,0 0,0 0,0 0,0 120,0 0,0 160,0 160,0 0,0
68110051 Investitionszuwendungen Land für
Grunderwerb

1.100,0 220,0 0,0 220,0 220,0 0,0 220,0 220,0 220,0

= Einzahlungen aus Investitionstätigkeit 1.540,0 220,0 0,0 220,0 340,0 0,0 380,0 380,0 220,0
78120011 Investitionskostenzuschuss Voge-
lauffangstation

550,0 0,0 -3,6 0,0 150,0 400,0 200,0 200,0 0,0

(Kassenwirksamkeit) (200,0) (200,0) (0,0)
78210001 Grunderwerb 1.250,0 250,0 0,0 250,0 250,0 0,0 250,0 250,0 250,0
78310001 Erwerb Anlagevermögen 25,0 5,0 0,0 5,0 5,0 0,0 5,0 5,0 5,0
78310011 Erwerb Software 18,8 3,8 0,0 3,8 3,8 0,0 3,8 3,8 3,8

= Auszahlungen aus Investitionstätigkeit 1.843,8 258,7 -3,6 258,8 408,8 400,0 458,8 458,8 258,8
= Saldo A1301101 -303,8 -38,8 3,6 -38,8 -68,8 -400,0 -78,8 -78,8 -38,8

Saldo Investitionstätigkeit -303,8 -38,8 3,6 -38,8 -68,8 -400,0 -78,8 -78,8 -38,8

Stellenplan Einheit Ist
2022

Plan
2023

Plan
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

Beschäftigte Anz. 14,12 18,68 17,45 17,45 17,45 17,45
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Produktbereich 13 Natur- und Landschaftspflege
Produktgruppe 01 Natur und Landschaft
Produkt 01 Freiraumschutz und -entwicklung

Leistungsmengen/Kennzahlen Einheit Ist
2022

Plan
2023

Plan
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

Freiraumschutz und -entwicklung
Strukturdaten:
Fläche Kreis Lippe km² 1.246 1.246 1.246 1.246 1.246 1.246
Leistungsmengen:
Landschaftsplangebiete Anz. 14 14 14 14 14 14
Vorgänge (Genehmigung, Befreiung u. a.) Anz. 895 800 800 800 800 800
gepflanzte Alleenbäume Anz. 103 100 100 100 100 100
eingenommenes Ersatzgeld C 728.047 120.000 120.000 120.000 120.000 120.000
Kennzahlen zur Zielerreichung:
Relation Fläche Landschaftspläne / Kreisflä-
che gesamt

% 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

Schutzgebietsfläche (NSG/FFH) in % der
Kreisfläche

%. 17 17 17 17 17 17

Erläuterung

Die untere Naturschutzbehörde ist per Gesetz bei der Durchführung von (Bau-)Verfahren zu beteiligen. Sie prüft als wesentlichen
Schwerpunkt ihrer Arbeit die Auswirkungen der o. g. Vorhaben im Sinne der Eingriffsregelung (§§ 14 BNatSchG ff.), die Auswirkungen auf
bestimmte schützenswerte Teile der Landschaft (§§ 20 BNatSchG ff.), die in Nordrhein-Westfalen durch die kreiseigene Landschaftsplanung
rechtsverbindlich festgesetzt werden, und die Auswirkungen auf geschützte Arten im Sinne der §§ 44 BNatSchG ff.

Die vorgenannte Landschaftsplanung ist als einzige hoheitliche Planung des Kreises das Planungsinstrument des Naturschutzes und
der Landschaftspflege. Die Landschaftsplanung hat die Aufgabe, naturschutzfachliche Ziele für den entsprechenden Planungsraum zu
konkretisieren und Maßnahmen zur Verwirklichung dieser Ziele auf den verschiedenen Planungsebenen darzustellen. Die Landschaftspläne
enthalten Angaben zum aktuellen Zustand von Natur und Landschaft, Maßnahmen zum Schutz von Biotopen und Lebensstätten wildlebender
Tier- und Pflanzenarten sowie Maßnahmen zur Erhaltung und Entwicklung der Vielfalt, Eigenart und Schönheit von Natur und Landschaft
(§ 9 (3) LNatSchG NW). Derzeit stimmt der Kreis Lippe die Landesförderung mit der Bezirksregierung Detmold ab, um die bestehenden
Landschaftspläne zu aktualisieren und an neue Herausforderungen und gesellschaftliche Entwicklungen anpassen zu können. Sämtliche
Geldbewegungen, die mit diesen beiden Hauptaufgaben der unteren Naturschutzbehörde verbunden sind, sind in diesem Produkt abgebildet.

Einen weiteren wesentlichen Schwerpunkt der kommenden Jahre wird die Umsetzung des Projektes „Grüne Infrastruktur in ländli-
chen Regionen“ bleiben. Es ist ein bedeutender Bestandteil zur Umsetzung der Biodiversitätsstrategie „Lippes Lebendige Vielfalt“ und ein
Ergebnis des Prozesses, der durch ZK 2025-Projekt „FIL 2025 Flächen-Innovation-Lippe“ gestartet wurde. Das Projekt wird zusammen mit
der Technischen Hochschule Ostwestfalen-Lippe, der Hochschule Osnabrück und dem Landschaftsverband Westfalen-Lippe umgesetzt. Es
wird die Naturschutzarbeit im Kreis Lippe für die nächsten Jahre prägen. Insgesamt besitzt das Projekt ein finanzielles Volumen von ca. 4,5
Mio. C. Hierfür sind weiterhin für 2024 insgesamt 3,0 Projektstellen (kw-Vermerk) vorgesehen.

Zusammenfassung zur Haushaltskonsolidierung:
Im Rahmen der vom Kreistag beschlossenen Aufgaben- und Strukturanalyse wurde in dem Produkt 130101 Freiraumschutz und -entwicklung
folgende Einsparung getroffen:

• Finanzierung des Projekts “lippische Alleenstraße“ aus Ersatzgeldern ab 2024 - Einsparung Kreishaushalt netto 8.430 C ab 2024

Die Einsparungen sind in den oben dargestellten Ansätzen vollständig eingearbeitet.
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Produktbereich 13 Natur- und Landschaftspflege
Produktgruppe 01 Natur und Landschaft
Produkt 02 Landschaftspflege

� Pflichtprodukt 1 � Pflichtprodukt 2 � freiw. Produkt
� A-Produkt � B-Produkt � C-Produkt
Leistung/ Kurzbeschreibung
Intensive Betreuung von besonders schutzwürdigen Bereichen zur Feststellung von Veränderungen; Umsetzung von Maßnahmen der Land-
schaftsplanung und Förderung von Maßnahmen des Ehrenamtes; Effizienzuntersuchungen bei durchgeführten Maßnahmen; Intensive Öf-
fentlichkeitsarbeit über Ziele und Maßnahmen des Naturschutzes in Form von Vorträgen, Medienarbeit, Beratungen usw.; Abschluss von
Vereinbarungen mit Grundstückseigentümern/Bewirtschaftern über Realisierung von Maßnahmen des Biotop- und Artenschutzes.

Auftragsgrundlage Politisches Gremium
Bundesnaturschutzgesetz, Landesnaturschutzgesetz inkl. hierzu er-
lassener Verordnungen, Richtlinien, Erlasse und Verfügungen, Lan-
desforstgesetz, Nachbarschaftsrecht, Förderprogramme, Satzun-
gen, Beschlüsse der politischen Gremien, VOB, HOAI

Ausschuss für Umwelt, Natur, Klima und ökologische Nachhaltigkeit

Zielgruppe Produktverantwortung
Bürger, Interessengemeinschaften, sonstige Institutionen, Verbän-
de, Behörden

Daniel Telaar

Ziele
Stop des weiteren Artenrückgangs als Indikator einer sich verschlechternden Umwelt durch Erfassung und anschließende Entwicklung, Pflege,
Herstellung bzw. Wiederherstellung von Lebensstätten für die heimische Flora und Fauna im Zuge von Maßnahmenkonzepten sowie deren
Umsetzung und Erfolgskontrolle; Förderung des Bewusstseins über ökologische Zusammenhänge z. B. durch enge Zusammenarbeit mit
Ehrenamt.

Teilergebnisplan
Ertrags- und Aufwandsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

+ Zuwendungen und allgemeine Umlagen 237.252,12 980.000 1.095.500 786.000 601.000 596.000
41411321 Zuweisung Land Fortführg. Natur-
schutzgroßprojekt

0,00 30.000 30.000 30.000 30.000 30.000

41411322 Zuweisung Land Begaauenprojekt 0,00 400.000 200.000 200.000 120.000 120.000
41411330 Zuweisung Land für Landschaftspläne 34.477,52 80.000 80.000 80.000 80.000 80.000
41481301 Ausgleichs- und Ersatzgelder 87.835,29 250.000 360.000 300.000 250.000 250.000
41481322 Ausgleichs- u. Ersatzgelder für Natur-
schutzmaßnahmen

34.363,12 35.000 115.500 21.000 21.000 21.000

41481331 Ausgleichs- und Ersatzgelder - ehren-
amtlicher Naturschutz

17.805,19 30.000 60.000 60.000 30.000 30.000

41481332 Ausgleichs- und Ersatzgelder- Begaau-
enprojekt

0,00 100.000 200.000 50.000 30.000 30.000

41610001 Ertrag aus Auflösung Sonderposten 62.771,00 55.000 50.000 45.000 40.000 35.000
+ Privatrechtliche Leistungsentgelte 34.456,22 43.000 42.000 42.000 42.000 42.000

44110001 Mieten und Pachten 4.327,12 10.000 10.000 10.000 10.000 10.000
44210001 Erträge aus Verkauf 1.572,02 1.000 2.000 2.000 2.000 2.000
44212001 Erträge aus Verkauf USt-pflichtig 21.303,58 29.000 25.000 25.000 25.000 25.000
44610001 sonst. Verwaltungs- und Betriebsertrag 7.253,50 3.000 5.000 5.000 5.000 5.000

+ Kostenerstattungen und Kostenumlagen 17.977,84 318.500 168.500 168.500 168.500 168.500
44810001 Kostenerstattung Land NRW 3.395,97 3.500 3.500 3.500 3.500 3.500
44820011 Kostenerstattung Landschaftsverband 14.094,00 14.000 14.000 14.000 14.000 14.000
44880011 Rückzahlung überzahlter Zuschüsse 487,87 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000
44881390 Kostenerstattung Dritter (Ökokonto) 0,00 300.000 150.000 150.000 150.000 150.000

= Ordentliche Erträge 289.686,18 1.341.500 1.306.000 996.500 811.500 806.500
- Personalaufwendungen 727.035,69 758.115 881.162 898.900 916.900 935.200

50110001 Bezüge der Beamten LOGA 50.662,06 57.645 30.171 30.800 31.400 32.000
50120001 Entgelte tarifl. Beschäftigte LOGA 505.675,58 522.547 659.425 672.600 686.100 699.800
50220001 Beiträge Zusatzversorgung tarifl. Be-
schäftigte LOGA

32.741,44 34.252 36.542 37.300 38.000 38.800

50320001 Beiträge Sozialversicherung tarifl. Be-
schäftigte LOGA

108.653,48 107.845 135.651 138.400 141.200 144.000

50320011 Umlage Unfallversicherung LOGA 1.923,84 2.047 2.372 2.400 2.400 2.400
50410001 Beihilfen u. Ähnliches 2.656,50 2.755 1.465 1.500 1.500 1.500
50510001 Zuführung Pensionsrückstellungen 20.099,83 25.223 12.632 12.900 13.200 13.500

Fortsetzung folgt . . .
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Produktbereich 13 Natur- und Landschaftspflege
Produktgruppe 01 Natur und Landschaft
Produkt 02 Landschaftspflege

Teilergebnisplan
Ertrags- und Aufwandsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

50610001 Zuführung Beihilferückstellungen 4.622,96 5.801 2.904 3.000 3.100 3.200
- Versorgungsaufwendungen 23.081,29 31.242 15.819 16.200 16.500 16.800

51210001 Beiträge Versorgungskasse Beamte 18.484,09 27.161 13.690 14.000 14.300 14.600
51410001 Beihilfen u. Ähnliches Versorgungsemp-
fänger

4.597,20 4.081 2.129 2.200 2.200 2.200

- Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen 502.258,86 1.413.500 1.161.500 981.500 881.500 881.500
52111301 Unterhaltung in Landschaftsplangebie-
ten

214.963,16 205.000 255.000 255.000 255.000 255.000

52111302 Unterhaltung in Landschaftsplang. (Vor-
steuerabzug)

652,00 0 0 0 0 0

52410001 Bewirtschaftung d. Grundstücke u. baul.
Anlagen

6.791,30 15.000 45.000 15.000 15.000 15.000

52510001 Unterhaltung Fahrzeuge 5.635,21 8.000 8.000 8.000 8.000 8.000
52510011 Treibstoffkosten 6.308,38 5.000 5.000 5.000 5.000 5.000
52910001 Öffentlichkeitsarbeit 1.100,45 10.000 10.000 10.000 10.000 10.000
52911321 Naturdenkmalsanierung Innenbereich 46.267,27 35.000 35.000 35.000 35.000 35.000
52911322 Maßnahmen in Schutzgebieten 50.466,02 25.000 25.000 25.000 25.000 25.000
52911323 Pflege von landeseigenen Flächen 3.395,97 3.500 3.500 3.500 3.500 3.500
52911324 Artenschutz 11.931,70 12.000 20.000 20.000 20.000 20.000
52911325 Baumkontrollen 23.931,13 60.000 60.000 60.000 60.000 60.000
52911326 Fortführung Naturschutzgroßprojekt 56.677,72 60.000 60.000 60.000 60.000 60.000
52911327 Umsetzung Begaauenprojekt 8.151,50 500.000 400.000 250.000 150.000 150.000
52911328 blaues Band Weser 0,00 0 60.000 60.000 60.000 60.000
52911329 Sanierung Naturdenkmal Fürstenallee 24.761,28 25.000 25.000 25.000 25.000 25.000
52911390 Vorhaltung Ausgleichs- u. Ersatzmaßn.
(Ökokonto)

0,00 200.000 50.000 50.000 50.000 50.000

52912001 Maßn. in Schutzgeb. - Ausgleichs- u.
Ersatzgelder

41.225,77 250.000 100.000 100.000 100.000 100.000

- Bilanzielle Abschreibungen 64.633,45 65.000 60.000 55.000 50.000 45.000
57110001 Abschreibung auf Sachanlagen 64.633,45 65.000 60.000 55.000 50.000 45.000

- Transferaufwendungen 445.740,30 445.500 498.500 450.500 420.500 443.500
53110001 Rückzahlung Landeszuweisungen 3.560,00 2.500 2.500 2.500 2.500 2.500
53131321 Zuweisung Naturpark Teutoburger Wald
/ Eggegebirge

2.120,00 0 0 0 0 0

53181321 Zuschuss lfd. Kosten Biologische Stati-
on Lippe

126.000,00 126.000 126.000 126.000 126.000 126.000

53181322 Zuschuss arch. Freilichtmuseum 147.000,00 150.000 150.000 150.000 150.000 150.000
53181323 Kulturlandschaftspflegeprogramm 40.270,18 45.000 45.000 45.000 45.000 45.000
53181324 Ehrenamtlicher Naturschutz 67.637,64 80.000 80.000 80.000 50.000 50.000
53181326 Zuschuss lfd. Kosten Biologische Stati-
on Paderborn

32.401,02 40.000 70.000 45.000 45.000 45.000

53181330 Dorfwettbewerb 26.751,46 2.000 25.000 2.000 2.000 25.000
- Sonstige ordentliche Aufwendungen 33.274,02 29.300 29.800 29.800 29.800 29.800

54110002 Personaleinstellungen 2.841,40 0 0 0 0 0
54110011 Reisekosten 113,40 12.000 12.000 12.000 12.000 12.000
54110012 Reisekosten LOGA 9.489,86 0 0 0 0 0
54120001 Aus- und Fortbildung 3.771,54 4.000 4.000 4.000 4.000 4.000
54120005 Dienst- und Schutzkleidung 3.221,56 2.500 5.000 5.000 5.000 5.000
54120012 Aus- und Fortbildung LOGA 739,10 0 0 0 0 0
54290002 Mitgliedsbeiträge 3.835,00 4.000 4.000 4.000 4.000 4.000
54290004 sonst. Geschäftsaufwand 62,35 600 600 600 600 600
54310001 Büro-/Betriebsausstattung 511,58 500 500 500 500 500
54310003 Fachliteratur, Gesetzesblätter 347,40 500 500 500 500 500
54310020 DV-Fachanwendungen 6.065,64 3.000 1.000 1.000 1.000 1.000
54460001 Versicherungsbeiträge 2.275,19 2.200 2.200 2.200 2.200 2.200

= Ordentliche Aufwendungen 1.796.023,61 2.742.657 2.646.781 2.431.900 2.315.200 2.351.800
= Ordentliches Ergebnis -1.506.337,43 -1.401.157 -1.340.781 -1.435.400 -1.503.700 -1.545.300
- Zinsen und ähnliche Aufwendungen 0,00 750 750 750 750 750

55110001 Zinsen Rückzahlung Landeszuweisung 0,00 750 750 750 750 750
Fortsetzung folgt . . .
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Produktbereich 13 Natur- und Landschaftspflege
Produktgruppe 01 Natur und Landschaft
Produkt 02 Landschaftspflege

Teilergebnisplan
Ertrags- und Aufwandsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

= Finanzergebnis 0,00 -750 -750 -750 -750 -750
= Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit -1.506.337,43 -1.401.907 -1.341.531 -1.436.150 -1.504.450 -1.546.050
= Ergebnis vor Berücksichtigung interner Lei-

stungsbeziehungen
-1.506.337,43 -1.401.907 -1.341.531 -1.436.150 -1.504.450 -1.546.050

= Ergebnis -1.506.337,43 -1.401.907 -1.341.531 -1.436.150 -1.504.450 -1.546.050
= Teilergebnis nach Abzug globaler Minderauf-

wand
-1.506.337,43 -1.401.907 -1.341.531 -1.436.150 -1.504.450 -1.546.050

Teilfinanzplan
Ein- und Auszahlungsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

+ Zuwendungen und allgemeine Umlagen 762.524,93 1.010.000 670.000 0 610.000 480.000 480.000
61411321 Zuweisung Land Fortführg. Na-
turschutzgroßprojekt

0,00 30.000 30.000 0 30.000 30.000 30.000

61411322 Zuweisung Land Begaauenpro-
jekt

0,00 400.000 200.000 0 200.000 120.000 120.000

61411330 Zuweisung Land für Land-
schaftspläne

34.477,52 80.000 80.000 0 80.000 80.000 80.000

61481301 Ausgleichs- und Ersatzgelder 728.047,41 500.000 360.000 0 300.000 250.000 250.000
+ Privatrechtliche Leistungsentgelte 30.021,68 43.000 42.000 0 42.000 42.000 42.000

64110001 Mieten und Pachten 4.327,12 10.000 10.000 0 10.000 10.000 10.000
64210001 Einzahlungen aus Verkauf 1.749,51 1.000 2.000 0 2.000 2.000 2.000
64212001 Einzahlungen aus Verkauf USt-
pflichtig

16.366,41 29.000 25.000 0 25.000 25.000 25.000

64610001 sonst. Verwaltungs- und Betrieb-
seinzahlung

7.578,64 3.000 5.000 0 5.000 5.000 5.000

+ Kostenerstattungen, Kostenumlagen 17.977,84 318.500 168.500 0 168.500 168.500 168.500
64810001 Kostenerstattung Land NRW 3.395,97 3.500 3.500 0 3.500 3.500 3.500
64820011 Kostenerst. Landschaftsverband 14.094,00 14.000 14.000 0 14.000 14.000 14.000
64880011 Rückzahlung überzahlter Zu-
schüsse

487,87 1.000 1.000 0 1.000 1.000 1.000

64881390 Kostenerstattung Dritter (Öko-
konto)

0,00 300.000 150.000 0 150.000 150.000 150.000

+ Sonstige ordentliche Einzahlungen 6.697,46 62.510 33.250 0 33.250 33.250 33.250
65220001 Umsatzsteuer 3.109,62 62.510 33.250 0 33.250 33.250 33.250
65220090 Umsatzsteuervorauszahlung -
Guthaben

3.587,84 0 0 0 0 0 0

= Einzahlungen aus lfd. Verwaltungstätig-
keit

817.221,91 1.434.010 913.750 0 853.750 723.750 723.750

- Personalauszahlungen 703.992,03 727.091 865.626 0 883.000 900.600 918.500
70110001 Bezüge der Beamten 52.965,80 57.645 30.171 0 30.800 31.400 32.000
70120001 Entgelte tarifl. Beschäftigte 505.122,18 522.547 659.425 0 672.600 686.100 699.800
70220001 Beiträge Zusatzversorgung tarifl.
Beschäftigte

32.741,44 34.252 36.542 0 37.300 38.000 38.800

70320001 Beiträge Sozialversicherung
tarifl. Beschäftigte

108.653,48 107.845 135.651 0 138.400 141.200 144.000

70320011 Umlage Unfallversicherung 1.923,84 2.047 2.372 0 2.400 2.400 2.400
70410001 Beihilfen u. Ähnliches 2.585,29 2.755 1.465 0 1.500 1.500 1.500

- Versorgungsauszahlungen 28.916,90 37.433 18.885 0 19.300 19.700 20.100
71210001 Beiträge Versorgungskasse
Beamte

23.748,40 32.263 16.245 0 16.600 16.900 17.200

71410001 Beihilfen u. Ähnliches Versor-
gungsempfänger

5.168,50 5.170 2.640 0 2.700 2.800 2.900

- Auszahlungen für Sach- und Dienstleis-
tungen

455.013,83 1.413.500 1.161.500 0 981.500 881.500 881.500

72111301 Unterhaltung in Landschafts-
plangebieten

203.704,91 205.000 255.000 0 255.000 255.000 255.000

72111302 Unterhaltung in Landschaftsg.
(Vorsteuerabzug)

652,00 0 0 0 0 0 0

72410001 Bewirtschaftung d. Grundstücke
u. baul. Anlagen

6.791,30 15.000 45.000 0 15.000 15.000 15.000

Fortsetzung folgt . . .
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Produktbereich 13 Natur- und Landschaftspflege
Produktgruppe 01 Natur und Landschaft
Produkt 02 Landschaftspflege

Teilfinanzplan
Ein- und Auszahlungsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

72510001 Unterhaltung Fahrzeuge 5.635,21 8.000 8.000 0 8.000 8.000 8.000
72510011 Treibstoffkosten 6.221,19 5.000 5.000 0 5.000 5.000 5.000
72910001 Öffentlichkeitsarbeit 1.100,45 10.000 10.000 0 10.000 10.000 10.000
72911321 Naturdenkmalsanierung Innen-
bereich

43.030,47 35.000 35.000 0 35.000 35.000 35.000

72911322 Maßnahmen in Schutzgebieten 55.192,39 25.000 25.000 0 25.000 25.000 25.000
72911323 Pflege von landeseigenen Flä-
chen

3.395,97 3.500 3.500 0 3.500 3.500 3.500

72911324 Artenschutz 12.093,52 12.000 20.000 0 20.000 20.000 20.000
72911325 Baumkontrollen 23.173,81 60.000 60.000 0 60.000 60.000 60.000
72911326 Fortführung Naturschutzgroßpro-
jekt

28.704,34 60.000 60.000 0 60.000 60.000 60.000

72911327 Umsetzung Begaauenprojekt 8.151,50 500.000 400.000 0 250.000 150.000 150.000
72911328 blaues Band Weser 0,00 0 60.000 0 60.000 60.000 60.000
72911329 Sanierung Naturdenkmal Fürs-
tenallee

24.761,28 25.000 25.000 0 25.000 25.000 25.000

72911390 Vorhaltung Ausgleichs- u. Er-
satzmaßn. (Ökokonto)

0,00 200.000 50.000 0 50.000 50.000 50.000

72912001 Maßnahmen in Schutzgeb. -
Ausgleichs- und Ersatzg.

32.405,49 250.000 100.000 0 100.000 100.000 100.000

- Zinsen und sonstige Auszahlungen 0,00 750 750 0 750 750 750
75110001 Zinsen Rückzahlung Landeszu-
weisung

0,00 750 750 0 750 750 750

- Transferauszahlungen 445.740,30 445.500 498.500 0 450.500 420.500 443.500
73110001 Rückzahlung Landeszuweisung 3.560,00 2.500 2.500 0 2.500 2.500 2.500
73131321 Zuweisung Naturpark Teutobur-
ger Wald / Eggegebirge

2.120,00 0 0 0 0 0 0

73181321 Zuschuss lfd. Kosten Biologische
Station Lippe

126.000,00 126.000 126.000 0 126.000 126.000 126.000

73181322 Zuschuss arch. Freilichtmuseum 147.000,00 150.000 150.000 0 150.000 150.000 150.000
73181323 Kulturlandschaftspflegepro-
gramm

40.270,18 45.000 45.000 0 45.000 45.000 45.000

73181324 Ehrenamtlicher Naturschutz 67.637,64 80.000 80.000 0 80.000 50.000 50.000
73181326 Zuschuss lfd. Kosten Biologische
Station Paderborn

32.401,02 40.000 70.000 0 45.000 45.000 45.000

73181330 Dorfwettbewerb 26.751,46 2.000 25.000 0 2.000 2.000 25.000
- Sonstige ordentliche Auszahlungen 109.005,88 91.810 63.050 0 63.050 63.050 63.050

74110002 Personaleinstellungen 2.841,40 0 0 0 0 0 0
74110011 Reisekosten 113,40 12.000 12.000 0 12.000 12.000 12.000
74110012 Reisekosten LOGA 9.489,89 0 0 0 0 0 0
74120001 Aus- und Fortbildung 3.771,54 4.000 4.000 0 4.000 4.000 4.000
74120005 Dienst- und Schutzkleidung 3.496,82 2.500 5.000 0 5.000 5.000 5.000
74120012 Aus- und Fortbildung LOGA 739,09 0 0 0 0 0 0
74290002 Mitgliedsbeiträge 3.835,00 4.000 4.000 0 4.000 4.000 4.000
74290004 sonst. Geschäftsauszahlung 49,36 600 600 0 600 600 600
74310001 Büro-/Betriebsausstattung 511,58 500 500 0 500 500 500
74310003 Fachliteratur, Gesetzesblätter 347,40 500 500 0 500 500 500
74310020 DV-Fachanwendungen 6.065,64 3.000 1.000 0 1.000 1.000 1.000
74420001 Vorsteuer 1.609,11 40.850 18.050 0 12.350 12.350 12.350
74420090 Umsatzsteuervorauszahlung 2.280,65 21.660 15.200 0 20.900 20.900 20.900
74460001 Versicherungsbeiträge 355,00 2.200 2.200 0 2.200 2.200 2.200
74880001 Sonst. Verbindlichkeit aus Jah-
resabgrenzung

73.500,00 0 0 0 0 0 0

= Auszahlungen aus lfd. Verwaltungstätig-
keit

1.742.668,94 2.716.084 2.608.311 0 2.398.100 2.286.100 2.327.400

= Saldo der lfd. Verwaltungstätigkeit -925.447,03 -1.282.074 -1.694.561 0 -1.544.350 -1.562.350 -1.603.650
+ Einz. aus der Veräußerung von Sachan-

lagen
0,00 5.000 5.000 0 5.000 5.000 5.000

68210001 Einzahlung aus Veräußerung
von Grundstücken

0,00 5.000 5.000 0 5.000 5.000 5.000

Fortsetzung folgt . . .
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Produktbereich 13 Natur- und Landschaftspflege
Produktgruppe 01 Natur und Landschaft
Produkt 02 Landschaftspflege

Teilfinanzplan
Ein- und Auszahlungsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

= Einzahlungen aus Investitionstätigkeit 0,00 5.000 5.000 0 5.000 5.000 5.000
- Ausz. für den Erwerb von Grundstk. u.

Gebäuden
49.317,80 830.000 200.000 0 200.000 200.000 200.000

78210001 Grunderwerb 49.317,80 830.000 200.000 0 200.000 200.000 200.000
- Auszahlungen für Baumaßnahmen 0,00 0 300.000 0 500.000 0 0

78515001 Baumaßnahmen 0,00 0 300.000 0 500.000 0 0
- Ausz. für den Erwerb von bewegl. Anla-

geverm.
30.345,00 13.750 73.750 0 13.750 13.750 13.750

78310001 Erwerb Anlagevermögen 30.345,00 10.000 70.000 0 10.000 10.000 10.000
78310011 Erwerb Software 0,00 3.750 3.750 0 3.750 3.750 3.750

= Auszahlungen aus Investitionstätigkeit 79.662,80 843.750 573.750 0 713.750 213.750 213.750
= Saldo aus Investitionstätigkeit -79.662,80 -838.750 -568.750 0 -708.750 -208.750 -208.750
= Gesamtsaldo nach Investitionstätigkeit -1.005.109,83 -2.120.824 -2.263.311 0 -2.253.100 -1.771.100 -1.812.400
= Finanzmittelüberschuss/-fehlbetrag -1.005.109,83 -2.120.824 -2.263.311 0 -2.253.100 -1.771.100 -1.812.400

Investitionsmaßnahmen in TC Gesamt-
ausg.-
bedarf

bisher
bereitg.

Ergeb-
nis

2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

A1301201 Invest unter Wertgrenze - Landschaftspflege
68110001 Investitionszuweisung Land 2,9 2,9 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
68110051 Investitionszuwendungen Land für
Grunderwerb

20,8 20,8 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

68115001 Investitionszuweisung Land 8,7 8,7 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
68210001 Einzahlung aus Veräußerung von
Grundstücken

25,0 5,0 0,0 5,0 5,0 0,0 5,0 5,0 5,0

= Einzahlungen aus Investitionstätigkeit 57,4 37,4 0,0 5,0 5,0 0,0 5,0 5,0 5,0
78210001 Grunderwerb 2.051,6 1.251,6 49,3 830,0 200,0 0,0 200,0 200,0 200,0
78310001 Erwerb Anlagevermögen 143,9 43,9 30,3 10,0 70,0 0,0 10,0 10,0 10,0
78310011 Erwerb Software 18,8 3,8 0,0 3,8 3,8 0,0 3,8 3,8 3,8

= Auszahlungen aus Investitionstätigkeit 2.214,3 1.299,3 79,7 843,7 273,8 0,0 213,8 213,8 213,8
= Saldo A1301201 -2.156,9 -1.261,9 -79,7 -838,7 -268,7 0,0 -208,7 -208,7 -208,7

I6718003 Baumaßnahmen NGP; Landschaftspflege
78175001 Investitionskostenzuschuss an
Dritte

70,0 70,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

78515001 Baumaßnahmen 800,0 0,0 0,0 0,0 300,0 0,0 500,0 0,0 0,0
= Auszahlungen aus Investitionstätigkeit 870,0 70,0 0,0 0,0 300,0 0,0 500,0 0,0 0,0
= Saldo I6718003 -870,0 -70,0 0,0 0,0 -300,0 0,0 -500,0 0,0 0,0

Saldo Investitionstätigkeit -3.026,9 -1.331,9 -79,7 -838,7 -568,7 0,0 -708,8 -208,7 -208,7

Stellenplan Einheit Ist
2022

Plan
2023

Plan
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

Beschäftigte Anz. 9,89 9,39 10,74 10,74 10,74 10,74

Leistungsmengen/Kennzahlen Einheit Ist
2022

Plan
2023

Plan
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

Landschaftspflege
Leistungsmengen:
betreute kreiseigene Fläche ha 1.064 1.080 1.085 1.090 1.095 1.100
Extensivierungsverträge ha 1.582 1.700 1.700 1.700 1.700 1.700
Maßnahmen an Naturdenkmälern Anz. 358 250 250 250 250 250
Bewilligte Förderanträge für Maßnahmen des
Ehrenamtes

Anz. 73 60 60 60 60 60

Kennzahlen zur Zielerreichung:
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Produktbereich 13 Natur- und Landschaftspflege
Produktgruppe 01 Natur und Landschaft
Produkt 02 Landschaftspflege

Erläuterung

Der Kreis Lippe ist sowohl für die Verwaltung als auch für die Entwicklung seiner Schutzgebiete, insbesondere der FFH- und Natur-
schutzgebiete, zuständig und hauptverantwortlich. Als Träger der Landschaftsplanung legt er eigenverantwortlich diese Schutzgebiete, die
darin enthaltenen Schutzgüter und seine naturschutzfachlichen Ziele in Form der Landschaftspläne allgemeinverbindlich fest. Zur Umsetzung
dieser Ziele werden Maßnahmen in diesen Schutzgebieten umgesetzt und in der Regel durch Fördermittel verschiedener Institutionen
finanziert. Unter anderem ist der Vertragsnaturschutz in Form eines vom Kreis aufgelegten Kulturlandschaftsprogramms ein wesentlicher
Baustein der Landschaftspflege.

Von besonderer Bedeutung für diese o. g. Zielsetzung ist das Naturschutzgroßprojekt Senne und Teutoburger Wald für die na-
mensgebenden Landschaftsräume. Es wird, wie ursprünglich vorgesehen, nach der Förderphase des Bundes gemeinsam mit dem Land
Nordrhein-Westfalen und der Biologischen Station Kreis Paderborn-Senne fortgeführt. Dabei ergeben sich zunehmend Synergieeffekte.

Ebenfalls ist das Projekt Begatal in die Umsetzungsphase übergegangen und erste Maßnahmen werden umgesetzt. Die Maßnah-
menumsetzung wird noch mehrere Jahre in Anspruch nehmen. Neben der wasserwirtschaftlichen und naturschutzfachlichen Förderung
kommen auch Maßnahmen zum Einsatz, die dem kreiseigenen Ökokonto zuzurechnen sind.

Aufgrund des erhöhten Ersatzgeldaufkommens wurde in dem Produkt eine stärkere Verausgabung der Mittel veranschlagt. Die Gespräche
aus 2022 haben den erwarteten Erfolg erbracht und es konnten bedeutende Verträge unterzeichnet werden. Es ist erwartbar, dass sich
diese Entwicklung fortsetzt, sodass höhere finanzielle Aufwendungen, die zu 100 v. H. aus Ersatzgeldern finanziert werden, eingeplant werden.

Die Maßnahmen, die für das kreiseigene Ökokonto wirksam werden sollen, werden über die Konten 52911390 und 44881390 abge-
bildet. Darunter finden sich Maßnahmen, die in Lippe verteilt auf kreiseigenen Grundstücken umgesetzt werden. Dadurch lassen sich die
gesetzlich geforderten Kompensationen naturschutzfachlich effektiver und gebündelt umsetzen. Zunächst geht der Kreis Lippe in Vorleistung,
in den Folgejahren werden dann die Erträge die Aufwendungen übersteigen und insgesamt einen Gewinn erwirtschaften. Alternativ können
die Ökopunkte auch für kreiseigene Projekte z. B. beim EB Straßen, die Klimaerlebniswelt o. ä. eingesetzt werden.

umsatzsteuerpflichtige Erträge:
Sowohl der Holzverkauf (Konto 44212001) als auch der Handel mit Ökopunkten (Konto 44881390) unterliegen der Umsatzsteuer, in der
Haushaltsplanung ausgewiesen ist der geplante Nettoertrag. Der Umsatzsteueranteil von 19% wird nicht ertragswirksam, sondern ist an die
Finanzbehörden abzuführen. In der Einzahlung ist dieser Steueranteil bei Konto 65220001 dargestellt. Für betriebsbedingte Aufwendungen
anfallende Vorsteuern werden ebenfalls nur auf den Finanzkonten dargestellt (Konto 74420001). Die Umsatzsteuerzahllast gegenüber den
Finanzbehörden (Umsatzsteuer abzgl. Vorsteuer) wird auf Konto 74420090 ausgewiesen.
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Produktbereich 13 Natur- und Landschaftspflege
Produktgruppe 02 Wasserwirtschaft
Produkt 01 Oberflächengewässer

� Pflichtprodukt 1 � Pflichtprodukt 2 � freiw. Produkt
� A-Produkt � B-Produkt � C-Produkt
Leistung/ Kurzbeschreibung
Abwicklung wasserrechtlicher Verfahren (Planfeststellungen, Plangenehmigungen zur Herstellung oder wesentlichen Umgestaltung von Ober-
flächengewässern, Genehmigung und Überwachung von Gewässerbenutzungen (z. B. Abwasserbehandlungsanlagen, Direkteinleiter, Indi-
rekteinleiter, einleitende Betriebe, Entnahme von Wasser etc.)), Gefahrenabwehr für Oberflächengewässer, Aufsicht über Wasser- und Boden-
verbände, Hochwasserschutz.

Auftragsgrundlage Politisches Gremium
u. a. Wasserhaushaltsgesetz, Landeswassergesetz, Abwasserab-
gabengesetz, Abgrabungsgesetz und die untergesetzlichen Rege-
lungen, Gesetz zur Kommunalisierung von Aufgaben des Umwelt-
rechts

Ausschuss für Umwelt, Natur, Klima und ökologische Nachhaltigkeit

Zielgruppe Produktverantwortung
Bürger, sonstige Institutionen, Verbände, Gewerbe und Industrie,
Behörden, Städte und Gemeinden

Rüdiger Kuhlemann

Ziele
Sicherstellung einer guten ökologischen und chemischen Entwicklung der oberirdischen Gewässer (mindestens Güteklasse II), Schutz und
Entwicklung der Oberflächengewässer als Bestandteil des Naturhaushalts; Schutz vor vermeidbaren Beeinträchtigungen (vorsorgender Schutz,
Bewirtschaftung, Gefahrenabwehr).

Teilergebnisplan
Ertrags- und Aufwandsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

+ Öffentlich-rechtliche Leistungsentgelte 91.939,36 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000
43110001 Verwaltungsgebühren 91.939,36 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000

+ Privatrechtliche Leistungsentgelte 0,00 2.500 2.500 2.500 2.500 2.500
44610001 sonst. Verwaltungs- und Betriebsertrag 0,00 2.500 2.500 2.500 2.500 2.500

+ Kostenerstattungen und Kostenumlagen 79.407,59 78.000 79.000 80.000 81.000 82.000
44810001 Kostenerstattung Land NRW 63.977,88 63.000 64.000 65.000 66.000 67.000
44811341 Kostenerstattung Land NRW - Sachkos-
ten

10.660,91 10.000 10.000 10.000 10.000 10.000

44881342 Erstattung Überwachung Indirekteinlei-
ter

4.768,80 5.000 5.000 5.000 5.000 5.000

+ Sonstige ordentliche Erträge 0,00 2.500 2.500 2.500 2.500 2.500
45610061 Kostenersatz Ersatzvornahmen 0,00 2.500 2.500 2.500 2.500 2.500

= Ordentliche Erträge 171.346,95 183.000 184.000 185.000 186.000 187.000
- Personalaufwendungen 474.910,88 494.698 579.253 590.700 602.500 614.500

50110001 Bezüge der Beamten LOGA 103.657,01 105.032 150.026 153.000 156.100 159.200
50120001 Entgelte tarifl. Beschäftigte LOGA 248.971,99 259.768 275.245 280.700 286.300 292.000
50220001 Beiträge Zusatzversorgung tarifl. Be-
schäftigte LOGA

15.994,72 16.690 14.936 15.200 15.500 15.800

50320001 Beiträge Sozialversicherung tarifl. Be-
schäftigte LOGA

49.320,59 50.643 53.519 54.600 55.700 56.800

50320011 Umlage Unfallversicherung LOGA 947,21 1.018 990 1.000 1.000 1.000
50410001 Beihilfen u. Ähnliches 5.435,33 5.020 7.284 7.400 7.500 7.700
50510001 Zuführung Pensionsrückstellungen 41.125,23 45.957 62.812 64.100 65.400 66.700
50610001 Zuführung Beihilferückstellungen 9.458,80 10.570 14.441 14.700 15.000 15.300

- Versorgungsaufwendungen 47.225,43 56.925 78.659 80.200 81.800 83.400
51210001 Beiträge Versorgungskasse Beamte 37.819,34 49.489 68.072 69.400 70.800 72.200
51410001 Beihilfen u. Ähnliches Versorgungsemp-
fänger

9.406,09 7.436 10.587 10.800 11.000 11.200

- Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen 19.379,05 46.000 53.000 53.000 53.000 53.000
52911341 Hochwassermelde- und Alarmplan 0,00 1.000 0 0 0 0
52911342 Gewässergüteuntersuchungen 10.640,09 17.000 20.000 20.000 20.000 20.000
52911343 Überwachung Indirekteinleiter 8.738,96 20.000 25.000 25.000 25.000 25.000
52911344 Kooperation Werre 0,00 8.000 8.000 8.000 8.000 8.000

- Bilanzielle Abschreibungen 471,00 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000
57110001 Abschreibung auf Sachanlagen 331,00 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000

Fortsetzung folgt . . .
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Produktbereich 13 Natur- und Landschaftspflege
Produktgruppe 02 Wasserwirtschaft
Produkt 01 Oberflächengewässer

Teilergebnisplan
Ertrags- und Aufwandsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

57310001 Abschreibung auf Forderung 140,00 0 0 0 0 0
- Transferaufwendungen 589.600,00 616.000 616.000 616.000 616.000 616.000

53791341 Zweckverbandsumlage Werre-
Wasserverband

589.600,00 616.000 616.000 616.000 616.000 616.000

- Sonstige ordentliche Aufwendungen 7.856,44 26.750 28.150 26.850 26.850 26.850
54110002 Personaleinstellungen 0,00 3.000 3.000 3.000 3.000 3.000
54110011 Reisekosten 0,00 5.000 5.000 5.000 5.000 5.000
54110012 Reisekosten LOGA 1.237,20 0 0 0 0 0
54120001 Aus- und Fortbildung 1.694,91 5.000 5.000 5.000 5.000 5.000
54120005 Dienst- und Schutzkleidung 175,16 700 2.000 700 700 700
54290002 Mitgliedsbeiträge 652,00 650 750 750 750 750
54290003 KRZ-Kosten 0,00 500 0 0 0 0
54290004 sonst. Geschäftsaufwand 531,35 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000
54290011 Kosten für Ersatzvornahmen 0,00 5.000 5.000 5.000 5.000 5.000
54310001 Büro-/Betriebsausstattung 0,00 400 400 400 400 400
54310003 Fachliteratur, Gesetzesblätter 1.582,90 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000
54310020 DV-Fachanwendungen 1.982,92 4.500 5.000 5.000 5.000 5.000

= Ordentliche Aufwendungen 1.139.442,80 1.241.373 1.356.062 1.367.750 1.381.150 1.394.750
= Ordentliches Ergebnis -968.095,85 -1.058.373 -1.172.062 -1.182.750 -1.195.150 -1.207.750
= Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit -968.095,85 -1.058.373 -1.172.062 -1.182.750 -1.195.150 -1.207.750
= Ergebnis vor Berücksichtigung interner Lei-

stungsbeziehungen
-968.095,85 -1.058.373 -1.172.062 -1.182.750 -1.195.150 -1.207.750

= Ergebnis -968.095,85 -1.058.373 -1.172.062 -1.182.750 -1.195.150 -1.207.750
= Teilergebnis nach Abzug globaler Minderauf-

wand
-968.095,85 -1.058.373 -1.172.062 -1.182.750 -1.195.150 -1.207.750

Teilfinanzplan
Ein- und Auszahlungsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

+ Öffentlich-rechtliche Leistungsentgelte 86.331,65 100.000 100.000 0 100.000 100.000 100.000
63110001 Verwaltungsgebühren 86.331,65 100.000 100.000 0 100.000 100.000 100.000

+ Privatrechtliche Leistungsentgelte 0,00 2.500 2.500 0 2.500 2.500 2.500
64610001 sonst. Verwaltungs- und Betrieb-
seinzahlung

0,00 2.500 2.500 0 2.500 2.500 2.500

+ Kostenerstattungen, Kostenumlagen 79.407,59 78.000 79.000 0 80.000 81.000 82.000
64810001 Kostenerstattung Land NRW 63.977,88 63.000 64.000 0 65.000 66.000 67.000
64811341 Kostenerst. Land NRW - Sach-
kosten

10.660,91 10.000 10.000 0 10.000 10.000 10.000

64881342 Erstattung Überwachung Indi-
rekteinleiter

4.768,80 5.000 5.000 0 5.000 5.000 5.000

+ Sonstige ordentliche Einzahlungen 0,00 2.500 2.500 0 2.500 2.500 2.500
65610061 Kostenersatz Ersatzvornahmen 0,00 2.500 2.500 0 2.500 2.500 2.500

= Einzahlungen aus lfd. Verwaltungstätig-
keit

165.739,24 183.000 184.000 0 185.000 186.000 187.000

- Personalauszahlungen 424.812,93 438.171 502.000 0 511.900 522.100 532.500
70110001 Bezüge der Beamten 104.901,46 105.032 150.026 0 153.000 156.100 159.200
70120001 Entgelte tarifl. Beschäftigte 248.528,65 259.768 275.245 0 280.700 286.300 292.000
70220001 Beiträge Zusatzversorgung tarifl.
Beschäftigte

15.994,72 16.690 14.936 0 15.200 15.500 15.800

70320001 Beiträge Sozialversicherung
tarifl. Beschäftigte

49.320,59 50.643 53.519 0 54.600 55.700 56.800

70320011 Umlage Unfallversicherung 947,21 1.018 990 0 1.000 1.000 1.000
70410001 Beihilfen u. Ähnliches 5.120,30 5.020 7.284 0 7.400 7.500 7.700

- Versorgungsauszahlungen 57.271,39 68.203 93.905 0 95.800 97.700 99.700
71210001 Beiträge Versorgungskasse
Beamte

47.034,91 58.784 80.777 0 82.400 84.000 85.700

71410001 Beihilfen u. Ähnliches Versor-
gungsempfänger

10.236,48 9.419 13.128 0 13.400 13.700 14.000

- Auszahlungen für Sach- und Dienstleis-
tungen

20.778,13 46.000 53.000 0 53.000 53.000 53.000

Fortsetzung folgt . . .
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Produktbereich 13 Natur- und Landschaftspflege
Produktgruppe 02 Wasserwirtschaft
Produkt 01 Oberflächengewässer

Teilfinanzplan
Ein- und Auszahlungsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

72911341 Hochwassermelde- und Alarm-
plan

0,00 1.000 0 0 0 0 0

72911342 Gewässergüteuntersuchungen 11.580,19 17.000 20.000 0 20.000 20.000 20.000
72911343 Überwachung Indirekteinleiter 9.197,94 20.000 25.000 0 25.000 25.000 25.000
72911344 Kooperation Werre 0,00 8.000 8.000 0 8.000 8.000 8.000

- Transferauszahlungen 589.600,00 666.000 616.000 0 616.000 616.000 616.000
73110001 Rückzahlung Landeszuweisung 0,00 50.000 0 0 0 0 0
73791341 Zweckverbandsumlage Werre-
Wasserverband

589.600,00 616.000 616.000 0 616.000 616.000 616.000

- Sonstige ordentliche Auszahlungen 7.871,32 26.750 28.150 0 26.850 26.850 26.850
74110002 Personaleinstellungen 0,00 3.000 3.000 0 3.000 3.000 3.000
74110011 Reisekosten 0,00 5.000 5.000 0 5.000 5.000 5.000
74110012 Reisekosten LOGA 1.224,59 0 0 0 0 0 0
74120001 Aus- und Fortbildung 1.694,91 5.000 5.000 0 5.000 5.000 5.000
74120005 Dienst- und Schutzkleidung 175,16 700 2.000 0 700 700 700
74290002 Mitgliedsbeiträge 652,00 650 750 0 750 750 750
74290003 KRZ-Kosten 0,00 500 0 0 0 0 0
74290004 sonst. Geschäftsauszahlung 558,84 1.000 1.000 0 1.000 1.000 1.000
74290011 Kosten für Ersatzvornahmen 0,00 5.000 5.000 0 5.000 5.000 5.000
74310001 Büro-/Betriebsausstattung 0,00 400 400 0 400 400 400
74310003 Fachliteratur, Gesetzesblätter 1.582,90 1.000 1.000 0 1.000 1.000 1.000
74310020 DV-Fachanwendungen 1.982,92 4.500 5.000 0 5.000 5.000 5.000

= Auszahlungen aus lfd. Verwaltungstätig-
keit

1.100.333,77 1.245.124 1.293.055 0 1.303.550 1.315.650 1.328.050

= Saldo der lfd. Verwaltungstätigkeit -934.594,53 -1.062.124 -1.109.055 0 -1.118.550 -1.129.650 -1.141.050
+ Einz. aus Zuwendungen für Investitions-

maßn.
0,00 160.000 252.000 0 160.000 160.000 160.000

68115001 Investitionszuweisung Land 0,00 160.000 252.000 0 160.000 160.000 160.000
= Einzahlungen aus Investitionstätigkeit 0,00 160.000 252.000 0 160.000 160.000 160.000
- Auszahlungen für Baumaßnahmen 1.244,66 200.000 315.000 0 200.000 200.000 200.000

78535001 Sonstige Baumaßnahmen 1.244,66 200.000 315.000 0 200.000 200.000 200.000
- Ausz. für den Erwerb von bewegl. Anla-

geverm.
0,00 3.000 3.000 0 3.000 3.000 3.000

78310011 Erwerb Software 0,00 3.000 3.000 0 3.000 3.000 3.000
= Auszahlungen aus Investitionstätigkeit 1.244,66 203.000 318.000 0 203.000 203.000 203.000
= Saldo aus Investitionstätigkeit -1.244,66 -43.000 -66.000 0 -43.000 -43.000 -43.000
= Gesamtsaldo nach Investitionstätigkeit -935.839,19 -1.105.124 -1.175.055 0 -1.161.550 -1.172.650 -1.184.050
= Finanzmittelüberschuss/-fehlbetrag -935.839,19 -1.105.124 -1.175.055 0 -1.161.550 -1.172.650 -1.184.050

Investitionsmaßnahmen in TC Gesamt-
ausg.-
bedarf

bisher
bereitg.

Ergeb-
nis

2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

A1302101 Invest unter Wertgrenze - Oberflächengewässer
78310011 Erwerb Software 15,0 3,0 0,0 3,0 3,0 0,0 3,0 3,0 3,0

= Auszahlungen aus Investitionstätigkeit 15,0 3,0 0,0 3,0 3,0 0,0 3,0 3,0 3,0
= Saldo A1302101 -15,0 -3,0 0,0 -3,0 -3,0 0,0 -3,0 -3,0 -3,0

I6718002 Begaauenprojekt - Umbau Stauanlage Walkenmühle
68115001 Investitionszuweisung Land 892,0 160,0 0,0 160,0 252,0 0,0 160,0 160,0 160,0

= Einzahlungen aus Investitionstätigkeit 892,0 160,0 0,0 160,0 252,0 0,0 160,0 160,0 160,0
78535001 Sonstige Baumaßnahmen 1.140,4 225,4 1,2 200,0 315,0 0,0 200,0 200,0 200,0

= Auszahlungen aus Investitionstätigkeit 1.140,4 225,4 1,2 200,0 315,0 0,0 200,0 200,0 200,0
= Saldo I6718002 -248,4 -65,4 -1,2 -40,0 -63,0 0,0 -40,0 -40,0 -40,0

Saldo Investitionstätigkeit -263,4 -68,4 -1,2 -43,0 -66,0 0,0 -43,0 -43,0 -43,0
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Produktbereich 13 Natur- und Landschaftspflege
Produktgruppe 02 Wasserwirtschaft
Produkt 01 Oberflächengewässer

Stellenplan Einheit Ist
2022

Plan
2023

Plan
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

Beschäftigte Anz. 5,30 5,30 6,62 6,62 6,62 6,62

Leistungsmengen/Kennzahlen Einheit Ist
2022

Plan
2023

Plan
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

Oberflächengewässer
Leistungsmengen:
nach WRRL berichtspflichtige Gewässerstre-
cke

km 458 458 458 458 458 458

Kennzahlen zur Zielerreichung:
Gewässerstrecke, die guten Zustand gem.
WRRL erreicht hat

km 27,4 27,4 27,4 27,4 27,4 27,4

Erläuterung

Personalkostenerstattung des Landes NRW:
Die Personalkostenerstattung des Landes NRW für die auf den Kreis Lippe übergeleiteten Beamten wird an die Ist-Zahlen der Vorjahre
angepasst, d. h. erhöht. Für die Finanzplanjahre erfolgt eine Fortschreibung anhand der Orientierungsdaten des Landes NRW für die
mittelfristige Ergebnis- und Finanzplanung (Konten 44810001 und 44811341).

Umlagezahlung an den Werre-Wasserverband:
Die Umlagezahlung an den Werre-Wasserverband beträgt aktuell 616.000.- C jährlich (s. Konto 53791341).

Zielplanung nach KomHVO; Projekt Gewässerschutz:
Folgende Maßnahmen sind insbesondere geplant:
• Weiterführung des Beschäftigungsprojektes „Wasser im Fluss“
• Kooperation mit der TH OWL und weiteren Kommunen bzw. Institutionen zur Umsetzung eines Netzwerks auf dem Gebiet der Wasserwirt-

schaft
• Fortlaufende Weitergabe von Information insbesondere zu den Themen „Trockenheit“, „Starkniederschläge“ und „Hochwasser“

Das Jahr 2022 hat sich, wie bereits in einzelnen Vorjahren, durch eine ausgeprägte Trockenwetterphase ausgezeichnet. In den lippischen
Gewässern wurden teilweise die bisher niedrigsten Wasserstände gemessen. Die Tendenz der letzten 10 Jahre zeigt deutlich, dass die
Entwicklung von längeren ausgeprägten Trockenwetterphasen nicht aufzuhalten ist. Dieses hat Auswirkungen auf die Bewirtschaftung der
oberirdischen und unterirdischen Gewässer, da die Nutzungsansprüche durch den zunehmenden Trink- und Brauchwasserbedarf zwangsläufig
größer werden.

Im Gegensatz zu den Vorjahren hat sich das Jahr 2023 als überdurchschnittlich niederschlagsreich präsentiert. Somit konnten die
Defizite durch die vorherigen Trockenjahre zum Teil ausgeglichen werden. In 2023 waren allerdings mehrfach außergewöhnliche Starknie-
derschlagsereignisse zu verzeichnen. Dabei traf es in den Monaten Mai und September insbesondere die Städte Bad Salzuflen, Detmold
und Lage. Im Ortsteil Klüt in der Stadt Detmold wurden am 22.05.2023 Keller und Erdgeschosse von mehreren Häusern überflutet und ein
immenser Hochwasserschaden ausgelöst. Am 22.05.2023 und 23.06.2023 wurden an der Kläranlage Detmold jeweils rd. 60 mm Niederschlag
an einem Tag und am 13.09.2023 sogar fast 70 mm an einem Tag gemessen. Diese Niederschlagsdaten und die daraus resultierenden Folgen
für die Infrastruktur machen deutlich wie groß die Gefahr der Bevölkerung durch die Änderung der meteorologischen Rahmenbedingungen ist.

Umsetzung der Wasserrahmenrichtlinie (WRRL) mit den kreisangehörigen Städten und Gemeinden:
• Planung, Abstimmung und Abwicklung von Gewässerentwicklungsmaßnahmen
• Überarbeitung von Maßnahmenplänen
• Umsetzung von Maßnahmen aus den Maßnahmenplänen.

Die Realisierung von Maßnahmen in und an den Gewässern im Kreis Lippe im Rahmen des Beschäftigungsprojektes „Wasser im Fluss“
wird auch im Jahr 2024 ein wesentlicher Beitrag zur landesweiten Umsetzung der Europäischen Wasserrahmenrichtlinie (WRRL) sein und
wird in 2024 voraussichtlich mit rd. 728.000 C gefördert. Die Gelder werden als fremde Finanzmittel (Produkt 90 90 90) im Kreishaushalt
vereinnahmt und weitergeleitet, eine Darstellung in der Planung erfolgt insoweit nicht.

In 2024 soll eine erste Maßnahme des integrierten Gewässer- und Auenprojektes Bega im Bereich der Ortslage Bega in der Ge-
meinde Dörentrup durch den Kreis Lippe umgesetzt werden. Dabei werden voraussichtlich Fördermittel in Höhe von 192.000 C durch die
Bezirksregierung Detmold bereitgestellt. Der Eigenanteil des Kreises Lippe von rund 48.000 C soll aus Ersatzgeldern bereitgestellt werden.

Zahl der Beschäftigten:
Die Stellenanteile steigen um 1,32 VZÄ, hievon 1 Mehrstelle “Wasserplanung“, die bereits im Stellenplan 2023 eingerichtet und erst jetzt
aktuell besetzt werden konnte.
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Produktbereich 13 Natur- und Landschaftspflege
Produktgruppe 02 Wasserwirtschaft
Produkt 02 Grundwasser

� Pflichtprodukt 1 � Pflichtprodukt 2 � freiw. Produkt
� A-Produkt � B-Produkt � C-Produkt
Leistung/ Kurzbeschreibung
Abwicklung wasserrechtlicher Verfahren (Genehmigung und Überwachung von Grundwasserbenutzungen (z. B. Entnahmen, Einleitungen,
Einbringen von Stoffen etc.), Gefahrenabwehr für Grundwasser, Maßnahmen bei Öl- und Giftunfällen; Maßnahmen der Wasserrahmenrichtlinie.

Auftragsgrundlage Politisches Gremium
u. a. Wasserhaushaltsgesetz, Landeswassergesetz, Abwasserab-
gabengesetz, Abgrabungsgesetz und untergesetzliche Regelwerke,
Gesetz zur Kommunalisierung von Aufgaben des Umweltrechts

Ausschuss für Umwelt, Natur, Klima und ökologische Nachhaltigkeit

Zielgruppe Produktverantwortung
Bürger, sonstige Institutionen, Verbände, Gewerbe und Industrie,
Behörden, Städte und Gemeinden

Rüdiger Kuhlemann

Ziele
Nachhaltige Sicherung eines guten, mengenmäßigen und chemischen Zustandes des Grundwassers; Reduzierung des Grundwasserver-
brauchs; Schutz und Sicherung des Grundwassers als Bestandteil des Naturhaushalts vor vermeidbaren Beeinträchtigungen (vorsorgender
Schutz, Bewirtschaftung, Gefahrenabwehr).

Teilergebnisplan
Ertrags- und Aufwandsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

+ Kostenerstattungen und Kostenumlagen 111.738,81 98.000 99.000 100.000 101.000 102.000
44810001 Kostenerstattung Land NRW 63.977,88 63.000 64.000 65.000 66.000 67.000
44811341 Kostenerstattung Land NRW - Sachkos-
ten

10.660,91 10.000 10.000 10.000 10.000 10.000

44881361 Kostenerstattung Ölunfälle u. a. 37.100,02 25.000 25.000 25.000 25.000 25.000
+ Sonstige ordentliche Erträge 49.167,04 10.000 10.000 10.000 10.000 10.000

45610011 Bußgelder 1.153,73 10.000 10.000 10.000 10.000 10.000
45610021 Zwangsgelder 9.006,77 0 0 0 0 0
45830001 Ertrag Herabsetzung Wertberichtigung 39.006,54 0 0 0 0 0

= Ordentliche Erträge 160.905,85 108.000 109.000 110.000 111.000 112.000
- Personalaufwendungen 551.506,17 577.176 643.575 656.400 669.600 682.900

50110001 Bezüge der Beamten LOGA 141.268,97 142.913 173.984 177.500 181.100 184.700
50120001 Entgelte tarifl. Beschäftigte LOGA 263.210,97 277.293 296.693 302.600 308.700 314.900
50220001 Beiträge Zusatzversorgung tarifl. Be-
schäftigte LOGA

16.836,39 17.817 16.115 16.400 16.700 17.000

50320001 Beiträge Sozialversicherung tarifl. Be-
schäftigte LOGA

52.842,47 54.323 57.679 58.800 60.000 61.200

50320011 Umlage Unfallversicherung LOGA 1.001,38 1.086 1.067 1.100 1.100 1.100
50410001 Beihilfen u. Ähnliches 7.407,54 6.830 8.447 8.600 8.800 9.000
50510001 Zuführung Pensionsrückstellungen 56.047,52 62.532 72.843 74.300 75.800 77.300
50610001 Zuführung Beihilferückstellungen 12.890,93 14.382 16.747 17.100 17.400 17.700

- Versorgungsaufwendungen 64.361,18 77.456 91.221 93.000 94.900 96.800
51210001 Beiträge Versorgungskasse Beamte 51.542,09 67.338 78.943 80.500 82.100 83.700
51410001 Beihilfen u. Ähnliches Versorgungsemp-
fänger

12.819,09 10.118 12.278 12.500 12.800 13.100

- Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen 40.498,22 40.000 40.000 40.000 40.000 40.000
52911361 Kosten Ölunfälle, Umweltschäden 40.498,22 40.000 40.000 40.000 40.000 40.000

- Bilanzielle Abschreibungen 1.536,08 0 0 0 0 0
57310001 Abschreibung auf Forderung 1.536,08 0 0 0 0 0

- Sonstige ordentliche Aufwendungen 12.777,45 7.300 7.300 7.300 7.300 7.300
54110011 Reisekosten 0,00 4.000 4.000 4.000 4.000 4.000
54110012 Reisekosten LOGA 1.588,25 0 0 0 0 0
54120001 Aus- und Fortbildung 0,00 2.000 2.000 2.000 2.000 2.000
54120005 Dienst- und Schutzkleidung 0,00 300 300 300 300 300
54290004 sonst. Geschäftsaufwand 16,26 300 300 300 300 300
54310001 Büro-/Betriebsausstattung 0,00 200 200 200 200 200
54310003 Fachliteratur, Gesetzesblätter 166,40 500 500 500 500 500

Fortsetzung folgt . . .
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Produktbereich 13 Natur- und Landschaftspflege
Produktgruppe 02 Wasserwirtschaft
Produkt 02 Grundwasser

Teilergebnisplan
Ertrags- und Aufwandsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

54490001 Einzelwertberichtigung Forderung 11.006,54 0 0 0 0 0
= Ordentliche Aufwendungen 670.679,10 701.932 782.096 796.700 811.800 827.000
= Ordentliches Ergebnis -509.773,25 -593.932 -673.096 -686.700 -700.800 -715.000
= Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit -509.773,25 -593.932 -673.096 -686.700 -700.800 -715.000
= Ergebnis vor Berücksichtigung interner Lei-

stungsbeziehungen
-509.773,25 -593.932 -673.096 -686.700 -700.800 -715.000

= Ergebnis -509.773,25 -593.932 -673.096 -686.700 -700.800 -715.000
= Teilergebnis nach Abzug globaler Minderauf-

wand
-509.773,25 -593.932 -673.096 -686.700 -700.800 -715.000

Teilfinanzplan
Ein- und Auszahlungsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

+ Kostenerstattungen, Kostenumlagen 104.805,44 98.000 99.000 0 100.000 101.000 102.000
64810001 Kostenerstattung Land NRW 63.977,88 63.000 64.000 0 65.000 66.000 67.000
64811341 Kostenerst. Land NRW - Sach-
kosten

10.660,91 10.000 10.000 0 10.000 10.000 10.000

64881361 Kostenerst. Ölunfälle u. a. 30.166,65 25.000 25.000 0 25.000 25.000 25.000
+ Sonstige ordentliche Einzahlungen 8.394,00 10.000 10.000 0 10.000 10.000 10.000

65610011 Bußgelder 1.578,50 10.000 10.000 0 10.000 10.000 10.000
65610021 Zwangsgelder 6.815,50 0 0 0 0 0 0

= Einzahlungen aus lfd. Verwaltungstätig-
keit

113.199,44 108.000 109.000 0 110.000 111.000 112.000

- Personalauszahlungen 483.385,34 500.262 553.985 0 565.000 576.400 587.900
70110001 Bezüge der Beamten 142.695,75 142.913 173.984 0 177.500 181.100 184.700
70120001 Entgelte tarifl. Beschäftigte 263.044,29 277.293 296.693 0 302.600 308.700 314.900
70220001 Beiträge Zusatzversorgung tarifl.
Beschäftigte

16.836,39 17.817 16.115 0 16.400 16.700 17.000

70320001 Beiträge Sozialversicherung
tarifl. Beschäftigte

52.842,47 54.323 57.679 0 58.800 60.000 61.200

70320011 Umlage Unfallversicherung 1.001,38 1.086 1.067 0 1.100 1.100 1.100
70410001 Beihilfen u. Ähnliches 6.965,06 6.830 8.447 0 8.600 8.800 9.000

- Versorgungsauszahlungen 77.905,35 92.803 108.901 0 111.000 113.200 115.400
71210001 Beiträge Versorgungskasse
Beamte

63.980,83 79.986 93.676 0 95.500 97.400 99.300

71410001 Beihilfen u. Ähnliches Versor-
gungsempfänger

13.924,52 12.817 15.225 0 15.500 15.800 16.100

- Auszahlungen für Sach- und Dienstleis-
tungen

40.498,22 40.000 40.000 0 40.000 40.000 40.000

72911361 Kosten Ölunfälle, Umweltschä-
den

40.498,22 40.000 40.000 0 40.000 40.000 40.000

- Sonstige ordentliche Auszahlungen 1.759,71 7.300 7.300 0 7.300 7.300 7.300
74110011 Reisekosten 0,00 4.000 4.000 0 4.000 4.000 4.000
74110012 Reisekosten LOGA 1.577,05 0 0 0 0 0 0
74120001 Aus- und Fortbildung 0,00 2.000 2.000 0 2.000 2.000 2.000
74120005 Dienst- und Schutzkleidung 0,00 300 300 0 300 300 300
74290004 sonst. Geschäftsauszahlung 16,26 300 300 0 300 300 300
74310001 Büro-/Betriebsausstattung 0,00 200 200 0 200 200 200
74310003 Fachliteratur, Gesetzesblätter 166,40 500 500 0 500 500 500

= Auszahlungen aus lfd. Verwaltungstätig-
keit

603.548,62 640.365 710.186 0 723.300 736.900 750.600

= Saldo der lfd. Verwaltungstätigkeit -490.349,18 -532.365 -601.186 0 -613.300 -625.900 -638.600
= Gesamtsaldo nach Investitionstätigkeit -490.349,18 -532.365 -601.186 0 -613.300 -625.900 -638.600
= Finanzmittelüberschuss/-fehlbetrag -490.349,18 -532.365 -601.186 0 -613.300 -625.900 -638.600
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Produktbereich 13 Natur- und Landschaftspflege
Produktgruppe 02 Wasserwirtschaft
Produkt 02 Grundwasser

Stellenplan Einheit Ist
2022

Plan
2023

Plan
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

Beschäftigte Anz. 6,14 6,20 6,56 6,56 6,56 6,56

Leistungsmengen/Kennzahlen Einheit Ist
2022

Plan
2023

Plan
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

Grundwasser
Leistungsmengen:
Wasserdargebot m³ 103.325.000 103.325.000 103.325.000 103.325.000 103.325.000 103.325.000
Entnahmemenge m³ 20.254.523 17.500.000 17.500.000 17.500.000 17.500.000 17.500.000
Förderquote (Anteil Wasserentnahme / Was-
serdargebot)

%. 19,60 16,94 16,94 16,94 16,94 16,94

Kennzahlen zur Zielerreichung:
Anteil der Grundwasserkörper, die den guten
Zustand gem. WRRL erreicht haben

%. 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

Erläuterung

Personalkostenerstattung des Landes NRW:
Die Personalkostenerstattung des Landes NRW für die auf den Kreis Lippe übergeleiteten Beamten wird an die Ist-Zahlen der Vorjahre ange-
passt, d. h. erhöht. Für die Finanzplanjahre erfolgt eine Fortschreibung anhand der Orientierungsdaten des Landes NRW für die mittelfristige
Ergebnis- und Finanzplanung, diese sehen für den Personalaufwand eine Steigerung von jährlich ca. 1% vor (Konten 44810001 und 44811341).

Zielplanung nach KomHVO; Projekt Gewässerschutz (s. Produkt 13 02 01):
Folgende Maßnahmen sollen umgesetzt werden:

1. Trinkwasserschutz:
Der Trinkwasserschutz wird im Rahmen der Erarbeitung von Maßnahmen für die Wasserrahmenrichtlinie (WRRL) umgesetzt. Darüber hinaus
nimmt das FG 701 an der Arbeitsgruppe Nitratprävention teil, in der Maßnahmen zur Reduzierung der Nitratbelastung im Kreis Lippe erarbeitet
werden. Das FG 701 ist bei der Prüfung der kommunalen Wasserversorgungskonzepte beteiligt.

2. Beratung und Prüfung der privaten Kanalnetzbetreiber (größer 3 ha):
• Beratung bei der Erstellung von Kanalnetzanzeigen
• Prüfung und Zustimmung von Kanalnetzanzeigen
• Beratung bei der Sanierungsplanung

3. Verringerung des Stoffeintrages bei der Lagerung von wassergefährdenden Stoffen:
• Umsetzung der Vorgaben der Verordnung über Anlagen zum Umgang mit wassergefährdenden Stoffen (AwSV)
• Beratung von Gewerbebetrieben, landwirtschaftlichen Betrieben und privaten Haushalten über die neuen gesetzlichen Vorgaben der AwSV

4. Ausweisung von Wasserschutzgebieten:
Es sollen die Schutzgebietsverfahren „Schlangen“, „Lage-Hörste“ und „Barntrup“ fortgeführt werden.
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Produktbereich 14 Umweltschutz
Produktgruppe 01 Klima und Boden
Produkt 01 Allgemeiner Klimaschutz

� Pflichtprodukt 1 � Pflichtprodukt 2 � freiw. Produkt
� A-Produkt � B-Produkt � C-Produkt
Leistung/ Kurzbeschreibung
Initiierung von Projekten und Umsetzung von Maßnahmen, Durchführung des “Tags der erneuerbaren Energien“

Auftragsgrundlage Politisches Gremium
UN-Beschluss von 1992, Kreistagsbeschlüsse Ausschuss für Umwelt, Natur, Klima und ökologische Nachhaltigkeit

Zielgruppe Produktverantwortung
Bürger, Institutionen, Verbände, Gewerbe und Industrie, Behörden,
Städte und Gemeinden

Olrik Meyer

Ziele
Steigerung des Einsatzes erneuerbarer Energien im Kreis Lippe, Reduzierung des Verbrauchs fossiler Brennstoffe, Schutz der Erdatmosphäre
durch Reduzierung des CO2-Ausstoßes und weiterer klimarelevanter Gase.

Teilergebnisplan
Ertrags- und Aufwandsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

+ Zuwendungen und allgemeine Umlagen 170.907,67 393.350 376.600 151.363 45.150 5.150
41401401 Zuweisung Bund “Servicestellen Kom-
munen in der einen Welt“

68.100,45 78.000 0 0 0 0

41401403 Zuweisung Bund - Zukunft Region 0,00 118.200 79.250 19.213 0 0
41410011 Zuweisung Land Projekt “Lippe-Re-
Klimatisiert“

25.373,95 0 0 0 0 0

41411402 Zuweisung Land - Projekt Ökoprofit 0,00 15.000 0 20.000 5.000 0
41411404 Zuweisung Land “ Projekt Evolving
Regions“

50.398,46 5.000 0 0 0 0

41411405 Zuweisung Land Klimaresilienz in Kom-
munen - Gründachförderung

1.083,45 0 0 0 0 0

41411410 Zuweisung Land Kreismobilitätskonzept 0,00 112.000 106.000 12.000 0 0
41411420 Zuweisung Land - Klimafolgeanpassung
Wasserversorgungskonzepte

0,00 0 35.000 35.000 35.000 0

41421404 Erstattung Kreise Entwicklung reg. Was-
serstoffkonzepte

20.808,36 60.000 60.000 60.000 0 0

41481410 sonst. Zuweisung Org. Beratung inter-
kom. Fuhrpark

0,00 0 91.200 0 0 0

41481411 Sponsorengelder Energieprojekt an
Schulen

5.000,00 5.000 5.000 5.000 5.000 5.000

41610001 Ertrag aus Auflösung Sonderposten 143,00 150 150 150 150 150
+ Privatrechtliche Leistungsentgelte 2.978,75 1.500 1.500 1.500 1.500 1.500

44610001 sonst. Verwaltungs- und Betriebsertrag 2.978,75 1.500 1.500 1.500 1.500 1.500
+ Kostenerstattungen und Kostenumlagen 6.530,00 3.000 4.000 3.000 3.000 3.000

44800011 Erstattung Bundesfreiwilligendienst 6.530,00 3.000 4.000 3.000 3.000 3.000
= Ordentliche Erträge 180.416,42 397.850 382.100 155.863 49.650 9.650
- Personalaufwendungen 646.172,24 795.480 701.321 715.300 729.500 744.000

50110001 Bezüge der Beamten LOGA 18.540,52 18.672 7.132 7.300 7.400 7.500
50120001 Entgelte tarifl. Beschäftigte LOGA 486.922,33 605.373 551.225 562.200 573.400 584.900
50220001 Beiträge Zusatzversorgung tarifl. Be-
schäftigte LOGA

31.097,58 38.714 29.990 30.600 31.200 31.800

50320001 Beiträge Sozialversicherung tarifl. Be-
schäftigte LOGA

97.739,46 119.408 106.972 109.100 111.300 113.500

50320011 Umlage Unfallversicherung LOGA 1.852,49 2.372 1.983 2.000 2.000 2.000
50410001 Beihilfen u. Ähnliches 972,19 892 346 400 400 400
50510001 Zuführung Pensionsrückstellungen 7.355,83 8.170 2.986 3.000 3.100 3.200
50610001 Zuführung Beihilferückstellungen 1.691,84 1.879 687 700 700 700

- Versorgungsaufwendungen 8.446,93 10.120 3.739 3.800 3.900 4.000
51210001 Beiträge Versorgungskasse Beamte 6.764,52 8.798 3.236 3.300 3.400 3.500
51410001 Beihilfen u. Ähnliches Versorgungsemp-
fänger

1.682,41 1.322 503 500 500 500

- Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen 289.059,06 788.100 753.100 638.100 423.800 188.800
Fortsetzung folgt . . .
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Produktbereich 14 Umweltschutz
Produktgruppe 01 Klima und Boden
Produkt 01 Allgemeiner Klimaschutz

Teilergebnisplan
Ertrags- und Aufwandsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

52910001 Öffentlichkeitsarbeit 17.604,45 30.000 20.000 20.000 20.000 20.000
52911401 Energieprojekt an Schulen 10.000,00 12.500 12.500 12.500 12.500 12.500
52911402 Umsetzung Nachhaltigkeitsziele 0,00 29.800 25.000 2.500 2.500 2.500
52911403 Masterplan 100% Klimaschutz 0,00 0 55.000 55.000 0 0
52911404 Projekt “Entwicklung reg., integr. Was-
serstoffkonzept

0,00 90.000 90.000 90.000 0 0

52911405 Regionalvermarktung 0,00 75.000 75.000 75.000 75.000 0
52911406 Projekt “Stadtradeln“ 6.284,21 5.000 5.000 5.000 5.000 5.000
52911407 Jugend-Klimarat 1.720,89 4.000 4.000 4.000 4.000 4.000
52911408 Umsetzung Masterplan / Klimaschutz-
konzept

6.510,91 25.000 25.000 25.000 25.000 25.000

52911409 Energieatlas, Potenzialanalyse 9.181,00 5.000 5.000 5.000 20.000 5.000
52911410 Teilnahme an European Energy Award 6.108,66 13.800 8.100 8.100 13.800 13.800
52911412 Machbarkeitsstudie postfossile Mobilität 10.000,00 20.000 0 0 0 0
52911413 Projekt Fairtrade 149,85 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000
52911414 Projekt Ökoprofit 4.704,20 45.000 10.000 35.000 10.000 0
52911415 Projekt “Evolving Regions“ 31.961,07 22.000 0 0 0 0
52911416 Projekt “Nachhaltiger Tourismus“ 40.000,00 20.000 0 0 0 0
52911417 Klimaresilienz in Kommunen -
Gründachförderung

42.963,64 0 0 0 0 0

52911420 Projekt Klimafolgeanpassung 0,00 0 85.000 85.000 85.000 0
52911421 Klimaerlebniswelt - Kompetenzzentrum 75.000,00 200.000 200.000 200.000 150.000 100.000
52911422 kreisweites Mobilitätskonzept 0,00 140.000 132.500 15.000 0 0
52911423 Umsetzung Wasserstoffkonzept 26.870,18 50.000 0 0 0 0

- Bilanzielle Abschreibungen 180,15 400 400 400 400 400
57110001 Abschreibung auf Sachanlagen 179,00 400 400 400 400 400
57310001 Abschreibung auf Forderung 1,15 0 0 0 0 0

- Transferaufwendungen 216.085,31 506.500 640.000 492.000 400.000 400.000
53181401 Zuschuss Verbraucherzentrale - Ener-
gieberatung

58.179,05 63.500 65.000 67.000 0 0

53181402 Betriebskostenzuschuss Klimaerlebnis-
welt

0,00 100.000 400.000 400.000 400.000 400.000

53181403 Servicestelle “Kommunen in der einen
Welt“

13.379,36 13.000 0 0 0 0

53181404 Förderprogramm Solarstromerzeugung 121.165,00 260.000 100.000 0 0 0
53181405 Förderprogramm Kleinwindkraftanlagen 23.361,90 70.000 75.000 25.000 0 0

- Sonstige ordentliche Aufwendungen 46.345,43 111.650 20.650 10.650 10.650 10.650
54110011 Reisekosten 1.514,10 3.000 3.000 3.000 3.000 3.000
54110012 Reisekosten LOGA 1.756,82 0 0 0 0 0
54120001 Aus- und Fortbildung 544,73 3.000 3.000 3.000 3.000 3.000
54290001 Sachverständigenkosten u. Ä. 0,00 17.000 10.000 0 0 0
54290002 Mitgliedsbeiträge 5.795,97 4.250 4.250 4.250 4.250 4.250
54290004 sonst. Geschäftsaufwand 779,87 300 300 300 300 300
54291401 Organisationsberatung Interkom. Fuhr-
park

35.874,00 84.000 0 0 0 0

54310003 Fachliteratur, Gesetzesblätter 79,94 100 100 100 100 100
= Ordentliche Aufwendungen 1.206.289,12 2.212.250 2.119.210 1.860.250 1.568.250 1.347.850
= Ordentliches Ergebnis -1.025.872,70 -1.814.400 -1.737.110 -1.704.387 -1.518.600 -1.338.200
= Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit -1.025.872,70 -1.814.400 -1.737.110 -1.704.387 -1.518.600 -1.338.200
= Ergebnis vor Berücksichtigung interner Lei-

stungsbeziehungen
-1.025.872,70 -1.814.400 -1.737.110 -1.704.387 -1.518.600 -1.338.200

= Ergebnis -1.025.872,70 -1.814.400 -1.737.110 -1.704.387 -1.518.600 -1.338.200
= Teilergebnis nach Abzug globaler Minderauf-

wand
-1.025.872,70 -1.814.400 -1.737.110 -1.704.387 -1.518.600 -1.338.200
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Ein- und Auszahlungsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

+ Zuwendungen und allgemeine Umlagen 133.155,02 393.200 376.450 0 151.213 45.000 5.000
61401401 Zuweisung Bund “Servicestellen
Kommunen in der einen Welt“

68.099,30 78.000 0 0 0 0 0

61401403 Zuweisung Bund - Zukunft Regi-
on

0,00 118.200 79.250 0 19.213 0 0

61410011 Zuweisung Land Projekt “Lippe-
Re-Klimatisiert“

25.373,95 0 0 0 0 0 0

61411402 Zuweisung Land - Projekt Öko-
profit

0,00 15.000 0 0 20.000 5.000 0

61411404 Zuweisung Land “Projekt Evol-
ving Regions“

23.772,14 5.000 0 0 0 0 0

61411405 Zuweisung Land Klimaresilienz
in Kommunen

1.083,45 0 0 0 0 0 0

61411410 Zuweisung Land Kreismobilitäts-
konzept

0,00 112.000 106.000 0 12.000 0 0

61411420 Zuweisung Land - Klimafolgean-
passung, Wasserversorgungsstrategien

0,00 0 35.000 0 35.000 35.000 0

61421404 Erstattung Kreise Entwicklung
reg. Wasserstoffkonzepte

9.826,18 60.000 60.000 0 60.000 0 0

61481410 Sonst. Zuweisung Org. Beratung
interkom. Fuhrpark

0,00 0 91.200 0 0 0 0

61481411 Sponsorengelder Energieprojekt
an Schulen

5.000,00 5.000 5.000 0 5.000 5.000 5.000

+ Privatrechtliche Leistungsentgelte 2.654,75 1.500 1.500 0 1.500 1.500 1.500
64610001 sonst. Verwaltungs- und Betrieb-
seinzahlung

2.654,75 1.500 1.500 0 1.500 1.500 1.500

+ Kostenerstattungen, Kostenumlagen 6.530,00 3.000 4.000 0 3.000 3.000 3.000
64800011 Erstattung Bundesfreiwilligen-
dienst

6.530,00 3.000 4.000 0 3.000 3.000 3.000

= Einzahlungen aus lfd. Verwaltungstätig-
keit

142.339,77 397.700 381.950 0 155.713 49.500 9.500

- Personalauszahlungen 636.791,49 785.431 697.648 0 711.600 725.700 740.100
70110001 Bezüge der Beamten 18.183,95 18.672 7.132 0 7.300 7.400 7.500
70120001 Entgelte tarifl. Beschäftigte 487.030,44 605.373 551.225 0 562.200 573.400 584.900
70220001 Beiträge Zusatzversorgung tarifl.
Beschäftigte

31.097,58 38.714 29.990 0 30.600 31.200 31.800

70320001 Beiträge Sozialversicherung
tarifl. Beschäftigte

97.739,46 119.408 106.972 0 109.100 111.300 113.500

70320011 Umlage Unfallversicherung 1.852,49 2.372 1.983 0 2.000 2.000 2.000
70410001 Beihilfen u. Ähnliches 887,57 892 346 0 400 400 400

- Versorgungsauszahlungen 9.927,60 12.125 4.464 0 4.500 4.600 4.700
71210001 Beiträge Versorgungskasse
Beamte

8.153,18 10.450 3.840 0 3.900 4.000 4.100

71410001 Beihilfen u. Ähnliches Versor-
gungsempfänger

1.774,42 1.675 624 0 600 600 600

- Auszahlungen für Sach- und Dienstleis-
tungen

290.628,85 788.100 753.100 0 638.100 423.800 188.800

72910001 Öffentlichkeitsarbeit 19.105,06 30.000 20.000 0 20.000 20.000 20.000
72911401 Energieprojekt an Schulen 10.119,00 12.500 12.500 0 12.500 12.500 12.500
72911402 Umsetzung Nachhaltigkeitsziele 0,00 29.800 25.000 0 2.500 2.500 2.500
72911403 Masterplan 100% Klimaschutz 0,00 0 55.000 0 55.000 0 0
72911404 Projekt “Entwicklung reg., integr.
Wasserstoffkonzept

0,00 90.000 90.000 0 90.000 0 0

72911405 Regionalvermarktung 0,00 75.000 75.000 0 75.000 75.000 0
72911406 Projekt “Stadtradeln“ 6.284,21 5.000 5.000 0 5.000 5.000 5.000
72911407 Jugend-Klimarat 1.720,89 4.000 4.000 0 4.000 4.000 4.000
72911408 Umsetzung Masterplan / Klima-
schutzkonzept

5.013,09 25.000 25.000 0 25.000 25.000 25.000

72911409 Energieatlas, Potenzialanalyse 11.581,00 5.000 5.000 0 5.000 20.000 5.000
Fortsetzung folgt . . .
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72911410 Teilnahme am European Energy
Award

5.156,66 13.800 8.100 0 8.100 13.800 13.800

72911412 Machbarkeitsstudie postfossile
Mobilität

10.000,00 20.000 0 0 0 0 0

72911413 Projekt Fairtrade 149,85 1.000 1.000 0 1.000 1.000 1.000
72911414 Projekt Ökoprofit 4.704,20 45.000 10.000 0 35.000 10.000 0
72911415 Projekt “Evolving Regions“ 31.961,07 22.000 0 0 0 0 0
72911416 Projekt “Nachhaltiger Tourismus“ 40.000,00 20.000 0 0 0 0 0
72911417 Klimaresilienz in Kommunen-
Gründach

42.963,64 0 0 0 0 0 0

72911420 Projekt Klimafolgeanpassung 0,00 0 85.000 0 85.000 85.000 0
72911421 Klimaerlebniswelt - Kompentenz-
zentrum

75.000,00 200.000 200.000 0 200.000 150.000 100.000

72911422 Kreisweites Mobilitätskonzept 0,00 140.000 132.500 0 15.000 0 0
72911423 Umsetzung Wasserstoffkonzept 26.870,18 50.000 0 0 0 0 0

- Transferauszahlungen 196.760,31 506.500 640.000 0 492.000 400.000 400.000
73181401 Zuschuss Verbraucherzentrale -
Energieberatung

58.179,05 63.500 65.000 0 67.000 0 0

73181402 Betriebskostenzuschuss Klimae-
rlebniswelt

0,00 100.000 400.000 0 400.000 400.000 400.000

73181403 Servicestelle “Kommunen in der
einen Welt“

13.379,36 13.000 0 0 0 0 0

73181404 Förderprogramm Solarstromer-
zeugung

101.840,00 260.000 100.000 0 0 0 0

73181405 Förderprogramm Kleinwindkraft-
anlagen

23.361,90 70.000 75.000 0 25.000 0 0

- Sonstige ordentliche Auszahlungen 15.469,43 111.650 20.650 0 10.650 10.650 10.650
74110011 Reisekosten 1.514,10 3.000 3.000 0 3.000 3.000 3.000
74110012 Reisekosten LOGA 1.756,82 0 0 0 0 0 0
74120001 Aus- und Fortbildung 544,73 3.000 3.000 0 3.000 3.000 3.000
74290001 Sachverständigenkosten u. Ä. 0,00 17.000 10.000 0 0 0 0
74290002 Mitgliedsbeiträge 5.795,97 4.250 4.250 0 4.250 4.250 4.250
74290004 sonst. Geschäftsauszahlung 779,87 300 300 0 300 300 300
74291401 Organisationsberatung Interkom.
Fuhrpark

4.998,00 84.000 0 0 0 0 0

74310003 Fachliteratur, Gesetzesblätter 79,94 100 100 0 100 100 100
= Auszahlungen aus lfd. Verwaltungstätig-

keit
1.149.577,68 2.203.806 2.115.862 0 1.856.850 1.564.750 1.344.250

= Saldo der lfd. Verwaltungstätigkeit -1.007.237,91 -1.806.106 -1.733.912 0 -1.701.137 -1.515.250 -1.334.750
+ Einz. aus Zuwendungen für Investitions-

maßn.
692.863,36 6.179.000 2.160.000 0 732.000 0 0

68110001 Investitionszuweisung Land 90.000,00 224.000 0 0 672.000 0 0
68115001 Investitionszuweisung Land 602.863,36 5.955.000 2.160.000 0 60.000 0 0

= Einzahlungen aus Investitionstätigkeit 692.863,36 6.179.000 2.160.000 0 732.000 0 0
- Auszahlungen für Baumaßnahmen 1.362.494,87 7.620.000 2.675.000 0 915.000 0 0

78510001 Auszahlung für Baumaßnahmen 0,00 280.000 0 0 840.000 0 0
78515001 Baumaßnahmen 1.362.494,87 7.340.000 2.675.000 0 75.000 0 0

- Ausz. für den Erwerb von bewegl. Anla-
geverm.

0,00 90.000 0 0 0 0 0

78315001 Erwerb Anlagevermögen 0,00 90.000 0 0 0 0 0
- Sonstige Investitionsauszahlungen 0,00 0 20.000 0 20.000 20.000 0

78175001 Investitionskostenzuschuss an
Dritte

0,00 0 20.000 0 20.000 20.000 0

= Auszahlungen aus Investitionstätigkeit 1.362.494,87 7.710.000 2.695.000 0 935.000 20.000 0
= Saldo aus Investitionstätigkeit -669.631,51 -1.531.000 -535.000 0 -203.000 -20.000 0
= Gesamtsaldo nach Investitionstätigkeit -1.676.869,42 -3.337.106 -2.268.912 0 -1.904.137 -1.535.250 -1.334.750
= Finanzmittelüberschuss/-fehlbetrag -1.676.869,42 -3.337.106 -2.268.912 0 -1.904.137 -1.535.250 -1.334.750
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Investitionsmaßnahmen in TC Gesamt-
ausg.-
bedarf

bisher
bereitg.

Ergeb-
nis

2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

A1401101 Invest unter Wertgrenze - Klimaschutz
68110001 Investitionszuweisung Land 90,0 90,0 90,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
68115001 Investitionszuweisung Land 235,0 115,0 0,0 115,0 60,0 0,0 60,0 0,0 0,0

= Einzahlungen aus Investitionstätigkeit 325,0 205,0 90,0 115,0 60,0 0,0 60,0 0,0 0,0
78315001 Erwerb Anlagevermögen 90,0 90,0 0,0 90,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
78515001 Baumaßnahmen 190,0 40,0 0,0 40,0 75,0 0,0 75,0 0,0 0,0

= Auszahlungen aus Investitionstätigkeit 280,0 130,0 0,0 130,0 75,0 0,0 75,0 0,0 0,0
= Saldo A1401101 45,0 75,0 90,0 -15,0 -15,0 0,0 -15,0 0,0 0,0

I7020001 Klimaerlebniswelt Oerlinghausen
68110001 Investitionszuweisung Land 896,0 224,0 0,0 224,0 0,0 0,0 672,0 0,0 0,0
68115001 Investitionszuweisung Land 8.542,9 6.442,9 602,9 5.840,0 2.100,0 0,0 0,0 0,0 0,0

= Einzahlungen aus Investitionstätigkeit 9.438,9 6.666,9 602,9 6.064,0 2.100,0 0,0 672,0 0,0 0,0
78175001 Investitionskostenzuschuss an
Dritte

60,0 0,0 0,0 0,0 20,0 0,0 20,0 20,0 0,0

78510001 Auszahlung für Baumaßnahmen 1.120,0 280,0 0,0 280,0 0,0 0,0 840,0 0,0 0,0
78515001 Baumaßnahmen 11.386,6 8.786,6 1.362,5 7.300,0 2.600,0 0,0 0,0 0,0 0,0

= Auszahlungen aus Investitionstätigkeit 12.566,6 9.066,6 1.362,5 7.580,0 2.620,0 0,0 860,0 20,0 0,0
= Saldo I7020001 -3.127,7 -2.399,7 -759,6 -1.516,0 -520,0 0,0 -188,0 -20,0 0,0

Saldo Investitionstätigkeit -3.082,7 -2.324,7 -669,6 -1.531,0 -535,0 0,0 -203,0 -20,0 0,0

Stellenplan Einheit Ist
2022

Plan
2023

Plan
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

Beschäftigte Anz. 7,82 10,32 7,81 7,81 7,81 7,81

Leistungsmengen/Kennzahlen Einheit Ist
2022

Plan
2023

Plan
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

Allgemeiner Klimaschutz
Leistungsmengen:
Windkaftanlagen Anz. 129 163 167 171 175 179
Stromerzeugung/Leistung kW 194.370 281.000 297.000 313.000 329.000 345.000
Anzahl PV-Anlagen Anz. 11.257 9.811 11.257 11.257 11.257 11.257
Installierte Leistung PV-Anlagen kW 174.400 158.304 174.400 174.400 174.400 174.400
Geothermieanlagen (Genehmigungen/Jahr) Anz. 26 40 40 40 40 40
Kennzahlen zur Zielerreichung:
Steigerungsrate erneuerbare Energien im
Vergleich zum Vorjahr (ohne Geothermie)

% 5,83 6,04 5,69 5,39 5,11 4,86

Erläuterung

Im Produkt 14 01 01 werden zahlreiche Maßnahmen zu den Themenschwerpunkten Klimaschutz, Klimafolgenanpassung, Nachhaltig-
keit und postfossiler Mobilität insbesondere aus dem Zukunftskonzept sowie dem Masterplan 100 % Klimaschutz gebündelt.

Im Rahmen des Zukunftskonzeptes 2025 sowie des Masterplans 100 % Klimaschutz sind zahlreiche Maßnahmen initiiert worden,
um die Zukunftsfähigkeit des Kreises Lippe zu sichern. Maßnahmen zur nachhaltigen Wertschöpfung und des allgemeinen Klimaschutzes sind
hierbei wichtige Grundlagen. Viele Projekte, wie die Stärkung der regionalen Vermarktung und die Steigerung des Anteiles der postfossilen
Mobilität im ÖPNV und im Individualverkehr sollen auch in 2024 weiter realisiert werden. Die Konzepte dienen ebenso wie die bisherigen
Erfolge des Kreises Lippe – wie zum Beispiel das hervorragende Abschneiden des Kreises Lippe beim European Energy Award – als wichtige
Voraussetzung für die Beantragung von Fördermitteln.

Bereits laufende Maßnahmen und Formate der Öffentlichkeitsarbeit wie z. B. Stadtradeln (bei dem in 2023 erstmals die Marke von
1 Mio. Kilometer übertroffen werden konnte in Lippe), AltBauNeu, der Energieunterricht an Grundschulen oder das Projekt ÖKOPROFIT
für die lippische Wirtschaft werden auch im Jahr 2024 fortgeführt. Hierbei besteht eine enge Kooperation mit den lippischen Kommunen,
Energieversorgern und Unternehmen, um vorhandene Ressourcen effizient zu nutzen.

Diese und weitere Projekte sind im Folgenden nach Sachkonten geordnet aufgelistet:
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Energieunterricht an Grundschulen:
Der von den lippischen Stadtwerken, der Umweltstiftung Lippe und dem Kreis Lippe getragene Energieunterricht an Grundschulen wurde in
diesem Jahr zum zehnten Mal im aktuellen Format durchgeführt. Wieder konnten 25 lippische Grundschulen den Unterricht wahrnehmen, der
sich an Schülerinnen und Schüler der 3. und 4. Klassen richtet. Für 2024 ist die Durchführung im gewohnten Rahmen geplant.

Umsetzung der Nachhaltigkeitsziele:
Das Projekt „Zukunftsfähige Nachhaltigkeitsmission Lippe 2035“ (ZuNaLi) führt der Kreis Lippe im Rahmen des Bundeswettbewerbs „Zukunft
Region“ des Bundesministeriums für Wirtschaft und Klimaschutz durch, der Projekte zur Stärkung der regionalen Wirtschaftskraft und
nachhaltiger Entwicklung fördert. Hierbei soll ein regionales Zukunftskonzept in einer zweijährigen Entwicklungsphase aufgestellt und bei
Weiterförderung in den folgenden drei Jahren teilweise umgesetzt werden. Die Konzeptentwicklungsphase kann mit bis zu 240.000 C und die
Umsetzungsphase mit bis zu 1,5 Mio. C gefördert werden. Ziel der Nachhaltigkeitsmission ist es, in den drei Handlungsfeldern nachhaltiges
Bauen und Planen, nachhaltigem Tourismus und nachhaltiger Verwaltung sozial-ökologische Transformationen anzustoßen und diese drei
Handlungsfelder nachhaltiger gesichert aufzustellen.

Projekt zur Entwicklung eines regenerativen, integrierten Wasserstoff-Konzepts:
Die Region OWL hat mit dem Konzept HyDrive OWL einen Förderantrag im Rahmen der Förderung HyPerformer gestellt. Der Antrag war nicht
erfolgreich. Für die Erstellung und Betreuung des Prozesses (u. a. gemeinsamer Lenkungskreis in OWL, Durchführung von Workshops und
Foren) wurde ein externes Büro beauftragt. Die Kosten hierfür betrugen 20.000 C in 2023 (5291 1412).
Sofern geeignete Förderaufrufe erscheinen, kann das Konzept wiederverwendet werden. Anpassungen sind unter Umständen erforderlich.
Die Region OWL hat die fachliche Betreuung für ein Wasserstoffnetzwerk beauftragt. Die OWL-Kreise und die Stadt Bielefeld teilen sich die
Kosten. Der Kreis Lippe leitet die Kosten als Konsortialführer weiter. Im Jahr 2022 wurden 20.230 C abgerufen, für 2023 wurden 90.000 C
eingeplant, die nicht in voller Höhe verausgabt wurden. Insgesamt sind 95.000 C vorgesehen. Da die Kosten zu gleichen Teilen von den sechs
OWL-Kreisen und der Stadt Bielefeld getragen werden, entstehen für den Kreis insgesamt Kosten in Höhe von 13.571,43 C. Für 2024 soll die
Netzwerkarbeit fortgeführt werden. Hierfür wurden Mittel in Höhe von 90.000 C eingestellt.

Regionalvermarktung:
Auf Grundlage des Beschlusses 122/2021 „Regionalvermarktung und Ökomodellregion“ wurden die entsprechenden Mittel für Personal (1
Stelle EG 11) und Umsetzung der Maßnahme (je 75 TC) in das Budget eingestellt. Zum Oktober 2023 ist die Stelle besetzt worden. Es
gilt, fortan die Gespräche mit dem verarbeitendem Gewerbe sowie Einzelhändlern zum Status der regionalen Vermarktung im Kreis Lippe
zunächst einmal in 2024 aufzunehmen und zu intensivieren, um die Maßnahme innerhalb der Laufzeit sukzessive umzusetzen.

Jugend-Klimaparlament:
Aus dem Masterplan 100 % Klimaschutz und dessen Maßnahmenkatalog entstand das Jugendklimaparlament des Kreises Lippe. Jugendliche
und junge Erwachsene haben hier die Möglichkeit, im Format von regelmäßig stattfindenden Sitzungen Maßnahmen und Wege auszudisku-
tieren und zu entscheiden, mit denen sie auf die Klimaschutzbemühungen des Kreises und dessen Kommunen Einfluss und Unterstützung
ausüben möchten. Hierfür steht ihnen ein Budget von 4.000 C pro Jahr zur Verfügung, von dem beispielsweise Öffentlichkeitsarbeit finanziert
wird.

European Energy Award:
Die Aktivitäten des Kreises Lippe im Rahmen des „European Energy Awards“ (EEA), an dem der Kreis Lippe seit 2010 teilnimmt, mündeten
2023 in das dritte Re-Audit, das zum dritten Mal mit der Gold-Zertifizierung, der höchsten erreichbaren Auszeichnung, erfolgreich gemeistert
werden konnte. Die interdisziplinären Arbeiten für den EEA und die weitere Projektteilnahme werden auch im Jahr 2024 fortgesetzt.

ÖKOPROFIT:
Seit März 2023 führt der Kreis Lippe die dritte lippische ÖKOPROFIT-Runde mit neun Teilnehmern an zehn Standorten durch. Eine
entsprechende Förderung hierfür durch das Land NRW unterstützt das Projekt mit bis zu 25.000 C (Förderquote 80 %). Das Projekt läuft noch
bis Frühjahr 2024 inklusive Audit und Auszeichnung der Teilnehmerbetriebe.

Kreisweites Mobilitätskonzept:
Der Kreis Lippe hat sich mit dem Zukunftskonzept 2025 und dem Masterplan 100 % Klimaschutz hohe Ziele für eine zukunftsfähige,
nachhaltige und klimafreundliche Mobilität gesetzt.

Mit dem Masterplan Mobilität für den Kreis Lippe soll ein integriertes Mobilitätskonzept, in welchem Leitlinien für die strategische Pla-
nung einer zukunftsfähigen Mobilität, die unterschiedliche Verkehrsmittel – Bahn, Bus, Auto, Fahrrad, Fußgänger – für alle effektiv und
klimafreundlich miteinander vernetzt, in einem partizipativen Prozess mit Verwaltung, Kommunen, Verkehrsträgern, Wirtschaft, Politik und
Zivilgesellschaft entwickelt werden. Weiterführend sollen konkrete Handlungsempfehlungen und Maßnahmen erarbeitet und priorisiert werden.
Schon vorhandene Ideen, Planungen und Maßnahmen sollen in dem Kontext berücksichtigt, ausgewertet und unter dem zu entwickelndem
Leitbild evaluiert und eingebunden werden. Eine Bündelung und Zusammenführung bisheriger Aktivitäten und Akteure ist erforderlich. Der
Masterplan soll weiterführend auch ein innovatives Produkt in der Kommunikation und Vermarktung des Themenfeldes durch den Kreis Lippe
darstellen. Auf dieser Grundlage soll eine Roadmap mit Umsetzungszielen, erforderlichen Ressourcen und Kosten erstellt werden und als
politische Entscheidungsgrundlage dienen.

Der Masterplan Mobilität wird durch das Planungsbüro plan:mobil in einem Beteiligungsprozess mit Schlüsselakteuren und der Politik
(Steuerungsrunden, Lenkungsgruppe, Beirat) erstellt und durch kontinuierliche Öffentlichkeitsarbeit und einen breiten Beteiligungsprozess
begleitet. Dafür sind drei Beteiligungsphasen vorgesehen. Die erste wurde Anfang September 2023 abgeschlossen, die beiden weiteren
erfolgen in 2024.
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Es sind für 2023-2025 Zuwendungsfähige Gesamtausgaben von 247.500 C (100 %) kalkuliert (siehe Konto 52911422), die Förderung
beträgt 198.000 C (80 %) (siehe Konto 41411410).

Energieberatung:
Der Ende 2012 vom Kreis Lippe in Kooperation mit der Verbraucherzentrale Detmold eingeführte Service der Energieberatung für die
lippischen Bürgerinnen und Bürger wird auch im Jahr 2024 fortgeführt. Hierbei sind zur Erreichung der Verbraucher neben dem Service von
regelmäßigen stationären Beratungen insbesondere auch wieder drei Online-Themenblöcke an jeweils drei aufeinander folgenden Abenden
geplant. Die stationäre Beratung für den Kreis Lippe hat in 2023 versuchsweise in der Detmolder Wandelwerkstatt stattgefunden. Die äußerst
guten Besucherzahlen durch die zentrale Lage der Wandelwerkstatt inmitten der Detmolder Innenstadt haben dazu geführt, dass die Beratung
auch in 2024 an diesem Ort fortgeführt werden soll.

Förderprogramme zum Ausbau der erneuerbaren Energien:
Aktuell sind gemäß des Beschlusses Vorlage DS-Nr. 146/2021 „Finanzierung und Durchführung eines Pilotprojektes für Kleinwindkraftanla-
gen“ Mittel bis einschließlich 2025 eingestellt. Aktuell laufen entsprechende Untersuchungen durch die TH OWL, um die Standortbedingungen
für Kleinwindanlagen zu testen. Die Testreihe wird Mitte 2024 abgeschlossen und gegen Herbst des Jahres ausgewertet sein.

Zusammenfassung zur Haushaltskonsolidierung:
Im Rahmen der vom Kreistag beschlossenen Aufgaben- und Strukturanalyse wurde in dem Produkt 140101 Allgemeiner Klimaschutz folgende
Einsparung getroffen:

• Reduzierung des Ansatzes für Öffentlichkeitsarbeit um 10.000 C ab 2024
• Streichung des Ansatzes für das Mobilitätskonzept - Einsparung von 123.200 C netto ab 2024
• Streichung von zwei Stellen im Bereich Klimaschutz - Einsparung ab 2024 jährlich rd. 177.000 Euro
Die Einsparungen sind in den oben dargestellten Ansätzen vollständig eingearbeitet.
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Produktbereich 14 Umweltschutz
Produktgruppe 01 Klima und Boden
Produkt 02 Schutz des Bodens

� Pflichtprodukt 1 � Pflichtprodukt 2 � freiw. Produkt
� A-Produkt � B-Produkt � C-Produkt
Leistung/ Kurzbeschreibung
Flächendeckender Schutz des Bodens als Lebensraum und Regelungen zur Nutzung des Bodens (vorsorgender Schutz, Bewirtschaftung,
Gefahrenabwehr). Verwaltungsmäßige Umsetzung rechtlicher Regelungen.

Auftragsgrundlage Politisches Gremium
Bundesbodenschutzgesetz, Landesbodenschutzgesetz,
Kreislaufwirtschafts- und -abfallgesetz, Landesabfallgesetz, un-
tergesetzliche Regelwerke

Ausschuss für Umwelt, Natur, Klima und ökologische Nachhaltigkeit

Zielgruppe Produktverantwortung
Bürger, Verbände, Gewerbe und Industrie, Behörden, Städte und
Gemeinden, Landwirtschaft

Rüdiger Kuhlemann

Ziele
Abwendung von durch Altlasten verursachten Gefahren für Boden, Wasser und Luft; Flächendeckender Schutz des Bodens als Lebensraum.

Teilergebnisplan
Ertrags- und Aufwandsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

+ Zuwendungen und allgemeine Umlagen 11.303,24 0 0 0 0 0
41410001 Zuweisung lfd. Zwecke Land 11.303,24 0 0 0 0 0

+ Öffentlich-rechtliche Leistungsentgelte 0,00 0 3.500 3.500 3.500 3.500
43110001 Verwaltungsgebühren 0,00 0 3.500 3.500 3.500 3.500

+ Kostenerstattungen und Kostenumlagen 12.628,04 20.000 70.000 0 0 0
44820001 Kostenerstattung Kommunen 12.628,04 20.000 70.000 0 0 0

= Ordentliche Erträge 23.931,28 20.000 73.500 3.500 3.500 3.500
- Personalaufwendungen 175.777,77 218.374 199.069 203.100 207.100 211.200

50110001 Bezüge der Beamten LOGA 94.073,04 95.694 103.912 106.000 108.100 110.300
50120001 Entgelte tarifl. Beschäftigte LOGA 24.950,05 60.040 29.857 30.500 31.100 31.700
50220001 Beiträge Zusatzversorgung tarifl. Be-
schäftigte LOGA

1.604,93 1.790 1.626 1.700 1.700 1.700

50320001 Beiträge Sozialversicherung tarifl. Be-
schäftigte LOGA

4.214,94 4.667 5.015 5.100 5.200 5.300

50320011 Umlage Unfallversicherung LOGA 94,92 109 107 100 100 100
50410001 Beihilfen u. Ähnliches 4.932,79 4.573 5.045 5.100 5.200 5.300
50510001 Zuführung Pensionsrückstellungen 37.322,85 41.871 43.505 44.400 45.300 46.200
50610001 Zuführung Beihilferückstellungen 8.584,25 9.630 10.002 10.200 10.400 10.600

- Versorgungsaufwendungen 42.859,04 51.865 54.481 55.600 56.800 58.000
51210001 Beiträge Versorgungskasse Beamte 34.322,62 45.090 47.148 48.100 49.100 50.100
51410001 Beihilfen u. Ähnliches Versorgungsemp-
fänger

8.536,42 6.775 7.333 7.500 7.700 7.900

- Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen 33.863,07 30.000 30.000 30.000 30.000 30.000
52911431 Untersuchung und Beseitigung von
Altlasten

33.863,07 30.000 30.000 30.000 30.000 30.000

- Sonstige ordentliche Aufwendungen 537,39 1.250 1.250 1.250 1.250 1.250
54110011 Reisekosten 0,00 700 700 700 700 700
54110012 Reisekosten LOGA 437,70 0 0 0 0 0
54120001 Aus- und Fortbildung 70,00 500 500 500 500 500
54290004 sonst. Geschäftsaufwand 29,69 50 50 50 50 50

= Ordentliche Aufwendungen 253.037,27 301.489 284.800 289.950 295.150 300.450
= Ordentliches Ergebnis -229.105,99 -281.489 -211.300 -286.450 -291.650 -296.950
= Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit -229.105,99 -281.489 -211.300 -286.450 -291.650 -296.950
= Ergebnis vor Berücksichtigung interner Lei-

stungsbeziehungen
-229.105,99 -281.489 -211.300 -286.450 -291.650 -296.950

= Ergebnis -229.105,99 -281.489 -211.300 -286.450 -291.650 -296.950
= Teilergebnis nach Abzug globaler Minderauf-

wand
-229.105,99 -281.489 -211.300 -286.450 -291.650 -296.950
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Produktbereich 14 Umweltschutz
Produktgruppe 01 Klima und Boden
Produkt 02 Schutz des Bodens

Teilfinanzplan
Ein- und Auszahlungsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

+ Zuwendungen und allgemeine Umlagen 11.303,00 0 0 0 0 0 0
61410001 Zuweisung lfd. Zwecke Land 11.303,00 0 0 0 0 0 0

+ Öffentlich-rechtliche Leistungsentgelte 0,00 0 3.500 0 3.500 3.500 3.500
63110001 Verwaltungsgebühren 0,00 0 3.500 0 3.500 3.500 3.500

+ Kostenerstattungen, Kostenumlagen 12.577,05 20.000 70.000 0 0 0 0
64820001 Kostenerstattung Kommunen 12.577,05 20.000 70.000 0 0 0 0

= Einzahlungen aus lfd. Verwaltungstätig-
keit

23.880,05 20.000 73.500 0 3.500 3.500 3.500

- Personalauszahlungen 129.613,08 166.873 145.562 0 148.500 151.400 154.400
70110001 Bezüge der Beamten 94.227,06 95.694 103.912 0 106.000 108.100 110.300
70120001 Entgelte tarifl. Beschäftigte 24.871,95 60.040 29.857 0 30.500 31.100 31.700
70220001 Beiträge Zusatzversorgung tarifl.
Beschäftigte

1.604,94 1.790 1.626 0 1.700 1.700 1.700

70320001 Beiträge Sozialversicherung
tarifl. Beschäftigte

4.214,94 4.667 5.015 0 5.100 5.200 5.300

70320011 Umlage Unfallversicherung 94,92 109 107 0 100 100 100
70410001 Beihilfen u. Ähnliches 4.599,27 4.573 5.045 0 5.100 5.200 5.300

- Versorgungsauszahlungen 51.443,66 62.141 65.041 0 66.400 67.700 69.100
71210001 Beiträge Versorgungskasse
Beamte

42.248,81 53.559 55.948 0 57.100 58.200 59.400

71410001 Beihilfen u. Ähnliches Versor-
gungsempfänger

9.194,85 8.582 9.093 0 9.300 9.500 9.700

- Auszahlungen für Sach- und Dienstleis-
tungen

129.469,52 500.000 300.000 0 200.000 200.000 200.000

72911431 Untersuchung und Beseitigung
von Altlasten

129.469,52 500.000 300.000 0 200.000 200.000 200.000

- Sonstige ordentliche Auszahlungen 537,37 1.250 1.250 0 1.250 1.250 1.250
74110011 Reisekosten 0,00 700 700 0 700 700 700
74110012 Reisekosten LOGA 437,68 0 0 0 0 0 0
74120001 Aus- und Fortbildung 70,00 500 500 0 500 500 500
74290004 sonst. Geschäftsauszahlung 29,69 50 50 0 50 50 50

= Auszahlungen aus lfd. Verwaltungstätig-
keit

311.063,63 730.264 511.853 0 416.150 420.350 424.750

= Saldo der lfd. Verwaltungstätigkeit -287.183,58 -710.264 -438.353 0 -412.650 -416.850 -421.250
= Gesamtsaldo nach Investitionstätigkeit -287.183,58 -710.264 -438.353 0 -412.650 -416.850 -421.250
= Finanzmittelüberschuss/-fehlbetrag -287.183,58 -710.264 -438.353 0 -412.650 -416.850 -421.250

Stellenplan Einheit Ist
2022

Plan
2023

Plan
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

Beschäftigte Anz. 1,80 1,82 1,82 1,82 1,82 1,82

Leistungsmengen/Kennzahlen Einheit Ist
2022

Plan
2023

Plan
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

Schutz des Bodens
Leistungsmengen:
evt. Altlastenflächen Anz. 1.055 1.045 1.045 1.045 1.045 1.045
Verdachtsflächen (weitergehende Untersu-
chungen)

Anz. 180 193 193 193 193 193

Änderung des Sanierungsstatus nach Unter-
suchung

Anz. 35 15 15 15 15 15

Kennzahlen zur Zielerreichung:
proz. Anteil der Verdachtsflächen %. 17,06 18,47 18,47 18,47 18,47 18,47
Relation geänd. Sanierungsstatus nach Un-
tersuchung / evt. Altlastenflächen

% 3,32 1,44 1,44 1,44 1,44 1,44
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Produktbereich 14 Umweltschutz
Produktgruppe 01 Klima und Boden
Produkt 02 Schutz des Bodens

Erläuterung

Ein Schwerpunkt des Bodenschutzes ist die Altlastensanierung und die Wiedernutzbarmachung von Flächen (Flächerecycling).
Weiterhin stehen insbesondere zwei Altlastenstandorte im Focus der Betrachtungen, für die grundlegende Flächensanierung wurden bereits in
den Jahresabschlüssen 2017/18 entsprechende Rückstellungen gebildet. Diese entsprechen dem voraussichtlichen Eigenanteil des Kreises
Lippe von 20% der Sanierungskosten. Die tatsächlichen Kosten hängen von der endgültigen Entscheidung zum Sanierungsverfahren ab
und werden sich über mehrere Jahre verteilen. An beiden Standorten sind vorbereitende Sanierungsarbeiten angelaufen, die im Jahr 2024
teilweise oder ganz abgeschlossen werden können.

Für weitere laufende Aufwendungen / neue Sanierungsmaßnahmen wurde ein Betrag i. H. v. 30.000 C eingeplant, die Auszahlungser-
mächtigung (Konten 52911431/72911431) wurde aufgrund der Rückstellungsbildung entsprechend höher geplant. Bei dem Ertrag auf dem
Konto 44820001 handelt es sich um den Anteil der Stadt Lemgo an den Sanierungskosten der ehemaligen chem. Reinigung in Lemgo.
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Produktbereich 14 Umweltschutz
Produktgruppe 01 Klima und Boden
Produkt 03 Immissionsschutz

� Pflichtprodukt 1 � Pflichtprodukt 2 � freiw. Produkt
� A-Produkt � B-Produkt � C-Produkt
Leistung/ Kurzbeschreibung
Erteilung von Genehmigungen, Vorbescheiden, Teil-/Änderungsgenehmigungen und Anzeigeverfahren einschließlich des Projektmanage-
ments mit Termin- / Fristenkontrolle bei genehmigungsbedürftigen Anlagen und Vollzugsüberwachung, Anordnungen bei Anlagen, Ausnah-
meerteilungen, Ablehnungsbescheide, Beratung von Unternehmen, Einrichtungen und Privatpersonen zu Fragen des Immissionsschutzes,
Stellungnahmen der unteren Immissionsschutzbehörde, Bearbeiten von Beschwerden, Anlagenüberwachung, Gefahrenabwehr, Ordnungs-
rechtliche Maßnahmen einschl. OWi-Verfahren

Auftragsgrundlage Politisches Gremium
EU-Recht, Bundesimmissionsschutzgesetz einschl. zugehöriger
Verordnungen, Landesimmissionsschutzgesetz, untergesetzliche
Regelwerke, Gesetz zur Kommunalisierung von Aufgaben des Um-
weltrechts

Ausschuss für Umwelt, Natur, Klima und ökologische Nachhaltigkeit

Zielgruppe Produktverantwortung
Bürgerinnen u. Bürger, Beschwerdeführer, Antragsteller, Betreiber
von Anlagen, Träger der Bauleitplanung, Gewerbe und Industrie, Be-
hörden, Städte und Gemeinden

Karin Drexhage

Ziele
Vorbeugung bzw. Reduktion von schädlichen Emissionen u. Immissionen, zügige, bürgerfreundliche Bearbeitung von Genehmigungsvorhaben

Teilergebnisplan
Ertrags- und Aufwandsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

+ Öffentlich-rechtliche Leistungsentgelte 116.154,35 280.000 280.000 280.000 280.000 280.000
43110001 Verwaltungsgebühren 100.311,58 240.000 240.000 240.000 240.000 240.000
43110090 Verwaltungsgebühren Auslagen 15.842,77 40.000 40.000 40.000 40.000 40.000

+ Privatrechtliche Leistungsentgelte 0,00 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000
44610001 sonst. Verwaltungs- und Betriebsertrag 0,00 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000

+ Kostenerstattungen und Kostenumlagen 452.695,62 439.000 450.500 458.800 467.200 475.800
44810001 Kostenerstattung Land NRW 393.648,36 380.000 390.000 397.800 405.700 413.800
44811341 Kostenerstattung Land NRW - Sachkos-
ten

59.047,26 59.000 60.500 61.000 61.500 62.000

+ Sonstige ordentliche Erträge -8.003,42 31.000 35.000 35.000 35.000 35.000
45610011 Bußgelder -8.003,42 1.000 5.000 5.000 5.000 5.000
45610061 Kostenersatz Ersatzvornahmen 0,00 30.000 30.000 30.000 30.000 30.000

= Ordentliche Erträge 560.846,55 751.000 766.500 774.800 783.200 791.800
- Personalaufwendungen 847.798,86 966.691 1.010.013 1.030.300 1.050.900 1.071.800

50110001 Bezüge der Beamten LOGA 278.432,70 308.579 314.168 320.500 326.900 333.400
50120001 Entgelte tarifl. Beschäftigte LOGA 327.915,69 374.272 410.631 418.800 427.200 435.700
50220001 Beiträge Zusatzversorgung tarifl. Be-
schäftigte LOGA

21.059,30 24.052 22.337 22.800 23.300 23.800

50320001 Beiträge Sozialversicherung tarifl. Be-
schäftigte LOGA

68.670,25 77.502 84.372 86.100 87.800 89.600

50320011 Umlage Unfallversicherung LOGA 1.247,55 1.466 1.477 1.500 1.500 1.500
50410001 Beihilfen u. Ähnliches 14.599,82 14.747 15.253 15.600 15.900 16.200
50510001 Zuführung Pensionsrückstellungen 110.466,31 135.019 131.534 134.200 136.900 139.600
50610001 Zuführung Beihilferückstellungen 25.407,24 31.054 30.241 30.800 31.400 32.000

- Versorgungsaufwendungen 126.852,04 167.245 164.720 168.000 171.400 174.900
51210001 Beiträge Versorgungskasse Beamte 101.586,37 145.397 142.549 145.400 148.300 151.300
51410001 Beihilfen u. Ähnliches Versorgungsemp-
fänger

25.265,67 21.848 22.171 22.600 23.100 23.600

- Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen 58.282,88 55.000 55.000 55.000 55.000 55.000
52910001 Öffentlichkeitsarbeit 46.567,96 50.000 50.000 50.000 50.000 50.000
52911461 Untersuchungsvorhaben, Entwicklungs-
aufgaben, Planung und Vorsorge

11.714,92 5.000 5.000 5.000 5.000 5.000

- Bilanzielle Abschreibungen 3.258,11 2.500 2.500 2.500 2.500 2.500
57110001 Abschreibung auf Sachanlagen 2.667,00 2.500 2.500 2.500 2.500 2.500
57310001 Abschreibung auf Forderung 591,11 0 0 0 0 0

Fortsetzung folgt . . .
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Produktbereich 14 Umweltschutz
Produktgruppe 01 Klima und Boden
Produkt 03 Immissionsschutz

Teilergebnisplan
Ertrags- und Aufwandsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

- Sonstige ordentliche Aufwendungen 2.675.754,00 82.500 75.500 75.500 75.500 75.500
54110011 Reisekosten 0,00 4.000 4.000 4.000 4.000 4.000
54110012 Reisekosten LOGA 859,60 0 0 0 0 0
54120001 Aus- und Fortbildung 5.033,57 5.000 5.000 5.000 5.000 5.000
54120005 Dienst- und Schutzkleidung 4.637,03 500 1.500 1.500 1.500 1.500
54120012 Aus- und Fortbildung LOGA 411,20 0 0 0 0 0
54290001 Sachverständigenkosten u. Ä. 2.766,45 40.000 30.000 30.000 30.000 30.000
54290003 KRZ-Kosten 234,00 500 500 500 500 500
54290004 sonst. Geschäftsaufwand 231,49 500 500 500 500 500
54290011 Kosten für Ersatzvornahmen 279,13 30.000 30.000 30.000 30.000 30.000
54310001 Büro-/Betriebsausstattung 313,33 500 500 500 500 500
54310003 Fachliteratur, Gesetzesblätter 115,62 500 500 500 500 500
54310020 DV-Fachanwendungen 872,58 1.000 3.000 3.000 3.000 3.000
54950001 Zuführung zu Rückstellungen 2.660.000,00 0 0 0 0 0

= Ordentliche Aufwendungen 3.711.945,89 1.273.936 1.307.733 1.331.300 1.355.300 1.379.700
= Ordentliches Ergebnis -3.151.099,34 -522.936 -541.233 -556.500 -572.100 -587.900
= Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit -3.151.099,34 -522.936 -541.233 -556.500 -572.100 -587.900
= Ergebnis vor Berücksichtigung interner Lei-

stungsbeziehungen
-3.151.099,34 -522.936 -541.233 -556.500 -572.100 -587.900

= Ergebnis -3.151.099,34 -522.936 -541.233 -556.500 -572.100 -587.900
= Teilergebnis nach Abzug globaler Minderauf-

wand
-3.151.099,34 -522.936 -541.233 -556.500 -572.100 -587.900

Teilfinanzplan
Ein- und Auszahlungsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

+ Öffentlich-rechtliche Leistungsentgelte 120.752,33 280.000 280.000 0 280.000 280.000 280.000
63110001 Verwaltungsgebühren 102.904,58 240.000 240.000 0 240.000 240.000 240.000
63110090 Verwaltungsgebühren Auslagen 17.847,75 40.000 40.000 0 40.000 40.000 40.000

+ Privatrechtliche Leistungsentgelte 0,00 1.000 1.000 0 1.000 1.000 1.000
64610001 sonst. Verwaltungs- und Betrieb-
seinzahlung

0,00 1.000 1.000 0 1.000 1.000 1.000

+ Kostenerstattungen, Kostenumlagen 452.695,62 439.000 450.500 0 458.800 467.200 475.800
64810001 Kostenerstattung Land NRW 393.648,36 380.000 390.000 0 397.800 405.700 413.800
64811341 Kostenerst. Land NRW - Sach-
kosten

59.047,26 59.000 60.500 0 61.000 61.500 62.000

+ Sonstige ordentliche Einzahlungen 0,00 31.000 35.000 0 35.000 35.000 35.000
65610011 Bußgelder 0,00 1.000 5.000 0 5.000 5.000 5.000
65610061 Kostenersatz Ersatzvornahmen 0,00 30.000 30.000 0 30.000 30.000 30.000

= Einzahlungen aus lfd. Verwaltungstätig-
keit

573.447,95 751.000 766.500 0 774.800 783.200 791.800

- Personalauszahlungen 714.116,35 800.618 848.238 0 865.300 882.600 900.200
70110001 Bezüge der Beamten 282.333,23 308.579 314.168 0 320.500 326.900 333.400
70120001 Entgelte tarifl. Beschäftigte 327.025,20 374.272 410.631 0 418.800 427.200 435.700
70220001 Beiträge Zusatzversorgung tarifl.
Beschäftigte

21.059,28 24.052 22.337 0 22.800 23.300 23.800

70320001 Beiträge Sozialversicherung
tarifl. Beschäftigte

68.670,25 77.502 84.372 0 86.100 87.800 89.600

70320011 Umlage Unfallversicherung 1.247,55 1.466 1.477 0 1.500 1.500 1.500
70410001 Beihilfen u. Ähnliches 13.780,84 14.747 15.253 0 15.600 15.900 16.200

- Versorgungsauszahlungen 154.141,02 200.381 196.646 0 200.500 204.600 208.700
71210001 Beiträge Versorgungskasse
Beamte

126.590,41 172.707 169.154 0 172.500 176.000 179.500

71410001 Beihilfen u. Ähnliches Versor-
gungsempfänger

27.550,61 27.674 27.492 0 28.000 28.600 29.200

- Auszahlungen für Sach- und Dienstleis-
tungen

56.761,18 55.000 55.000 0 55.000 55.000 55.000

72910001 Öffentlichkeitsarbeit 45.046,26 50.000 50.000 0 50.000 50.000 50.000
Fortsetzung folgt . . .
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Produktbereich 14 Umweltschutz
Produktgruppe 01 Klima und Boden
Produkt 03 Immissionsschutz

Teilfinanzplan
Ein- und Auszahlungsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

72911461 Untersuchungsvorhaben, Ent-
wicklungsaufgaben, Planung und Vorsor-
ge

11.714,92 5.000 5.000 0 5.000 5.000 5.000

- Sonstige ordentliche Auszahlungen 18.483,89 232.500 325.500 0 325.500 325.500 325.500
74110011 Reisekosten 0,00 4.000 4.000 0 4.000 4.000 4.000
74110012 Reisekosten LOGA 859,59 0 0 0 0 0 0
74120001 Aus- und Fortbildung 4.532,07 5.000 5.000 0 5.000 5.000 5.000
74120005 Dienst- und Schutzkleidung 891,70 500 1.500 0 1.500 1.500 1.500
74120012 Aus- und Fortbildung LOGA 411,19 0 0 0 0 0 0
74290001 Sachverständigenkosten u. Ä. 9.878,19 40.000 30.000 0 30.000 30.000 30.000
74290003 KRZ-Kosten 214,50 500 500 0 500 500 500
74290004 sonst. Geschäftsauszahlung 250,99 500 500 0 500 500 500
74290011 Kosten für Ersatzvornahmen 279,13 30.000 30.000 0 30.000 30.000 30.000
74310001 Büro-/Betriebsausstattung 178,33 500 500 0 500 500 500
74310003 Fachliteratur, Gesetzesblätter 115,62 500 500 0 500 500 500
74310020 DV-Fachanwendungen 872,58 1.000 3.000 0 3.000 3.000 3.000
74990001 weitere sonst. ordentliche Aus-
zahlung

0,00 150.000 250.000 0 250.000 250.000 250.000

= Auszahlungen aus lfd. Verwaltungstätig-
keit

943.502,44 1.288.499 1.425.384 0 1.446.300 1.467.700 1.489.400

= Saldo der lfd. Verwaltungstätigkeit -370.054,49 -537.499 -658.884 0 -671.500 -684.500 -697.600
- Ausz. für den Erwerb von bewegl. Anla-

geverm.
0,00 10.000 10.000 0 10.000 10.000 10.000

78310001 Erwerb Anlagevermögen 0,00 10.000 10.000 0 10.000 10.000 10.000
= Auszahlungen aus Investitionstätigkeit 0,00 10.000 10.000 0 10.000 10.000 10.000
= Saldo aus Investitionstätigkeit 0,00 -10.000 -10.000 0 -10.000 -10.000 -10.000
= Gesamtsaldo nach Investitionstätigkeit -370.054,49 -547.499 -668.884 0 -681.500 -694.500 -707.600
= Finanzmittelüberschuss/-fehlbetrag -370.054,49 -547.499 -668.884 0 -681.500 -694.500 -707.600

Investitionsmaßnahmen in TC Gesamt-
ausg.-
bedarf

bisher
bereitg.

Ergeb-
nis

2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

A1401301 Invest unter Wertgrenze - Immissionsschutz
78310001 Erwerb Anlagevermögen 62,5 22,5 0,0 10,0 10,0 0,0 10,0 10,0 10,0

= Auszahlungen aus Investitionstätigkeit 62,5 22,5 0,0 10,0 10,0 0,0 10,0 10,0 10,0
= Saldo A1401301 -62,5 -22,5 0,0 -10,0 -10,0 0,0 -10,0 -10,0 -10,0

Saldo Investitionstätigkeit -62,5 -22,5 0,0 -10,0 -10,0 0,0 -10,0 -10,0 -10,0

Stellenplan Einheit Ist
2022

Plan
2023

Plan
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

Beschäftigte Anz. 11,15 11,99 11,35 11,35 11,35 11,35

Leistungsmengen/Kennzahlen Einheit Ist
2022

Plan
2023

Plan
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

Immissionsschutz
Leistungsmengen:
Genehmigungsverfahren nach BImSchG Anz. 54 20 20 20 20 20
- davon Genehmigungen Anz. 34 19 19 19 19 19
- davon Ablehnungen u. Sonstiges Anz. 20 1 1 1 1 1
Anzeigen u. Ausnahmen (§ 15 BImSchG, 26.
BImSchVO, § 9 Abs. 2 LImSchG, u. a.)

Anz. 81 70 70 70 70 70

Stellungnahmen in anderen Verfahren Anz. 809 450 450 450 450 450
Umweltinspektionen Anz. 27 70 70 70 70 70
Nachbarbeschwerden Anz. 131 70 70 70 70 70
- davon berechtigt Anz. 100 40 40 40 40 40

Fortsetzung folgt . . .
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Produktbereich 14 Umweltschutz
Produktgruppe 01 Klima und Boden
Produkt 03 Immissionsschutz

Leistungsmengen/Kennzahlen Einheit Ist
2022

Plan
2023

Plan
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

- davon unberechtigt Anz. 31 30 30 30 30 30
Kennzahlen zur Zielerreichung:
Anteil Genehmigungen an Gesamtzahl durch-
geführte Genehmigungsverfahren

% 62,96 95,00 95,00 95,00 95,00 95,00

Anteil berechtigte Nachbarbeschwerden an
Gesamtzahl aller Nachbarbeschwerden

% 76,34 57,14 57,14 57,14 57,14 57,14

Treibhausgasimmission pro Einwohner t. 6,6 7,1 6,6 6,0 6,0 6,0

Erläuterung

Im Jahr 2024 werden weiterhin die Pflichtaufgaben
• immissionsschutzrechtliche Genehmigungsverfahren (mit und ohne Öffentlichkeitsbeteiligung)
• Beschwerdemanagement
• Stellungnahmen in Baugenehmigungs- und Bauleitplanverfahren
• Anlagenüberwachung (insb. die medienübergreifenden Umweltinspektionen)
das Aufgabenspektrum im Immissionsschutzbereich bestimmen.

Aufgrund der politischen Ziele und Vorgaben im Bereich der erneuerbaren Energien und der daraus resultierenden gesetzlichen Ände-
rungen oder Übergangsregelungen sind die Genehmigungsverfahren und sonstigen Zulassungsverfahren zum Teil gering einfacher geworden,
aber auf der anderen Seite sind auch neue Fragestellungen und neue Prüfschritte in den Verfahren hinzugekommen.

Genehmigungsverfahren Windkraft:
Die Bearbeitung von Anträgen für Windenergieanlagen wird auch in 2024 die meisten Kapazitäten bei den immissionsschutzrechtlichen
Genehmigungsverfahren binden. Die Antragszahl für die Errichtung und den Betrieb von Windenergieanlagen bleibt im Jahr 2023 unverändert
hoch und liegt damit auf dem Niveau der Vorjahre. Aufgrund der anstehenden Ausweisung von Windenergiegebieten durch die Regional-
planung und weiterer Förderung des Windenergieausbaus ist davon auszugehen, dass im nächsten Jahr vermehrt Anträge gestellt werden.
Genaue Prognosen dazu sind kaum möglich, da die Zahl innerhalb kurzer Zeiträume sehr schwankend sein kann. Schon jetzt ist zu erkennen,
dass die Repowering-Vorhaben zunehmen werden, da diese zum einem durch gesetzliche Änderungen in einfacheren Verfahren zugelassen
werden können und zum anderen mittlerweile einige Anlagen 20 Jahre und älter sind.

Inwieweit sich die vorgesehenen Änderungen im Landesentwicklungsplan sowie die angestoßene Ausweisung von Flächen für Wind-
energie im Regionalplan auf die Anzahl und die Dauer der Genehmigungsverfahren auswirken werden, kann derzeit nicht abschließend
beurteilt werden.

Erste leichte Beschleunigungseffekte im Verfahren durch gesetzliche Änderungen (z. B. § 6 WindBG) sind bisher nur in Einzelfällen
festzustellen, da die gesetzlichen Anforderungen komplex sind. Ob sich hier im Jahr 2024 diese Effekte verstärken, ist derzeit noch schwer
abzuschätzen. Durch die Einrichtung eines zusätzlichen Senats für Klageverfahren hinsichtlich Windenergieanlagen beim Oberverwaltungs-
gericht konnten jedoch schon deutliche Verkürzungen der Klageverfahren erreicht werden.

Stellungnahmen in Baugenehmigungsverfahren:
Die Zahl der Baugenehmigungsverfahren ist aufgrund der gesamtwirtschaftlichen Entwicklung insgesamt leicht rückläufig, aber in den ein-
zelnen Branchen ist die Betroffenheit auch sehr unterschiedlich. Es ist derzeit schwer zu beurteilen, wie sich die Baukonjunktur entwickeln wird.

Überwachung und Beschwerdemanagement:
Die Anzahl der Beschwerden halten sich auf einem hohen Niveau. Insbesondere im Bereich der Lärmbeschwerden ist im Hinblick auf
den zunehmenden Einsatz von Wärmepumpen zukünftig mit vermehrten Beschwerden zu rechnen. Da die allgemeine wirtschaftliche
Lage weiterhin in einigen Branchen angespannt ist und damit Konkurrenz- und Kostendruck hoch bleiben, ist davon auszugehen, dass
auch weiterhin in der Überwachung verstärkt illegale und nicht genehmigungskonform betriebene Anlagen festgestellt werden. Der Trend,
dass ein Einstellen oder Legalisieren dieser Betriebe (sofern möglich) erst aufgrund von Androhung oder Festsetzung ordnungsrechtlicher
Zwangsgelder erfolgt, wird sich somit auch in 2024 fortsetzen.

Die Zahl der wiederkehrenden Umweltinspektionen wird seit Ende der Corona-Pandemie stetig gesteigert, wie stark hängt von der
Bindung der personellen Ressourcen in den Genehmigungsverfahren für Windenergieanlagen ab.

Personalkostenerstattung des Landes NRW:
Die Personalkostenerstattung des Landes NRW für die auf den Kreis Lippe übergeleiteten Beamten wird an die Ist-Zahlen der Vorjahre
angepasst, d. h. erhöht. Für die Finanzplanjahre erfolgt eine Fortschreibung anhand der Orientierungsdaten des Landes NRW für die
mittelfristige Ergebnis- und Finanzplanung (siehe Konten 44810001 und 44811341).
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Produktbereich 15 Wirtschaft und Tourismus
Produktgruppe 01 Wirtschaftsförderung und Beteiligungen
Produkt 01 Wirtschafts- und Strukturförderung

� Pflichtprodukt 1 � Pflichtprodukt 2 � freiw. Produkt
� A-Produkt � B-Produkt � C-Produkt
Leistung/ Kurzbeschreibung
Informations- und Beratungsangebote sowie Maßnahmen und Projekte zur Strukturförderung und zur Stärkung des Wirtschaftsstandortes
Kreis Lippe; Regionalagentur; Fördermittelberatung und Projektentwicklung inkl. Durchführung und Abwicklung

Auftragsgrundlage Politisches Gremium
Beschluss des Kreistages Ausschuss für Wirtschaft, Tourismus und Ordnung

Zielgruppe Produktverantwortung
Alle im Kreis Lippe ansässigen Industrie- und Dienstleistungsbetrie-
be, freiberuflich Tätige, Existenzgründer und ansiedlungswillige Un-
ternehmen, öffentliche Institutionen

Uwe Gotzeina

Ziele
Gewährleistung eines umfassenden und bedarfsgerechten Beratungs- und Informationsangebotes für Existenzgründer, bestehende Unter-
nehmen und UnternehmensnachfolgerInnen; institutionelle Förderung von Einrichtungen und Projekten; individuelle Bildungsförderung und
Beratung; Akquisition von Fördermitteln für Regionalentwicklungsprojekte

Teilergebnisplan
Ertrags- und Aufwandsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

+ Zuwendungen und allgemeine Umlagen 168.213,99 97.300 97.300 97.300 53.060 28.000
41411501 Zuweisung Land Breitbandkoordination 68.490,12 0 0 0 0 0
41411512 Zuweisung Land WKZ - Auflösung
PRAP

19.039,87 20.000 20.000 20.000 20.000 20.000

41412001 Zuweisung Land aus KP II - Auflösung
PRAP

73.508,00 69.300 69.300 69.300 25.060 0

41610001 Ertrag aus Auflösung Sonderposten 7.176,00 8.000 8.000 8.000 8.000 8.000
+ Privatrechtliche Leistungsentgelte 16.579,04 0 0 0 0 0

44610001 sonst. Verwaltungs- und Betriebsertrag 16.579,04 0 0 0 0 0
+ Kostenerstattungen und Kostenumlagen 53.202,84 72.200 125.500 151.000 176.500 177.000

44860001 Kostenerstattung sonst. öfft. Bereich 11.625,72 2.500 2.500 2.500 2.500 2.500
44870001 Kostenerstattung private Unternehmen 480,46 50.000 100.000 125.000 150.000 150.000
44870011 Kostenerstattung OWL GmbH 21.374,28 19.700 23.000 23.500 24.000 24.500
44880001 sonst. Kostenerstattung Dritter 19.722,38 0 0 0 0 0

= Ordentliche Erträge 237.995,87 169.500 222.800 248.300 229.560 205.000
- Personalaufwendungen 590.903,23 652.520 646.720 659.700 672.800 686.200

50110001 Bezüge der Beamten LOGA 60.096,87 60.089 69.482 70.900 72.300 73.700
50120001 Entgelte tarifl. Beschäftigte LOGA 392.651,14 440.726 428.682 437.300 446.000 454.900
50220001 Beiträge Zusatzversorgung tarifl. Be-
schäftigte LOGA

25.241,64 28.328 23.310 23.800 24.300 24.800

50320001 Beiträge Sozialversicherung tarifl. Be-
schäftigte LOGA

78.941,59 86.439 84.553 86.200 87.900 89.700

50320011 Umlage Unfallversicherung LOGA 1.493,84 1.727 1.542 1.600 1.600 1.600
50410001 Beihilfen u. Ähnliches 3.151,22 2.872 3.373 3.400 3.500 3.600
50510001 Zuführung Pensionsrückstellungen 23.843,03 26.292 29.090 29.700 30.300 30.900
50610001 Zuführung Beihilferückstellungen 5.483,90 6.047 6.688 6.800 6.900 7.000

- Versorgungsaufwendungen 27.379,73 32.567 36.429 37.200 37.900 38.700
51210001 Beiträge Versorgungskasse Beamte 21.926,39 28.313 31.526 32.200 32.800 33.500
51410001 Beihilfen u. Ähnliches Versorgungsemp-
fänger

5.453,34 4.254 4.903 5.000 5.100 5.200

- Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen 113.286,36 130.000 131.500 133.500 135.500 137.500
52371501 Erstattung an Verein Chance Ausbil-
dung Lippe e. V.

92.956,19 95.000 100.000 102.000 104.000 106.000

52910001 Öffentlichkeitsarbeit 20.330,17 35.000 31.500 31.500 31.500 31.500
- Bilanzielle Abschreibungen 15.718,00 18.500 18.500 18.500 21.215 21.215

57010001 Abschreibung COVID-19-Isolierung 0,00 0 0 0 2.715 2.715
57110001 Abschreibung auf Sachanlagen 15.718,00 18.500 18.500 18.500 18.500 18.500

- Transferaufwendungen 476.712,85 697.700 576.780 573.680 520.060 495.000
Fortsetzung folgt . . .
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Produktbereich 15 Wirtschaft und Tourismus
Produktgruppe 01 Wirtschaftsförderung und Beteiligungen
Produkt 01 Wirtschafts- und Strukturförderung

Teilergebnisplan
Ertrags- und Aufwandsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

53110001 Rückzahlung Landeszuweisungen 67.000,00 0 0 0 0 0
53171501 Zuschuss OWL-GmbH 98.896,00 66.400 66.400 73.000 73.000 73.000
53171502 Zuschuss FB Tourismus OWL GmbH 0,00 189.200 189.200 189.200 189.200 189.200
53171503 Anliegerumlage Hermannshöhen 10.030,00 10.030 10.030 10.030 10.030 10.030
53171504 Zuschuss OWL-GmbH für Regionale 49.343,00 20.560 0 0 0 0
53171512 Zuschuss LTM GmbH -Auflösung ARAP 0,00 0 8.340 8.340 8.340 8.340
53171527 Invest-Zuschuss Denkmalstiftung - Auf-
lösung ARAP

7.429,00 7.430 7.430 7.430 7.430 7.430

53181501 Zuschuss Verbraucherzentrale Detmold 64.090,00 65.300 67.100 69.900 73.000 73.000
53181502 Förderbeitrag Regionalagentur Fach-
kräftesicherung

5.000,00 5.000 5.000 5.000 5.000 5.000

53181503 Projekte in der Wirtschaftsförderung 16.345,40 40.000 32.000 32.000 32.000 32.000
53181504 Investzuschuss Telekom - Auflösung
ARAP

69.278,00 69.280 69.280 69.280 25.060 0

53181505 Projekt “Fachkräftesicherung Lippe“ 0,00 15.000 0 0 0 0
53181508 Investzuschuss WKZ - Auflösung ARAP 21.801,45 22.000 22.000 22.000 22.000 22.000
53181519 Smart Wood Center OWL e. V. 0,00 95.000 20.000 20.000 20.000 20.000
53181521 Campusentwicklung Lemgo / ZK 60.000,00 52.500 40.000 27.500 15.000 15.000
53181522 Creativ-Campus Detmold 7.500,00 40.000 40.000 40.000 40.000 40.000

- Sonstige ordentliche Aufwendungen 29.962,10 194.500 256.800 254.000 256.300 258.500
54110002 Personaleinstellungen 0,00 0 5.000 0 0 0
54110011 Reisekosten 760,55 8.000 5.000 5.000 5.000 5.000
54110012 Reisekosten LOGA 3.763,65 0 0 0 0 0
54120001 Aus- und Fortbildung 2.069,00 5.000 3.000 3.000 3.000 3.000
54120012 Aus- und Fortbildung LOGA 189,90 0 0 0 0 0
54220001 Mieten und Pachten 0,00 0 150.000 150.000 150.000 150.000
54220031 Erbbauzins / Erbpacht 0,00 161.500 87.800 90.000 92.300 94.500
54290001 Sachverständigenkosten u. Ä. 0,00 15.000 0 0 0 0
54290002 Mitgliedsbeiträge 20.570,90 0 0 0 0 0
54290004 sonst. Geschäftsaufwand 2.578,15 3.000 3.000 3.000 3.000 3.000
54310001 Büro-/Betriebsausstattung 0,00 1.000 2.000 2.000 2.000 2.000
54310003 Fachliteratur, Gesetzesblätter 29,95 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000

= Ordentliche Aufwendungen 1.253.962,27 1.725.787 1.666.729 1.676.580 1.643.775 1.637.115
= Ordentliches Ergebnis -1.015.966,40 -1.556.287 -1.443.929 -1.428.280 -1.414.215 -1.432.115
= Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit -1.015.966,40 -1.556.287 -1.443.929 -1.428.280 -1.414.215 -1.432.115
+ Außerordentliche Erträge 0,00 65.000 0 0 0 0

49110011 Außerord. Erträge NKF-CUIG - Covid
19-Isolierung

0,00 65.000 0 0 0 0

= Außerordentliches Jahresergebnis 0,00 65.000 0 0 0 0
= Ergebnis vor Berücksichtigung interner Lei-

stungsbeziehungen
-1.015.966,40 -1.491.287 -1.443.929 -1.428.280 -1.414.215 -1.432.115

+ Erträge aus internen Leistungsbeziehungen 24.800,00 0 0 0 0 0
48120001 Interne Verrechnung COVID-Hilfe 24.800,00 0 0 0 0 0

= Ergebnis -991.166,40 -1.491.287 -1.443.929 -1.428.280 -1.414.215 -1.432.115
= Teilergebnis nach Abzug globaler Minderauf-

wand
-991.166,40 -1.491.287 -1.443.929 -1.428.280 -1.414.215 -1.432.115

Teilfinanzplan
Ein- und Auszahlungsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

+ Zuwendungen und allgemeine Umlagen 68.490,12 0 0 0 0 0 0
61411501 Zuweisung Land Breitbandkoor-
dination

68.490,12 0 0 0 0 0 0

+ Privatrechtliche Leistungsentgelte 16.963,92 0 0 0 0 0 0
64610001 sonst. Verwaltungs- und Betrieb-
seinzahlung

16.963,92 0 0 0 0 0 0

+ Kostenerstattungen, Kostenumlagen 60.916,26 72.200 125.500 0 151.000 176.500 177.000
64820001 Kostenerstattung Kommunen 5.728,48 0 0 0 0 0 0
64860001 Kostenerst. sonst. öfft. Bereich 13.610,66 2.500 2.500 0 2.500 2.500 2.500

Fortsetzung folgt . . .
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Produktbereich 15 Wirtschaft und Tourismus
Produktgruppe 01 Wirtschaftsförderung und Beteiligungen
Produkt 01 Wirtschafts- und Strukturförderung

Teilfinanzplan
Ein- und Auszahlungsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

64870001 Kostenerst. private Unternehmen 480,46 50.000 100.000 0 125.000 150.000 150.000
64870011 Kostenerst. OWL GmbH 21.374,28 19.700 23.000 0 23.500 24.000 24.500
64880001 sonst. Kostenerstattung Dritter 19.722,38 0 0 0 0 0 0

= Einzahlungen aus lfd. Verwaltungstätig-
keit

146.370,30 72.200 125.500 0 151.000 176.500 177.000

- Personalauszahlungen 560.217,18 620.181 610.942 0 623.200 635.600 648.300
70110001 Bezüge der Beamten 60.208,09 60.089 69.482 0 70.900 72.300 73.700
70120001 Entgelte tarifl. Beschäftigte 391.393,22 440.726 428.682 0 437.300 446.000 454.900
70220001 Beiträge Zusatzversorgung tarifl.
Beschäftigte

25.241,65 28.328 23.310 0 23.800 24.300 24.800

70320001 Beiträge Sozialversicherung
tarifl. Beschäftigte

78.941,59 86.439 84.553 0 86.200 87.900 89.700

70320011 Umlage Unfallversicherung 1.493,84 1.727 1.542 0 1.600 1.600 1.600
70410001 Beihilfen u. Ähnliches 2.938,79 2.872 3.373 0 3.400 3.500 3.600

- Versorgungsauszahlungen 32.870,86 39.020 43.490 0 44.400 45.300 46.200
71210001 Beiträge Versorgungskasse
Beamte

26.995,64 33.631 37.410 0 38.200 39.000 39.800

71410001 Beihilfen u. Ähnliches Versor-
gungsempfänger

5.875,22 5.389 6.080 0 6.200 6.300 6.400

- Auszahlungen für Sach- und Dienstleis-
tungen

104.585,56 130.000 131.500 0 133.500 135.500 137.500

72371501 Erstattung an Verein Chance
Ausbildung Lippe e. V.

86.634,67 95.000 100.000 0 102.000 104.000 106.000

72910001 Öffentlichkeitsarbeit 17.950,89 35.000 31.500 0 31.500 31.500 31.500
- Transferauszahlungen 311.204,40 598.990 469.730 0 466.630 457.230 457.230

73171501 Zuschuss OWL-GmbH 98.896,00 66.400 66.400 0 73.000 73.000 73.000
73171502 Zuschuss FB Tourismus OWL
GmbH

0,00 189.200 189.200 0 189.200 189.200 189.200

73171503 Anliegerumlage Hermannshöhen 10.030,00 10.030 10.030 0 10.030 10.030 10.030
73171504 Zuschuss OWL-GmbH für Re-
gionale

49.343,00 20.560 0 0 0 0 0

73181501 Zuschuss Verbraucherzentrale
Detmold

64.090,00 65.300 67.100 0 69.900 73.000 73.000

73181502 Förderbeitrag Regionalagentur
Fachkräftesicherung

5.000,00 5.000 5.000 0 5.000 5.000 5.000

73181503 Projekte in der Wirtschaftsförde-
rung

16.345,40 40.000 32.000 0 32.000 32.000 32.000

73181505 Projekt “Fachkräftesicherung
Lippe“

0,00 15.000 0 0 0 0 0

73181519 Smart Wood Center OWL e. V. 0,00 95.000 20.000 0 20.000 20.000 20.000
73181521 Campusentwicklung Lemgo / ZK 60.000,00 52.500 40.000 0 27.500 15.000 15.000
73181522 Creativ-Campus Detmold 7.500,00 40.000 40.000 0 40.000 40.000 40.000

- Sonstige ordentliche Auszahlungen 30.807,73 194.500 256.800 0 254.000 256.300 258.500
74110002 Personaleinstellungen 0,00 0 5.000 0 0 0 0
74110011 Reisekosten 760,55 8.000 5.000 0 5.000 5.000 5.000
74110012 Reisekosten LOGA 3.578,77 0 0 0 0 0 0
74120001 Aus- und Fortbildung 1.768,50 5.000 3.000 0 3.000 3.000 3.000
74120012 Aus- und Fortbildung LOGA 189,91 0 0 0 0 0 0
74220001 Mieten und Pachten 0,00 0 150.000 0 150.000 150.000 150.000
74220031 Erbbauzins / Erbpacht 0,00 161.500 87.800 0 90.000 92.300 94.500
74290001 Sachverständigenkosten u. Ä. 0,00 15.000 0 0 0 0 0
74290002 Mitgliedsbeiträge 20.570,90 0 0 0 0 0 0
74290004 sonst. Geschäftsauszahlung 3.909,15 3.000 3.000 0 3.000 3.000 3.000
74310001 Büro-/Betriebsausstattung 0,00 1.000 2.000 0 2.000 2.000 2.000
74310003 Fachliteratur, Gesetzesblätter 29,95 1.000 1.000 0 1.000 1.000 1.000

= Auszahlungen aus lfd. Verwaltungstätig-
keit

1.039.685,73 1.582.691 1.512.462 0 1.521.730 1.529.930 1.547.730

= Saldo der lfd. Verwaltungstätigkeit -893.315,43 -1.510.491 -1.386.962 0 -1.370.730 -1.353.430 -1.370.730
+ Einz. aus Zuwendungen für Investitions-

maßn.
7.649.543,77 5.760.000 0 0 0 0 0

Fortsetzung folgt . . .
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Produktbereich 15 Wirtschaft und Tourismus
Produktgruppe 01 Wirtschaftsförderung und Beteiligungen
Produkt 01 Wirtschafts- und Strukturförderung

Teilfinanzplan
Ein- und Auszahlungsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

68105001 Investitionszuweisung Bund 3.524.686,72 1.265.000 0 0 0 0 0
68115001 Investitionszuweisung Land 2.911.974,64 3.700.000 0 0 0 0 0
68125001 Investitionszuweisung Kommu-
nen

1.212.882,41 795.000 0 0 0 0 0

= Einzahlungen aus Investitionstätigkeit 7.649.543,77 5.760.000 0 0 0 0 0
- Ausz. für den Erwerb von Grundstk. u.

Gebäuden
0,00 140.000 0 0 0 0 0

78210001 Grunderwerb 0,00 140.000 0 0 0 0 0
- Auszahlungen für Baumaßnahmen 3.413.985,66 200.000 150.000 0 0 0 0

78515001 Baumaßnahmen 0,00 200.000 150.000 0 0 0 0
78535001 Sonstige Baumaßnahmen 3.413.985,66 0 0 0 0 0 0

- Ausz. für den Erwerb von bewegl. Anla-
geverm.

0,00 50.000 10.000 0 10.000 10.000 10.000

78310001 Erwerb Anlagevermögen 0,00 50.000 10.000 0 10.000 10.000 10.000
- Sonstige Investitionsauszahlungen 32.828,59 0 0 0 0 0 0

78180013 Rückzahlung Investitionszuwei-
sung

32.828,59 0 0 0 0 0 0

= Auszahlungen aus Investitionstätigkeit 3.446.814,25 390.000 160.000 0 10.000 10.000 10.000
= Saldo aus Investitionstätigkeit 4.202.729,52 5.370.000 -160.000 0 -10.000 -10.000 -10.000
= Gesamtsaldo nach Investitionstätigkeit 3.309.414,09 3.859.509 -1.546.962 0 -1.380.730 -1.363.430 -1.380.730
= Finanzmittelüberschuss/-fehlbetrag 3.309.414,09 3.859.509 -1.546.962 0 -1.380.730 -1.363.430 -1.380.730

Investitionsmaßnahmen in TC Gesamt-
ausg.-
bedarf

bisher
bereitg.

Ergeb-
nis

2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

A1501101 Invest unter Wertgrenze - Wirtschaftsförderung
78210001 Grunderwerb 140,0 140,0 0,0 140,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
78310001 Erwerb Anlagevermögen 90,0 50,0 0,0 50,0 10,0 0,0 10,0 10,0 10,0

= Auszahlungen aus Investitionstätigkeit 230,0 190,0 0,0 190,0 10,0 0,0 10,0 10,0 10,0
= Saldo A1501101 -230,0 -190,0 0,0 -190,0 -10,0 0,0 -10,0 -10,0 -10,0

I8014001 Kompetenzzentrum Wandern
68110001 Investitionszuweisung Land 129,6 129,6 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

= Einzahlungen aus Investitionstätigkeit 129,6 129,6 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
78515001 Baumaßnahmen 402,0 252,0 0,0 200,0 150,0 0,0 0,0 0,0 0,0

= Auszahlungen aus Investitionstätigkeit 402,0 252,0 0,0 200,0 150,0 0,0 0,0 0,0 0,0
= Saldo I8014001 -272,4 -122,4 0,0 -200,0 -150,0 0,0 0,0 0,0 0,0

I8018001 Breitbandausbau Ortsteile
68105001 Investitionszuweisung Bund 13.347,0 13.347,0 3.524,7 1.265,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
68115001 Investitionszuweisung Land 11.062,3 11.062,3 2.912,0 3.700,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
68125001 Investitionszuweisung Kommunen 2.908,8 2.908,8 1.212,9 795,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

= Einzahlungen aus Investitionstätigkeit 27.318,2 27.318,2 7.649,5 5.760,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
78180013 Rückzahlung Investitionszuwei-
sung

32,8 32,8 32,8 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

78535001 Sonstige Baumaßnahmen 26.848,9 26.848,9 3.414,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
= Auszahlungen aus Investitionstätigkeit 26.881,7 26.881,7 3.446,8 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
= Saldo I8018001 436,5 436,5 4.202,7 5.760,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Saldo Investitionstätigkeit -65,9 124,1 4.202,7 5.370,0 -160,0 0,0 -10,0 -10,0 -10,0

Stellenplan Einheit Ist
2022

Plan
2023

Plan
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

Beschäftigte Anz. 7,40 7,90 6,98 6,98 6,98 6,98
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Leistungsmengen/Kennzahlen Einheit Ist
2022

Plan
2023

Plan
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

Wirtschafts- und Strukturförderung
Kennzahlen zur Zielerreichung:
Fördervolumen Wirtschaftsförderung pro
1.000 Einwohner

C -2.556,34 -3.824,81 -3.707,16 -3.791,98 -3.859,89 -3.919,26

Erläuterung

Isolierung der aus der COVID-19 Pandemie folgenden Haushaltsbelastungen:
Das „Gesetz zur Isolierung der aus der COVID-19-Pandemie folgenden Belastungen in den kommunalen Haushalten und zur Sicherung der
kommunalen Handlungsfähigkeit sowie zur Anpassung weiterer landesrechtlicher Vorschriften“ – NKF-CIG - ist am 1. Oktober 2020 in Kraft
getreten und diente zunächst dazu, die in den Kommunalhaushalten entstandenen bzw. entstehenden Mindererträge bzw. Mehraufwendungen
in den Jahren 2020 und 2021 haushaltsrechtlich zu isolieren. Aufgrund der weiter anhaltenden Pandemie ist das NKF-CIG zunächst bis zum
31.12.2022 verlängert worden, mit dem 2. Gesetz zur Änderung kommunalrechtlicher Vorschriften (Art. 3) wurde das NKF-CIG zum einen
bis 2023 verlängert, zum anderen wurde auch die Isolierung von Belastungen der kommunalen Haushalte durch den Krieg in der Ukraine –
einschließlich Mehraufwendungen für die Energieversorgung – mit aufgenommen.

Im Budget der Wirtschaftsförderung wurde für den Stellenplan 2021 zunächst verwaltungsseitig eine weitere Stelle für die Beratung
kleiner und mittelständischer Unternehmen zur Abfederung eines deutlich höheren Beratungsaufwandes und der intensiven, aktiven
Betreuung von Anträgen auf Soforthilfe eingerichtet. Nach Beratung in den zuständigen Gremien wurden für das Beratungs-Angebot „Fit für
alle Fälle“ weitere 1,5 Stellen im Haushalt 2021 eingerichtet. Die für 1 Stelle anfallenden, zusätzlichen pandemiebedingten Personalkosten
konnten im Budgetvollzug 2022 durch die interne Verrechnung einer Bedarfszuweisung von Bund und Land neutralisiert (Konto 48120001)
werden, 2023 wurden die Kosten nochmals isoliert (Konto 49110011) und sind insoweit in der Finanzplanung ab 2026 ff. ratierlich bilanziell
abzuschreiben (Konto 57010001).

Haushaltskonsolidierung:
0,5 Stellenanteile des Beratungsangebots “Fit für alle Fälle“ wurden als Einsparmaßnahme im Rahmen der vom Kreistag beschlossenen
Aufgaben- und Strukturanalyse schon zum Haushalt 2023 nicht mehr besetzt. Eine weitere Mitarbeiterin ist in die Betreuung des Smart Wood
Center OWL gewechselt, nachdem die bisher eingesetzte Kollegin ausgeschieden ist. Im Rahmen der Haushaltskonsolidierung 2024 wird
daher vorgeschlagen, weitere 1,0 Stellenanteile bis auf weiteres nicht nachzubesetzen, das Betreuungsangebot Fit für alle Fälle wird damit
perspektivisch mit 2 Mitarbeitenden fortgeführt.

Konto 41411501 - Zuweisung Land Breitbandkoordination:
Die Zuweisung vom Land NRW für die Stelle eines Breitbandkoordinators ist im Jahr 2022 letztmalig ausgezahlt worden. Neue Projekte
(Breitbandausbau - graue Flecken; Förderung Mobilfunkkoordinator) sind bei dem Produkt 09 02 05 - digitale Infrastruktur - dargestellt.

Konten 41411512; 41412001 - Erträge aus der Auflösung passiver Rechnungsabgrenzungsposten:
Aus in der Vergangenheit erhaltenen Zuweisungen zu Investitionskosten resultieren Erträge aus der Auflösung von Sonderposten, diese
korrespondieren weitgehend mit den nachstehend auch erläuterten Aufwendungen aus der Auflösung von aktiven Rechnungsabgrenzungen:

• Investitionskostenzuschuss WKZ: Gem. Zuwendungsbescheid des Landes NRW vom Herbst 2013 für das Wanderkompetenzzentrum
sind alle Maßnahmen zum Bau des Kompetenzzentrums am Hermannsdenkmal, zur Qualifizierung der Wanderwege sowie für weitere Maß-
nahmen umgesetzt worden. Die als Investitionskostenzuschuss weitergeleitete Landesförderung wird weitgehend ergebnisneutral ertrags-
und aufwandswirksam über die Zweckbindungsdauer aufgelöst (Konten 41411512 und 53181508), diese läuft 2031 aus.

• Investitionskostenzuschuss Telekom: Bereits in den Jahren 2010/11 wurde der Telekom aus Mitteln des Konjunkturpakets II ein Zuschuss
zum Ausbau des Kabelnetzes gewährt, diese als Investitionskostenzuschuss weitergeleitete Landesförderung wird ergebnisneutral ertrags-
und aufwandswirksam über die Zweckbindungsdauer mit jährlich 69.280.- C aufgelöst (Konten 41412001 und 53181504). Die Zweckbindung
läuft im Jahr 2026 aus.

Konten 44860001 - 44870011 - Kostenerstattungen Dritter:
Im Programm Unternehmenswert Mensch (uWM) unterstützt der Programmzweig uWM plus kleine und mittelständische Unternehmen
dabei, innovative Lösungen für die Herausforderungen der digitalen Transformation zu entwickeln. Mit Stellenanteilen ist auch die Wirtschafts-
förderung des Kreises Lippe in dieses Programm eingebunden. Darüber hinaus werden Aufgaben für die Regionalagentur OWL im Rahmen
der Arbeitsmarktpolitik des Landes NRW gegen entsprechende anteilige Kostenerstattung wahrgenommen. Erstmals im Budget eingeplant ist
darüber hinaus eine Personalkostenerstattung durch den Smart Wood Center e. V. für die von hier wahrgenommenen Aufgaben.

Konto 52371501 - Personal- und Sachkostenerstattung Verein “Chance Ausbildung Lippe e. V.“:
Die Erhöhung der Mitgliedsbeiträge ist auf tarifliche Anpassungen im Rahmen der Auszubildendengehälter zurückzuführen. Die Mitglieder-
versammlung des Vereins hat zuletzt im April 2018 eine Anpassung vorgenommen, nunmehr sollen die Aubildungsentgelte zum 01.08.2023
erneut der allg. Tarifentwicklung angepasst werden. Die Veränderung ist in der Budgetplanung auch der Finanzplanjahre berücksichtigt
worden.

Konto 52910001 - Öffentlichkeitsarbeit:
Veranschlagt sind hier Mittel für die Konzeption, Verbreitung und Erstellung von Präsentationen, mit denen alle Aufgabenträger einheitlich
in der Region auftreten und kommunizieren. Dazu gehört auch die Entwicklung und Vereinheitlichung der Vermarktung auf einheitliche
Bildsprache und Umsetzungsrichtlinien für die jeweilige Einheit und/oder Beteiligung innerhalb der Kreisverwaltung. Der Ansatz wurde bereits
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2023 von 40.000.- C auf 35.000.- C reduziert und wird im Rahmen der weiteren Haushaltskonsolidierung nochmals um 10% auf nunmehr
31,5 TC festgesetzt.

Konten 53171501 bis 53171504 - OWL GmbH:
Basierend auf dem mittelfristigen Finanzierungsplan der OWL GmbH sind entsprechende Mittel bereitgestellt worden. Ferner sind 2023
letztmalig die zusätzlichen Zahlungen an die OWL GmbH für die anteiligen Projektkosten der Regionale 2022 veranschlagt. Die künftigen
Gesellschafterzuschüsse an die OWL GmbH wurden mit Vorlage DS-Nr. 212/2022 neu strukturiert. Neben dem Gesellschafterzuschuss /
Sockelbeitrag in Höhe von 66 TC (Konto 53171501) erhöht sich der Gesellschafterzuschuss für den Fachbereich Tourismus auf 189.200
C und wird nunmehr gesondert ausgewiesen (Konto 53171502). Die Anliegerumlage Hermannhöhen (10.030 C; Konto 53171503) ist
unverändert ausgewiesen. Für das Jahr 2024 ist erstmals eine Anpassung des Zuschusses vorgesehen (10 %).

Konto 53181501 - Zuschuss Verbraucherzentrale Detmold:
Entsprechend der vertraglichen Kooperation mit der Verbraucherzentrale und der Stadt Detmold ist der Kreiszuschuss im Budget der
Wirtschaftsförderung eingestellt. Die gemeinsame Finanzierung mit der Stadt Detmold wird gem. Beschlussfassung des Kreistages in
den Jahren bis 2025 fortgesetzt, gleichzeitig wurde - vorbehaltlich der Bereitstellung von Finanzmitteln durch das Land NRW - auch einer
Ausweitung der Beratungstätigkeit zugestimmt (Vorlage DS-Nr. 054/2020).

Konto 53181503 - Projekte in der Wirtschaftsförderung:
Mit dem Wirtschaftsförderungskonzept der Firma agiplan liegt ein umfassendes, mehrdimensionales Bild der strukturellen Vorrausetzungen
des Kreises Lippe vor, dass durch die Entwicklung integrierter Handlungsfelder Grundlage für die Aktivitäten der Kreiswirtschaftsförderung in
den nächsten Jahren ist. Das Konzept ist aktuell unter Federführung der TH OWL überarbeitet worden. Kernbetrachtung sind Standortanalyse,
Vergleiche mit ähnlichen Kreisen, Demografie, Leben und Wohnen, Digitalisierung, Arbeitsmarkt, Wirtschaft und Tourismus, Branchen- und
Kompetenzfeldanalyse.

Standortvorteile sehen die Unternehmen in Lippe im Kontakt zu Behörden und im Image des eigenen Standorts. Verbesserungsbe-
darf sehen sie dagegen insbesondere im Hinblick auf das Image von OWL, schnelle Genehmigungsverfahren und die Höhe von Steuern und
Abgaben. U. a. unterstützt die Wirtschaftsförderung über die strategischen Ziele den Mittelstand stärker auf dem Weg in die „Moderne“, das
Angebot an Gewerbe- und Industrieflächen attraktiver zu gestalten und zu vermarkten, endogene Potenziale des Kreises Lippe stärker in
den Vordergrund zu stellen. Dabei werden die Handlungsfelder Innovationstransfer, Bestandspflege und -entwicklung, Flächenmanagement,
digitale Infrastruktur und regionale Imagepflege definiert. Aus diesen Handlungsfeldern werden Projektskizzen abgeleitet, weiterentwickelt und
in Kooperation mit der Lippe Tourismus & Marketing GmbH vermarktet. Im Rahmen der weiteren Haushaltskonsolidierung wird der Ansatz um
20% gekürzt auf nunmehr 32 TC festgesetzt.

Konto 53181505 - Projekt “Fachkräftesicherung Lippe“:
Die Kreiswirtschaftsförderung Lippe plant in den Jahren 2023 und 2024 gemeinsam mit der Lippe Bildung e. G. eine verstärkte Zusammenar-
beit in dem Feld „Fachkräftesicherung Lippe“. Die Kreiswirtschaftsförderung Lippe wird Dienstleitungen der Lippe Bildung e. G. in Anspruch
nehmen. Dies sind insbesondere gemeinsame Aktionen in den Gebieten Akquisition von Fachkräften sowie den Verbleib von Fachkräften in
der Region. Hierzu waren im Haushalt 2023 15.000, - C eingestellt, um die Sachkosten anteilig an die Lippe Bildung e. G. erstattet zu können.
Ab 2024 werden die Haushaltsansätze in dem Produkt 03 01 03 - Bildung - gebündelt und voraussichtlich durch das Land NRW gefördert.

Konto 53181519- Smart Wood Center OWL e. V. :
Der Ansatz enthält den vertraglich vereinbarten Konsortial- (15 TC) und Mitgliedsbeitrag (5 TC) an die Smart Wood Center e. V.. Ferner
wurden für 2023 Miet- und Betriebskosten in Höhe von 75 TC und ab 2024 in Höhe von 150 TC vorgesehen. Die Anmietung erfolgt vom
Landesverband Lippe. Die Vermietung an Gründer und Gründerinnen, kleine und mittlere Unternehmen und sonstige Nutzer findet in
enger Zusammearbeit mit der Smart Woord Center OWL e. V. statt. Hierfür sind Kostenerstattungen für die verauslagten Mieteinnahmen und
Förderungen durch den Verein und dessen Mitglieder vorgesehen. Diese sind auf dem Konto 44870001 Kostenerstattung private Unternehmen
wie folgt eingeplant: 2023: 50 TC; 2024: 100 TC; 2025: 125 TC; 2026: 150 TC.

Ursprünglich war vorgesehen, dass die Anmietung durch den Smart Wood Center OWL e. V. erfolgt und der Kreis Lippe den Verein
neben dem Konsortial- und Mitgliedsbeitrag personell unterstützt (0,5 - 1,0 Stellenanteile für die Geschäftsführung). Dieses Konstrukt wird
nach Auffassung der Bezirksregierung zum Problem bei der Fördermittelausrichtung führen. Denn Mitglieder des Vereins können nicht
gleichzeitig Mieter im Smart Wood Center OWL e. V. in Lemgo-Brake sein. Es ist jedoch beabsichtigt und gewollt, das Gründer Vereinsmitglied
werden und so der Verein wächst.

Konten 53181521 - 53181522; 54290001 - Campusentwicklung Lemgo und KreativCampus Detmold:
Die Mitgliedsbeiträge für die Innovation Campus Lemgo e. V. sowie Beiträge zur Campusentwicklung in Detmold und Lemgo werden im
Rahmen der Innovationsstrategie Lippe aus dem Zukunftskonzept 2025 geleistet. Die Beträge für die Campusentwicklung Lemgo nehmen wie
vertraglich vereinbart bis 2025 ab. Ab 2026 wird kein Beitrag mehr zur Campusentwicklung Lemgo geleistet.

Konto 54220031 - Erbbauzins / Erbpacht:
Noch über die Änderungsliste zum Haushalt 2020 (Vorlage 140.7/2019) wurden Erbbauzinsen für ein Grundstück zur Arrondierung des
KreativCampus am Standort Detmold im Budget veranschlagt. Die Vertragsverhandlungen haben sich u. a. auch pandemiebedingt in den
letzten Jahren lange hingezogen und konnten erst im Sept. 2023 abgeschlossen werden, in das Budget sind nunmehr die vereinbarten
Erbbauzinsen eingestellt.

Konto 54290002 -Mitgliedsbeiträge:
Der Ansatz hat sich ab 2023 verlagert auf das Konto 53181519 Smart Wood Center OWL e. V.. Weiterhin veranschlagt war der Mitgliedsbeitrag
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an die Kunststoffe in OWL e. V. in Höhe von rd. 600.- C. Die Mitgliedschaft wurde beendet, sodass kein Ansatz ab 2023 benötigt wird.

Konten 53171512; 53171527; 53181504; 53181508 - Aufwand aus Auflösung aktiver Rechnungsabgrenzungen:
Aus in der Vergangenheit gewährten Investitionskostenzuschüssen resultieren jährliche Belastungen aus der Auflösung der gebildeten
Rechnungsabgrenzungen, diese sind über die Dauer der Zweckbindung aufwandswirksam aufzulösen.
• Investitionskostenzuschuss LTM GmbH: Für die Erstellung eines Imagefilms anlässlich der Feierlichkeiten 900 Jahre Lippe wurde ein In-

vestitionskostenzuschuss i. H. v. 50 TC gewährt, Filmsequenzen werden auch im Rahmen des Standortmarketings der Wirtschaftsförderung
eingesetzt. Der Zuschuss wird im Rahmen der Zweckbindung aufgelöst.

• Investitionskostenzuschuss Denkmalstiftung Landesverband Lippe: Zur Erschließung des WALK - Glasfaseranbindung des Wander-
kompetenzzentrums - wurde der Denkmalstiftung im Budgetvollzug 2020 ein Investitionskostenzuschuss i. H. v. insgesamt 52 TC gewährt.
Die Zuwendung unterliegt der Zweckbindung für 7 Jahre und wird für die Folgejahre entsprechend aufgelöst (Konto 53171527).

• Investitionskostenzuschuss Telekom: vgl. Erträge aus der Auflösung von Sonderposten
• Investitionskostenzuschuss WKZ: vgl. Erträge aus der Auflösung von Sonderposten

Zusammenfassung zur Haushaltskonsolidierung:
Im Rahmen der vom Kreistag beschlossenen Aufgaben- und Strukturanalyse wurden in dem Produkt 150101 Wirtschaftsförderung folgende
Einsparungen getroffen:

• Reduzierung des Fachaufwands für Öffentlichkeitsarbeit – 5 TC ab 2023; weitere 3,5 TC ab 2024
• Reduzierung Projektaufwand - 8 TC ab 2024
• Reduzierung Fortbildung/Reisekosten - 5 TC ab 2024
• Einsparung 0,5 Stellenanteil Fit für alle Fälle – 39 TC ab 2023
• Nichtbesetung 1,0 Stelle Fit für alle Fälle - 78 TC ab 2024
• Wegfall Zuschuss für die OWL GmbH für die Regionale - 20,5 TC ab 2024

Die Einsparungen sind in den oben dargestellten Ansätzen vollständig eingearbeitet.

Investitionsprojekte:
Es folgt eine Darstellung laufender oder bereits abgeschlossener Kooperations- und Förderprojekte der Wirtschaftsförderung:

sonstige Investitionen - A 1501101:
Bereits über die Änderungsliste zum Haushalt 2020 (Vorlage 140.7/2019) wurden Mittel für ein Grundstück zur Arrondierung des Kreativ-
Campus am Standort Detmold in das Budget eingestellt. Die Grundstücksverhandlungen konnten 2023 abgeschlossen werden (Erbbau). Die
Grunderwerbsnebenkosten sind aktivierbar und investiv (Konto 78210001) abgewickelt worden, weitere Zahlungen sind für 2024 ff. nicht zu
erwarten.

Wanderkompetenzzentrum - I 8014 001 Konto 78515001:
Nach dem Zuwendungsbescheid des Landes NRW vom Herbst 2013 für das Wanderkompetenzzentrum sind alle Maßnahmen zum
Bau des Kompetenzzentrums am Hermannsdenkmal, zur Qualifizierung der Wanderwege sowie zu den entsprechenden Maßnahmen in
Oerlinghausen (Neuausweisung des Rundweges), Bad Salzuflen (Kurmuschel und Wanderwegenetz), Hiddesen (Eisstein), Bad Meinberg
(Moorstich Stinkebrink, Kurmuschel und Wander- und Radwegekreuz) und Schieder-Schwalenberg (EHZ Schiedersee) abgeschlossen worden.

Bestandteil des Förderprogramms war auch die Realisierung der Waldbühnenüberdachung am Hermannsdenkmal, die Realisierung
hatte sich verzögert, die Haushaltsmittel wurden bisher stets neu im Budget veranschlagt. Zu wirtschaftlichen Konditionen ist eine Umsetzung
auf dem Areal der Waldbühne nach aktuellen Erkenntnissen nicht realisierbar, der Schirm soll nunmehr fördermittelunschädlich mobil genutzt
werden, die notwendigen Restmittel für die notwendige Statik etc. sind weiterhin im Budget veranschlagt.

Breitbandausbau - I 8018 001 Konten 68105001; 68115001; 68125001 und 78515001:
Der Breitbandausbau in den Städten und Gemeinden zur Versorgung der Privathaushalte und Ortsteile lnach dem aktuellen Förder-
programm der Bundesrepublik Deutschland ist abgeschlossen. Das Bundesprogramm wurde durch Landesmittel zu weitgehend gleichen
Bedingungen kofinanziert, der Kreis Lippe zeichnete in Kooperation mit der Stadt Detmold für die Förderantragstellung verantwortlich. Die
Förderbeträge (Zuschüsse an Konzessionsnehmer und Zuschüsse von Bund, Land und Kommunen - Zweckbindungsfrist 7 Jahre) wurden über
den Auftrag I 8014 001 - Breitbandausbau Ortsteile - abgewickelt. Weitere Zahlungen sind nicht zu erwarten, die ratierliche Auflösung der
bilanzierten aktiven und passiven Rechnungsabgrenzung wird ergebnisneutral in der Allgemeinen Finanzierung - Produkt 16 01 02 - dargestellt.

Zahl der Beschäftigten:
Die Minderung um 1 VZÄ resultiert aus der Nichtbesetzung einer Stelle im Programm “Fit für alle Fälle“. Von 2022 nach 2023 ergab sich eine
Stellenmehrung um 0,5 VZÄ durch die erstmalige Einrichtung von 1,0 Stelle für das Smart Wood Center OWL und der Einsparung von 0,5
VZÄ - freier Stellenanteil “Fit für alle Fälle“.
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� Pflichtprodukt 1 � Pflichtprodukt 2 � freiw. Produkt
� A-Produkt � B-Produkt � C-Produkt
Leistung/ Kurzbeschreibung
Beteiligungsprüfung und Verwaltung der Kreisbeteiligungen einschließlich finanzieller Abwicklungen und Fertigen des Beteiligungsberichtes.
Daneben erfolgt eine Mitwirkung bei wirtschaftlichen Beurteilungen zu Investitionsmaßnahmen, Unternehmenskonzepten und Wirtschaftlich-
keitsvorschauen im Rahmen von Darlehensvergaben mit öffentlicher Förderung.

Auftragsgrundlage Politisches Gremium
Beschlüsse des Kreistages Finanz- und Personalausschuss

Zielgruppe Produktverantwortung
Alle Unternehmungen, Zweckverbände, Vereine usw., an denen der
Kreis Lippe beteiligt ist.

Uwe Bartels

Teilergebnisplan
Ertrags- und Aufwandsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

+ Zuwendungen und allgemeine Umlagen 8.439.291,19 6.203.800 8.103.800 8.101.880 8.100.000 8.100.000
41410001 Zuweisung lfd. Zwecke Land 3.721.893,79 1.600.000 3.500.000 3.500.000 3.500.000 3.500.000
41411521 Pauschalzuweisung Land - Organisation
und Planung ÖPNV

1.012.669,28 1.000.000 1.000.000 1.000.000 1.000.000 1.000.000

41411522 Zuweisung Land - Ausbildungsverkehrs-
pauschale

3.008.343,01 3.100.000 3.100.000 3.100.000 3.100.000 3.100.000

41411523 Zuweisung Land - Sozialticket 692.633,11 500.000 500.000 500.000 500.000 500.000
41412001 Zuweisung Land aus KP II - Auflösung
PRAP

3.752,00 3.800 3.800 1.880 0 0

+ Privatrechtliche Leistungsentgelte 10.823,79 7.000 7.000 7.000 7.000 7.000
44611521 Anteilige Erträge Anrufsammeltaxi 10.823,79 7.000 7.000 7.000 7.000 7.000

+ Kostenerstattungen und Kostenumlagen 5.190,25 5.000 5.000 5.000 5.000 5.000
44830011 Kostenerstattung Sitzungsgelder 5.190,25 5.000 5.000 5.000 5.000 5.000

+ Sonstige ordentliche Erträge 5.716,00 0 0 0 0 0
45250001 Erstattung von sonstigen Steuern 5.716,00 0 0 0 0 0

= Ordentliche Erträge 8.461.021,23 6.215.800 8.115.800 8.113.880 8.112.000 8.112.000
- Personalaufwendungen 234.173,08 249.199 266.905 272.400 277.800 283.300

50110001 Bezüge der Beamten LOGA 58.854,06 61.348 69.808 71.200 72.600 74.100
50120001 Entgelte tarifl. Beschäftigte LOGA 113.537,19 120.437 126.252 128.800 131.400 134.000
50220001 Beiträge Zusatzversorgung tarifl. Be-
schäftigte LOGA

7.383,47 7.732 6.851 7.000 7.100 7.200

50320001 Beiträge Sozialversicherung tarifl. Be-
schäftigte LOGA

22.159,90 23.261 24.204 24.700 25.200 25.700

50320011 Umlage Unfallversicherung LOGA 431,95 472 454 500 500 500
50410001 Beihilfen u. Ähnliches 3.086,06 2.932 3.389 3.500 3.600 3.700
50510001 Zuführung Pensionsrückstellungen 23.349,96 26.843 29.227 29.800 30.400 31.000
50610001 Zuführung Beihilferückstellungen 5.370,49 6.174 6.720 6.900 7.000 7.100

- Versorgungsaufwendungen 26.813,51 33.250 36.600 37.300 38.000 38.800
51210001 Beiträge Versorgungskasse Beamte 21.472,95 28.906 31.674 32.300 32.900 33.600
51410001 Beihilfen u. Ähnliches Versorgungsemp-
fänger

5.340,56 4.344 4.926 5.000 5.100 5.200

- Bilanzielle Abschreibungen 43.620,21 20.000 0 0 184.946 184.946
57010001 Abschreibung COVID-19-Isolierung 0,00 0 0 0 103.612 103.612
57010002 Abschreibung NKF-CUIG (Ukraine
Kriegsfolgekosten)

0,00 0 0 0 81.334 81.334

57110001 Abschreibung auf Sachanlagen 17.440,00 20.000 0 0 0 0
57310001 Abschreibung auf Forderung 26.180,21 0 0 0 0 0

- Transferaufwendungen 12.759.350,27 12.362.250 16.022.400 16.167.480 16.506.200 16.513.950
53131511 Landeswettbewerb Naturpark.2024.
NRW

26.667,00 26.700 26.700 0 0 0

53131513 Zuschuss Naturpark Landesgarten-
schau Höxter

7.000,00 7.000 0 0 0 0

53131514 Zuführung Rückstellungen Naturpark 0,00 0 22.700 10.300 10.500 10.700
53151511 KVG - Betriebskostenzuschuss 192.000,00 192.000 192.000 192.000 192.000 192.000
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53151512 Weiterleitung Landesmittel Förderung
Sozialticket

692.633,11 500.000 500.000 500.000 500.000 500.000

53151513 KVG - Zuschuss Schnellbusachsen /
Multimodales Verkehrskonzept

100.000,00 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000

53151514 KVG - Zuschuss Planung, Ausgestalt.,
Finanz. ÖPNV

750.000,00 750.000 750.000 750.000 750.000 750.000

53151515 Weiterleitung Ausbildungsverkehrspau-
schale

3.008.343,01 3.100.000 3.100.000 3.100.000 3.100.000 3.100.000

53151516 KVG - Weiterleitung Landeszuweisung 1.012.669,28 1.000.000 1.000.000 1.000.000 1.000.000 1.000.000
53151517 KVG - Sonderzuweisung Stützung ÖP-
NV

1.500.000,00 4.800.000 8.500.000 8.500.000 8.500.000 8.500.000

53151518 KVG - Zuweisung Land ÖPNV Ret-
tungsschirm

3.721.893,79 0 0 0 0 0

53151520 Weiterleitung Fondserträge Klinikum
Lippe GmbH

0,00 200.000 200.000 200.000 200.000 200.000

53151521 Zuweisung Klinikum Lippe - Auflösung
ARAP

0,00 0 0 334.000 667.000 667.000

53171511 Projektförderung LTM GmbH 200.000,00 190.000 220.000 65.000 65.000 65.000
53171512 Zuschuss LTM GmbH -Auflösung ARAP 27.845,00 27.850 20.900 20.900 20.900 20.900
53171513 Zuschuss LTM GmbH 580.000,00 630.000 640.000 640.000 640.000 640.000
53171514 Zuschuss LTM GmbH Messeauftritte
und Veranstaltung

130.000,00 130.000 130.000 130.000 130.000 130.000

53171515 Zuschuss LTM GmbH für EFRE-
Projekte

143.643,96 0 0 0 0 0

53171516 Zuschuss LTM GmbH für Personal- und
Sachkosten

99.403,12 226.400 237.800 244.900 252.300 259.850

53171517 Zuschuss LTM GmbH - Qualitätswan-
derregion

370.000,00 285.000 285.000 285.000 285.000 285.000

53171520 Invest-Zuschuss Dachgeschossausbau
GPZ - AuflösungARAP

3.752,00 3.800 3.800 1.880 0 0

53171525 Invest-Zuschuss Energiedorf Wendling-
hausen - Auflösung ARAP

22.500,00 22.500 22.500 22.500 22.500 22.500

53171526 Zuschuss Betreibergesellschaft Lipper-
landhalle - BGL

100.000,00 100.000 0 0 0 0

53791521 Zweckverbandsumlage Naturpark 71.000,00 71.000 71.000 71.000 71.000 71.000
- Sonstige ordentliche Aufwendungen 11.601,05 36.100 34.600 34.600 34.600 34.600

54110011 Reisekosten 42,30 1.500 500 500 500 500
54110012 Reisekosten LOGA 428,90 0 0 0 0 0
54120001 Aus- und Fortbildung 0,00 1.500 1.000 1.000 1.000 1.000
54290001 Sachverständigenkosten u. Ä. 8.413,86 25.000 25.000 25.000 25.000 25.000
54290002 Mitgliedsbeiträge 1.800,00 1.800 1.800 1.800 1.800 1.800
54290004 sonst. Geschäftsaufwand 19,89 500 500 500 500 500
54310003 Fachliteratur, Gesetzesblätter 896,10 800 800 800 800 800
54430001 Körperschaftssteuer 0,00 5.000 5.000 5.000 5.000 5.000

= Ordentliche Aufwendungen 13.075.558,12 12.700.799 16.360.505 16.511.780 17.041.546 17.055.596
= Ordentliches Ergebnis -4.614.536,89 -6.484.999 -8.244.705 -8.397.900 -8.929.546 -8.943.596
+ Finanzerträge 472.446,61 558.400 457.200 555.900 554.600 553.300

46150021 Zinsen Klinikum Lippe 9.687,66 8.400 7.200 5.900 4.600 3.300
46510011 Gewinnausschüttung Beteiligungen 462.758,95 550.000 450.000 550.000 550.000 550.000

= Finanzergebnis 472.446,61 558.400 457.200 555.900 554.600 553.300
= Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit -4.142.090,28 -5.926.599 -7.787.505 -7.842.000 -8.374.946 -8.390.296
+ Außerordentliche Erträge 840.000,00 3.300.000 0 0 0 0

49110011 Außerord. Erträge NKF-CUIG - Covid
19-Isolierung

100.000,00 1.600.000 0 0 0 0

49110021 Außerord. Erträge NKF-CUIG - Ukraine-
Kosten

740.000,00 1.700.000 0 0 0 0

= Außerordentliches Jahresergebnis 840.000,00 3.300.000 0 0 0 0
= Ergebnis vor Berücksichtigung interner Lei-

stungsbeziehungen
-3.302.090,28 -2.626.599 -7.787.505 -7.842.000 -8.374.946 -8.390.296

+ Erträge aus internen Leistungsbeziehungen 745.000,00 0 0 0 0 0
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48120001 Interne Verrechnung COVID-Hilfe 745.000,00 0 0 0 0 0
= Ergebnis -2.557.090,28 -2.626.599 -7.787.505 -7.842.000 -8.374.946 -8.390.296
= Teilergebnis nach Abzug globaler Minderauf-

wand
-2.557.090,28 -2.626.599 -7.787.505 -7.842.000 -8.374.946 -8.390.296

Teilfinanzplan
Ein- und Auszahlungsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

+ Zuwendungen und allgemeine Umlagen 8.735.177,16 6.200.000 8.100.000 0 8.100.000 8.100.000 8.100.000
61410001 Zuweisung lfd. Zwecke Land 4.024.309,23 1.600.000 3.500.000 0 3.500.000 3.500.000 3.500.000
61411521 Pauschalzuweisung Land - Or-
ganisation und Planung ÖPNV

1.012.669,28 1.000.000 1.000.000 0 1.000.000 1.000.000 1.000.000

61411522 Zuweisung Land - Ausbildungs-
verkehrspauschale

3.008.343,01 3.100.000 3.100.000 0 3.100.000 3.100.000 3.100.000

61411523 Zuweisung Land - Sozialticket 689.855,64 500.000 500.000 0 500.000 500.000 500.000
+ Privatrechtliche Leistungsentgelte 10.823,79 7.000 7.000 0 7.000 7.000 7.000

64611521 Anteilige Erträge Anrufsammel-
taxi

10.823,79 7.000 7.000 0 7.000 7.000 7.000

+ Kostenerstattungen, Kostenumlagen 132.613,78 125.000 125.000 0 125.000 125.000 125.000
64830011 Kostenerst. Sitzungsgelder 5.415,25 5.000 5.000 0 5.000 5.000 5.000
64880001 sonst. Kostenerstattung Dritter 127.198,53 120.000 120.000 0 120.000 120.000 120.000

+ Sonstige ordentliche Einzahlungen 39.295,65 120.000 120.000 0 120.000 120.000 120.000
65220090 Umsatzsteuervorauszahlung -
Guthaben

22.579,11 120.000 120.000 0 120.000 120.000 120.000

65250001 Erstattung von sonstigen Steu-
ern

5.716,00 0 0 0 0 0 0

65680001 Sonst. Erstattung Jahresabgren-
zung

11.000,54 0 0 0 0 0 0

+ Zinsen und ähnliche Einzahlungen 472.446,61 558.400 457.200 0 555.900 554.600 553.300
66150021 Zinsen Klinikum Lippe 9.687,66 8.400 7.200 0 5.900 4.600 3.300
66510011 Gewinnausschüttung Beteiligun-
gen

462.758,95 550.000 450.000 0 550.000 550.000 550.000

= Einzahlungen aus lfd. Verwaltungstätig-
keit

9.390.356,99 7.010.400 8.809.200 0 8.907.900 8.906.600 8.905.300

- Personalauszahlungen 205.428,19 216.182 230.958 0 235.700 240.400 245.200
70110001 Bezüge der Beamten 59.099,08 61.348 69.808 0 71.200 72.600 74.100
70120001 Entgelte tarifl. Beschäftigte 113.469,13 120.437 126.252 0 128.800 131.400 134.000
70220001 Beiträge Zusatzversorgung tarifl.
Beschäftigte

7.383,47 7.732 6.851 0 7.000 7.100 7.200

70320001 Beiträge Sozialversicherung
tarifl. Beschäftigte

22.159,90 23.261 24.204 0 24.700 25.200 25.700

70320011 Umlage Unfallversicherung 431,95 472 454 0 500 500 500
70410001 Beihilfen u. Ähnliches 2.884,66 2.932 3.389 0 3.500 3.600 3.700

- Versorgungsauszahlungen 32.265,39 39.837 43.695 0 44.500 45.400 46.300
71210001 Beiträge Versorgungskasse
Beamte

26.498,39 34.335 37.586 0 38.300 39.100 39.900

71410001 Beihilfen u. Ähnliches Versor-
gungsempfänger

5.767,00 5.502 6.109 0 6.200 6.300 6.400

- Transferauszahlungen 13.031.047,43 12.258.100 15.952.500 0 15.777.900 15.785.300 15.792.850
73131511 Landeswettbewerb Natur-
park.2024. NRW

26.667,00 26.700 26.700 0 0 0 0

73131513 Zuschuss Naturpark Landesgar-
tenschau Höxter

7.000,00 7.000 0 0 0 0 0

73151511 KVG - Betriebskostenzuschuss 192.000,00 192.000 192.000 0 192.000 192.000 192.000
73151512 Weiterleitung Landesmittel För-
derung Sozialticket

717.885,35 500.000 500.000 0 500.000 500.000 500.000

73151513 KVG - Zuschuss Schnellbusach-
sen / Multimodales Verkehrskonzept

100.000,00 100.000 100.000 0 100.000 100.000 100.000

73151514 KVG - Zuschuss Planung, Aus-
gestalt., Finanz. ÖPNV

750.000,00 750.000 750.000 0 750.000 750.000 750.000
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73151515 Weiterleitung Ausbildungsver-
kehrspauschale

3.006.469,49 3.100.000 3.100.000 0 3.100.000 3.100.000 3.100.000

73151516 KVG - Weiterleitung Landeszu-
weisung

1.012.669,28 1.000.000 1.000.000 0 1.000.000 1.000.000 1.000.000

73151517 KVG - Sonderzuweisung Stüt-
zung ÖPNV

1.500.000,00 4.800.000 8.500.000 0 8.500.000 8.500.000 8.500.000

73151518 KVG - Zuweisung Land ÖPNV
Rettungsschirm

4.024.309,23 0 0 0 0 0 0

73151520 Weiterleitung Fondserträge Klini-
kum Lippe GmbH

0,00 200.000 200.000 0 200.000 200.000 200.000

73171511 Projektförderung LTM GmbH 200.000,00 190.000 220.000 0 65.000 65.000 65.000
73171513 Zuschuss LTM GmbH 580.000,00 630.000 640.000 0 640.000 640.000 640.000
73171514 Zuschuss LTM GmbH Messeauf-
tritte und Veranstaltung

130.000,00 130.000 130.000 0 130.000 130.000 130.000

73171515 Zuschuss LTM GmbH für EFRE-
Projekte

143.643,96 0 0 0 0 0 0

73171516 Zuschuss LTM GmbH für
Personal- und Sachkosten

99.403,12 226.400 237.800 0 244.900 252.300 259.850

73171517 Zuschuss LTM GmbH - Quali-
tätswanderregion

370.000,00 285.000 285.000 0 285.000 285.000 285.000

73171526 Zuschuss Betreibergesellschaft
Lipperlandhalle - BGL

100.000,00 50.000 0 0 0 0 0

73791521 Zweckverbandsumlage Natur-
park

71.000,00 71.000 71.000 0 71.000 71.000 71.000

- Sonstige ordentliche Auszahlungen 160.279,43 275.600 274.100 0 274.100 274.100 274.100
74110011 Reisekosten 42,30 1.500 500 0 500 500 500
74110012 Reisekosten LOGA 428,88 0 0 0 0 0 0
74120001 Aus- und Fortbildung 0,00 1.500 1.000 0 1.000 1.000 1.000
74290001 Sachverständigenkosten u. Ä. 10.294,74 25.000 25.000 0 25.000 25.000 25.000
74290002 Mitgliedsbeiträge 1.800,00 1.800 1.800 0 1.800 1.800 1.800
74290004 sonst. Geschäftsauszahlung 72.584,13 120.000 120.000 0 120.000 120.000 120.000
74310003 Fachliteratur, Gesetzesblätter 846,30 800 800 0 800 800 800
74420090 Umsatzsteuervorauszahlung 73.786,12 120.000 120.000 0 120.000 120.000 120.000
74430001 Körperschaftssteuer 496,96 5.000 5.000 0 5.000 5.000 5.000

= Auszahlungen aus lfd. Verwaltungstätig-
keit

13.429.020,44 12.789.719 16.501.253 0 16.332.200 16.345.200 16.358.450

= Saldo der lfd. Verwaltungstätigkeit -4.038.663,45 -5.779.319 -7.692.053 0 -7.424.300 -7.438.600 -7.453.150
+ Einz. aus Zuwendungen für Investitions-

maßn.
0,00 800.000 1.600.000 0 1.600.000 0 0

68115001 Investitionszuweisung Land 0,00 800.000 1.600.000 0 1.600.000 0 0
+ Sonstige Investitionseinzahlungen 362.000,00 5.377.000 15.377.000 0 15.377.000 15.277.000 15.277.000

68650021 Rückfluss Ausleihung Klinikum 257.000,00 257.000 257.000 0 257.000 257.000 257.000
68650022 Rückfluss kurzfristige Ausleihung
Beteiligungen

85.000,00 5.000.000 15.000.000 0 15.000.000 15.000.000 15.000.000

68650061 Rückfluss Ausleihung BGL 20.000,00 20.000 20.000 0 20.000 20.000 20.000
68670011 Rückfluss Ausleihung LTM
GmbH

0,00 100.000 100.000 0 100.000 0 0

= Einzahlungen aus Investitionstätigkeit 362.000,00 6.177.000 16.977.000 0 16.977.000 15.277.000 15.277.000
- Auszahlungen für Baumaßnahmen 0,00 35.000 35.000 0 0 0 0

78515001 Baumaßnahmen 0,00 35.000 35.000 0 0 0 0
- Auszahlungen für den Erwerb von Fi-

nanzanlagen
0,00 1.225.000 11.211.000 0 1.200.000 1.200.000 1.200.000

78405001 Erwerb Finanzanlagen 0,00 1.200.000 1.200.000 0 1.200.000 1.200.000 1.200.000
78430001 Auszahl. für den Erwerb von
sonst. Anteilsrechten

0,00 25.000 10.011.000 0 0 0 0

- Sonstige Investitionsauszahlungen 0,00 16.000.000 26.800.000 0 24.000.000 15.000.000 15.000.000
78155001 Investitionskostenzuschuss an
Sondervermögen

0,00 10.000.000 9.800.000 0 7.000.000 0 0

78175001 Investitionskostenzuschuss an
Dritte

0,00 1.000.000 2.000.000 0 2.000.000 0 0
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78650022 kurzfristige Ausleihung an Betei-
ligungen

0,00 5.000.000 15.000.000 0 15.000.000 15.000.000 15.000.000

= Auszahlungen aus Investitionstätigkeit 0,00 17.260.000 38.046.000 0 25.200.000 16.200.000 16.200.000
= Saldo aus Investitionstätigkeit 362.000,00 -11.083.000 -21.069.000 0 -8.223.000 -923.000 -923.000
= Gesamtsaldo nach Investitionstätigkeit -3.676.663,45 -16.862.319 -28.761.053 0 -15.647.300 -8.361.600 -8.376.150
= Finanzmittelüberschuss/-fehlbetrag -3.676.663,45 -16.862.319 -28.761.053 0 -15.647.300 -8.361.600 -8.376.150

Investitionsmaßnahmen in TC Gesamt-
ausg.-
bedarf

bisher
bereitg.

Ergeb-
nis

2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

A1501201 Invest unter Wertgrenze - Beteiligungen
68480001 Rückzahlung Stammkapitaleinlage 2,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

= Einzahlungen aus Investitionstätigkeit 2,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
78170011 Investitionskostenzuschuss Flug-
hafen Paderborn-Lippstadt GmbH

488,0 488,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

78430001 Auszahl. für den Erwerb von sonst.
Anteilsrechten

36,0 25,0 0,0 25,0 11,0 0,0 0,0 0,0 0,0

78430011 Stammkapitaleinlage InnovationS-
pin

8,3 8,3 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

= Auszahlungen aus Investitionstätigkeit 532,3 521,3 0,0 25,0 11,0 0,0 0,0 0,0 0,0
= Saldo A1501201 -530,3 -519,3 0,0 -25,0 -11,0 0,0 0,0 0,0 0,0

A1501202 Ausleihungen an Beteiligungen
68630011 Rückfluss Ausleihung Naturpark 60,0 60,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
68650021 Rückfluss Ausleihung Klinikum 2.236,0 1.208,0 257,0 257,0 257,0 0,0 257,0 257,0 257,0
68650022 Rückfluss kurzfristige Ausleihung
Beteiligungen

65.085,0 5.085,0 85,0 5.000,0 15.000,0 0,0 15.000,0 15.000,0 15.000,0

68650061 Rückfluss Ausleihung BGL 120,0 40,0 20,0 20,0 20,0 0,0 20,0 20,0 20,0
68670011 Rückfluss Ausleihung LTM GmbH 400,0 200,0 0,0 100,0 100,0 0,0 100,0 0,0 0,0
68680011 Rückfluss Ausleihung Flughafen
Paderborn-Lippstadt

99,9 99,9 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

= Einzahlungen aus Investitionstätigkeit 68.000,9 6.692,9 362,0 5.377,0 15.377,0 0,0 15.377,0 15.277,0 15.277,0
78630001 Ausleihung an den Naturpark 60,0 60,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
78650001 Ausleihung an verb. Unternehmen 100,0 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
78650022 kurzfristige Ausleihung an Beteili-
gungen

65.085,0 5.085,0 0,0 5.000,0 15.000,0 0,0 15.000,0 15.000,0 15.000,0

= Auszahlungen aus Investitionstätigkeit 65.245,0 5.245,0 0,0 5.000,0 15.000,0 0,0 15.000,0 15.000,0 15.000,0
= Saldo A1501202 2.755,9 1.447,9 362,0 377,0 377,0 0,0 377,0 277,0 277,0

I2014003 Erwerb von Finanzanlagen zur Pensionssicherung
78405001 Erwerb Finanzanlagen 11.000,0 6.200,0 0,0 1.200,0 1.200,0 0,0 1.200,0 1.200,0 1.200,0

= Auszahlungen aus Investitionstätigkeit 11.000,0 6.200,0 0,0 1.200,0 1.200,0 0,0 1.200,0 1.200,0 1.200,0
= Saldo I2014003 -11.000,0 -6.200,0 0,0 -1.200,0 -1.200,0 0,0 -1.200,0 -1.200,0 -1.200,0

I2020001 Klinikum Lippe GmbH
78155001 Investitionskostenzuschuss an
Sondervermögen

26.800,0 10.000,0 0,0 10.000,0 9.800,0 0,0 7.000,0 0,0 0,0

78430001 Auszahl. für den Erwerb von sonst.
Anteilsrechten

10.000,0 0,0 0,0 0,0 10.000,0 0,0 0,0 0,0 0,0

= Auszahlungen aus Investitionstätigkeit 36.800,0 10.000,0 0,0 10.000,0 19.800,0 0,0 7.000,0 0,0 0,0
= Saldo I2020001 -36.800,0 -10.000,0 0,0 -10.000,0 -19.800,0 0,0 -7.000,0 0,0 0,0

I2022001 Invest-Zuschuss LTM GmbH Tourismuskonzeption
68115001 Investitionszuweisung Land 4.000,0 800,0 0,0 800,0 1.600,0 0,0 1.600,0 0,0 0,0

= Einzahlungen aus Investitionstätigkeit 4.000,0 800,0 0,0 800,0 1.600,0 0,0 1.600,0 0,0 0,0
78175001 Investitionskostenzuschuss an
Dritte

5.000,0 1.000,0 0,0 1.000,0 2.000,0 0,0 2.000,0 0,0 0,0

Fortsetzung folgt . . .
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Investitionsmaßnahmen in TC Gesamt-
ausg.-
bedarf

bisher
bereitg.

Ergeb-
nis

2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

= Auszahlungen aus Investitionstätigkeit 5.000,0 1.000,0 0,0 1.000,0 2.000,0 0,0 2.000,0 0,0 0,0
= Saldo I2022001 -1.000,0 -200,0 0,0 -200,0 -400,0 0,0 -400,0 0,0 0,0

I2022002 Standortanalyse Astrid-Lindgren-Schule
78515001 Baumaßnahmen 70,0 35,0 0,0 35,0 35,0 0,0 0,0 0,0 0,0

= Auszahlungen aus Investitionstätigkeit 70,0 35,0 0,0 35,0 35,0 0,0 0,0 0,0 0,0
= Saldo I2022002 -70,0 -35,0 0,0 -35,0 -35,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Saldo Investitionstätigkeit -46.644,4 -15.506,4 362,0 -11.083,0 -21.069,0 0,0 -8.223,0 -923,0 -923,0

Stellenplan Einheit Ist
2022

Plan
2023

Plan
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

Beschäftigte Anz. 2,76 2,76 2,86 2,86 2,86 2,86

Leistungsmengen/Kennzahlen Einheit Ist
2022

Plan
2023

Plan
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

Beteiligungen
Leistungsmengen:
Beteiligungen Anz. 35 35 35 35 35 35
davon GmbH (nur direkte Beteiligung) Anz. 18 18 18 18 18 18
davon KG Anz. 2 2 2 2 2 2
davon Eigenbetriebe Anz. 2 2 2 2 2 2
davon Zweckverbände Anz. 8 8 8 8 8 8
davon Genossenschaften Anz. 1 1 1 1 1 1
davon Anstalten des öffentlichen Rechts Anz. 4 4 4 4 4 4
Stiftungen Anz. 2 2 2 2 2 2

Erläuterung

Zuschuss KVG Lippe mbH für ÖPNV:
Der reguläre Betriebskostenzuschuss für die KVG in Höhe von 192 TC (Sachkonto 53151511) ist unverändert eingeplant. Der Zuschuss
für die Planung, Ausgestaltung und Finanzierung des ÖPNV verteilt sich auf zwei Sachkonten. Der Kreiszuschuss an die KVG in Höhe von
750 TC wird auf Sachkonto 53151514 ausgewiesen, zusätzlich wird die Weiterleitung der zweckgebundenen Landeszuweisungen (Sachkonto
41411521) an die KVG in Höhe von 1.000 TC getrennt veranschlagt (Sachkonto 53151516).

Die direkte Förderung der Verkehrsunternehmen wurde vor Jahren durch eine Ausbildungsverkehrspauschale ersetzt, die ebenfalls
über den Kreis Lippe abgewickelt wird. Für 2024 wird mit unveränderten Erträgen und Aufwendungen in Höhe von 3,1 Mio. C (Sachkonten
41411522 u. 53151515) gerechnet, die Zahlungen werden an die Verkehrsunternehmen weitergeleitet. Die Weiterleitung erfolgt bescheidkon-
form zu 87,5 % direkt an die Verkehrsunternehmen sowie zu 12,5 % an die KVG Lippe zur Fortentwicklung von Tarif- und Verkehrsangeboten,
zu Qualitätsverbesserungen im Ausbildungsverkehr und für die mit der Abwicklung der Pauschale verbundenen Aufwendungen.

Über den Haushalt des Kreises Lippe abzuwickeln ist auch die ÖPNV-Zuweisung des Landes für die Förderung von Sozialtickets.
Für 2024 wird mit der Durchleitung von Fördergeldern in unveränderter Höhe von 500 TC gerechnet (siehe Sachkonten 41411523 und
53151517). Die Mittelabwicklung sowohl der Ausbildungsverkehrspauschale als auch der Fördermittel Sozialticket ist für den Kreishaushalt
budgetneutral, die Mittel sind 1:1 an die Verkehrsunternehmen weiterzuleiten bzw. bis zur endgültigen Abrechnung der Fördermittel rückzu-
stellen bzw. bei einer Überkompensation an das Land NRW zu erstatten. Entsprechende Zweckbindungsvermerke in der Haushaltssatzung
ermächtigen bei Mehrerträgen zu Mehraufwendungen, Minderzuweisungen führen zu entsprechend gekürzten Weiterleitungen.

Erstmalig wurde in 2020 ein Zuschuss an die KVG zur Entwicklung von Schnellbusachsen mit garantierten Qualitätsmerkmalen in
Höhe von 125 TC veranschlagt (Sachkonto 53151513). Pandemiebedingt ist eine Umsetzung 2020 zunächst nicht erfolgt, die für die Folge-
jahre vorgesehenen Mittel von jährlich 100 TC sind zunächst weiter veranschlagt. Der Ansatz resultiert grundsätzlich aus dem Zukunftskonzept.

Neu in das Budget eingestellt wurde 2023 eine Sonderzuweisung i. H. v. 4,8 Mio. C zur Stützung des ÖPNV, da infolge der Corona-Pandemie
die Erlössituation des ÖPNV weiterhin stark eingebrochen ist und nicht abgeschätzt werden kann, wann das bisherige Ertragsniveau wieder
zu erreichen ist. Gleichzeitig bleibt zu beobachten, wie sich ein verändertes Arbeitsverhalten („mobiles Arbeiten“ bzw. „Home-Office“)
insbesondere auf den Berufsverkehr und damit u. a. auch auf die Akzeptanz des Job-Tickets auswirkt. Dazu kommt die Situation der
rasant steigenden Energiekosten infolge der Ukraine-Krise. Zusätzlich laufen inflationsbedingt Mehrkosten durch steigenden Bau- und
Personalkosten auf. Vorsorglich werden daher mit Blick auf die völlig unklare, zukünftige Finanzierung des ÖPNV - auch mit Blick auf die
Einführung des 49 Euro-Tickets - weitere Haushaltsmittel in Höhe von bis zu 4,8 Mio. C (Konto 53151517) zunächst für 2023 vorsorglich in
das Budget eingestellt.
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Es besteht die klare Erwartungshaltung, dass Bund und Land sich an der Mehrbelastung der kommunalen Haushalte durch die Kos-
tenexplosion im ÖPNV infolge Fachkräftemangel, Energiepreissteigerung und ÖPNV-Ausbau mit Blick auf die Klimaschutzziele durch weitere
Unterstützungen beteiligen. Eine entsprechende Resolution (DS-Nr. 206/2022) wurde verabschiedet, eine weitergehende Landesförderung
in Höhe von 1.600 TC wurde entsprechend in das Budget (Konto 41410001) eingestellt.

Zur Sicherstellung des derzeitigen Angebotsniveaus im ÖPNV wurde die zusätzliche Bereitstellung einer Summe von bundesweit
(Bund und Land) in Höhe von 3 Mrd. C (ÖPNV und SPNV) diskutiert, diese sollen über eine Erhöhung der Regionalsierungsmittel zur
Auszahlung kommen. Diese wird nicht ausreichend sein, nach eigenen Berechnungen des Verbunds Kommunaler Verkehrsunternehmen -
VKU - sind 4,5 Mrd. C für das 49-Euro-Ticket erforderlich. Das Land NRW ist zu 18,56% an den Regionalisierungsmitteln beteiligt, der NWL
als Empfänger dieser Mittel zu ca. 24,7%. In der Erwartung, dass die zusätzlichen Mittel mind. hälftig unter dem SPNV und Busverkehren
aufgeteilt werden, ist davon auszugehen, dass ca. 1,6 Mio. C zusätzliche Fördermittel auf den Kreis Lippe entfallen werden.

Tatsächlich wurden 2023 9,5 Mio. C zusätzlich (bei einer Erstattung von rd. 3,5 Mio. C durch das Land NRW) an die KVG Lippe aus-
gezahlt. Von diesen Summen wird auch für 2024, abzüglich einer Einsparung von 1,0 Mio. C, ausgegangen.

Naturpark Teutoburger Wald/Eggegebirge:
Die Zweckverbandsumlage hat sich zuletzt 2020 gemäß Beschluss der Verbandsversammlung um 8 TC auf 71 TC erhöht und wird
unverändert weiter in das Budget eingestellt (Konto 53791521).

Im Landeswettbewerb “Naturpark.2024 NRW - Natürlich - Regional - Wunderschön“ sollen neue Erlebnisse / Angebote für die Be-
völkerung vor Ort und für Gäste realisiert werden, neben Bildungs- und Erlebnisangeboten stehen nachhaltige Angebote zur Naherholung und
des Naturtourismus im Focus. Vorbehaltlich der Förderzusage des Landes NRW für die eingereichte Konzeption und der Kostenbeteiligung
der übrigen Zweckbandsmitglieder wurde der Kostenanteil des Kreises Lippe von 80 TC für die Projektlaufzeit 2022 bis 2024 in das Budget
eingestellt.

Der Kreis Lippe hat den Beitrag des Naturparks auf der Landesgartenschau Höxter darüber hinaus in den Jahren 2022 und 2023
mit einem einem Zuschussbetrag von jeweils 7.000 C unterstützt, die Mittel 2022 sind außerplanmäßig im Budgetvollzug bereitgestellt worden.
Insgesamt entstehen Kosten von 160.000.- C, die zu 50% durch das Land NRW bezuschusst werden, weitere 40.000.- C übernimmt der Kreis
Höxter, die weiteren 40.000.- C verteilten sich auf die übrigen Verbandsmitglieder.

Die Geschäftsführung des Naturparks ist 2024 neu zu besetzen, durch Nachbesetzung mit einer verbeamteten Mitarbeiterin sind im
Naturpark u. a. Pensions- und Beihilferückstellungen zu bilanzieren, die zunächst nicht zahlungswirksam werden. Wechselseitig werden im
Naturparkhaushalt entsprechende Forderungen gegen die Zweckverbandsmitglieder eingebucht, kreisseitig werden diese Beträge zunächst
nicht umlagewirksam sondern einer Rückstellung zugeführt (Konto 53131514).

LTM GmbH:
Seit der Neustrukturierung des Bereichs Wirtschaftsförderung / Tourismus werden die Zuschüsse an die LTM GmbH in der Beteiligungsver-
waltung abgebildet, der zunächst bis 2022 befristete Betrauungsakt ist durch Kreistagsbeschluss vom 12.12.2022 (Vorlage DS-Nr. 221/2022)
zunächst bis 2027 verlängert worden. In Verbindung mit der Neuausrichtung der OWL GmbH waren auch die Zuschüsse an die LTM
GmbH teilweise neu zu vereinbaren, darüber hinaus hat diese im Rahmen ihrer Möglichkeiten ebenfalls die Anstrengungen des Kreises zur
Haushaltskonsolidierung unterstützt und insbesondere im Bereich der Projektförderung nachgesteuert.

Der allgemeine Nachschuss an die LTM GmbH (Sachkonto 53171513) in Höhe von bisher 580.000 wurde 2023 in Höhe von inge-
samt 630.000 C (500.000 C Nachschuss und 130.000 C für Regionalmarketing) in das Budget eingestellt. Dabei wurde zum einem dem
Umstand Rechnung getragen, dass der bisherige allg. Nachschuss seit LTM-Gründung 2004 nie angepasst worden ist, zum anderen mit Blick
auf die aktuelle Haushaltssitution eine moderate Fortschreibung angestrebt wird. Eine zunächst angedachte Dynamisierung des Nachschus-
ses in Anlehnung an die Entwicklung der Verbraucherpreise wurde nicht umgesetzt (DS-Nr. 221.2/2022). Durch Vertragsanpassungen der
Marketingpartner steigt der Aufwand für Regionalmarketing ab 01.07.2023 um 10 TC, die entsprechende Veränderung wurde in das Budget
2024 ff. eingestellt.

Unverändert erhält die LTM GmbH einen weiteren Nachschuss in Höhe von 130.000 C für die Organisation der Teilnahme an Mes-
sen wie zum Beispiel Vakantjebeurs Utrecht, Internationale Grüne Woche Berlin, Tourismusmesse Bad Salzuflen, Messe Reise und Freizeit
Osnabrück, abf Hannover, Internationale Tourismusbörse Berlin, Caravan, FMB Bad Salzuflen und die Durchführung von Aktionen, Events
und Veranstaltungen aller Art zum Zwecke der Image- und Tourismusförderung einschließlich der Teilnahme an weiteren regionalen und
überregionalen Veranstaltungen (Sachkonto 53171514.

Weiter erhält die LTM GmbH für EFRE-Marketingprojekte wie zum Beispiel die Fortführung der EFRE-Projekte „Gaeste. Net“, „Na-
TourEnergie“, „Tour de Lippe“; “Herrmannshöhen“ und “Klimaerlebnispfad“ und “Nachhaltiger Tourismus“ einen zweckgebundenen Zuschuss
in Höhe von 220.000.- C in 2024. Der Zuschuss konnte gegenüber den Vorjahren im Rahmen der Haushaltskonsolidierung bereits reduziert
werden, im Rahmen weiterer Konsolidierungsbemühungen wird vorgeschlagen, die Projekte GaesteNet und Tour de Lippe über 2024 hinaus
nicht fortzuführen, insoweit kann der Zuschuss in den Finanzplanjahren auf 65 TC reduziert werden (Sachkonto 53171511). Die Mittel werden
für 2024 vorbehaltich der Freigabe durch den zuständigen Faschausschuss (Sperrvermerk in Höhe von 160.000.- C) in das Budget eingestellt
und ab 2025 entsprechend reduziert.

Das seit 2019 umgesetzte Projekt „Qualitätswanderregion Wanderbares Deutschland“ zur nachhaltigen Qualitätsverbesserung und
Modernisierung der touristischen Wanderinfrastruktur in Lippe ist abgeschlossen (KT-Beschluss 25.06.2018; Vorlage Nr. 064/2018. Die
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Mittel sind in den Jahren 2019 bis 2021 planmäßig abgeflossen, die aufwandswirksame Auflösung des Zuschusses über die angenommene
Zweckbindungsdauer von 15 Jahren ist bei Sachkonto 53171512 ab 2021 ausgewiesen. Nach Verwendungsnachweisprüfung durch die
BezReg. Detmold wurden die förderfähigen Aufwendungen und damit auch der Trägereigenanteil neu festgesetzt. Hieraus resultieren
Rückzahlungen des Investitionskostenzuschusses im Jahr 2023, die ratierliche Auflösung des ARAP reduziert sich dadurch für 2024 ff. auf
nunmehr 20.900.- C jährlich.

Weiter verantwortet die LTM GmbH das Themenmanagement Wandern. Hierzu gehört auch der Betrieb des Wanderkompetenzzen-
trums am Hermannsdenkmal und des Tourist-Informationszentrums in Zusammenarbeit mit der Stadt Detmold und dem Landesverband
Lippe sowie die eigenverantwortliche Konzipierung von Informationsangeboten, Ausstellungen, Tagungen und sonstigen Veranstaltungen
zur Förderung des Wandertourismus in Lippe. Des Weiteren betreibt die LTM alle erforderlichen Maßnahmen im Zusammenhang mit der
erfolgten Zertifizierung zur Qualitätswanderregion durch den Deutschen Wanderverband. Hierzu gehören das Wandertourismusmarketing,
die Unterhaltung der Wanderwege und der Wanderinfrastruktur sowie die die Entwicklung und Umsetzung eines Konzeptes für nachhaltigen
Tourismus in Lippe und die regelmäßige Rezertifizierung. Die LTM GmbH erhält insoweit einen weiteren Nachzuschuss in Höhe von 285.000.-
C (Sachkonto 53171517).

Für die Umsetzung von und die Beteiligung an weiteren überörtlichen Projekten sowie deren Entwicklung erhält die LTM einen wei-
teren Nachschuss für Personal- und Sachkosten, welcher unter anderem auf die Entflechtung der Personalstrukturen zwischen der
Wirtschaftsförderung des Kreises Lippe und der LTM ab dem Jahr 2016 zurückzuführen ist. Dieser wurde für 2023 in Höhe von 226.400 C
in das Budget eingestellt und unterliegt der Anpassung in Anlehnung an die tarifliche Entwicklung. Unter Berücksichtigung einer 5%igen
Anpassung für 2024 - wie beim Personalaufwand allgemein - wird dieser mit 237.800 C in das Budget 2024 eingestellt. Der Nachschuss wird
auf Konto 53171516 eingestellt und führt die bisherigen Ansätze 53171515 und ...16 zusammen.

Aufwand aus Auflösung aktiver Rechnungsabgrenzungen / Investitionskostenzuschüsse:
Aus in der Vergangenheit gewährten Investitionskostenzuschüssen resultieren jährliche Belastungen aus der Auflösung der gebildeten
Rechnungsabgrenzungen, diese sind über die Dauer der Zweckbindung aufwandswirksam aufzulösen.

• Konten 41412001 und 53171520 - Förderung von Maßnahmen aus dem Konjunkturprogramm II: Aus Mitteln des Konjunkturprogramms
wurde der Teilausbau des Dachgeschosses des Gemeindepsychiatrischen Zentrums 2010 finanziert. Der Investitionskostenzuschuss wird
über die Zweckbindungsdauer mit jährlich 3.800 C aufwandswirksam (Sachkonto 53171520) und die korrespondierende Landesförderung
in gleicher Höhe ertragswirksam (Sachkonto 4141152001) aufgelöst. Die Zweckbindung läuft 2025 aus, die Rechnungsabgrenzung dann
vollständig aufwandswirksam aufgelöst.

• Konto 53171525 - Energiedorf Wendlinghausen: Der Bau des Innovationszentrums in Dörentrup ist in den Jahren 2014 bis 2016 in Höhe
von insgesamt 450.000 C bezuschusst worden. Aufgrund der vertraglich vereinbarten Mietdauer von 20 Jahren wird dieser Zuschuss über
die Laufzeit des Mietvertrages aufwandswirksam aufgelöst (PSK 53171525).

• Konto 53171512 - Wanderwegeinfrastruktur LTM GmBH: Der gem. Kreistagsbeschluss gewährte Investitionskostenzuschuss (vgl. vor-
stehend) wird über eine Zweckbindungsdauer von 15 Jahren aufwandswirksam aufgelöst, die entsprechenden Aufwendungen sind bei Konto
53171512 ausgewiesen.

• Konto 53151521 - Investitionskostenzuschuss Klinikum Lippe GmbH: Bereits im Haushalt 2020 sind in der Finanzplanung erste Mittel
für einen Investitionskostenzuschuss an das Klinikum Lippe veranschlagt worden, die Auflösung des ARAP ist über einen Zeitraum von
nunmehr 30 Jahren ab 2023 vorgesehen, aufgrund der angelaufenen Baumaßnahmen sind erste Mittelabrufe für 2023 erfolgt, entsprechend
dem Baufortschritt sind weitere Abrufe in den Jahren 2024 und 2025 geplant. Die anteilige AfA startet nach Inbetriebnahme der baulichen
Anlagen vorr. Mitte 2025.

Weiterleitung Fondserträge Klinikum:
Weiterhin im Budget eingeplant (Konto 53151520) wird ein Ansatz i. H. v. 200 TC für die Weiterleitung von Fondserträgen an das Klinikum
Lippe. Zum 01.11.2020 wurde eine Verschmelzung der beiden Spezial-Investmentfonds des Kreises Lippe durchgeführt um u. a. besse-
re Anlagemöglichkeiten zu schaffen. Ein Teil der Ausschüttungen wird an das Klinikum Lippe weitergeleitet; im Jahr 2023 waren dies rd. 130 TC.

Gewinnausschüttung von Beteiligungen:
Die Gewinnausschüttungen von Beteiligungen (Sachkonto 46510011) sind 2022 und 2023 aufgrund der multiplen Krisenlagen geringer
ausgefallen. Auch für 2024 wird noch mit einer verminderten Ausschüttung gerechnet, ab 2025 werden Ausschüttungen wieder auf dem
Niveau der Vorjahre eingeplant.

Darlehen an Dritte - Zinsen und Tilgung:
• Der Klinikum Lippe GmbH wurde mit KT-Beschluss vom 08.07.2013 (DS-Nr. 053/2013) ein marktüblich verzinsliches Gesellschafterdar-

lehen in Höhe von 3,2 Mio. C gewährt, das Darlehen wird 64.250 C pro Quartal getilgt. Die entsprechenden Zinserträge sind bei Konto
46150021 veranschlagt und vermindern sich kontinuierlich, die Tilgungsleistungen sind bei Konto 68650021 als Einzahlung veranschlagt.

• Mit Beschluss vom 26.09.2016 (Vorlage DS-N. 115/2016) hat der Kreistag der Vereinbarung zwischen Kreis und Lippe Tourismus &
Marketing GmbH zur künftigen Aufgabenwahrnehmung zugestimmt. Gem. § 7 Abs. 3 dieses Vertrages stellt der Kreis Lippe u. a. die
notwendige Liquidität der LTM GmbH zur Vorfinanzierung der betrauten EFRE-Projekte bis zur Auszahlung der Fördermittel des Landes
sicher. Hierfür stellte der Kreis Lippe 2018 ein Gesellschafterdarlehen von bis zu 300 TC bereit. Eine Rückzahlung der Restforderung ist
nach Beendigung der aktuellen Projektphase für 2024 und 2025 vorgesehen, eine erste Rate von 100 TC wurde bereits 2020 rückgeführt
(Sachkonto 68670011).

• Darüber hinaus ist vorgesehen, den Kreisbeteiligungen bei Bedarf jeweils kurzfristige Liquiditätshilfen bereitzustellen, Konten 68650022
und 78650022. Stützungen sind dabei insbesondere für das Klinikum Lippe vorgesehen, aufgrund der unklaren Entwicklung der Bundesfi-
nanzierung wird der Betrag vorsorglich auf bis zu 15 Mio. C aufgestockt.

• Der Betreibergesellschaft Lipperlandhalle wurde im Dezember 2020 ein zinsloses Gesellschafterdarlehen zur Zwischenfinanzierung von
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Multimediatechnik bereitgestellt, das Darlehen wird ab 2022 mit jährlichen Raten von 20 TC getilgt (Konten 68650061 und 78650001).

Zusammenfassung zur Haushaltskonsolidierung:
Im Rahmen der vom Kreistag beschlossenen Aufgaben- und Strukturanalyse wurden in dem Produkt 150102 Beteiligungen folgende
Einsparungen getroffen:

• Wegfall Zuschuss an die Betreibergesellschaft Lipperlandhalle BGL - Einsparung 100 TC ab 2024
• Einsparung von Reisekosten, Aus- und Fortbildung, Fachliteratur und sonstige Geschäftsaufwendungen von insgesamt 1,5 TC ab 2024
• Reduzierung Projektförderung LTM GmbH nach Auslauf von Projekten ab 2025; Einsparung 125 TC
Die Einsparungen sind in den oben dargestellten Ansätzen vollständig eingearbeitet.

Isolierung der aus der COVID-19 Pandemie folgenden Haushaltsbelastungen:
Das „Gesetz zur Isolierung der aus der COVID-19-Pandemie folgenden Belastungen in den kommunalen Haushalten und zur Sicherung der
kommunalen Handlungsfähigkeit sowie zur Anpassung weiterer landesrechtlicher Vorschriften“ – NKF-CIG - ist am 1. Oktober 2020 in Kraft
getreten und diente zunächst dazu, die in den Kommunalhaushalten entstandenen bzw. entstehenden Mindererträge bzw. Mehraufwendungen
in den Jahren 2020 und 2021 haushaltsrechtlich zu isolieren. Aufgrund der weiter anhaltenden Pandemie ist das NKF-CIG zunächst bis zum
31.12.2022 verlängert worden, mit dem 2. Gesetz zur Änderung kommunalrechtlicher Vorschriften (Art. 3) ist das NKF-CIG zum einen bis
2023 verlängert worden, zum anderen wurde auch die Isolierung von Belastungen der kommunalen Haushalte durch den Krieg in der Ukraine
– einschließlich Mehraufwendungen für die Energieversorgung – mit aufgenommen.

Im Budget der Beteilgungen wurden 2023 vorsorglich zusäztliche Mittel i. H. v. 4,8 Mio. C zur Stützung des ÖPNV (Konto 53151517)
eingestellt, da der Rettungsschirm des Landes NRW zusätzliche Zahlungen bisher nur bis 2022 vorsieht und die weitere Finanzierung des
ÖPNV - insbesondere des 49 Euro Tickets zwischen Bund, Land und Kommunen weiterhin umstritten ist. Gehalts- und Energiekostensteige-
rungen sowie anhaltende Corona-Effekte (rückläufige Fahrgastzahlen, erhöhter Infektionssschutz etc.) lassen den zusätzlichen Finanzbedarf
im ÖPNV entsprechend ansteigen. Die krisenbedingten Mehraufwendungen i. H. v. 840 TC in 2022 und die geplant 3.300 TC in 2023
wurden/werden zunächst ergebnisneutral über einen entsprechenden außerordentlichen Ertrag (Kontenklasse 49) neutralisiert und führen zu
ratierlichen, bilanziellen Abschreibungen im Finanzplanungszetiraum ab 2026 (Konten 57010001 und ...2).

Vorsorglich in das Budget eingestellte Stützungsleistungen für die Betreibergesellschaft Lipperlandhalle infolge der krisenbedingt weg-
brechenden Sponsorenerträge und Energiekostensteigerungen werden für 2024 ff. nicht mehr eingestellt.

I2014 003 - Erwerb von Finanzanlagen zur Pensionssicherung:
Die Position “Erwerb von Finanzanlagen zur Pensionssicherung“ wurde 2014 in den Haushalt aufgenommen. Grund hierfür ist die Vereinnah-
mung von Abfindungszahlungen des Bundes, der Länder und anderer Kommunen wegen der Übernahme der Beamten anderer Dienstherrn
(insbesondere für das Jobcenter). Um diese Mittel zur langfristen Sicherung der Pensionsverpflichtungen anzulegen, ist der Erwerb von
Finanzanlagen vorgesehen. Da eine sichere und rentierliche Anlage am Kapitalmarkt bereits seit geraumer Zeit problematisch ist, wurden
vereinnahmte Mittel im Gesamtvolumen von 3,2 Mio. 2013 / 2014 an die Klinikum Lippe GmbH ausgeliehen. In 2014 erfolgte erstmalig der
Erwerb von Anteilen an der Interargem GmbH Bielefeld in einem Volumen von rd. 4,3 Mio. 2016 wurden weitere Geschäftsanteile in einem
Volumen von rd. 5,4 Mio. C erworben (vgl. Kreistagsbeschluss vom 26.09.2016; Vorlage DS-Nr. 111/2016). 2020 wurden entsprechende
Einlagen in den Lippe CS-Fonds getätigt. Unter Berücksichtigung der Geldanlagen und der inzwischen eingenommenen und erwarteten
Einzahlungen für Versorgungsansprüche ergeben sich jährlich Mittel i. H. v. 1,2 Mio. C, die entsprechend eingeplant wurden.

I2020 001 - Klinikum Lippe GmbH:
Über die Änderungsliste zum Haushalt 2020 (Vorlage 140.7/2019) sind in der Finanzplanung erste Mittel für einen Investitionskostenzuschuss
in Höhe von 20 Mio. C an das Klinikum Lippe veranschlagt worden. Ein erster Mittelabruf in Höhe von 3,2 Mio. C ist 2023 erfolgt, entsprechend
dem geplanten Baufortschritt sind in Abstimmung mit dem Klinikum die weiteren Zahlungen für 2024 und 2025 vorgesehen. Die Auflösung des
ARAP ist über einen Zeitraum von 30 Jahren nunmehr ab 2025 vorgesehen.

Neu veranschlagt wird - vorbehaltlich einer entsprechenden Beschlussfassung durch den Kreistag - eine Eigenkapitalzuführung in Hö-
he von 10 Mio. C zur weiteren Stützung des Klinikums Lippe mit Blick auf die aktuell schwierige wirtschaftliche Situation des Klinikums, um die
Unwägbarkeiten der Planung 2024 abzufangen.

I2022 001 - Investitionskostenzuschuss Lippe Tourismus Marketing GmbH - Tourismuskonzeption:
Um den Kreis Lippe als nachhaltige und erlebnisstarkte Tourismusregion zu etablieren und die Tourismusinfrastruktur auszubauen, sind
diverse Maßnahmen im Rahmen eines Förderprojektes geplant. Vorbehaltlich einer entsprechenden Förderzusage (80% Landesförderung)
werden die notwendigen Haushaltsansätze vorsorglich in die Finanzplanung 2024 ff. eingestellt.

I2022 002 - Standortanalyse Astrid-Lindgren-Schule:
Nach Fertigstellung des Neubaus der Astrid-Lindgren-Schule ist für den bisherigen Standort in Lemgo-Leese ein Nachfolge-Nutzungskonzept
unter Berücksichtigung der baulichen und örtlichen Potenziale zu entwickeln. Dieses soll Grundlage für die weitere Investionsentscheidung
sein, hier werden vorsorglich Kosten von 35 TC in das Budget eingestellt, Mittel sind bisher nicht abgeflossen.
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� Pflichtprodukt 1 � Pflichtprodukt 2 � freiw. Produkt
� A-Produkt � B-Produkt � C-Produkt
Leistung/ Kurzbeschreibung
Abwicklung der finanziellen Verrechnungen zwischen den Eigenbetrieben und der Kernverwaltung.

Auftragsgrundlage Politisches Gremium
KrO NW; Eigenbetriebs-VO Finanz- und Personalausschuss

Zielgruppe Produktverantwortung
MitarbeiterInnen der Eigenbetriebe und der Kreisverwaltung;
Verwaltungs- und Fachbereichsleitung.

Uwe Bartels

Ziele
Sicherstellung einer effektiven Wirtschaftsführung der Eigenbetriebe durch Bereitstellung angemessener Betriebskostenzuschüsse.

Teilergebnisplan
Ertrags- und Aufwandsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

+ Zuwendungen und allgemeine Umlagen 502.482,00 296.500 296.500 277.100 243.500 0
41411541 Zuweisung Land NRW CO2-Messgeräte
in Schulen

210.238,00 0 0 0 0 0

41412001 Zuweisung Land aus KP II - Auflösung
PRAP

292.244,00 296.500 296.500 277.100 243.500 0

= Ordentliche Erträge 502.482,00 296.500 296.500 277.100 243.500 0
- Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen 67.532,50 0 0 0 0 0

52350001 Erstatt. a. lfd. Verw. tätigkeit an Eigen-
betriebe

67.532,50 0 0 0 0 0

- Bilanzielle Abschreibungen 0,00 0 0 0 84.012 84.012
57010001 Abschreibung COVID-19-Isolierung 0,00 0 0 0 43.875 43.875
57010002 Abschreibung NKF-CUIG (Ukraine
Kriegsfolgekosten)

0,00 0 0 0 40.137 40.137

- Transferaufwendungen 37.869.633,16 40.566.000 42.400.000 43.670.600 45.145.000 46.025.000
53151531 BK-Zuschuss EB Schulen 23.544.111,16 25.910.000 26.827.000 27.630.000 28.640.000 29.300.000
53151532 Weiterleitung anteilige Schulpauschale
an EB Schulen

700.000,00 700.000 700.000 700.000 700.000 700.000

53151533 BK-Zuschuss EB Straßen 11.600.000,00 11.960.000 13.000.000 13.390.000 13.790.000 14.205.000
53151534 BK-Zuschuss EB Straßen Auflösung
ARAP PPP-Projekt

1.354.309,00 1.400.000 1.527.000 1.624.000 1.722.000 1.820.000

53151536 Transferaufwand aus KP II - Auflösung
ARAP

296.475,00 296.500 296.500 277.100 243.500 0

53151537 Invest-Zuschuss Langeoog - Auflösung
ARAP

49.500,00 49.500 49.500 49.500 49.500 0

53151538 Sonderzuweisung EB Schulen - Covid
19

115.000,00 250.000 0 0 0 0

53151541 Weiterltg. Förderung CO2-Messgeräte
an EB Schulen

210.238,00 0 0 0 0 0

= Ordentliche Aufwendungen 37.937.165,66 40.566.000 42.400.000 43.670.600 45.229.012 46.109.012
= Ordentliches Ergebnis -37.434.683,66 -40.269.500 -42.103.500 -43.393.500 -44.985.512 -46.109.012
+ Finanzerträge 37.666,42 34.800 31.900 29.100 26.000 0

46150001 Zinsen Ausleihung EB Schulen 37.666,42 34.800 31.900 29.100 26.000 0
= Finanzergebnis 37.666,42 34.800 31.900 29.100 26.000 0
= Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit -37.397.017,24 -40.234.700 -42.071.600 -43.364.400 -44.959.512 -46.109.012
+ Außerordentliche Erträge 296.643,66 1.423.400 0 0 0 0

49110011 Außerord. Erträge NKF-CUIG - Covid
19-Isolierung

182.532,50 333.400 0 0 0 0

49110021 Außerord. Erträge NKF-CUIG - Ukraine-
Kosten

114.111,16 1.090.000 0 0 0 0

= Außerordentliches Jahresergebnis 296.643,66 1.423.400 0 0 0 0
= Ergebnis vor Berücksichtigung interner Lei-

stungsbeziehungen
-37.100.373,58 -38.811.300 -42.071.600 -43.364.400 -44.959.512 -46.109.012

Fortsetzung folgt . . .
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Teilergebnisplan
Ertrags- und Aufwandsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

= Ergebnis -37.100.373,58 -38.811.300 -42.071.600 -43.364.400 -44.959.512 -46.109.012
= Teilergebnis nach Abzug globaler Minderauf-

wand
-37.100.373,58 -38.811.300 -42.071.600 -43.364.400 -44.959.512 -46.109.012

Teilfinanzplan
Ein- und Auszahlungsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

+ Zuwendungen und allgemeine Umlagen 210.238,00 0 0 0 0 0 0
61411541 Zuweisung Land NRW CO2-
Messgeräte in Schulen

210.238,00 0 0 0 0 0 0

+ Zinsen und ähnliche Einzahlungen 37.666,42 34.800 31.900 0 29.100 26.000 0
66150001 Zinsen Ausleihung EB Schulen 37.666,42 34.800 31.900 0 29.100 26.000 0

= Einzahlungen aus lfd. Verwaltungstätig-
keit

247.904,42 34.800 31.900 0 29.100 26.000 0

- Auszahlungen für Sach- und Dienstleis-
tungen

51.212,50 0 0 0 0 0 0

72350001 Erstatt. a. lfd. Verw. tätigkeit an
Eigenbetriebe

51.212,50 0 0 0 0 0 0

- Transferauszahlungen 36.078.330,00 38.820.000 40.527.000 0 41.720.000 43.130.000 44.205.000
73151531 BK-Zuschuss EB Schulen 23.430.000,00 25.910.000 26.827.000 0 27.630.000 28.640.000 29.300.000
73151532 Weiterleitung anteilige Schulpau-
schale an EB Schulen

700.000,00 700.000 700.000 0 700.000 700.000 700.000

73151533 BK-Zuschuss EB Straßen 11.600.000,00 11.960.000 13.000.000 0 13.390.000 13.790.000 14.205.000
73151538 Sonderzuweisung EB Schulen -
Covid 19

138.092,00 250.000 0 0 0 0 0

73151541 Weiterltg. Förderung CO2-
Messgeräte an EB Schulen

210.238,00 0 0 0 0 0 0

= Auszahlungen aus lfd. Verwaltungstätig-
keit

36.129.542,50 38.820.000 40.527.000 0 41.720.000 43.130.000 44.205.000

= Saldo der lfd. Verwaltungstätigkeit -
35.881.638,08

-38.785.200 -40.495.100 0 -41.690.900 -43.104.000 -44.205.000

+ Einz. aus Zuwendungen für Investitions-
maßn.

996.800,61 1.500.000 2.000.000 0 1.366.900 0 0

68115031 Zuweisung Land KInvFöG 2.
Abschnitt

996.800,61 1.500.000 2.000.000 0 1.366.900 0 0

+ Sonstige Investitionseinzahlungen 85.624,98 85.624 85.624 0 85.624 85.624 85.624
68650051 Rückfluss Ausleihung Eigenbe-
triebe

85.624,98 85.624 85.624 0 85.624 85.624 85.624

= Einzahlungen aus Investitionstätigkeit 1.082.425,59 1.585.624 2.085.624 0 1.452.524 85.624 85.624
- Sonstige Investitionsauszahlungen 4.060.800,61 4.885.000 5.911.000 0 5.277.900 3.911.000 3.911.000

78155001 Investitionskostenzuschuss an
Sondervermögen

3.064.000,00 3.385.000 3.911.000 0 3.911.000 3.911.000 3.911.000

78155021 KInvFöG 2. Abschnitt 996.800,61 1.500.000 2.000.000 0 1.366.900 0 0
= Auszahlungen aus Investitionstätigkeit 4.060.800,61 4.885.000 5.911.000 0 5.277.900 3.911.000 3.911.000
= Saldo aus Investitionstätigkeit -2.978.375,02 -3.299.376 -3.825.376 0 -3.825.376 -3.825.376 -3.825.376
= Gesamtsaldo nach Investitionstätigkeit -

38.860.013,10
-42.084.576 -44.320.476 0 -45.516.276 -46.929.376 -48.030.376

= Finanzmittelüberschuss/-fehlbetrag -
38.860.013,10

-42.084.576 -44.320.476 0 -45.516.276 -46.929.376 -48.030.376

470



Produktbereich 15 Wirtschaft und Tourismus
Produktgruppe 01 Wirtschaftsförderung und Beteiligungen
Produkt 03 Zuführungen an die Eigenbetriebe

Investitionsmaßnahmen in TC Gesamt-
ausg.-
bedarf

bisher
bereitg.

Ergeb-
nis

2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

A1501302 Ausleihungen an Eigenbetriebe
68650051 Rückfluss Ausleihung Eigenbetrie-
be

770,6 428,1 85,6 85,6 85,6 0,0 85,6 85,6 85,6

= Einzahlungen aus Investitionstätigkeit 770,6 428,1 85,6 85,6 85,6 0,0 85,6 85,6 85,6
= Saldo A1501302 770,6 428,1 85,6 85,6 85,6 0,0 85,6 85,6 85,6

I2009009 Invest-Zuschuss Eigenbetrieb Straßen
78155001 Investitionskostenzuschuss an
Sondervermögen

29.976,0 14.332,0 3.064,0 3.385,0 3.911,0 0,0 3.911,0 3.911,0 3.911,0

= Auszahlungen aus Investitionstätigkeit 29.976,0 14.332,0 3.064,0 3.385,0 3.911,0 0,0 3.911,0 3.911,0 3.911,0
= Saldo I2009009 -29.976,0 -14.332,0 -3.064,0 -3.385,0 -3.911,0 0,0 -3.911,0 -3.911,0 -3.911,0

I2016001 Invest-Förderungsgesetz Qualifizierte Sanierung
68115031 Zuweisung Land KInvFöG 2. Ab-
schnitt

5.863,7 2.496,8 996,8 1.500,0 2.000,0 0,0 1.366,9 0,0 0,0

= Einzahlungen aus Investitionstätigkeit 5.863,7 2.496,8 996,8 1.500,0 2.000,0 0,0 1.366,9 0,0 0,0
78155021 KInvFöG 2. Abschnitt 5.863,7 2.496,8 996,8 1.500,0 2.000,0 0,0 1.366,9 0,0 0,0

= Auszahlungen aus Investitionstätigkeit 5.863,7 2.496,8 996,8 1.500,0 2.000,0 0,0 1.366,9 0,0 0,0
Saldo Investitionstätigkeit -29.205,4 -13.903,9 -2.978,4 -3.299,4 -3.825,4 0,0 -3.825,4 -3.825,4 -3.825,4

Leistungsmengen/Kennzahlen Einheit Ist
2022

Plan
2023

Plan
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

Zuführungen an die Eigenbetriebe
Betriebsergebnis EB Schulen C -334.090 -1.554.000 -1.640.000 -1.840.000 -1.915.000 –
Betriebsergebnis EB Straßen C -582.517 -1.692.373 -1.859.148 -1.423.195 -1.088.011 -490.968

Erläuterung

Betriebskostenzuschuss EB Schulen - Konto 53151531:
Insbesondere aufgrund von Tarif- und Besoldungsanpassungen und steigenden Instandhaltungskosten und steigender Kosten für den
Schülerspezialverkehr infolge der allg. Preissteigerung erhöht sich der Betriebskostenzuschuss an den EB Schulen um insgesamt rd. 917 TC
auf nunmehr 26.827 TC. Dies entspricht einer moderaten Kostensteigerung von rd. 3,5%. Dabei können im Rahmen der Schülerbeförderung
Einsparungen von rd. 320 TC durch den Wechsel vom Schulwegticket auf das Deutschlandticket generiert werden, hierbei wird von
einer Bereitstellung für das gesamte Jahr 2024 zu der aktuellen Preisgestaltung ausgegangen. Auf die detaillierten Ausführungen des
Wirtschaftsplans EB Schulen wird verwiesen.

Weiterhin stehen Fördermittel aus dem Kommunalinvestitionsförderungsgesetz 2. Kapitel zur Verfügung, restliche Mittel werden
in den nächsten Jahren in Höhe von rd. 2,5 Mio. C weitergeleitet. Der Bund legt hier eine weiterreichende Definition des Investiti-
onsbegriffes zugrunde als die Kommunalhaushaltsverordnung NRW, so dass insbesondere auch Sanierungsmaßnahmen, die zu einer
Werterhöhung eines Gebäudes oder einer baulichen Anlage führen, als Investition im Sinne des o. a. Gesetzes förderungsfähig sind.

Daneben stehen aus dem Landesprogramm “Gute Schule NRW“ (Gesetz über die Leistungen von Schuldendiensthilfen für Kredite
zur Sanierung, Modernisierung und zum Ausbau der kommunalen Schulinfrastruktur in NRW) Finanzierungshilfen für konsumtive und investive
Baumaßnahmen zur Verfügung, auf den Kreis Lippe als Schulträger entfallen für die Jahre 2017 bis 2020 mögliche Kredithilfen bis zur
Höhe von 8,9 Mio. C. Ab 2017 war vorgesehen, ein Bauunterhaltungsvolumen von rd. 400 TC jährlich über dieses Programm abzuwickeln,
die ersten Mittelabrufe sind erfolgt. Da die Programmmittel ausschließlich das Budget des EB Schulen betreffen, werden diese direkt im
Wirtschaftsplan des EB verbucht und nicht über den Kreishaushalt weitergeleitet.

Betriebskostenzuschuss EB Straßen - Konto 53151533:
Die Zahlungen an den Eigenbetrieb Straßen gliedern sich in einen Betriebskostenzuschuss, welcher die laufenden Aufwendungen im
Erfolgsplan deckt und in einen Investitionskostenzuschuss, welcher im Wesentlichen die nicht aus den Eigenbeiträgen und Einsparungen im
Vermögensplan gedeckten Investitionen für die Umsetzung des Straßenunterhaltungsvertrages deckt. Der Straßenunterhaltungsvertrag wurde
am 21.08.2009 geschlossen und sieht ein festes Leistungsentgelt vor. Die zu leistende Rate wird anteilig aus dem Erfolgsplan und Vermö-
gensplan des Eigenbetriebs aufgebracht. Hierzu wird vom Kreis daher sowohl eine Zuweisung über den laufenden Betriebskostenzuschuss,
als auch über einen Investitionskostenzuschuss vorgenommen. Planmäßig erhöht sich dabei nach nun mehr als 10 Jahren Vertragslaufzeit
der Anteil der Bauunterhaltungsleistungen, während der investive Anteil (vgl. auch Investitionskostenzuschuss; Konto 78155001) tendenziell
rückläufig ist. Darüber hinaus ist der Vertrag an den Baupreisindex gekoppelt, durch die aktuell erheblichen Steigerungen erhöht sich auch das
vertragliche Leistungsentgelt. Mit den Vertragsparteien wurden Verhandlungen über eine Reduzierung der Leistungen und Zahlungen sowie
evtl. Abbestellungen aufgenommen.
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Insbesondere aus diesen Effekten und aus steigenden Personalaufwendungen durch Besoldungs- und Tarifanpassung resultiert ein
um 1.060 TC erhöhter Betriebskostenzuschuss. Dabei kann der Kostenanstieg nur abgebremst werden, indem eine - vertraglich vorgesehene
- Abbestellung einzelner Unterhaltungsleistungen erfolgt. Auf die detaillierten Ausführungen des Wirtschaftsplans EB Straßen wird verwiesen.

Isolierung der aus der COVID-19 Pandemie folgenden Haushaltsbelastungen:
Das „Gesetz zur Isolierung der aus der COVID-19-Pandemie folgenden Belastungen in den kommunalen Haushalten und zur Sicherung der
kommunalen Handlungsfähigkeit sowie zur Anpassung weiterer landesrechtlicher Vorschriften“ – NKF-CIG - ist am 1. Oktober 2020 in Kraft
getreten und diente zunächst dazu, die in den Kommunalhaushalten entstandenen bzw. entstehenden Mindererträge bzw. Mehraufwendungen
zunächst in den Jahren 2020 und 2021 haushaltsrechtlich zu isolieren, um diese auch in den Folgejahren tragfähig zu halten und die
kommunale Handlungsfähigkeit abzusichern.

Aufgrund der weiter anhaltenden Pandemie ist das NKF-CIG zunächst bis zum 31.12.2022 verlängert worden, mit dem 2. Gesetz zur
Änderung kommunalrechtlicher Vorschriften (Art. 3) wurde das NKF-CIG zum einen bis 2023 verlängert, zum anderen auch die Isolierung
von Belastungen der kommunalen Haushalte durch den Krieg in der Ukraine – einschließlich Mehraufwendungen für die Energieversorgung –
mit aufgenommen. Das Gesetz ist zum 31.12.2023 ausgelaufen, weitere Isolierungen in den Jahren 2024 ff. sind damit nicht mehr möglich.

Im Rahmen derJahresrechnung 2022 wurden im EB Schulen u. a. pandemiebedingte Ertragsausfälle in den Jugendgästehäusern
sowie Energiemehrkosten nach NKF-CUIG kompensiert, im EB Straßen wurden Personalgestellungen im Rahmen der Pandemiebekämpfung
neutralisiert. Insgesamt wurden außerordentliche Erträge in Höhe von rd. 296 TC verbucht. Für den EB Schulen wurde in der Planung 2023
nochmals eine Sonderzuweisung von 250 TC (Konto 53151538) in das Budget eingestellt, um mögliche Ertragsausfälle in den Jugendgä-
stehäusern Norderney und Langeoog sowie erhöhte Hygieneaufwendungen zu kompensieren. Im Rahmen des Betriebskostenzuschusses
wurden darüber hinaus weiterhin pandemiebedingte Mehraufwendungen bei den Reinigungskosten in Höhe 83.400 C berücksichtigt, diese
Mehraufwendungen wurden entsprechend neutralisert (Konto 49110011). Erhöhte Energiekosten im Rahmen der Gebäudebewirtschaftung
(Schulen und der Phoenix-Contact-Arena) wurden in Höhe von 870 TC ermittelt, darüber hinaus wurden Mehraufwendungen von rd. 220
TC im Schülerspezialverkehr durch erhöhte Treibstoffkosten erwartet. Insoweit waren Ukraine-Kriegsfolgen in Höhe von 1.090 TC (Konto
49110021) zu isolieren. Im Rahmen der Jahresrechnung 2023 werden diese Annahmen zu bewerten sein, aufgrund der bisherigen Entwicklung
und der Planung 2023 sind in der Finanzplanung ab 2026 ff. zunächst bilanzielle Abschreibungen auf Isolierungen nach NKF-CUIG in Höhe
von rd. 84 TC in das Budget eingestellt.

Förderung verschiedener Maßnahmen aus den Konjunkturprogrammen:
Aus Mitteln des Konjunkturprogramms II wurden verschiedene Baumaßnahmen des Kreises und der Eigenbetriebe Schulen und Straßen
finanziert. Der Kreis Lippe war Zuwendungsempfänger der Landesmittel und hat diese teilweise an die Eigenbetriebe weitergeleitet. Die
Abwicklung der Maßnahmen erfolgte in den Jahren 2010 und 2011. Die Mittel des KP II unterlagen bei Grundstücken und Gebäuden einer
15jährigen Zweckbindung. Die an die Eigenbetriebe weitergeleiteten Investitionskostenzuschüsse werden mit dieser Zweckbindungsdauer
aufwandswirksam aufgelöst, entsprechend wird die gewährte Landesförderung ertragswirksam aufgelöst. Bei einem Gesamtfördervolumen
(investiv) für die Eigenbetriebe von rd. 4,3 Mio C sind jährlich rd. 296 TC in Ertrag (Konto 41412001) und Aufwand (Konto 53151536)
abzubilden. 2025 ist eine Restrate von 277 TC zu verbuchen, erste Förderungen fallen dann aus der Zweckbindung. Im Jahr 2026 sind
nochmals 243 TC aufzulösen, dann sind die Fördermaßnahmen vollständig abgewickelt.

I 01160001 - Qualifizierte Sanierungsmaßnahmen an Kreisschulen:
Aus Mitteln Kommunalinvestitionsfördergesetzes - Kapitel 1 - wurden u. a. qualifizierte Sanierungsmaßnahmen an den Kreisschulen
(mit-)finanziert, Zuwendungsempfänger der Fördergelder war der Kreis Lippe, der Landesmittel an andere Träger weiterleiten konnte.
Da der Einsatz der Mittel auch in anderen Verwaltungsbereichen vorgesehen war, wurden diese Gelder über den Kernhaushalt abgerufen
und im Bereich Schulen als Transferaufwand an den Eigenbetrieb weitergeleitet. Die bewilligten Fördermittel i. H. v. 5.463 TC wurden bereits
vollständig an den EB Schulen weitergeleitet, auf die Darstellung der Vorjahre wird verwiesen.

Die Mittel des Kommunalinvestitionsfördergesetzes - Kapitel 2 - sind ausschließlich zweckgebunden zur Verbesserung der Schu-
linfrastruktur allgemeinbildender und berufsbildender Schulen, hier stehen Fördermittel i. H. v. 5.682 TC zur Verfügung. Infolge der COVID-19
Pandemie wurde durch Erlass des Landes NRW der Förderzeitraum bis zum 31.12.2023 verlängert. Im Rahmen des Aufbauhilfegesetzes
2021 vom 10. September 2021 anlässlich der Starkregenereignisse vom 14. /15. Juli 2021 hat der Bund u. a. eine Verlängerung der beiden
im Kommunalinvestitionsförderungsgesetz geregelten Förderprogramme (Kapitel 1 und 2) um jeweils zwei Jahre beschlossen. Im Kapitel 2
können Finanzhilfen für Investitionsvorhaben oder selbstständige Abschnitte von Investitionsvorhaben eingesetzt werden, die bis zum 31.
Dezember 2025 vollständig abgenommen und die im Jahr 2026 vollständig abgerechnet werden. Die Mittel des KInFöG - Kapitel 2 - sind
aktuell wie folgt eingesetzt worden:

Maßnahme Investition Förderbetrag
Beleuchtung FFB BK DT 54.273 C 48.845 C
Energetische Sanierung Gebäude-Leittechnik FFB BK
DT

42.955 C 38.660 C

Sanierung san. Anlagen Sporthallen der Karla-Raveh-
Gesamtschule LE

239.238 C 215.314 C

Foyersanierung in der Christian-Morgenstern Schule
DT

114.214 C 102.793 C

Sanierung Versorgungstechnik Handwerkerbildungs-
zentrum LE

238.722 C 214.850 C
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Sanierung Sanitäranlagen Dreifachsporthalle FBB BK
DT

152.288 C 137.059 C

Energetische Sanierung Fenster Fürstin-Pauline-
Schule DT

424.562 C 382.106 C

Fernwärmeanschluss Sporthallen Karla-Raveh-
Gesamtschule LE

341.805 C 307.625 C

Erneuerung Sportboden Dreifachsporthalle FBB DT 188.331 C 169.498 C
Sanierung Gebäudeleittechnik Schule am Teutoburger
Wald HBM

79.781 C 71.803 C

Energetische Sanierung Lüftungsanlagen FFB BK DT 161.408 C 145.267 C
Fassadensanierung Handwerker-Bildungszentrum LE 336.539 C 302.885 C
Fassadensanierung Schule am Teutoburger Wald HBM 199.297 C 179.367 C
Fördervolumen lt. Bescheid: 5.682.981 C 2.573.413 C 2.316.072 C

Die noch zur Verfügung stehenden Fördermittel i. H. v. 3.367 Mio. C sind als Weiterleitungsbeträge in den Jahren 2024 bis 2025 als
Durchlaufposten im Budget zunächst investiv - Auftrag I 2016 001 - Qualifizierte Sanierung KInFöG - ausgewiesen und dienen neben den aus
dem Landesprogramm Gute Schule zufließenden Mitteln zur teilweisen Finanzierung der im EB Schulen anfallenden Investitionen.

A 1501302 - Ausleihung an Eigenbetriebe:
Dem Eigenbetrieb Schulen wurde im Rahmen der Umstrukturierung der Jugend- und Senioreneinrichtungen zur Ablösung von Verbindlich-
keiten der Jugendeinrichtungen eine Ausleihung in Höhe von 2.410 TC bereitgestellt. Eine Aktivierung in der Bilanz erfolgte als Ausleihung
an Sondervermögen. Die Tilgung des Darlehens erfolgt in Jahresraten von 85.625 C, die Einzahlung wird bei 68650051 – Rückfluss von
Ausleihungen – verbucht. Das Darlehen valutiert aktuell noch mit rd. 985 TC. Das Darlehen wird marktüblich verzinst, die entsprechenden,
sukzessive sinkenden Zinserträge sind bei Konto 46150001 - Zinsen Ausleihung EB Schulen - verbucht.

I 2009009 - Investitionskostenzuschuss Eigenbetrieb Straßen:
Auf die vorstehenden Ausführungen zum Betriebskostenzuschuss wird verwiesen, dargestellt ist die aktuelle Zahlungsverpflichtung aus dem
Straßenunterhaltungvertrag mit einer Laufzeit von 24 Jahren. Das Investitionsvolumen wurde zum 01.01.2023 aufgrund einer vertraglich
vereinbarten Preisanpassungsklausel modifiziert und zunächst um 5% angepasst. Aufgrund der aktuellen Baupreisindex-entwicklung musste
eine Anpassung um 8,2% zum 01.01.2024 eingeplant werden. Hier sind noch Verhandlungen mit dem Vertragspartner zu führen.

Hinweise zu den Kennzahlen:
Nachrichtlich dargestellt ist die Entwicklung der Eigenbetriebe anhand der in den Erfolgsplänen ausgewiesen Jahresergebnisse. In der
Vergangenheit hat sich in den Eigenbetrieben der Jahresfehlbetrag häufig deutlich positiver entwickelt als ursprünglich geplant.
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� Pflichtprodukt 1 � Pflichtprodukt 2 � freiw. Produkt
� A-Produkt � B-Produkt � C-Produkt
Leistung/ Kurzbeschreibung
Fortsetzung lippischer Traditionen in Form des Wilbaser Marktes

Auftragsgrundlage Politisches Gremium
Marktordnung, Gebührensatzung Ausschuss für Wirtschaft, Tourismus und Ordnung

Zielgruppe Produktverantwortung
Überregionale Bevölkerung, Marktbeschicker Kirsten Hilker

Teilergebnisplan
Ertrags- und Aufwandsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

+ Privatrechtliche Leistungsentgelte 109.143,60 151.000 151.000 151.000 151.000 151.000
44110001 Mieten und Pachten 14.765,11 150.000 150.000 150.000 150.000 150.000
44112001 Mieten und Pachten 19% USt 94.378,49 0 0 0 0 0
44610001 sonst. Verwaltungs- und Betriebsertrag 0,00 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000

+ Sonstige ordentliche Erträge 76,32 0 0 0 0 0
45220001 Erstattung von Umsatzsteuern 76,32 0 0 0 0 0

= Ordentliche Erträge 109.219,92 151.000 151.000 151.000 151.000 151.000
- Personalaufwendungen 22.858,05 18.174 19.666 20.000 20.400 20.800

50110001 Bezüge der Beamten LOGA 8.725,10 8.943 9.644 9.800 10.000 10.200
50120001 Entgelte tarifl. Beschäftigte LOGA 6.812,67 3.137 3.659 3.700 3.800 3.900
50220001 Beiträge Zusatzversorgung tarifl. Be-
schäftigte LOGA

1.143,61 201 199 200 200 200

50320001 Beiträge Sozialversicherung tarifl. Be-
schäftigte LOGA

1.435,44 641 717 700 700 700

50320011 Umlage Unfallversicherung LOGA 25,92 12 13 100 100 100
50410001 Beihilfen u. Ähnliches 457,51 427 468 500 500 500
50510001 Zuführung Pensionsrückstellungen 3.461,63 3.913 4.038 4.100 4.200 4.300
50610001 Zuführung Beihilferückstellungen 796,17 900 928 900 900 900

- Versorgungsaufwendungen 3.975,10 4.847 5.057 5.200 5.300 5.400
51210001 Beiträge Versorgungskasse Beamte 3.183,36 4.214 4.376 4.500 4.600 4.700
51410001 Beihilfen u. Ähnliches Versorgungsemp-
fänger

791,74 633 681 700 700 700

- Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen 161.436,52 94.500 143.500 143.500 143.500 143.500
52350001 Erstatt. a. lfd. Verw. tätigkeit an Eigen-
betriebe

118.646,14 75.000 115.000 115.000 115.000 115.000

52410004 Wasser- und Abwassergebühren 6.368,17 5.000 7.000 7.000 7.000 7.000
52410005 Gebäudereinigung 1.652,43 3.000 3.000 3.000 3.000 3.000
52410011 Grundbesitzabgaben 2.148,37 2.500 2.500 2.500 2.500 2.500
52550001 Unterhaltung der BGA 21.646,07 5.000 5.000 5.000 5.000 5.000
52910001 Öffentlichkeitsarbeit 10.975,34 4.000 11.000 11.000 11.000 11.000

- Bilanzielle Abschreibungen 7.223,00 11.000 11.000 11.000 14.846 14.846
57010001 Abschreibung COVID-19-Isolierung 0,00 0 0 0 3.846 3.846
57110001 Abschreibung auf Sachanlagen 7.223,00 11.000 11.000 11.000 11.000 11.000

- Sonstige ordentliche Aufwendungen 8.438,32 8.200 8.200 8.200 8.200 8.200
54110012 Reisekosten LOGA 18,30 0 0 0 0 0
54221561 Miete und Pachten Parkplatzflächen 4.283,47 4.500 4.500 4.500 4.500 4.500
54290001 Sachverständigenkosten u. Ä. 0,00 500 500 500 500 500
54290004 sonst. Geschäftsaufwand 4.106,78 2.500 2.500 2.500 2.500 2.500
54310003 Fachliteratur, Gesetzesblätter 0,00 200 200 200 200 200
54310051 Telekommunikation 0,00 500 500 500 500 500
54420001 Vorsteuer aus Vorjahren 29,77 0 0 0 0 0

= Ordentliche Aufwendungen 203.930,99 136.721 187.423 187.900 192.246 192.746
= Ordentliches Ergebnis -94.711,07 14.279 -36.423 -36.900 -41.246 -41.746
= Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit -94.711,07 14.279 -36.423 -36.900 -41.246 -41.746
= Ergebnis vor Berücksichtigung interner Lei-

stungsbeziehungen
-94.711,07 14.279 -36.423 -36.900 -41.246 -41.746

Fortsetzung folgt . . .
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Teilergebnisplan
Ertrags- und Aufwandsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

+ Erträge aus internen Leistungsbeziehungen 34.574,50 0 0 0 0 0
48120001 Interne Verrechnung COVID-Hilfe 34.574,50 0 0 0 0 0

- Aufwendungen aus internen Leistungsbezieh-
ungen

4.674,52 7.630 7.860 7.930 7.980 8.030

58110001 Interne Verrechnung zentrale Gebäude-
wirtschaft

1.011,77 4.500 4.500 4.500 4.500 4.500

58110011 Interne Verrechnung Verwaltungsge-
meinkosten

3.662,75 3.130 3.360 3.430 3.480 3.530

= Ergebnis -64.811,09 6.649 -44.283 -44.830 -49.226 -49.776
= Teilergebnis nach Abzug globaler Minderauf-

wand
-64.811,09 6.649 -44.283 -44.830 -49.226 -49.776

Teilfinanzplan
Ein- und Auszahlungsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

+ Privatrechtliche Leistungsentgelte 105.659,54 151.000 151.000 0 151.000 151.000 151.000
64110001 Mieten und Pachten 105.659,54 150.000 150.000 0 150.000 150.000 150.000
64610001 sonst. Verwaltungs- und Betrieb-
seinzahlung

0,00 1.000 1.000 0 1.000 1.000 1.000

+ Sonstige ordentliche Einzahlungen 18.008,24 28.500 28.500 0 28.500 28.500 28.500
65220001 Umsatzsteuer 18.008,24 28.500 28.500 0 28.500 28.500 28.500

= Einzahlungen aus lfd. Verwaltungstätig-
keit

123.667,78 179.500 179.500 0 179.500 179.500 179.500

- Personalauszahlungen 19.147,40 13.361 14.700 0 15.000 15.300 15.600
70110001 Bezüge der Beamten 9.087,49 8.943 9.644 0 9.800 10.000 10.200
70120001 Entgelte tarifl. Beschäftigte 7.011,37 3.137 3.659 0 3.700 3.800 3.900
70220001 Beiträge Zusatzversorgung tarifl.
Beschäftigte

1.143,61 201 199 0 200 200 200

70320001 Beiträge Sozialversicherung
tarifl. Beschäftigte

1.435,44 641 717 0 700 700 700

70320011 Umlage Unfallversicherung 25,92 12 13 0 100 100 100
70410001 Beihilfen u. Ähnliches 443,57 427 468 0 500 500 500

- Versorgungsauszahlungen 4.961,35 5.807 6.037 0 6.200 6.300 6.400
71210001 Beiträge Versorgungskasse
Beamte

4.074,58 5.005 5.193 0 5.300 5.400 5.500

71410001 Beihilfen u. Ähnliches Versor-
gungsempfänger

886,77 802 844 0 900 900 900

- Auszahlungen für Sach- und Dienstleis-
tungen

161.777,37 94.500 143.500 0 143.500 143.500 143.500

72350001 Erstatt. a. lfd. Verw. tätigkeit an
Eigenbetriebe

118.646,14 75.000 115.000 0 115.000 115.000 115.000

72410004 Wasser- und Abwassergebühren 6.087,24 5.000 7.000 0 7.000 7.000 7.000
72410005 Gebäudereinigung 1.652,43 3.000 3.000 0 3.000 3.000 3.000
72410011 Grundbesitzabgaben 2.148,37 2.500 2.500 0 2.500 2.500 2.500
72550001 Unterhaltung der BGA 22.267,85 5.000 5.000 0 5.000 5.000 5.000
72910001 Öffentlichkeitsarbeit 10.975,34 4.000 11.000 0 11.000 11.000 11.000

- Sonstige ordentliche Auszahlungen 32.358,13 36.700 36.700 0 36.700 36.700 36.700
74110012 Reisekosten LOGA 18,30 0 0 0 0 0 0
74221561 Miete und Pachten Parkplatzflä-
chen

4.283,47 4.500 4.500 0 4.500 4.500 4.500

74290001 Sachverständigenkosten u. Ä. 0,00 500 500 0 500 500 500
74290004 sonst. Geschäftsauszahlung 4.106,78 2.500 2.500 0 2.500 2.500 2.500
74310003 Fachliteratur, Gesetzesblätter 0,00 200 200 0 200 200 200
74310051 Telekommunikation 0,00 500 500 0 500 500 500
74420090 Umsatzsteuervorauszahlung 23.949,58 28.500 28.500 0 28.500 28.500 28.500

= Auszahlungen aus lfd. Verwaltungstätig-
keit

218.244,25 150.368 200.937 0 201.400 201.800 202.200

= Saldo der lfd. Verwaltungstätigkeit -94.576,47 29.132 -21.437 0 -21.900 -22.300 -22.700
- Ausz. für den Erwerb von bewegl. Anla-

geverm.
2.594,20 10.000 10.000 0 10.000 10.000 10.000

Fortsetzung folgt . . .
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Teilfinanzplan
Ein- und Auszahlungsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

78310001 Erwerb Anlagevermögen 0,00 10.000 10.000 0 10.000 10.000 10.000
78310011 Erwerb Software 2.594,20 0 0 0 0 0 0

= Auszahlungen aus Investitionstätigkeit 2.594,20 10.000 10.000 0 10.000 10.000 10.000
= Saldo aus Investitionstätigkeit -2.594,20 -10.000 -10.000 0 -10.000 -10.000 -10.000
= Gesamtsaldo nach Investitionstätigkeit -97.170,67 19.132 -31.437 0 -31.900 -32.300 -32.700
= Finanzmittelüberschuss/-fehlbetrag -97.170,67 19.132 -31.437 0 -31.900 -32.300 -32.700

Investitionsmaßnahmen in TC Gesamt-
ausg.-
bedarf

bisher
bereitg.

Ergeb-
nis

2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

A1501401 Invest unter Wertgrenze - Wilbaser Markt
78310001 Erwerb Anlagevermögen 50,0 10,0 0,0 10,0 10,0 0,0 10,0 10,0 10,0
78310011 Erwerb Software 2,6 2,6 2,6 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

= Auszahlungen aus Investitionstätigkeit 52,6 12,6 2,6 10,0 10,0 0,0 10,0 10,0 10,0
= Saldo A1501401 -52,6 -12,6 -2,6 -10,0 -10,0 0,0 -10,0 -10,0 -10,0

Saldo Investitionstätigkeit -52,6 -12,6 -2,6 -10,0 -10,0 0,0 -10,0 -10,0 -10,0

Stellenplan Einheit Ist
2022

Plan
2023

Plan
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

Beschäftigte Anz. 0,20 0,20 0,20 0,20 0,20 0,20

Leistungsmengen/Kennzahlen Einheit Ist
2022

Plan
2023

Plan
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

Wilbaser Markt
Leistungsmengen:
Zahl der Marktbeschicker Anz. 222 200 200 200 200 200
Kennzahlen zur Zielerreichung
Verlustvortrag aktuell C – -25.989 -3.489 – – –

Erläuterung

Der Wilbaser Markt unterliegt als Betrieb gewerblicher Art der Umsatzsteuerpflicht und wird als gebührenrechnende Einrichtung ge-
führt, d. h. die Betriebsaufwendungen decken sich aus den Betriebserträgen (Standmieten). Organisatorisch wurde der Wilbaser Markt wieder
dem FB 300 - Ordnung, Verkehr, Verbraucherschutz, hier dem FG 320 - Ordnung und Verkehrsüberwachung - zugeordnet.

Isolierung der aus der COVID-19 Pandemie folgenden Haushaltsbelastungen:
Infolge der COVID-19 Pandemie hat das Land NRW das „Gesetz zur Isolierung der aus der COVID-19 Pandemie folgenden Belastungen in
den kommunalen Haushalten“ verabschiedet. Das Gesetz ist zum 01.10.2020 in Kraft getreten und sollte die in den Kommunalhaushalten
entstandenen bzw. entstehenden Mindererträge bzw. Mehraufwendungen infolge der COVID-19 Pandemie haushaltsrechtlich isolieren. Nach
den §§ 4 und 5 des Isolierungsgesetzes sind sowohl in der Jahresrechnung 2020 als auch in der Haushaltsplanung 2021 die entsprechenden
Budgetverschlechterungen als außerordentlicher Ertrag in die Ergebnisrechnung / den Ergebnisplan aufzunehmen, nach § 6 ist diese
Bilanzierungshilfe beginnend mit dem Jahr 2025 linear über längstens 50 Jahre erfolgswirksam abzuschreiben. Das NKF-CUIG läuft zum
31.12.2023 aus, Isolierungsmöglichkeiten entfallen damit ab 2024.

Nachdem der Wilbaser Markt in den Jahren 2020 und 2021 pandemiebedingt nicht stattfinden konnte, wurde ab 2022 ein externer
Dienstleister hinzugezogen, der die Aufgaben des Marktmeisters übernommen hat. Auch für 2024 ist die externe Vergabe der Marktmeis-
terleistung erfolgt. Die Federführung liegt weiterhin beim Kreis Lippe, der die gesamte verwaltungsmäßige Abwicklung vornimmt und den
Festplatz einsatzbereit hält und vorbereitet.

Die Durchführung des Marktes in 2022 und 2023 hat gezeigt, dass an vielen Stellen ein Investitionsstau besteht. Das betrifft insbe-
sondere die Infrastruktur des Marktgeländes- so sind beispielsweise die Wasser- und Abwasserleitungssysteme sowie die Stromversorgung
zu beobachten. Die Anforderungen an die Trinkwasserhygiene sind stark gestiegen und das Leitungssystem , wie erwähnt, veraltet. Aus
diesem Grund entstehen zukünftig deutlich gestiegene Kosten für die Inbetriebnahme des Trinkwassersystems (Desinfektion sowie Abnahme
durch das CVUA sowie den Gesundheitsdienst). Auch ist aufgrund der derzeitigen allgemeinen Kostensteigerungen mit nicht kalkulierbaren
Kostenentwicklungen bei Dienstleistungen jeglicher Art zu rechnen. (z. B. Öffentlichkeitsarbeit, Sicherheits- und Rettungsdienst, Wasserver-
sorgung, Müllentsorgung).
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Im Rahmen der Einführung und Umsetzung des neuen Sicherheitskonzeptes hat sich herausgestellt, dass zwischenzeitlich deutlich
höhere Anforderungen zu erfüllen sind. Dies führt zu einer erheblichen Kostensteigerung, die z. B. im Hinblick auf die Personalstunden
und Kosten für ein Sicherheitsunternehmen zum Ausdruck kommt. Hier ist daneben der gestiegene Mindestlohn im Sicherheitsgewerbe ein
relevanter Faktor. Es verbleiben im Fachgebiet noch Stellenzeitanteile für Vorarbeiten und hoheitlichen Aufgaben (insb. Gebührenabrechnung),
die nicht extern beauftragt werden können. Des weiteren ist die Vorbereitung des Platzes sowie die Instandhaltung während der Markttage
(Kanalisation, Wasserversorgung usw.) Aufgabe des Kreises. Darüber hinaus kommen bei der Vorbereitung und Durchführung des Marktes
wie in den Vorjahren insbesondere Mitarbeiter des EB Straßen (Bauhof Wilbasen) zum Einsatz, die Vor- und Nachbereitungsaufgaben
sowie Auf- und Abbauarbeiten leisten. Bei den Standmieten (Konto 4110001) wurde für 2022 zur Entlastung dem pandemiebedingt stark
beeinträchtigten Marktbeschickergewerbe auf eine Anpassung verzichtet. Im Jahr 2023 erfolgte eine Erhöhung der Standgebühren, weshalb
mit einem Ansatz von 150.000 C geplant wurde.

Gebührenhaushalt Wilbaser Markt:
Der Wilbaser Markt wird als Gebührenhaushalt geführt, d. h. Gebührenüber- und -unterdeckungen sind grundsätzlich in den Folgejahren
auszugleichen. Aktuell verzeichnet der Gebührenhaushalt aus Vorjahren einen Verlustvortrag. Dieser war maßgeblich bedingt durch 2014
durchgeführte, umfassende Kanalsanierungen (Jahresfehlbetrag allein 2014: rd. 24.000 C) sowie das wetterbedingte, schlechte Jahresergeb-
nis 2017 (Fehlbetrag rd. 17.000 C).

In der Jahresrechnung 2020 wurden die trotz Ausfall des Marktes anfallenden Fixkosten (Personal, Grundbesitzabgaben, Abschrei-
bung etc.) im Rahmen des NKF-CiG durch Verbuchung eines außerordentlichen Ertrages in Höhe von rd. 59.000 C neutralisiert, in 2021
waren dies 56.000 C. 2022 war trotz interner Verrechnung einer Bedarfszuweisung des Landes für Pandemiefolgenkosten in Höhe von 34.000
C ein deutlicher Jahresfehlbetrag von mehr als 64.000 C zu verzeichnen. Da 2024 die Möglichkeit der Isolierung nicht mehr besteht, wird -
auch unter Berücksichtigung der Gebührenanpassung zum 01.01.2023 - weiterhin mit einem negativen Ergebnis in Höhe von 42.950 C vor
der internen Leistungsverrechnung geplant.

Die Gebühren basieren auf den Leistungs- und Kostendaten des Jahres 2019, für 2020 war eine Anpassung vorgesehen, die pande-
miebedingt est 2023 durch eine Änderung der Kostenansätze und der Gebühren umgesetzt wurde. Für den Wilbaser Markt 2025 ist daher zu
erwägen, die Gebühren erneut anzupassen, um den zwischenzeitlichen Kostensteigerungen zu begegnen. Diese könnte sich auf ca. 20 % =
ca. 30.000.- C belaufen.

Eine Darstellung von Kennzahlen wie z. B. der durchschnittliche Ertrag pro Marktbeschicker / Marktstand ist aufgrund der breit gestaf-
felten Gebührensatzung nicht zielführend.
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� Pflichtprodukt 1 � Pflichtprodukt 2 � freiw. Produkt
� A-Produkt � B-Produkt � C-Produkt
Leistung/ Kurzbeschreibung
Vermietung von Liegenschaften zur Sicherstellung der gesundheitlichen und pflegerischen Versorung im Kreis Lippe mit der Zielrichtung einer
dauerhaft gesicherten wirtschaftlichen Betriebsführung.

Auftragsgrundlage Politisches Gremium
KrO NW; GmbH-Gesetz; Handelsgesetzbuch (HGB); Kreistagsbe-
schluss 04.10.2010

Finanz- und Personalausschuss

Zielgruppe Produktverantwortung
Personen, die bei der Pflege und hauswirtschaftlichen Versorgung
Hilfen in einer Einrichtung benötigen, weil die häusliche Versorgung
nicht sichergestellt ist, sowie Personen die eine barriere freie Woh-
nung anmieten möchten.

Uwe Bartels

Ziele

1. Mittelfristige Konsolidierung der Senioreneinrichtungen (KSE GmbH)
2. Umsetzung der notwendigen Sanierungs- und Investitionsmaßnahmen zur baulichen Modernisierung
3. Kostendeckende Vermietung der Häuser
4. Sicherstellung der gesundheitlichen und pflegerischen Versorung im Kreis Lippe

Teilergebnisplan
Ertrags- und Aufwandsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

+ Zuwendungen und allgemeine Umlagen 121.254,00 121.500 121.500 121.500 121.500 121.500
41610001 Ertrag aus Auflösung Sonderposten 121.254,00 121.500 121.500 121.500 121.500 121.500

+ Sonstige Transfererträge 24.503,00 24.500 36.000 36.000 36.000 36.000
42300011 Schuldendiensthilfen Bund (Auflösung
SoPo)

24.503,00 24.500 24.500 24.500 24.500 24.500

42370011 Schuldendienst von Dritten 0,00 0 11.500 11.500 11.500 11.500
+ Privatrechtliche Leistungsentgelte 2.029.691,31 2.100.000 2.100.000 2.100.000 2.100.000 2.100.000

44110001 Mieten und Pachten 2.007.787,60 2.080.000 2.080.000 2.080.000 2.080.000 2.080.000
44610001 sonst. Verwaltungs- und Betriebsertrag 21.903,71 20.000 20.000 20.000 20.000 20.000

+ Kostenerstattungen und Kostenumlagen 39.008,88 35.000 35.000 35.000 35.000 35.000
44840001 Personalkostenerstattung Sozialversi-
cherungträger LOGA

8.372,13 0 0 0 0 0

44870001 Kostenerstattung private Unternehmen 30.636,75 35.000 35.000 35.000 35.000 35.000
+ Sonstige ordentliche Erträge 11.473,98 11.500 0 0 0 0

45830001 Ertrag Herabsetzung Wertberichtigung 11.473,98 11.500 0 0 0 0
= Ordentliche Erträge 2.225.931,17 2.292.500 2.292.500 2.292.500 2.292.500 2.292.500
- Personalaufwendungen 106.228,10 113.718 158.720 162.000 165.200 168.500

50110001 Bezüge der Beamten LOGA 37.739,23 68.698 65.970 67.300 68.600 70.000
50120001 Entgelte tarifl. Beschäftigte LOGA 39.550,97 3.665 43.536 44.400 45.300 46.200
50220001 Beiträge Zusatzversorgung tarifl. Be-
schäftigte LOGA

1.961,05 305 2.069 2.100 2.100 2.100

50320001 Beiträge Sozialversicherung tarifl. Be-
schäftigte LOGA

6.431,02 720 9.806 10.000 10.200 10.400

50320011 Umlage Unfallversicherung LOGA 150,49 16 160 200 200 200
50410001 Beihilfen u. Ähnliches 1.978,87 3.284 3.206 3.300 3.400 3.500
50510001 Zuführung Pensionsrückstellungen 14.972,77 30.084 27.621 28.200 28.800 29.400
50610001 Zuführung Beihilferückstellungen 3.443,70 6.946 6.352 6.500 6.600 6.700

- Versorgungsaufwendungen 17.193,65 37.269 34.588 35.200 35.900 36.600
51210001 Beiträge Versorgungskasse Beamte 13.769,13 32.398 29.932 30.500 31.100 31.700
51410001 Beihilfen u. Ähnliches Versorgungsemp-
fänger

3.424,52 4.871 4.656 4.700 4.800 4.900

- Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen 171.502,85 165.000 220.000 170.000 170.000 170.000
52110001 Unterhaltung Grundstücke und bauli-
chen Anlagen

153.994,24 150.000 200.000 150.000 150.000 150.000

52410011 Grundbesitzabgaben 17.508,61 15.000 20.000 20.000 20.000 20.000
Fortsetzung folgt . . .
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Teilergebnisplan
Ertrags- und Aufwandsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

- Bilanzielle Abschreibungen 1.395.967,03 1.400.000 1.400.000 1.400.000 1.400.000 1.400.000
57110001 Abschreibung auf Sachanlagen 1.395.966,43 1.400.000 1.400.000 1.400.000 1.400.000 1.400.000
57310001 Abschreibung auf Forderung 0,60 0 0 0 0 0

- Sonstige ordentliche Aufwendungen 20.476,10 35.900 30.900 30.900 30.900 30.900
54110011 Reisekosten 0,00 1.500 1.500 1.500 1.500 1.500
54110012 Reisekosten LOGA 273,00 0 0 0 0 0
54120001 Aus- und Fortbildung 0,00 500 500 500 500 500
54220031 Erbbauzins / Erbpacht 20.170,80 23.900 23.900 23.900 23.900 23.900
54290004 sonst. Geschäftsaufwand 32,30 10.000 5.000 5.000 5.000 5.000

= Ordentliche Aufwendungen 1.711.367,73 1.751.887 1.844.208 1.798.100 1.802.000 1.806.000
= Ordentliches Ergebnis 514.563,44 540.613 448.292 494.400 490.500 486.500
+ Finanzerträge 5.757,83 3.500 3.200 2.900 2.500 2.100

46150011 Zinsen Kreissenioreneinrichtungen 627,50 0 0 0 0 0
46180021 Zinsen Quartierszentrum 5.130,33 3.500 3.200 2.900 2.500 2.100

- Zinsen und ähnliche Aufwendungen 278.501,61 450.000 450.000 500.000 650.000 750.000
55160001 Zinsen an sonst. öfft. Sonderrechnung 23.207,05 90.000 0 0 0 0
55170001 Zinsen an Kreditinstitute 255.294,56 360.000 450.000 500.000 650.000 750.000

= Finanzergebnis -272.743,78 -446.500 -446.800 -497.100 -647.500 -747.900
= Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit 241.819,66 94.113 1.492 -2.700 -157.000 -261.400
= Ergebnis vor Berücksichtigung interner Lei-

stungsbeziehungen
241.819,66 94.113 1.492 -2.700 -157.000 -261.400

= Ergebnis 241.819,66 94.113 1.492 -2.700 -157.000 -261.400
= Teilergebnis nach Abzug globaler Minderauf-

wand
241.819,66 94.113 1.492 -2.700 -157.000 -261.400

Teilfinanzplan
Ein- und Auszahlungsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

+ Privatrechtliche Leistungsentgelte 2.034.751,26 2.100.000 2.100.000 0 2.100.000 2.100.000 2.100.000
64110001 Mieten und Pachten 2.008.031,79 2.080.000 2.080.000 0 2.080.000 2.080.000 2.080.000
64610001 sonst. Verwaltungs- und Betrieb-
seinzahlung

26.719,47 20.000 20.000 0 20.000 20.000 20.000

+ Kostenerstattungen, Kostenumlagen 71.952,06 35.000 35.000 0 35.000 35.000 35.000
64840001 Personalkostenerstattung Sozial-
versicherungsträger LOGA

8.372,13 0 0 0 0 0 0

64870001 Kostenerst. private Unternehmen 63.579,93 35.000 35.000 0 35.000 35.000 35.000
+ Zinsen und ähnliche Einzahlungen 5.838,48 3.500 3.200 0 2.900 2.500 2.100

66150011 Zinsen Kreissenioreneinrichtun-
gen

627,50 0 0 0 0 0 0

66180021 Zinsen Quartierszentrum 5.210,98 3.500 3.200 0 2.900 2.500 2.100
= Einzahlungen aus lfd. Verwaltungstätig-

keit
2.112.541,80 2.138.500 2.138.200 0 2.137.900 2.137.500 2.137.100

- Personalauszahlungen 92.445,86 76.688 124.747 0 127.300 129.800 132.400
70110001 Bezüge der Beamten 41.611,77 68.698 65.970 0 67.300 68.600 70.000
70120001 Entgelte tarifl. Beschäftigte 40.260,47 3.665 43.536 0 44.400 45.300 46.200
70220001 Beiträge Zusatzversorgung tarifl.
Beschäftigte

1.961,05 305 2.069 0 2.100 2.100 2.100

70320001 Beiträge Sozialversicherung
tarifl. Beschäftigte

6.431,02 720 9.806 0 10.000 10.200 10.400

70320011 Umlage Unfallversicherung 150,49 16 160 0 200 200 200
70410001 Beihilfen u. Ähnliches 2.031,06 3.284 3.206 0 3.300 3.400 3.500

- Versorgungsauszahlungen 22.718,11 44.641 41.288 0 42.100 42.900 43.700
71210001 Beiträge Versorgungskasse
Beamte

18.657,54 38.479 35.514 0 36.200 36.900 37.600

71410001 Beihilfen u. Ähnliches Versor-
gungsempfänger

4.060,57 6.162 5.774 0 5.900 6.000 6.100

- Auszahlungen für Sach- und Dienstleis-
tungen

136.276,30 165.000 220.000 0 170.000 170.000 170.000

72110001 Unterhaltung Grundstücke und
bauliche Anlagen

118.767,69 150.000 200.000 0 150.000 150.000 150.000

Fortsetzung folgt . . .
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Teilfinanzplan
Ein- und Auszahlungsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

72410011 Grundbesitzabgaben 17.508,61 15.000 20.000 0 20.000 20.000 20.000
- Zinsen und sonstige Auszahlungen 265.792,36 450.000 450.000 0 500.000 650.000 750.000

75160001 Zinsen an sonst. öfft. Sonder-
rechnung

23.207,05 90.000 0 0 0 0 0

75170001 Zinsen an Kreditinstitute 242.585,31 360.000 450.000 0 500.000 650.000 750.000
- Sonstige ordentliche Auszahlungen 34.012,85 35.900 30.900 0 30.900 30.900 30.900

74110011 Reisekosten 0,00 1.500 1.500 0 1.500 1.500 1.500
74110012 Reisekosten LOGA 272,99 0 0 0 0 0 0
74120001 Aus- und Fortbildung 0,00 500 500 0 500 500 500
74220031 Erbbauzins / Erbpacht 20.170,80 23.900 23.900 0 23.900 23.900 23.900
74290004 sonst. Geschäftsauszahlung 32,30 10.000 5.000 0 5.000 5.000 5.000
74880001 Sonst. Verbindlichkeit aus Jah-
resabgrenzung

13.536,76 0 0 0 0 0 0

= Auszahlungen aus lfd. Verwaltungstätig-
keit

551.245,48 772.229 866.935 0 870.300 1.023.600 1.127.000

= Saldo der lfd. Verwaltungstätigkeit 1.561.296,32 1.366.271 1.271.265 0 1.267.600 1.113.900 1.010.100
+ Sonstige Investitionseinzahlungen 296.788,01 14.430 14.760 0 15.110 15.460 15.810

68650041 Rückfluss Ausleihung Kreisse-
nioreneinrichtungen

282.762,74 0 0 0 0 0 0

68670001 Rückfluss Ausleihung Quartiers-
zentrum

14.025,27 14.430 14.760 0 15.110 15.460 15.810

= Einzahlungen aus Investitionstätigkeit 296.788,01 14.430 14.760 0 15.110 15.460 15.810
- Auszahlungen für Baumaßnahmen 110.894,36 305.000 660.500 10.500.000 2.500.000 4.000.000 4.000.000

(Kassenwirksamkeit) (2.500.000) (4.000.000) (4.000.000)
78515001 Baumaßnahmen 110.894,36 305.000 660.500 10.500.000 2.500.000 4.000.000 4.000.000
(Kassenwirksamkeit) (2.500.000) (4.000.000) (4.000.000)

= Auszahlungen aus Investitionstätigkeit 110.894,36 305.000 660.500 10.500.000 2.500.000 4.000.000 4.000.000
= Saldo aus Investitionstätigkeit 185.893,65 -290.570 -645.740 -

10.500.000
-2.484.890 -3.984.540 -3.984.190

= Gesamtsaldo nach Investitionstätigkeit 1.747.189,97 1.075.701 625.525 -
10.500.000

-1.217.290 -2.870.640 -2.974.090

- Tilgung und Gewährung von Darlehen 1.892.520,71 2.050.000 2.100.000 0 2.000.000 2.000.000 2.000.000
79270003 Tilgung Investitionskredite Kre-
ditinstitute

1.892.520,71 2.050.000 2.100.000 0 2.000.000 2.000.000 2.000.000

= Saldo aus Finanzierungstätigkeit -1.892.520,71 -2.050.000 -2.100.000 0 -2.000.000 -2.000.000 -2.000.000
= Finanzmittelüberschuss/-fehlbetrag -145.330,74 -974.299 -1.474.475 -

10.500.000
-3.217.290 -4.870.640 -4.974.090

Investitionsmaßnahmen in TC Gesamt-
ausg.-
bedarf

bisher
bereitg.

Ergeb-
nis

2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

A1501502 Ausleihungen Senioreneinrichtungen
68650041 Rückfluss Ausleihung Kreissenio-
reneinrichtungen

509,6 509,6 282,8 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

68670001 Rückfluss Ausleihung Quartiers-
zentrum

99,9 38,8 14,0 14,4 14,8 0,0 15,1 15,5 15,8

= Einzahlungen aus Investitionstätigkeit 609,5 548,3 296,8 14,4 14,8 0,0 15,1 15,5 15,8
= Saldo A1501502 609,5 548,3 296,8 14,4 14,8 0,0 15,1 15,5 15,8

I2311001 Seniorenheim Detmold
68115021 Zuweisung Land KInvFöG 1. Ab-
schnitt

159,7 159,7 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

= Einzahlungen aus Investitionstätigkeit 159,7 159,7 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
78515001 Baumaßnahmen 112,5 0,0 0,0 0,0 112,5 0,0 0,0 0,0 0,0
78515011 Umbau Verwaltungstrakt 177,4 177,4 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

= Auszahlungen aus Investitionstätigkeit 289,9 177,4 0,0 0,0 112,5 0,0 0,0 0,0 0,0
= Saldo I2311001 -130,2 -17,7 0,0 0,0 -112,5 0,0 0,0 0,0 0,0

Fortsetzung folgt . . .
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Investitionsmaßnahmen in TC Gesamt-
ausg.-
bedarf

bisher
bereitg.

Ergeb-
nis

2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

I2311002 Seniorenheim Blomberg
78515001 Baumaßnahmen 202,7 52,2 42,2 10,0 150,5 0,0 0,0 0,0 0,0

= Auszahlungen aus Investitionstätigkeit 202,7 52,2 42,2 10,0 150,5 0,0 0,0 0,0 0,0
= Saldo I2311002 -202,7 -52,2 -42,2 -10,0 -150,5 0,0 0,0 0,0 0,0

I2311005 Seniorenheim Oesterholz
78515001 Baumaßnahmen 160,0 30,0 0,0 30,0 130,0 0,0 0,0 0,0 0,0

= Auszahlungen aus Investitionstätigkeit 160,0 30,0 0,0 30,0 130,0 0,0 0,0 0,0 0,0
= Saldo I2311005 -160,0 -30,0 0,0 -30,0 -130,0 0,0 0,0 0,0 0,0

I2313002 Seniorenheim Lemgo
68515001 Einzahlung aus Abwicklung Bau-
maßnahmen

182,6 182,6 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

= Einzahlungen aus Investitionstätigkeit 182,6 182,6 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
78515001 Baumaßnahmen 198,7 66,2 32,8 15,0 132,5 0,0 0,0 0,0 0,0

= Auszahlungen aus Investitionstätigkeit 198,7 66,2 32,8 15,0 132,5 0,0 0,0 0,0 0,0
= Saldo I2313002 -16,1 116,4 -32,8 -15,0 -132,5 0,0 0,0 0,0 0,0

I2313007 Quartierszentrum Echternstraße Lemgo
68115001 Investitionszuweisung Land 3.503,4 3.503,4 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

= Einzahlungen aus Investitionstätigkeit 3.503,4 3.503,4 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
78515001 Baumaßnahmen 704,2 669,2 0,0 0,0 35,0 0,0 0,0 0,0 0,0

= Auszahlungen aus Investitionstätigkeit 704,2 669,2 0,0 0,0 35,0 0,0 0,0 0,0 0,0
= Saldo I2313007 2.799,2 2.834,2 0,0 0,0 -35,0 0,0 0,0 0,0 0,0

I2322001 Areal Volkhausenstraße Detmold
78515001 Baumaßnahmen 10.885,9 285,9 35,9 250,0 100,0 10.500,0 2.500,0 4.000,0 4.000,0
(Kassenwirksamkeit) (2.500,0) (4.000,0) (4.000,0)

= Auszahlungen aus Investitionstätigkeit 10.885,9 285,9 35,9 250,0 100,0 10.500,0 2.500,0 4.000,0 4.000,0
= Saldo I2322001 -10.885,9 -285,9 -35,9 -250,0 -100,0 -10.500,0 -2.500,0 -4.000,0 -4.000,0

Saldo Investitionstätigkeit -7.986,3 3.113,1 185,9 -290,6 -645,7 -10.500,0 -2.484,9 -3.984,5 -3.984,2

Stellenplan Einheit Ist
2022

Plan
2023

Plan
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

Beschäftigte Anz. 1,25 1,25 1,79 1,79 1,79 1,79

Erläuterung

Die strategischen Überlegungen zur Überführung des Eigenbetriebs in die Kreissenioreneinrichtungen Lippe GmbH und notwendigen
Weiterentwicklungen sind nach umfassender Beratung im Kreistag am 04.10.2010 beschlossen worden. In Umsetzung dieses Beschlusses
wurde der damalige Eigenbetrieb Senioreneinrichtungen zum 01.01.2011 in die Kreissenioreneinrichtungen Lippe GmbH überführt. Die
Liegenschaften sind im Eigentum des Kreises Lippe und werden zu einer Kostenmiete an die Kreissenioreneinrichtungen Lippe GmbH bzw.
die Quartierszentrum Echternstraße gGmbH vermietet.

Konto 41610001- Ertrag aus Auflösung Sonderposten:
Für die Liegenschaften der Seniorenheime wurden Fördermittel vom Bund für Bau- und Umbaumaßnahmen gewährt. Diese werden als
Sonderposten passiviert und jeweils jährlich über die Laufzeit der Restnutzungsdauer ertragswirksam aufgelöst.

Konto 42300011 - Schuldendiensthilfen vom Bund (Auflösung Sonderposten):
Für die Liegenschaften der Seniorenheime in Lemgo am Klinikum und das Quartierszentrum in der Echternstraße Lemgo wurden im Rahmen
der Kreditaufnahmen bei der KfW - Bank Tilgungszuschüsse gewährt. Diese Tilgungszuschüsse wurden als Sonderposten passiviert. Es
handelt sich hier um die jeweils jährliche Auflösung der Sonderposten.

Konto 44110001 - Miet- und Pachterträge:
Die durch den Investitionskostensatz refinanzierbaren Aufwendungen für die Gebäudeunterhaltung und -sanierung fließen in eine Kostenmiete
ein und werden von der Kreissenioreneinrichtungen Lippe GmbH erstattet. Die Mieterträge werden in den Bereichen Pflegeeinrichtung (alle
Liegenschaften), den Tagespflegeplätzen (Lemgo) und der Vermietung des Schlaflabors (Lemgo), sowie des Quartierszentum Echternstraße
in Lemgo erzielt.
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Konto 44610001 - Sonstige Verwaltungs- und Betriebserträge:
Der Kreis Lippe stellt der Quartierszentrum Echternstraße gGmbH und dem Verein Sozialer Altendienst Lippe – individuelle Beratung
und Betreuung e. V. die gegenüber dem Kreis Lippe abgerechneten Nebenkosten (u. a. Grundbesitzabgaben, Gebühren für Müllabfuhr,
Wasser, Abwasser, Entwässerung, Versicherungsbeiträge) in Rechnung. Die vorerst dem Kreis Lippe in Rechnung gestellten Kosten werden
vollumfänglich durch die beiden Mieter erstattet.

Konto 44870001 - Kostenerstattung private Unternehmen:
In den Liegenschaften Blomberg, Detmold und Oesterholz wird die Bauunterhaltung personell durch den Kreis Lippe betreut – Mietvertraglich
ist die Kreissenioreneinrichtungen GmbH hierfür eigenständig zuständig, da sie kein eigenes Personal hierfür vorhalten kann, erstattet sie die
Personalkosten für das Kreispersonal.

Konto 42370011 Schuldendienst Dritte (bis 2023 Konto 4583001 - Herabsetzung Wertberichtigung/Verbindlichkeiten):
Der Investitionskostenzuschuss von der Stiftung Wohlfahrtspflege und des deutschen Hilfswerks wurde durch Soziale Altendienste e. V. an
den Kreis Lippe weitergeleitet, da der Kreis Lippe die Baumaßnahme finanziert hat. Die Auflösung des Zuschusses in Höhe von 286.849,51 C
erfolgt über 25 Jahre ab dem Zeitpunkt der Inbetriebnahme (01.06.2018). Es wird ein jährlicher Betrag von 11.470 C aufgelöst.

Konto 52110001 - Unterhaltung Grundstücke und baulichen Anlagen:
Grundsätzlich werden Bauunterhaltungsmaßnahmen direkt durch die Kreissenioreneinrichtungen Lippe GmbH finanziell abgewickelt, für das
Kreisseniorenheim Oesterholz kann es aufgrund der denkmalgeschützten Bausubstanz jedoch zu besonderen Bauunterhaltungsmaßnahmen
kommen, die durch den Kreis Lippe finanziert werden. Für das Kreisseniorenheim am Klinikum in Lemgo trägt der Kreis Lippe grundsätzlich
auch die Bauunterhaltung – der Betreiber Kreissenioreneinrichtungen Lippe GmbH stellt dem Kreis die entstandenen Kosten in regelmäßigen
Abständen in Rechnung.

Konto 52410011 - Grundbesitzabgaben:
Das Quartierszentrum Echternstraße in Lemgo ist grundsteuerpflichtig. Der Ansatz für die Grundbesitz- und Sonstige Abgaben beläuft sich
auf 20.000 C. Die Kosten für die Grundbesitzabgaben werden durch die beiden Mieter erstattet. Die Beiträge für Versicherungen werden über
das Produkt 010306 Gebäudewirtschaft im Rahmen der Gesamtversicherung für Kreisgebäude finanziert.

Konto 54220031 - Erbpacht Seniorenheim Lemgo:
Das Pflegeheim Lemgo-Klinikum wurde auf dem Grundstück der Klinikum Lippe GmbH errichtet, die vertraglich vereinbarten Erbbauzinsen
sind halbjährlich zu begleichen. Diese variieren leicht, da die Steigerung des Erbzins an den Verbraucherpreisindex angeglichen ist.

Konto 5429004 - Sonstige Geschäftsaufwendungen:
Die sonstigen Geschäftsaufwendungen entstehen durch die Beschaffung von Verbrauchsgütern zur Verwaltung und Betreuung der Bauunter-
haltungsmaßnahmen in allen den Liegenschaften der Kreissenioreneinrichtungen und dem Quartierszentrum in Lemgo.

Konto 5711001 - Abschreibungen auf Anlagevermögen:
Die veranschlagten Aufwendungen berücksichtigen die mit Betriebsübernahme vorgenommene Neubewertung des Anlagevermögens und ha-
ben sich ab 2014 durch die fertig gestellten Baumaßnahmen in Detmold und Blomberg erhöht. Ab 2016 fließen auch die Abschreibungen durch
die Fertigstellung des Seniorenheims Lemgo-Klinikum mit ein, ab dem 01.06.2018 ebenfalls die Abschreibungen für das Quartierszentrum in
der Echternstraße in Lemgo. Der geringe Anstieg der Abschreibungen in den Finanzplanjahren rührt von einer kleineren Umbaumaßnahme
(Umbau Verwaltungstrakt zu Bewohnerzimmern) im Kreisseniorenheim Detmold her, die im August 2019 abgeschlossen wurde.

Konten 55160001 und 55170001 - Darlehenszinsen:
Veranschlagt sind hier die Zinsen für die in der Vergangenheit vom Eigenbetrieb Senioreneinrichtungen für Investitionen aufgenommenen
Darlehen und für die vom Kreis ab 2011 aufgenommenen Investitionsdarlehen. Diese Investitionen sind refinanzierbar und daher in die
Berechnung der Kostenmiete für die Liegenschaften einzubeziehen. Insoweit wird von dem Grundsatz der zentralen Veranschlagung der
Darlehensaufwendungen (ansonsten Kostenträger 16 01 02 - sonstige allgemeine Finanzwirtschaft) Abstand genommen. Für die Baumaß-
nahmen Detmold, Blomberg und teilweise Lemgo konnte eine Finanzierung aus Kreditsonderprogrammen der Kreditanstalt für Wiederaufbau
(KfW) zu zinsgünstigen Konditionen erreicht werden. Vorgenommene Umschuldungen der Investitionskredite während der vergangenen
Niedrigzinsphase führen im Kostenträger Senioreneinrichtungen zu erheblichen Zinseinsparungen. Aufgrund des sehr stark angestiegenen
Zinsniveaus an den Zinsmärkten ist bei zukünftigen Kreditaufnahmen für ausgeführte Investitionsvorhaben mit erheblich höheren Zinsen zu
rechnen. Auch sind die ersten Zinsbindungen für zwei Förderkredite der KfW in 2023 ausgelaufen. Die Kreditrestbeträge sind zu marktüblichen
Konditionen prolongiert worden.

Zuschussbedarf des Kostenträgers:
Die Aufwendungen für die Kreissenioreneinrichtungen waren bislang nicht in vollem Umfang über die ermittelte Kostenmiete abrechenbar. Die
bisher nicht über den Investitionskostensatz refinanzierbaren Investitionskosten für den Umbau der Pflegeeinrichtung in Schlangen-Oesterholz
(erhöhte Aufwendungen aufgrund der denkmalgeschützten Bausubstanz) werden nach Beschlusslage auch weiterhin vom Kreis Lippe
getragen und nicht über die künftige Kostenmiete abgedeckt. U. a. durch die realisierten Einspareffekte bei den Zinsen kann diese Belastung
nach derzeitiger Planung aufgefangen werden. Demnach konnte der Zuschussbedarf durch Zinsoptimierungen reduziert werden. In den
letzten Jahren war es möglich, die in den vergangenen Jahren aufgelaufenen Verluste (auch durch die Zuschüsse an die KSE) auf Dauer
zurückzuführen, soweit keine einmaligen Schadenereignisse dem entgegenstanden. Für die zukünftigen Jahre wird dies insbesondere durch
steigende Zins- u. Personalaufwendungen nur schwer möglich sein. Es werden daher in der mittelfristigen Finanzplanung Verschlechterungen
erwartet.
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Hinweise zu den veranschlagten Investitionen:

I2311001 - Seniorenheim Detmold:
Im Jahr 2024 soll eine Enthärtungsanlage in der Liegenschaft Detmold zur Sicherung des Geschäftsbetriebs installiert werden. Die Kosten
für die Enthärtungsanlage werden mit 35.000 C für das Jahr 2024 eingeplant. Zudem soll die externe Einspeisung von Strom durch ein
Notstrom-Aggregat ermöglicht werden. Hier muss ein Stufenkonzept der Versorgung entwickelt und Verteilungen umgerüstet werden. Die
Kosten werden mit 60.000 C für das Jahr 2024 eingeplant.

Nach §5 Abs. 3 WTG muss in den Einrichtungen eine WLAN- Ausstattung/Anbindung vorhanden sein. Die Kosten in Höhe von
10.000 C werden für die Bestandaufnahme und Planung für das Jahr 2024 eingeplant. Zum 1. September 2023 ist der Verkauf für lineare
Leuchtstofflampen T8, Hochvolt-Halogenlampen und Niedervolt-Halogenlampen verboten worden. In der Einrichtung werden lineare
Leuchtstofflampen genutzt, diese sind auszutauschen. Die Kosten in Höhe von 7.500 C werden für die Bestandaufnahme und Planung für
das Jahr 2024 eingeplant. Die investiv veranschlagten Kosten für das Seniorenheim Detmold belaufen sich auf 112.500 C.

In einer dem Kreistag noch vorzulegenden Konzeption wird es um die perspektivische Entwicklung des Seniorenheims Detmold ge-
hen. Dort stehen erhebliche Bauunterhaltungsmaßnahmen an zur Sanierung der Wasser- und Kaltwasserleitungen vom Keller bis zum Dach,
Kostenschätzung rd. 4,5 bis 5 Mio. C. Aus diesem Grund ist die vom Kreistag bereits beschlossene Strategie, nämlich die abgängigen
Altenwohnungen abzureißen und dort ein sog. Quartierszentrum zu errichten, erneut zu überprüfen. Zuerst soll hierzu eine bauliche
Machbarkeitsstudie erstellt werden, welche der in Frage kommenden Varianten realistisch ist.

I2311002 - Seniorenheim Blomberg:
Es werden marode Fenster in den Appartements im DG (8 Wohneinheiten, 24 Fenster, 11 Balkontüren) gegen energetisch hochwertige
Fenster ausgetauscht. Die Kosten in Höhe von 70.000 C werden für den Einbau veranschlagt. Des Weiteren werden Laubschutzgitter in den
Dachrinnen im dem Bereich eingebaut, in dem häufig Regenwasserrückstau entsteht (rd. 120 lfd. m). Die Kosten in Höhe von 3.000 C werden
für den Einbau veranschlagt. Zudem soll die externe Einspeisung von Strom durch ein Notstrom-Aggregat ermöglicht werden. Hier muss ein
Stufenkonzept der Versorgung entwickelt und Verteilungen umgerüstet werden. Die Kosten werden mit 60.000 C für das Jahr 2024 eingeplant.

Nach §5 Abs. 3 WTG muss in den Einrichtungen eine WLAN- Ausstattung/Anbindung vorhanden sein. Die Kosten in Höhe von
10.000 C werden für die Bestandaufnahme und Planung für das Jahr 2024 eingeplant. Zum 1. September 2023 ist der Verkauf für lineare
Leuchtstofflampen T8, Hochvolt-Halogenlampen und Niedervolt-Halogenlampen verboten worden. In der Einrichtung werden lineare
Leuchtstofflampen genutzt, diese sind auszutauschen. Die Kosten in Höhe von 7.500 C werden für die Bestandaufnahme und Planung für
das Jahr 2024 eingeplant. Die investiv veranschlagten Kosten für das Seniorenheim Blomberg belaufen sich auf 150.500 C.

I01110005 – Seniorenheim Oesterholz:
Eine Sonnenschutzanlage zur Beschattung der Ost- und Südfassade wird installiert. Die Kosten belaufen sich auf 35.000 C und werden
im Jahr 2024 eingeplant. Die Wegeleitung für die Anlieferung wird erweitert, sodass größere Fahrzeuge ebenfalls die Liegenschaft
beliefern können. Die Kosten in Höhe von 10.000 C werden in den Haushalt 2024 eingeplant. Ebenfalls im Außenbereich wird ein Raum für
Lagerzwecke geschaffen. Die eingeplanten Kosten belaufen sich auf 7.500 C. Zudem soll die externe Einspeisung von Strom durch ein
Notstrom-Aggregat ermöglicht werden. Hier muss ein Stufenkonzept der Versorgung entwickelt und Verteilungen umgerüstet werden. Die
Kosten werden mit 60.000 C für das Jahr 2024 eingeplant.

Nach §5 Abs. 3 WTG muss in den Einrichtungen eine WLAN- Ausstattung/Anbindung vorhanden sein. Die Kosten in Höhe von
10.000 C werden für die Bestandaufnahme und Planung für das Jahr 2024 eingeplant. Zum 1. September 2023 ist der Verkauf für lineare
Leuchtstofflampen T8, Hochvolt-Halogenlampen und Niedervolt-Halogenlampen verboten worden. In der Einrichtung werden lineare
Leuchtstofflampen genutzt, diese sind auszutauschen. Die Kosten in Höhe von 7.500 C werden für die Bestandaufnahme und Planung für
das Jahr 2024 eingeplant. Die investiv veranschlagten Kosten für das Seniorenheim Oesterholz belaufen sich auf 130.000 C.

I2313002 – Seniorenheim Lemgo:
Ein Sonnenschutz (Markise) zur Beschattung eines Balkons wird installiert. Die geschätzten Kosten belaufen sich auf 5.000 C und werden im
Jahr 2024 eingeplant. Aufgrund von Platzmangel wird der Umkleide- und Lagerbereich für das Personal erweitert. Die eingeplanten Kosten
belaufen sich auf 50.000 C. Zudem soll die externe Einspeisung von Strom durch ein Notstrom-Aggregat ermöglicht werden. Hier muss ein
Stufenkonzept der Versorgung entwickelt und Verteilungen umgerüstet werden. Die Kosten werden mit 60.000 C für das Jahr 2024 eingeplant.

Nach §5 Abs. 3 WTG muss in den Einrichtungen eine WLAN- Ausstattung/Anbindung vorhanden sein. Die Kosten in Höhe von
10.000 C werden für die Bestandaufnahme und Planung für das Jahr 2024 eingeplant. Zum 1. September 2023 ist der Verkauf für lineare
Leuchtstofflampen T8, Hochvolt-Halogenlampen und Niedervolt-Halogenlampen verboten worden. In der Einrichtung werden lineare
Leuchtstofflampen genutzt, diese sind auszutauschen. Die Kosten in Höhe von 7.500 C werden für die Bestandaufnahme und Planung für
das Jahr 2024 eingeplant. Die investiv veranschlagten Kosten für das Seniorenheim Lemgo belaufen sich auf 132.500 C.

I2322001 - Neubau Areal Volkhausenstraße Detmold:
Auf die Ausführungen zum Seniorenheim Detmold wird verwiesen. Das ursprünglich favorisierte Vorhaben zur Einrichtung eines Quartierszen-
trums wird zunächst weiterhin perspektivisch in der Finanzplanung dargestellt, die örtliche Umsetzung ist von der baulichen Machbarkeitsstudie
abhängig. Für das Jahr 2024 sind zunächst erste Planungskosten veranschlagt.

I2313007– Quartierszentrum Echternstraße Lemgo:
Es werden jeweils 5.000 Euro Planungskosten für die Anbindung eines WLAN-Netzes und dieUmrüstung der Beleuchtungsanlage auf
LED eingestellt. Zudem werden 25.000 C für die Entwässerung der Glas-Balkonschutzdächer in den Haushalt eingeplant. Hier sollen
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Rinnen und Fallrohre, sowie eine Wasserableitung durch Rigolen im Außengelände verbaut werden. Die investiv veranschlagten Kosten für
das Quartierszentrum Lemgo belaufen sich auf 35.000 C.

Zahl der Beschäftigten:
Die technische Betreuung der Baumaßnahmen der Seniorenheime erfolgte durch eine Mitarbeiterin des Kreises Lippe. Die Kreisseniorenein-
richtungen GmbH ist mietvertraglich für die Liegenschaften Blomberg, Detmold und Oesterholz selbständig für die Bauunterhaltung zuständig.
Da sie kein eigenes Personal vorhält erstattet sie eine 0,5 Stelle an den Kreis Lippe. Die Beschäftigtenzahl hat sich 2024 im Vergleich zu 2023
um 0,54 Stellenanteile erhöht. Der Mehrbedarf besteht durch den gesteigerten Arbeitsaufwand durch die geplanten investiven Maßnahmen.
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� Pflichtprodukt 1 � Pflichtprodukt 2 � freiw. Produkt
� A-Produkt � B-Produkt � C-Produkt
Leistung/ Kurzbeschreibung
Ausgleich des Ergebnisplanes durch sparsame und wirtschaftliche Haushaltsführung sowie die Realisierung von Erträgen, Finanzzuweisungen
des Landes, Kreisumlagen und Sonderumlagen etc.

Auftragsgrundlage Politisches Gremium
§ 75 Gemeindeordnung i. V. m. §§ 53 ff. Kreisordnung NW, Komu-
nalabgabengesetz, NKF-Weiterentwicklungs- und Umlagengeneh-
migungsgesetz; Einheitslastenabrechnungsgesetz

Finanz- und Personalausschuss

Zielgruppe Produktverantwortung
Kreistag, Verwaltungsführung und Fachbereiche, kreisangehörige
Städte und Gemeinden.

Rainer Grabbe

Ziele
Wirkungsziel:
Ausgleich des Kreishaushaltes durch Realisierung von Erträgen, Finanzzuweisungen des Landes und Kreisumlagen unter angemessener
Berücksichtigung des strukturellen Defizits der kommunalen Haushalte; weiterhin kritische Überprüfung aller Aufwendungen und Erträge im
Rahmen einer kontinuierlichen Aufgabenkritik.

Teilergebnisplan
Ertrags- und Aufwandsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

+ Steuern und ähnliche Abgaben 5.136.183,17 5.800.000 5.400.000 5.725.000 5.725.000 5.725.000
40520001 Ausgleichsleistung Land SGB II 5.136.183,17 5.800.000 5.400.000 5.725.000 5.725.000 5.725.000

+ Zuwendungen und allgemeine Umlagen 314.128.656,96 333.266.237 360.694.942 402.969.767 414.717.602 425.725.385
41110001 Schlüsselzuweisung Land 54.588.012,00 59.106.967 58.708.114 60.762.898 64.226.383 66.988.118
41310001 Allgemeine Zuweisungen vom Land 1.902.834,50 0 0 0 0 0
41411601 Schulpauschale 3.268.593,00 3.492.210 3.473.078 3.594.636 3.799.530 3.962.910
41411611 Belastungsausgleich Inklusion 763.509,36 765.000 990.000 990.000 990.000 990.000
41411631 Zuweisung Land Ukraine-Flüchtlinge 2.870.367,63 1.600.000 1.850.000 1.850.000 1.850.000 1.850.000
41610001 Ertrag aus Auflösung Sonderposten 2.117.363,28 2.291.060 2.313.750 2.395.000 2.530.000 2.640.000
41840001 Allgemeine Kreisumlage 194.998.686,74 207.371.000 227.900.000 263.701.733 270.713.689 277.689.357
41850001 Jugendamtsumlage 52.999.283,17 58.000.000 64.800.000 68.995.500 69.908.000 70.885.000
41860001 Gesamtschulumlage 620.007,28 640.000 660.000 680.000 700.000 720.000

= Ordentliche Erträge 319.264.840,13 339.066.237 366.094.942 408.694.767 420.442.602 431.450.385
- Transferaufwendungen 97.934.151,45 109.832.000 119.575.000 130.104.000 135.876.000 140.946.000

53770001 Landschaftsumlage 97.934.151,45 109.832.000 119.575.000 130.104.000 135.876.000 140.946.000
= Ordentliche Aufwendungen 97.934.151,45 109.832.000 119.575.000 130.104.000 135.876.000 140.946.000
= Ordentliches Ergebnis 221.330.688,68 229.234.237 246.519.942 278.590.767 284.566.602 290.504.385
= Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit 221.330.688,68 229.234.237 246.519.942 278.590.767 284.566.602 290.504.385
= Ergebnis vor Berücksichtigung interner Lei-

stungsbeziehungen
221.330.688,68 229.234.237 246.519.942 278.590.767 284.566.602 290.504.385

- Aufwendungen aus internen Leistungsbezieh-
ungen

4.773.202,13 0 0 0 0 0

58120001 Interne Verrechnung COVID-Hilfe 1.902.834,50 0 0 0 0 0
58130001 Interne Verrechnung Ukraine-Hilfe 2.870.367,63 0 0 0 0 0

= Ergebnis 216.557.486,55 229.234.237 246.519.942 278.590.767 284.566.602 290.504.385
- Globaler Minderaufwand 0,00 -1.000.000 -3.000.000 -3.000.000 -3.000.000 -3.000.000

99990005 Globaler Minderaufwand 0,00 -1.000.000 -3.000.000 -3.000.000 -3.000.000 -3.000.000
= Teilergebnis nach Abzug globaler Minderauf-

wand
216.557.486,55 230.234.237 249.519.942 281.590.767 287.566.602 293.504.385
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Teilfinanzplan
Ein- und Auszahlungsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

+ Steuern und ähnliche Abgaben 5.136.183,17 5.800.000 5.400.000 0 5.725.000 5.725.000 5.725.000
60520001 Ausgleichsleistung Land SGB II 5.136.183,17 5.800.000 5.400.000 0 5.725.000 5.725.000 5.725.000

+ Zuwendungen und allgemeine Umlagen 313.489.962,52330.975.177 358.381.192 0 400.574.767 412.187.602 423.085.385
61110001 Schlüsselzuweisung Land 54.588.012,00 59.106.967 58.708.114 0 60.762.898 64.226.383 66.988.118
61310001 Allgemeine Zuweisungen vom
Land

1.902.834,50 0 0 0 0 0 0

61411601 Schulpauschale 3.268.593,00 3.492.210 3.473.078 0 3.594.636 3.799.530 3.962.910
61411611 Belastungsausgleich Inklusion 764.283,30 765.000 990.000 0 990.000 990.000 990.000
61411631 Zuweisung Land Ukraine-
Flüchtlinge

4.348.262,53 1.600.000 1.850.000 0 1.850.000 1.850.000 1.850.000

61840001 Allgemeine Kreisumlage 194.998.686,64207.371.000 227.900.000 0 263.701.733 270.713.689 277.689.357
61850001 Jugendamtsumlage 52.999.283,37 58.000.000 64.800.000 0 68.995.500 69.908.000 70.885.000
61860001 Gesamtschulumlage 620.007,18 640.000 660.000 0 680.000 700.000 720.000

= Einzahlungen aus lfd. Verwaltungstätig-
keit

318.626.145,69336.775.177 363.781.192 0 406.299.767 417.912.602 428.810.385

- Transferauszahlungen 100.484.151,44109.832.000 119.575.000 0 130.104.000 135.876.000 140.946.000
73120001 Zuweisungen / Zuschüsse an
Kommunen

2.549.999,99 0 0 0 0 0 0

73770001 Landschaftsumlage 97.934.151,45 109.832.000 119.575.000 0 130.104.000 135.876.000 140.946.000
= Auszahlungen aus lfd. Verwaltungstätig-

keit
100.484.151,44109.832.000 119.575.000 0 130.104.000 135.876.000 140.946.000

= Saldo der lfd. Verwaltungstätigkeit 218.141.994,25226.943.177 244.206.192 0 276.195.767 282.036.602 287.864.385
+ Einz. aus Zuwendungen für Investitions-

maßn.
2.117.363,28 2.291.060 2.313.750 0 2.395.000 2.530.000 2.640.000

68110091 Investitionspauschale Land 2.117.363,28 2.291.060 2.313.750 0 2.395.000 2.530.000 2.640.000
= Einzahlungen aus Investitionstätigkeit 2.117.363,28 2.291.060 2.313.750 0 2.395.000 2.530.000 2.640.000
= Saldo aus Investitionstätigkeit 2.117.363,28 2.291.060 2.313.750 0 2.395.000 2.530.000 2.640.000
= Gesamtsaldo nach Investitionstätigkeit 220.259.357,53229.234.237 246.519.942 0 278.590.767 284.566.602 290.504.385
= Finanzmittelüberschuss/-fehlbetrag 220.259.357,53229.234.237 246.519.942 0 278.590.767 284.566.602 290.504.385

Investitionsmaßnahmen in TC Gesamt-
ausg.-
bedarf

bisher
bereitg.

Ergeb-
nis

2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

A1601101 Investitionspauschale Land
68110091 Investitionspauschale Land 20.150,5 10.271,8 2.117,4 2.291,1 2.313,7 0,0 2.395,0 2.530,0 2.640,0

= Einzahlungen aus Investitionstätigkeit 20.150,5 10.271,8 2.117,4 2.291,1 2.313,7 0,0 2.395,0 2.530,0 2.640,0
= Saldo A1601101 20.150,5 10.271,8 2.117,4 2.291,1 2.313,7 0,0 2.395,0 2.530,0 2.640,0

Saldo Investitionstätigkeit 20.150,5 10.271,8 2.117,4 2.291,1 2.313,7 0,0 2.395,0 2.530,0 2.640,0

Leistungsmengen/Kennzahlen Einheit Ist
2022

Plan
2023

Plan
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

Steuern, allg. Zuweisungen und allg. Umlagen
Strukturdaten Kreis:
Hebesatz allgemeine Kreisumlage % 33,763 33,508 36,147 39,593 38,851 38,541
Hebesatz Jugendamtsumlage %. 24,271 24,629 27,040 27,254 26,395 25,884
Daten zur Landschaftsumlage:
Hebesatz Landschaftsumlage % 15,55 16,20 17,35 17,95 18,05 18,45
Gesamtaufkommen Landschaftsumlage Mio. C 2.551 2.877 3.148 3.366 3.514 3.644
Wirkungskennzahlen:
Gesamtdeckungsgrad Ergebnisplan %. 98,47 97,52 96,29 100,00 100,00 100,00
Umlagevolumen Allg. Kreisumlage / EW C/EW 556,20 599,94 660,54 765,75 787,70 809,50
Umlagevolumem Jugendamtsumlage / EW C/EW 366,34 407,20 456,29 487,29 495,29 505,39
Entwicklung Ausgleichsrücklage:
Bestand zum 31.12. Vorjahr TC 49.136 40.444 24.604 232 232 232
Zuführung (+) / Entnahme (-) TC -8.692 -15.840 -24.372 0 0 0
voraussichtlicher Bestand Jahresende TC 40.444 24.604 232 232 232 232
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Erläuterung

Allgemeine Hinweise:
Die Budgetansätze für die allgemeinen Finanzierungsmittel nach dem GFG (Schlüsselzuweisungen, Schulpauschale und Investitionspau-
schale) und der Umlagen beruhen auf der 1. Modellrechnung zum GFG 2024. Evtl. Änderungen in der GFG-Festsetzung werden im Rahmen
der Haushaltsberatungen zu berücksichtigen sein. In der Finanzplanung für die Jahre 2025 bis 2027 wurden die Umlagegrundlagen sowie die
Jugend- und Sozialhilfeaufwendungen - soweit möglich - in Anlehnung an die Orientierungsdaten des Landes NRW zum Gemeindefinanzie-
rungsgesetz bzw. analog der Steigerungsraten der Vorjahre weiterberechnet. Für die Prognose der LWL-Umlage wurde die Finanzplanung
des LWL zugrunde gelegt.

Leistungen für die Umsetzung der Grundsicherung für Arbeitsuchende - Konto 40520001:
Als allg. Zuweisung eingeplant ist die Weiterleitung der Ersparnisse des Landes beim Wohngeld im Rahmen des AG SGB II. Betrug die
Ausgleichszahlung 2007 noch fast 11 Mio. C bei einer KDU-Belastung von rd. 57,5 Mio. C, ist die Landeserstattung in den Folgejahren
kontinuierlich rückläufig. 2024 werden bei einer - durch den Rechtskreiswechsel der Urkaine-Flüchtlinge - gestiegenen KdU-Belastung (2024:
62,6 Mio. C) nach einer Prognoseberechnung des LKT und unter Berücksichtigung des Jahresergebnisses 2022/23 Kompensationsleistungen
von rd. 5,4 Mio. C erwartet.

Insbesondere der Anteil des Kreises Lippe an den Ausgleichszahlungen des Landes ist kontinuierlich zurückgegangen. Lag dieser
2013 noch bei rd. 2,5% (Landesmittel rd. 345,9 Mio. C; Kreis 8,8 Mio. C), waren dies 2021 nur noch rd. 1,45 % (Landesmittel rd. 427 Mio.
C; Kreis 6,2 Mio. C). Nach der aktuellen Prognoseberechnung für 2023 sinkt dieser Wert weiter auf 1,26 %. Dies ist erneut ein Beleg dafür,
dass die Kosten der Unterkunft SGB II gerade in den Ballungszentren in NRW deutlich deutlich stärker als im Kreis Lippe steigen. Da für
die Finanzplanjahre eine Kalkulation der Ausgleichszahlung aufgrund der vielen Unwägbarkeiten nicht möglich ist, wird der Prognosewert
moderat fortgeschrieben.

Schlüsselzuweisungen - Konto 41110001:
Nach der Modellrechnung zum GFG 2024 sinken die Schlüsselzuweisungen des Kreises gegenüber 2023 absolut um rd. 400 TC oder um
- 0,6 % (2023: + 4.531 TC / + 8,3 %), gegenüber der bisherigen Finanzplanung für 2024 sind damit Mindererträge von rd. 1,5 Mio. C zu
kompensieren.

Das Land Nordrhein-Westfalen stellt dabei an Kreisschlüsselzuweisungen insgesamt 1.508 Mio. C (Vorjahr 1.496 Mio. C) bereit, die
Mittel erhöhen sich damit landesweit gegenüber 2022 um rd. 11,5 Mio. C oder rd. + 0,77 %. Damit liegt die Entwicklung in Lippe 2024 unter
dem allgemeinen Landestrend, wobei allein auf OWL-Ebene erhebliche Schwankungen zu verzeichnen sind. Hier ergeben sich u. a. massive
Schwankungen in der Steuerkraft und damit der Umlagegrundlagen. So erhält der Kreis Gütersloh rd. 6,4 Mio. C mehr Schlüsselzuweisungen
als im Vorjahr (2024: 29,3 Mio. C; 2023: 22,9 Mio. C), im Kreis Minden-Lübbecke steigen die Zuweisungen um rd. 1,9 Mio. C (2024: 35, 1 Mio.
C; 2023: 33,2 Mio. C). In Paderborn ist dagegen ein Rückgang um sogar 1,4 Mio. C zu verzeichnen (2024: 39,5 Mio. C; 2023: 41 Mio. C).
Trotz landesweit leichter Steigerung der Schlüsselmasse verlieren in OWL die Kreise Paderborn, Lippe und Höxter gegenüber dem Vorjahr,
während Gütersloh, Minden-Lübbecke und Herford Zuwächse verzeichnen. Maßgebliche Referenzperiode für das GFG 2024 ist der Zeitraum
vom 01.07.2022 bis zum 30.06.2023.

Die Orientierungsdaten des Landes NRW gehen für die Schlüsselzuweisungen an Gemeinden, Kreise und Landschaftsverbände für
die Jahre 2025 bis 2027 wieder von einer Steigerung von 3,5, 5,7 bzw. 4,3% gegenüber dem Vorjahr aus, entsprechend wurden die Finanz-
planjahre geplant. Der Vergleich zeigt, dass trotz ordentlichter Steigerung der allg. Finanzierungsmittel, der Anstieg der Kostenentwicklung im
Bereich der Sozialleistungen (+ LWL) nicht annähernd decken kann, was die kommunale Forderung nach einer Erhöhung der BTHG-Erstattung
und der Flüchtlingshilfekosten unterstreicht.

Schulpauschale - Konto 41411601:
Zur Unterstützung kommunaler Aufwendungen im Schulbereich hat das Land NRW im Rahmen des GFG lange Jahre unverändert einen
Betrag von 600 Mio. C zur Verfügung gestellt, dieser wurde ertmals im GFG 2018 wieder angepasst und seitdem weiter fortgeschrieben. Im
GFG 2024 stehen nunmehr insgesamt 816,1 Mio. C (+ 6,2 Mio. C / + 0,77 %) zur Verfügung. Die Verteilung der Mittel erfolgt auf Basis der
Schülerzahlen für die allgemeinbildenden und berufsbildenden Schulen. Veränderungen in der jährlichen Zuweisung resultieren insoweit aus
einer landesweiten Umverteilung der Mittel in Abhängigkeit von der Entwicklung der Schülerzahlen. Aufgrund der Seitwärtsbewegung der
letzten Jahre wird für die Finanzplanjahre eine moderate Steigerung eingeplant.

Belastungsausgleich Inklusion - Konto 41411611:
Nach dem Gesetz zur Förderung kommunaler Aufwendungen für die schulische Inklusion erhalten die Kreise als Schulträger zum einen
einen finanziellen Ausgleich für wesentliche Belastungen bei den Sachkosten, um die nicht einzelfallbezogenen Mehrkosten abzufedern. Das
Land hatte zunächst Mittel in Höhe von 20 Mio. C bereitgestellt, die Verteilung erfolgte zunächst anhand der Schülerzahlen der allgemeinen
Schulen der Primarstufe und der Sekundarstufe I in Trägerschaft der Kreise und Kommunen. Nach Evaluation wurden diese Leistungen für
das Schuljahr 2021/22 und 2022/23 auf 10 Mio. C reduziert, entsprechend vermindern sich die Zuweisungen des Landes von bisher rd. 31
TC auf nunmehr 17 TC, die Zahlung ist bei der Festsetzung der Gesamtschulumlage anteilig berücksichtigt.

Zum anderen erhalten die Kreise und Kommunen zur Förderung weiterer kommunaler Aufwendungen für die Inklusion eine jährliche
Inklusionspauschale. Aufgrund einer Evaluation der Integrationshilfen hat das Land NRW die Mittel im Landeshaushalt 2018 um 20 Mio. C
auf 40 Mio. C erhöht, für die Schuljahre 2021/22 und 2022/23 wurden die Mittel auf 50 Mio. C aufgestockt. Im Landeshaushalt 2024 werden
diese Mittel auf 67 Mio. C aufgestockt, der Kreisanteil wurde entsprechend auf rd. 970 TC aufgestockt. Die Gesamtzahlungen in Höhe von
990 TC sind bei Konto 41411611 veranschlagt. In Abstimmung mit dem MIK und IT NRW handelt es sich um allgemeine Transfererträge, die
als allgemeine Deckungsmittel bereitgestellt werden.
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Bedarfszuweisung Land für Ukraine-Kriegsfolgen - Konto 41411631:
Gem. Vereinbarung des Bundeskanzlers mit den RegierungschefInnen der Länder vom 07.04.2022 sind für 2022 Mittel in Höhe von 4,3 Mio.
C in 3 Tranchen zugewiesen worden, die letzte Tranche mit Bescheid vom 29.12.2022. Hier wurden zum einen die letzten Mittel der im April
2022 vereinbarten Stützungsleistungen verteilt, weitere 161,5 Mio. C landesweit sind in der Ministerpräsidentenkonferenz am 02.11.2022
vereinbart worden, die Gelder wurden zu 50% an die Kommunen (kreisangehöriger Raum) und an die Kreise und kreisfreien Städte verteilt,
Anteil Kreis Lippe aufgrund der SGB II-Bedarfsgemeinschaften am Landesanteil rd. 2%.

Für 2023 war nochmals eine Verteilung von 161,5 Mio. C landesweit vorgesehen, die Verteilung erfolgt erneut auf Basis der SGB II-
Bedarfsgemeinschaften. Ein vergleichbarer Verteilschlüssel wie 2022 unterstellt, wurden hier nochmals zunächst Zuweisungen von rd. 1,6 Mio
C im Zusammenhang mit der Weiterleitung von Bundes- und Landesmitteln zur Beteiligung an den Flüchtlingskosten für Ukraine-Flüchtlinge
in den Kommunen in das Budget eingeplant.

Mit Bescheid vom 17.11.2023 hat die Bezirksregierung Detmold Landesmittel in Umsetzung von Maßnahmen, die aus dem Sonder-
vermögen “Bewältigung der Krisensituation infolge des russischen Angriffskriegs in der Ukraine“ finanziert werden, in Höhe von landesweit
593 Mio. C und Bundesmittel gem. Vereinbarung des Bundeskanzlers mit den Regierungschefinnen und Regierungschefs der Länder vom
10.05.2023 in Höhe von 115 Mio. C zugewiesen, Kreisanteil rd. 4,9 Mio. C.

Die Zuweisung ist einzusetzen für die Unterbringung und Versorgung Geflüchteter, aufgrund der großen Zahl von Geflüchteten ist die
Verwendung der Mittel auch über die Unterbringung (und Versorgung) Geflüchteter aus der Ukraine hinaus zulässig, die Mittel sind im
Zeitraum vom 24.02.2022 bis 31.12.2024 zu verwenden. Insoweit ist ein Einsatz auch für die Kosten der Flüchtlinge (Welle 2015/16)
denkbar, die mit dem Bund bis 2021 gesondert abgerechnungsfähig waren. Inwieweit die Zahlungen der Jahre 2022 (zu verwenden bis
31.12.2023) und 2023 (zu verwenden bis 31.12.2024) bis zum 31.12.2023 bereits vollständig eingesetzt sind oder ggf. Restbeträge durch
Rechnungsabgrenzung nach 2024 vorgetragen werden können, ist im Rahmen der Jahresrechnung 2023 zu ermitteln.

Für 2024 ff. werden mit dem Pauschalentlastungsgesetz gem. Nr. 7 der Vereinbarung des Bundeskanzlers mit den Regierungschefinnen der
Länder vom 02.11.2023 die Länder vom Bund durch eine allgemeine flüchtlingsbezogene Pauschale in Höhe von 1,25 Mrd. C unterstützt. Eine
vergleichbare Verteilung der Mittel auf die Bundesländer wie 2023 und die vollständige Weiterleitung der Gelder an die kommunale Ebene un-
terstellt, ergäbe sich hier ein Kreisanteil von rd. 1,85 Mio. C, der zunächst in die Planung für 2024 ff. eingestellt wird. Signale des Landes, wann
und in welchem Umfang die Weiterleitung erfolgt und wie die Gelder auf Kreise und Kommuen verteilt werden, liegen bisher allerdings nicht vor.

Ertrag aus der Auflösung von Sonderposten (Investitionspauschale) - Konto 41610001:
Die Investitionspauschale wird nach § 16 GFG den Kreisen in erster Linie für Maßnahmen zur Verbesserung der Altenhilfe und -pflege gezahlt
und wird eingesetzt zur Refinanzierung der bei den Produkten 05 02 01 - Ambulante Pflege - und 05 02 02 - Stationäre Pflege - veranschlagten
Pauschalförderungen der Ambulanten Pflegedienste und der Tagespflege (Konten 53310513 bzw. 53320518). Bei diesen Zahlungen handelt
es sich um Investitionskostenpauschalen, die der örtliche Sozialhilfeträger je erbrachter Pflegestunde bzw. je Belegungstag zur Verfügung
stellen muss. Mangels Aktivierbarkeit eines vermögenswerten Vorteils sind diese Zahlungen nach NKF aufwandswirksam im Jahr der Zahlung,
gleichwohl handelt es sich um eine Investitionskostenförderung.

Durch Zuordnung der Investitionskostenpauschale zu diesen Zahlungen ist eine ertragswirksame Auflösung der Pauschale im Jahr der
Zahlung möglich, da die Aufwendungen des Kreises Lippe für entsprechende Investitionskostenförderungen die vom Land gezahlte Inves-
titionspauschale deutlich übersteigen. Der Ansatz korrespondiert daher mit der Einzahlung der Investitionspauschale (Konto 68110091).
Das Land hat die Mittel der allgemeinen Investitionspauschale für Kreise 2024 ebenfalls um 0,77 % oder absolut 900 TC aufgestockt. Die
Zuweisung für den Kreis Lippe steigt entsprechend um rd. 22 TC. Die Mittel werden verteilt anhand der Einwohner über 65 Jahre. Eine
moderate Steigerung vergleichbar der Vorjahresanpassungen wurde aufgrund der demografischen Entwicklung auch für die Folgejahre
angenommen.

Allgemeine Kreisumlage - Konto 41840001:
Eine Vorbelastung des Budgets 2024 aus der bisherigen Finanzplanung, Mehraufwendungen für Personal und Versorgung aufgrund
der aktuellen Besoldungsanpassungen und Tarifabschlüsse, erhebliche Mehrbelastungen bei der Landschaftsumlage, weitere Kostenstei-
gerungen bei der Eingliederungshilfe nach SGB IX und im ÖPNV und andererseits rückläufige GFG-Zuweisungen und der Wegfall der
Isolierungsmöglichkeiten nach NKF-CUIG können nur in geringem Umfang durch verbesserte Planungen bei den Hilfen nach SGB II
undSGB XII kompensiert werden.

Der für das Haushaltsjahr 2023 beschlossene Kreishaushalt sah in der Finanzplanung 2024 bereits eine Anhebung der allg. Kreisum-
lage von rund 207,4 auf 222,9 Millionen C vor, die vg. Effekte führen dazu, dass diese Planung nicht auskömmlich ist und die Umlage nunmehr
auf absolut 233 Mio. C angehoben werden sollte. In dem zur frühzeitigen Kommunikation der Haushaltsentwicklung von Kreis und Kommunen
wie auch der Entwicklung der Umlagen seit 25 Jahren installierten Arbeitskreis Kreisumlage wurden die aktuellen Entwicklungen in mehreren
Sitzungen vor und nach der Sommerpause diskutiert. Hierbei wurden u. a. verschiedene Szenarien der Entwicklung der Kreisumlage und der
Inanspruchnahme der Ausgleichsrücklage erörtert. Diese weist zum Abschluss des Haushaltsjahres 2023 voraussichtlich noch einen Bestand
von 24,6 Mio. C auf. Aufgrund der erheblichen Belastungen der kommunalen Haushalte bestand letztlich Einvernehmen, dem Kreistag den
Einsatz der gesamten Ausgleichsrücklage des Kreises Lippe bereits im Jahr 2024 vorzuschlagen.

Angeboten wurde vom Kreis sodann, ggf. noch eintretende Verbesserungen bei der LWL-Umlage durch Hebesatzabsenkung im Be-
ratungsverfahren der LWL-Umlage und bei der Flüchtlingskostenerstattung bis zur Haushaltseinbringung noch vom Umlagezahlbetrag
abzusetzen und andererseits neben den bereits für 2023 eingeplanten Kürzungen i. H. v. 4 Mio. C, dem globalen Minderaufwand i. H. v. 2
Mio. C und einer zusätzlichen Personalkostenkürzung i. H. v. 1 Mio. C eine umfassende Überprüfung aller Aufgaben, insbesondere der nicht
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durch Gesetz dem Grunde und/oder der Höhe nach festgelegten Aufgaben vorzunehmen und hieraus weitere Einspareffekte zu erzielen, die
indikativ mit 5 - 6 Mio. C beziffert wurden und im Kreishaushalt verbleiben sollten.

Diesem Vorschlag konnte sich die Mehrheit der Bürgermeister aber nicht anschließen, die Forderung nach einem Einsatz auch der
allgemeinen Rücklage oder Abzug des vorgenannten Betrages i. H. v. 5 -6 Mio. C von der allg. Kreisumlage wurde aufrechterhalten. Vor allem
der in den Finanzplanungsjahren zu erwartende weitere Anstieg der Umlage – nach vollständigem Einsatz der Ausgleichsrücklage – wurde mit
– aus Sicht des Kreises - strukturell unzureichenden Vorschlägen (lineare Umlagesteigerung +3,5 %) flankiert. Beim Kreis wäre dann binnen
kürzester Zeit das gesamte Eigenkapital verbraucht, wenn nicht die Staatszuweisungen erhöht werden, wovon aufgrund der aktuellen Lage
bei Bund und Land nicht ausgegangen werden kann, oder die Steuereinnahmen wieder stärker ansteigen. Die Vorschläge waren aus der Sicht
des Kreises nicht verhandelbar, so dass das Benehmensverfahren mit Einsatz der Ausgleichsrücklage und Anhebung der allg. Kreisumlage
auf 232,9 Mio. C nach § 55 Abs. 1 KrO NRW Anfang Dezember 2023 eingeleitet wurde.

Zwischenzeitlich hat der Landschaftsverband Westfalen-Lippe aufgrund eines gemeinsamen Antrages der Fraktionen CDU; Bündnis
90/Die Grünen und der FDP-FW in der Landschaftsversammlung am 21.12.2023 einen um 0,2 %-Punkte gegenüber der Haushaltseinbrin-
gung reduzierten Umlagehebesatz von nunmehr 17,35 Hebesatzpunkten beschlossen. Sich insoweit ergebende Budgetverbesserungen
werden absprachegemäß noch umlagemindernd an die Kommunen weitergegeben. Gegenüber der in der Arbeitskreissitzung disku-
tierten Entwicklung ergeben sich durch veränderte Umlagegrundlagen und 2mal abgesenkte Hebesatzpunkte noch Einspareffekte von rd.
2,4 Mio. C. Durch die 1. Modellrechnung GFG ergeben sich darüber hinaus bei den GFG-Zuweisungen um rd. 200 TC verbesserte Ergebnisse.

Darüber hinaus können aufgrund der aktuell vorliegenden Informationen Kostenerstattungen für Flüchtlingskosten (vgl. vorstehend) in
Höhe von 1.850 TC ebenfalls umlagemindernd in das Budget eingestellt werden. In einem weiteren Austausch mit den Vertretern die
Bürgermeister und Kämmerer wurde letztlich ein Benehmen dahingehend erzielt, die Allg. Kreisumlage auf 227,9 Mio. C festzusetzen, diesem
Kompromissvorschlag haben nunmehr 15 von 16 Bürgermeistern zugestimmt. Entgegen der ursprünglichen Planung sinkt der Zahlbetrag der
Allg. Kreisumlage damit um 5 Mio. C.

Der erhöhte Umlagezahlbetrag 2024 führt weiterhin zu einem Haushaltsfehlbetrag von rd. 24,3 Mio. C, der Haushalt kann nur in 2024
nochmals fiktiv durch eine entsprechende Entnahme aus der Ausgleichsrücklage erreicht werden. Der rechnerisch noch verbleibende Bestand
der Ausgleichsrücklage wird nur erreicht durch die Einplanung eines erneuten Fluktuationsabschlages bei den Personalaufwendungen und
eines globalen Minderaufwands in Höhe von nunmehr 6 Mio. C, dieses Konsolidierungspotenzial muss erreicht werden durch die konkrete
Umsetzung einer der Politik gemeinsam mit dem Eckwertbeschluss vorgelegten Vorschlagsliste zur Erzielung weiterer Einsparungen im
Kreishaushalt 2024 und den Finanzplanjahren. Über die Umsetzung einzelner Maßnahmen wird im Rahmen der Haushaltsplanberatungen
beschlossen.

Der Hebesatz der Allgemeinen Kreisumlage steigt erstmals seit Jahren wieder um 2,639 % ggü. dem Vorjahr und wird auf 36,147 %
der Umlagegrundlagen (1. ModR GFG: 630.478.683 C) festgesetzt. Für den weiteren Finanzplanungszeitraum 2025 bis 2027 ist eine
verlässliche Planung mit Blick auf die erheblichen Unwägbarkeiten und zahlreiche offene Finanzierungsfragen kaum möglich, allerdings ist
es mit Blick auf den vollständigen Verzehr der Ausgleichsrückslage und den auch im Finanzplanungszeitraum bereits eingestellten globalen
Minderaufwand von 6 Mio. C jährlich unvermeidbar, hier zunächst einen deutlichen Anstieg darzustellen.

Jugendamtsumlage - Konto 41850001:
Die Jugendamtsumlage 2024 steigt absolut um 7 Mio. C von 58 Mio. C auf nunmehr 65 Mio. C. Die Mehrbelastung resultiert auch
weiterhin aus der dynamischen Kostenentwicklung der Kindertageseinrichtungen, ist 2024 aber insbesondere auf Fachkostensteigerungen
im Bereich der wirtschaftlichen Jugendhilfe für Eingliederungshilfeleistungen und stationäre Maßnahmen zurückzuführen. Im Bereich
der Heimerziehung Minderjähriger sind neben einer Fallzahlsteigerung verschiedene weitere Aspekte für einen erhöhten Mittelbedarf
verantwortlich. So steigt u. a. die Zahl der Kinder mit intensiven Betreuungsbedarfen (Kinder mit schwer belastenden biographischen Er-
fahrungen), andererseits wirken sich bei den Trägerentgelten auch die erreichten Tarifabschlüsse im Sozial- und Erziehungsdienst deutlich aus.

Auch infolge der Corona-Pandemie haben sich zunehmend Bedarfe in den Familien durch den vorübergehenden Wegfall alternativer
Betreuungs- und Stützungsangebote ergeben bzw. verfestigt. Allgemein hat sich die Covid-19-Pandemie auf die psychische Gesundheit von
Kindern und Jugendlichen negativ ausgewirkt. Fehlende Tagesstruktur sowie soziale Isolation wirken sich ungünstig auf die Entwicklung von
jungen Menschen aus. Pandemiebedingte Effekte und Entgeltsteigerungen aufgrund der aktuellen Energiepreisentwicklung können ab 2024
nach Auslaufen des NKF-CUIG nicht mehr neutralisiert werden und belasten das Budget zusätzlich.

Der Hebesatz der Jugendamtsumlage steigt unter Berücksichtigung der aktuellen Umlagegrundlagen um 2,494 % ggü. dem Vorjahr
und wird auf 27,040 % der Umlagegrundlagen (1. ModR GFG: 239.641.899 C) festgesetzt. Die Fortschreibung der Jugendamtsumlage
erfolgte anhand der jugendamtsumlagerelevanten Planansätze für die Jahre 2025 bis 2027. Die dargestellten Hebesätze wurden ermittelt
nach moderater Fortschreibung der maßgeblichen Umlagegrundlagen anhand der O-Daten.

Gesamtschulumlage - Konto 41860001:
Von den Städten und Gemeinden, die Schüler in die Kreisgesamtschule in Lemgo entsenden, erhebt der Kreis Lippe zur Deckung des
Netto-Ausgabebedarfs der Kreisgesamtschule eine Mehrbelastung zur Kreisumlage auf Grundlage der Schülerzahlen zum 15.10.2023. Dabei
werden die anteiligen Schlüsselzuweisungen des Kreises Lippe, die auf die Schülerzahlen der Gesamtschule Lemgo zurückzuführen sind
sowie die anteilige Schul- und Integrationspauschale in die Berechnung einbezogen. Leichte Kostensteigerungen können durch den Einsatz
von Fördermitteln (KInFöG; Gute Schule) teilweise kompensiert werden, durch die ebenfalls steigende Schulpauschale ist eine nur geringe
Anpassung der Umlage (+ 20 TC) erforderlich.

Isolierung der aus der COVID-19 Pandemie folgenden Haushaltsbelastungen:
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Das „Gesetz zur Isolierung der aus der COVID-19-Pandemie folgenden Belastungen in den kommunalen Haushalten und zur Sicherung der
kommunalen Handlungsfähigkeit sowie zur Anpassung weiterer landesrechtlicher Vorschriften“ – NKF-CIG - ist am 1. Oktober 2020 in Kraft
getreten und diente zunächst dazu, die in den Kommunalhaushalten entstandenen bzw. entstehenden Mindererträge bzw. Mehraufwendungen
zunächst in den Jahren 2020 und 2021 haushaltsrechtlich zu isolieren, um diese auch in den Folgejahren tragfähig zu halten und die
kommunale Handlungsfähigkeit abzusichern. Aufgrund der weiter anhaltenden Pandemie ist das NKF-CIG zunächst bis zum 31.12.2022
verlängert worden, mit dem 2. Gesetz zur Änderung kommunalrechtlicher Vorschriften (Art. 3) wurde das NKF-CIG zum einen bis
2023 verlängert, zum anderen wurde auch die Isolierung von Belastungen der kommunalen Haushalte durch den Krieg in der Ukraine –
einschließlich Mehraufwendungen für die Energieversorgung – mit aufgenommen.

Da in den bisherigen Jahresrechnungen (2020 bis 2022) und in der Planung 2023 in der Allg. Finanzierung keine Isolierungen nach
NKF-CUIG zu verzeichnen sind, entfällt eine Abschreibung entsprechender Positionen in der Finanzplanung. Die in der Jahresrechnung
2022 vereinnahmtem Bedarfszuweisungen von Bund und Land zur Abmilderung der Pandemiefolgen (Konto 41310001) und der Ukraine-
Kriegsfolgekosten (Konto 41411631) wurden im Rahmen der internen Verrechnung in belastete Fachbudgets umgebucht und stellen sich in
der Allg. Finanzierung (Konten 58120001 und 58130001) ergebnisneutral dar.

Landschaftsumlage - Konto 53770001:
Der LWL hat nach dem Haushaltsplanentwurf 2024 eine deutliche Umlageanpassung um rd. 270,7 Mio. C auf nunmehr 3.147,6 Mio. C geplant.
Dies entspricht einer Anhebung um rd. 9,5 % (Vorjahr: +14 %), der Hebesatz der LWL-Umlage wurde mit 17,55 Hebesatzpunkten angekündigt,
nachdem anfänglich ein Hebesatz von 17,7 % diskutiert wurde. Begründet wurde diese Anpassung u. a. mit erheblichen Leistungsauswei-
tungen und Zuständigkeitsverlagerungen im Bereich der Behindertenhilfe, aber auch mit den Auswirkungen des Tarifabschlusses im Sozial-
und Erziehungsdienst. Aufgrund eines gemeinsamen Antrags der Fraktionen CDU; Bündnis 90/Die GRÜNEN und FDP-FW hat nunmehr -
unter Berücksichtigung der sich ergebenden Verbesserungen aus dem LWL-Konsolidierungsprogramm - die Landschaftsversammlung den
Hebesatz der LWL-Umlage für 2024 auf 17,35 Hebesatzpunkte festgesetzt.

Für den Kreis Lippe ergibt sich aus diesen Planungen eine Haushaltsmehrbelastung von rd. 9,8 Mio. C, die LWL-Umlage steigt abso-
lut von bisher 109,8 Mio. C auf nunmehr 119,6 Mio. C. Für die Finanzplanjahre wurde der Zahlbetrag Landschaftsumlage aufgrund der
erheblichen Unwägbarkeiten zur Entwicklung der Umlagegrundlagen anhand der Orientierungsdaten des Landes NRW fortgeschrieben, dabei
wurde bereits unterstellt, dass gegenüber der vorliegenden Finanzplanung des LWL auch in den Finanzplanjahren nochmals eine Absenkung
des Hebesatzes um bis zu 0,2 Hebesatzpunkte zu erreichen sein wird.

Hinweise zu den dargestellten Leistungsmengen / Kennzahlen:
Dargestellt sind die Hebesätze der allgemeinen Kreisumlage sowie der Jugendamtsumlage für 2024 und die Finanzplanjahre. Für die Finanz-
planjahre wurden die voraussichtlichen Hebesätze ermittelt unter Fortschreibung der Umlagegrundlagen anhand der Orientierungsdaten und
unter Berücksichtigung der allgemein prognostizierten Budgetentwicklung.
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� Pflichtprodukt 1 � Pflichtprodukt 2 � freiw. Produkt
� A-Produkt � B-Produkt � C-Produkt
Leistung/ Kurzbeschreibung
sonstige allg. Finanzwirtschaft - Finanzierungsmanagement; Kreditaufnahmen, Umschuldungen, Zins- und Tilgungsleistungen

Auftragsgrundlage Politisches Gremium
§ 75 ff. Gemeindeordnung i. V. m. §§ 53 ff. Kreisordnung NW. Finanz- und Personalausschuss

Zielgruppe Produktverantwortung
Kreistag, Verwaltungsführung und Fachbereiche, kreisangehörige
Städte und Gemeinden.

Rainer Grabbe

Ziele
Einsatz von Rücklagemitteln und Kreditfinanzierungsinstrumenten im Rahmen eines ganzheitlichen Finanzmanagements.

Teilergebnisplan
Ertrags- und Aufwandsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

+ Zuwendungen und allgemeine Umlagen 20.000,00 3.856.000 3.856.000 3.856.000 3.852.667 3.836.000
41412001 Zuweisung Land aus KP II - Auflösung
PRAP

20.000,00 20.000 20.000 20.000 16.667 0

41481510 Zuweisung Dritter Breitbandausbau -
Auflösung PRAP

0,00 3.836.000 3.836.000 3.836.000 3.836.000 3.836.000

+ Sonstige ordentliche Erträge 221.973,04 0 0 0 0 0
45820001 Ertrag aus Auflösung von Rückstellun-
gen

206.000,00 0 0 0 0 0

45830001 Ertrag Herabsetzung Wertberichtigung 15.973,04 0 0 0 0 0
= Ordentliche Erträge 241.973,04 3.856.000 3.856.000 3.856.000 3.852.667 3.836.000
- Bilanzielle Abschreibungen 0,00 0 0 0 31.568 31.568

57010001 Abschreibung COVID-19-Isolierung 0,00 0 0 0 31.568 31.568
- Transferaufwendungen 280.473,85 4.156.000 4.156.000 4.156.000 4.102.667 4.086.000

53171611 Invest-Zuschuss Topehlenschule - Auf-
lösung ARAP

50.000,00 50.000 50.000 50.000 0 0

53171612 Invest-Zuschuss Turnhalle Topehlen-
schule - Auflösung ARAP

20.000,00 20.000 20.000 20.000 16.667 0

53181621 Projektförderung aus Gewinnausschüt-
tung Sparkassen

205.140,85 250.000 250.000 250.000 250.000 250.000

53181622 Invest-Zuschuss an Dritte - Auflösung
ARAP

5.333,00 3.836.000 3.836.000 3.836.000 3.836.000 3.836.000

- Sonstige ordentliche Aufwendungen 210.399,32 0 0 0 0 0
54490011 Pauschalwertberichtigung Forderung 210.399,32 0 0 0 0 0

= Ordentliche Aufwendungen 490.873,17 4.156.000 4.156.000 4.156.000 4.134.235 4.117.568
= Ordentliches Ergebnis -248.900,13 -300.000 -300.000 -300.000 -281.568 -281.568
+ Finanzerträge 2.000.546,71 2.308.300 1.722.000 2.176.000 2.730.100 2.729.400

46120001 Verzugszinsen Kommunen 0,00 3.000 3.000 3.000 3.000 3.000
46170001 Giro- und Kontokorrentzinsen 2,31 100 4.000 14.000 24.000 24.000
46170011 Zinsen aus Kreditgeschäften 13.546,47 5.200 15.000 9.000 3.100 2.400
46180061 Zinsen aus Rücklagen (Fondsanlagen) 201.079,76 300.000 300.000 350.000 400.000 400.000
46510001 Gewinnanteile Sparkassen 1.777.195,97 2.000.000 1.400.000 1.800.000 2.300.000 2.300.000
46910001 sonst. Finanzerträge 8.722,20 0 0 0 0 0

- Zinsen und ähnliche Aufwendungen 2.616.931,67 6.000.000 7.735.000 7.720.000 8.560.000 9.145.000
55160001 Zinsen an sonst. öfft. Sonderrechnung 16.852,80 0 0 0 0 0
55170001 Zinsen an Kreditinstitute 2.208.753,76 4.750.000 4.900.000 5.050.000 5.350.000 5.650.000
55170051 Zinsen Liquiditätsdarlehen an Kreditin-
stitute

30.573,05 900.000 2.500.000 2.350.000 2.900.000 3.200.000

55180001 Zinsen an sonst. inländ. Bereich 360.752,06 350.000 335.000 320.000 310.000 295.000
= Finanzergebnis -616.384,96 -3.691.700 -6.013.000 -5.544.000 -5.829.900 -6.415.600
= Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit -865.285,09 -3.991.700 -6.313.000 -5.844.000 -6.111.468 -6.697.168
+ Außerordentliche Erträge 0,00 260.000 0 0 0 0

Fortsetzung folgt . . .
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Teilergebnisplan
Ertrags- und Aufwandsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

49110011 Außerord. Erträge NKF-CUIG - Covid
19-Isolierung

0,00 260.000 0 0 0 0

= Außerordentliches Jahresergebnis 0,00 260.000 0 0 0 0
= Ergebnis vor Berücksichtigung interner Lei-

stungsbeziehungen
-865.285,09 -3.731.700 -6.313.000 -5.844.000 -6.111.468 -6.697.168

+ Erträge aus internen Leistungsbeziehungen 373.094,00 400.000 460.000 460.000 460.000 460.000
48110033 Interne Verrechnung kalk. Verzinsung
Anlagekapital

373.094,00 400.000 460.000 460.000 460.000 460.000

- Aufwendungen aus internen Leistungsbezieh-
ungen

4.242,00 5.000 5.000 5.000 5.000 5.000

58110091 Interne Verrechnung Verzins. Gebüh-
renrücklage

4.242,00 5.000 5.000 5.000 5.000 5.000

= Ergebnis -496.433,09 -3.336.700 -5.858.000 -5.389.000 -5.656.468 -6.242.168
- Globaler Minderaufwand 0,00 -1.000.000 -3.000.000 -3.000.000 -3.000.000 -3.000.000

99990005 Globaler Minderaufwand 0,00 -1.000.000 -3.000.000 -3.000.000 -3.000.000 -3.000.000
= Teilergebnis nach Abzug globaler Minderauf-

wand
-496.433,09 -2.336.700 -2.858.000 -2.389.000 -2.656.468 -3.242.168

Teilfinanzplan
Ein- und Auszahlungsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

+ Sonstige ordentliche Einzahlungen 780,40 0 0 0 0 0 0
65680001 Sonst. Erstattung Jahresabgren-
zung

780,40 0 0 0 0 0 0

+ Zinsen und ähnliche Einzahlungen 1.991.139,80 2.308.300 1.722.000 0 2.176.000 2.730.100 2.729.400
66120001 Verzugszinsen Kommunen 0,00 3.000 3.000 0 3.000 3.000 3.000
66170001 Giro- und Kontokorrentzinsen 1,33 100 4.000 0 14.000 24.000 24.000
66170011 Zinsen aus Kreditgeschäften 12.862,74 5.200 15.000 0 9.000 3.100 2.400
66180061 Zinsen aus Rücklagen (Fonds-
anlagen)

201.079,76 300.000 300.000 0 350.000 400.000 400.000

66510001 Gewinnanteile Sparkassen 1.777.195,97 2.000.000 1.400.000 0 1.800.000 2.300.000 2.300.000
= Einzahlungen aus lfd. Verwaltungstätig-

keit
1.991.920,20 2.308.300 1.722.000 0 2.176.000 2.730.100 2.729.400

- Zinsen und sonstige Auszahlungen 2.599.763,03 6.000.000 7.735.000 0 7.720.000 8.560.000 9.145.000
75160001 Zinsen an sonst. öfft. Sonder-
rechnung

16.852,80 0 0 0 0 0 0

75170001 Zinsen an Kreditinstitute 2.191.585,12 4.750.000 4.900.000 0 5.050.000 5.350.000 5.650.000
75170051 Zinsen Liquiditätsdarlehen an
Kreditinstitute

30.573,05 900.000 2.500.000 0 2.350.000 2.900.000 3.200.000

75180001 Zinsen an sonst. inländ. Bereich 360.752,06 350.000 335.000 0 320.000 310.000 295.000
- Transferauszahlungen 206.140,85 250.000 250.000 0 250.000 250.000 250.000

73181621 Projektförderung aus Gewin-
nausschüttung Sparkassen

206.140,85 250.000 250.000 0 250.000 250.000 250.000

- Sonstige ordentliche Auszahlungen 13.012,84 0 0 0 0 0 0
74880001 Sonst. Verbindlichkeit aus Jah-
resabgrenzung

13.012,84 0 0 0 0 0 0

= Auszahlungen aus lfd. Verwaltungstätig-
keit

2.818.916,72 6.250.000 7.985.000 0 7.970.000 8.810.000 9.395.000

= Saldo der lfd. Verwaltungstätigkeit -826.996,52 -3.941.700 -6.263.000 0 -5.794.000 -6.079.900 -6.665.600
= Gesamtsaldo nach Investitionstätigkeit -826.996,52 -3.941.700 -6.263.000 0 -5.794.000 -6.079.900 -6.665.600
+ Aufnahme und Rückflüsse von Darlehen 272.318.677,10558.492.246 515.302.116 0 433.158.466 423.765.116 424.519.766

69260302 Aufnahme Invest. kredite sonst.
öffentl. Sonderrechnung, Laufzeit > 5
Jahre, Zins fest

0,00 39.387.246 42.282.116 0 20.998.466 13.725.116 13.934.766

69270092 Umschuldung Kredite Kreditinsti-
tute

15.801.677,10 82.105.000 56.020.000 0 7.160.000 8.040.000 7.585.000

69270112 Aufnahme Investitionskredite
Kreditinstitute, Laufzeit bis 1 Jahr, Zins
variabel

7.911.322,90 0 0 0 0 0 0

69270302 Aufnahme Investitionskredite
Kreditinstitute, Laufzeit > 5 Jahre, Zins fest

7.767.000,00 0 0 0 0 0 0

Fortsetzung folgt . . .
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Teilfinanzplan
Ein- und Auszahlungsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

69350102 EZ Kreditaufnahmen zur Liquidi-
tätssicherung von verbundenen Unterneh-
men u. Beteiligungen

107.750.000,00 0 0 0 0 0 0

69370112 EZ Kreditaufnahme zur Liquidi-
tätssicherung von Kreditinstituten

133.088.677,10437.000.000 417.000.000 0 405.000.000 402.000.000 403.000.000

- Tilgung und Gewährung von Darlehen 269.993.235,42491.838.300 464.253.300 0 416.893.300 418.373.300 418.418.300
79260003 Tilgung von Krediten für Investi-
tionen von sonst. öffentl. Sonderrechnung

354.438,58 0 0 0 0 0 0

79270003 Tilgung Investitionskredite Kre-
ditinstitute

10.236.819,74 8.900.000 7.400.000 0 8.900.000 9.500.000 10.000.000

79270093 Umschuldung Kredite Kreditinsti-
tute

15.801.677,10 82.105.000 56.020.000 0 7.160.000 8.040.000 7.585.000

79280003 Tilgung Investitionskredite v.
sonst. inländischenKreditgebern

833.300,00 833.300 833.300 0 833.300 833.300 833.300

79350003 Tilgung v. Krediten zur Liquidi-
tätssicherung von verbundenen Unterneh-
men u. Beteilungen

112.000.000,00 0 0 0 0 0 0

79370003 Tilgung von Krediten zur Liquidi-
tätssicherung von Kreditinstituten

130.767.000,00400.000.000 400.000.000 0 400.000.000 400.000.000 400.000.000

= Saldo aus Finanzierungstätigkeit 2.325.441,68 66.653.946 51.048.816 0 16.265.166 5.391.816 6.101.466
= Finanzmittelüberschuss/-fehlbetrag 1.498.445,16 62.712.246 44.785.816 0 10.471.166 -688.084 -564.134

Leistungsmengen/Kennzahlen Einheit Ist
2022

Plan
2023

Plan
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

Sonstige allg. Finanzwirtschaft
Entwicklung Schuldenstand:
Schuldenstand (Investitionen) 31.12 d. J. TC 141.173 169.160 186.342 196.430 198.645 200.570
Schuldenstand je EinwohnerIn (EW) C 402,67 489,39 540,09 570,41 578,00 584,69
Kennzahlen zum Schuldendienst:
Schuldendienst je EW (ordentliche Tilgung) C -37,98 -34,09 -29,95 -34,07 -35,89 -37,41
Zinsaufwand je EW (Invest-Darlehen) C -8,17 -16,06 -16,48 -17,05 -18,36 -19,52
Zinsaufwand je EW (Liquiditätsdarlehen) C -0,09 -2,60 -7,25 -6,82 -8,44 -9,33
Wirkungskennzahlen:
Neuverschuldung in % (Basisjahr 2006) %. 204,76 245,35 270,27 284,90 288,11 290,90

Erläuterung

Investitionen aus Konjunkturprogramm II / Auflösung von Rechnungsabgrenzungsposten:
• Der Stiftung Eben-Ezer wurden Landesmittel in Höhe von 300 TC zum Neubau einer Turnhalle für die Topehlenschule bereitgestellt. Der

Investitionskostenzuschuss wurde 2011 mit einer Zweckbindung von 15 Jahren weitergeleitet, entsprechend wird dieser aufwandswirksam
in Höhe von jährlich 20 TC (Konto 53171612) bis 2026 sukzessive aufgelöst. Erträge aus der Auflösung der Landesförderung stehen dem
bei Konto 41412001 gegenüber.

• Bereits Ende 2006 war der Stiftung Eben-Ezer ein Investitionskostenzuschuss aus Kreismitteln (keine weitergeleiteten Landesmittel) in Höhe
von 1 Mio. C zum Neubau der Topehlenschule gewährt worden (Zweckbindungsdauer seinerzeit 20 Jahre). Dieser Investitionskosten-
zuschuss wird über die Zweckbindungsdauer in Höhe von jährlich 50 TC aufwandswirksam aufgelöst (Konto 53171611). 2025 endet die
Zweckbindungsdauer.

• Investitionskostenzuschuss für Dritte: Ein 2012 aus Projektfördermitteln gezahlter Investitionskostenzuschuss in Höhe von 80 TC wurde
über die Zweckbindungsdauer von 10 Jahren aufwandswirksam bis 2022 aufgelöst (Konto 53181622).

• Ab 2023 wird Auflösung der aktiven und passiven Rechnungsabgrenzungsposten aus der Förderung des Breitbandausbaus (Förderbei-
träge von Bund, Land und Kommunen), die in der Ein- und Auszahlung noch in dem Produkt 15 01 01 - Wirtschaftsförderung - dargestellt
waren, hier ergebnisneutral aufgelöst. Aufgrund des erheblichen Fördervolumen von rd. 26,8 Mio. C und der Zweckbindungsdauer von 7
Jahren ergibt sich ein jährlicher Auflösungsbetrag von 3.836 TC (Konten 41481510 und 53181622).

Isolierung der aus der COVID-19 Pandemie folgenden Haushaltsbelastungen:
Das „Gesetz zur Isolierung der aus der COVID-19-Pandemie folgenden Belastungen in den kommunalen Haushalten und zur Sicherung der
kommunalen Handlungsfähigkeit sowie zur Anpassung weiterer landesrechtlicher Vorschriften“ – NKF-CIG - ist am 1. Oktober 2020 in Kraft
getreten und diente zunächst dazu, die in den Kommunalhaushalten entstandenen bzw. entstehenden Mindererträge bzw. Mehraufwendungen
zunächst in den Jahren 2020 und 2021 haushaltsrechtlich zu isolieren, um diese auch in den Folgejahren tragfähig zu halten und die
kommunale Handlungsfähigkeit abzusichern.

Aufgrund der weiter anhaltenden Pandemie ist das NKF-CIG zunächst bis zum 31.12.2022 verlängert worden, mit dem 2. Gesetz zur
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Änderung kommunalrechtlicher Vorschriften (Art. 3) wurde das NKF-CIG zum einen bis 2023 verlängert, zum anderen wurde auch
die Isolierung von Belastungen der kommunalen Haushalte durch den Krieg in der Ukraine – einschließlich Mehraufwendungen für die
Energieversorgung – aufgenommen.

In der allg. Finanzierung wurden die Gewinnausschüttungen der Sparkassen (Konto 46510001; -2,3 Mio. C) für 2021 vorsorglich aus-
gesetzt, aufgrund konjunktureller Einbrüche sind die Zahlungen aber nur leicht vermindert erfolgt. Die Mindererträge (rd. 345 TC) wurden im
Rahmen der Jahresrechnung 2021 über einen entsprechenden außerordentlichen Ertrag (Konto 49110011) neutralisiert. Für 2023 angekün-
digte, geringere Gewinnausschüttungen wurden entsprechend in die Planung eingestellt und die Mindererträge ebenfalls neutralsiert (260 TC).

Projektförderung aus Gewinnausschüttung Sparkassen:
Für besonders förderungswürdige, im Vorfeld nicht planbare Einzelmaßnahmen lippischer Vereine, Verbände und sonstiger Institutionen soll
wie in den Vorjahren eine Projektförderung (Konto 53181621) im Haushalt veranschlagt werden.

Giro- und Kontokorrentzinsen:
Aufgrund der Entwicklung des Zinsnvieaus sind aktuell auch wieder Zinserträge für Einlagen (insb. Tagesgeld) zu erwarten, hier wird für 2024
und 2025 ff. ansteigend wieder ein entsprechender Ansatz eingeplant (Konto 46170001).

Zinsen aus kurzfristigen Kreditgeschäften:
Aufgrund des anhaltend niedrigen Zinsniveaus am Kapitalmarkt waren in der Vergangenheit bei der Aufnahme von kurzfristigen Liquiditätsdar-
lehen zur Kassenbestandsverstärkung keine Zinszahlungen erforderlich, vielmehr zahlten einige Banken noch einen sog. “Negativzins“ für die
Abnahme von Geldbeständen. Letzmalig konnte im Rahmen eines KfW-Kredites eine Vereinbarung über die Zahlung eines “Negativzinses“
erreicht werden und damit auch ein Vorschlag aus der Aufgabenkritik umgesetzt werden. Die Ansätze sind beim Konto 46170011 eingeplant.
Aufgrund der Entwicklungen an den Zinsmärkten seit 2022 sind diese Effekte entfallen und starke Zinssteigerungen eingetreten. Im weiteren
Verlauf der mittelfristigen Finanzplanung wird diese Einnahmeposition daher abschmelzen.

Zinsen aus Rücklagen sonstiger Bereich (Fondsanlagen):
Die geplanten Zinserträge orientieren sich an den Vorjahresergebnissen und können aufgrund der positiven Entwicklung perspektivisch
wieder angehoben werden. Allerdings ist aufgrund der verschiedenen Krisen (u. a. Ukraine-Krieg, Israel - Palästinenser-Konflikt, Energiekrise
u. dadurch bedingte wirtschaftliche Transformationen, Inflation u. a.) mit sehr schwankungsanfälligen Anlagemärkten zu rechnen. Dies
kann dazu führen, dass es auch zu (vorübergehenden) rückläufigen Renditen bzw. Renditeerwartungen kommen kann, für 2024 wird
daher der bisherige Planung beibehalten. Im Trend wird jedoch das vormalige Niveau wieder erwartet. Bereits zum 01.11.2020 wurde eine
Verschmelzung der beiden Spezial-Investmentfonds des Kreises Lippe durchgeführt um u. a. bessere Anlagemöglichkeiten zu schaffen. Ein
Teil der Ausschüttungen wird an das Klinikum Lippe weitergeleitet (s. Produkt 15 01 02, Konto 53151520). Fondsentnahmen sind aktuell
weiterhin nicht geplant.

Gewinnausschüttung der Sparkassen:
Die Gewinnausschüttungen der lippischen Sparkassen 2024 werden aufgrund der Entwicklungen an den Zins- u. Kapitalmärkten sowie
der Verschlechterung der wirtschaftlichen Aussichten - an den Ergebnissen der Vorjahre und der Geschäftsentwicklung der Sparkassen
orientiert - reduziert. Für die Folgejahre wird wieder eine Rückkehr auf die bisherigen Niveaus erwartet. 2023 (Ausschüttung 2022) waren
noch deutlichere Einbrüche zu verzeichnen, es konnten lediglich Ausschüttungen von rd. 975 TC generiert werden.

Zinsen Investitionsdarlehen:
Die für Investitionsdarlehen veranschlagten Zinsen wurden aufgrund des vorliegenden Jahresergebnisses 2022, der besonderen Ent-
wicklungen an den Zinsmärkten in 2022 und 2023 sowie unter Berücksichtigung der geplanten Investitionen und der weiteren erwarteten
Entwicklungen an den Zinsmärkten für die Folgejahre fortgeschrieben. Für die Zukunft ist mit einen höheren Zinsniveau für einen längeren
Zeitraum zu rechnen. Schwerpunktmäßig werden sie u. a. beim Konto 55170001 ausgewiesen.

Zinsen Liquiditätsdarlehen:
Die für Liquiditätsdarlehen veranschlagten Zinsen wurden unter Berücksichtigung der zukünftigen Entwicklung des Bestandes fortgeschrieben.
Die Ergebnisse 2021 und auch teilweise die Entwicklung 2022 waren noch geprägt von einem niedrigen bzw. moderat steigenden Zinsniveau.
Im Laufe des Jahres 2022 hat sich aber aufgrund verschiedener Krisen (u. a. Corona, Ukraine-Krieg, Energiekrise, hohe Inflation) das
Zinsniveau bereits sehr deutlich erhöht. Diese Entwicklung hat sich auch in 2023 weiter fortgesetzt. In der Zukunft ist mit einen weiteren hohen
Zinsniveau zu rechnen.

Daneben wirkt sich deutlich auch der erhöhte Bedarf an Liquiditätsdarlehen aufgrund des nicht auskömmlich finanzierten Kreishaus-
halts (Inanspruchnahme Ausgleichsrücklage) auf das Kreditvolumen und damit auf den Zinsaufwand aus.

Kreditermächtigung:
Grundsätzlich entspricht die zu veranschlagende Kreditermächtigung dem Saldo aus Investitionstätigkeit. Hierbei ist aber zu berücksichtigen,
dass im investiven Bereich vereinzelt Maßnahmen veranschlagt sind, die nicht kreditfinanziert werden, da hierfür bereits entsprechende
Einzahlungen zur Verfügung stehen bzw. erwartet werden.

Darüber hinaus ist geplant, die pauschalen Abfindungszahlungen des Bundes zur Abgeltung von Versorgungsansprüchen für die vom
Kreis Lippe übernommenen Beamten (vgl. Produkt 05 03 01 - AöR Jobcenter) für diesen Zweck zu sichern und einem Pensionsfonds
zuzuführen. Insoweit sind Investitionsauszahlungen zum Erwerb von Finanzanlagen veranschlagt (s. Produkt 15 01 02). Die Zuführung
finanziert sich u. a. aus der bereits in 2012 erhaltenen Abfindungszahlung sowie von lfd. Erstattungen der AöR Jobcenter, die konsumtiv zu
veranschlagen sind. Die Einzelheiten sind nochmals in der nachstehenden Übersicht dargestellt.
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Berechnung der Kreditermächtigung: 2024 2025 2026 2027

Gesamtsaldo aus Investitionen -41.501.366 -19.746.466 -12.338.116 -12.437.766
Korrektur Investitionspauschale Land -2.313.750 -2.395.000 -2.530.000 -2.640.000
Korrektur Rückzahlung Ausleihungen -257.000 -257.000 -257.000 -257.000
Korrektur um Investitionen U-3 Ausbau 200.000 200.000 200.000 200.000
Korrektur um Pensionssicherungsfonds 1.200.000 1.200.000 1.200.000 1.200.000
Korrektur Erwerb Anlagevermögen Aufenthaltsregelung
Ausländer

245.000 0 0 0

Korrektur Erwerb Software Aufenthaltsregelung Ausländer 145.000 0 0 0
Saldo korrigiert -42.282.116 -20.998.466 -13.725.116 -13.934.766
Kreditermächtigung -42.282.116 -20.998.466 -13.725.116 -13.934.766

Da im Rahmen der Planung nicht absehbar ist, ob neue Darlehen bei Kreditinstituten oder im öffentlichen Bereich aufgenommen wer-
den, ist die Neuaufnahme zunächst zentral bei dem PSK 69260302 - Kreditaufnahme öffentl. Bereich - ausgewiesen. Im Rahmen des
Budgetvollzugs erfolgt je nach Ausschreibungsergebnis eine konkrete Zuordnung. Bei der dargestellten Entwicklung des Schuldenstandes ist
zu berücksichtigen, dass dieser fortgeschrieben wurde auf Basis der voraussichtlichen Ist-Daten zum 31.12.2023. Dieser liegt mit rd. 153,5
Mio. C deutlich unter der hier noch dargestellten Plangröße von 169,16 Mio. C für 2023.

Programmkredite der KfW:
Für die Baumaßnahmen bei den Pflegeheimen Detmold, Blomberg und teilweise Lemgo sowie teilweise auch beim Quartierszentrum in
Lemgo konnten 2013, 2014 und 2017 und für den Neubau der Rettungswache Lage (Produkt 02 10 02) in 2020 und 2021 Programmkredite
der Kreditanstalt für den Wiederaufbau (KfW) in Anspruch genommen werden. Diese Mittel wurden als zweckgebundene Darlehen bereit
gestellt. Diese Mittel sind nach den Handreichungen des IM NRW zum NKF als sonstige Verbindlichkeiten aus Transferleistungen und nicht als
Kreditverbindlichkeiten zu bilanzieren. Die gewährten Gelder sind daher im Schuldenstand nicht darzustellen, gleichwohl erfolgt der Ausweis
im Verbindlichkeitenspiegel. Auch für Teile der Energetischen Sanierung des Kreishauses (Produkt 01 03 06) wurden in 2022 und 2023
Programmkredite der KfW in Anspruch genommen.

Liquiditätsdarlehen:
Die geplanten Endsalden des Finanzplanes (Änderung des Bestandes an eigenen Finanzmitteln) wirken sich unmittelbar auf den Bestand
der Liquiditätsdarlehen aus. So wird sich der Kassenkreditbestand aufgrund der Haushaltsplanung zum 31.12.2023 von 2,322 Mio. C
voraussichtlich auf 39,322 Mio. C erhöhen. In 2024 ist ein Bestand von 56,322 Mio. C zu erwarten. In den folgenden Finanzplanungsjahren
2025 - 2027 wird sich der Kassenkreditbestand bis zum 31.12.2027 voraussichtlich auf rd. 66,322 Mio. C entwickeln.
Hier wirkt sich deutlich der erhöhte Bedarf an Liquiditätsdarlehen aufgrund des nicht auskömmlich finanzierten Kreishaushalts (Inanspruch-
nahme Ausgleichsrücklage) auf die Entwicklung des Kassenkreditbestandes aus (s. auch obige Erläuterungen zu “Zinsen Liquiditätsdarlehen“).

Kalkulatorische Verzinsungen:
Veranschlagt ist die kalkulatorische Verzinsung des im Gebührenhaushalt Rettungsdienst gebundenen Anlagekapitals (Konto 48110033).
Die Berechnung erfolgt auf der Grundlage der in der Anlagenbuchhaltung erfassten Vermögenswerte. Ebenfalls ausgewiesen ist eine
kalkulatorische Verzinsung des in der Gebührenausgleichsrücklage für den Rettungsdienst angesammelten Kapitals (Konto 58110091).
Ab 2021 wird wieder von einem entsprechenden zu verzinsenden Bestand ausgegangen. Das Kommunale Abgabengesetz sieht eine derartige
Verzinsung aus Gebührenhaushalten ausdrücklich vor.

Hinweise zu den einwohnerbezogenen Kennzahlen:
Die Daten für die Vorausberechnung der Einwohner werden alle drei Jahre neu berechnet. Daher sind die Vorausberechnungen der
Einwohneranzahl in den Planjahren 2023-2027 geringer als die Ist-Daten des Jahres 2022. Die Einwohnerzahlen sind im Jahr 2022 unerwartet
durch den Zuzug vieler Geflüchteter aus der Ukraine gestiegen. Die Steigerung ist in den Plandaten somit nicht enthalten.
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Produktbereich 90 Fremde Finanzmittel
Produktgruppe 9090 Fremde Finanzmittel
Produkt 909090 Fremde Finanzmittel

� Pflichtprodukt 1 � Pflichtprodukt 2 � freiw. Produkt
� A-Produkt � B-Produkt � C-Produkt
Leistung/ Kurzbeschreibung
Zahlungstechnische Abwicklung durchlaufender, fremder Finanzmittel, die im Finanzplan des Kreises nicht zu veranschlagen sind.

Auftragsgrundlage Politisches Gremium
§ 15 Abs. 1 KomHVO; Dienstanweisungen Finanz- und Personalausschuss

Zielgruppe Produktverantwortung
Zahlungspflichtige und Zahlungsempfänger Uwe Bartels

Ziele
Sicherstellung eines geordneten Zahlungsverkehrs für Dritte

Teilergebnisplan
Ertrags- und Aufwandsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

50410001 Beihilfen u. Ähnliches 0,00 0 0 0 0 0
- Versorgungsaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0

Teilfinanzplan
Ein- und Auszahlungsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

+ Zuwendungen und allgemeine Umlagen 34.161,51 0 0 0 0 0 0
85103216 Einzahlung DLG Kriegsgräber 34.161,51 0 0 0 0 0 0

+ Sonstige Transfereinzahlungen 1.123.595,28 0 0 0 0 0 0
85105106 Einzahlung DLG Mündelgelder 1.123.595,28 0 0 0 0 0 0

+ Kostenerstattungen, Kostenumlagen 4.331.767,01 0 0 0 0 0 0
85105006 Einzahlung DLG SchwbG 66.083,00 0 0 0 0 0 0
85105016 Einzahlung DLG BAFÖG 80.215,27 0 0 0 0 0 0
85105516 Einzahlung DLG KH Asyl Soli-
darfonds

2.662.477,90 0 0 0 0 0 0

85105526 Einzahlung DLG KH Asyl § 264
SGB V

1.019.253,33 0 0 0 0 0 0

85107016 Einzahlung DLG Gewässerent-
wicklung

503.737,51 0 0 0 0 0 0

+ Sonstige ordentliche Einzahlungen 50.672,72 0 0 0 0 0 0
85101006 Einzahlung DLG Reitabgabe 36.200,00 0 0 0 0 0 0
85102006 Einzahlung DLG Vollstreckungs-
kosten

1.409,42 0 0 0 0 0 0

85106306 Einzahlung DLG § 25 WoBindG 346,00 0 0 0 0 0 0
85108006 Einzahlung DLG MesseDLG 12.717,30 0 0 0 0 0 0

= Einzahlungen aus lfd. Verwaltungstätig-
keit

5.540.196,52 0 0 0 0 0 0

- Versorgungsauszahlungen 0,00 0 0 0 0 0 0
71210001 Beiträge Versorgungskasse
Beamte

0,00 0 0 0 0 0 0

71410001 Beihilfen u. Ähnliches Versor-
gungsempfänger

0,00 0 0 0 0 0 0

- Transferauszahlungen 5.252.529,72 0 0 0 0 0 0
85103217 Auszahlung DLG Kriegsgräber 34.161,51 0 0 0 0 0 0
85105007 Auszahlung DLG SchwbG 75.214,40 0 0 0 0 0 0
85105107 Auszahlung DLG Mündelgelder 1.119.592,62 0 0 0 0 0 0
85105517 Auszahlung DLG KH amb. § 4
AsylBLG

673.106,66 0 0 0 0 0 0

85105527 Auszahlung DLG KH amb. §
2AsylBLG

2.203.549,76 0 0 0 0 0 0

85105537 Auszahlung DLG KH stat. § 4
AsylBLG

633.797,59 0 0 0 0 0 0

Fortsetzung folgt . . .
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Produktbereich 90 Fremde Finanzmittel
Produktgruppe 9090 Fremde Finanzmittel
Produkt 909090 Fremde Finanzmittel

Teilfinanzplan
Ein- und Auszahlungsarten in C

Ergebnis
2022

Ansatz
2023

Ansatz
2024

VE
2024

Planung
2025

Planung
2026

Planung
2027

85107017 Auszahlung DLG Gewässerent-
wicklung

513.107,18 0 0 0 0 0 0

- Sonstige ordentliche Auszahlungen 137.104,78 0 0 0 0 0 0
85101007 Auszahlung DLG Reitabgabe 34.414,86 0 0 0 0 0 0
85102007 Auszahlung DLG Vollstreckungs-
kosten

823,93 0 0 0 0 0 0

85105017 Auszahlung DLG BAFÖG 88.478,25 0 0 0 0 0 0
85105307 Auszahlung DLG Präventions-
maßnahmen Gesundheit

2.853,17 0 0 0 0 0 0

85106307 Auszahlung DLG § 25 WoBindG 346,00 0 0 0 0 0 0
85108007 Auszahlung DLG MesseDLG 10.188,57 0 0 0 0 0 0

= Auszahlungen aus lfd. Verwaltungstätig-
keit

5.389.634,50 0 0 0 0 0 0

= Saldo der lfd. Verwaltungstätigkeit 150.562,02 0 0 0 0 0 0
= Gesamtsaldo nach Investitionstätigkeit 150.562,02 0 0 0 0 0 0
= Finanzmittelüberschuss/-fehlbetrag 150.562,02 0 0 0 0 0 0

Erläuterung

Fremde Finanzmittel werden als durchlaufende Gelder bezeichnet, wenn diese von Dritten eingezahlt und direkt an Dritte weiterge-
leitet werden. Der Umgang mit diesen Finanzmitteln erfolgt nicht auf der Grundlage einer Ermächtigung des Haushalts, sondern auf
Veranlassung Dritter, die häufig auch die Zahlungsbedingungen vorgeben. Zu diesen Vorgängen gehören u. a. die Entgegennahme und
Weiterleitung von Spenden, im Einzelfall auch die Erhebung von Umlagen für Dritte. Da stichtagsbezogen zum 31.12. des Jahres nicht
immer eine vollständige Weiterleitung der Einzahlungen sichergestellt werden kann, ergibt sich jeweils ein geringfügiger Versatz der Ein-
und Auszahlungen. Lagen die Weiterleitungen 2020 rd. 155 TC höher als die Einzahlungen, kehrt sich dieses Verhältnis 2021 um, die
Einzahlungen liegen rd. 159 TC höher als die Weiterleitungen.

Rechtliche Einordnung:
Nach § 15 KomHVO werden Fremde Finanzmittel nicht im Finanzplan veranschlagt. Mit Umstellung auf die Finanzsoftware INFOMA-NSYS
fließen diese auch nicht mehr kontenbasiert in die Gesamtfinanzrechnung ein, lediglich die Änderung des Bestandes an fremden Finanzmitteln
(Saldo Ein-/Auszahlung) wird nachrichtlich in der vorletzten Zeile der Finanzrechnung dargestellt.

Teilfinanzplan/-rechnung:
Wesentliche Anwendungsbereiche der durchlaufenden Gelder im Kreishaushalt sind:

• die Einziehung und Weiterleitung von Mündelgeldern durch das Jugendamt,
• die Abrechung der Krankenhilfeaufwendungen für Asylbewerber, die der Kreis auch weiterhin für die Kommunen mit den kassenärztlichen

Vereinigungen gegen Kostenerstattung vornimmt und
• die Einziehung und Abführung von Gebühren für Dritte (u. a. Land), sofern nicht direkt in den Landeshaushalt gebucht werden kann

Hinweise zu Budgetentwicklung:
2021 standen den Einzahlungen in Höhe von 5,807 Mio. C Weiterleitungen in Höhe von 5.648 Mio. C gegenüber, wesentlicher Kostenblock
sind weiterhin die Abwicklung der Krankenhilfe für Asylbewerber in einem Volumen von rd. 3,6 Mio. C und die Einziehung und Weiterleitung
von Mündelgeldern in einem Volumen von rd. 1,1 Mio. C

Der Saldo der Fremden Finanzmittel (159.368,40 C) wird auch im Gesamtfinanzplan als Änderung des Bestandes fremder Finanzmit-
tel für das Jahresergebnis 2020 in der vorletzten Zeile ausgewiesen.
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